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14 juin : l'âme de fond

Pour les compte-rendus, c'est trop tard, pour les bilans, c'est trop tôt. Alors

juste une impression : c'était fan- tas-ti-que

Parmi les innombra .Ile-ci qu irticulièr < îture

première rue piétonne de la ville de Fribourg, la rue de Lausanne, est devenue l'espace d'un
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Il
est décidément trop fard, en ce mois
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le courant de l'été par le Bureau fede.

l'Egalité et par le Bureau de la Condition
féminine du Jura.

Un vrai plaisir de s'y plonger, et de

constater que - opportunisme rédactionnel
ou pas, peu importe après tout - la grève a

été remarquablement bien couverte dans

toute la presse suisse, et a même parfois
fait l'événement dans la presse étrangère.
I In exemple : le journal chilien La

itrait sur 4 colonnes, dans son
numéro du 13 juin, sur les revendications des

Suissesses...
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tation de faire de l'humour à bon compte,
comme ce journaliste du Franc-Montagnard

citant l'inévitable Sacha Guitry: «Je
suis contre les femmes... tout contre î »

La presse a joué le jeu
sur ce qui s'est

passe !e 14 jene et au se,, il taie le noter.
ser les principaux dossiers a i ordre du jour
< s. ; i e o t s- s pi oe ennui pensosa nono no ussu

rannes soeedeo etcd Nous sd reviendrons

pas. ResK
continuera à assurer le suivi.

Quant aux bilans, il est trop tôt pour en

tirer, même sans prétendre mesurer l'impact
politique à long terme de la grève, qui s'étalera

sur des mois et des années. Plus
modestement, nous aurions voulu savoir, par
exemple, dans quelle mesure les syndicats
ont eu à o 'es éventuelles pertes de

salane des Ui.o uiiieu.scs grc\ otss., tuais, vo
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leur très grande majorité, se sont
débrouillées pour ne pas avoir besoin d'être
indemnisées.

Combien y a-t-il eu de licenciements dus

à la grève? Là aussi, le questionnaire fournira

des indications précieuses. Mais il sera

de toute façon difficile de savoir dans quelle
mesure tel ou tel employeur n'a pas pris le

prétexte de la grève pour annoncer un
licenciement qu'il méditait depuis longtemps, et

not ifs... 11 sera aussi difficile
réel de la grève dans la

à cerna
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sion du 14 juin.
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firmaient-elles, à la suite de leur participation

à la grève. Le gé.
seuls le comportement et le rendement 1

deux travailleuses étaient en cause... quant

aux collègues des deux femmes, elles et ils

se sont rangé-e-s en majorité aux côtés de

l'employeur, allant jusqu'à faire grève (une

>ur protester contre l'annulation
noi inciter à la

prudence quant à l'évaluation des événements...

Avancées vers la justice
j p, eaoevrnenïs rais par eeuains panons
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de, de supprimer certaines discriminations
salariales bien réelles existant dans son
entreprise entre travailleuses et travailleurs.
Aux dernières nouvelles, de source syndicale,

il semble bien que justice sera faite dans

le courant de septembre. Mais là, ça se passait

sous les caméras de la télévision...
Nous reparlerons de tous ces points dans

Pour l'instant, ac-
voeelonsoents quand nu eoe je penso de o
venir s, ai ics einooons mì sta an is par ecoe
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seoee dans nn élan de ererdeeue collective.
le titre de cet article... I
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d'urgence politique qui a présidé à l'organisation

de la grève, la capacité de solidarité
dont beaucoup de femmes de milieux et de

conditions différentes ont su faire la preuve,

le caractère populaire (et nullement éli-
taire) de la manifestation, et aussi, faits

eaux la mobilisation des jeunes, le
xrt par beaucoup d'hommes.
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Notre Faculté des lettres met au concours le poste de

Professeur de langue et linguistique anglaises
pour septembre 1 992

Les candidat(e)s devraient s'intéresser à un ou plusieurs
des domaines suivants: analyse du discours, analyse
contrastive (anglais/français), anglais comme langue internationale

ou seconde, pragmatique/théorie de l'énoncia-

tion, sociolinguistique, stylistique (d'autres spécialités ne
sont pas exclues). Charges: organisation de l'enseignement

pratique de la langue (niveau avançé) mais
principalement linguistique et théorie de la langue. Enseignement

en anglais, bonne connaissance du français requise.
Charges administratives au sein du département
d'anglais.

Titre exigés: doctorat es Lettres ou titre jugé équivalent.

Candidatures à adresser avec C.V. et liste des publications

avant le 1er novembre 1991 au Décanat de la
Faculté des lettres, BFSH 2, CH - 1015 Lausanne, Suisse.

Rens: tél. (41) 21/692 45 08; fax 692 45 10, ou
même adresse.

Soucieuse de promouvoir l'accès des femmes à la carrière
académique, l'Université encourage les candidatures
féminines.
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Notre Faculté des sciences cherche un

Professeur ordinaire plein temps à l'Institut
de biologie et physiologie végétales

Le candidat devra consacrer ses recherches à la biologie

des plantes supérieures, en particulier dans le
domaine de b biologie moléculaire du développement,
de b Phytopathologie ou de l'écologie biochimique.
Préférence sera donnée à un candidat maîtrisant et
appliquant les méthodes de la biologie cellulaire et
moléculaire. Le nouveau professeur devra assurer, en français

et en collaboration avec ses collègues, les

enseignements théoriques et pratiques de biologie végétale.

Les candidatures accompagnées d'un curriculum vitae

complet, liste de publications, de copies des diplômes
obtenus et d'une liste de personnes à qui des références

peut être demandées, sont à adresser à M. le professeur

Jean-Claude Bünzli, doyen de la Faculté des sciences,

Collège propédeutique, CH - 1015 Lausanne,
jusqu'au 31 octobre 1991. Soucieuse de promouvoir
l'accès des femmes à b carrière académique,
l'Université encourage les candidatures féminines.
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Notre Faculté de médecine met au concours le poste de

Professeur ordinaire,
chef de la division d'hématologie

du Département de médecine interne et du
Laboratoire central d'hématologie du CHUV

La division d'hématologie comprend toutes les activités de
l'hématologie clinique, y compris l'étude de la coagulation,

la médecine transfusionnelle et les affections onco-
hématologiques.
Le Laboratoire central d'hématologie est un des trois
laboratoires centraux du CHUV, à disposition de l'ensemble
de l'institution. Il forme une unité indépendante du DMI.

Les candidat(e)s en possession d'un titre universitaire,

ayant une large expérience clinique en hématologie, un
dossier scientifique démontrant une activité de recherche

originale, une capacité à stimuler, coordonner et développer

de nouvelles lignes de recherche, une expérience
d'enseignement universitaire, de gestion et de conduite de
personnel sont priés de faire parvenir leur dossier avec
C.V. au Professeur J.-J. Livio, Doyen de la Faculté de
Médecine, Bugnon 9, CH - 1005 Lausanne, avant le
31 octobre 1 991 Le cahier des charges peut être
obtenu à la même adresse.

Soucieuse de promouvoir l'accès des femmes à la carrière
académique, l'Université encourage les candidatures
féminines.
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L'Ecole de pharmacie met au concours un poste de

Professeur associé ou ordinaire
de pharmacologie

Les charges comprennent l'enseignement de b
pharmacologie, b recherche dans le domaine de la pharmacologie

moléculaire, ainsi que des tâches administratives.

Les candidats devront se prévaloir d'une bonne

expérience d'enseignant et de chercheur.

Renseignements: professeur B. Testa, directeur de l'Ecole

de pharmacie, BEP, CH - 1015 Lausane.

Les dossiers de candidature (curriculum vilae, tirés à part
des 5 publications les plus significatives, plan d'un

cours de pharmacologie générale, description du
domaine de recherche, nom de 3 personnes acceptant de
servir de référence) sont à adresser jusqu'au 31 octobre

1 991 au professeur Cl. Joseph, Doyen de la Faculté

des sciences, Colllège propédeutique, CH - 1015
Lausanne.

Soucieuse de promouvoir l'accès des femmes à la
carrière académique, l'Université encourage les candidatures

féminines.
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