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Q

ACTUELLES

tion lors des votations sur la loi
concernant l’assurance mala-
die et maternité et, aprés un
temps de réflexion, cherche a
reprendre I’action pour obtenir
notamment une garantie de la
protection contre les licencie-
ments durant toute la grossesse
et ’'obtention d’un congé de 16
semaines.

La 10e révision de 'AVS a
également retenu I’attention du
CLAF]J. Le dossier d’informa-
tions, mis sur pied par le comi-
té, a mis en évidence les propo-
sitions jugées trop modérées de
la Commission fédérale pour
les questions féminines. Le
Centre de liaison s’est adressé a
la Commission fédérale en in-
sistant sur l'introduction de
deux rentes individuelles pour
couple, ainsi que du bonus
pour tache éducative. Il s’est
par contre opposé a ’'augmen-
tation de I'dge de la retraite
pour les femmes.

Dans les projets du Centre de
liaison pour 1988/1989, on re-
trouve d’ailleurs I’AVS avec
I’étude détaillée de la 10e révi-
sion. Les autres activités pré-

vues sont principalement
I’examen d’une initiative con-
cernant le libre passage en ma-
tiere de prévoyance profes-
sionnelle, la mise sur pied d’'un
cours de formation pour res-
ponsables de garderies, ainsi
que la publication d’une bro-
chure sur les institutions canto-
nales.

Vous souhaitez soutenir ac-
tivement le Centre de liaison ?
Alors contactez sa présidente,
Mariethé Mertenat, au (032)
9327 87.

Geneéve
L’égalité devant
la langue

(jbw) — Appliquer I’égalité
et parler francais, ce n’est pas
facile quand a Paris des acadé-
miciens rétrogrades écrivent
encore en 1988 « Madame le
ministre ».

Eh bien, a Genéve, apres
avoir inscrit un article sur
I’égalité des droits entre fem-

mes et hommes dans la Consti-
tution, aprés avoir créé un bu-
reau de I’égalité, voila le Con-
seil d’Etat qui a le courage, car
il en faut, d’éditer un réglement
concernant les formes fémini-
nes des noms.

En 1883 déja, j’avais déposé
avec Micheline Calmy-Rey
une motion sur I’adaptation de
la terminologie a I’égalité entre
femmes et hommes et deman-
dé au Conseil d’Etat de fémini-
ser les noms de métier et de
fonction des femmes actives
dans les services publics. Nous
avions été influencées alors par
Benoite Groult venue en Suisse
romande pour une série de
conférences.

Cinq ans aprés, les mentali-

tés ont évolué. Mais il faut
avouer que la déléguée a 1’éga-
lit¢ a beaucoup travaillé avec
’aide de linguistes pour arriver
a résoudre a travers un régle-
ment les problémes de vocabu-
laire. Un lexique avec exem-
ples sera publié dans quelques
mois.
Ci-dessous, un extrait du régle-
ment, dont la version compléte
peut étre obtenue aupres de la
rédaction.

Article 1

La forme féminine des noms
de métier, de fonction, de grade
ou de titre est utilisée simulta-
nément a la forme masculine
lorsque la langue frangaise le
permet.

Art. 2

! Leféminin des noms de mé-
tier, de fonction, de grade ou de
titre est, dans tous les cas ou
cela est possible, au moins mar-
qué par la présence d’un déter-
minant féminin.

2 Lorsque la forme spécifique
du féminin est possible, elle doit
étre créée selon les modéles
existant dans la langue frangai-
se.

Art. 3

Dans les cas ou pour un
méme métier, une méme fonc-
tion, un méme grade ou un
méme titre existent plusieurs
formes féminines, la profession
concernée est consultée afin de
déterminer un féminin uni-
que.

Art. 4

Pour les noms féminins de
métier qui n’ont pas de mascu-
lin, une forme masculine cor-
respondante est dérivée selon
les régles du frangais.

identique
au jéminin...

A sa clientele féminine, la BCG propose aide et conseils en matiére

financiere, bancaire et sociale.

Située 34 avenue de Frontenex (tél.358832), notre nouvelle agen-
ce est dirigée par Madame Marie -Antoinette Huguenin. Entourée
de collaboratrices qualifiées et enthousiastes, elle propose a nos
clients tant masculins que féminins I'éventail complet des services

qu’assurent les 14 agences de la BCG.

Seule a Geneve, une agence au féminin, identique aux autres...

identique au féminin.

Banque hypothécaire du canton de Genéve, votre banque cantonale
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