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ACTUELLES

(celles) qui sont intéressé(e)s
par le développement de leur
propre voix et la découverte de
leur rythme intérieur).

Tous renseignements au
(021) 239758

Bienne

Pour un bureau des
droits de la femme

(nr) — En février dernier, le
Grand Conseil bernois accep-
tait, sous forme de postulats,
deux motions pour la création
d’'un bureau cantonal des
droits de la femme.

Pour faire avancer rapide-
ment les choses, (les postulats
dorment en effet souvent dans
les tiroirs), les motionnaires,
Mmes Joy Matter et Sylviane
Zulauf, ont invité, le 28 avril
dernier, les organisations de
femmes de tous bords, a venir
préparer un projet précis.

Se rendant compte que la
balle est dans leur camp, les
femmes se sont déplacées en
nombre: elles ¢étaient plus
d’une trentaine, représentant
15 associations, a participer a
la discussion. Voila la preuve
d’une trés grande volonté !

Drautres réunions vont sui-
vre prochainement.

A Bienne, par contre, le Con-
seil de Ville a derniérement re-
fusé, a deux voix prés, une mo-
tion similaire, pour un bureau
communal cette fois.

L’ouvrage, c’est sir, sera re-
mis sur le métier.

Fribourg

Nouveau local
pour le CLAF

(bg) — Le Centre de liaison
fribourgeois a tenu son assem-
blée générale le 6 mai dernier.
Au comité, présidé par Mme
M.-J. Dubas, 4 nouvelles
membres ont remplacé celles
qui ont quitté. Ce sont Mmes
Perroud de Romont, Poffet-
Suter de Fribourg, Frangoise
Remy et Barbara Schwaller, de
I’ADF Singine.

Pour I’avenir, le CLAF aura
un local dans I’ancien Hopital
des Bourgeois transformé ; il le
partagera éventuellement avec
des associations intéressées.
Par ailleurs, le CLAF va mettre
sur pied un service de consulta-
tion juridique exclusivement
réservé aux questions concer-
nant le nouveau droit matri-
monial. Le prix, aprés rendez-

vous téléphonique avec une
femme notaire, pourra étre de
20 francs la consultation.

Le CLAF envisage enfin de
faire revivre les cours d’écono-
mie familiale au sens large : ils
seront destinés aux femmes
non paysannes (puisque celles-
ci ont déja leurs cours a Gran-
geneuve) et comprendront des
cours de droit, de comptabilité,
de cuisine, de pédagogie, etc.
La commission cantonale de la
formation des adultes donnera
son appui financier.

Neuchatel

Des femmes a I’écoute
des femmes

(ib) — Le Centre de liaison
des sociétés féminines a tapé
dans le mille I’'année derniére
avec « Centr’elle » ; cette per-
manence d’accueil connait un
tel succés qu’on étend déja ses
prestations, et en alternance
avec les consultations juridi-
ques, elle fonctionnera deux
fois par mois.

Le service de consultations
juridiques existe depuis plus de
30 ans. Toutes les inquiétes, les
perplexes, égarées du code y
trouvent conseils et renseigne-
ments, en matiére conjugale,
professionnelle, questions de
testament, de bail, etc.

Avec laffluence attendue
des consultants pour I’entrée
en vigueur du nouveau droit
matrimonial, les prestations
doublent, soit deux fois par
mois également.

Complémentaire au service
ci-dessus, le centre d’accueil
« Centr’elle » répond a un be-
soin paralléele des femmes.
Apreés une année de fonction-
nement, les responsables le si-
tuent entre «le 111 et le 143 »,
soit entre les renseignements
de tous ordres et le secours
moral de la main tendue.

Un solide fichier, une docu-
mentation ad hoc, des réflexes
de bons sens et une expérience
de vie, permettent de rensei-
gner, guider, orienter ; mais on
préte aussi une oreille attentive
a celles qui viennent pour dire
leur solitude et la vie devenue
pesante.

«Un probléme qui nous a
frappé par son ampleur, et qui
n’a ni age ni sexe » disent les
femmes a I’écoute.

Elles ont un souhait : que les
femmes apportent quelque
chose, proposent un partage et
ne soient pas seulement de-

mandeuses... ¢a viendra, c’est
sur.

Faubourg de I'Hépital 19a,
rez-de-chaussée, tél. (038)
24 40 55.

Consultations juridiques : 2e
Jeudi du mois, de 14 a 17 h,
(prendre rendez-vous de 13 h a
14 h) ; 4e jeudi du mois, de 16 a
19 h, (rendez-vousde 15 a 16 h).

Centr’elle, ler jeudi du mois,
de9allh, 3ejeudidumois, de
17 a 19 h.

Ecole neuchateloise

Ils ont dit
« féminisation »...

(ib) — Les enseignants neu-
chatelois ont mal posé le pro-
bléme, et le DIP n’a pas corrigé
la copie. On constate dans I’en-
seignement primaire une fémi-
nisation inquiétante (80 % de
femmes), a écrit le comité du
SNEP (Syndicat neuchatelois
des enseignants primaires), qui
compte pourtant 3 hommes et
6 femmes (sic!): c’est vrai, a
répondu M. Jean Cavadini,
chef du DIP, de retour d’Hel-
sinki avec la méme crainte for-
mulée au plan européen.

Le calcul est faux, en ce sens
que ’enseignement en général
ne compte pas trop de femmes
mais simplement pas assez
d’hommes ; on a substitué I’ad-
dition a la soustraction, et la
nuance est de taille. Le terme
méme de « féminisation » dé-
note un état d’esprit alarmant
dans le milieu de I'instruction.

Les hommes veulent reconquérir
les petits degrés.
Photo R. Gorissen

«Vous vouliez qu’on parle
d’émasculation », plaisante M.
Walser, secrétaire syndical.
Voyons ou ils ont mal !

Le syndicat comme le DIP se
référent a la problématique gé-
nérale de I’emploi et évoquent
la pléthore dans I’enseigne-
ment. Mais en méme temps, le
langage utilisé est édifiant. Les
organes dirigeants du syndicat
semblent avoir pas mal de
poussiére dans la téte pour te-
nir une argumentation d’avant
1981, voire d’avant-guerre : la

fragmentation des postes (clas-
ses en duo) n’a pas joué en
faveur des hommes (les po-
vres !) et la situation se compli-
que pour les chefs de famille
(maéles en général, bien enten-
du); c’est vrai que les demi-
postes ainsi créés ont permis a
nombre de femmes de poursui-
vre voire de reprendre leur ac-
tivité professionnelle, d’ou
I’envahissement féminin, « ap-
portant un salaire d’appoint ou
une occupation a ces dames »,
entend-on encore trop souvent
dans la bouche-méme de syn-
dicalistes.

Mais riches de leur instinct
maternel inné, les maitresses
pouvaient a merveille s’occu-
per de ces petites choses — éco-
liers débutants — fort peu gra-
tifiantes pour de males intelli-
gences.

Quant au danger de ce mon-
de de femmes, il se marque par
la crainte de voir ces futurs
citoyens mal armés pour la vie
dans cet univers par trop fémi-
nin !

Oh'! 1a, 1a, mais c’est vrai:
quelle menace générale que
cette féminisation. Il faut en
appeler aux hommes pour
qu’ils investissent aussi les ho-
pitaux (quelle santé pour le
peuple dans ce monde d’infir-
miéres et d’aides-soignantes ?),
qu’ils envahissent les rayons
des magasins (avec toutes ces
vendeuses notre économie va a
vau-I’eau) et qu’ils entrent en
masse dans la coiffure, il y va
de notre avenir de chevelus !

Ironie peut-étre, mais le pro-
bléeme de fond doit étre posé,
en général, et dans I’école neu-
chateloise en particulier : la fé-
minisation d’une profession
est encore et toujours dévalori-
sante pour le statut de cette
profession. Ce qui est navrant,
c’est que le syndicat se réveille
au moment ou la question de la
sécurité de I'emploi fait trem-
bler ces messieurs.

Les hommes disent vouloir
reconquérir les petits degrés
par souci d’égalité et pour offrir
ainsi aux enfants I'image d’une
société mixte. Mais ’esprit et le
langage avec lesquels ils enta-
ment ce débat laisse tout a
craindre pour I'image égalitaire
qu’ils donneront a leurs éléves.
Qu’ils se dépoussiérent plutot
I’esprit et laissent encore les
femmes en surnombre !

Sauf ceux qui ont tout com-
pris et qui admettent le droit au
travail pour chacun-e, selon ses
compétences d’abord et non
selon son sexe.
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