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Dun canton a | autre

Fribourg
Les Soroptimistes de Suisse
se réunissent a Fribourg
La promotion de la femme,

au centre des débats

Les déléguées de I'Union nationale des clubs
soroptimistes ont choisi Fribourg, ville de leur
future présidente pour y tenir leur assemblée.
Plus d’une centaine de Soroptimistes venues
des quatre coins de la Suisse se sont retrou-
vées au début du mois de novembre, dans la
ville des Zaehringen pour débattre d’une foule
de questions aussi actuelles qu'importantes.
Cette rencontre était également prétexte a la
passation des pouvoirs. En effet, Mme Doro-
thée Padrutt, de Coire, présidente, a quitté
son poste aprés deux années d’activité et a
remis entre les mains de Mme Jeanny Ravier-
Gerber de Fribourg, les destinées de I'Union
nationale.

Au programme de I'aprés-midi, les Sorop-
timistes ont entendu deux conférences I'une
en allemand par Mme Marlies Néf de Zurich
sur le théme : « Aus der Arbeit der eidgends-
sischen Kommission fiir Frauenfragen» et
I'autre en frangais par Mme Ruth Schaer-
Robert de Neuchatel sur «les résultats de
I'enquéte concernant les professions ».

Les Soroptimistes, association internatio-
nale de clubs service de femmes de profes-
sions reconnues, qui comptent plus de 800
membres réparties dans 29 clubs service de
Suisse se préoccupent notamment de la pro-
motion de la femme. Une commission fut
créée a cet effet et fut chargée de lancer une
enquéte. Son but : rechercher si et dans quel-
les mesures la promotion de la femme est réa-
lisée. sinon quelles en sont les causes et com-
ment supprimer ces inégalités. Mme Ruth
Schaer-Robert commenta les résultats obte-
nus. Sur les 834 Soroptimistes, 252 ont re-
pondu, ce qui représente le 30%. Les 3/5
exercent des professions indépendantes ou
ont accédé a des postes a haute responsabi-
lite. Les 2/5 sont des fonctionnaires, ensei-
gnantes ou des personnes employées dans le
secteur privé. Plus de 90 % ont pu choisir leur
profession, ce qui est un signe réjouissant et
qui démontre qu'il n'existe plus de difficultés
particulicres quant au choix de la profession
et de la formation. Toutefois, il n'en demeure
pas moins que certaines professions restent
fermees aux filles.

La grande majorité des Soroptimistes n'ont
pas éprouve de difficultés a exercer leur pro-
fession. Mais il faut retenir qu'il s’agit de pro-
fessions exclusivement féminines. A relever
aussi que la pénurie du personnel vers le début
des années 70 a favorisé I'intégration de la
femme dans le monde du travail.

Quant a I'avancement. 1/5 des Soroptimis-
tes estiment que les chances ne sont pas les
mémes des deux cotés. On exige plus de la
femme.

Il ressort donc que. dans une grande majo-
rité. les Soroptimistes sont satisfaites de leur

sort et n'ont aucune raison de vouloir mieux.
Mais c’est un aspect trompeur et Mme Ruth
Schaer-Robert ne manqua pas de faire remar-
quer : «les Soroptimistes sont des personnes
qui sont arrivées ». Un certain nombre d’entre
elles, pourtant, ont connu des difficultés.

Que peuvent faire les Soroptimistes ? Mme
Ruth Schaer-Robert énuméra toute une liste
de suggestions. Mettre en valeur les profes-
sions qui subissent des difficultés, s’intéresser
au probléme de la mére de famille qui veut tra-
vailler, s’occuper des cas particuliers, ou les
femmes sont encore victimes de la discrimina-
tion, encourager les femmes, leur faire pren-
dre conscience de leur valeur. Elle proposa
que chaque club fonde un service de rensei-
gnement qui permettrait de faire connaitre les
professions représentées au sein du club.

Cest au club de Fribourg, présidé par
Mme Dulas, qu'est donc revenu le soin d’or-
ganiser cette manifestation. Tache difficile
pour les Fribourgeoises qui n’ont pas manqué
de joindre I'utile a I'agréable.

Les responsables de la
manifestation féministe

a Fribourg acquitteées.

Une victoire pas seulement
pour les femmes

Au début du mois de novembre, les trois
responsables de la manifestation contre les
violences a I'égard des femmes, qui avait eu
lieu dans les rues de Fribourg, en mars der-
nier, ont comparu devant le juge de police au
Tribunal de la Sarine. Elles ¢taient accusées
«d’insoumission a une décision de I'auto-
rité ». Elles avaient, en effet, utilisé trois méga-
phones et étaient condamnées a 50 francs
d’amende avec inscription au casier judiciaire
cantonal. Au cours du débat contradictoire,
M. Pierre Emmanuel Esseiva les a acquittées
de ce chef d’accusation.

«C’est une grande victoire pour nous » dé-
clarait le comit¢ de soutien, lors d’une
conférence de presse. Mais il ne faut pas y
voir seulement une victoire des femmes mais
aussi une victoire pour tous les groupes situés
en marge de la société. Les trois responsables
étaient entourées lors de I'audience d’une qua-
rantaine de sympathisantes, dont certaines
¢taient venues de Suisse alémanique.

Si les trois inculpées ont fait recours c’est
surtout pour montrer que l'interdiction des
mégaphones était une restriction des droits
démocratiques. Pour elles, c’était un prétexte.
Et pourquoi trois manifestantes devaient-elles
¢étre punies au nom de deux mille. « Nous refu-
sons d’étre considérées comme des meneuses,
nous ne sommes que trois femmes qui ont os¢
manifester publiquement avec beaucoup
d’autres leur indignation ». En plus, leur ins-
cription au casier judiciaire cantonal pouvait
leur créer des difficultés sur le plan profes-
sionnel.

Ce qui ¢tait aussi trés important pour les
trois inculpées, c'était de sentir derricre elles,
un mouvement de solidarité. Solidarité non
seulement féminine mais de tous ceux qui se
sentaient concernés «par cette atteinte aux
droits démocratiques ».

Que va-t-il se passer dans I'avenir ? Le co-
mité de soutien va étre dissous. Mais les for-
ces regroupées a cette occasion vont se réin-
vestir dans d’autres groupes de travail.

Les femmes qui sont ainsi descendues dans
la rue, le 4 mars, pour crier leur indignation
face a I'oppression et I'exploitation des fem-
mes, ont ¢té réhabilitées.

Anne Dousse

Neuchatel

Deux talents de valeur

Deux interprétations du beau en formes et en
couleurs = deux talents étonnants = deux jeu-
nes Neuchateloises qui méritent nos félicita-
tions.

Ce sont Jacqueline Jeanneret, du Locle qui,
pour la premicre fois, expose en public, a la
Librairiec La Plume de La Chaux-de-Fonds,
ses sculptures, ses gouaches (Visages), quel-
ques dessins (Quatre saisons) et des terres
cuites et Frangoise Montandon de La Chaux-
de-Fonds dont on peut admirer les toiles dans
les vitrines de 'UBS a La Chaux-de-Fonds.

La diversité des ceuvres de Jacqueline Jean-
neret, d’'un genre a l'autre, est surprenante.
Dans ses sculptures, infiniment expressives,
elle transpose, en lignes prolongées fort origi-
nales et d’une grande beauté, les traits de per-
sonnages bien typés, le Gentilhomme, la Sen-
tinelle, Pierrot et son puissant Casanova a
double face, traités les uns dans le marbre, les
autres dans le roc, voire dans la lave tel ce
torse de « Mea culpa » courbé en avant sous le

bourres
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Entreprise générale de nettoyages

Organisationd’entretien de bureaux
® Nettoyage des facades @ Nettoyage de tapis, moquettes et meubles rem
® Travaux de teinturerie @ Travaux de parquetene, poncage et
impregnation @ Traitement tous genres de sols @ Fourniture et pose de
moquettes, plastiques et papiers peints @ Fourniture et pose de tentures
murales, ndeaux et textiles sur papier
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poids de son repentir, ou encore son « Mas-
que » fascinant en marbre noir de St Triphon
ou cette main aux doigts repliés sortie de com-
blanchien ivoire veine de beige. La tentation
vous prend de caresser, de passer et de repas-
ser la main avec tendresse sur ces merveilles
ciselées ct polies avee une telle perfection. Ses
gouaches (Visages) révélent un coup de pin-
ccau dirig¢ avec maitrise et un sens raffin¢ des
couleurs douces qui les apparente a I'aqua-
relle. Les Quatre saisons s'inscrivent en des-
sins nuancces aux contours gécométriques d'un
bel ¢quilibre. Jacqueline Jeanneret s'est for-
meée a I'Ecole d'art de La Chaux-de-Fonds,
aprés avoir exerce le métier de coiffeuse ou le
gout de fagonner les tétes I'a vraisemblable-
ment conduite a celui de fagonner le marbre
qui demande plus de force et de dextérité et
surtout le geénie de I'interprétation et de I'ins-
piration. Ces dons-la, Jacqueline Jeanneret
les possede certainement.

Frangoise Montandon est une personnalité
tout aussi sympathique et originale. La voila
radiotclégraphiste a bord des grands navires
de la Deutsche Afrika Linen de Hambourg,
apres avoir ¢tudié les langues a I'étranger. Elle
fut speakerine a la T¢lédiffusion, puis acquit
le diplome de radiotélégraphiste en suivant
des cours du soir, titre qui ne lui ouvrit pas de
perspective dans la marine suisse ou cette car-
ricre est refusée aux femmes. mais lui permit
d’obtenir, en 1972, un emploi dans la marine
allemande en qualit¢ d'officier de marine, tra-
vail dont clle s’acquitta avec satisfaction,
puisqu’elle eut a s'occuper aussi du service
des bulletins météo, de travaux d’administra-
tion et de trésorerie, du quart, voire de la
douane aux escales. Ces multiples fonctions
ne I'ont pas empcéchée de dresser son chevalet
sur le pont aux heures vides pour fixer sur la
toile, en couleurs, les paysages qui defilaient,
rivages, ponts, ports, toujours en grandes ho-
rizontales comme I'horizon. sous des cicls
brumeux ou sombres. animes de silhoucttes
un brin ¢nigmatiques, sans brusquerie ni vio-
lence. Frangoise Montandon a longé les cotes
occidentales et orientales de I'Afrique. Elle se
rendra sous peu a Hambourg pour reprendre
son service de radiotelegraphiste a bord d'un
nouveau navire. Bon voyage. Frangoise Mon-
tandon ! Et rapportez-nous d autres belles toi-
les.

FORMAC
(Formation a la carte)

La Formation & la Carte prévoit pour la
saison d'hiver des cours a La Chaux-de-
Fonds ou au Locle sur La Femme dans les as-
surances sociales, cn janvier ct f¢vrier 79, sur
la Creéation artistique collective en mars et
avril, ainsi que des groupes de discussion sur
la Famille. Le¢ dernier trimestre 78 est
consacr¢  aux  problémes  juridiques
concernant la Femme au travail et au Foyer.
De quoi occuper ses loisirs !

Le contréle des stations
d’épuration

Un incident malheurcux s'est  produit
récemment a la station d'¢puration du Haut
Val-de-Ruz. Des boues d*épuration se sont in-
filtrées dans le Seyon qui parcourt le Bas Val-
de-Ruz. Cette défectuosité a remis en ques-
tion le probléme de la responsabilité des com-
munes pour I'épuration des eaux. Le fonction-
nement correct des installations d'¢puration

est-il assuré une fois les stations terminées ?
Le plus souvent les communes confient cette
surveillance a des personnes non qualifices
pour ce travail, alors qu'il exige un personnel
initi¢ capable de déceler tout défaut de fonc-
tionnement. Des spccialistes affirment que la
plupart des stations d'¢puration ont un rende-
ment insuffisant.

Ces constatations et considérations ont in-
cit¢ Mme Anne-Lise Stauffer-Grobéty a sou-
lever au Grand Conseil la question de la for-
mation professionnelle des personnes prépo-
sées au controle des stations d'¢puration des
communes. Elle suggere I'organisation de
cours et de stages ad hoc ou la désignation
d’un employé¢ micux qualifie qui serait rendu
responsable du fonctionnement correct d'un
groupe de stations régionales.

Jenny Humbert-Droz

Vaud

Au Lyceum-Club

Vendredi 8 décembre a 17h., Elisabeth
Burnod présente « La Malvivante » de Mi-
reille Kuttel (séance de signature).

ATADF

Plusicurs cours sont organis¢s cet hiver :

— aYverdon :expression orale, le cours a
déja commence ;

— a Bex: expression orale. au début
1979

— a Montreux: cours de droit par Gene-
vicve Zirilli. dés janvier :

— a Lausanne: 3 cours: expressions
orale. droit du travail par Jacqueline
Thonney-Fischer. expression devant la ca-
méra de TV, dcs janvier.

(Pour tous ces cours. renseignements au
No.021/224028)

Allocation de naissance

La proposition de la Municipalit¢ de
Lausanne de verser aux familles a revenus
modestes et moyens une allocation a la nais-
sance de chaque enfant a ¢té acceptée par le
Conseil communal : la commission qui a ¢tu-
di¢ le projet ¢tait trés partagee. la discussion
au Conscil communal a ¢té vive: ce projet
¢tait-il démagogique ? Etait-ce un essai de re-
valorisation de la famille ? Ne valait-il pas
micux prevoir une plus forte déduction fis-
cale ? Etait-ce une prime a la naissance ... Le
projet a tout de méme ¢été retenu : I'allocation
sera verseée directement a la mere. (Il faut sou-
ligner ceci! En France. l'allocation salaire
unique est versée a la mére 2 en Suisse. on n'a
pas tant I'habitude de cette fagon de faire il
faudrait I'exiger dans d'autres domaines !)

L’antiféeminisme
d’un questionnaire

De  nombreuses  personnes ont  réagi
individuellement ou en groupes au recense-
ment scolaire vaudois que les parents d'¢lcves
ont du remplir ces dernicres semaines.

Les comites de I'Association vaudoise
pour les droits de la femme et de I'Association
des mcres chefs de famille ont envoy¢ un
communiqué de presse ou ils s’étonnent qu'en
le redigeant on n'ait jamais penseé a la mere de

I’enfant. La profession ou la formation de la
mere n’a-t-elle aucune incidence sur le déve-
loppement de I’enfant ? Une fois de plus, un
questionnaire est pensé au masculin, écrit au
masculin!

Le questionnaire s'adressait « au pere ou a
la personne qui ¢leve I'enfant ». Les 2 associa-
tions ont écrit au chef du Département de
Iinstruction publique : « si c'est la mere qui ré-
pond a cette question, elle n’est pas une « per-
sonne» par rapport a l'enfant!!» etc. Le
questionnaire donnait des exemples de me¢-
tiers tous au masculin !

Décidément, il ne faut cesser d'¢tre vigilan-
tes : cette soci¢té dont nous sommes plus que
la moiti¢. a si souvent tendance a oublier que
nous existons. a gommer tout simplement la
femme. comme si elle n'existait pas !

Le manque de personnel
soignant ;
motion de Monique Mischler

Nous avons parl¢ de la greve des infirmicres
de salle d'opération dans notre numéro de
juillet: dans le dernier. nous disions les
cons¢quences de cette gréve et pendant que |

journal ¢était sous presse. une nouvelle greve
de plus grande envergure ¢tait organisée : une
centaine d'infirmiers et d’infirmicres. des me-
decins et quelques membres du service de net-
toyage débrayaient. pendant une heure. le
3 novembre.

Monique Mischler, d¢putce socialiste. vient
de reprendre ce probléme dans une motion au
Grand Conseil. Elle dénonce le manque de
personnel. la surcharge du personnel en place.
les changements trop fréquents de service. les
changements d’horaire annonceés au dernier
moment : d'ou un travail moins efficace. une
moins bonne connaissance des malades et de
leur cas. une augmentation des risques pour
les malades. Elle s’¢tonne du fait que le can-
ton de Vaud qui forme le 10% du personnel
soignant de Suisse. ait autant de peine a gar-
der le nombre d'infirmicres dont il a besoin.
Elle demande une meilleure politique du per-
sonnel. une reclassification des salaires. I'in-
troduction du travail & mi-temps pour l'en-
semble des ¢tablissements hospitaliers du
canton.

(2]

Nominations

A Lausanne. Catherine Bolens a ¢t¢ nommee
secrétaire du legislatif communal.

A La Sarraz. Madeleine Iflland-Urech sera
la présidente du législatif communal. an pro-
chain. S. Chapuis

Jura-Bernois

Des lacunes a combler

Le comite pour la création dun centre
d'information sexuelle ¢t de consultation
(CISC) retient les points suivants dans ses
considérations. Il faut attendre trois a douze
semaines pour obtenir un rendez-vous chez
un des huit gynécologues biennois : la consul-
tation durera cing a dix minutes. Le planning
familial de 'hdpital n'est ouvert qu'un soir par
semaine. En 1977, sur 210 consultations, 187
¢taient des demandes d'avortement et seule-
ment 21 des demandes de contraception. (Le
comite preférerait voir ces chiffres stinver
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ser!) L'information sexuelle a I'école est in-
suffisante. La préparation a I'accouchement
est payante et rare; beaucoup de futures
meres ne la suivent pas. Les contacts avec
d’autres femmes, entre jeunes ne sont gucre
possibles. Beaucoup de femmes négligent les
controles gynécologiques. faute d'informa-
tion ou d’encouragement, etc.

Ce sont la quelques-uns des lacunes que
devrait combler le CISC. A.-M.S.

Retravailler

A la suite d’un débat organisé a Moutier sur le
théme « Retrouver un métier », plus de la moi-
ti¢ des participantes se sont inscrites afin de
poursuivre la démarche. Il est apparu que rien
n'existe dans le Jura au service du recyclage
professionnel des femmes. Tout est a penser
et acreer.

Un inventaire des choses a ne pas faire a
¢té dressc: la principale ¢tant I'attente béate
de solutions servies sur plateau! « Il n'est de
solutions que collectives » devait dire une in-
vitée de Corref. L'appui des offices d’orienta-
tion professionnelle et de I'Université popu-
laire est acquis aux participantes. Si demande
est faire, on verra ensemble comment y r¢-
pondre.

Le débat aura eu le mérite de mettre certai-
nes idées au net et notamment d'effacer cer-
taines illusions. Une suite lui sera donnée, qui
devra déboucher sur des solutions pratiques.

*
Bienne
Une initiative communale

aboutit

A Bienne, une initiative revétue de 3400
signatures a ét¢ déposée a la chancellerie
communale pour la création d'un Centre d'in-
formation sexuelle et de consultation. Lancée
le 23 mai. cette initiative a recueilli un surplus
de 1100 signatures par rapport au nombre
exige.

Le comité¢ pour la création d'un centre d'in-
formation et de consultation s'est cree a la
suite de la campagne pour la solution des dé-
lais. A Bienne, les 75% des votants s'¢taient
prononcés pour une libéralisation de I'avorte-
ment.

Afin d’¢viter aux femmes de devoir recou-
rir a 'avortement, le comité estime indispen-
sable de développer les infrastructures socia-
les favorisant I'information et la prévention en
matiere sexuelle et contraceptive.

Les services du centre devraient étre assu-
rés par une équipe médicale comprenant au
moins un(e) gynécologue, un(e) infirmier(e).
un(e) psychologue et un(e) assistant(e) so-
cial(e).

Parmi ses taches, nous relevons I'informa-
tion sexuelle, la contraception. les contrdles
gynécologiques préventifs et les traitements,
I'information pré- et postnatale, les conseils
lors de demandes d’interruption de grossesse
et la prise en charge des démarches nécessai-
res.
Il est souhait¢ ¢galement que les usagers
soient assocics a I'organisation et a la gestion
du centre, compte tenu qu'ils sont les mieux
placés pour en parler. Aussi, la mise sur pied
du centre et son fonctionnement devraient
¢tre assurés par un comité responsable formé
paritairement de personnes désignées par la
Municipalité d'une part et de personnes délé-

guées par le comité du centre dautre part.
Ces dernicres fonctionneraient au début, puis
elles seraient remplacées par les assemblées
des usagers.

L’initiative demande au Conseil municipal
de créer un centre d'information ouvert a la
population de la région biennoise sans distinc-
tion d'age ni de nationalit¢. Il n"aura aucun
but lucratif étant financ¢ par les pouvoirs pu-
blics.

Geneve
Le compte arebours

a commence

C'est celui de I'énergie. M. Thierry de
Montbrial, jeune professeur d’économie a
I'Ecole polytechnique de Paris, fondateur du
centre « Analyses et Prévisions » au Ministere
des Affaires Etrangeres a développé ce theme
le 2 novembre a I'Institut des hautes ¢tudes in-
ternationales. sous I'¢gide du CEFRES.

Depuis 30 ans, le monde occidental s’est
pi¢ge dans le pétrole. qui représente 50% de
notre dépense ¢nergetique. 1973 fut une crise
pétrolicre politique. au moment ou les pays
producteurs ont réalis¢ leur véritable puis-
sance, a un moment ou il y avait encore plé-
thore de pétrole.

Aujourd’hui. le pétrole abonde encore: a
court terme. 3 ou 4 ans, nous n'en manque-
rons pas. mais des les années 80 nous allons
vers une crise grave. les ressources s'épuisent
et toutes les conséquences désastreuses a pre-
voir. chomage. inflation, etc.

Il s"agit de prévoir des réserves d'énergie de
substitution. Lesquelles, demande M. de
Montbrial ? Le charbon? «Effroyablement
polluant ». le gaz naturel ? Il pose des proble-
mes de transport. Les énergies douces. I'éner-
gie solaire ? Elle ne pourra au mieux que re-
presenter 5% en I'an 2000 et restera une
source marginale. Une scule solution dit le
conférencier : « le monde ne peut se permettre
de faire I'impasse sur le nucléaire sans s’expo-
ser aux risques de crise majeure ».

Or. il est urgent de réfléchir et d'agir vite,
pour ne pas se laisser dépasser par les événe-
ments. et si le probleme nucléaire est le bouc-
¢missaire. et le symbole d'un certain mode de
vie technocratique que I'on se plairait a reje-
ter. il faut savoir évaluer lucidement une si-
tuation qui peut devenir tragique. Il y a bien
entendu des inconvénients graves a I'énergie
nucléaire : la sécurité des centrales atomiques
qui n'est pas assurce et la prolifération d’ar-
mes atomiques a partir du déchet majeur, le
plutonium.
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Le stand « Femmes Suisses » au Salon des

Quelles sont les solutions a prévoir ? Tout
d’abord. il est vital d'arriver a une concerta-
tion internationale basée sur des politiques
nationales harmonieuses. Enfin, dit M. de
Montbrial, «Je ne suis pas un défenseur in-
conditionnel du nucl¢aire, mais puisque la so-
ciété continue a vouloir consommer autant
d’¢nergie sans vouloir la réduire, il faut étre
cohérent. Le risque est grave lorsqu’on tarde
a prendre ses responsabilités ».

Sous les auspices du CEFRES

M. Thierry de Montbrial ¢tait I'invit¢ du
CEFRES, le Centre Européen féminin de Re-
cherche sur I'Evolution de la Sociéte, a la
suite de sa brillante communication au Club
de Rome sur les problemes de I'énergie.

Nous avons d¢ja parle du CEFRES, fondé
a Pariset Gencve en 1977, dont le but original
est d'inclure la réflexion et la culture propre-
ment féminines dans le cadre de la recherche.
Le CEFRES aura des janvier 1979 un bureau
a I'lLO et organisera en janvier ¢galement un
colloque a Lisbonne sur le theme « Travail et
emploi » sous I'¢gide de la CEE et de I'TLO.

Mmes Frangoise Latour da Veiga Pinto.
Marie-Claire Blanchard et P. Bugnion ont
presenté ce Centre a la presse en ces termes :
« Pourquoi un Centre féminin de Recherches
invite-t-il M. de Montbrial a parler de son rap-
port au Club de Rome ? Notre société va se
trouver en face d'un probléme de survie et il
nous parait important de faire appel au poten-
tiel de réflexion féminine pour tenter de résou-
dre des questions vitales. » B von der Weid

Est-ce que les restaurants

pour collectivités subventionnés
par I’Etat servent

une nourriture équilibrée ?

Telle est la question posé¢e par Mme J. Schnei-
der députée au Grand Conseil de Geneve qui
avait appris que dans plusieurs maisons de re-
traite. beaucoup trop de mets. accompagnés
de sauces «relevees » etc.... sont servis plus
pour faire plaisir que pour améliorer la sante.

Dans sa reponse le Conseil d'Etat signale
que la formation des cuisiniers ne comprend
pas un enscignement sur ['¢quilibre alimen-
taire. qu'il n’y a pas de dictéticiennes ou de
nutritionnistes qui controlent et conseillent les
menus des institutions subventionnées a I'ex-
ception de I'hopital cantonal !

Si tout le monde « mangeait juste » (comme
le demande Simone Veil. ministre de la sant¢
en France) il y aurait beaucoup moins de gens
malades. Mais voila ¢a veut dire quoi « man-
ger juste » ? J.B.W.

&

Arts Ménagers a Genéve. Sur le poste TV I'émission

d’Antenne est a Vous sur I'Alliance des Sociétés de Femmes Suisses est en cours.
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