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FEMMES SUISSES

8 mars 1976

RUBRIQUE ECONOMIQUE

FEMMES AU TRAVAIL:

Réservoir de main-d’ceuvre
ou indice de développement économique et social ?

Aujourd’hui, un travailleur sur trois
est une femme, en Suisse comme en
France et dans les autres pays in-
dustrialisés occidentaux.

Les femmes, certes, ont travaillé
depuis toujours, mais la nature de
leur travail a changé :la grande ma-
jorité d’entre elles sont maintenant
des salariées qui travaillent en de-
hors de leur maison.

D’autre part, dans la civilisation
occidentale contemporaine, on ac-
quiert son identité par le métier
qu'on exerce.

Les femmes qui wrevendiquent
T’égalité compléte avec les hommes,
assortie de la possibilité de jouer un
rdle a4 part entiére dans la société et
I’économie, sont de plus en plus nom-
breuses 3 comprendre que leur place
au soleil se conquerra par leur inser-
tion dans fle monde du travail, sous
des formes qui peuvent varier.

Tant que régnaient la croissance et
le plein emploi, on leur ouvrait tout
grand l'accés 'au marché du travail,
en raison de la pénurie aigué de
main-d’ceuvre. Auaouwd 'hui, alors que
¢'intensifie le ral nent écono-
mique et que se multiplient les diffi-
cultés au sein des entreprises, brus-
quement on les persuade, parfois a
mots couverts, parfois brutalement,
de regagner leur foyer pour y exer-
cer leur rdle spécifique de ménagére
et 'd’éducatrice. Toutefois, les fem-
mes, mieux instruites, aguerries par
leurs contacts avec la vie active,
commencent 4 refuser d’étre consi-
dérées comme un réservoir de main-
d’ceuvre, dans flequel on puise au
gré de fla conjoncture. C'est ce que
démondtre wun rapport présenté par
Evelyne Sullerot au Conseil écono-
mique et social sur « les problémes
posés par le travail et I'emploi des
femmes », Paris, octobre 1975. Pour
la Suisse, de son c6té, Perle Bugnion-
Secrétan, lors du colloque de 1'Insti-
tut international d’études sociales sur
« la femme et la décision » qui s’est

déroulé a Genéve du 17 au 19 no-
vembre dernier, dessine un tableau
en particulier sur la situation des
Suissesses dans la vie économique
qui, ¢'il est assez sombre, laisse néan-
moins entrevoir les premiers signes
d’une évolution analogue a celle qu’a
connue la France depuis 1968.

En effet, le rapport adressé au
Conseil économique et social cons-
tate qu’en France les taux d’activité
des femmes se sont modifiés d'une
génération 3 lautre ; les comporte-
ments des jeunes femmes nées de-
puis la guerre ne sont pas ceux
qu'ont eus leurs méres aux mémes
ages.

Actuellement, les jeunes filles en-
trent dans la vie active & 20 ans en
moyenne, c’est-a-dire plus tard que
les gargons, car souvent elles pour-
suivent leurs études générales plus
longtemps qu'eux. A l'dge du ma-
riage, les femmes sont de plus en
plus nombreuses ‘a travailler et cette
tendance s'accélére. La classique
baisse 'd’activité entre 25 et 35 ans
s’atténue trés nettement et singulie-
rement depuis six ans : toujours
moins de femmes s’arrétent a 1’age
des maternités. Plus une femme a un
niveau d’éducation élevé, plus elle
a de chance d’avoir un travail inté-
ressant avec un salaire convenable
et une promotion possible, plus elle
cherche 3 demeurer au travail. En
outre, les femmes les plus instruites
sont aussi celles qui ont appris &
contréler leur fertilité, décidant par
conséquent de n’avoir qu'un ou deux
enfants. D’autre part, le nombre des
femmes mariées de 35 a 55 ans qui re-
prennent du travail augmente trés
nettement depuis 1968. Contrairement
a leurs sceurs qui ont dix ans de plus
et qui ont connu la guerre, elles ont
été les premiéres A bénéficier de

besognes non rétribuées. Pour la ma-
jorité d’entre elles, de plus, le travail
est une obligation, parce que leur
mari se retrouve au chomage ou
prend sa retraite, ou bien parce
qu’elles sont veuves ou en instance
de divorce ou de séparation.

En Suisse, constate Mme Bugnion-
Secrétan, d’aprés le recensement fé-
déral de 1970, sur 1000 travailleurs,
343 sont des femmes. Le 44,7% de
la population féminine en age d’ac-
tivité, entre 15 et 64 ans, a une
activité professionnelle. Le travail
féminin joue donc un réle important
dans I’économie nationale. Pourtant,
aujourd’hui encore, il est concentré
principalement chez les femmes jeu-
nes, célibataires ; en outre, les fem-
mes sont majoritaires dans des pro-
fessions de peu de prestige, occupent
des postes subalternes et leurs salai-
res sont de 25 3 35 % inférieurs a
ceux des hommes.

La Suisse a bénéficié d’années de
haute conjoncture et de plein emploi,
au cours desquelles on a courtisé les
femmes pour qu’elles s’engagent plus
massivement dans la vie économi-
que. Maintenant que la Suisse est
dans une phase de récession, les fem-
mes ont 3 la fois davantage de rai-
sons économiques de travailler et
moins de facilité & trouver un em-
ploi, surtout un emploi & temps par-
tiel, ce qui a été la solution choisie
par beaucoup de femmes mariées
voulant reprendre une activité une
fois leurs enfants élevés.

Selon ’enquéte sociologique de la
Commission suisse pour I'UNESCO
sur la situation de la femme en
Suisse, les femmes travaillent jus-
qu'a leur mariage ou a la naissance
de leur premier enfant. Seules conti-
nuent de travailler les meéres dont
le salaire est indispensable 3 1'équi-
libre économique de leur ménage ;
ainsi qu’'une petite minorité de fem-
mes ayant choisi une carriére inté-
ressante ou occupant un poste im-
portant. Le poids des traditions hé-
ritées du passé pése encore lourd en
Suisse : entre 25 ‘et 40 %o des hom-
mes, selon le milieu social plus ou
moins favorisé, font une question de
prestige de ce que leur femme ne
travaille pas.

l'allégement des taches
elles sont plus instruites et naccsp—
tent plus si facilement de se voir
conffinées leur vie durant dans des

la tion de Iensei t
mixte dans presque tous lés cantons,
le niveau d’instruction des jeunes
filles progresse réguliérement : 'a Ge-

Symptnmes dQ ,changement ? Avec

AVANT LA VOTATION FEDERALE DU 21 MARS
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ques absences, un peu par lassitude,
il a choisi le texte du Conseil des
Etats par 90 voix, 86 députés s'étant
cependant prononcés pour celui du
Conseil fédéral, beaucoup plus large.
Les socialistes s’étaient déclarés préts
a retirer leur initiative si le projet
du Conseil fédéral passait. Cette ten-
tative de rapprochement fut vaine,
de méme que toutes celles des démo-
crates-chrétiens soucieux de voir se
réaliser une orientation souhaitée par
I'Eglise et exprimée notamment par
plusieurs encycliques papales.

Ainsi, les deux textes qui seront
présentés a la votation représentent
des positions trés tranchées, l'une,
celle de linitiative, exigeant prati-
quement I'égalité de pouvoir de déci-
sion entre capital et travail et une
représentation des travailleurs par
leurs organes syndicaux éventuelle-

ment, l'autre, le contre-projet des
Chambres, limitant la participation
des travailleurs a ce qui existe déja
dans la plupart des grandes entre-
prises du pays.

I1 faut donc garder en mémoire,
en réfléchissant a ce scrutin, que les
deux formules qui nous sont propo-
sées ne constituent pas les seules
possibilités de réglementer la parti-
cipation. Elles représentent deux po-
sitions extrémes. Face a cette situa-
tion, les citoyens ont, rappelons-le,
trois possibilités : accepter l'initiative
et refuser le contre-projet ; accepter
le contre-projet et refuser I'initia-
tive ; refuser les deux propositions.
Ils ne peuvent voter deux fois oui.

Si les citoyens et les cantons ac-
ceptent Ulinitiative, ils opérent un
changement considérable dans les
rapports sociaux et économiques.

S'ils approuvent le contre-projet, ils
déclenchent un second « round », tout
en lui donnant une orientation plu-
t6t conservatrice. Les syndicats, dans
ce cas, ne se tiendront pas pour bat-
tus et reprendront la lutte pour la
participation. Si les citoyens et/ou
les cantons disent deux fois non,
il sera tres difficile de savoir ce
quils veulent vraiment et des son-
dages seront sans doute nécessaires
pour préciser le sens final de ces
doubles non, car il y en aura qui
seront le fait des éternels « Neinsa-
ger », qui croient s’affirmer en disant
toujours non sans réfléchir, il y en
aura de la part de ceux qui pensent
que le probléme est I'affaire des en-
treprises et des associations profes-
sionnelles et non de I'Etat, il y en
aura aussi de la part de ceux qui
souhaitent une participation nuan-
cée, mais ne veulent ni de l'initiative,
ni du contre-projet.

Anne-Francoise de Jongh.

L’INITIATIVE FISCALE
DE L’ALLIANCE DES INDEPENDANTS

Suite de la page 1

un grand mombre- de conditions,
parmi lesquelles la réforme de I'im-
position des couples et les allége-
ments en faveur des rentiers — pour
souhaitables qu’ils soient — ont l'air
de figurer 1a pour « attirer la clien-
tele ».

En outre, cette initiative ne propose
pas une réforme générale de la fis-
calité puisqu’elle ne touche pas a
bon nombre d'impéts (notamment
I'Icha), alors qu'une vraie réforme
devrait tout envisager, car tout se
tient. Mais elle ne se restreint pas
non plus a un type d’impét. On passe
des impéts directs (revenu et fortune)
a des impdts indirects de consomma-
tion. Il n’y a donc pas unité de la
matiére, condition nécessaire pour
qu'une initiative soit valable.

Malgré cela, le Conseil fédéral et
les Chambres ont décidé de soumet-

tre cette initiative au peuple, car,
aprés tout, elle avait recueilli envi-
ron 50 000 signatures. Ils recomman-
dent en revanche son rejet pur et
simple notamment :

— parce que le remplacement des
impbts directs cantonaux par un
imp6t fédéral uniforme enléve-
rait la souveraineté fiscale aux
cantons. Or, comme le reconnais-
sent elles-mémes les autorités fé-
dérales, cela priverait les cantons
de toute autonomie. Ceux-ci ont
des taches particuliéres a remplir
(écoles, hépitaux, justice et police,
voierie, etc.) et doivent donc dé-
terminer eux-mémes les ressour-
ces nécessaires a leurs conditions
particuliéres. En outre, le Conseil
fédéral estime lui-méme que les
citoyens peuvent mieux contrdler
l'usage qui est fait de leurs de-

niers dans leur canton que dans
toute la Confédération ;

— parce que cette initiative — qui
tranche de questions fondamen-
tales, notamment du fédéralisme,
tout en ne traitant pas ’ensemble
de la fiscalité — n’offre qu’une
solution partielle a un vaste pro-
bléme, celui de ’harmonisation de
la fiscalité en relation avec la
répartition des taches entre la
Confédération et les cantons, pro-
bléme qui est a I'étude actuelle-
ment et que 'on cherche a résou-
dre dans son ensemble, donc en
prenant en considération tous les
éléments souhaitables, y compris
les suggestions intéressantes des
auteurs de ocette initiative, dont ils
n’ont d’ailleurs pas l'exclusivité,
d’autres mouvements politiques
les ayant faites aussi. Mais leurs
idées sont mal muries. Elles ont
été lancées sous une forme qui ré-
pond aux reégles de la psychologie
commerciale. En politique, cela
s’appelle de la démagogie.

A. de Jongh.

néve en juin 75, 363 filles ont obtenu
leur maturité contre 294 garcons. De
méme ,les effectifs des étudiantes
suisses augmentent, notamment en
droit et en médecine.

Le travail et ’emploi des femmes
est une réalité importante et irré-
versible, conclut le rapport présenté
par Evelyne Sullerot. Economique-
ment, un niveau élevé d’empiloi fémi-
nin est un indice de bonne santé pour
une région. Socialement, il peut étre
la condition d'un développement dif-
férent, d’une civilisation ou chacun
aurait davantage d’autonomie mais
ou se révéleraient de nouvelles for-
mes d’aides interpersonnelles -et de
nouveaux besoins de vie collective.
Si enfin le surcroit de productivité et
les recettes supplémentaires procurés
a I'Etat par le travail de plus de 8
millions de femmes est bien géré et
bien réparti, si la maternité est re-
connue comme une fonction sociale
et si elle n'entraine pas automati-
quement une pénalisation indirecte
de leur vie professionelle, les Fran-
caises pourront concilier leur désir
d’avoir des enfants et de continuer
a travailler,

8 mars
 Journée intemationale

Anne-Marie Ley

VENTE en faveur du

SECOURS
I’ARMEE
SALUT

LE JEUDI 11 MARS 1976

DE 9 A 20 HEURES

SALLE DE L’ARMEE DU SALUT
RUE VERDAINE

Cadeaux - Colifichets - Objets d’Extréme-
Orient - Linge de maison - Nappages
Bric-a-brac - Jouets - Comestibles

Arts ménagers

Déjeuners - Goiiters - Buffet - Hot dogs

VACANCES D’ETE POUR LE 3e AGE
Le service des personnes #dgées du Centre social protestant (CSP) de
Genéve arganise cet été quelques camps de vacances dont nous vous donnons
ici les dates et les lieux :
— du 11 juin au 3 juillet 1976 : & Lido-del-Savio (Adriatique), soit en hétel,
soit en appartement ;
— du 22 aoGt au 5 septembre 1976 : & Charmey (Gruyeére) en hétel ;
— du 13 au 28 septembre 1976 : a Lido-di-Jesolo (Adriatique) en hotel.
Renseignements et inscriptions au Service des personnes agées du CSP,
té1. (022) 20 78 11.

CONCOURS LITTERAIRES

La Société des Poétes et Artistes de France, section suisse, annonce ouver-
ture de ses concours annuels de poésie et de prose. Les lauréats du
« Concours des poétes suisses de langue frangaise» et du « Concours de
prose » (contes, récits, nouvelles) bénéficieront d'une édition gratuite. Divers
prix réc ont les illeurs auteurs ayant participé aux « Joutes
poétiques de Genéve 1976 ». D der le reégl t, en joi une enve-
loppe affranchie @ Mme L. Bétant, 4, avenue Hentsch, 1207 Genéve.

Société des Poétes et Artistes de France

AIDES AUX VEUVES ET A LEURS ENFANTS
UNE TACHE PEU CONNUE DE LA FONDATION

Le décés de son mari plonge souvent une femme dans une situation difficile,
surtout lorsqu’elle a encore des enfants mineurs. Les difficultés sont com-
plexes. Les taches auxquelles une veuve se trouve confrontée sont lourdes.
Les problémes matériels ne constituent guére qu’une partie de ses soucis.
Mais si I'on peut résoudre au moins ceux-13, on contribue souvent & diminuer
les soucis d’ordre moral.

L’'Office fédéral des assurances sociales, Berne, met a disposition une
subvention annuelle de 2 millions de francs pour aider les veuves et les
orphelins. Il a chargé les collaborateurs de Pro Juventute répartis dans
tout le pays d’employer ces fonds pour apporter de l'aide dans les cas
difficiles. La fondation Pro Juventute est ainsi chargée de gérer ce fonds
fédéral ; elle est lintermédiaire nécessaire chargé de veiller a ce que le
fonds mis a disposition par la Confédération pour ce secteur de l'aide
sociale soit employé a bon escient.

LA FEMME CHEF D’ENTREPRISE

Le numéro du 18 décembre de I'hebdomadaire «L’'Ordre Professionnel »
était consacré aux femmes chef d’entreprise. Dans cette édition spéciale,
dix-sept femmes de Suisse romande livrent leur témoignage personnel sur
leur activité professionnelle, leur participation a des associations et grou-
pements de toutes sortes, leurs loisirs et leur vie familiale. Les personnes
qui vcudraient acquérir ce numéro peuvent s’adresser directement a la
rédaction de « L’Ordre Professionnel », 98, rue de Saint-Jean, 1211 Genéve 11,
tél. (022) 3280 00.
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