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de criminels détenus dans les prisons britanniques
ne ressemblait en rien a la conception que I'on se
fait généralement d’'un visage de criminel.

Les stéréotypes se modifient fréquemment. Dans
certains cas, on peut dire que ceci correspond a
un changement réel dans les traits caractéristiques
des intéressés; dans d'autres cas, cependant, il
semble que ces modifications soient dues a des
circonstances extérieures n'ayant rien a voir — ou
peu de chose — avec les groupes en question.

Le sociologue hollandais, Den Hollander, a étu-
dié¢ les modifications du stéréotype des Hongrois
en Europe. Il souligne que, pendant des siécles,
aprés la migration des Hongrois vers I'Europe Cen-
trale, leur réputation demeura mauvaise et leur
culture considérée comme différente — donc infé-
rieure — de celles des Européens.

Toutefois, au cours des XVe et XVle siécles,
quand ils participérent a la guerre contre les Turcs,
ils eurent droit a un jugement plus élogieux : bra-
ves, pieux, chevaleresques. Leur popularité, déclina
a nouveau durant la seconde moitié du XVllle sie-
cle, on leur appliqua alors les épithétes de sau-
vages..., égoistes..., tyranniques... »

Ce tableau changea plus tard sous [linfluence
du romantisme. Den Hollander croit que ce fait est
dd a des événements d'ordre politique, sans que
I'on puisse invoquer de modifications dans le carac-
téere des Hongrois.

Le sociologue américain La Piere a consacré une
étude aux attitudes d’un certain nombre d’habitants
de I'Etat de Californie a I'égard de la premiére et de
la deuxieme génération d'immigrants arméniens
dans le comté de Fresno (Californie).

De l'avis presque général, les Arméniens avaient
bien des défauts et, dans I'ensemble, I'attitude des
habitants du comté a leur endroit était plutét hos-
tile. La Piere entreprit d'interroger les non-Armé-
niens sur les raisons de leur antipathie, et les ré-
ponses lui permirent de distinguer trois stéréotypes.

Tout d'abord, on disait que les Arméniens étaient
malhonnétes, menteurs et fourbes.

En réalité, une étude objective sur leur honné-
teté en affaires révéla que les commergants armé-
niens étaient aussi intégres que les autres, et sou-
vent davantage. En second lieu, on affirmait que
les Arméniens étaient des parasites dont la pré-
sence constituait un fardeau pour les institutions
charitables, les dispensaires, etc. En fait, il appa-
rut qu'ils recouraient & ces diverses institutions
deux fois moins souvent qu'on aurait pu le prévoir,
étant donné leur nombre par rapport au chiffre
total de la population.

On prétendait enfin que leur moralité laissait a
désirer et qu'ils avaient souvent affaire a la police.
Vérification faite, les Arméniens n'étaient impli-
qués que dans 1,5% des affaires correctionnelles,
alors qu'ils représentaient environ 6 % de la popu-
lation. La Piere conclut que tous ces stéréotypes
présentaient un trait commun: ils étaient absolu-
ment faux.

NET PROGRES

Cette maniére de penser par stéréotype est peut-
étre presque inévitable, mais il semble bien qu'elle
puisse étre a tout le moins réduite sinon éliminée.
Dix-huit ans aprés I'enquéte de Katz et Braly, un
autre psychologue, Gilbert, appliqua la méme tech-
nique a une nouvelle génération d'étudiants de
Princeton.

Il constata que les stéréotypes n'avaient pas tota-
lement drsparu mais qu’ils étaient beaucoup moins
nets. Les réponses des étudiants de 1950 étaient
beaucoup moins concordantes que celles de 1932 ;
le nombre d'étudiants qui attribuaient la méme
caractéristique a un groupe ethnique donné était
sensiblement moins élevé.

C'est ainsi qu'en 1932, 84% des jeunes gens
interrogés avaient déclaré que les Noirs étaient
paresseux, alors qu'en 1950, cette proportion était
tombée a 31°%. Ceux qui pensaient que les Ita-
liens sont «artistes » ne représentaient plus que
28°% du total au lieu de 83 % ; de méme, le rap-
prochement, entre Japonais et « travailleurs » n'était

Croquis du jour

Quand une jeune fille fait un meétier d’homme

Jour de wisite au Centre d’apprentissage de
Berne. Dans latelier des futurs ferblantiers
il y a affluence. Les wvisiteurs suivent d’un
@il attentif les démonstrations aux cisailles
mécaniques et an chalumean. Dans un coin,
un jeune homme bat la téle a grands coups
de martean. C’est un rouquin a chevelure
superbe retombant en boucles sur son col.
Un Beatnik ici? Voila qu’il se retourne et
Pon constate, non sans surprise, que le pré-
sumé garcon est une jeune fille! Salopette
seyante, visage rond, teint de lait, quelques
taches de rousseur sur le bout de son joli nez :
cest Doris, Papprentie ferblantier de pre-
miére année.

Elle sait qn’ Yelle fait sensation et répond
aimablement a toutes les que;nons Oui,
Cest elle la premiére jeune fille a faire, an
centre de Berne, Papprentissage de ferblan-
tier. Elle vient de Lommiswil, canton de So-
leure, on son pére est établi ferblantier-ins-
tallatenr sanitaire. Elle n’a pas de frére qui
puisse, plus tard, reprendre laffaire pater-
nelle. Mais ce n’est pas seulement pour cette
raison qiw’elle achoisi le métierde ferbluntzer

A Page on les petites filles jouent a la pou-
pée, elle était déja fascinbe par latelier de
son pére et y passait le plus clair de son
temps. A partir de la quatriéme année sco-
laire, sa décision était prise et elle disait a
qui_voulait Pentendre qu’elle serait, un jour,
ferblantier. Trés adroite de ses mains elle
était déja, pour les travaux manuels, a la téte
de sa classe. Mais a la couture, elle préfe'mit
le bricolage, et regrettait de ne pas étre ad-
mise anx cours de travaux pratiques que sm—
vaient les garcons. Elle occupait ses loisirs a
fabriquer toutes sortes de choses. Elle tra-
vaillait naturellement de préférence le métal
et confectionnait des bijoux et des objets dé-
coratifs en cuivre battu. En calcul, elle était
aussi forte que 153 garcons et neut, de ce
fazt aucune peine a passer les conconrs d’en-
trée an centre d’apprentissage. Etant donné
qrelle est la premiere fille a avoir été recue,
sa moyenne générale a méme dit étre excel-
lente !

Doris est un beau brin de fille, robuste et
sportive. En été, elle fait beaucoup de nata-
tion et en hiver, elle participe aux champion-
nats juniors de son club de ski. Elle aime
Pexercice physique mais n’est pas du tout ce
que Pon appelle « un garcon manqué ». Elle
a, an contraire, beaucoup de charme, ne dé-
teste pas les travaux ménagers et peut se
vanter dC[l(’ boﬂﬂ(’ L'Ml(lﬂlerc

Aun début, son désir de devenir /crblantzey
passmt pour extravagance. Son pere en était
bien siir heureux et attendri, mais il ne pen-
sait pas que sa fille aurait Pendurance néces-
saire pour persévérer dans son idée. La mére
de Doris trouvait que ce n’était vraiment pas
une profe:ston pour une jeune fille et amis
et connaissances étaient franchement choqués.
Pour en avoir le caenr net, Doris fit un stage
de quelques semaines, a/m de se rendre comp-
te des réalités du métier. Ce fut un succés
complet ; elle en revint enchantée, siire de
vaincre les derniers obstacles et résistances,

et aujourd’hui ses parents sont visiblement
fiers de la volonté de leur fille.

Doris se montre sur tous les plans a la han-
teur de sa téche et aussi capable que ses ca-
marades garcons. Ce qui, an début, lui man-
quait de force dans les mains, elle le rempla-
cait par un redoublement d’adresse et d’as-
tuce. Maintenant, c’est un plaisir de la voir
manier les cisailles et le marteau avec des
gestes silrs, fermes et adroits. Et $'il lui arrive
encore — trés rarement — d’étre embarrassée,
ses collégues sont prompts a Paider. Doris a
¢été acceptée d’emblée par les garcons. Com-
ment aurait-il pu daillenrs en étre autre-
ment ¢ Quand une jeune fille est douée pour
un métier d’homme et qwelle Pexerce sans
rien perdre de sa féminité, elle mérite Pestime
et le soutien de ses collégues, et sattire la sym-
pathie de tous, notamment de ceux avec qui
elle fait équipe.

plus fait que par 12% des étudiants au lieu de
43 %.

Cing pour cent seulement, au lieu de 27, ju-
geaient les Américains « épris de progrés»; 21%
au lieu de 53 estimaient les Anglais sportifs, etc.
Gilbert conclut que les stéréotypes sont bien moins
répandus qu'autrefois.

A Londres, une étude réalisée sous les auspices
de I'Unesco par James et Tenen a montré com-
ment I'expérience personnelle peut modifier les
stéréotypes. Les enquéteurs commencérent par
noter les opinions des éléves de plusieurs écoles
sur d'autres groupes ethniques, notamment les
Noirs d'Afrique.

Puis ils mirent les éléves en contact avec deux
bonnes institutrices africaines, qui passérent quel-
ques semaines dans les écoles. Les changements
qui s’ensuivirent dans les réponses sont particu-
lierement frappants.

Par exemple, un enfant qui, avant I'expérience,
affirmait : «Je n'aime pas les Noirs ; c'est la cou-
leur qui me fait peur; ce sont peut-étre des sau-
vages... Ce ne sont pas des gens comme nous, ils
sont quelquefois plus sauvages et plus cruels, alors
il ne faut jamais leur faire confiance » disait, aprés
I'expérience : «Mlle V. et Mile W. sont trés gen-
tilles...
nous, sauf la couleur ». Des auteurs citent de nom-
breux exemples de changements analogues, consé-
cutifs & I'expérience.

Il arrive d'ailleurs que I'age suffise a les dissiper.
Dans une étude patronnée par I'Unesco, Piaget et
Weil rendent compte d'une série de conversations
avec des enfants suisses de différents ages. Une
petite fille, agée de 8 ans et 2 mols, répondit de
la fagon suivante aux questions qu’'on Ilui posait :

«Tu as entendu parler des étrangers ? — Oui,
des Allemands, des Frangais. — Est-ce qu'il y a
des différences entre ces étrangers ? — Oui, les

Allemands sont méchants, ils font toujours la
guerre. Les Frangais sont pauvres et tout est sale
la-bas. Ah! et puis j'ai entendu parler des Russes,
ils sont pas sympathiques. — Tu connais person-
nellement des Frangais, des Allemands ou des
Russes, ou bien as-tu lu quelque chose a leur su-
jet? — Non. — Mais alors, comment sais-tu ? —
Tout le monde le dit. »

En revanche, comme on demandait 4 un gargon
4gé de 13 ans et 3 mois, qui avait mentionné un
grand nombre de pays étrangers dont il avait en-
tendu parler: «Y a-t-il des différences entre tous
ces pays ? », il répondit, notamment: «Il y a par-
tout un peu de toutes les espéces de gens ».

Nous aurons déja fait un grand progrés si nous
apprenons & nous méfier de nos « images dans nos
tétes » et si nous nous attachons, écartant les sté-
réotypes, a observer seulement les faits avec une
bonne dose de scepticisme. Nul ne songe & nier
I'existence de caractéristiques nationales.

Il est bon de les connaitre si I'on veut mieux
comprendre les gens et mieux golter la diversité
des -comportements des personnalités dans les
différentes parties du monde. Mais veillons a ce
que nos «Amages dans nos tétes » correspondent
d'aussi prés que possible a la réalité.

(Paru dans «Le Courrier» de

I'Unesco, aodt-
septembre 1969.2

On ne voit pas de différence entre elles et '

La Fédération des éclaireuses
féte ses 50 ans

Il 'y a soixante ans, Baden-Powell inventait pour
les gargons anglais un jeu qui s'est rapidement
répandu autour du monde et s'est révélé un ins-
trument éducatif de premier ordre.

Les filles, de leur propre initiative, se sont mises
a4 jouer ce jeu, l'adaptant & leur tempérament.
Creée en 1919, la Fédération des Eclaireuses suisses
fut I'un des membres fondateurs de I'Association
mondiale des guides et des éclaireuses, qui comp-
te depuis quelques semaines des organisations
affiliées dans 87 pays.

Certains traits, également quasi universels, de la
jeunesse actuelle, posent en quelque sorte un
défi a ce mouvement, mais déja la Fédération
des éclaireuses a commencé a le relever. Le scou-
tisme est, par définition, un mouvement d'éducation
a la liberté et a la participation, avec un engage-
ment personnel de chaque membre. Peut-étre est-il
vrai que, dans notre société d'abondance et de
consommation, le scoutisme fait figure d’attardé
en restant fidéle aux valeurs morales et spirituel-
les exprimées par la loi et la promesse et a I'idée
centrale du service. Mais ce que les jeunes con-
testent, n'est-ce pas justement l'effacement des
valeurs humaines derriére le matérialisme grandis-
sant ?

UN JUBILE PLEINEMENT REUSSI

Pour le jubilé et pour rejoindre les jeunes dans
leurs veeux et leurs préoccupations, tout en restant
fidéles aux principes du scoutisme, voici ce qui a
été organisé :

— la Fédération des Eclaireuses suisses a pro-
posé & ses 15000 membres, méme aux plus )eunes
de gagner chacune 10 francs, afin qu’elle puisse
envoyer pour deux ans deux cheftaines expérimen-
tées aider au développement du scoutisme en Cote
d'Ivoire ;

— une grande rencontre a Macolin, en septem-

bre 1968, a permis aux cheftaines de s'informer et
de discuter du scoutisme face aux problémes ac-
tuels, notamment I'aide aux pays en voie de déve-
loppement ;
— le camp du Val Blenio, congu sur un plan dé-
centralisé, de fagon a respecter I'autonomie des
unités et de renforcer la vie communautaire des
petits groupes. Le théme: qu'est-ce qu'étre éclai-
reuse aujourd’hui ?

Un camp d'une telle importance ne peut étre réa-
lisé que par un immense effort collectif. Il s'est
déroulé par un temps splendide dans d’excellentes
conditions et dans un esprit d’amitié et d’enthou-
siasme digne du mouvement scout. La Fédération a
prouvé que les femmes sont non seulement trés
capables de mettre sur pied une organisation de
cette envergure, mais aussi de faire de cette expé-
rience une réussite sur le plan de I'amitié interna-
tionale, de la camaraderie, de I'épanouissement de
la personnalité. Les éclaireuses suisses sont recon-
naissantes de I'aide inappréciable que les auto-
rités fédérales (CFF, PTT, Armée, etc.) leur ont
accordée, leur facilitant au maximum I'accueil des
quelque 400 étrangéres venues de toutes les par-
ties du monde.

©® FORMATION
de gouvernantes d'enfants
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APTITUDES REQUISES

Aimer le travail manuel.
Don d’observation, exac-
titude. Compréhension
des handicapés physi-
ques. Sens humain et
contact humain facile. La
bandagiste doit savoir
mettre en confiance bé-
bés, vieillards, handica-
pés, gens craintifs et gé-
nés par leur état.

Formation nécessaire
avant I'apprentissage

Avoir terminé sa scola-
rité.

La bandagiste

Deuxiéme année :
reils orthopédiques. Exercice de la couture a la main et a la machine
lors de la confection de ceintures et bandages. Exécution de points
décoratifs. Garnissage et recouvrement de traverses de béquilles. Dé-
coupage de supports plantaires de métal et de matiére synthétique.
Finissage de prothéses et confection des bretelles nécessaires. Confec-
tion de patrons pour ceintures abdominales et corsets. Bourrage de
pelotes spéciales dapres |nd|cat|ons dessins ou échantillons. Confec-

PROGRAMME D’APPRENTISSAGE

Premiére année : Emploi. utilisation et entretien des outils, machines
et installations par collaboration a I'exécution des travaux courants
de la profession. Exercice des diverses coutures manuelles lors de la
réparation de ceintures, bandages et poignets.
a la machine. Confection de bandages herniaires et ceintures abdo-
minales simples. Découpage de pelotes de tdle. Bourrage de pelote
au moyen de crin, de kapok ou de factice. Travaux simples de moulage
de cuir. Confection de moules simples en platre. Confection de pelotes
et de semelles de supports plantaires.

Initiation a la couture

Garnissage d’embrasses et de sandales d'appa-

tion de patrons cc

d’apres éct illons. Confection de moules

Age minimum d’entrée
en apprentissage : 16 ans.

Durée de l'apprentissa-
ge: 4 an

Certificat de capacité :
la candidate qui a subi
I'examen de fin d'appren-
tissage avec succés re-
coit le certificat fédéral
de capacité. Elle est au-
torisée a porter I'appella-
tion légalement protégée
de bandagiste qualifiée.

de parcheminage.

plastiques.

de la branche.

de platre comphqués et modelage de I'objet moulé.

Troisiéme année : Confection de corsets orthopédiques. Garnissage
de pelotes pour hernies postopératoires ou abdominales. Préparation
de coques et de fats de cuir moulé pour prothéses et appareils ortho-
pédiques. Confection et finissage de siéges de prothéses. Prise des
mesures et confection de patrons d’aprés modéles en vue de la con-
fection de ceinture et de corsets. Réparations difficiles et confection
d’objets neufs dans les conditions voulues de rapidité et d’exactitude.
Repoussage ou fagonnage de supports plantaires simples en métal ou
matiéres synthétiques. Tous les travaux de moulage de cuir. Travaux
Initiation aux procédés de fagonnage des résines
synthétiques par collaboration aux travaux courants. Initiation au tra-
vail et au fagonnage de matiéres synthétiques thermoplastiques et duro-

Quatrieme année : Garnissage d'appareils orthopédiques de toute
nature. Confection de supports plantaires compliqués (supports & co-
quille) en métal et matiére synthétiques. Emploi et fagonnage de toutes
les matiéres synthétiques utilisées dans la branche. Exécution de tous
les travaux au moyen de résines synthétiques. Collaboration a la prise
des mesures du patient et a I'essayage. Exécution de tous les travaux

C

: Dénomination, et entre-

p
tien des machines,
usuelles (cuir, textiles, caoutchouc, matiéres synthétiques, fer, métaux
et produits), choix de la matiére, principales sortes de coutures, bgn-
dages et prothéses utilisés, mesures de sécurité a prendre, prévention
des accidents et hygiéne professionnelle.

propriétés et qualités des matiéres premiéres

Elle fabrique et, le plus souvent, vend des corsets orthopédiques
ou des articles du méme genre.

L’OFFRE ET LA DEMANDE

L'offre

Une profession qui of-
fre de trés grandes satis-
factions morales et qui

La demande

Encore extréme-
ment rares en

Suisse, les banda-  passionnera une jeune
gistes sont trés de-  fijje habile de ses mains
mandées, d'autant

et qui aime les contacts
avec une clientéle parti-
culierement attachante.

plus que la profes-
sion se développe
de jour en jour, au
fur et & mesure du
progrés et de I'aug-
mentation de la
population et des
accidents.

CONDITIONS
DE TRAVAIL

Horaire : Celui des ate-
liers. En magasin, 42 heu-
res et demie par semaine
de travail trés varié.

Perspectives d’a-
venir: Il y a de
nombreuses possi-

bilités d'avance- Vacances : Trois se-
ment pour les ban- Mmaines par an.

dagistes, lesquelles —

peuvent  travailler Salaire : [éépend' édels
en atelier ou en capacités. n général,

magasin, et monter 700 francs pour la réas-

H sujettie, un minimum de

leur propre affaire. 900 francs pour lem-

Syndicat  défen- ployée d'atelier. Maxi-

dant la profes- mum: entre 15_00 et 1600
sion : Société suis- francs par mois.

se des bandagis- Avantages sociaux : As-

tes. surances maladie et ac-

cidents obligatoires.
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