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Condition de la
femme prisonniére

Entre les assemblées triennales du CIF,
Istanbul 1960 et Washington 1963, la com-
mission permanente de la morale sociale de ce
Conseil a étudié la question de la condition
de la femme prisonniére. Il y a beaucoup
moins de délinquantes que de délinquants ;
c’est pourquoi, sans doute, I'¢tude de leur con-
dition en prison n’a pas, jusqu’ici, retenu au-
tant I'attention que celle des prisonniers.

Le questionnaire envoyé a chacun des
membres de la commission qui y représen-
tent leur Conseil national de femmes — en
Suisse, I’Alliance de sociétés féminines suis-
ses — touchait les points suivants : différence
de traitement entre les femmes retenues en
préventive et les condamnées ; age a partir
duquel les délinquantes sont emprisonnées ;
possibilité pour les meéres de garder leur en-
fant aupres d’elles ; régime et hygiéne de la
prison ; travail et rééducation des prisonnie-
res, gain du travail ; mesures prises pour réin-
tégrer la femme dans la communauté a sa
sortie de prison.

Vingt-six pays ont envoyé des réponses fort
intéressantes, dont I’analyse montre claire-
ment qu’actuellement I'accent est mis sur le
caractére rééducatif du traitement du prison-
nier, et non plus sur son caractére punitif.
Mais on ne peut établir de régles absolues,
s’appliquant a tous les pays. Chaque pays
doit trouver son propre équilibre dans ce
domaine, qui est l'équilibre entre les exi-
gences de la protection de la société, d’une

(Suite en page 8)
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Confections soignées
pour enfants

La femme missionnaire en 1965

(suite et fin)

On peut signaler, comme exemple, la créa-
tion d’'une école de jardiniére d’enfants, au
Togo ; éducation a effet double on peut le
dire, puisqu’en éduquant des petits, du méme
coup on éduque leurs éducatrices !

Le Département missionnaire indique en-
core deux sociétaires, deux assistantes socia-
les, une assistante de paroisse, cinq compta-
tables ou économes, deux diaconesses, une
femme pasteur, professeur de théologie.
L’éventail des professions missionnaires est
large ; souvent aussi une méme personne a
recu une double formation qui lui permet un
ministére polyvalent; il faut se rendre
compte, bien sir, que derriére des termes
comme « assistante de paroisse » ou « écono-
me », par exemple, un ministére complet est
a l'ceuvre en général, avec des dominantes
variées et variables selon les dons de celle qui
le pratique et selon les besoins et les cir-
constances.

Travail dans les groupes féminins

Car enfin, qu’est-ce aprés tout qu'un ou
qu'une missionnaire ? La définition donnée
dans le rapport de la Consultation de Toronto
est la suivante : « Le missionnaire est quel-
qu'un qui, sous la direction du Saint-Esprit,
est mis a part par 'Eglise et & qui est con-
fiée la tiche de franchir des frontieres pour
rendre témoignage a ceux qui ne pourraient
recevoir I'Evangile sans un tel envoi. Ceci
constitue la spécificité fonctionnelle de la
vie missionnaire » * Cette spécificité s’incar-
ne donc en des hommes et des femmes spé-
cialisés, et pour terminer ce tour d’horizon,
nous désirons accorder une attention plus
particuliére au . ministére accompli par des
femmes dans et pour des groupes de femmes,
ministére qui reléeve a la fois de I'éducatrice,
de linfirmiére, de lassistante sociale, de la
theologlenne et de I'économe ! Le Départe-
ment missionnaire communique une vingtai-
ne de noms de femmes spécialisées soit com-
me animatrices de jeunesse, soit d'une manié-
re plus générale comme responsable des
groupes féminins ; mais 1a encore il faut

ajouter celles qui ont pris leur part de ce
travail sans mandat officiel, souvent comme
complément au ministére de leur mari.

Pour bien se pénétrer de I'importance du
travail qui s’accomplit dans les groupes fémi-
nins, il est nécessaire de rappeler briévement
les conditions des pays dans lesquels il s’exer-
ce: On estime que les pays sous-développés
groupent environ 1800 millions d’étres, et ces
étres ont faim, ils ne peuvent donc se garder
en bonne santé et moins encore, fournir un
travail capable de mettre en valeur leur
pays ; de plus, les terres sont usées ou éro-
dées, les engrais colteux, la mécanisation in-
suffisante, les pluies irréguliéres, etc. L'indus-
trie est limitée par suite de I'insuffisance des
moyens de transport, de linsuffisance de
cadres, de I'isolement géographique des po-
pulations, de plus, les pays sous-développés
sont tributaires des pays développés pour leur
fourniture de biens d’équipement. Un autre
probléeme auquel les jeunes nations doivent
faire face est I'analphabétisme ; par exemple,
on déclare généralement que plus de 80 %o
de Tensemble des populations africaines
adultes ne savent ni lire ni écrire. Nous
n’exagérons pas en disant l'urgence des ta-
ches éducatives | ni celle du développement
des services médicaux : il n’y a méme pas un
docteur pour 100 000 habitants.

Ces groupes féminins seront donc, par
excellence, I'école de la vie ; I'on ne peut trop
admirer les femmes qui se consacrent par ce
moyen & I'émancipation de leurs sceurs moins
favorisées et par la méme, on l'aura compris,
a I'émancipation de la famille, de la société.

Ces dames sont réunies pour des études
bibliques, véritable base qui leur permettra
ensuite de déboucher sur les réalités prati-
ques ; en commentant et expliquant le pre-
mier chapitre de la Genése, par exemple, on
montre que l'enseignement traditionnel de
I'Eglise sur le mariage repose essentielle-
ment sur le fameux verset « soyez féconds et
multipliez » et & laisser dans 'ombre I'ordre
de domination commune de 'homme et de la
femme sur la terre: « remplissez la terre et
soumettez-la ».

D’une facon générale, le commentaire du

L'ASSISTANTE SOCIALE

Elle se dévoue partout ou I'on a besoin d’elle. Elle aide, « dépanne », soigne, conseille. On la trouve dans tous les services sociaux (Protection de
I'enfance, Office des mineurs, Service médico-pédagogique, Office de la formation professionnelle, Service social de justice, Service d’hygiéne mentale,
Ecole des Parents, Consultations pour nourrissons, Services sociaux polyvalents, Policlil
cancéreux et antituberculeux, Services sociaux d’entreprises, Aide a la vieillesse, Patronage des détenus libérés, paroisses, police, etc.).

iques, Pro Infirmis, Parrainage des sourds-muets, Centre anti-

APTITUDES REQUISES

Bonne santé physique et psychique,
tact, discrétion, sociabilité, com-
préhension d'autrui, dévouement,
sens pratique, maturité d’'esprit, fer-
meté, initiative, intelligence, disci-
pline personnelle, caractére gai et
enthousiaste, patience, souplesse,

ETUDES

Age minimum : 20 ans.
Durée : trois ans.

A LAUSANNE

Ecole d'études sociales et pédago-
gique, Ecole de service social.

bonne présentation.
examen d'aptitudes professionnel-
les.

Formation nécessaire avant les étu-
des: étre en possession de Il'un
des dipldmes suivants : maturité,
baccalauréat, dipléome de culture
générale, d'une école officielle,
d'une école normale ou d'une éco-
le de commerce officielle. Faute de
quoi un examen d'admission est
prévu( frangais, langue étrangére,
mathématiques, histoire, géogra-
phie, anatomie et physiol.). Si pos-
sible, connaissance de la dactylo-
graphie. En outre, justifier d'une
expérience pratique de trois mois
au minimum dans le domaine so-
cial ou hospitalier (stage interne en
qualité d'aide-infirmiére, aide-édu-
catrice, ou aide de direction dans
une maison pour personnes agées,
etc.). Conditions spéciales pour
étudiantes en sciences sociales et
en droit.

g sociolo-
gle, droit, Ieglslatlon sociale, hygie-
ne, hygiéne mentale, éléments de
psychiatrie, morale, méthodes de
service social, exercices et stages
pratiques, visites d'institutions, sé-
minaires et discussions.

Plan d’études: 4 semestres d'étu-
des théoriques et 12 mois de stages
pratiques.

Dipléme : aprés cours, stages et
examens, et travail sur un sujet
d’ordre social.

Ecolage : 500 fr. par semestre, soit
2000 fr.

A GENEVE

Ecole d'études sociales,
service social.
Programme : évolution et organisa-
tion du service social, avec tech-
niques d'expression (procés-ver-
baux, rapports, dactylographie et
comptabilité), méthodes de service
social, psychologie et pédagogie,
médecine sociale et problémes de
santé, droit, sciences sociales.
Plan d’études: 4 semestres d'étu-
des théoriques, 10 mois de stages,
3 mois environ consacrés au tra-
vail de diplome. En moyenne, 25-
30 heures de cours par semaine,
alternant avec la pratique.
Dipléme : aprés cours, stages et
examens, dont un cours des Cen-
tres d'entrainement aux méthodes
d’éducation active (CEMEA) qui
dure 8-10 jours et a lieu pendant
les vacances de Paques. En outre,
I'assistante sociale diplomée doit
avoir les connaissances ménageéres
nécessaires pour tenir un ménage,
connaissances prouvées par un
certificat de caractére officiel ou
par une pratique ménagére acquise
au cours du stage.

Finances d'inscription de 20 fr.,
écolage de 450 fr. par semestre
d'hiver, 300 fr. par semestre d'été,
25 fr. pour stages, 80 fr. pour le
dipléme et 20 fr. par an pour uti-
lisation de machine a écrire.

Ecole de

L’OFFRE ET LA DEMANDE

La demande : toujours en augmen-
tation. Considérable.

Perspectives d’avenir : la profession
d’assistante sociale offre actuelle-
ment de nombreux débouchés. Son
statut fait I'objet d'études attenti-
ves afin d’'assurer a toutes celles
qui ont choisi cette carriere des
conditions de travail répondant aux
exigences du service social & leur
égard. Dans une société en conti-
nuelle évolution, le service social
est appelé a appliquer des métho-
des toujours mieux adaptées aux
besoins auxquels il doit répondre.
L’assistante sociale trouvera un
poste a responsabilités dans I'un
des multiples services sociaux, mé-
dico-sociaux ou d’entreprises, et
aura un vaste champ d’action dans
le domaine de la protection de
I'enfance ou de l'aide a la vieilles-
se, aux infirmes, aux délinquants
ou aux déshérités.

L'offre : une profession utile, va-
riée, passionnante et trés fémi-
nine. Une belle vocation.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire : 44 heures par semaine, au
minimum.

Congés : dépendent de I'employeur,
soit que I'assistante travaille com-
me fonctionnaire ou en privé. Mais
le minimum est de trois semaines.
Salaire : il varie entre 1000 fr. env.
et 1500 fr.

Avantages sociaux: caisse de re-
traite, assurance collective.

N. B. - Il existe, a Fribourg, dans
le cadre de [I'lnstitut de pédago-
gie curative, un cours de service
social, mais il n'est pas reconnu
par le Comité suisse des écoles de
service social.

Nouveau Testament, dans son ensemble, sou-
ligne que Jésus-Christ a complétement libéré
les femmes de leur «infériorité », et ce fait
revét une importance énorme non seulement
en face des coutumes ancestrales mais par
rapport a I'Islam aussi : les femmes savent par
leur entourage que les musulmanes n’ont
souvent pas le droit d’entrer dans les mos-
quées ni de remplir leurs devoirs religieux
sur pied d’égalité avec les hommes ; la dis-
crimination a l'égard des femmes dans le
domaine religieux se répercute dans la vie
sociale.

Parfois, ces études bibliques se font par
correspondance, et la responsable visite les
groupes de temps a autre (perdant en ces
vastes randonnées un temps incroyable).

Des entretiens nourris suivent 'étude bibli-
que, concernant essentiellement la place de
la femme au foyer, dans la société, dans
I'Eglise (avec le souci toujours présent, pour
la responsable, de montrer aux plus dgées que
leur attitude en face de leurs filles et belles-
filles doit faciliter et non entraver I'évolu-
tion de ces derniéres). Car un type absolu-
ment nouveau de famille est en train de voir
le jour par suite de I'influence occidentale, du
christianisme et des développements actuels
a Dintérieur des différents pays, tels I'expan-
sion des villes, 'augmentation des moyens de
diffusion, les migrations d’individus et de
familles ; on sent en méme temps un renou-
veau et une estimation nouvelle des coutu-
mes anciennes et ces deux tendances cher-
chent a s’unir; dans certaines régions par
exemple, la dot a gardé son role de gage et
de symbole du contrat de mariage, dans
d’autres régions, elle est commercialisée. La
mére a besoin d’étre soutenue afin de ne pas
perdre confiance (si son mari la traite selon
lidée traditionnelle de linfériorité de
femme et de son ignorance, on imagine ses
difficultés dans sa tiche d’éducatrice et con-
seillere de ses enfants).

La vie de ces groupes culmine chaque
année dans des camps, organisés dans l'une
ou l'autre paroisse et groupant des centaines
de participantes amenées par autocars. L'une
des directrices les définit ainsi: « Joie de se
revoir, travail intensif, beaucoup de secrets
A se raconter, partage de ses préoccupations
et... bien peu de sommeil | » En général, la
derniére nuit se passe en priéres et se ter-
mine par un culte de sainte céne a l'aube.
Les fruits d’'une telle rencontre ? demande
une autre responsable de camp : « Une révi-
sion nouvelle de la joie communautaire, la
certitude que le Seigneur exauce les priéres
de I'Eglise, et un nouvel élan pour faire par-
tager cette joie a d’autres. »

Car la réside un des buts essentiels de ces
groupes de femmes : I'évangélisation. Lors-
qu'une femme parle & une autre femme, elle
trouve le chemin de son cceur et apporte un
témoignage valable ; dans le nord du Togo
par exemple des visites d’évangélisation régu-
lieres rendues par des femmes laiques, pay-
sannes, pauvres, illettrées, sortant de milieux
paiens, a aidé une Eglise & se développer
rapidement. Depuis 1959, au Togo toujours,
des jeunes filles se forment comme évangé-
listes a I'Ecole biblique pour se consacrer au
ministére d’Eglise : fruit de I'effort des ani-
matrices de jeunesses qui accomplissent un_
énorme travail de formation; si bien que
dans les futures générations, la formation
donnée aux femmes adultes dans les groupes
pourra partir d’'un certain niveau.

A bien des égards, ce ministére accompli
pour des femmes par des femmes est a la
pointe de lactualité missionnaire ; la ques-
tion se pose, dans les champs de mission tra-
ditionnels comme dans les Jeunes Eglises,
d’informer de ces problémes d’émancipation
féminine les hommes, qui ne se rendent pas
compte généralement que des changements
essentiels se sont produits qui également tou-
chent leur vie de chefs de famille, maris et
peres, et que des responsabilités nouvelles
en découlent. Les cinquante-cinq déléguées
et observatrices venues d’Afrique, d’Asie, des
Etats-Unis et d’Europe a la Consultation sur
la responsabilité des femmes chrétiennes en
Afrique d’aujourd’hui, tenue a Kampala (Ou-
ganda), en 1963, ces déléguées soulignent
avec force que le sens de la discipline et de
la personnalité doit subir un développement
équivalent a celui de I'amélioration de la
situation, ceci chez ’homme comme chez la
femme, faute de quoi jamais 'individu n’at-
teindra son point de pleine maturité.

Ce probléeme qui préoccupe les chrétiens
d’outre-mer, et les constatations qui en dé-
coulent, n'ont-ils pas de quoi faire réfléchir
les chrétiens européens ?

Jacqueline Laporte

® Consultation de la Division des missions
et de l'évangélisation du Conseil cecuméni-
que sur la préparation des missionnaires. To-
ronto, aott 1963.
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