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CHEZ NOUS ET A L’ETRANGER

«Un homme
qui appartenait

|

a ’humanité»

Peter Howard vient de mourir d’une mala-
die qui Pemporta subitement, d Lima, an
Pérou. Depuis la mort de Frank Buchman, il
dirigeait le Réarmement moral. Cétait un
homme qui, depuis vingt-cing ans, consacrait
tout son temps, dépensait toutes ses énergies
et mettait ses talents exceptionnels au service
d’un seul but : créer une société plus juste que
celle dont le monde donne limage.

Peter Howard est né a Maidenhead, en An-
gleterre, le 20 décembre 1908 ; il a fait ses
études a Oxford. Malgré une jambe atro-
phiée, il sétait mis, contre Pavis des méde-
cins, d jouer au football et devint capitaine
de Péquipe anglaise de rugby. Il devint le
journaliste le mieux payé de toute I Angleter-
re. En 1940, il commenca une enquéte sur le
Réarmement moral en vue de Pattaquer dans
ses articles : il allait bientét en devenir le
plus brillant des animateurs.

Peter Howard a en souvent Ioccasion de
Sadresser aux femmes dans de nombreux
pays. « Nous n’attendons pas assez des fem-
mes », disait-il lors d’un de ses récents dis-
cours en Amérique. « Les femmes n’ont pas
seulement Pintelligence nécessaire, mais avant
tout les ressources du ccenr, capables de gué-
rir les haines du monde moderne. Il faut
que quelqu’un entreprenne cette tdche, sinon
Phomme se détruit par les problémes qu’il a
créés ».

Sa femme, Mme Doé Howard, qui Pac-
compagnait dans son voyage en Amérique du
Sud, envoya le message suivant lors de la
mort de son mari: «Il appartient a
Phumanité. 1l lui a appartenn depuis vingt-
cing ans. 1l fait partie de la longue lignée de
ceux qui ont lutté pour le bien contre le mal,
et il Sest donné corps et dme en le faisant. 11
a passé de la mort a la vie. Dien lui avait de-
mandé d’aimer chaque enfant qu’il rencon-
trait comme si c’était le sien. Sa révolution
continue, et c’est d nous femmes de la pour-
suivre si nous voulons que nos enfants et leurs
enfants vivent libres. »

CORSE
Treize femmes maires

La Corse compte maintenant treize maires
féminins, détenant ainsi le record des femmes
mairesses de France.

La grande ile compte la doyenne et la ben-
jamine des femmes maires. Mme Piétri a plus
de 70 ans et Mlle Maymard moins de 23 ans.
Cette derniére, bien que n’ayant pas atteint
l'age légal, a été élue maire de Ghisoni. Son
élection a été cassée, comme elle s’y attendait.
Mais elle sera réélue. Ainsi, d’élection en an-
nulation, elle finira bien par atteindre les
23 ans réglementaires !

FRANCE

Une corr

P arlA des

Pour la premiére fois, une Francaise a été regue
a I'Académie des sciences a titre de membre corres-
pondant,

Il s’agit de Mlle Marguerite Perey, professeur titu-
laire de chimie a la Faculté des sciences de Stras-
bourg. Eléve de Mme Curie, elle a passé sa thése
de doctorat en 1946, a I'institut du radium. Elle a
découvert un nouveau corps simple auquel elle a
donné le nom de «francium » et qui est radio-actif.
Victime de la science, Mlle Perey est atteinte d'une
radiodermite qui la contraint actuellement au repos.

Nouvelie forme d’esclavage

Nous lisons dans le « Semeur vaudois » cette inté-
ressante anecdote :

«La Radio-Télévision frangaise inscrit réguliére-
ment & son programme une émission intitulée : « Les
cing derniéres minutes». Il y a quelques mois,
rapport la revue « Les Ecrans de France », I'inspec-
teur Bourrel, un des principaux personnages de
I'émission (réle interprété par I'acteur Raymond
Souplex) était «blessé » par «I'assassin» a la fin
de I'enquéte. Blessure fictive donc, simulée pour
les besoins de ce passage de I'émission.

»Dans les jours suivants, vous lisez bien : dans
les jours suivants, des lettres, des paquets, des
caisses de champagne ont afflué a I'ORTF pour
remonter ce pauvre inspecteur Bourrel, victime de
son devoir... dans I'accomplissement de ses fonc-
tions.

» Il ne s'agit donc pas ici d'une influence perni-
cieuse exercée sur les téléspectateurs, mais d'une
influence tout court. C'est-a-dire que quelques ima-
ges sur un petit écran ont tout d’abord anesthésié
la réflexion d'un nombre X de spectateurs, et dans
le méme temps, suscité violemment leurs réflexes
jusqu'a les contraindre a acheter une bouteille,
par exemple, & faire un paquet, a le porter a la
poste aprés avoir écrit un mot de sympathie.

» Il existe donc des gens, incapables dés qu'ils
sont devant un écran, de tracer une frontiére préci-
se entre la fiction et la réalité. »

Nouvelles du Centre féminin italien

L’Italie a 'avant-garde
pour I’égalité des salaires

Le nombre toujours croissant des femmes
qui accomplissent un travail salarié met en
relief le role de la femme dans la vie écono-
mique et pose, en Italie comme partout, le
probléeme d’une juste rétribution du travail,
Cest-d-dire d'un salaire égal pour un travail
équivalent et un rendement égal. Considé-
rons, si vous le voulez bien, les différentes
étapes franchies dans le but d’appliquer ce
PI'IHCIPe-

Une juste et nécessaire réalisation sociale

La premiére étape est la signature du Trai-
té de Rome du 25 mars 1957. L’article 119
du Traité affirme «l'égalité de salaire sans
discrimination pour ce qui concerne le sexe » ;
il implique : a) que la rétribution accordée
pour un méme salaire payé a la piéce soit
établie sur la base d’une unité de mesure ;
b) que la rétribution pour un travail payé a
temps doit étre la méme pour un méme
travail.

La Commission de la CEE adressait, le
20 juillet 1960, une recommandation aux
Etats membres, dans laquelle sont indiqués
les moyens d’application de larticle 119 et
précisées ses interprétations. En outre, on y
affirme que, du point de vue de I'établisse-
ment des salaires, les catégories doivent étre
communes aux travailleurs et aux travailleu-
ses et qu'on doit donner les mémes classifica-
tions aux hommes et aux femmes.

La Commission a procédé avec les Etats
membres & de nombreuses études pour établir
en commun les normes d’application du prin-
cipe d’égalité de salaire.

Sur la base de ces études, les représentants
des gouvernements des Etats membres déci-
derent, a la soixantiéme session du Conseil
(30 décembre 1961), d’établir trois échéan-
ces, respectivement les années 1962, 1963,
1964, pour l'application de ce principe.

Avec T'échéance du 31 décembre 1964,
larticle 119 devrait étre intégralement appli-
qué dans les pays de la CEE. « Devrait », car
en fait, on enregistre aujourd’hui de grandes
différences dans les structures économiques
et sociales de chaque pays et dans les diffé-
rentes législations nationales qui réglent la
matiére.

C’est ainsi que quelques pays de la Com-
munauté n'ont pas encore introduit, dans
leur législation intérieure, le principe d’un

salaire égal pour un travail égal entre 'hom-
me et la femme.

L’Italie en avance

En Italie, ce principe a été ratifié dans
I'article 37 de la Constitution : la travailleuse

‘a droit, pour un méme travail, aux mémes

avantages et mémes rémunérations que le
travailleur.

En pratique, le gros probléme de l'égalité
du salaire a été résolu en Italie par les ac-
cords interconfédéraux, dés le 16 juillet
1960 pour ce qui concerne les travailleurs de
I'industrie, dés 1961 pour les travailleurs de
la métallurgie et du commerce.

Du principe nouveau renfermé dans les
accords mentionnés ci-dessus, découle 1'obli-
gation d’établir une classification profession-
nelle unique, pour les hommes et pour les
femmes qui travaillent.

Cette nouvelle classification permet aux
femmes de s’insérer dans toutes les catégo-
ries de travail avec la méme rétribution ac-
cordée aux hommes. Cela également dans le
secteur agricole, ou I'égalité de salaire a été
établie deés le ler juillet 1963, dans le sec-
teur de l'artisanat ou le principe a été ratifié
dés le 22 février 1964. Nous pouvons donc
affirmer qu'en Italie, I'article 119 du Traité
de Rome a été partout accepté et que de so-
lides bases ont été établies pour son applica-
tion.

Le Traité prévoit en cas de violation des
devoirs qui incombent a chaque Etat, le
recours & la Cour de justice, soit de la part
de la Commission européenne, soit de la part
de chaque Etat membre.

La possibilité de recourir constitue, pour
la femme qui travaille, une garantie précieu-
se. On peut donc espérer une réelle améliora-
tion des conditions du travail féminin dans le
cercle du Marché commun européen, ot, con-
formément a la Recommandation du 20 juil-
let 1960, toutes les discriminations devraient
étre éliminées a partir du 31 décembre 1964.

La réalisation du principe de 'égalité de
salaire n’est pas seulement un probléme a
caractére économique ; il représente aussi
une valeur & caractére moral, & tel point que
nous pouvons affirmer que, si I'aspect moral
de ce principe n’est pas reconnu par tout le
monde, I'application de ce principe ne pourra
jamais étre pleinement réalisé.

A M.

Brillante

évolution

de la situation politique des Africaines

Au cours d'une récente conférence, lit-on
dans le « Droit des femmes », sous la plume
d’Andrée Loreau, M. le professeur Quennum,
de Paris, fit tout d’abord observer qu’en
Afrique, la femme n’est généralement pas con-
sidérée. Sans doute, quelques tribus leur per-
mettaient-elles d’étre juge ou témoin, et d’au-
tres s’honorent-elles d’avoir eu des reines a
leur téte. Il n’en reste pas moins que la fem-
me n’est jamais considérée comme l'égale de
I'homme. Il y a a cela beaucoup de motifs tra-
ditionnels, et les femmes elles-mémes n’en ont
généralement pas conscience et acceptent leur
situation.

Heureusement, on peut constater, depuis
quelques années, un véritable éveil. Les filles
vont a I'école, instrument d’émancipation de
premier choix. Elles y acquiérent de nouveaux
concepts, et apprennent bien des choses sur
lesquelles leur conscience n’était pas encore
éveillée. On trouve maintenant des femmes
dans presque toutes les professions et ces car-
rieres sont un témoignage de leur émancipa-
tion, et les aiguillent directement vers la vie
politique. Elles leur ont permis de prendre
conscience de leur valeur, ce qui était la pre-
miére étape a franchir.

Les femmes savent maintenant que c’est
par le nombre que I'on peut agir, et ont cons-
titué toute une série de groupements et fondé
des partis politiques. Certaines tribus ont des
femmes a leur téte. Elles rentrent dans la
composition de presque tous les conseils mu-
nicipaux. Dans toute I'Afrique, une cinquan-
taine sont parlementaires, plusieurs sont mi-
nistres. A la téte de la délégation libérienne
a 'ONU se trouve une femme.

Le conférencier conclut en soulignant le
mérite tout particulier des femmes africaines

qui avaient beaucoup d’obstacles a surmonter,
et qui ont réalisé de brillantes conquétes en
trés peu d’années. Sans doute est-ce I'exem-
ple des femmes frangaises qui leur a donné
le goiit de s’éveiller a la vie politique, mais
il faut bien reconnaitre que les Africaines,
compte tenu de leur point de départ, et du
peu de temps écoulé depuis le début de leur
évolution, ont remporté des succés qui peu-
vent faire I'envie des Frangaises.

Conférence panafricaine des femmes

C'est a Monrovia (Libéria) que s'est tenue la
Deuxiéme conférence panafricaine des femmes.
Vingt-cinq pays (dont la Chine populaire et 'URSS),
représentés par septante déléguées, ont participé
a ce congres.

Le théme en était : « Le role de la femme dans le
développement de I'Afrique».

Si la plupart des sujets traités sont loin d'étre
nouveaux, ils restent cependant primordiaux et les
congressistes n'ont pas craint, une fois encore,
d'insister sur les revendications essentielles des
femmes africaines.

La motion adoptée a la séance de cléture propo-
sait les résolutions suivantes :

1. Lutte contre I'analphabétisme de la femme, pro-
motion de I'éducation des femmes et de I'ensei-
gnement du frangais dans les pays anglophones
ainsi que de I'anglais dans les pays francophones,
afin d'assurer une meilleure compréhension entre
les pays africains.

. Protection de I'enfance, création de créches, aide
a l'enfance délinquante, instauration de la Sécu-
rité sociale dans les pays qui en sont encore
dépourvus, d'aide gouvernementale.

. Participation plus large des femmes dans I'éco-
nomie de leurs pays, recommandation en faveur
de «séminaires techniques ».

. Participation de la femme aux réunions politiques
nationales et internationales.

Pour toutes ces recommandations, la conférence
se propose d’attirer I'attention des organismes inter-
nationaux pour aider & leur réalisation.

N
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La meére et I'enfant
avant trois ans

Fandrait-il aider les méres de jeunes enfants
a mieux comprendre le développement de
ceux-ci ¢ Telle est, en somme, la question a
laquelle Mlle A-W. Lauterburg a cherché a
répondre dans le travail de diplome quwelle
a présenté le 10 février a PEcole d’études
sociales. Le Dr Francois [Jaeggi, médecin-
adjoint du Centre psycho-social universitaire,
qui Pavait dirigé, a indiqgué combien on reste
perplexe devant le probleme de déceler d’une
fagon précoce les troubles éventuels du déve-
loppement lorsque Penfant n'est pratique-
ment pas suivi, a Genéve, du point de vue
médico-social entre Page de 1 an environ et
son entrée a Pécole. L’étude délicate et diffi-
cile faite par Mlle Lauterburg avait pour but
de se rendre compte comment les méres
voyaient en général le développement de leur
enfant sous ses multiples aspects : alimenta-
tion, sommeil, apprentissage de la propreté,
jen, langage.

INFORMER LES MERES

Mlle Lauterburg s'est entretenue avec cin-
quante méres appartenant a des milienx mo-
destes, ayant eu leur premier bébé a la Mater-
nité en 1961, de sorte que Penfant avait en-
tre 2 ans et demi et 3 ans au moment on elle
les a vues. Elle a été frappée du fait que ces
femmes attachaient beancoup plus d’impor-
tance an bon développement physique de
leur bébé an cours de ses premiers mois d’exis-
tence qi’a son développement global ultérienr.
C’est ainsi que la plupart d’entre elles ne sem-
blaient pas se rendre compte de Pimportance
du langage, ni du réle guelles avaient elles-
mémes a jouer dans son acquisition. Beancoup
sen rapportaient a la maitresse qui saurait
bien découvrir un trouble éventuel au mo-
ment de Pentrée de Penfant a Pécole. Il se-
rait donc nécessaire que les méres soient mieux
informées a cet égard, mais d’une maniére qui
ne risque pas de les angoisser. C’est une action
éducative quw’il faudrait commencer déja a
la Maternité, pense Mlle Lauterburg, et qui
pourrait se poursuivre par la distribution d’un
matériel amélioré de Ecole des Parents, ainsi
que par une meilleure information sur ce
point de la part des infirmiéres d’hygiéne
sociale dont les utiles conseils portent surtout
sur des questions de santé physique.

Quelgues questions provenant de [Paundi-
toire ont porté entre auntres sur les différen-
ces que Mlle Lauterburg aurait pu remarquer
entre les méres suisses et étrangéres. Il sem-
ble que les Italiennes nourrissent beanconp
plus_longtemps leur enfant au sein parce
gwelles trouvent que Cest plus simple, mais
gwelles se posent peut-étre encore moins de
questions au sujet du développement mental
de leur enfant. Dauntre part, pen de méres
avaient placé leur enfant a la créche on envi-
sageaient de le faire ; il est vrai que plusienrs
en avaient eu un deuxiéme dans lintervalle et
avaient renoncé a un emploi hors du foyer.

Le Dr Jaeggi a considéré que ce travail est
une utile contribution @ Pexamen critique de
Péquipement médico-social du canton et il en
a félicité Mlle Lauterburg qui, ayant réussi
tous ses examens et fait ses stages d la satis-
faction de I'Ecole, put recevoir son dipléme
d’assistante sociale en fin de séance.

Activité de I'Alliance

Lors de sa derniére séance, le Comité de I'ASFS
a été renseigné par la présidente sur I'état des pré-
paratifs pour I'assemblée des déléguées qui aura
lieu a Saint-Gall, les 14 et 15 mai prochains. Les
comptes 1964 et le budget 1965 ont été présentés
par la trésoriére et admis par le comité.

L’assemblée culturelle du 14 mai aura pour su-
jet «la vie professionnelle de la mére de famille ».
Le sujet sera introduit au cours d’une « table ronde »
et discuté ensuite dans trois groupes (dans deux
groupes, on parlera en allemand, dans le troisiéme
cn frangais).

Le Comité a ensuite examiné la position de P'Al-
liance au sujet de la révision du contrat de travail
eta é que le é q un
net progrés en politique sociale.

Un projet de pétition adressée au Conseil fédéral
au sujet de la pollution de lair a été étudié et
admis,

Les 25 et 26 septembre prochains se tiendront a
Macolin deux journées consacrées au sport fémi-
nin. Ces deux journées, organisées par le Comité
ont pour but d’éveiller une compréhension active
pour le sport. Les participantes tiendront deux con-
férences et seront appelées a prendre part a des
exercices de gymnastique et de jeux. On souhaite
que chacune fasse partager a son association le
bénéfice qu’elle aura retiré de ces deux journées.

Une séance d'information sur le Conseil de I'Eu-
rope et le travail de nos délégués a ce Conseil est
prévue pour le mois d’octobre.

R. L.
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