Zeitschrift: Le mouvement féministe : organe officiel des publications de I'Alliance
nationale des sociétés féminines suisses

Herausgeber: Alliance nationale de sociétés féminines suisses

Band: 35 (1947)

Heft: 733

Artikel: Allocations familiales

Autor: AW.G.

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-266243

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 26.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-266243
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

46

sur la participation financiére de la Confé-
dération aux auvies de secours en favear des
personnes dans la géne fixait le baréme de
géne suivant :

Célibataire, élat de géne pour un revenu

mensuel inférieur a fr. 166,70.
Mariés, sans enfant, élat de géne pour un
revenu mensuel inférieur a fr. 258,50.
Mariés, 1 enfant, état de géne pour un re-
venu mensuel inférieur a fr. 296.—
Mariés, 2 enfants, élat de géne pour un
revenu mensuel inférieur a fr. 333,35.

Or, l'ouvriére payée fr. 0,50 a T’heure dans
le tricotage et celle payée fr. 0,75 & I'heure
dans la confection — en admettant que ce
salaire soit net — mne gagnerait en travaillant
48 heures par semaine soit 208 heures par
mois, que fr. 104,— dans le premier cas et
fr. 156,— dans le second cas.

Le salaire mensuel de ces ouvriéres sera
done, pour la tricoleuse de fr. 62,70 en des-
sous de la limite fixée par le baréme de géne
et pour la couturiére de fr. 10,70 en dessous
de cette limite.

Comment ces ouvriéres pourraient-elles étre
satisfaites de leurs salaires ?

Ceci nous oblige 4 constater qu'en fixant
ces tarifs, les commissions professionnelles
précitées ont paru complétement ignorer que
ces derniers ne permetlent pas de vivre méme
trés modestement puisqu’elles ont admis des

Cartonnage ¥ m
Tricotage a la main

Pliage de patles & bleu
Pliage de bonbons .
Confection dames et enfants
Broderie .
Cornets en papier

Lingerie et trousseaux
Bretelless . . . . .
Emballage lames & raser
Cravates . . . .
Vétements de travail
Chemiserie sur mesure
Stoppage

Nous avons montré jusqu'ici les cotés som-
bres du tableau des salaires des travailleuses
a domicile. Nous serions injustes cependant si
nous ne terminions pas cet article en relevant
comme il convient les initiatives heureuses
prises par une minorité d’employeurs pour
donner a leurs ouvriéres a4 domicile un stan-
ding de vie répondant & la notion du respect
de la personnalité humaine qui doit étre la
notre aujourd’hui.

Nous voulons souligner ici l'effort de la
maison Arthur SCHIBLI S. A. de notre ville.
Cetle entreprise a créé une caisse d’épargne
pour son personnel travaillant & domicile. Elle
alimente celte caisse en versant le 50/ sur
tous les salaires payés. De son coté les ou-
vriéres a domicile font a la caisse un verse-
ment analogue.

Avant U'entrée en vigueur de la loi genevoise
sur les vacances payées obligatoires, la mai-
son SCHIBLI S.A. accordait déja des va-
cances A son personnel travaillant a domicile
sur la base du 300 du salaire réalisé au
cours de l'année précédant la période des

salaires inférieurs aux limites fixées par ke
Conseil fédéral pour I'état de géne.

Ainsi donc les commissions professionnelles
précitées ont admis que I'Etat, les communes
ou l'assistance publique doivent compléter le
salaire de ces ouvriéres puisqu’elles n’exigent
pas des patrons l'application des tarifs au
moins égaux, ou méme un peu supérieurs
au baréme de géne. De fait, I'ordonnance pré-
citée mentionne que toutes les personnes ou
familles dont le revenu total n’atteint pas
les normes indiquées peuvent bénéficier d'une
euvre de secours organisée, soit par la Con-
fédération, soit par les cantons (ou les com-
munes).

Se rend-on compte, en haut lieu, de I’humi-
liation que l'on fait subir & ces travailleuses
en les obligeant & s’adresser a des ceuvres de
secours, alors qu'elles travaillent réguliére-
ment et méme durement, parfois?

Comme nous l'avons dit plus haut, cette
catégorie de citoyens ne réclame pas 'aumone,
mais demande une rémunération équitable
pour le travail fourni.

Pour mesurer I'ampleur de la tiche a ac-
complir pour donner un standing de vie
convenable aux 70.000 ouvriéres et ouvriers
qui travaillent aujourd’hui a domicile, en
Suisse, il suffit de jeter un coup d’ceil sur
le tableau comporatif des salaires dans le
travail 4 domicile payés en janvier 1944 eten
avril 1947 que nous reproduisons ci-dessous :

1944 1947

Min. Max. Min. Max
Fr. 020 - 0,30 1,10 - 1,40
» 020 - 045 050 - —
» 0,30 - 0,60 0,30 - 0,60
» 0,30 - 0,60 0,30 - 0,80
» 040 - 0,60 090 - 2,—
» 0,30 - 0,80 0,30 - 0,80
» 045 - 0,60 045 - 0,60
» 050 - 0,60 080 - 1,—
» 0,40 - 0,80 040 - 080
» 0,60 - 080 - 0,60 - 0,80
» 0,60 - 0,90 1,20 - 1,50
» 0,60 - 0,90 080 - 1,30
> 080 - 1,— 0,80 - 1,50
» 2,— - 2,50 2— - 250

vacances. Ce pourcentage a élé porté & 4 0o
depuis 'entrée en vigueur de la loi. Il équi-
vaut a4 12 jours de vacances pour l'ouvriére
réguliérement occupée toute I'année.

Mais ce n'est pas tout, en-sus de pes
12 jours de vacances, la maison Arthur SCHI-
BLI S.A. paie au méme personnel 8 jours
fériés pleins par année. Jusqu'ici ces jours
fériés étaient payés sur la base d’une indem-
nité fixe de fr. 8.— pour les femmes et de
fr. 12.— pour les hommes pour chaque jour
férié. Depuis 1947 les 8 jours fériés sont in-
demnisés sur la base du salaire moyen jour-
nalier.

En outre des allocations d’automne et de
printemps sont versées a chaque ouvriére a
domicile, selon le travail fourni, jusqu’a con-
currence dun montant maximum de fr. 200.—.
Il en est de méme pour les gratifications de
fin d’année dont le maximum est fixé &
fr. 100.—. De plus une prime spéciale de
5 0fp sur la production encourage les ouvriéres
a fournir I'effort maximum.

Il faut encore ajouter que chaque personne

travaillant a domicile pour la maison Arthur
SCHIBLI S. A. recoit gratuitement 100 kgs
de pommes de terre par année et 50 kgs en
sus par enfant.

Quant & la formation des prix dans cette
entreprise il faut souligner tout particuljiére-
ment que celle-ci est confiée a une con.mission
ouvriére composée d'une ouvriére lente, d'une
ouvriére d’habileté moyenne et d'une ouvriére
rapide. La commission fixe elle-méme les prix
a la piéce de chaque modéle fabriqué en série.
Aujourd’hui les tarifs fixés par celte com-
mission prévoient un salaire moyen de fr. 2,—
a Uheure. En 1946 ce salaire moyen était de
fr. 1,50. Les ouvriéres composant cette com-
mission permutent chaque année afin que
tour & tour chaque ouvriére puisse faire en-
tendre sa voix !

Que nous voila loin des conceptions et des
méthodes qui régissent encore le 950p du
travail & domicile en Suisse ! Et cependant
I'exemple magnifique que nous donne cette
entreprise genevoise ne constitue-t-il pas un
rayon de lumiére et une espérance dans la
nuit de l'égoisme dominant aujourd’hui?

Albert Sassi.
—_—

Une artiste disparait

On annonce, a /Genéve, le décés de Mme Lydie
Malan, atteinte depuis de longs mois d’une grave
maladie ; cette musicienne absorbée par son art,
n’oubliait pas la solidarité qui doit unir toutes
les femmes, elle fut une fidéle abonnée de notre,
journal.

Eleve du Conservatoire, disciple de Jacques
Dalcroze, elle termina ses études a2 Munich. De
retour dans sa ville natale, elle fut bientét appe-
lée comme professeur au Conservatoire, ol elle
enseigna pendant 37 ans, le solfége, I'improvisa-
tion, la direction de cheoeurs d’enfants. Non seu-
lement elle était douée d’une sensibilité particu-
liere pour la musique, mais elle savait communi-
quer sa flamme aux autres. Combien nombreux
sont ceux auxquels elle a ouvert les portes d’un
monde ignoré. Parmi ses éléves les plus fervents,
elle recruta les choristes du « Motet», cette
phalange réputée, créée par elle, qui interpréta
magistralement tant de pages oubliées de la
Renaissance.

Lors de la cérémonie funébre, c’est le « Motet »
qui langa, sous les vofites de St-Pierre, un der-
nier adieu a linspiratrice, a Damie... sous
la forme harmonieuse qu’elle aimait entre toutes.

A W.G.

= —"

Allocations familiales

Lors de séances récentes, le Grand Conseil
genevois s'est occupé de la prolection de la
famille, discutant divers projets touchant les
allocations pour enfants. Le 7 mai, il a dé-
crété ce qui suit : Article unique. « L'article 9
de la loi du 12 février 1944, sur les alloca-
tions familiales en faveur des salariés, mo-
difiée par la loi du 27 octobre 1945, est mo-
difié en ce sens, que le montant de I'allocation
minimum par enfant est porté de 15 a
25 francs. »

Depuis lors, la commission a repris les pro-
jets étendant les effets de cette loi de dé-

fense iamiliale non pius seulement aux salariés
mais encore aux artisans el, a tous les ira-
vailleurs indépendants sans personnel, aux
employeurs et aux employées de maison..
Un débat récenl sur ce dernier poini nous
intéresse parliculiérement : le personnel jfé-
minin de maison devrait bénéficier aussi de
ces dispositions. Malheureusement, tout le
monde n’est pas d’accord, disant que le con-
trole auprés des mailresses de maison, qui
devraienl nalurellement verser leur part a
une caisse de compensation, serait trop com-
pliqué pour étre inslitué et devenir efficace.
Cependant nous trouverions déplorable qu’un
simple problénie d'organisation pralique s’op-
posat a lapplication équitable de la loi. Au
moment ou les associations féminines, de
notre pays et des nations voisines, viennent
de voter une résolution tendant a réformer
de plus en plus le service de maison afin
qu'il devienne une profession semblable aux
autres, il serait trés facheux de créer ce
précédent injuste. Il y a dans le personnel
de maison des veuves, des divorcées ou des
célibataires qui ont charge de famille, pour-
quoi seraient-elles privées de l'aide que I'on
accorde aux autres ftravailleuses? Ou bien
elles abandonneront cette profession sacri-
fiée, et c'est ce que nous devons empécher
si vraiment nous voulons protéger la fa-
mille, ou bien elles se procureront des res-
sources au détriment de la morale. Nous ne
saurions nous désintéresser de cette discussion
a laquelle nous ne sommes malheureusement
pas conviées. Si nous avions la-haut quelque
députée, nous nous flattons qu'elle aurait
vite fait de convaincre chacun qu’on ne sau-
rait créer d'exceptions a l'application d’une
loi, sous prétexte qu'il ne s’agit que d'un
petit groupe d'intéressées. L’aide aux méres
de famille surmenées est une question bri-
lante actuellement, les solutions sont ardues
a trouver ; si les autorités nous créent en-
core des difficultés par des décisions in-
considérées, comment les résoudre ? Jusqu'a
quand faudra-t-il attendre pour que I'on com-
prenne chez nous que, dans les conditions ac-
tuelles, au milieu des perpétuelles interven-
tions de I'Etat dans les détails du ménage,
nous avons besoin de nous défendre en per-
sonne et non pas toujours par député mas-
culin interposé ? A.W.G.

Glané dans la presse..

M. Pierre Grellet écrit dans la Gazette de
Lausanne :

« Diogéne se promenait en plein midi avec
une lanterne pour trouver un homme. Il n’en
aurait pas trouvé lautre jour dans la capitale
fédérale ol le sexe dit fort ne brilla guére.
Les dépéches ont relaté cet incident peu relui-
sant pour le sexe, dit aussi le sexe laid. Une
jeune fille, vendeuse dans un magasin, dépiste

ez

Publications regues

Ravensbriick. Les Cahiers du Rhone. Editions
de la Baconniére, Neuchitel. Décembre 1946.

Nom de sinistre mémoire : Ravensbriick.

Le volume bleu est un réquisitoire terrible.
11 faut le lire. Comment en donner un résumé ?
Ecrit par des survivantes — survivantes parmi
des milliers et des milliers de victimes, il est
dédié a la mémoire des femmes de tous les pays
qui ont donné leur vie dans la camp de Ravens-
briick pour I'honneur de I'humanité.

Parmi les noms de celles qui sont sorties
vivantes de I’enfer et ont signé un certain nom-
bre de ces pages, Genevieve de Gaulle.

M.-L. P.

Folle éphéméride. Roman par Libbie Block.
Adapté de P’américain par Jame Fillion. Edi-
tion Jeheber. Genéve, Paris, 1947.

Un roman de femme aussi, et qui transporte le
lecteur dans une ville du Colorado oit est née et
a vécu jusqwa son mariage, a dix-sept ans, Maad
Eames, I’héroine de cette histoire mouvementée
d’un étre jeune a la recherche du bonheur.

Ce n’est pas sans peine, sans beaucoup de
larmes et de luttes que le but semble finalement
atteint.

Ce qui ne peut que frapper une lectrice euro-
péenne, c’est le vide de ces existences de
femmes mondaines, et c’est le réle qu’y joue
P’alcool pour I'un et lautre sexe. On est un peu
écceuré de tant de whisky et de cocktails, mais
il y a lde la vie, et parfois de la couleur dans ces
pages. M.-L. P.

Dans le brouillard. Roman par Ellen-C. Philtine,
traduit de I'anglais par Claude Orlanes. Edi-
tion Jeheber, Genéve, Paris, 1047.

Presque tous ces volumes comptent environ
quatre cents grandes pages. C’est généralement

trop; ainsi « Dans le brouillard » ne perdrait
rien -- au contraire — s’il était plus sobre de
détails.

Farland — un immense établissement d’Etat

qui héberge des centaines de malades mentaux
— est le sombre cadre entre les limites duquel
vit tout un monde de médecins, administrateurs,
assistantes sociales, personnel de tout genre —
hommes et femmes. Des antipathies, des haines,
des intrigues, cruelles ou mesquines, rendent
la vie intolérable a un jeune ménage qui arrive
la de New-York. Le Dr Carson manque encore

d’expérience, mais il a des idées et du coceur.
Il essaie de réagir contre les méthodes primi-
tives qui ne tiennent aucun compte du malade au
point de vue humain; il essaie des traite~
ments nouveaux, mais ne cesse de se heurter
a lincompréhension, a Ihostilité, a inertie et
a lindifférence, et toujours aux réglements dictés
par une stricte économie.

Sa femme, peintre de talent étouffe dans ce
milieu accablant et voudrait a tout prix en sortir
avec son mari qui s’y enlise. Des malentendus
graves surgissent entre ces deux étres qui s’ai-
ment. Tout semble perdu, mais finalement I'a-
mour triomphe et lon quitte ce Farland de
malheur. M-L. P.

Rodolphe Tapffer, par Mariane Gagnebin.
Collection : Trésors de mon pays. 20 fr. — Editions
du Griffon -'Neuchétel.

R. Toepffer est naturellement mieux connu

a  Genéve quailleurs, olt cependant il ‘ne
fut et n’est toujours pas un inconnu.
Par la plume autorisée de Mme Gagnebin,

dans la collection Trésors de mon pays, les édi-
tions Griffon ont voulu le rappeler aux Suisses
romands d’aujourd’hui. Le Maitre qu’il fut dans
les lettres romandes par ses romans, ses nou-
velles, ses voyages en zigzag, et dans la vie ar-
tistique de notre pays par ses Réflexions et me-
nus propos d’un peintre genevois et autres étu-
des, le pédagogue distingué, le patriote, Iartiste,
Phumoriste, pénétrant psychologue, Pauteur ini-
mitable des albums de caricatures, ’homme privé
enfin : Mme Gagnebin, en quelques pages, pré-
sente tous les cotés de cette riche et sympathique
personnalité, et termine sa captivante étude par
ces mots : « Lorsque M. Paul Chaponniére écrivit

le délicieux volume intitulé Notre Tapffer, le
pronom possessif qu’il employa se rapportait
avant tout aux Genevois. En ce moment oit Ion
vient a peine de célébrer la mémoire d'un si
grand patriote, il me semble que tout Suisse
doit reconnaitre en Tcepffer son ami et répéter
avec ceux de Geneve : Notre Tapffer ».

Mais le texte dt a la plume de Mme Gagnebin
n’occupe qu'un tiers de cette charmante publica-
tion. Le reste nous présente de nombreuses et
intéressantes illustrations, vues, portraits, 1a-
bleaux, dessins, documents, qui rendent plus
vivants et plus présents les personnages et les
faits dont il est question. Voila un joli album,
d’une présentation parfaite, qui doit avoir sa
place a tous les foyers romands. J. G.

Cinéma d’aujourd’hui (Traits). Edition des Trois

Collines.

Ce cahier contient les communications faites au
Congrés International du Cinéma qui eut lieu a
Bile en septembre 1945. Outre certaines questions
techniques du plus haut intérét, comme les in-
convénients du doublage ou la composition de la
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