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se souvienl qu'une revendication féminine im-
portante tend @ faire considérer lc (ravail
ménager comme une profession, el cel amen-

dement en était I'application dirccte. En ou~
tre, le déléguée danoise a proposé de suppri-
mer dans l'alinéa 4 les mols « destinés aux
femmes », ce qui fut adopté aprés une inté-
ressante discussion. La question posée aux
gouvernements scra donc celle de savoir si

Tenseignement ménager doit trouver sa place
dans Venscignement professionnel des garcons

comme des filles, et nous me pouvons que
nous réjouir que toul ceci ait été discuté au
sein d’'an Comité international d’experts de
fagon si intelligente el libérale — tout en es-
pérant cependant que la réglementation dé-
finitive demandée aux gouvernements ne fera
pas un mélange d’enseignement professionnel
et d’enseignement ménager, ce qui risquerait
de constituer une surcharge de travail pour les
jeunes, au détriment de leur éducation profes-
sionnelle. Par contre, il est a désirer que
l'idée dont s'inspirait la premiére proposition
de Mme Gloerfelt-Tarp, soit la mise sur le
méme plan de I'enseignement professionnel et
de I'économie ménagére, ainsi que le principe
de faire participer aussi les gargons & cette
branche de l'enseignement, gagnent loujours
davantage de terrain.

Le B. I. T. était surtout représenté dans
cette Commission par Mile Lucy Schmidt, qui
d'ailleurs a beacoup contribué a I'élaboration
du rapport introductif (rapport gris).

2. La Commission chargée de la réglemen-
tation des contrats de travail des travailleurs
indigénes consacra beaucoup de temps et
d’attention au travail des femmes indigénes.
Mme Huici, déléguée du gouvernement espa-
gnol, réussita améliorer la partie du question-
naire concernant l'engagement par contrat des
femmes et des adolescents,! et nous regrettons
que la place nous manque pour rendre compte
en détails de cette discussion que Mme Huici
a menée avec beaucoup d’habileté. Le texte
définitivement adopté par cette Commission,
et d’aprés lequel le B. I. T. a rédigé les ques-
tions adressées aux gouvernements, en ce (ui
concerne les femmes indigénes, est le suivant:

« 17. Non-inclusion, dans les lois et réglements
concernant les contrats obligatoirement écrits, de
dispositions limitant le droit des femmes a signer
de tels contrats, ou

Dispositions spéciales 4 prévoir dans les lois et
réeglements pour fixer les conditions dans les-
quelles les femmes pourraient étre autorisées a
signer des contrats obligatoirement écrits, — ces
dispositions devant comprendre:

a) sauf lorsqu’une politique de restriction serait
a leur désavantage, I’autorisation des fem-
mes mariées A s’engager par contrat obli-
gatoirement écrit seulement dans les cas
suivants:

i) pour les travaux me comportant pas leur
départ de leurs lieux habituels de résidence,
ou

ii) pour les travaux comportant leur départ
de leurs lieux habituels de résidence, lors-
qwelles seraient employées dans la méme
exploitation que leur mari, ou dans le voi-
sinage, ou lorsqu’elles seraient engagées
comme domestiques;

1 Le paragraphe concernant les contrats fé-
minins avait soulevé a juste titre beaucoup de
protestations dans les milieux féminins interna-
tionaux et huit grandes organisations avaient
adressé une lettre smotivée a ce sujet au Bl L. T.

(Ré).

b) Pautorisation des femmes non mariées a s’en-
gager par contrat obligatoirement écrit:
i) sans aucune restriction, ou
ii) avec des restrictions, en mentionnant, s’il
v a lieu, quelles restrictions.

Reconnaissance aux travailleuses des droits ac-
cordés par les législations nationales en ce qui
concerne la maternité et les soins a donner aux
nourrissons.»

Celles de nos lectrices qui désireraient plus
de détails les trouveront dans les proceés-ver-
baux de la Commission et dans le rapport gris
du B. I. T. Mme Huici a encore pris la parole
a plusieurs reprises sur des questions d’ordre
analogue, et elle a insisté pour que l'attention
des gouvernements soit attirée sur l'inspection
du travail des travailleurs indigénes.

3. Miss Frida Miller et Mle Dora Schmidt
ont joué toutes deux comme représentantes de
leurs gouvernements respectifs un certain role
dans la Commission de la durée du travail des
conducleurs professionnels des transports sur
route. Dans ce domaine, il n’existe guére de
travail féminin, et ce n’est donc pas en leur
qualité de femmes gue ces deux déléguées
furent chargées de s'occuper spécialement de
celte question: comme en d’autres occasions,
on leur confia tout simplement la charge d’é-
laborer, en partie avec l'aide d’experts spé-
cialisés, des amendements et des proposilions
A soumetire ensuite A leurs gouvernements.

_Nous avons pu ainsi constater la belle com-

munauté de travail qui s'est établie entre
hommes et femmes, et nous voyons dans ce
fait un succés aussi précieux pour la cause fé-
ministe que 'l s'était agi d’une activité spé-
cifiquement féminine.

4. Alors que les trois Commissions dont
nous venons de parler n'ont fait qu’élaborer
des directives d’aprés lesquelles seront rédi-
gés des questionnaires en vue d'une seconde
discussion I'an prochain, la Commission de
statistique des heures de travail et des salaires
dans laquelle ont siégé Mle Reutz, représentant
les travailleurs norvégiens, et durant quel-
ques séances Mle Schmidt pour le gouverne-
ment fédéral suisse, a abouti a I'élabora-
tion d'une Convention et d'une résolation.
Et nous constatons avec satisfaction que, soit
dans la Convention, soit dans la Recomman-
dation — qui s’est transformé en une réso-
lution — adoptées par la Conférence, on s’est
efforcé d'obtenir des statistiques qui indiquent
les différences de la durée du travail et des
salaires entre hommes et femmes. Clest sur-
tout pour les salaires qu'il est trés important
de recueillir de nombreux chiffres concernant
les femmes, car si nous savons que le gain
des femmes est en général inférieur a celui
des hommes, connaitre exactement ces diffé-
rences nous permettra toujours de mieux lut-
ter pour obtenir une améhoration.

Y

Qu'on veuille bien mnous excuser si nous
avons omis, dans cetle bréve esquisse, d’au-
tres points qui pourraient encore intéresser
les lecirices du Mouvement. En effet les tra-
vaux d'une Conférence du Travail sont si
multiples et variés qu'il est difficile d’en ob-
tenir une vue d’ensemble, et qu’il devient né-
cessaire de se limiter 4 ce qui nous a semblé
devoir étre le plus important.

nale, et qu’elle est ses compagnes se trouverent:
sans chambre dans wne ville dont chaque hotel
était plein a craquer — le probleme du logement
fut résolu dés qu’elles eurent rencontré « Betzy »
car celle-ci tout simplement leur fit ouvrir les
salles du Parlement et y apporter des matelas!

Publications recues

Jeanne Correvon: Grands Abstinents, Grands

Exemples. Edit. La Concorde, Lausanne 1038.

« De Palcool? oh non, surtout pas!» Clest la
réponse des fréres Schmid lorsqu’au retour de
leur glorieuse ascension du Gervin, on leur de-
manda la recette de leur exploit. Et c’est aussi le
lait-motiv de toutes ces « grimperies » audacieuses

et si allegrement décrites. Cette brochure est spé-
cialement destinée a la jeunesse qui aime les ré-
cits d’aventures passionnantes et les intéressantes,
biographies. Point n’est besoin de banquets au
champagne pour étre habile politicien! L’alcool
n’a rien a faire avec I’art! Le vrai sportif ne boit
pas! proclament les héros de Grands Abstinents,
Grands exemples. En citant de hautes personna-

lités abstinentes, — Albert Ier, roi des Belges,
Piccard, Galliéni, Cosyns, Clémenceau, et bien
d’autres, — Pauteur répond au défi lancé dans la

Revue Suisse des Hotels: «Quand ’abstinence nous
citera des noms... célebres dans ses milieux, nous
pourrons, mais alors seulement, nous demander
s’il n’y a pas quelque chose de vrai dans ses
doctrines en ce qui concerne le vin ».

M. G. C.

Alice De Barv : Rochers, poemes, 1 vol. Aux

Editions De La Baconniere 1938.

Le talent de Mme De Bary est un talent fort,
empreint de noblesse. Elle affectionne les grands
sujets, les légendes. les églises, les vieux cha-
teaux, la voix du vent. les rochers, les nuages et
les foréts. La forme de ses vers est classique.
Ses coups d’ailes sont de grande envergure.

Elle se penche sur le mystere des destinées hu-
maines. Elle est virille et courageuse et se plait
dans le sublime. Cependant les fleurs de monta-
gnes Dattirent parfois, elle les décrit avec char-
me. Ses rimes sont riches et sonores. Ce qu’on
peut lui reprocher c’est ici et 1a une maladresse,
une dureté de style, qui nuit un peu a son ceu-
vre et entrave parfois I’harmonie de ses vers, mais
cela n’empéche pas ses potmes qui ne sont ja-
mais trop longs, d’avoir une belle allure et

Petit Courrier de nos Leettiees

Une moraliste décidée a une moraliste per-
plexe (No 525). — La Rédaction de notre jour-
nal m’excusera si jabuse peut-étre de la place
réservée par elle a ce Petit Courrier, mais je
viens de lire dans V'Essor sous la plume du pas-
teur Mutrux des considérations si justes sur cette
Loterie romande qu’il me semble, en les repro-
duisant ici, dissiper toutes les perplexités qui se
sont fait jour :

«...On peut faire bonne mine a.mauvais jeu,
et beaucoup s’y appliquent. Se trouver plus pau-
vre et plus démuni quand on avait compté sur la
chance pour «se tirer daffaire» ou s'accorder
du  plaisir « comme cenx d’en face», n'en est
pds moins une cause de mécontentement inté-
rieur et de fatigue morale, dont on aurait pu
faire Uéconomie par le temps qui court. Pour
traverser sans catastrophe le terrain |périlleux
ot nous sommes engagés aujourd’hui, il ne serait
pas trop de toute Pénergie morale dont notre
peuple est encore capable. Or cette énergie, la
loterie romande Uénerve et la fatigue plus quw’on
ne saurait le dire ».

«...Spéculer sur Pesprit de spéculation, c’est
mal ; éveiller ou entretenir le goit 'du jeu au sein
d’un peuple, ¢’est mal. Et ce qui n'est pas bien
non plus, c’est de donner un caractere patrio-
tique et familial @ cette manifestation qui reléve
beaucoup phus de Pesprit de lucre que de
lesprit  de vraie solidarité. Ce qu'il y a
de plus grave peut-étre dans cette entreprise, c’est

le mélange conscient de choses bonnes et mauvai-
ses. Le moment est venu de réagir contre les
effets désastreux de ce précepte de plus en plus
en honneur que la fin justifie les moyens ».

« ...La lotzrie romande demeure un jeu dange-
reux on nos autorités sont en train de perdre
cela méme qu'on leur souhaiterait le plus dans
les graves conjonctures o nous vivons: ['auto-
rité morale ».

Si j’avais de P’argent.. a plusieurs corres-
pondantes (Nos 521, 522, 523, 524, 5253). — Si
favais de DPargent (rassurez-vous: je n’en ai
pas ) voila me semble-t-il ce que je ferais pour
mlassurer que les @uvres d'intérét féminin aux-
quelles je le laisserais seront bien dirigées par
des femmes : je metirais tout simplement dans
mon testament que la somme que je legue ne
pourra élre touchée par Ueeuvre légataire qu’a
condition que son Comité comprenne ‘en tout
cas un nombre X de femmes : la moitié, les deux
tiers, la majorité... ou méme suivant les cas soit
exclusivement féminin. Il me semble que c’est une
précaution bien facile @ prendre, et que je pré-
fere a ce boycottage des ceuvres officielles pro-
posé par E. D., a Lausanne. Car cela forcerait
PEtat lui-méme a faire appel, qu'il le veuille
ou non, a la collab, i féminis C
Mlle Soerensen n’y a-t-elle pas songé en donnant
au canton de Vaud de Uargent pour créer un
asile de vieillards ?

=0

Pour que le ,,Mouvement Féministe” vive...

Mme S. (Lausanne) . . . . . . .Fr. 4—
Mlle A. B. (Aigle). Don pour que le

« Mouvement vive» . . . . . . . » 2—
Mlle M. M. (Genéve). « Don modeste

et tardif avec tous mes veeux» . . » 5.—

Mlle R. M. (Amsterdam). Don . . . » 88—
Mile A. B. (Neuchatel). « Pour que le

« Mouvement vive» . . . . . . . » 2—

Mile B. (Genéve). Don . . . . . . » 2.—

Total au 28 juin . . Fr. 23.—

Listes précédentes . . » 209.90

Total : Fr. 23290

A chacune, merci chaleureusement.

Un contrat-type pour le personnel domestique
féminin 2-Genéve
(Suite de la Ire page.)

Les dispositions du contrat-type s’appliquent
a tous les contrats de travail de la profession,
A4 moins qu'un convenlion contraire ait été
conclue par écrit. Ce qui signifie que les dis-
positions de pe contrat-type sont donc obli-
galaires pour toute maitresse de maison qui
engage une domestique, & moins que, par
écrit, employée el palronne se soient mises
d’accord pour convenir d’autres dispositions.
Ces dispositions doivent, bien entendu, étre
considérée comme un gminimum, mais en cas
de contestations, elles ont force loi, et c’est
sur lear base que les tribunaux de prud’hom-
mes vonl désormais étre appelés a juger les
différends qui peuvent se produire entre pa-

d’étre séduisants dans leur concision et leur vé-
hémence.

En voici un, bien caractéristique du genre qui
est le sien.

VOIX DU SUD

On dit de moi, le Feehn, que né dans la montagne,

Double force de vie et de destruction

Moi qui me hite autant qu'un évadé du bagne,

J’épands par le pays ma fougueuse action.

Quoique invisible encor, je trouble, j’inquitte,

Par des réves pesants j’alourdis le sommeil

Que j’abrége a mon gré; jentoure le potte

De chaudes visions d’orage et de soleil.

Quand je rode sur PAlpe et roule par la plaine,

Quand j’emplis le vallon ot dort un calme étang,
n ne devine pas ma naissance lointaine;

Je suis fils de ’Afrique et du Simoun briilant,

Je franchis d’un seul bond ainsi qu’une colline

Le sommet le plus haut qui de jalon me sert.

Pour affirmer au Nord ma puissante origine,

Je lui présente un pew de poudre du désert.

Hélene NaviLLE,

SECRETARIAT DES SUISSES A L’ETRANGER : «S.0.S.
Une force nationale menacée », publication en
héliogravure, 20 pages, richement illustrées. En
vente dans tous les kiosques et librairies, et
au  Secrétariat des Suisses a I’Etranger, 40,
Bundesgasse, Berne. Pr 60 cent.

Toutes celles de nos lectrices qui ont pu, lors
de la série de conférences quelle a faites en
Suisse romande ce printemps, entendre Mle Alice
Briod. I’ame agissante de ce Secrétariat qui assure
avec tant de dévouement les relations entre notre
pays et nos concitoyens établis a 1’étranger, au-
ront grand plaisir @ retrouver dans cette belle pu-
blication, illustrée avec goit et suivant toutes les

tronnes et employées, qui n’auront pas conclu
ensemble une convention écrite sur d’autres
bases.

Ce contrat-type est entré en vigueur a
Genéve le 12 mai dernier. La tiche des orga-
nisations féminines va étre maintenant de le
faire connaitre aussi largement que possible
dans tous les miljeux intéressés.

S. BRENNER.

Principales dispositions de ce
contrat-type*

Définition de la profession : Sont comprises sous
le terme d’employée de maison toutes les per-
sonnes occupées, enti¢rement et exclusivement
dans un ménage comme cuisini¢re, fille de cui-
sine, aide de ménage, bonne a tout faire, bonne
d’enfant, femme de chambre, 3 Pexclusion des
jeunes filles faisant un apprentissage selon con-
trat. Les employées de maison occupées dans des
pensions ou institutions diverses, et qui ne sont
pas soumises aux dispositions de la loi sur le
repos hebdomadaire, sont également au bénéfice
des dispositions du contrat-type.

Devojrs réciproques : 1’employée de maison est
tenue d’accomplir son travail consciencieuske-
ment et au mieux de ses forces. Elle a droit a
un bon traitement de la part de son patron et
des membres de sa famille. Elle doit se con-
former a lordre de la maison, qui tiendra
compte de fagon équitable de ses intéréts.

Durée de travail : La durée du temps de travail
et de présence esten moyenne de 12h. par jour.
entre 7 h. et 21 h., et sans comprendre deux
heures au milieu de la journée (repas et pause).
Chaque mois I’employée a droit a un congé de
12 heures consécutives, plus 5 apreés-midis de
ocongé de 4 heures, dont deux au moins tombe-
ront sur un dimanche. Le congé mensuel ‘de
12 heures peut étre remplacé par deux aprés-
midis de 6 heures.

Loisirs : L’employée de maison doit avoir la
liberté d’accomplir ses devoirs 'religieux au
moins deux fois par mois le matin. Elle peut
faire partie de sociétés (pour les mineures,
Pautorisation des parents ou du tuteur est né-
cessaire).

1 Les personnes qui voudraient plus de détails
a ce sujet n’ont qu’a demander un exemplaire de
ce contrat-type 4 Mile S. Birenner, secrétaire ro-
mande du Comité A. I. S. M., rue B-Dussaud, 6,
Gengeve.

ressources de la technique moderne, certains des
détails qui les avaient déja frappées. La qua-
trieme Suisse — ou la cinquieme, si maintenant
c’est la Suisse romanche qui revendique cette nu-
mérotation! — ne doit étre ignorée par aucun
de nous, non seulement parce que son importance
économique est grande pour notre pays, mais
aussi parce que, en gardant le contact avec nous,
et en envisageant notre politique et notre menta-
lité avec des vues plus larges, avec des yeux
déssillés devant des horizons nouveaux, les Suis-
ses a I'étranger peuvent contribuer a ce renouveau
de notre esprit national vers lequel soupirent
nombre d’entre nous. Il y a 1a une note de réci-
ciprocité morale qu’il aurait été intéressant de
trouver dans cette brochure.

L’abondance des matieres nous oblige a re-
metire a notre prochain numéro le compte-rendu
de nombreuses publications regues aw cours de
ces derniers mois, et dont il nous est malheureu-
sement impossible de parler a loisir aujonrd’hui.




A travers les Sociétés

A P’Ecole d’Etudes sociales pour femmes.

Par le bel aprés-midi du 7 juin, Mlle Kithi
Ris a résumé un travail fait sous la direction de
M. de Maday, sur les /nstitutions facilitant Iadop-
tion en Suisse, en France et en Allemagne. Le
milieu le plus favorable a Pharmonieux dévelop-
pement de Penfant est certainement la famille.
Inversément, que de couples malheureux et, st
j'ose dire, incomplets, parce qwaucun enfant ne
donne un but a leur vie! Sur ces constatations,
est basée I’activité du Service gratuit de place«
ment des enfants, fondé par la Société d’Utilité
publique des Femmes suisses, oit Mile Ris a ob-
servé avec intelligence en méthode, 200 cas d’a-
doption. Les 95 0o de ces « assemblages» qui
pourraient étre arbitraires, sont des succes. En
effet, les époux qui se chargent d’un enfant étran-
ger montrent par 12 quwils sentent la beauté du
devoir qu’ils s’imposent. Réciproquement, les pe-
tits adoptés s’attachent vite A leur nouvelle fa-
mille. Citons cette réponse a des camarades mo-
queurs ou compatissants : « Q’est merveilleux
d’étre un enfant adopté: vos parents ont dit vous
prendre tels quels, les miens ont pu me choisir!»

Sous la direction de Mme Biéler-Butticaz, Mlles
Bouffard et Uhlmann ont étudié comment déve-
lopper le sens social chez Denfant. Mie Bouf-
fard a posé a 180 enfants de 10 a 15 ans, 17
questions portant sur Pamour filial, le dévoue-
ment, la solidarité, la paix. Les réponses ont
révélé la solidité de I’éducation morale généraled
ment regue. Une seconide enquéte a été faite au-
prés de 33 éducateurs, maitres et parents. La plu-
part ont insisté sur 'importance de la valeur mo-
rale de I’éducateur, auquel les enfants regardent
comme au champion de toute cause bonne et
noble: « Soyez bons et fermes, soyez rayonnants
et vos enfants recevront votre influence comme
la plante regoit le soleil », a dit A. Ferritre.

De la correspondance considérable que Mile
Uhlmann a entretenue avec 68 éducateurs, il res-
sort que 58 d’entre eux envisagent I’école comme
le milieu le plus propice au développement du
sens social de ’enfant. Les moyens les plus va-
riés sont préconisés: associations oit I’enfant dit
tout ce qu’il pense, coopérative de vente d’objets
et livres scolaires, semaines de bonne camarar
derie, etc. Mais 1a aussi doit prédominer Pinfluen-

ce personnelle de I’éducateur qui, par son ex-
emple, entraine les enfants a sa suite.
M. G. C.

Une randonnée de travailleuses sociales.

Ce fut une idée lumineuse que celle du Comité
de I’Union des Travailleurs sociaux de Genetve
de mobiliser ses membres automobilistes pour
une excursion en commun, dont plusieurs ins-
titutions sociales installées dans le canton de
Vaud constituérent le but. Huit autos genevoises,
emmenant une bonne trentaine de personnes, pri-
rent la route le 11 juin, dés 13 h. 30, par un
temps charmant, avec des jeux d’ombres et de
lumitres sur les premiers contreforts boisés du
Jura et la vaste plaine bordant I’arc de cercle du
lac, et filerent, non sans quelques inévitables
péripéties! jusqu’a la maison de vacances du
Mouvement de la Jeunesse suisse-romande, pit-
toresquement appelée La Lune. La jonction se
fit 1a avec les quatres autos vaudoises qui ame-
naient leur comtingent de travailleuses sociales
lausannoises, et en commun, ’on visita, sous I’ex-
perte direction de Mle Alice Arnold et de Mme
Luedi cette colonie aussi admirablement com-
prise que située, qui abrite successivement des
équipes différentes de « vacanciers » genevois,
et dont les heureux bénéficiaires sont pour le
moment wne adorable bande de moutards de
4 a 6 ans, gentils a croquer dans leurs fours
reaux bleus sur des pullovers rayés, et dont les
joues rebondies et I'ardeur a user de la balan<
¢oire portent témoignage du résultat des
cances passées a La Lune.

Ce fut ensuite la visite a une colonie voisine,
dénommée Le Soleil par esprit d’harmonie assu-
rément qui abrite des ressortissants de Rolle
et d’Aubonne, puis la halte dans les deux pré-
ventoria genevois de Longirod, Les Papillons et
La Rochette, ot Pon pique-niqua dans la galerie
de cure d’air, autour d’un thé aimablement of-
fert, en écoutant I'exposé plein de cceur et de
vie de la directrice du dernier de ces établisse-
ments. Aprés-midi charmante de grand air, de
cordialité, et d’intérét social, dont nous sou-
haitons que les ceuvres visitées retirent le plus
grand profit. E. Go.

va-

Le Centre de Liaison des Associations fémi-
nines genevoises...

.a tenu son Assemblée trimestrielle de délé-
guées le 13 juin, sous la présidence de Mme Ch.
Gautier. L’Assemblée a décidé de prolonger la
durée d’essai du réglement provisoire adopté au
début de Pexercice, ainsi que le mandat des mem-
bres du Comité. De courts rapports ont ¢&té
présentés par Mlies M. Nobs et M. Maire sur I'or-
ganisation des Commissions d’étude qu’elles pré-
sident (alimentation et éducation civique), puis

Mlle Suz. Brenner, secrétaire romande du Comité
des Associations s’intéressant au service domes-
tique, a exposé le mécanisme du contrat-type pour
personnel de maison, qui vient d’entrer en vi-
gueur a Geneve et dont il est question en détails
ci-dessous.

Une journée paysanne.

L’Association agricole des femmes vaudoises,
qui groupe 23 sections, s’est réunie le 22 mai a
I’Isle, dans la grande salle aimablement offerte
par la Municipalité. La gestion du Comité et les
comptes ont été approuvés, le concours de jardins
a réuni 8 participantes en 1937. L’Association con-
tinue a écouler la récolte fruiticre de ses mem-
bres en confectionnant des confitures ménageres,
fort appréciées, et régulitrement livrées & plu-
sieurs asiles.

Aprés un joyeux pique-nique, les participantes
entendirent un exposé de M. Porchet, conseil-
ler d’Etat, sur Le rile de la papsanne dans I'é-
conomie publique et la défense nationale. 1’ora-
teur insista sur la nécessité qu’imposent les cir-
constances de se grouper: il faut travailler avec
la collectivité selon des principes utiles et rai-
sonnés. Plus que jamais la préparation profession-
nelle est nécessaire: on ne peut plus s’improviser
paysanne: il convient d’adapter sa production au
besoin et cela aussi bien pour la femme a qui
revient la production des denrées secondaires, des
Iégumes, des petits fruits, que pour le producteur
de lait, de blé, ou d’autres denrées principales.
Pour soi-méme, comme pour le pays, il faut sa-
voir vouloir, car c’est cette volonté qui permet de
subsister. M. Porchet a également insisté sur le
role moral et spirituel de la paysanne, qui en-
courage I’homme, le réconforte et fait de ses
enfants des étres utiles a la collectivité.

Mlle Violette Glayre, qui a obtenu en 1937
le deuxieme prix du concours de jandins a parlé
de ses expériences de culture rationnelle, et ra-
conté comment elle fut stupéfaite par les résul-
tats obtenus: jamais elle n’aurait pensé qu’un
jardin cultivé avec soin piit produire autant et par
conséquent permettre de réaliser pareilles éco-
nomies. Puis, Mle Rouffy directrice de I’Ecole
ménagere de Marcelin a fait un exposé sur I'uti-
lité de la préparation des jeunes en insistant sur
la nécessité de cette préparation professionnelle.
Enfin, Mle Jaccoud, présidente de I’Association
des Marcelines, dit tout ce qu’elle avait appris
A cette école: sans cette préparation, jamais elle
n’aurait été capable de diriger, ainsi qu’elle vient
de le faire au Tessin, une exploitation agricole.
La préparation professionnelle est plus que ja-
mais nécessaire a la paysanne.

La journée se termina par des chants et un
joyeux goiiter vaudois.

(Retardé, faute de place). S. Bl

Travail supplémientaire : En cas de circonstantes
spéciales, I’employée est tenue de préter “ses
services en plus de son travail habituel, lors-
qwil n’en résulte aucun inconvénient pour sa
santé. En compensation, elle a droit a une
augmentation soit de ses loisirs, soit de son
salaire.

Congés payés : Le minimum de vacances aprés
une année de service est d’une semaine, et de
deux semaines dés la deuxieme année. Pendant
ce temps 'employée a droit a son salaire et a
une indemnité a fixer, mais que ne sera pas infé-
rieure & 2 fr. 50 par jour. Les jours de ma-
ladie ne doivent pas étre comptés comme jours
de vacances. Ces dispositions sont modifiées en
cas de congédiement pour justes motifs, ou de
départ de I’employée. §

Gages : Le gage minimum des débutantes est de
30 fr. par mois en espéces, plus les presta-
tions en nature (logement, nourriture, blan-
chissage). Pendant I’absence des patrons, 'em-
ployée a dnoit A son salaire et a son entretien
complet.

Logement : La chambre de Pemployée doit étre
chauffable, éclairée par une fenétre, meublée
et munie d’une serrure. Chaque employée doit
avoir son lit pour elle seule.

Maladie et assurance : L’employée a droit au
cours de la premidre année de service, et une
fois le temps d’essai terminé, aux soins mé-
dicaux et pharmaceutiques, a son entretien et
a son salaire pendant 14 jours, pour toute ma-
ladie ou accident qui ne résulte pas de sa faute,
et pour autant que les soins et frais d’entretien
ne sont pas couverts par une assurance. Si elle
est membre d’une caisse d’assurance, et si
I’employeur supporte la moitié au moins des
cotisations, lindemnité de chémage payée par
ia caisse d’assurance peut étre déduite du sa-
laire en cas de maladie.

Temps dessai et résiliation : Le temps d’essai
écoulé le contrat du travail peut étre résilié
moyennant un congé donné deux mois d’avance,
d’une semaine. Si le contrat de travail a duré
plus d’un an, la résiliation peut étre faite,
moyennant un congé donné deux mois d’avance
pour la fin d’un mois.

Dommages : L’employée est responsable des dom-
mages causés intentionnellement ou par négli-
gence.

—_— e

Gongras, Cours et Gonférences de I'été

Semaine internationale des Femmes (Budapest,

23-30 juillet).

Nos lectrices connaissent certainement, pour en
avoir déja vu plusieurs fois Iannonce dans nos
colonnes, cette « Semaine Internationale des Fem-
mes », qui, depuis 1936, réunit au bord du Da-
nube des déléguées de nombreux pays, afin de
permettre aux femmes préoccupées d’assurer la
paix et I’amiti¢ internationale de se rencontrer
et d’échanger leurs idées. Le succes des précé
dentes rencontres a été tel que cette année un
Bureau permanent de cette « Semaine internatio-
nale des Femmes » va étre inauguré sous ce dou-
ble signe: L’amitié pour la paix el la paix par
Pamitié.

Un programme extrémement attrayant, non seu-
lement touristique, mais qui permettra aux visi-
teuses de prendre contact avec la vie familiale,
artistique et industrielle hongroise a été établi
pour cette semaine de 1938, a laquelle préside
Mme Madeleine de Spur avec tant de charme et
de savoir-faire. Les conditions financieres de par-
ticipation 2 cette rencontre étant avantageuses et
permettant un beau et intéressant voyage, nous
indiquons a toutes celles de mos lectrices que cela
pourrait tenter que le secrétariat de ce Congrés
pour la France et la Suisse est assumé par Mme
Rosekardos, 60, rue d’Assas, Paris, aupres de la-
quelle elles trouveront tous les programmes et
renseignements voulus.

Open Door international (Cambridge, 24-20 juil-
let).

Cette Association dont le but est comme Iin-
diquent ses statuts « I’émancipation ¢économique
de la travailleuse » tiendra sa cinquitme Confé-
rence & Girton College, Cambridge — un collége
dont la fondatrice Emily Davis, fut une des pre-
mitres A combattre pour la liberté des femmes — a
une date qui permettra aux déléguées au Jubilé du
Conseil International des Femmes d’y participer
A leur retour d’Ecosse. En plus de la partie ad-
ministrative (rapport international et rapports
nationaux, activité de 1'0. I. 2 Geneve, élec-
tions du Comité, etc.) des conférences et discus-
sions sont prévues sur les sujets suivants: Les
formes modernes d’attaque contre les droits ci-
vils des femmes ; le statut des femmes et le
B.I.T.; le probléme moderne de la population
et le droit de la femme au travail ; le probléme
moderne de la sants de la mére; Ualimentation de
la travailleuse; U'hygiéne industrielle et la (ra-
vailleuse; la durée du travail. Des visites aux
monuments et institutions de la pittoresque ville
universitaire anglaise sont également prévues.

Pour tout renseignement, s’adresser a la secré-
taire générale de ’0. D. 1. 4, Iddesleigh House.
Caxton Street, Londres S. W. 1.

Journées d’études pédagogiques et ménageres

(Fribourg, 20-22 aofit).

L’Office International de I’Enseignement ména-
ger, qui comme on le sait, a son si¢ge dans notre
pays, annonce ces trois journées d’études coasa-
crées spécialement a ce sujet: Le matériel péda-

gique de [ensei, 7 Les. diffé-
rents aspects en seront traités par des spécia-
listes connues, telles Mlles Plancherel (Fribourg)
secrétaire générale de I’Office, Studer, conseillere
au Département fédéral de I’Economie publique
(Berne), Paulette Bernege, présidente de la Ligue
d’organisation” ménagere (Paris), d’autres encore
venues de Bjruxelles, Varsovie, etc. Une discussion
sur Pordre du jour du prochain Congrés convo-
qué en Danemark en 1939 est également pré-
vue, ainsi que des visites d’institution, des ex-
cursions, etc.

Les adhésions et inscriptions (prix: 10 fr. suis-
ses) sont & adresser sans tarder a 1’Office Inter-
national de [I’enseignement ménager lui-méme,
qui fournira tous les renseignements désirés.

Cours d’été du Comité International des Eco-
les de Service social (Zurich, 25-30 aoit).

Ce cours, qui a eu lieu précédemment en Bel-
gique et en Hollande, se tiendra cette année sur
sol helvétique, ce qui permet d’espérer que la
participation des travailleurs sociaux, professeurs,
étudiants décoles de service social, etc. de notre
pays, sera tout particulierement forte. Le sujet
général A Pordre du jour est d’ailleurs tout spé-
cielement intéressant : L’assistance et la pré-
voyance sociales en faveur des déficients phy-
siques et mentaux, particuliérement des enfants et
des adolescents, sujet que des spécialis qualifiés
traiteront sous différents aspects: protection des
estropiés et invalides, des aveugles, sourds et
sourds-muets, des épileptiques ¢t faibles d’esprit,
des enfants difficiles et des psychopathes.

Les remarquables institutions que posséde la
Suisse allemande pour les déficients de cet ordre
feront le but de visites féconde en enseigne-
ments pratiques, et de plus, un pélerinage est
annoncé au Neuhof, oli Pestalozzi fonda le pre-
mier foyer d’éducation pour enfants pauvres. M,
le professeur Bovet, directeur de I'Institut J.-J.
Rousseau (Gentve) y fera a cette occasion une
conférence sous ce titre: Pourquoi Pestalozzi ?

Le 31 aofit, les participants au Cours quitteront
Zurich pour Genéve, avec arrét, visites d’institu-
tions, et rencontre avec les travailleurs sociaux

Les Expositions

Au Foyer de I'Ecole d’études sociales

Cqmmc chaque été, avenante villa de P’avenue
de Champel est en féte pour I'exposition des tra-
vaux de couture et des bonnes choses dues i
ses cours de couture et de cuisine. Celles-ci
quwon a lagrément de déguster sous les beaux
ombrages et du jardin, sont présentées avec art
au buffet, autour duquel s’affairent de gr:\tmuses’
jeunes filles. )

Le salon et la galerie, réservés a tout ce qui
est sorti des doigts, souvent fort habiles, de ces
demoiselles des cours de coupe et de couture.
offrent un coup d’eeil charmant. Ce n’est forcé.
ment qu’une petite exposition, mais elle a un
cachet de bon goit, des combinaisons heureuses.
imprévues dans le choix des tissus, des modiles
et _d:ms Passemblage des couleurs. Quant A Pex
cution, qui a plus d’une fois, dt étre un exer-
cice de patience et d’adresse, elle ne semble pas
es n’ayant suivi qu'un enseigne-
ment de quelques mois, et on les envie un peu
en admxraqt ces robes, ces costumes, ces blou-
ses, cette lingerie etc., fruits de leur peine et leur
propriété. On voudrait aussi féliciter bien chaleu-
reusement les maitresses qui ont su obtenin
d'aussi sérieux résultats en un temps limité.

M.-L.

a Berne et 2 Lausanne. Puis, le Comité Interna-
tional des Ecoles de Service social tiendra 2
Genéve du ler au 3 septembre des séances sur
lesquelles nous reviendrons en temps utile. Pour
tout renseignement sur le Cours de Zurich, s’a-
dr%sser a I’Ecole sociale, Schanzengraben, 29, Zu-
rich.

ne belle chevelure

n visage frais et reposé
gréce aux PRODUITS PASCHE les plus anciens et
les plus appréciés. i
Produits capillaires - Produits de heauté
U

Donnez donc la préférence aux pro-
duits capillaires et de beauté, ainsi
qu'aux traitements de I’

INSTITUT PASCHE-VEVEY

TELEPHONE 51.347

Les échantillons Cold cream, créme
de jour, créme citron, contre 40 cts.
en timbres-poste.

L'INSTITUT PASCHE forme en tout temps des.
éléves. Demandez nos nouvelles conditions.
Nous cherch y ala ission présen--
tant bien, et ayant déja visité clientéle particuliére.

La Maison de I1a Laine

TRIGOTEUSE o La MADELEINE

1, tue du Vieux-Collége- Genéve:
(coté Poste) Tél. 45.991

Explications gratuites de M™e V., Renaud

STOPPAGE

Restauration artistique
de tapis et chiles des Indes
Retissage de tissus en tous

TRICOTEUSE

enres Soie et lingerie
Spécialité de pices invisibles
ME
M"™ R. WILD-CLARISSE
T
MAISON SPECIALISTE .

Rue du Vieux-Collége, 6
GENEVE
Téléphone: 50.537

The International Suffrage News
(JUS SUFFRAGII)
6

t f

a
a travers le monde
(Texte anglais et francais)

Organe mensuel de ’Alliance Interna-
tionale pour le Suffrage et I’Alliance
civique et politique des femmes

Prix de I'abonnement annuel: 6 sh.
6,50 fr. suisses

12, Buckingham Palace, Londres, S. W. L.

Le Professeur Or. Auguste FOREL

féministe convaincu, a exposé aux adultes
cultivés la question sexuelle en un grand
volume qui en est a sa 7me édition. Ce volume de 500
pages grand in-8, illustré de 2 planches en couleurs et
de dessins, est vendu 8 fr. seulement en s'adressant
directement & I'imprimeur, A. Bovard-Giddey, Maupas,
7, Lausanne. Envoi franco aprés versement au compte
de chéques postaux 11, 1243, ou contre remboursement,

port en sus.
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POMPES FUNEBRES OFFICIELLES

de la Ville de Genéve, Plainpal
5, rue de ’'Hotel-de-Ville, 5, au 1¢
Téléphone : 43.285 (permanent)

EN CAS DE DECES

is et Petit-S

s'adresser ou téléphoner de suite a l'adresse ci-dessus
FORMALITES GRATUITES
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