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L¢ Mouvement [eministe

Parait tous les quinze jours le samedi

Participer a une économie de concur-
rence, avec son cortége de tarifs doua-
niers, de contingentements, d’attaques
et de représailles, participer pour tout
dire a une économie de guerre, c'est
assurer par li-méme les fondements
économiques de la guerre. Au con-

traire, collaborer @ une économie fra-

ternelle comme I'économie coopérative,

lui donner son dévouement et son

amour en méme temps que sa force
DIRECTION ET REDACTION Organe offi ABONNEMENTS ANNONCES €économique, c'est assurer par la-
M"e Emilie GOURD, 17, rue Topffer N R SUISSE. . Fr. 5.— 11 cent, le mm. = . : 4
ADMINIS'I'I‘II"HON des publications de I'Alliance nationale ETRANGER . » 8.— | Largeur de la colonne : 70 mm. ;"e'""_ les fondements économiques de
” " a i i i Le numéro . » 0.25 || Réductions p. annonces répétées a paix.
M’ Renée BERGUER, 7, route de Chéne de Sociétés féminines suisses L shsnnts gt 0 1o Janvier. A yrth & Juille, i i
| Compte de Chdques postaux I. 943 Les articles signés n’engagent que leurs auteurs Iﬂl.ll:;z: g;ln:"n:nnmnh ds 6 mois (3 fr.) valables pour o semasire de » k J

Nos vingt~eing ans

Bien que célébré paisiblement, sans fracas
ni trompeltes, en conlinuant notre travail vers
le mieux, notre anniversaire nous a amené des
manifeslations qui nous ont touchée. Des ca-
deaux d’abord, comme on le verra sous une autre
rubrique, qui ont une valeur toute spéciale en.
ces temps difficiles ; puis des témoignages de
sympathie, des encouragements, des félicila-
tions el des remerciements, el cela de parlout,
de Suisse comme de ['élranger, d’abonnées
toules proches comme d’amies loinlaines, de
Pologne ou de Lithuanie...

A notre tour, nous remercions chacune en
leur disant combien leur sympathie nous est
précieuse, et quel réconfort cela est pour nous
de poursuivre la liche assignée d notre jour-
nal dans pareille atmosphére de confiance et
de compréhension.

Le

MouvemENT FEMINISTE.

Carriéres féminines

Quelle profession exercez-vous? Y trouvez-
vous de la satisfaction ? I’avez-vous embrassée
par gofit ou par nécessité ? vous a-t-elle em-
péchée de vous marier ? Vivez-vous a votre pro-
pre ménage ? avez-vous des obligations d’en-
tretien vis-a-vis de membres de votre famille?
employez-vous quelqu’un a votre service? Votre
profession exige-t-elle trop des forces féminines?
Quelle circonstances spéciales vous en facilitent
ou vous en compliquent Pexercice? En cas de ma-
riage, abandonneriez-vous votre travail profes-
sionnel ?

Telles sont les questions que Mme Gsell-Triimpit
a adressé a des centaines de femmes célibataires
exercant en Suisse les 16 professions sur les-
quelles porte son enquéte. Pour les femmes ma-
ries, le questionnaire pose d’autres points d’in-
d’interrogation: Quelle est P'influence réciproque
du travail professionnel et de la vie de famille?
La double vocation est-elle une charge trop
lourde ? Le travail professionnel souffre-t-il des
soucis du ménage ? La maitresse de maison em-
ploie-t-elle des aides?Son mari est-il entierement
d’accord avec son activité ? et qu'en pensent
ses enfants? Quels sont pour les époux les avan-
tages de la double activité de la femme?

Enfin un questionnaire spécial a été encore
adressé aux femmes qui ont abandonné Iexer-
cice de leur profession, aux veuves et aux femmes
divorcées.

Cette enquéte portant ainsi sur des circons-
tances extrémement diverses et sur de nombreuses
catégories de femmes, ne pouvait prétendre classer
les professions féminines en des rubriques com-
pletes : pour les institutrices seulement il est
possible de déduire des conclusions sur une base
numérique. En revanche, des tableaux Statis-
tiques mous présentent immédiatement une vision
trés mette de la complexité du probléme, et en y
regardant de plus prés, nous découvrons quel-
ques données fondamentales quwil nous parait
utile de relever ici.

Les professions qui procurent la plus grande
satisfaction aux femmes sont celles qui les met-
tent directement en contact avec leurs sem-
blables, avec la jeunesse tout spécialement, ou
avec I'humanité souffrante. L’institutrice, I’avo-
cate, la frecbelienne, la dentiste, mais aussi la
couturiere et la modiste se déclarent heureuses,
les femmes mariées plus encore que les céliba-
taires. Ce qui empéche parfois leur satisfaction
d’¢tre complete, c’est I'impossibilite d’obtenir le
méme avancement que leurs collegues mascu-
lins, ou encore la fatigue psychique, telle que
la connait Iassistante sociale, ou bien un idéal
trop €levé comme cela arrive pour les artistes
ou les théologiennes, ou enfin le travail m
nigtie exécuté a Pécart de tout contact avec
d’autres humains, et le travail qui ne comporte
aucune responsabilité personnelle, comme céla est
le cas pour certaines branches commerciales. De

1Dr. F. Gsell- -Triimpi, Die Frau in hihern Be--
rufen. Ergebnisse einer Rundfrage. Verlag Tschu-
di u. Co, Glaris 1937.

leur cO6té, les assistantes sociales, les pharma-
ciennes et les jardiniéres se plaignent de I'u-
sure  physique occasionnée par leur travail.

Le mariage ‘exerce rarement une influence fa-
cheuse sur le travail professionnel. Cependant les
pharmaciennes mariées ne continuent utilement
leur travail que si leur mari, lui aussi, est phar-
macien. L’assistante sociale et la directrice d’ins-
titut estiment que la vie de famille serait incom-
patible avec Dexercice de leurs fonctions. De
toutes, c’est la femme artiste qui reconnait le
plus de conflits entre le mariage et la profession.
Les exigences de la famille contrecarrent son
inspiration et empéchent souvent la concentra-
tion mécessaire a la création artistique, ceci d’au-
tant plus que Part n’étant pas une source de ri-
chesse matérielle, celle qui s’y voue n’est que rare-
ment & méme d’employer les aides nécessaires a
son ménage.

Les femmes exercant un métier d’ordre ma-
nuel ne semblent guére souffrir de pareils con-
flits, elles estiment que la profession de la mére
est un stimulant pour les enfants, ceux-ci appren-
nent dés I’age le plus tendre la valeur d’un tra-
vail bien fait. Il est évident toutefois quau mo-
ment du travail saisonnier intensif, la vie de fa-
mille passe a l’arri¢re plan. L’institutrice mariée,
elle aussi, organise trés facilement sa vie de fa-
gon a ce que Péducation des enfants ne patisse
pas de la profession de la mére.

Les réponses regues de juristes et d’autres
femmes exercant une carri¢re universitaire scien-
tifique émanent de femmes indépendantes, et ne
peuvent se comparer entierement avec celles qui
proviennent d’autres catégories de- travailleuses:

En reégle générale, le travail professionnel
donne a la femme plus d’équilibre, une plus
grande souplesse, une plus grande joie a son
foyer;” a travers les rapports qu’il établit avec
la vie sociale, il I’aide 4 mieux comprendre son
mari et ses enfants. D’autre part, la vie de famille
permet de mieux saisir les problemes posés par
Pexercice d’une profession et de mieux en sup-
porter les difficultés ou les désillusions. Elle
arme les femmes mieux que ne le fait la simple
formation professionnelle.

C’est dans les branches commerciales surtout
que les jeunes filles quittent leur travail en se
mariant. Celle qui restent le font par nécessité
économique. 11 est rare qu’une femme reste céli-
bataire par amour pour sa profession, mais lors-
qwelle @ une véritable vocation, elle ne se marie
pas a la légere. Le divorce n’est indiqué qu'une
seule fois dans cette enquéte comme résultant
d’un conflit entre la profession de la femme et
sa vie d’épouse.

Lauteur a pu comparer les résultats de son
enquéte avec ceux d’un travail analogue fait en
1901 parmi des femmes célebres d’Amérique et
d’Europe, sur ce sujet: Maternité et travail intel-
lectuel. Or, malgré 1’évolution économique et so-
ciale qui s’est produite depuis lors, et malgré des
bases d’enquéte différentes, les résultats se res-
semblent.

Mme Gsell en conclut donc que la femme mariée
peut exercer sa profession, a condition d’étre ai-
dée dans son ménage, faute de quoi sa charge
est trop lourde. Le fait qu'une double vocation
peut créer des difficultés ne doit pas influencer
le choix d’une profession, car il est tout aussi évi-
dent ‘que le travail professionnel présente d’im-
menses avantages. Nous ajouterons que la satis-
faction exprimée par tant de femmes a I’égard de
leur profession est une preuve de lestime dont
elles jouissent. Elles sont une valeur pour la so-
ciété, et celle-ci n’a donc pas de raison pour les
renvoyer a leur foyer. Si, dans certains cas isolés,
la profession est un moyen d’échapper aux ‘tra-
vaux ménagers que Ion déteste, ces cas exception-
nels n’autorisent pas des lois restrictives, se ba-
sant en somme sur une anomalie.

A. pE M.

Les groupes de coopératrices en Suisse romande

On compte actuellement une vingtaine de grou-
pes de coopératrices en Suisse romande, soit 11
a Geneve, 5 a Lausanne et environs, 1 4 Vevey,

a Mmmcu\ 124 Morges et 1a Busslgny Leur
denu ¢ assemblée annuelle a montré que leurs
activi sont des plus diverses, tant au point de
vue pratique que culturel, et laisse entrevoir un
développement rLJolmsant pour cet hiver.
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Bois obligeamment prété par Mile Heilbronner.

A I'Exposition de Genéve de

Société suisse des femmes
peintres, sculpteurs et décorateurs :
Gravure isur bois de Mile Yo,
Heilbronner.

la

(Voir article en 3¢ page).

Les femmes et 1a Société des Nations

Les questions sociales devant la S.d. N.

On ignore {rop généralement dans le grand
public — combien de fois n’avons-nous pas eu
l'occasion de le répéler icil — toute I'activité
de la S. d. N. en matiére sociale, et il n’est
que de feuilleter la série des articles publiés
par des journaux et des revues, méme favora-
bles a la S. d. N., méme parfois organes offi-
ciels d’Associations destinées a soutenir et a
faire connaitre linstitution de Genéve, pour
constater que ftout cet aspect de son travail
n’est pas méme mentionné, lorsque s'établit
le «bilan moral » d’une Assemblée pléniére.
C’est pourquoi, et indépendamment de l'inté-
rét réel que présente en elle-méme la discus-
sion des problémes d’ordre social, il nous pa-
rait utile de donner ici & nos lectrices un bref
apercu des débats, qui, a coté de ceux consa-
crés au statut de la femme, touchent le plas
directement les femmes, parmi ceux qui ont
eu lieu & Genéve en septembre dernier.

Ces débats, on le sait, ont été présidés par
une femme, la comltesse Apponyi (Hongrie),
portée pour la troisitme fois a la présidence
de cette Cinquiéme Commission, & l'ordre du
jour de laquelle figurent les questions sociales
et humanitaires. n c’est notre amie, Mme Ma-
laterre-Sellier, qui fut mommée rapporteur,
et qui déploya dans cette tiche difficile toutes
les qualités d’assimilation rapide, de courloisie
conciliatrice, et de compréhension des points
de vues différents, qui la caractérisent si bien
pour des tiches de cet ordre. Car ce serait
une erreur de croire que, parce qu'il s'agit
de ces « questions sociales » que l'on regarde
souvent un peu dédaigneusement, dans certai-
nes délégations, tout le monde est forcément
d’accord: pas du tout. Les conceplions nalio-
nales se heurteraient souvent, les mentalités
différentes s’entrechoqueraient, les principes
opposés s'affronteraient, si n’intervenaient la
bonne volonté, le désir d’aboutir, et forcément
aussi dans bien des cas, des solutions concilia-
trices atténuées, qu'il faut se garder toutefois
de confondre avec des compromissions.

Un des instruments de travail de la S.d. N.
pour les questions sociales, soit sa Commission

consultative, ayaint été, comme le savent nos
lecteurs, réorganisé (en ce sens qu'en ont été
exclus tous les anciens membres assesseurs
représentant des organisations privées, pour
que la composition “de celte Commission fat
exclusivement gouver: nemenhle) il devenait dés
lors nécessaire, en raison méme de cette réor-
ganisation, de discuter le programme futur
d’activité. L'un des points sur lesquels il a
é1é insisté, comme étant d’'une importance im-
médiate, est celui de l'organisation méme de
la protection de lenfance et de la jeunesse
soit le role que jouent a cet égard, dans les
différents pays, d'un coté les autorités, de
l'autre l'initiative privée. L’accent a été éga-
lement mis sur l'importance de la forma-
tion du personnel social et de enseigne-
ment & la fois théorique et pratique qui
doit lui étre donné; puis ont été encore sug-
gérés comme sujets d’études le développement
des camps de vacances, celui des auberges de
la jeunesse (donl mous mnous souvenons avoir
entendu parler pour la premiére fois a la
8. d. N. par une déléguée allemande vers
1930), et enfin, la question dont le gouverne-
ment roumain demande chaque année vaine-
ment 1'étude, soit celle de I'abandon de fa-
mille, qui a déja fait I'objet de résolutions et
de veeux dans plusieurs de nos Congrés fémi-
nisles inlernalionaux.

Le désir a é1¢ encore manifesté avec raison
que soit’ évité non seulement tout double em-
ploi, mais aussi loute cloison étanche, entre la
Commission des q\mstions sociales et les autres
organismes de la d. N. «[ui sont amenés
a elurhel des |>1oblunm d’un méme ordre: B.
I. T., Organisation d’Hygiéne, Institut interna-
llonal de Cmundloﬂlaphe éducatif, Institut de
Coopération intellectuelle, Comité pour le
probléme de l'alimentation, etc. Sans doute,
des Tapports existaient-ils déja, mais qu'il
s’agit maintenant de renforcer pour aboutir
a une collaboration luhmqm vraiment effi-
cace. C'est en s'inspirant du méme principe
quil a été demandé que la Commission des
questions sociales ful invitée a collaborer aux
travaux préparaloires d'une Conférence euro-
péenne de la vie rurale que prépare le Bureau
de 'Organisation d’Hygiéne de la S. d. N.

Enfin, la Lmqulunu Commission, prenant
une fois de plus conscience du fait que nous
venons de rappeler, soit I'ignorance du public
a I'égard de I'ceuvre sociale de la S. d. N, a
rouvert la question si souvent agitée de la pu-
bilcation d’une revue ou d’un bulletin. Un trés
long débat s’est engagé a cel égard, non pas
sur le fond de la question, lout le monde étant
d’accord, mais sur la forme de ce bulletin
que les uns voulaient purement documemmw
d’autre plus altrayant, illustré méme, ouvert &
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