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A travail égal, salaire 'ég'al

La campagne en faveur de Dlégalité des ﬁlaiies
- dans le Corps enseignant primaire genevois

C'est en 1866, & Chéne-Bougeries, que Mme Albaret, alors
Mue Debellerive, posa verbalement, pour la premiére. fois, lors
d’une réunion i la mairie, la question de Fégalité des salalres.
Trente ans. plus tard, cette méme question. fut reprise et 1a
encore, M=e Alharet soutint éloquemment la défense du prmc1pe

Vingt-trois ans encore, malgré ’appui que les femmes rencon-
trérent en feu; Georges Favon et Adolphe Gros, et en M: J. Rutty,‘
actuellement conseiller. d’Etat qui disait, alors: < Nous semmes,
dans un .état transitoire... la réalité des:faits est qu’d- trava.ll-
égal doit correspondre un salaire égal...> vmgt-h 01s ‘ans, encore
se sont écoulés, avant la réalisation de ce prmcrpe "de;; gnstlce et
d’6quité. Durant ces années dites. < de transmon 3 lécart, des

traitements entre instituteurs et mstxtutnces oeulla entre 250

450 et 350 fra.ncs Yy i d

ments trlompha grice & la campagne éner gique, Justxﬁée et fdft
bien conduite par les déléguées du corps enselgnant fémmln
An nombre des désiderata alors énoncés, ﬁguralt celni-ci: « Les

- institutrices demandent que la différence. entre fes traltements,

ne soit pas augmentée, pour tendre & l’égallté lors de- mrcons—
tances plus.favorables >. g
~Nous obtinmes ainsi, dés janvier 1918, l’égahté de salau'es
initiaux entre stagiaires des deux sexes. Nous ne, pouvmns en
pleine guerre, et par. patriotisme, demander alors a n0s auto-
rités.un plus grand effort budgétaire. ;+ ,

1919! Année de la Paix! Partout se font jour de nouvelles
revendications, partout sont émises de’ nouvelles idées!; Les
conceptions changent, la femme- acquiert. peu & peu, chez ceux
de nos voisins que nous croyions les plus réfractaires au fémi-
nisme, de nouveaux droits pour prix de nouveaux et plus amp]es
devoirs consentis. :

Aussi & Geneve, tandis que les régents préparent dans le
plus grand silence une demande de révision . totale de I’ échelle
des salaires, & laquelle quelques militants déclarent d’ores et
déja qu’ils refusent de nous intéresser, une ¢ommission d’une
vingtaine d’institutrices primaires,. ‘est choisie parmi les mem-
bres de I'U. I. P. G. Dés février, elle adresse an premier mé-
moire, qui base notre revendication d’égalité sur I’apparition
d’une ére nouvelle du droit et de Ia justice, aux membres du

'Conseil d’Etat comme a tous les députés au Grand Conseil. Ce
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mémoire, solidement documenté, faisait d’abord I'historique
de la, question & Gendve, montrant qu’il y avait plus de 50 ans
qu'elle avait 6té posée; puis, s’appuyant sur des chiffres pro-
bants discutait les unes aprés les autres les diverses objections
couramment présentées. En mars, une séance publique fut
organisée en commun avec 1’Association genevoise pour le Suf-
frage féminin, séance dont le Mouvement Féministe a rendu
compte en son temps, et qui eut la grande utilité de faire pres-
sentir, au travers des arguments présentés, tant par le chef du
Département de DI'Instruction publique que par deux de nos
collegnes masculins trés opposés & notre revendication, & quel
point la lutte serait chaude! C'est alors la période des visites
qui commence, visites aux membres du Conseil d’Etat, puisque
celui-ci doit présenter prochainement un projet de loi remaniant

toute D’échelle des traitements des fonctionnaires, visites aux

députés qui voteront ce projet... Nous savons que chez nos
collégues masculins on s’emploie a discréditer nos arguments
d’égalité de responsabilité, d’heures de travail, de préparation,
le fait d’'une plus grande intensité de travail aussi, puisque
Penseignément de la couture étant compris chez nous dans un
‘méme nombre d’heures, il nous faut suffire néanmoins & la pré-
paration d’un méme programme avec un moindre chiffre d’heures

de legons. On nous reproche des absences plus fréquentes, une

retraite prise plus tot; on nous assure que les besoins sont
moins grands chez la femme, les charges de famille plus lourdes

chez les instituteurs, etc. Nous réfutons & mesure ces mauvais,

argaments, tablant aussi sur des chiffres : économies réalisées
par. Penseignement de la couture pris sur les heures dont dis-
posent nos collegues masculins pour un travail moins intensif,

comparaison entre la retraite payée & une femme se retirant

de Penseignement & 50 ans et le salaire maximum pergu par un

- fonetionnaire masculin, souvent fatigué et que ses forces tra-
hissent, mais restant a son poste, ete., ete.

-Nous oublions un peu pendant les vacances cette lutte si

régrettable entre fonctionnaires travaillant au méme but, 3 la.

méme tiche, et une tréve bienfaisante, interrompt pour nous la
campagne. '

‘Du c6té masculin... pas de repos... on travaille... on tra-
vaille... on chiffre... on enquéte! Voici septembre. Et les
résultats de cette besogne apparaissent alors! Car si plusieurs
députés, et de plusieurs partis, nous défendent avec la méme
conviction, avec le méme d'ésintéressemgnt auquel nous rendons
hommage, d’autres sont fortement ébranlés par les cantroverses
de MM. les instituteurs..
Papproche des élections!

‘Ce sont alors des heures d’angoisse! N ous savons que notre
cauke est bonne, que notre principe est juste... Echouerons-
nous pour de mesquines considérations?

"A Pappui de nos arguments, nous citons le choix de Genéve
comme siége de la Ligue des Nations, et I'insertion du prin-
cipe: < A travuil égal, salaire égal > dans la Charte internatio-
nale du travail. Et nous signalons le fait qu’en France, témoi-
gnant: d’un superbe et enviable esprit de solidarité, instituteurs
et institutrices demandent et obtieangnt I’égalité des salaires.
Enfin, en réponse 4 une lettre du corps enseignant masculin
attaquant notre revendication, nous adréssons aux députés
une autre lettre, combattant point par point et contenant en
regard de chaque paragraphe notre riposte, les arguments de
ces messieunts.

Le projet de loi du Conseil d’Etat, qui n’admettait ’égalité
que pour le salaire initial, avait 6té remis & une Commission de
huit ‘députés. Celle-ci, & 'unanimité des voix moins une, pré-

. et peut-étre involontairement par

senta un nouveau projet établissant I'égalité’ absolue. lequel,
aprés plusieurs séances au Grand Conseil, oil:quelques-uns
essayerent encore de rétablir I'inégalité ‘par-des amendements
spéciaux, fut voté définitivement. La loi’du 5 novembre 1919
confére donc 1'égalité des salaires aux foncnonnaues de P'ensei-
gnement primaire, avec- allocatlon supplémentaire aux chefs de
famille des deux sexes?. - :

Ce résultat est une grande joie ponr nous. Nous en remer-
cions au nom de toutes les femmes celles gui,"avant nous, ont
posé courageusement les premiers jalons de ce principe, celles
qui préparérent le chemin dés 1917, et celles qui par leur tra-
vail de chaque jour méritérent 1’estime et la sympathie- de nos
autorités. Nous en remercions aussi les conseillers d'Ftat et les
députés, qui sans attendre de défendre des < électeurs > ont
soutenu notre cause avec un noble souci de justice.

Que notre succes serve d’encouyavement a d’autres femmes
partout ou I'égalité de travail pourra étre démontr ée, qu'elle
serve de base :au relévement général’ des. salanes fémmmsl
Nous nous en réjouirons profondément.

- M. GRrANGE, i
Présidente de la Commission pour l’egalzte des’ tmztements

Inspectrices de fabrique '

L’ Alliance nationale de Sociétés femmmex suisses a adressé la letire
suivante @ M. Schulthess, président du De’parlemmt fédéral d’économie
publique : .

Ge(néve, le 6 Janvxer 1920
Monsieur 'le Pnésndent

Notre Alliance nationale, ‘qui,” 3 T’oceasion. dé)é dcs etudes pr-épa —
ratoires en vue de l'élaboration d’une loi fédérale sur les fabriques,
avait manifesté un vif intérét pour les ininovations proposées;'ne s 'in-
téresse pas moins 3 ces innovations depuis: leur récente entrée en
vigueur.

Gréce A la bienveillance de la Comm:.%mm d’alors, qui, en metiant
A motre disposition I'avant-projet de la 101 en, préparahon? nous en
avait facilité I'étude, nmous avons pu énoncer nos 'dgs.ider_&ta a propos
de la loi dans une requéte datée de 1906

Si nous revenons aujourd’hui bur un,des postulats que nous avicns
formulés alors, ‘la momination: d’inspectrices, la raison en est que,
durant la période de transition, rien, 3 notre connaissance;, n’a été
fait dans cette direction. Nous cm:gmns donc que la qu&uon n’ait été
perdue de vue.

Dans une deuxidme requéte adressée par fious au Conscll ‘Natio-
nal, en janvier 1914, nous avons appuyé la modification suivante a
Vart. 75 de la loi sur les fabriques: .« Le Conseil. [édéral désigne
comme organe de contréle des mspceleurs fédéraux des fabriques,
qui sont assistés de fonclionnaires des deuxr sexes.» .

Autant que nous pouvons le savoir; il n’a été nommé 1usq'u ici i
inspectrices, ni fonctionnaires du-sexe -fémiain. . i

D’apres le recensement profcssionnel fédiral du mois -d’aoit 1905,
il se trouvait 723.000 femmes woccupées ‘dans 'Tes différentés profes-
sions. La statistique fédérale des professions {retensement fédéral da
1910, vol. III, p. 22 et 23) constite une augmeniation, considérable

1 N.D. L. R. Voict les chiffres des traitements des institu‘eurs et
institutrices du corps enseignant pmmnue genevojs, tels quils 1essor-
tent des articles 72, 73 et 74 de la nouvelle loi:

Stagiaires de premiére année . Fr. 1800
S‘raglau'es do deuxiéme année...... » 3000

(avec trois augmentations annuclles de 250 fr. si le sm{,e est rewnnu
bufflsant\
-Sous-régents -et sous-régentes’ ...... i Fr. 4000
Ré.genis el TEZENntes ....coeiiiienes » 5200

De plus sont prévues: a) des allocations supplérnenl,nres men-
suelles de 15 et 30 fr. suivant les catégories ‘auxquelles apparticnuent
les fonctionnaires; b) 'des ﬁugmcm:atxons annuel’es, soit 4 de 200 fr.
pour les sous—régems et sous-régentes, ‘et 12 de’ 200 Tr. ‘pour les
Tégents et régentes; c) une allocation anruelle de 400 fr. pour ceux,
instituteurs et .instiutrices, qui ont des -enfanis. minours. . .
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