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Pour les planches
dessin, cest autre

Les planches & dessin sont souvent
disproportionnées par rapport a la grandeur
du papier. Sans parler de leur poids, qui ne
contribue pas davantage a améliorer le
travail.

Depuis des années et des années,
les écoliers font leurs premiéres armes en
dessin technigue sur des planches de ce
genre. Pas toujours avec succes. La préci-
sion de leur travail en souffre autant que la
propreté.

La nouvelle planche a dessin de
précision Hebel est faite pour faciliter aux
éleves la pratique du dessin technique, pour
améliorer leur précision et accroitre leur
plaisir au travail.

Le principe de cette planche de
précision est d'une parfaite simplicité. Une
bande de fixation magnétique remplace les
punaises. Une fois le papier tendu, il ne
bouge plus, tant gue dure le travail. Sur
tous les cotés, des glissiéres permettent de
guider avec précision la regle spéciale qui
remplace |'équerre.

Cette nouvelle planche a dessin de
précision est fraisée dans une matiere plas-
tique résistant aux chocs et fabriquée dans
les formats A4 et A3. Elle est facile a caser
dans une serviette, a porter sous le bras ou a
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fixer sur un porte-bagages. Contrairement
aux planches a dessin ordinaires, cette
nouvelle planche de précision peut parfaite-
ment s'utiliser sans table — rien n‘'empéche
donc de s’en servir en plein air.

La planche a dessin de précision
Hebel vous permettra de simplifier I'en-
seignement, de le moderniser et de gagner
du temps. Vous en bénéficierez autant que
vos éleves. Retournez-nous le coupon; c'est

avec plaisir que nous vous donnerons des
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Communiques____|

XV’ Séminaire d’automne de la SPV

jeudi 25, vendredi 26 et samedi 27
octobre 1973

A. Liste des cours

Ne 1, 217 jours. Objets d’art applique
en métal ; émaillage : impression sur tis-
sus : M!le G. Berendinger.

Ne 2, 215 jours. Psychologie: les en-
fants de 4 a 7 ans, les contacts maitresse-
enfants : M. C. Baroni.

No 3, 2 jours. Travail au rétroprojec-
teur : M. M. Deppierraz.

No 4, 217 jours. Correspondance com-
merciale : M. A. Lapp.

Ne 5, 215 jours. Education physique
dans des conditions difficiles aux degrés
letIl: M. M. Favre.

No 6, 215 jours. Méthode Orff a
I'ecole primaire : M. P. Corthay.

No 7. 215 jours. « A vous la chan-
son ! »: M. B. Jayot.

. 215 jours. Introduction a latti-
tude non directive : M. R. Vuataz.

No 9, 217 jours. Jeunesse marginale:
M. Dr H. Zaragoza.

Ne 10, 215 jours. Rondes, jeux chant
et jeux dansés : M. et Mme Riom.

No 11, 215 jours. Sciences pratique
MM. A. Schertenleib et F. Guignard.

Neo 12, 215 jours. Dessin techniquc
M. R. von Arx.

Neo 13, 215 jours. Enseignement prat
que : M. D. Golaz.

B. Programme détaillé

Consulter I'Educateur No¢ 24 du

aout 1973.

C. Inscription
Ultiliser le bulletin ci-apres.

D. Renseignements

Secrétariat général de la SPV. chem
des Allinges 2. 1006 Lausanne, tel. (021
27 65 59.

Le secrétaire général SPV.

Inscription au XV° Séminaire de la SPV

A retourner au secrétariat SPV, chemin des Allinges 2.

Inscription au cours No

Titre :

1006 Lausanne, téléphone (021) 27 65 59, avant le 1¢r octobre 1973.

2

Interne * Externe *

4. Je verse le montant de Fr.

3. Affiliation a la SPV : oui *

non *

Je paierai le montant de Fr.

au CCP 10 - 2226 SPV *

au début du séminaire *

5. Au cas ol mon inscription ne pourrait étre prise en considération (effectif complet, cours supprimé, etc.), je m'annonce pour
le cours No Titre :
ou le cours No Titre :

6. Nom: Prénom :

Domicile exact :

(lieu, rue et No postal)

Ne de tel :

Année de brevet :

Année de naissance :

* Biffer ce qui ne convient pas.

Important :

Signature :

Garder le No 24 de I'« Educateur » avec soin : il contient toutes les indications qui vous seront nécessaires.

mentation a:

MOBILIER SCOLAIRE

Agencement complet d’auditoires et salles diverses
de vos colléges et batiments communaux.

Demandez visite ou docu-

EN TOUS GENRES

Un choix immense de nouveaux modeéles de chaises
et fauteuils. Agencements de bureaux.

ubac-&

1401 Yverdon
Tél. (024) 242 36
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Chercher avec eux

En ce début septembre, alors que s’ouvre, dans tous nos cantons
romands, une nouvelle année scolaire, 'Ecole romande devient encore
un peu plus réelle. En effet, par décision de la Conférence des chefs
de départements de l'instruction publique, le programme romand de
mathématique sera désormais appiiqué dans toutes les classes de
premiére année primaire. Un événement important dans I'histoire de
I'Ecole romande.

Nous aimerions profiter de cette rentrée pour dire un petit mot d’'en-
couragement a toutes nos collégues responsables de classes de pre-
miére année. Cet enseighement renouvelé ne sera peut-étre pas tou-
jours facile : méme si vos autorités vous ont convoquées a des cours
de recyclage, méme si vous étes pourvues d'un classeur rempli de
conseils méthodologiques, méme si vous avez constitué des groupes
de travail, I'essentiel de la tache c’est vous qui allez 'accomplir per-
sonnellement et c’est vous, individuellement, qui restez responsables
de cet enseignement.

Vos préparations sont fort diverses. Pour certaines d’entre vous —
les benjamines — la mathématique moderne est familieére : a I'école
obligatoire, dans votre école normale, vous avez jonglé avec les en-
sembles, les relations, les classements. C'est donc sans difficulté que
vous allez, & votre tour, entrainer vos éléves sur les riches chemins
de la mathématique moderne.

Pour une autre catégorie d’entre vous, formées pourtant a la mathé-
matique de papa, la mathématique moderne n’a plus de secrets car
depuis queiques années déja vous vous y intéressez. Vous avez suivi
des cours de perfectionnement, vous avez peut-étre dirigé une classe
pilote. Ce programme nouveau ne vous offrira aucune difficulté et
vous vous réjouissez peut-étre de '=ppliquer systematiquement.

Il est encore d’autres institutrices : celles qui, dirigeant une classe
depuis plusieurs années n’ont que peu d’intérét pour la mathématique
moderne. Parce que les circonstances ne vous ont pas donné l'oc-
casion de la découvrir, parce que vous avez préféré investir du temps
et de la réflexion dans d’autres secteurs de lI'enseignement, ou pour
mille autres raisons valables encore. C’est vous peut-&tre qui, en cette
rentrée, éprouvez le plus d’appréhension face a cet enseignement
rénove.

Nous aimerions vous encourager et vous persuader que cette re-
cherche que vous allez mener avec vos éléves, ces tatonnements aux-
quels vous allez vous livrer s’inscrivent précisément dans le courant
de la pédagogie moderne qui a fait descendre le maitre omniscient
de son piédestal pour en faire un chercheur avec ses éléves. L'école
enseignante doit maintenant laisser la place a I'école entrainant a la
recherche. Alors tant pis si vous avez parfois I'impression que vous
perdez du temps, que vous « n'avancez » pas aussi regulierement et
rapidement qu'auparavant. Tant que vos éleves sont actifs, il n'y a
pas lieu de désespérer.

Et puis voila une merveilleuse occasion de serrer les coudes. Dans
de nombreux colléges des groupes de maitresses se sont déja formes
pour préparer cette matiére nouvelle, constituer du matériel, établir
des plans de travail. Que cette heureuse évolution dans la maniére
de travailler des enseignants se poursuive et s’intensifie | A plusieurs
les difficultés se résolvent plus facilement. Une vérité fort ancienne que
malheureusement tous les gens d'école n'ont pas encore vraiment
assimilée.

Jean-Claude Badoux.
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RAPPORT SUR L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE DE DEMAIN

Chapitre 1l

(Les deux premiers chapitres de ce rap-
port ont é€ié publiés dans I'Educateur
Neo 24 du 31 aout dernier).

7. Méthodes

7.1. Remarques préalables

7.1.1. scolaire et renouvelle-

ment des méthodes

Réforme

Toute réforme scolaire implique un
changement de méthodes. Le renouvelle-
ment des meéthodes précede méme sou-
vent celui des structures, car il peut se
faire de maniere isolée par des enseignants
ou des ecoles qui tiennent a s’adapter aux
transformations scientifiques et pédagogi-
ques de notre temps, ainsi qu’a I’'évolution
sociologique, sans attendre les décisions
administratives.

7.1.2. Méthodes adaptées aux objectifs
a atteindre

Certains objectifs importants de la ré-
forme peuvent étre atteints par I'emploi
de méthodes adéquates. C'est le cas, par
exemple, pour ce qui concerne :

a) une individualisation plus marquée

de I'enseignement en vue de permettre

un meilleur épanouissement de 1'éleve.

b) I'entrainement aux méthodes d’ac-

quisition des connaissances ;

¢) la formation du caractere de I'éleve

et le développement de sa personnalité.
7.1.3. Enseignant au ceeur du renouvel-
lement des méthodes

Les méthodes proposées ci-aprés met-
tent largement a contribution I'enseignant
qui les applique. Les réformes envisagées
ne sont donc possibles que si les ensel-
gnants participent activement a ['élabo-
ration des projets et a la mise en place
des expériences dans lesquelles ces métho-
des jouent un role primordial.

7.2. Nouvelles méthodes préconisées

Elles revétent des formes tres diverses
que l'on peut réunir sous les rubriques
suivantes :

7.2.1. Le travail en équipe des ensei-

gnants

L’enseignement ex cathedra qui, au-
jourd’hui encore, marque la plupart
des pratiques didactiques, implique
I'isolement du maitre et favorise une
conception excessivement individua-
liste de sa responsabilité. Le travail
en équipe exigera donc des enseignants
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un profond changement d’attitude.
Un tel travail en équipe devrait se ma-
nifester :

a) lors de l'observation, de la pré-
orientation et de l'orientation des éle-
ves ;

b) au moment de la préparation et de
la présentation des lecons données a
plusieurs classes réunies (team-teach-
ing), puis de lexploitation de ces
lecons en groupes de travail animés
par des maitres ou des ¢leves ;

¢) pour ¢tablir une coordination thé-
matique dans diverses disciplines et
donner un enseignement pluridiscipli-
naire ;

d) entre les enseignants des cours a
niveaux d'une méme discipline, afin
qu'un méme rythme de progression du
programme de base soit assuré et que
la coordination soit bien établie d'une
annee a l'autre ;

e) lors de I'évaluation globale de I'é-
leve : connaissances, aptitudes, com-
portement, caractere.

La mutation de la fonction ensei-
gnante

Outre cette nécessité de travailler plus
fréquemment en équipe, I'enseignant doit
faire face a des taches nouvelles que I'on
peut résumer ainsi :

a) L’enseignant est davantage un mé-
diateur des connaissances aue le ma-
gister. Cela tient au fait que ['éleve
acquiert une partie toujours plus
grande de son savoir par la presse, la
radio et la télévision. Le maitre doit
donc. lui ausi, s’appuyer sur ces
moyens de communication de masse et
utiliser la technologie éducative dans
toute la mesure du possible. I1 doit en
particulier rechercher une intégration
harmonieuse des moyens audio-vi-
suels dans son enseignement. car en
enrichissant ses lecons de cette ma-
niere, 1l en facilite la compréhension
et accroit l'intérét des éleves.

b) l'enseignant se soucie davantage du
plein épanouissement de I'éléve. Dans
ce but:

— Il compléte ses legons par un ensei-

gnement aussi individualisé que pos-
sible : travail par petits groupes sur
les centres d'intérét des éleves, ensei-
gnement programmé, recherche per-
sonnelle...

— 1l fait travailler ses éleves en fonction

des objectifs a atteindre dans chaque
discipline ou dans chaque groupe de
disciplines.

— Il donne l'occasion aux éleves d’assu-
mer partiellement ou temporairement
I'enseignement afin de développer leur
esprit d'initiative et leur sens de l'or-
ganisation.

— 1l fonctionne davantage comme tuteur
ou conseiller d'¢leves, en marquant
sa presence a l'école de fagon plus
continue.

— Il habitue les ¢leves a travailler en
groupe, de maniere stimulante et effi-
cace.

7.2.3. Les changements d organisation

dans I'école

Les modifications proposées concer-
nent plus particulicrement :

a) Les horaires d’enseignement
Ces derniers pourraient en effet étre
améliorés en introduisant :

— L’horaire continu avec une pause assez
courte pour le repas de midi — pris
a I’école — et une organisation d’acti-
vités facultatives variées.

— Une certaine concentration de I'en-
seignement de chaque discipline (en
groupant les heures) ou de certaines
branches.

— Des heures de travail personnel avec
I'aide et sous la surveillance éventuel-
les des enseignants.

b) L’évaluation des éléves

Pour que I'évaluation s’effectue de
maniere plus continue — comme 1'ob-
servation et I'orientation — il faut que
I"école favorise les nouvelles concep-
tions pédagogiques telles que le tra-
vail par objectifs, d'une part, les mé-
thodes actives, d'autre part.

— Le travail en fonction d’objectifs bien
déterminés implique en effet un type
de controle approprié. aprés avoir
défini des objectifs (quant au savoir,
au savoir-faire et a la durée de 1'é¢tude)
et apres avoir choisi les voies per-
mettant de les atteindre.

— Les méthodes actives, elles, exigent
notamment de pouvoir intensifier les
travaux pratiques ou les exercices de
laboratoires. Il est a noter aussi que,
soit 'enseignement dispensé en fonc-
tion des objectifs a atteindre, soit le
recours aux méthodes actives, per-
mettent a 1'éleve de s’évaluer lui-méme
et d’'améliorer ainsi notablement I'éva-
luation globale recherchée.

7.2.4. Sélection des éléves

a) Principes de base
L’enseignement secondaire se doit de
poursuivre sa tache de sélection des




¢leves en vue d’'¢tudes ultérieures, mais
la maniere de procéder est a revoir.
En effet, au lieu de se baser avant
tout sur la masse des connaissances
acquises dans les matieres étudiées, on
devrait se fonder davantage sur les
objectifs a atteindre dans les diffé-
rentes branches et les divers degrés
ainsi que dans I'école méme.

Un enseignement axé sur les méthodes
actives et sur un travail plus indivi-
dualisé¢ offre une base d'évaluation
plus sire qu'un enseignement qui
oblige I'éleve a étre surtout réceptif. 11
serait en outre judicieux d’organiser
les examens en tenant compte des ac-
quisitions de la psychologie de I'ap-
prentissage. Enfin, en intensifiant les
contacts entre maitres et éleves, la
sélection de ces derniers s'en trouve
facilitée.

b) Orientation continue

Des qu'un enseignant tient compte
des buts généraux exposés ci-dessus.
il s’apercoit immédiatement qu’il est
trop aléatoire de juger un éleve exclu-
sivement sur les résultats de ses tra-
vaux scolaires, travaux qui sont du
reste répartis de maniére variable en
cours d'ann¢e. Un tel maitre est donc
amen¢ a considérer également le déve-
loppement de la personnalité de 1'¢é-
leve pour pouvoir le conseiller en per-
manence. En outre, les critéres retenus
pour procéder a cette orientation con-
tinue doivent étre présentés a I'éleve
afin qu’il en reconnaisse le bien-fondé.

¢) Conditions de promotion

Lorsque ce sont des notes qui inter-
viennent dans les conditions de pro-
motion, il ne faut pas oublier qu'elles
sont des abréviations et qu’elles ne
représentent qu'un élément dans l'ap-
préciation globale de 1’éleve. Ces notes
ne doivent du reste pas tenir compte
de la conduite de I'éleve: bonne ou
mauvaise (tricherie...).

Dans le cadre des objectifs de I'ensei-
gnement, il y a lieu de prévoir une
compensation entre les disciplines
pour lesquelles I'éleve est bien dou¢ et
celles ou il réussit moins bien.
Enfin, dans le but de réduire I'influ-
ence des facteurs arbitraires et subjec-
tifs, il est souhaitable d’avoir recours
a des tests standardisés qui permettent
d’utiles comparaisons en dehors du
travail purement scolaire.

d) Responsabilité commune

La responsabilité de la promotion ou
de la non-promotion d’un éleve in-
combe conjointement a la totalité des
maitres qui enseignent dans la classe
ainsi qu'au psychologue-orienteur. Le

jugement porté sur I'éleve est le résul-
tat d'une information réciproque et
confiante de tous les intéressés, en y
associant également les parents et les
maitres de I'année précédente.

Une tres mauvaise note dans une dis-
cipline ne doit pas empécher I'examen
de la situation de I'éleve, dans son
ensemble, par tous les responsables
de la promotion.

Aucun éleve ne doit étre rétrogradé
Ou renvoyeé sans avoir regu par écrit
et assez longtemps a I'avance un aver-
tissement dont le libellé est accepté par
la conférence des maitres de classe.

8. Formation des enseignants

8.1. Remarque liminaire

Les propos qui suivent ne prétendent
par traiter completement du sujet fort
vaste et complexe de la formation des
maitres de l'enseignement secondaire. Ils
se veulent simplement une réflexion pré-
liminaire a ce sujet, dans le dessein de
démontrer la nécessité d’approfondir cette
question fondamentale.

8.2. Mutation de la fonction ensei-
gnante

Les progres de la scolarisation, les nou-
velles taches dévolues a 1'école dans la
société technique et industrielle, I'inci-
dence croissante des moyens de commu-
nication de masse sur I'enseignement, 1'é-
volution du statut de I'enfant et surtout
de l'adolescent entrainent une véritable
mutation de la fonction enseignante.

11 est des lors logique que cette muta-
tion ait des répercussions sur la formation
des maitres en privilégiant, notamment,
certains aspects psychopédagogiques et
sociopédagogiques que les maitres de l'en-
seignement secondaire n'avaient guere
I'habitude ou I'envie de prendre en consi-
dération jusqu’a présent.

8.3. Aspects de la formation profes-
sionnelie

On peut distinguer trois aspects dans
la formation professionnelle des ensei-
gnants :

8.3.1. La formation «scientifique » ou

« académique »

Elle vise a faire acquérir les connais-
sances, les méthodes de recherche et I'es-
prit de la discipline ou des disciplines
qu'ils ont & enseigner.

8.3.2.  La formation didactique

Il s’agit de la formation pédagogique
specifique de cette discipline ou de ces
disciplines.

8.3.3.  La formation psychopédagogique

et sociopédagogique

Cette formation tend a sensibiliser les
enseignants a certaines attitudes et cer-
tains comportements en relation avec le
role qu’ils sont appelés a jouer. Elle su-
bordonne plus ou moins I'acquisition des
connaissances et I'entrainement didactique
a I'éducation des attitudes favorables a la
transmission du savoir.

8.4. Les différents types d’enseignants

8.4.1.  Le dosage entre les trois forma-

tions

I est évident que selon l'accent que
I'on met sur I'un ou l'autre des trois
aspects considérés précédemment, on
favorise la formation de tel ou tel type
de maitre. En schématisant un peu, on
peut en effet, en se référant a ces trois
formations, dessiner le portrait du mai-
tre-savant, du maitre-pédagogue et du
maitre-éducateur ou. en d’autres termes,
privilégier dans la formation des ensei-
gnants le savoir (que faut-il transmet-
tre 7)., le savoir-faire (comment faut-il
transmettre ?) ou le savoir-érre (que faut-
il pour transmettre ?).

8.4.2. La préparation pour les divers

degrés

En ce qui concerne la formation aca-
démique, on peut admettre que la durée
des études scientifiques soit plus breve
pour les maitres enseignant au degré
observation et orientation que pour ceux
du degré maturité. On insistera, par
contre, sur la nécessité de donner une
formation didactique, psychopédagogique
et sociopédagogique d’égale importance
a tous les maitres de I’enseignement secon-
daire, quel que soit le degré ou ils ensei-
gnent. De méme, il faudra veiller a les
familiariser les uns comme les autres avec
les techniques du travail en équipe, indis-
pensable a la pratique d’un enseignement
pluridisciplinaire.

8.5. La formation et la réforme sco-
laire

8.5.1. Adaptation aux besoins et aux

possibilités de I'éléve

Dans la perspective de la réforme sco-
laire qu’expose le présent rapport, la for-
mation des maitres de I'enseignement
secondaire doit maintenir les exigences
que I'on a actuellement pour la formation
scientifique tout en valorisant la forma-
tion didactique et en développant sérieu-
sement la formation psychopédagogique
et sociopédagogique. On attend, en effet,
de I'enseignant qu’il soit capable d’ajuster
son intervention aux besoins et aux pos-
sibilités de I'éleve. Attitude qui exige du

619



maitre qu’il domine suffisamment sa
science pour s’en servir comme d’une
moyen pédagogique et qui conditionne
deux autres attitudes :

a) connaitre, donc savoir observer, la
nature de l'adolescent ;

b) tenir compte des milieux dans les-
quels I'¢leve grandit et du monde social
auquel il est soumis.

8.5.2. Prise en considération de la per-

sonnalité totale de I'éléve

On ne saurait appliquer les réformes
proposees dans les chapitres précédents,
sans que la formation des enseignants
envisage les diverses disciplines ensei-
gnées comme autant de contributions a
une action éducative fondamentale qui
veut que I'éleve soit considéré comme
personnalité totale. 11 faut donc mettre
les maitres en mesure d’observer les éle-
ves, de détecter leurs intéréts et leurs apti-
tudes, de déterminer leur type caractéro-
logique, de s’informer de leur milieu
familial et cadre de vie, si I'on désire
qu’ils puissent fournir les données jugées
nécessaires a un enseignement individua-
lisé. En rapport avec les probléemes posés
par la pratique éducative, on voit qu’une
compétence psychologique et sociologique
doit obligatoirement accompagner la
compétence proprement pédagogique.

8.6. La formation continue

8.6.1.

La formation continue du maitre de
I'enseignement secondaire doit étre con-
¢ue avec une grande souplesse. Une orga-
nisation trop rigide rendrait en effet dif-
ficile Ia solution des problemes variés et
toujours nouveaux qui ne cessent de se
poser. Il est primordial que les possibilités
offertes par la formation continue soient
constamment réadaptées au gré de I'évo-
lution des connaissances et de I'enseigne-
ment. Ce n’est qu’a cette condition que les
enseignants maintiendront I'adéquation
indispensable entre 1'école et le monde
extérieur dans lequel vivent les éleves.

Souplesse de I'organisation

8.6.2. Dispositions générales

Le besoin de perfectionnement du
corps enseignant peut étre satisfait par
les mesures générales suivantes :

a) I'aménagement de I’horaire hebdo-
madaire pour permettre aux ensei-
gnants de se « recycler » personnelle-
ment et sans interruption (lectures) ;

b) la mise en place de sources d’in-
formation pédagogique périodique-
ment remises a jour: bibliothéques,
centres de documentation, ordina-

teurs, etc.
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8.6.3. Dispositions spéciales

Le renouvellement et le perfectionne-
ment de la formation professionnelle des
enseignants peuvent étre entrepris au
moyen de toute une série de dispositions
spéciales dont on peut donner les exem-
ples suivants :

a) Participation active a I'élaboration
des réformes de I’enseignement et des
programmes (commissions de réfor-
me).

b) Séminaires occasionnels organisés
soit par un groupe de maitres, soit par
un centre pédagogique, soit par une
université.

¢) Séminaires propres a 1'école (d'une
durée prolongée): tous les maitres
d'une ¢cole enseignant la méme disci-
pline peuvent bénéficier, par exemple,
de deux heures de décharge hebdoma-
daire qui seront consacrées a un sémi-
naire annuel pour cette discipline.

d) Participation des maitres, a titre
individuel ou collectif, a4 des stages
organisés par des institutions diver-
ses (Centre suisse pour le perfection-
nement professionnel des professeurs
de [I'enseignement secondaire, par
exemple).

e) Echange de maitres avec des mai-
tres étrangers (maitres de langues, en
particulier).

f) Années ou semestres sabbatiques.

g) Création de centres de formation
continue rattachés a une université.

h) Maitres de l’enseignement secon-
daire détachés pour une part de leur
activité aupres d'un institut ou d’une
chaire universitaire.

9. Relations humaines

9.1. Situation actuelle

9.1.1. Tendance a la dépersonnalisation

de I'enseignement

Notre enseignement secondaire tend de
plus en plus a se fragmenter, a se déper-
sonnaliser et a s‘appauvrir dans le do-
maine des relations humaines. C’est une
conséquence de la spécialisation et du
cloisonnement des disciplines ainsi que
de l'augmentation rapide des effectifs
des écoles.

Ce phénomeéne n’est d’ailleurs que le
reflet de notre société contemporaine dans
laquelle une telle évolution est enregis-
trée. L’un des buts de la réforme est donc
de raviver les relations humaines dans
I’école et de les développer en faveur de
I’éducation des éléves. Certains échecs
sont en effet causés autant par le manque
de chaleur du climat de I'école et le sen-
timent d’insécurité de 1’éleve que par I'in-

suffisance de ses aptitudes ou de son appli
cation.
9.1.2. d’aujour-

Problemes des éléves

d’ hui

De nos jours, les éleves sont confrontés

a certains probléemes qui n’existaient pas

dans le passé ou qui ne se posaient pas

avec la méme acuité. En voici quelques-
uns :

— l'appauvrissement des vraies valeurs,
dans notre société, et leur transfor-
mation consciente ou inconsciente ;

— les difficultés de I’éducation, dans la
famille, ou les parents font preuve
d'un autoritarisme dépassé ou d’un
libéralisme excessif ;

— les difficultés des éleves provenant de
milieux peu stimulants intellectuelle-
ment ;

— T'accentuation de la crise de crois-
sance ;

— les problemes sexuels ;
— les problemes de drogue.

9.2. Humanisation de I'école

Pour I'éleve, I'acquisition d’une culture
plus authentique, résulte du dialogue qui
s’engage avec l’enseignant, de la rencon-
tre entre une personnalité naissante et un
caractere affirmé, de la confrontation de
leurs idées.

Dans ce but, il faut humaniser 1’école
et envisager tout d’abord un comporte-
ment appropri¢ des maitres: comporte-
ment qui sera favorisé par une prépara-
tion des enseignants a ce dialogue.

9.2.1. Humanisation de [lattitude géné-
rale du maitre

Sans qu’il soit question de renoncer a
un niveau élevé des exigences, le maitre
doit trouver une maniere d’exiger qui per-
mette a tous les éléves de donner le meil-
leur d’eux-mémes, y compris ceux qui
sont réservés et timorés. A cet effet,
il est vivement recommandé que 1’ensei-
gnant :

— soit au courant des problemes parti-
culiers de chacun de ses éleves ;

— s’arrange pour faire régner des condi-
tions de travail favorables a 1'école et
a domicile ;

— tienne compte de circonstances excep-
tionnelles lors de I’évaluation de ses
éleves ;

— donne I'occasion aux éleves d’assumer
des responsabilités en fonction de leur
age.

En régle générale, les exigences du mai-
tre ne doivent pas étre telles qu’elles me-
nacent I’épanouissement de I'éleve et
I'empéchent de se sentir heureux dans
son école. -




—
! 1.2.2. Humanisation de certaines fonc-
! tions des enseignants

a) La maitrise de classe gagne a étre
exercée pendant une période assez
longue par le méme maitre pour qu’il
puisse se pencher sur les problemes
humains de chaque éleve. 11 est en
outre souhaitable que le maitre de
classe soit secondé par un conseiller-
psychologue bien préparé a cette tiche
délicate. Tous deux doivent notam-
ment collaborer pour faire acquérir
aux ¢leves des méthodes et des tech-
niques qui les préparent au travail
intellectuel. Tous les éleves doivent
disposer de locaux et de moyens com-
me ceux qui sont signalés au point 11,
mais les ¢€leves de milieux désavanta-
gés doivent bénéficier d'une aide plus
suivie que les autres. Toutes ces taches
particulieres du maitre de classe sont
naturellement incluses dans son poste
global.

b) Dans le cadre de la conférence des
maiires qui enseignent dans une méme
classe, les enseignants doivent s’occu-
per non seulement de la coordination
des différentes disciplines, mais aussi
des problémes particuliers de certains
éleves. Ces colleges de classe sont a
réunir régulierement et dés qu'un mai-
tre le demande. Les éléeves eux-mémes
doivent pouvoir solliciter de telles
réunions et y présenter leurs requétes.
¢) La fonction de maitre spécialisé
donne lieu, elle aussi, a des contacts
humains plus nombreux et plus directs
en appliquant les méthodes préconi-
sées au point 7. En effet, le spécialiste
d’une discipline est davantage un
conseiller et un médiateur qu’un pro-
fesseur et un censeur lorsqu’il anime
les groupes ou suit les travaux person-
nels des éleves.

d) La fonction dorienteur scolaire
doit avant tout étre congue comme
une aide a long terme pour les éléves
socialement défavorisés. Il s’agit no-
tamment de les informer des buts et
débouchés des études secondaires
ainsi que des conséquences du choix
des options.

9.3. Activation de la communauté sco-
laire

9.3.1.  Objectif

Les relations humaines, dans ['école,
et la compréhension mutuelle sont encore
favorisées lorsque la vie communautaire
se prolonge en dehors de I’enseignement :
c'est pourquoi il est primordial d’amélio-
rer toujours davantage le climat de nos
établissements scolaires. Susciter plus
d’humanité a I'école ainsi qu'une attitude
positive en face des réalités, cela stimule

I'ardeur au travail de I’éléve. en épanouis-
sant sa personnalité. Tout doit donc étre
entrepris pour éveiller son sens de la soli-
darité et développer son esprit de loyauté.

9.3.2. Moyens

Les moyens suivants — qui sont du
reste utilisés dans bien des écoles — peu-
vent permettre d’atteindre ce but.

a) dans le cadre de I'école : manifes-
tations organisées par l'ensemble des
¢éléves, expositions de travaux, organi-
sation de spectacles ou de concours
sportifs, participation a des ceuvres ou
a des taches publiques :

b) dans le cadre de la classe : excur-
sions, participation a des manifesta-
tions culturelles ou récréatives, se-
maine d'études hors cadre, soirées de
discussions, réunions amicales.

¢) dans le cadre d'un groupe d’éléves :
¢tude de domaines d’intérét commun,
préparation de concours, présentation
de travaux personnels et d’ceuvres exé-
cutées par le groupe.

9.3.3. Conditions

Afin que les éleves puissent consacrer
un temps suffisant a ces activités si enri-
chissantes, il faut établir 'horaire d’en-
seignement en conséquence et tenir com-
pte de ces activités dans le dosage des
travaux a domicile.

94. Participation des éleves

9.4.1. But et ampleur

Plus les éléeves sont consultés et asso-
ciés aux décisions relatives a la marche
de leur école, plus ils sont motivés pour

prendre part a sa vie communautaire.

Du reste, cette participation les pré-
pare a leur activité de membre de notre
société démocratique et les conduit a une
attitude positive et critique ainsi qu’a la
tolérance et a la coresponsabilité : but
vers lequel doit tendre une éducation
bien comprise. Mais, pour prendre en
considération les désirs justifiés des éle-
ves, cela exige beaucoup de franchise, de
confiance et de disponibilité de la part des
maitres.

Une telle participation n’est toutefois
concevable et indiquée que dans la me-
sure ou elle est adaptée a la fois a son
objet, au degré de maturité des éléves et
a leur capacité légale. On doit en effet étre
conscient des risques encourus par des
exagérations ou des manipulations tou-
jours possibles. Méme si un litige atteint
une certaine gravité, il faut essayer de le
régler dans une atmosphere de compré-
hension et de confiance mutuelles.

9.4.2.  Droits des éléves

Les éleves ont le droit d’étre informés
de toutes les questions qui touchent leurs
intéréts. Ils ont, en outre, le droit de
s‘exprimer librement — dans les limites
admises par le droit et la morale — et de
s'organiser de maniére démocratique. En-
fin, ils ont un droit de représentation —
avec voix consultative au moins — dans
les organes directeurs de 1'école et un
droit de recours contre les mesures ou les
décisions qui leur paraissent non fondées.
Drautre part. 'occasion doit étre offerte
aux éleves de participer progressivement
et activement a 1'élaboration des pro-
grammes et des reglements de I'école.

9.5, L’école et 'information

9.5.1. L’école s’informe

Afin de préparer les éléves a assumer
leurs responsabilités envers la commu-
nauté et a s’engager personnellement dans
la société, I'école doit étre informée des
probléemes essentiels de I'actualité. Dans
ce but, elle se doit d’inviter des person-
nalités connaissant particulierement bien
certains domaines, en raison de leur vie
professionnelle. Ces spécialistes peuvent
ainsi exposer leurs opinions directement
devant l'auditoire et répondre a toutes les
questions. Il serait souhaitable que les éle-
ves qui s’intéressent aux problémes expo-
sés puissent interroger ces personnalités
dans le cadre de leur activité profession-
nelle afin d'étayer les travaux qu’ils
conduisent individuellement ou dans un
groupe. Il est évident que des crédits
devront étre accordés pour financer ces
différentes entreprises.

9.5.2. L’école informe

De son coté, I'école veille a informer
régulierement les parents des éleves, les
autorités et le public en général de son
activité et de ses projets. A cet effet, elle
organise des réunions de parents et des
séances d’information, et elle a recours
a la presse, la radio ou la télévision sui-
vant la nature des événements a faire
connaitre.

L’école peut en outre exposer des tra-
vaux d’éleves, offrir des spectacles et par-
ticiper a des ceuvres d'entraide humani-
taire. Elle encourage aussi les éleves a
s’associer a des organisations de jeunes
qui poursuivent des objectifs qui ne sont
pas en contradiction avec ceux de I’école.
Enfin, elle met ses locaux a disposition
pour des manifestations culturelles et
sportives de la population locale ainsi
qu'a I'occasion de rencontres organisées
avec les autres écoles de la région.

Ces activités exigent assurément pas
mal de temps de la part des éleves. Aussi
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convient-il de les répartir tout au long de
I'année et de les intégrer judicieusement
au programme ; elles constituent effecti-
vement des éléments importants dans la
formation humaine du futur adulte.

Chapitre IV

10. Expériences scolaires
10.1.

Lorsque des réformes scolaires entre-
prises ne sont pas trés ambitieuses, elles
peuvent réussir sans expériences systéma-
tiques préalables. Mais si les changements
de structures, de méthodes, de moyens et
de programmes sont profonds, la mise en
place d’expériences bien encadrées est
indispensable pour garantir leur succes
Voici quelques raisons qui militent en
faveur de telles expériences systémati-
ques :

Nécessité des expériences

10.1.1. La fréquence et la profondeur des
réformes a entreprendre

Ce sont la des conséquences résultant
des mutations rapides de notre société
qui demandent des adaptations adéqua-
tes des structures, des méthodes, des pro-
grammes et des moyens d’enseignement.
Or, de telles adaptations ne peuvent pas
étre effectuées sur une grande échelle sans
étre précédées d’expériences limitées en
nombre et bien encadrées.

10.1.2. Les exigences du perfectionne-
ment des enseignants

Ces exigences sont imposées par la pro-
fondeur des réformes qui doivent étre en-
gagées et qui ne peuvent réussir que si les
enseignants y sont bien préparés. A cet
effet, leur participation active a I'expéri-
mentation s’avére indispensable pour
qu’ils puissent saisir tous les avantages
des renouvellements envisagés et en me-
surer aussi toutes les difficultés.

10.1.3. L'importance des facteurs régio-
naux

Le développement historique de I'édu-
cation dans un pays ou dans une région
joue un réle important au moment de
lintroduction des réformes scolaires.
C’est pourquoi les expériences réalisées
dans d’autres pays ou d’autres régions
n’évitent pas la mise en place des expé-
riences régionales qui tiennent compte a
la fois du développement antérieur de
I'enseignement dans la région concernée
et de ses spécificités.

10.1.4. L’information
toyen

compléte du ci-

Les lois scolaires étant finalement sou-
mises a 'approbation des citoyens (ou de
leurs représentants), I'information de ces
derniers doit se faire de maniére aussi
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complete que possible. Et I'une des facons
d’opérer est précisément de donner 1'oc-
casion au public de voir fonctionner les
expériences en cours, afin qu'il puisse se
former une opinion en meilleure connais-
sance de cause.

10.2.  Organisation des expériences

10.2.1. Régionalisation

Pour les motifs évoqués précédem-
ment, 'organisation d’expériences régio-
nales est indispensable. C’est ainsi que
I'on peut, toute a la fois: tenir compte
des particularités locales, conserver une
certaine souplesse dans l'application des
principes fondamentaux, faire participer
les enseignants de maniere plus étroite et
intéresser plus directement la population
de la région.

10.2.2. Simultanéité

En engageant ces expériences simulta-
nément, on peut alors: prévoir une ré-
partition judicieuse des domaines de
recherches, fixer des objectifs communs,
assurer une information réciproque fruc-
tueuse.

10.2.3. Comparabilité

Des expérimentations similaires effec-
tuées dans des régions différentes offrent
la possibilité de comparer les résultats.
Par contre, la comparaison entre des clas-
ses expérimentales et des classes tradition-
nelles est difficile, car les objectifs péda-
gogiques sont généralement différents. Si
de telles comparaisons sont néanmoins
tentées, les critéres et les méthodes doi-
vent faire I'objet d'un choix trés attentif.

10.2.4. Continuité

Chaque fois que des expériences sont
lancées, il faut s’assurer de leur conti-
nuité. Cette derniére est en effet essentielle
si 'on veut éviter que les éleves des clas-
ses expérimentales subissent des préju-
dices ; c’est pourquoi la poursuite des ex-
périences au niveau scolaire suivant doit
étre garantie. Les expériences du degré
maturité, en particulier, ne doivent com-
promettre ni l'accés a l'université ni le
déroulement normal des études supérieu-
res : les hautes écoles doivent donc met-
tre en place des structures d’accueil
appropriées.

La continuité des expériences permet
en outre d’accroitre la validité des conclu-
sions que I'on peut en tirer.

10.2.5. Extension

Les premiéres expériences permettent
non seulement d’éprouver et de corriger
les projets sur lesquels elles s’appuient,
mais aussi de mettre en confiance les ex-
périmentateurs. Ces derniers sont dés lors
a méme d’inciter d’autres enseignants a
expérimenter a leur tour. Et c’est ainsi
que la réforme peut s’étendre progressi-

vement, dans la mesure ou les maitres
ont pu se préparer a leurs nouvelles tiches
et se convaincre du bien-fondé des renou-
vellements a opérer.

10.2.6. Législation

Dans le passé, l'introduction de nou-
velles lois et reglements scolaires n’était
généralement pas précédée d'une expéri-
mentation méthodique et prolongée, car
les changements étaient rarement nota-
bles. De nos jours, au contraire, les modi-
fications sont d'une ampleur telle qu'on
doit presque toujours passer par une
phase expérimentale, suivant le processus
décrit précédemment. En conséquence.
des dispositions légales doivent prévoir de
telles expériences, reconnaitre leur néces-
sité et garantir leur fonctionnement.

10.3.

10.3.1. Information et
corps enseignant

Information sur les expériences

formation du

Une information suivie et approfondie
du corps enseignant est un facteur de
coordination particulierement efficace.
Elle doit donc porter sur toutes les expé-
riences réalisées, sur celles qui sont en
cours ainsi que sur celles qui sont proje-
tées. En outre, cette information doit étre
spécialement exploitée par les responsa-
bles des expériences, pour leur propre
perfectionnement, ainsi qu'en vue de la
formation des futurs expérimentateurs.

10.3.2. Information permanente de tous
les milieux

Si l'information complete et continue
des enseignants est une condition néces-
saire au succes des réformes scolaires, elle
n'est pas une condition suffisante. De
fait, dans notre systeme de démocratie
directe, il faut encore obtenir 'accord des
autorités politiques exécutives et législa-
tives, de méme que, tres souvent, 'appro-
bation de la majorité des citoyens, pour
modifier les législations en vigueur. Il est
donc primordial de renseigner un public
aussi large que possible, et de maniere
bien différenciée, sur les réformes a en-
treprendre et sur les expériences en cours.
C’est par ces expériences, en effet, que
beaucoup de gens prendront mieux cons-
cience de la nature des renouvellements
envisagés et des avantages qui en décou-
lent : ce qui permet de gagner leur adhé-
sion.

11. Gestion et batiments
scolaires

11.1. Gestion scolaire

11.1.1. Taches nouvelles du directeur d'é-
cole

L’introduction et I'expérimentation des
réformes projetées posent de nouveaux




problemes au directeur d’un établissement
de I'enseignement secondaire. En effet,
dans I'accomplissement de la mission de
'école, la direction doit coopérer plus
‘troitement avec les enseignants, les en-
enseignés, les parents, les autorités et le
public en général, tout en encourageant
les échanges entre ces divers milieux. A
I'avenir, le directeur doit donc étre en-
core plus disponible afin d’intensifier les
contacts personnels avec tous ces inter-
locuteurs. Ces derniers doivent en effet
pouvoir s’exprimer sur la marche de
["établissement. et il faut également qu'ils
connaissent l'opinion de la direction : car
tous, finalement, doivent ceuvrer en fa-
veur du bon fonctionnement de 1'école.

11.1.2. Formation et perfectionnement du
directeur d’école

Le directeur d’'un établissement de I'en-
seignement secondaire est en général
choisi parmi les professeurs, en tenant
compte de ses qualités humaines et de sa
compétence d’enseignant. Toutefois, sa
formation scientifique et didactique et
I'expérience qu’il a acquise dans ces do-
maines ne suffisent pas pour bien diriger
une école. Pour cela, il faut aussi une for-
mation et un perfectionnement continus
en sciences sociales, psychologie, sciences
administratives ainsi que dans la maniere
de se comporter avec des collaborateurs.

Les taches des directeurs d’écoles
devenant du reste toujours plus comple-
xes et plus délicates, on peut se deman-
der s’il n'y aurait pas lieu de prévoir,
pour eux, une formation complémentaire
spéciale ?

11.1.3. Répartition des taches de direction

Trés souvent, actuellement un direc-
teur d’école conserve un enseignement
partiel en plus de ses tiches de direction
et d’administration: mais cela dépasse
les possibilités d'une seule personne !

Cest pourquoi la direction doit étre
complétée de collaborateurs qualifiés qui
assument des taches bien définies. A titre
d’exemple, on peut citer :

— T’établissement des horaires, l'organi-
sation de I'enseignement en équipe de
maitres, ou en groupe d’'¢leves :

— I’évaluation et l'orientation des éle-
ves ;

— Tl'organisation des expériences sco-
laires ;

— la formation continue des enseignants;

— la gestion administrative de I'école ;

— I'aménagement des locaux et des ins-
tallations techniques.

Le directeur peut aussi se faire secon-
der dans ses relations publiques par le
personnel administratif du secrétariat, du
service de documentation et de prépara-
tion du matériel d’enseignement ainsi que

par le personnel technique des différents
laboratoires et ateliers.

11.1.4. Recours a des enseignants et a

des experts

Bien des travaux peuvent étre confiés
a des maitres de I'école qui sont des lors
déchargés d'une partie de leur enseigne-
ment.

Drautres taches nécessitent une coopé-
ration avec d'autres ¢écoles et certaines
institutions aux niveaux cantonal, régio-
nal ou national. Il s’agit notamment :

— du recours a des conseillers spécia-
lisés pour les enseignants et les ensei-
gnés ;

— de I'évaluation des programmes et du
travail des éleves ;

— de la détermination des objectifs de
I'enseignement et de leur revision ;

— de 'accompagnement scientifique des
expériences scolaires :

— des problemes de construction ou
d’administration scolaires.

11.2.

[1.2.1. Adaptation aux structures et aux
méthodes nouvelles

Batiments scolaires

Les réformes de structures et de métho-
des proposées ont des répercussions di-
rectes sur la conception et la construction
des batiments scolaires. Parmi les princi-
pales, on peut énumérer :

a) Le regroupement des constructions

Le regroupement des éleves — du
degré observation et orientation — et
celui des écoles — apres la scolarité

obligatoire — implique la construction
de centres scolaires qui favorisent la
perméabilité des structures et qui per-
mettent une orientation continue des
¢leves.

b) La flexibilité des salles de cours
Les nouvelles méthodes d’enseigne-
ment ne sont plus compatibles avec
une répartition des ¢€leves en classes
traditionnelles uniquement. En effet,
le travail en équipe des malitres, pour
les classes hétérogenes du degré obser-
vation et orientation ou pour l'ensei-
gnement pluridisciplinaire a tous les
degrés, conduit a dispenser I'enseigne-
ment tout d’abord a deux ou trois
classes réunies, puis a des groupes plus
restreints que la classe habituelle. 11
est donc indispensable de pouvoir faire
varier aisément et rapidement les di-
mensions des classes: ce qui a déja
été réalisé avec I'emploi des modules
adéquats de construction.

¢) La diversification des locaux de
séjour

L’enseignement secondaire de demain
prévoit un séjour plus prolongé des

maitres et des éleves dans leur école.
Car, d'une part, les enseignants doi-
vent étre plus disponibles a 1'égard
de leurs collegues (pour la préparation
de certaines lecons en commun) et de
leurs éleves (pour les conseiller et les
aider); et, dautre part, les éléves
¢tant regroupés dans des centres,
beaucoup d’entre eux ne rentreront
pas a la maison avant le soir. D’ou
I'obligation d’envisager toute une sé-
rie de locaux spéciaux qui doivent
donner la possibilité aux maitres et
aux éleves de travailler et de se ren-
contrer en dehors des cours, mais aussi
de se restaurer et de se divertir. Cest-
a-dire que I'école de demain doit pos-
séder: des places isolées de travail
pour les enseignants et les enseignés,
une bibliotheque, des salles de lecture,
des salles de réunion, des salles de
travaux manuels et, naturellement, un
restaurant avec buvette.

d) Les installations audio-visuelles

L’intégration des moyens audio-visuels
a l'enseignement exige de la part de
I'école des installations bien adaptées.
Les salles de cours d’abord, doivent
permettre de recevoir les émissions
radiophoniques et télévisées (et de les
enregistrer le cas éhéant) et de proje-
ter des films, des diapositives ou des
textes imprimés. Les salles spéciales,
ensuite, doivent étre équipées pour un
enseignement modernisé : laboratoires
de langues, salle de cinéma ... Enfin,
une planification a long terme doit
rendre possible I'aménagement d’ins-
tallations nouvelles comme la télévi-
sion en circuit fermé, par exemple.

adultes

Afin de mieux associer 1'école aux acti-
vités culturelles et sportives des adultes,
ainsi qu'a leur formation continue, il faut
concevoir les centres scolaires en fonction
de leur utilisation par toute la population
de la région. C’est ainsi que les salles de
classes et les salles spéciales doivent se
préter a I'éducation permanente des adul-
tes en dehors des périodes d’utilisation
par I’école. Outre les cours de base, des
conférences et des journées d’études doi-
vent pouvoir s’y dérouler en faisant un
usage maximal des diverses installations.

De méme, les salles de cinéma, les salles
de travaux manuels et les halles de gym-
nastique doivent étre mises a la disposition
des sociétés locales.

11.3. Création de services centraux

Les problemes liés a la gestion et aux
constructions scolaires demandent a étre
traités de maniere plus rationnelle et a
étre résolus de fagon plus harmonieuse
dans les différents cantons.
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Les solutions trouvées seraient a la
fois plus valables et plus économiques.

Dans ce but, des centres régionaux de
documentation et un organe suisse de
coordination devraient étre créés et
devraient collaborer avec les centres de
calcul électronique existants ou a ouvrir.
Ces institutions seraient ainsi en mesure
d’informer les autorités locales et suisses
de toutes ces questions administratives
d’équipement et de construction et de
leur fournir en particulier des données
statistiques normalisées et sares.

12. Recommandations

12.1. Remarques préliminaires
Enumération des recommanda-
tions

1. Directives

2. Infrastructure

3. Finances

4. Dispositions légales

5. Article d'exception dans 1'ORM 68

6. Principes établis par la Confédération

7. Relations publiques

8. Information sur les études et sur les débouchés

9. Statistique scolaire

10. Expériences scolaires

11. Accompagnement scientifique

12

Objectifs d’apprentissage
Evaluation du travail des éléves
Formation des enseignants
Constructions scolaires
Commission d’experts pour
diplome

o}

[

I'étude du

=)

degré

Les réformes préconisées par la Com-
mission d’experts et soumises a l'appro-
bation de la Conférence des directeurs
cantonaux de [Ilinstruction publique
(CDIP) supposent une expérimentation
sérieuse. Le renouvellement de I'enseigne-
ment secondaire doit se faire selon un
processus continu qui, d’ailleurs est déja
en cours. Il s’agit dorénavant de coordon-
ner ces réformes et de les activer. L’ex-
périmentation et la réalisation des réfor-
mes proposées impliquent que les condi-
tions suivantes soient remplies :

— objectifs clairement définis, aussi bien
du point de vue du contenu que de la
procédure ;

— coopération des cantons entre eux et
avec la Confédération ;

— solide infrastructure pédagogique et
administrative ;

— adaptation des bases légales afin de
rendre possibles les essais scolaires et
les réformes :

— échange d’'informations entre tous les
milieux concernés par les questions
de I'éducation.

12.2. But de ce rapport

17¢ recommandation : directives
La CDIP est invitée a recommander a
ses membres de prendre en considération,
en tant que directives générales, le contenu
du présent rapport lors de la planification
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et de la mise en place de réformes dans
le domaine de I'enseignement secondaire,
en particulier en vue :

— de créer et d'organiser le degré d'ob-
servation et d’orientation (4) ;

— de réformer le degré maturité (5.2 a
5.4).

— de donner une nouvelle forme a 'exa-
men de maturité a la fin de la 13¢ an-
née scolaire (5.5) :

— de créer et de développer le degré
diplome (6).

12.3. Mesures administratives et légis-

latives

2¢ recommandation :
ture

infrastruc-

Pour mettre en ceuvre I'expérimentation
et les réformes, il faut créer l'infrastruc-
ture nécessaire et constituer les organes
directeurs régionaux et nationaux de pla-
nification et d’exécution ou seront repré-
senteés les milieux pédagogiques et admi-
nistratifs. Ces organes devront, en parti-
culier. résoudre rapidement les problemes
soulevés par les recommandations 10 et
11.

3¢ recommandation : finances

Les conséquences financieres, a court
et a long terme, qu'entraineront les essais
et les réformes, doivent faire 'objet d’'une
étude approfondie qui devra tenir compte
non seulement des dépenses. mais égale-
ment des économies possibles dans les
divers secteurs.

d4e recommandation : dispositions
légales
Les nouveaux textes légaux cantonaux
doivent non seulement prévoir les appuis
pédagogiques et financiers indispensables
aux expériences et aux réformes, mais
aussi les dispositions qui protegeront les
¢leves des classes expérimentales contre
tous préjudice lors de leurs études ulté-
rieures.

Remarque : Les recommandations 2,
3 et 4 s’inserent dans le cadre des dispo-
sitions prévues par les statuts de la
Conférence DIP (articles 13 a 19).

5¢ recommandation : article d'ex-
ception dans 'ORM 68

L’une des mesures urgentes a prendre
est I'introduction d’un article d’exception
dans I'Ordonnance sur la reconnaissance
des certificats de maturité par la Confé-
dération du 22 mai 1968 (ORM 68). Cet
article d’exception devrait permettre la
reconnaissance d’un certificat de maturité
décerné par une école dont le programme
et les examens s’écartent des dispositions
de 'ORM 68, mais sont conformes aux
propositions de ce rapport,

6¢  recommandation :  principes
établis par la Confédération
Les « principes s’appliquant a l'organi-
sation et au développement de I'enseigne-
ment secondaire... » que la Confédération
pourrait établir en vertu du nouvel article
27", 4b, de la Constitution, ainsi que la
legislation future sur les études supérieu-
res devraient tenir compte des réformes
préconisées dans le présent rapport.

7¢ recommandation : relations pu-
bliques

L’ouverture d’un service d’'information

et de relations publiques a fait l'objet

d'une requéte a la CDIP en date du 26

mai 1971.

Ce service aurait pour mission de :

— faire connaitre sans retard les réfor-
mes importantes dans le domaine de
I’'éducation :

— établir des contacts suivis avec la
presse, la radio et la télévision :

— susciter une information plus appro-
fondie émanant des cantons et des
régions :

— familiariser I'opinion publique avec les
problemes scolaires nouveaux pour en
faciliter la solution au niveau des or-
ganes de décision.

8¢ recommandation : information
sur les études et sur les débouchés
Dans une société qui prétend offrir a
chaque individu le libre choix de sa pro-
fession, il est nécessaire que la décision
puisse étre prise en toute connaissance de
cause : les goduts et les aptitudes devront
étre confrontés avec les différentes pos-
sibilités qu’offrent les secteurs profession-
nels et avec les voies de formation exis-
tantes. Ces considérations soulignent I'im-
portance de l'information, basée sur des
enquétes appropriées.

9¢  recommandation : siatistique
scolaire
L’¢laboration de la statistique scolaire
suisse dont le principe a été adopte le
27 avril 1972 par la CDIP sera également
a mettre au service de la ré¢forme de I'en-
seignement secondaire ; elle devra notam-
ment renseigner sur :
— la situation actuelle et I'évolution des
différents degrés de I'enseignement ;
— les carrieres individuelles du plus
grand nombre d'éleves, les résultats
obtenus au cours de leurs études et de
leur activité professionnelle.

124. Mesures pédagogiques et techni-

ques

10¢ recommandation : expériences
scolaires

La Commission d’experts prie les orga-

nes compétents de la CDIP de recom-
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mander a ses membres d’organiser des
'Xpériences scolaires systématiques et co-
rdonnées a tous les niveaux de I'ensei-
onement, en tenant compte des indica-
ions données au point 10 de ce rapport.

11¢ recommandation :
gnement scientifique

accompa-

La planification et la réalisation des
cssais scolaires devront étre coordonnées
par un centre indépendant équipé a cette
fin. Celui-ci aurait également pour mis-
sion d’en évaluer les résultats selon des
critéres uniformes.

Cette institution serait conforme a cel-
les prévues par l'article 4 du Concordat
sur la coordination scolaire ; chercheurs
et praticiens y travailleraient en étroite
collaboration.

12¢  recommandation :
d’apprentissage

objectifs

Les réformes préconisées visent a pro-
mouvoir le travail par objectifs d’appren-
tissage, en opposition au travail par ma-
tieres a enseigner.

I1 est donc indispensable de déterminer
des objectifs pour chaque discipline ou
groupe de disciplines aux différents de-
grés de I’enseignement.

Il faudra engager sans retard les étu-
des a ce sujet et créer les organes compé-
tents en faisant appel aux enseignants et
aux universités.

Cette quesion est d’autant plus urgente
que la pédagogie nouvelle, préconisée par
ce rapport. doit s’inspirer d’'un contenu
de I'enseignement fondamentalement nou-
veau.

13¢ recommandation : évaluation
du travail des éleves

L’observation et 1’évaluation perma-
nentes de I'éleve — en tenant compte de
toute sa personnalité — ainsi que 1'orien-
tation continue forment la base essentielle
du renouvellement de I'enseignement
secondaire proposé. Le travail par objec-
tifs facilitera I’évaluation des performan-
ces aussi bien par le maitre que par
I"¢leve lui-méme.

Les méthodes d’évaluation et de sélec-
tion, ainsi que les institutions chargées de
l'orientation sont encore a développer,
voire a créer.

Le Centre de perfectionnement a déja
commencé des études a ce sujet, en col-
laboration avec l'orientation profession-
nelle universitaire, les hautes écoles et la
SSPES. Ces efforts doivent étre encoura-
ges.

14¢ recommandation : formation
des enseignants
La formation et le perfectionnement
des professeurs de I’enseignement secon-
daire — en particulier dans les domaines
pédagogique, didactique et psychologi-
que — doivent étre réexaminés,

La CDIP est invitée a donner son
accord a la création d’'une commission
d’étude qui aurait pour mandat d’élabo-
rer, en collaboration avec les hautes éco-
les, les conférences des directeurs et le
corps enseignant, des directives et des pro-
positions concreétes pour la formation de
base et pour la formation continue insti-
tutionnalisée des professeurs de I'ensei-
gnement secondaire.

La formation des enseignants du degré
observation et orientation est & concevoir
en étroite liaison avec le travail de la
« Commission pour I'étude de la forma-
tion des maitres de demain ».

15¢ recommandation : construc-
tions scolaires

Il est recommandé aux autorités com-

pétentes de tenir compte, lors de nouvel-

les constructions scolaires, de I’évolution

future dans le domaine de I'enseignement

et, notamment :

— du nombre souhaitable d'éleves :

— de l'introduction de nouvelles métho-
des et techniques d’enseignement exi-
geant une grande souplesse dans
I'aménagement des locaux.

11 sera utile de développer les centres
chargés de documenter, d’expérimenter
et de conseiller dans les domaines propres
a la construction et 1’équipement sco-
laires, voire en créer de nouveaux.

12.5. Etudes particulieres

16¢  recommandation :  commis-
sion d'experts pour ['étude du
degré diplome
On a proposé de confier I'étude appro-
fondie des problémes relatifs au degré
dipléome a une commission d’experts dont
le mandat est esquissé au point 6 (alinéa
6:2.):

Chapitre V

13. Exemples

13.1. Le type unique de maturité et
ses variantes
13.1.1. Possibilité de retrouver de nom-
breux types de maturité
L’'une des innovations fondamenta-

les de la réforme de I'enseignement se-
condaire présentée dans ce rapport ré-
side dans le remplacement des anciens
types de maturité par un type unique
qui offre a I'éleve une grande liberté
dans le choix des options: au degré ter-
minal surtout, cet éventail d’options per-
met des combinaisons qui reconstituent
assez bien les types de maturité qui exis-
tent actuellement, avec un nombre de
lecons qui s’en écarte toutefois quelque

peu. La variété de ces combinaisons est
telle quon peut en outre retrouver d’au-
tres types de maturité qui sont projetés
ou qui pourraient I'étre — comme les
exemples qui suivent le prouvent élo-
quemment.

13.1.2. Possibilité de retrouver les cing
types de maturité A, B, C, D, E
reconnus par la Confédération

a) Type de maturité A (latin, grec)

Année Disciplines Options
scolaire obligatoires obligatoires
7/8 Langue maternelle Latin
Mathématique Troisieme
Deuxieme langue nationale langue
Histoire et géographie nationale ou
Sciences expérimentales anglais
Education artistique
Education physique
Information générale
et professionnelle
9 Meémes disciplines Latin
obligatoires qu’en Grec
Te et 8e Troisiéme
langue
nationale ou
anglais
10/11 Langue maternelle Latin
Mathématique Grec

Deuxiéme langue nationale

10/11

Environnement social
(suite)

Environnement naturel
Education artistique
Education physigue

Un complément
en Jangue mater-
nelle, mathéma-
tique ou deuxi-
eme langue na-
tionale

Latin

Grec

Une discipline
des groupes

7 ou 8 de 5.4.3

Langue maternelle
Mathématique

Deuxieme langue nationale
Education physique

La concordance avec le type A actuel
est trés bonne jusqu’a la fin du degré
intermédiaire. Par contre, au degré ter-
minal (12¢ et 13¢ années), les sciences ne
sont étudiées que si la troisiéme option
est prise dans le groupe 7 (environnement
naturel). Quant a la troisiéme langue na-
tionale ou I'anglais. son étude se poursuit
dés la dixiéme année — ou débute a ce
moment-1a ou plus tard — dans les cours
facultatifs.

Variantes du type de maturité A

Premiéme variante : Il est possible de remplacer
le latin par le grec comme deuxiéme langue étran-
gere, le latin devenant alors la troisieme langue étran-
gére, a moins qu’il ne soit, a son tour, remplacé
par une autre langue (le russe. par exemple). .

Deuxiéme variante : En 7e année. et en méme
temps que le latin (ou le grec). une langue moderne
peut étre choisie, elle reste option obligatoire jus-
qu’en 9e année (voir remarques, 13.2.2).

b) Type de maturité B (latin, langues
modernes)
Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)

Année Options obligatoires

scolaire

7all Latin ) .
Troisieme langue nationale ou anglais

12/13 Un complément en langue maternelle,
mathématique ou deuxieme langue na-
tionale
Latin

Troisiéme langue nationale ou anglais
Une discipline des groupes 6, 7 ou 8
de 5.4.3
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La aussi, la concordance avec le type
B actuel est frappante jusqu’a la fin de
la 11¢ année. Mais, de nouveau, pour étu-
dier des sciences au degré terminal, il
faut prendre une option dans le groupe 7
de I'environnement naturel.

e) Type de maturité E (socio-économi-

Variantes du type de maturité B

Lorsque I'étude du latin débute en 7e année, celle
de la troisieme langue nationale ou de l'anglais peut
commencer en Ye année seulement et se poursuivre
jusqu’a l'examen de maturité. On peut aussi envi-
sager le début de la troisieme langue nationale ou
de l'anglais en e et celui du latin en Ye.

¢c) Type de maturité C (sciences, langues
modernes)

Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)

Année ; 7 .

scolaire Options obligatoires

7/8 Troisieme langue nationale ou anglais
Travaux pratiques de sciences

9 Troisieme langue nationale ou anglais
Laboratoire de biologie et de chimie
Activités techniques

10/11 Troisieme langue nationale ou anglais
Travaux pratiques de sciences

12/13 Complément de mathématique

Physique

Chimie ou biologie

Une discipline des groupes 5.
de 5.4.3

6 ou 8

On retrouve ainsi, a peu de chose pres,
le type C actuel.

que)
Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)
Année : o
scolaire Options obligatoires
7/8 Anglais
Travaux pratiques de sciences
9 Anglais
Introduction au commerce et a l'éco-
nomie
Laboratoire d’histoire et de géographie
10/11 Anglais
Economie d’entreprise et droit
12/13 Un complément en langue maternelle,

mathématique ou deuxiéme langue na-
tionale

Economie d'entreprise et droit
Economie politique

Une discipline des groupes 5, 7 ou 8
de 543

La remarque de l'alinéa 13.1.2b s’ap-
plique ici encore pour les options scienti-
fiques.

Possibilité de retrouver d autres
types de maturité

13.1.3.

a) Maturité artistique

Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)

Variantes des types de maturité B et C

Ire variante  Options obligatoires

Tall Comme pour le type B (13.1.2b)

12/13 Complément de mathématique
Troisieme langue nationale ou anglais
Physique

Chimie ou biologie

'4_”"(’? Options obliga:oires
scolaire
7/8 Activités manuelles
Activités techniques
9 Activités artistiques
Activités manuelles
Activités techniques
10/11 Activités artistiques
Technologie
12/13 Complément de langue maternelle

Arts visuels et histoire de I’art
Musique et histoire de la musique
Géographie humaine

2e variante Options obligatoires

7/8 Latin
Troisieme langue nationale ou anglais

9a 13 Comme pour le type C (13.1.2¢)

Ces deux variantes correspondent a la
situation actuelle des éléves qui passent
de la section littéraire a la section scienti-
fique — avec les difficultés que I'on sait
— a la fin de la 11¢ année ou de la 8¢
année. Ici, au contraire, il s’agit d’une car-
riére scolaire tout a fait normale.

d) Type de maturité D (langues mo-
dernes)

Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)

b) Maturité pédagogique

Disciplines obligatoires (voir 13.1.2a)
Annee"‘ Options obligatoires
scolaire
7/8 Travaux pratiques de sciences
Activités manuelles
9 Activités artistiques
Laboratoire d’histoire et de géographie
Laboratoire de biologie et de chimie
10/11 Travaux pratiques de sciences
Activités artistiques
12/13 Complément de langue maternelle

Psychologie et sociologie
Histoire et éducation civique
Arts visuels et histoire de 1'art

Année - " s
scolaive Options obligatoires
7/8 Troisiéme langue nationale
Anglais
9 Troisieme langue nationale
Anglais
Laboratoire d’histoire et de géographie
10/11 Troisieme langue nationale
Anglais
12/13 Complément en deuxiéme langue na-
tionale
Troisiéme langue nationale
Anglais

Une discipline des groupes 6, 7 ou 8
de 5.4.3

Au sujet des options scientifiques, on
peut faire les mémes remarques que sous
13.1.2b.
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13.1.4.  Remarques

D’autres choix, au degré terminal sur-
tout, sont tout aussi plausibles: géogra-
phie humaine, par exemple, ou musique
et histoire de la musique. Ce qui démon-
tre la souplesse du systeme proposé et
sa faculté d’adaptation a 1'éleve, sans
nuire a la formation envisagée.

13.2. Le probleme des langues

13.2.1. Solutions adoptées

En établissant les exemples de réparti-
tion des diverses disciplines dans les
points 4 et 5, la Commission a pris cer-
taines options tout en étant consciente

de la complexité du probleme des langues.
Il s’agit notamment des choix suivants:

a) Début de la deuxieme langue na-
tionale (premiére langue étrangere) en
Se¢ année, avec cours a niveaux des
la 6¢ anne¢e.

b) Début de la deuxieme langue étran-
gere (troisieme langue nationale, an-
glais, latin, grec) en 7¢ année.

¢) Début de la troisieme langue étran-
geére en 9¢ année avec un cours éven-
tuel de rattrapage en 10¢ année.

d) Toutes les langues étrangeres sont
des options, sauf la deuxieme lan-
gue nationale.

e) A partir de leur troisieme année
d’enseignement, les langues étrange-
res peuvent étre offertes en option
« culture » ou option « véhiculaire ».

Solutions a trouver

Les points suivants n’ont pas encore
trouvé de solution et méritent une étude
approfondie.

a) La deuxieme langue nationale

Elle fait I'objet d'un enseignement
obligatoire continu durant 9 années.
D’autre part, au degré terminal, il est
possible de prendre un complément en
option. Or, on peut envisager que ce
dernier soit un approfondissement
culturel, alors que le cours obligatoire
traiterait la langue comme moyen de
communication.

b) Le nombre des langues étrangeres
Est-il judicieux d’autoriser les éleves
a commencer simultanément 1'é¢tude
de deux langues en 7¢ année ? L'ex-
périence montre qu’il faut le décon-
seiller s’il s’agit de deux langues vi-
vantes, mais que les difficultés sont
moins grandes avec une langue an-
cienne et une langue moderne. Reste a
savoir si des méthodes modernes de
I'enseignement des langues vivantes
peuvent apporter des solutions aux
problemes soulevés. C'est la que de-
vrait intervenir l'orientation scolaire.
¢) Les langues étrangéres au degré
terminal

Afin qu'une langue étrangere puisse
étre traitée conformément a l'objectif
du degré terminal et puisse étre choi-
sie comme discipline de maturité, il
faut, en principe, que I'éleve en ait
suivi I’enseignement (en option obli-
gatoire) durant 5 années de suite au
moins, c’est-a-dire des le début de la
9e année scolaire.

d) L’enseignement du latin

Selon le début de I'option et sa durée,
I’enseignement du latin prend les
quatre formes suivantes :

1. Début en 7¢ année et durée de
7 ans.




{8
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Il est fort probable que des connais-
sances de base, en latin, demeurent
une exigence pour les facultés des let-
tres et de théologie (de droit, éven-
tuellement). Toutefols, il est a espérer
que des études échelonnées sur cing
années soient reconnues également par
ces facultés. Il reste a savoir aussi si
les éleves qui ont pris l'option latin
au début de la 9¢ année pourront choi-
sir le latin comme discipline de ma-
turité ?

e) L'enseignement du grec
Contrairement a la situation actuelle,
le grec est placé sur le méme pied que
le latin. L’option grec peut étre prise
au début de la 7¢ ou de la 9¢ année,
et la durée de son etude peut étre de
7, 5 ou 3 ans comme le montre le ta-
bleau ci-dessus relatif au latin. On
peut des lors se demander si un éleve
ayant étudié le grec durant cinq an-
nées — mais pas le latin — sera ad-
mis dans les facultés des lettres ou de
théologie sans examen supplémentaire
ultérieur.

f) Les options « véhiculaire » et

« culture » d’'une langue

L’étude d’'une langue moderne peut se
faire dans deux perspectives différen-
tes. D’une part, elle fournit un moyen
de communication, d’autre part, elle
permet de pénétrer plus a fond la
culture des pays ou cette langue est
parlée. Des la 3¢ année de l'ensei-
gnement d’'une langue vivante, 'éleve
doit donc pouvoir opter pour la forme
« véhiculaire » (expression parlée et
écrite) ou pour la forme « culture »
(pénétration dans le patrimoine cul-
turel des pays concernés). De ce fait,
I’éventail des études possibles des dif-
férentes langues modernes est tres
large.

Cette innovation pose toutefois de
nouveaux problemes comme les sui-
vants, par exemple :

Le choix d'une langue vivante au de-
gre terminal n'implique-t-il pas que
cette langue soit enseignée de ma-
niere approfondie avec I'option « cul-
ture » seule ?

Est-il possible de prendre comme
discipline de maturité une langue mo-
derne qui a d’abord été étudiée dans
la perspective « véhiculaire » ?

g) La maturité avec une seule langue

étrangére

Etant donné qu’il est théoriquement
possible d’obtenir un certificat de ma-
turité avec une seule langue étrangeére
— la deuxieme langue nationale —
est-il raisonnable d’exiger le choix
d’'une seconde langue étrangere com-
me condition de passage du degré
observation et orientation au degré in-
termédiaire ?

h) Tableau récapitulatif de I'enseignement des langues

Année
scolaire
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¥
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11
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8 latin grec 3 an- autres
langue glais langues
B natio-
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5 B | latin grec 3¢ an-
- langue glais
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13.3. Exemples d’horaires coup de classes, ces avantages sont
13.3.1. Remarques préliminaires annulés par les inconvenients engen-

Les exemples qui suivent ont pour but
de montrer que la réalisation d’horaires
basés sur les propositions de réforme qui
précedent ne rencontre pas de difficultés
insurmontables. Et pourtant. les horaires
choisis concernent le degré terminal (ma-
turité) pour lequel le nombre des options
est le plus grand.

13.3.2.

L’¢élaboration d’horaires, pour ce degré
terminal, implique que certaines condi-
tions soient remplies concernant le nom-
bre des éleves, les enseignants, la direc-
tion de 1'école et les locaux dont on
dispose.

Hypotheses de travail

a) Effectifs des ¢éleves

Il est plus facile de tenir compte des
veeux des éleves quant a leurs options
lorsque le nombre des éleves est assez
grand. Mais, si 1’école comprend beau-

drés par la trop grande masse d’éleves.
Des expériences récentes ont montré
qu'un effectif de 150 a 200 éleves,
par volée, est suffisant pour un bon
fonctionnement d’un degré terminal
comme celui qui est envisagé. Clest-
a-dire que I'offre d’options et de cours
facultatifs est alors suffisante et que
chaque cours est suivi par un nom-
bre raisonnable d’éleves.

b) Corps enseignant

Pour ne pas compromettre le systéeme
des options, les professeurs devront
sans doute réduire certaines de leurs
exigences (libération de journées dé-
terminées, par exemple). Par contre,
leurs horaires seront établis pour une
période plus longue qu'un semestre,
car les horaires des options le seront
pour deux ans et ceux des complé-
ments pour une année.
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¢) Direction d’école

L’établissement d’horaires d’une cer-
taine complexité, linformation et
I'orientation des éleves, 'annonce des
cours, la reception et le dépouillement
des inscriptions ainsi que la planifica-
tion a moyen et a long terme, exigent
une équipe de personnes qualifiées.
Un seul professeur ne peut assumer
toutes ces taches, méme s’il est nota-
blement déchargé de son enseigne-
ment et s’il recourt a des spécialistes
ou a l'ordinateur.

d) Locaux a disposition

Pour qu'un horaire prenne en consi-
dération les nombreuses options et
les divers cours facultatifs, I'école doit
disposer de locaux appropriés.
nombre des salles polyvalentes, en
particulier, doit étre suffisant et la
capacité de chacune d’elles doit pou-
voir étre modifiée aisément. Les heu-
res blanches étant inévitables pour les
éleves, comme pour les maitres, les
uns et les autres doivent bénéficier de
places de travail et de salles de séjour
adéquates.

13.3.3. Conception générale de
I'horaire
a) Maintien du systeme des classes
pour les disciplines obligatoires du
degré terminal
Apres le degré intermédiaire, les
options et les cours facultatifs sont si
nombreux qu’on pourrait penser a des
horaires individuels pour les éleves.
Malheureusement, I'établissement de
I’horaire pour les disciplines obliga-
toires deviendrait pratiquement im-
possible en voulant garantir une ré-
partition acceptable, pédagogique-
ment, de ces branches. L’horaire indi-
viduel entrainerait également wun
changement de professeurs trop fré-
quent, pour la plupart des éleves, alors
qu’il faudrait assurer, au contraire,
une bonne continuité de 1'enseigne-
ment pendant les quatre années du
degré maturité. Il y a donc lieu de
conserver les classes du degré inter-
médiaire et de les prolonger durant
les deux années terminales.

b) Détermination des blocs d'ensei-
gnement des disciplines obligatoires,
des cours facultatifs et des options
obligatoires. Disciplines obligatoires
(sans I'éducation physique)

11 s’agit donc de la langue maternelle,
de la mathématique et de la deuxieme
langue nationale. Ces 11 legons doi-
vent étre bien réparties sur toute la
semaine (voir le tableau), pour cha-
que classe isolément, tout en tenant
compte des préférences des profes-
seurs (regroupement ou subdivision
des lecons).
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Le.

Afin d’obtenir une distribution opti-
male, un maitre ne pourra pas en-
seigner dans plus de deux classes pa-
ralleles en langue maternelle et en
mathématique, et dans pas plus de
trois en deuxieme langue nationale.
Cours facultatifs. Comme le montre
le tableau 1, si on veut réserver des
périodes favorables en nombre suffi-
sant aux cours a options, il faut placer
les cours facultatifs au milieu de la
journée, en fin d’apres-midi et au dé-
but de la soirée. Pour les éleves d'une
méme volée, plusieurs cours de do-
maines différents seront placés simul-
tanément en raison de leur nombre.
Dans certains cas, I’éleve devra donc
suivre les cours d'une autre volée
ou attendre une année, ces cours étant
répétés chaque année, en général.
Cours a options obligatoires. Le nom-
bre minimal de legons a placer est de
14 (un complément de 2 lecons et 3
options a 4 lecons chacune). Mais il
est assez aisé d’en fixer davantage a
I'horaire, surtout si 1'on place plu-
sieurs lecons doubles: ce qui réduit
aussi les heures blanches des éleves
et des maitres. C’est ainsi que dans le
tableau 1 on a prévu 16 lecons pour 4
options.

11 n’est cependant pas possible de sa-
tisfaire tous les veeux des éleves: en
particulier, lorsque les combinaisons
de branches ne sont pas courantes.
Mais comme diverses disciplines figu-

rent a I'horaire, plusieurs fois, a de
moments différents, on peut sur
monter certaines difficultés tout e
favorisant des cours dont le choix es
moins fréquent.

De toute fagon, méme si un éleve doi
parfois se rabattre sur une branch
choisie en deuxieme position, il bén¢
ficie d'un traitement beaucoup plu
individuel qu’avec le systeme rigid:
actuel.

c) Considérations sur quelques cour
ou groupes de disciplines. Compl¢
ments aux disciplines obligatoires.
Dans I'exemple du tableau 1, chaquc
¢leve peut suivre deux cours comple
mentaires au maximum. Les horaire
et les contenus de ces compléments er
langue maternelle, mathématique e
deuxieme langue nationale doivent dt
reste étre annoncés assez tot a la fir
de la 11¢ et de la 12¢ années. Celz
permet aux éleves de se déterminer
plus vite et d’établir I'horaire en con
séquence.

Cours pluridisciplinaires. En suppo
sant que ces cours changent tous le:
semestres, chaque éleve peut ains
participer a 4 cours différents durant
les 12¢ et 13¢ années.

Education physique et cours faculta-
tifs par petits groupes. Ces legons sont
placées aux heures libres des horaires
individuels des éleves. Les groupes
ainsi formés se composent alors d’¢éle-
ves provenant de différentes classes.

Tableau 1: Degré terminal de maturité (12¢ et 13¢ années). Répartition générale des
disciplines obligatoires, des options et des cours facultatifs

Lecons Lundi Mardi  Mercredi Jeudi Vendredi Samedi
1 8.00- Discipline Option Option Complément Option
8.45 obligatoire
2 8.55- Discipline Option o Option Complément Option
9.40 obligatoire e
3 9.55- Discipline Option —  Discipline Discipline Option
10.40 obligatoire g,' obligatoire obligatoire
4 10.50- Discipline Option 2 Discipline  Discipline Option
11.35  obligatoire = obligatoire obligatoire
5  11.45- Cours Cours g Cours Discipline
12.30 facultatif facultatif S facultatif  obligatoire
I 13.15- Option Cours S Cours Cours
14.00 facultatif o facultatif  facultatif
II 14.10- Option Discipline 5 Option Option
14.55 obligatoire e,
Il 15.05- Complément  Discipline %  Option Option
15.50 obligatoire E
IV 16.00- Complément Cours Z  Cours pluri- Cours
16.45 facultatif = disciplinaire facultatif
V 16.55- Heure réservée Cours : Cours pluri- Cours
17.40 ades facultatif 2 disciplinaire facultatif
manifestations %
de I’école :
18.00- Cours Cours Cours
19.30 facultatif facultatif  facultatif




3.4, Exemples d horaires pour les

éleves

Tableau 2 : Degré terminal de maturité

ILes exemples d’horaires individuels qui -g
ivent ont pour but dillustrer ce qui Lecons Lundi Mardi 5 Jeudi Vendredi Samedi
ccede, et ils s’inscrivent dans la grille §
i tableau 1. p ” - . -
) 1 8.00- Mathématique Arts visuels et Histoire Complément Latin
a) Premier exemple (tableau 2) 2 A% e . 9
s ; . : 8.45 Histoire de I'art d’allemand
L¢leve a fait un choix de 27 legons ; ; - — -
hebdomadaires au total (13 pour les 2 8.55- Mathématique Arts visuels et Histoire Complément  Latin
disciplines obligatoires et 14 pour les 9'49 Histoire de I'art d’allemand
options). 11 s’agit ici d'un horaire 3 9.55- Allemand Latin Frangais Mathématique
minimal : 10.40
4 10.50- Frangais Latin Mathématique Allemand
11.35
sciplines = - r =
ligatoires : Frangais 4 5 11.45- Education Education Francais
e fiquc e 12.30 physique physique
Educati hysiqu 2 = 3 5
ymplément : Al]l:n?:r?dn e 2 1 13.15- Histoire
Lati 4
ytions : H‘?S:gir_c et ¢ducation civique 4 14.00
Arts visuels et histoire de l'art 4 11 14.10- Histoire Frangzais Arts visuels et
27 14.55 Histoire de I'art
b) Deuxieme exemple (tableau 3) 111 l}zqg Allemand /:{Tts Ylsuglsl?t
L’¢leve a choisi dans ce cas cing cours ghedl Istoitt de L art
facultatifs, et il participe en outre a 1V ”’09'
un cours pluridisciplinaire. Il arrive 16.45
ainsi a 39 lecons hebdomadaires (13 V  16.55-
pour les disciplines obligatoires et 26 17.40
pour les options et cours facultatifs). 18.00-
19.30
disciplines
bligatoires : Frangais 4
Mathématique 4
Allemand 3
Education physique 2 . 5 . S p 3 i iR .
omplément : Mathématique 2 I'ableau 3 : Degré terminal de maturité. Horaire d'un éleve pour le premier semestre
)ptions : Anglais 4 N, s
Fconomie politique 4 dela 12¢ année
Chimie 4
ours pluri-
sciplinaires : Mathématique
économie politique 2 9
ours : 5 . ; o ; . . .
acultatifs : e I 3 Legons  Lundi Mardi 2 Jeudi Vendredi Samedi
Musique de chambre 5 g
Musiqgue instrumentale 1
LLE L 3§ 1 8.00- Frangais Anglais Economie Complément de Chimie
8.45 politique mathématique
2 8.55- Allemand Anglais Economie Complément de Chimie
9.40 politique mathématique
3 9.55- Mathématique Chimie Allemand Francais Anglais
10.40
4 10.50- Mathématique Chimie Allemand Francais Anglais
11.35
5 11.45- Italien Italien Mathématique
éducateur I :z:? Ec i Italien
Rédacteurs responsables : 1‘4' O?). 4:](;?1'0?1:6
Bulletin corporatif (numéros pairs) : : pf a # - - -
Frangcois BOURQUIN, case postale [ 14.10- Economie Mathématique Musique
445, 2001 Neuchatel. 14.55 politique instrumentale
Educateur (numéros impairs) : I11 15.05- Education Francais Education
Jean-Claude BADOUX, En Collonges, 15.50 physique physique
1093 La Conversion-sur-Lutry. IV 16.00- Sciences Mathématique Musique
Administration, abonnements et an- 16.45 sociales Economie de chambre
nonces : IMPRIMERIE CORBAZ politique
S.A., 1820 Montreux, av. des Planches vV  16.55- Sciences Mathématique Musique
22, tél. (021) 6247 62. Chéques pos- 17.40 sociales Economie de chambre
taux 18-379. politique
Prix de l'abonnement annuel : 18.00- Handball
Suisse Fr. 26.— ; étranger Fr. 35.— 19.30 (legon double)
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RADIO SCOLAIRE

Reprise des émissions
D’un point de vue général...

Pour la majeure partie des classes de
Suisse romande — et bientot, grace a la
coordination, ce sera pour toutes, — la
fin des vacances d'ét¢ marque le début
d’'une nouvelle année scolaire. Cet état
de fait conditionne, par la force des cho-
ses, I'établissement du programme de la
radioscolaire : en effet, dans ce domaine
aussi, septembre signifie le point de départ
d’'un nouveau plan d’émissions, qui se
prolongera jusqu'en juin de l'année pro-
chaine (*).

Depuis plusieurs années, afin de favo-
riser une meilleure exploitation de la ra-
dioscolaire dans le cadre général de l'en-
seignement, il a été créé des « séries»
d’émissions, diffusées a intervalles régu-
liers : par exemple. A vos stylos !, Plaisir
de lire ou La littérature, un dialogue entre
amis, pour s'en tenir a divers aspects de
I'¢tude de la langue maternelle. Vu leur
succes, ces séries se retrouvent au som-
maire du programme 1973-74. Il en va de
méme de A vous la chanson !, présentée
désormais pour les éleves de tous les de-
grés scolaires, ou de Je présente ma loca-
lité, consacrée a de nouveaux é€léments
de la vie communautaire. A [l'intention
des petits, une autre expérience, elle aussi
profitable, est poursuivie: celle qui
consiste a grouper les émissions de tout
un mois selon un theme général (par
exemple, I'entrée a 1'école. les récoltes au
gré des saisons, les moyens de trans-
port).

L'une des disciplines d’enseignement
ou la radio peut apporter beaucoup, grace
au témoignage vécu ou au reportage vi-
vant, c’est I'histoire. Un effort tout parti-
culier a été entrepris dans ce sens, pour
les mois qui viennent, a travers deux nou-
velles séries d’émissions : pour les ¢leves
du degré moyen, Quelle histoire !, sorte
de reportages imaginaires dans les temps
reculés : pour les grands, La radio raconte
I'histoire, reprise (adaptée) d’émissions
réalisées par le Service d'actualités de la
Radio romande pour marquer son cin-
quantenaire et qui constituent en fait un
cours sonore d’histoire contemporaine.

Rappelons que les prestation de la Ra-

* Voir la pochette de feuillets de documen-
tation pour septembre/décembre 1973, qui
sera sans doute déja entre les mains de ious
les enseignants au moment ou ces lignes pa-
raitront. Ceux qui n'en auraient pas recu
peuvent la réclamer soit a leur directeur
d’école, soit au Département cantonal de
I'instruction publique, soit aupres de la Ra-
dio romande (Service des émissions radio-
scolaires, Maison de la Radio, 1211 Ge-
neve 8).
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dio romande en maticre de radioscolaire
sont parmi les plus riches du monde fran-
cophone : une émission chaque jour du
lundi au jeudi, et deux émissions le ven-
dredi ! Ce systeme permet d’offrir chaque
semaine, a chaque degré scolaire, une
« lecon » et sa reprise : lundi et vendredi
matin pour les petits (6-9 ans) ; mardi et
jeudi matin pour les moyens (10-12 ans) :
mercredi matin et vendredi apres-midi
pour les grands (12-135 ans).

QUINZAINE
DU 10 AU 21 SEPTEMBRE

POUR LES PETITS
L’école

L’¢cole — qu'on a tendance, aujour-
d’hui, a accuser, un peu abusivement, de
beaucoup de péchés! représente a
coup sur, dans la vie de chaque enfant,
une expérience capitale, une sorte de mise
a I'épreuve qui peut entrainer des consé-
quences diverses. Ces conséquences ne
sont pas forcément toutes contestables.
Bien au contraire, il est possible de faire
la preuve que le fait d’entrer en classe ne
signifie pas seulement moins de liberté,
moins d'aises, moins de plaisirs...

C’est dans cette perspective que sont
présentées les émissions groupées en ce
mois de septembre sous le titre général
1’école et qui ont été préparées par Chris-
tiane Momo. La premiere d’entre elles,
intitulée « En classe ! », évoque — sous
forme d’entretien avec des enfants, de
chansons, de bruitages — quelques as-
pects que peut revéetir I'école. Ce qui de-
vrait permettre aux nouveaux petits éco-
liers de se familiariser plus rapidement
avec leur nouvelle existence.

(Lundi 10 et vendredi 14 septembre, a
10 h. 15, second programme.)

Le sentiment de la durée est une notion
fort subjective : pour un petit enfant, la
journ¢e parait inépuisable ; et pour les
adultes, au fur et a mesure qu’ils avan-
cent en age, une année enticre semble
aussi breve qu'une seule saison de leur
adolescence...

De¢s lors, il n'y a rien d’étonnant a ce
que la journée d’un petit écolier puisse
prendre des airs d’'aventure. Pour un éleve
tout neuf dans la carriere scolaire, un jour
d’école équivaut a la découverte de tout
un monde, — un monde d’observations,
d’'impressions et de sentiments, d’événe-
ments a la fois futiles et essentiels !

De ce monde kaléidoscopique, nom-
bre d’auteurs ont tenté, par de brefs
poemes, par des chansons, par des comp-
tines recueillies aux sources populaires,
de fixer les images furtives et chatoyantes.
Et c’est en leur compagnie que Christiane

Momo invite les enfants des classes inf«
rieures a vivre, en prenant mieux con
cience de ses circonstances et de ses don
«la journée d’un petit écolier ».

(Lundi 17 et vendredi 21 septembre,
10 h. 15, second programme.)

POUR LES MOYENS

Musique folklorique suisse

Certaines régions de la Suisse ont s
conserver, sur le plan musical, leur patr
moine autochtone. C'est le cas notamme;
de I'Appenzell, avec ses ensembles mus
caux comprenant le «hackbretty, de I'En
mental ou du Toggenburg et de leurs o
gues fabriquées et jouées par les paysar
eux-mémes, des régions alpestres ou l'o
entend le cor des Alpes ou le « Schwyze)
orgeli » (sorte de petit accordéon). E
fait, chaque région de notre pays présent
une particularite, méme s’il ne s’agit qu
de chansons populaires fort simples.

Malheureusement, le domaine de |
musique populaire est souvent délaissc
méme dans nos villages, au profit d'un
musique moderne facile et sans lende
main. Voici donc une émission qui vou
drait susciter chez les jeunes un intérc
plus vit pour des traditions musicales d
notre pays. Nous pensons, plus particu
licrement, au fameux Ranz des Vaches
qui entretenait autrefois une telle nostal
gie chez les soldats suisses a I'étrange
qu’il fallut en interdire I'interprétation
et qui a su inspirer aussi bon nombre d:
compositeurs de notre époque.

(Mardi 11 et jeudi 13 septembre, 2 10 h
15, second programme.)

A vos stylos !

On a dit souvent que le sens poétique
ou du moins I'un de ses éléments princi
paux, était une sorte d’esprit d’enfancc
préservé jusque dans les grisailles de 1'agc
adulte. Les enfants sont donc des poetes
a I'état naturel et a I'état brut. Entendons
par la que, s'ils ont de fagon innée le gout
de I'image et de la célébration du monde
par le «chant», il leur manque généra
lement 1'occasion d’en fournir la preuve
D’ou le choix fait par le soussigné dc
conduire ses jeunes auditeurs, dans cettc
nouvelle émission de la série A vos sty-
los !, « du coté du poeme »...

Cette présentation comporte la lec
ture et le commentaire de quelques po¢
mes (Madeleine Ley: « Le petit gar¢on
malade »: Vio Martin: «Le Miel »:
Carlos Larronde: « L’homme de trois
ans »; Minou Drouet: « Arbre, mon
ami »), d’'un style plus ou moins direct
qui permettent de mieux cerner ce qu’est
le domaine de la poésie et de mieux s¢
rendre compte de la maniere dont on
I'explore, l'apprivoise, le « capture »..
Le prolongement logique d’une telle




gon » sera ¢videmment d’inviter les
ves a écrire, eux aussi, de petits poe-
s, — parmi lesquels 1l est hors de doute
‘on découvrira de véritables petits bi-
IX.

(Mardi 18 et jeudi 20 septembre, 2a
' h. 15, second programme.)

OUR LES GRANDS

vous la chanson !

On peut — cela s’est fait dé¢ja pour di-
orses époques — reconstituer ['histoire
¢ la sensibilit¢é ou de la sentimentalité
imaine, des préoccupations sociales ou
olitiques, des circonstances militaires ou
conomiques a travers les chansons qui
en sont inspirées. Ainsi. un succes com-
1e celul que connut en son temps Tout va
‘¢s bien, Madame la Marquise pourrait
isciter bien des réflexions sur I'état d’es-
rit qui régnait dans les années trente,

un moment ou, dans l'histoire europé-
nne et mondiale, s'amorcaient des événe-
rents d’une gravité exceptionnelle.

Mais. indépendamment de son aspect
istorique, cette chanson offre dautres
1téréts : son entrain, son ironie, une mé-
odie qui se mémorise aisément sans pour-
ant étre mievre. Tous caracteres qui la
attachent naturellement a un répertoire
»opulaire.

°LAN DE PARUTION de

Rédacteurs

Il a donc paru intéressant a Bertrand
Jayet d’en proposer, dans le cadre de
A vous la chanson !, I'étude aux éleves
du degré supérieur. Nul doute qu’il
contribue ainsi a entretenir ce plaisir de
chanter que ces émissions ont su créer
dans tant de nos classes !

(Mercredi 12 septembre, & 10 h. 15,
second programmie ; vendredi 14 septem-
bre, a 14 h. 15, premier programme.)

La radio raconte I'histoire

Ce titre peut s’entendre de deux facons.
Gréace aux informations qu'elle diffuse
plusieurs fois par jour, la radio raconte
bien évidemment I'histoire immédiate du
monde. elle en recense les événements
quotidiens, quels qu'ils soient, sans cher-
cher a les classer par ordre d'importance.
Mais. avec le recul du temps, il lui est
loisible de choisir. parmi tous les docu-
ments qu'elle a accumulés jour apres
jour, ceux qui se rapportent aux circons-
tances majeures d'une époque et qui en
restituent le reflet vivant: ainsi raconte-
t-elle une histoire plus décantée et plus
significative, — I'Histoire réellement.

Ce role de témoin que peut jouer la
radio a été brillamment illustré par
le Service d'actualités de la Radio
romande lorsque, pour marquer le 50¢

anniversaire de cette institution, il a
produit, sous le titre La radio raconte
I'histoire, une série d’émissions relatant
les principaux événements qui ont mar-
qué le dernier demi-siecle.

Les responsables de la radioscolaire
ont pensé qu'il serait utile, a partir de ce
travail, de procéder 4 un montage sim-
plifié de ces 50 ans d’histoire. Les ¢leves
de 12 a 15 ans pourront ainsi, chaque
mois, revivre avec les reporters la vie d'un
monde qui a connu de nombreuses trans-
formations. Comme nous I'avons déja
dit, ce sera un cours sonore dhistoire
contemporaine.

Tres diversifié, ce cours abordera de
nombreux aspects : faits politiques, €co-
nomiques et sociaux : guerres et crises :
vie artistique et manifestations sportives ;
etc. C'est ainsi, par exemple, que la pre-
miere émission, portant sur la période
1922 4 1923, permettra, entre autres cho-
ses, de se représenter ou en ¢tait 'Europe
quatre ans apres la fin de la guerre, mais
aussi de constater que, si le cinéma avait
déja 27 ans, il était encore muet...

(Mercredi 19 septembre, a 10 h. 15,
second programme : vendredi 21 septem-
bre, a 14 h. 15, premier programme.)

Francis Bourquin

'« Educateur » et bulletin corporatif — 2° semestre
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age des maitresses enfantines

Premiers pas dans I’enseignement

Exprimer ce que nous avons ressenti,
décrire notre premier contact, dire notre
enthousiasme, voila ce que mes cama-
rades et moi voulons essayer de vous
faire partager.

Pour cela, nous nous sommes réunies,
quatre jeunes collegues venant de régions
fort différentes du canton: du Gros de
Vaud, de la Cote, du Jura et de la

Grande ville.

Nous avons toutes beaucoup de cho-
ses a dire, car a la fin de notre pre-
miere année d’enseignement, les satisfac-
tions sont grandes et le bilan tres positif.

Mais avant d’arriver a cette conclusion,
il nous faut remonter aux sources qui
sont encore toutes proches.

Sitot notre brevet en poche, une grande
question se posait : ou allions-nous abou-
tir ? Certaines plus avantagées savaient
ou elles « échoueraient », mais la majo-
rité attendait avec anxiété et crainte 'or-
dre de marche.

Ville ?

Le facteur arrivé, il ne nous restait
plus qu'a prendre contact avec les auto-

rités. Contacts assez différents suivant
les régions :

Campagne ?

— J'ai été recue par le président de la
commission scolaire et le syndic: pas
besoin de décrire ma peur bleue de-
vant ces Messieurs des autorités.

— Contact curieux et découverte des lo-
caux pas du tout adaptés a recevoir
une classe enfantine.

— Le téléphone a été le seul contact
avant le fameux 17 avril.

— 11 me suffisait de téléphoner a la di-

rection des écoles pour savoir dans
quel college je serais.

Le lieu connu,
le logement.

un autre probleme:

— Un appartement était réservé.

— J'ai dii me battre parce que I'apparte-
ment qui m’était réservé était occupé.

— J'ai repris l'appartement de la mai-
tresse que je remplagais.

— Comme mon lieu de travail était assez
proche de chez mes parents, pas de
probléme.

Le grand jour arrivé, un trac fou nous
tenaillait.

Quelle sera la premiére impression que
nous produirons sur les parents? Une
chose est certaine: un grand enthou-
siasme nous animait devant ces regards
d’enfants.

Enfin nous nous sentons responsables

Apres un premier jour bien pensé et
préparé, le probleme ORGANISATION
s'est posé a toutes les quatre.

— Convention, clochette, déplacement et
toutes les vies pratiques qui, pour la
premiere fois, nous parurent indis-
pensables.

— Organisation et préparation person-
nelle.

— Distribution et contréle du travail ;
libre choix ou choix imposé.

— Connaitre le niveau général de notre
classe. Savoir ou commence et ou
finit la liberté si chere a I'école en-
fantine...

Apres un sujet essentiellement réservé
a notre fonction professionnelle, il nous

reste a parler des rapports que nous avons
et avons eus avec nos collegues, les pa
rents et les habitants.

Ces rapports a nouveau divergent sui
vant les régions ou nous enseignons :

— Je n’ai pas ou peu de rapports avec
mes collegues, parce qu’'ils sont d'u
autre degré et tres éloignés (groupe
ment scolaire).

— Je n’ai senti aucun appui, aucune aide
donc pas de contact.

— Poussés par une curiosité bienveil
lante, ils sont venus en majorité me
souhaiter la bienvenue et me propo
ser leur aide. De petites phrases en
courageantes m'ont beaucoup aidée

— En ville, les contacts sont assez diffi
ciles; a part ma collegue enfantine
nous vivons chacun pour soi.

Les relations maitre-parents sont quasi
inexistantes pour ma camarade du Gros
de Vaud : a part une ou deux meéres qu
sont venues voir a qui elles confiaient
leur bambin, les autres n'ont appris a la
connaitre qu'a travers les dires de leur
enfant.

Dans les autres régions, la grande ma
jorité des parents désirent faire plus
ample connaissance avec linstitutrice et
I'aider dans son travail. Le thé nous est
a l'occasion gentiment offert; cela fait
tres plaisir et facilite la discussion.

Les relations avec la population en gé
néral sont tres dépendantes des relations
que nous entretenons avec les parents de
nos éleves.

Voila, je crois que nous avons, en ces
quelques lignes brossé le tableau de notre
premiere année d’enseignement. A part
de petits désenchantements, nous som-
mes toutes quatre heureuses d’avoir em-
brassé cette profession si riche et si di
Verse.

Quatre jeunes institutrices.

attentif et discret.

==

Etre a I'avant-garde du progrés
c’est confier ses affaires a la

Banque Cantonale Vaudoise

qui vous offre un service personnel,

PELLICULE ADHESIVE |

7 HAWE®

SELBSTKLEBEFOLIEN
P.A. Hugentobler 3000 Bern 22 |

Mezenerweg 9 Tel.031/4204 43 |

632




Les vacances étaient finies. Dans leur nouvelle classe, de nouveaux éleves avaient revétu, a défaut d’uniforme, le masque de
rigueur. De leur maitre austeére, ils s'apprétaient a recevoir I'enseignement sérieux de ces choses sérieuses qu'une longue tra-

dition perpétue. Mais Ionesco passa...

Les mots en liberté

Rendre le familier insolite et I'insolite familier. Gordon.

1 ..Josette va voir son papa dans le bureau. Le papa téléphone, et
2 il fume. et il parle au téléphone. Il dit — All6, Monsieur, alld, ¢ est
vous ? Je vous avais pourtant dit de ne plus jamais me téléphoner. Monsieur,

3
4 vous m’ennuyez. Monsieur, je n’ai pas une seconde perdre.
;

Josette demande a son papa :

6 — Tu parles au téléphone ?
7 Papa raccroche. Papa dit :
8 — Ceci n'est pas un téléphone.
9 Josette répond :
10 — Si. c’est un téléphone. Cest maman qui me ['a dit. C'est Jacqueline qui

11 me I'a dit.
12 Papa répond :

13 — Ta maman et Jacqueline se trompent. Ta maman et Jacqueline ne savent pas

14 comment cela s'appelle. Cela s appelle un fromage.

15 — Ca s’appelle un fromage ? demande Josette. Alors on va croire que c’est du

16 fromage.

17 — Non, dit papa, parce que le fromage ne s’appelle pas fromage. il s’appelle
18 boite a musique. La boite & musique s’appelle tapis. Le tapis s’appelle la
19 lampe. Le plafond s’appelle plancher. Le plancher s’appelle plafond. 1.e mur

20 s'appelle la porte.

21 Et papa apprend a Josette le sens juste des mots. La chaise. c’est
22 une fenétre. La fenétre, ¢’est un porte-plume. L oreiller, ¢’est du pain.

25 Les yeux sont des doigts. Les doigts sont des yeux.

23 Le pain, c’est la descente de lit. Les pieds sont des oreilles. Les bras
24 sont des pieds. La téte, c’est le derriére. Le derriére. cest la téte.

26 Alors Josette parle comme son papa lui apprend a parler. Elle dit :

27 — Je regarde par la chaise en mangeant mon oreiller. I'ouvre le mur. je marche

28 avec mes oreilles. J'ai dix yeux pour marcher, j'ai deux doigts pour regarder.
29 Je m’assois avec ma téte sur le plancher. Je mets mon derricre sur le plafond.
30 Quand j'ai mangé la boite a musique. je mets de la confiture sur la descente
31 delit, et j’ai un bon dessert. Prends la fenétre. papa. dessine-moi des

32 images.
33 Josette a un doute :
34 — Comment s’appellent les images ?

UN EXEMPLE, traité selon un code végétal (voir B 5) :

’apa est resté endormi.

Papa sort en courant du baobab. Il pénetre dans la glycine et s’assied au volant
le sa citrouille. 11 en claque violemment les feuilles, met en marche son bégonia, ap-

»uie sur le champignon et démarre comme un poireau dans un nuage de pétales.
— Sois prudent ! pas de pissenlit ! lui crie maman de sa luzerne.
UN EXEMPLE, traité selon un code visuel (voir F 4) :

Message décodé Autre codage

Message codé

Feu rouge STOP!

Eugene lonesco,

Présent passé. Passé présent.

Mercure de France.

Pour le maitre

En cette période de rentrée scolaire, il
nous a paru intéressant d’axer notre pre-
miere étude de texte sur le probleme de
la communication. Nos nouveaux ¢leves,
un brin anxieux, en quéte de sécurité, sou-
cieux de leur nouveau « statut» au sein
de la classe. éprouvent généralement, pa-
rallelement a un gros effort d’adaptation,
des difficultés de communication insoup-
¢onnées.

Nous espérons qu'avec la complicite
d’Tonesco, durant quelques instants, se
crée un climat, s'établisse un réseau ser-
ré de communications, de maitre a €léves
et d’éleves a maitre, d’éleve a éleves, de
groupe a groupe, faisant de cette nouvelle
classe un monde qui parle, un monde qui
se parle.

Si ce texte, par 'absurde, pouvait faire
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sentir confusément a nos éleves ce qu'ex-
prime ci-dessous Jean Repusseau dans sa
« Pédagogie de la langue maternelle »,
il n'aurait pas été tout a fait inutile.

« Je parle, en principe, pour dire quel-
que chose, pour envoyer un message 2
autrui. A cet effet, il importe que I'émet-
teur et le récepteur soient d’accord sur le
code. Dans le role d’émetteur, je m’effor-
cerai donc d’employer les mots adéquats,
de m’exprimer de facon claire et con-
forme aux usages : dans le role de récep-
teur, je m’appliquerai a comprendre le
sens des mots a l'intérieur du contexte
qui m’est proposé. Idéalement, et si be-
soin est apres explications mutuelles, il
y aura identité entre l'intention de I'émet-
teur et 'impression du récepteur. Si les
regles sont respectées (lexique, ortho-
graphe, grammaire, syntaxe), la commu-
nication sera relativement facile pour peu
que I'émetteur cherche a se faire com-
prendre et que le récepteur cherche a le
comprendre : bonne volonté réciproque.
Qui ne voit que tout I'enseignement vise a
développer cette fonction d’information
et a mettre I'éleve en état de communi-
quer ? »

Exploitation du texte

Ce conte de Ionesco est intéressant a
plus d’un titre. Il pourrait donner lieu :
— a une analyse psychologique de la re-

lation affective entre les personnages :
— a l'étude d’une certaine forme d’hu-
mour.

Nous avons, quant a nous, choisi d'ex-
ploiter un autre aspect de ce conte.

A. Objectifs

I. Qu'au cours des exercices proposés,

nos éleves :

— découvrent que, pour que la commu-
nication soit possible entre deux inter-
locuteurs, il est indispensable que
I'émetteur et le récepteur utilisent le
méme code ;

— s'efforcent donc, oralement et par
ecrit, d’employer les mots adéquats,
de s’exprimer de facon claire et con-
forme aux usages ;

— se liberent tant soit peu du pouvoir
des mots, jouant avec eux, les com-
binant, les associant, leur conférant
des dimensions nouvelles, dans la fan-
taisie la plus débridée.

II. Qu’au terme de cette étude, les éleves
soient capables :

de prouver, par le déchiffrage et le
codage de messages, l'utilisation de codes
conventionnels et la création de codes
personnels,
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— que les mots ont un sens convention-
nel (cf dictionnaire) ;

— que les mots peuvent prendre un au-
tre sens dans un autre code ;

— qu'un code peut étre plus ou moins
secret, donc que de sa connaissance
dépend la compréhension du langage

— qu'un code peut étre écrit, verbal,
gestuel, figuratif ;
d’utiliser les termes: code - coder -

décoder - déchiffrer - message - clé ;
d’exprimer leur sentiment au sujet de

ce texte, en depouillant un questionnaire
et en y répondant.

B. Démarche proposée

Apres une lecture vivante du texte, le
maitre propose a ses ¢léves, oralement ou
par écrit, le questionnaire suivant.

Questionnaire

1. Pourquoi as-tu ri en lisant les lignes
274 32?2

2. Tu te trouves la en présence d'un
message inhabituel, farfelu méme.
Nous allons ensemble le déchiffrer.
Pour cela :

— relis les lignes 14 a 22 et note au pas-
sage, en deux colonnes, chacun des
objets ainsi que sa nouvelle appella-
tion : c'est le code utilisé par Josette :

— a l'aide de ton code, traduis main-
tenant, décode le message de Josette.
(Voir sous D les solutions apportées
par les €leves.)

9%}

Ce message est-il correct ou contient-il
des erreurs, des oublis ?

4. En utilisant le code de Josette, code
maintenant a l'intention de la classe
un court message personnel.

5. Papa est resté endormi.

Papa sort en courant du baobab. Il
pénetre dans la glycine et s’assied au vo-
lant de sa citrouille. Il en claque violem-
ment les feuilles, met en marche son bé-
gonia, appuie sur le champignon et dé-
marre comme un poireau, dans un nuage
de pétales.

— Sois prudent ! Pas de pissenlit ! lui
crie maman de sa luzerne.

Quel genre de code l'auteur de ce texte
a-t-il utilis€ ? (code « végétal »). Récris
ce message en clair.

D. Décodage

6. Ecris maintenant un autre message
que tu coderas en recourant unique
ment a des substantifs (a choix) : zoo
logiques - géographiques - minéraux

meédiévaux.

Tu peux aussi utiliser un code (:
choix) : médical - outillage - instru
ments de musique - armes - jouets

patisseries...

Invente aussi un code pour les verbes
ou/et les qualificatifs.

Remarque importante

Si les éleves travaillent par groupes
(quelle ruche !). ne pas oublier apres cha-
que exercice de faire comparer entre
¢metteurs et recepteurs la traduction e
le message initial. Tirer parti au maxi
mum des remarques formulées par les
eleves.

Le maitre veillera également a la cor
rection de l'orthographe (dictionnaire
des tres nombreux messages qui von
s'échanger.

C. Variantes possibles

L’¢leve ou le groupe recoit :
1. la clé et le message codé : il déchif
fre ;

]

le message codé et le texte en clair
il établit le code

(9%}

la clé et le texte en clair : il code ;

4. le message codé, uniquement: il |
décode.

Dessin

A partir du code de Josette, dessine
un personnage « codé » : il aura donc de
pieds en place de bras, des oreilles au lie
de pieds, etc. Comparer modestement ave
une ceuvre de Dali ou de Picasso...

Les ¢€leves peuvent aussi dessiner u
personnage en usant du code de leu
choix : légumes - fruits...

Remarque

Nous avons également testé la démar
che suivante, qui a donn¢ d’excellents rec
sultats : préalablement a I'étude du tex!
de Tonesco, les éleves ont abordé l'exer
cice B 5, qui a l'avantage d’étre court ¢
incisif. Une fois sensibilisés au probleme
les enfants ont commencé l'analyse d
texte de lonesco.

Ces solutions ont été proposées par des éleves de 10-11 ans.

1. Récrire les lignes 27 a 32
« justes ».

[

Ecrire en colonne les mots « faux »
« justes ».

biffer les mots « faux» :

récrire au-dessus les mot

a coté, dans une seconde colonne, les mot




Etablir deux diagrammes sagittaux, des types suivants, avec bijections :
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Mq«.l—
1, Un tableau a double entrée.

chaie X

5. Dessiner un croquis de la chambre ou figurent tous les objets cités dans le texte :
accompagner chaque objet de sa nouvelle appellation.

=. Synthese

Les observations des éleves nous con-
luiront a un certain nombre de remar-
ues intéressantes. Par exemple :

— l'importance d'un contexte significa-
tif, dans un exercice du type « Papa
est resté endormi ».

Ainsi baobab a été traduit par: mai-
on - lit - garage - chalet - cour - jardin.
‘euilles, par contre, a été remplace a
‘unanimité par porte(s).

— la nécessité d’établir des conventions.
Dans les messages d'éleves, quelques

cxpressions ont fait réagir les traducteurs:

le les citrouille - Ensuite, on koala - Les
bays serpents (pour : les pays chauds).

— Comment rendre correctes ces expres-
sions ? demande le maitre.

— En remplagant les noms par des noms,
les verbes par des verbes, etc.

— Comment coder les verbes ?

— En n’usant que de verbes en DRE, ou
de verbes «aquatiques », ou de ver-
bes « forestiers » (écorcer, ¢brancher,
abattre, etc.).

Dans une ¢€tape suivante, on essayera
de coder en remplagant les noms par des
verbes, les qualificatifs par des noms, etc.
On constatera que le message devient
alors totalement incohérent. Clest le
cryptogramme par excellence, ou un mot
est employé sans égard pour le contexte.
On pourra évoquer les codes chiffrés, ou
usant de signes (alphabet Morse), de for-
mes, ou encore la traduction en langue
étrangere.

— la fidélité dans la traduction

Un groupe d’é¢leves a imaginé un mes-
sage dans lequel figure la phrase: « Les
meésanges cherchent de la nourriture pour
leurs petits. » Ce message est alors codé.
Lors du déchiffrage, un autre groupe tra-
duit: « Les mésanges cherchent de la
nourriture pour leurs oisillons ».

Réflexion des auteurs du texte initial :
« oisillons est meilleur que petits ». (Faut-
il préciser que l'on rencontrera souvent
aussi le cas inverse ?)

Le maitre, qui possede ses pages roses
du dictionnaire, peut évoquer alors
I'aphorisme italien : « traduttore, tradi-
tore » et le mettre en discussion.

— l'importance du codage et des codes
dans l'existence quotidienne, du code
de la route a celui de la bienséance.

Que signifient, par exemple : le doigt
de l'auto-stoppeur - le pouce de I'empe-
reur romain - l'index vissé sur la tempe
du chauffard ?

Qui ne connait la signification du
klaxon des pompiers ou de I'ambulance,
le signal horaire de la radio, le gong de
la récréation, les sonneries de clairon de
la caserne ?

— d’autres exemples d’'écrivains, qui,
comme lonesco, se sont livrés a cette
«noce a Thomas» d'un nouveau
genre : Tardieu, H. Michaux, Que-
neau, Boris Vian, sans oublier Peyo
et ses schtroumpfs.

— d’autres formes d'expression qui dé-
rangent nos habitudes parce que le
code ne nous en est pas familier : mu-
sique, peinture, sculpture, poésie. ma-
thématiques modernes !

F. Code, décode

1. Message secret : (mesure le temps né-
cessaire pour trouver le message et
le code...) Tugu esges ungun aganege

2. Traduis :

Code vaudois

il roille

le tablard

la panosse
un caion

le pétabosson
une batoille

code francais courant

3. Explique les différences: a) Pierrot
est dans les nuages - cet avion est dans
les nuages. b) Je meurs de soif - cet
homme est mort de soif. ¢) Zéro
faute ? bravo ! félicitations ! - 40 fau-
tes! bravo! félicitations! d) Quel
plot ? - quel plot!

Que peux-tu dire a propos du code
employé ? Cherche d'autres exemples.
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4. D’autres codes ! (Voir exemple sur la page de I'éleve.)

Message codé Message décodé Autre codage

a) S.O0.S. Save our souls (Sauvez nos ames) ...---...

b) La siréne d'une voiture Cédez le passage Le feu bleu tournant
de police

¢) Tel geste Auto-stop, s.v.p. Telle pancarte

d) Tel geste Chut ! SILENCE

e) Tel signal Tenez les chiens en laisse !

f) Tel signal Défense de fumer

g) Poison !

h) Danger de mort !

i) Telle enseigne Tel métier

G. Questionnaire

Réponds, puis compare tes réponses avec celles

statistique. Essaie d’en tirer des conclusions.

ph  ped
Q b

.

p—
P SQuLVs]

—
N

H.

Pour vous récompenser de votre longue patience, amis lecteurs, voici la fin du conte

SWVENAUE W=

Ce genre de texte est nouveau pour moi.

Il m’a plu.

Il m’a appris que I'on pouvait jouer avec les mots.
Il m’a donné envie de connaitre la suite.
J'aimerais lire un texte du méme genre.

Il m’a donné I'envie d’en parler a d’autres enfants.
Il pourrait intéresser des grandes personnes.
Jraimerais le lire 2 mes parents.

Le texte était trop long.

Les mots en étaient trop difficiles.

J'ai aimé les personnages.

Ce texte m'a donné I'envie de coder des messages.
Il m’a donné I'envie de décoder des messages.

Il m’a donné I'envie de rencontrer I'auteur.

Apres avoir étudié ce texte, je me suis renseigné sur I'auteur.

Pour conciure

de Ionesco.

Papa répond :

— Les images ? Comment s’appellent les images ? On ne doit pas dire « images »,

il faut dire « images ».
Jacqueline arrive. Josette se précipite vers elle et lui dit :

— Jacqueline, tu sais, les images, c’est pas des images, les images, c’'est des images.

Jacqueline dit :

— Ah, encore les bétises de son papa. Mais si, ma petite fille, les images ne s appel-

lent pas des images, elles s’appellent des images.

Alors papa dit a Jacqueline :

— C’est bien ce que Josette vous a dit.

— Non, dit Jacqueline, elle dit le contraire.

— Non, dit papa a Jacqueline, ¢’est vous qui dites le contraire.

Non, c’est vous.

— Non, c’est vous.
— Vous dites tous les deux la méme chose, dit Josette.

Et puis, voila maman qui arrive, comme une fleur, avec des fleurs, dans sa robe a
fleurs, son sac a main en fleurs, son chapeau en fleur, ses yeux comme des fleurs, sa

bouche comme une fleur.
— Ou as-tu été de si bonne heure ? demande papa.
— Cueillir des fleurs, dit maman.
Et Josette dit :
— Maman, tu as ouvert le mur.

Ouvrir le mur !
Ce sera, si vous le voulez bien, notre conclusion.
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sur le toit de la voiture

de tes camarades.

Le texte de Ionesco et les deux exem-
ples qui suivent (B5 et F4) font I'objet
d’un tirage a part (15 ct. I'exemplaire).
que l'on peut se procurer chez J.-P. Du-
perrex, 25, Tour-Grise, 1007 Lausanne.

On peut aussi s’abonner pour recevoir
un nombre déterminé de feuilles au début
de chaque mois (10 ct. I'exemplaire).

Pédagogie et éducation.

Salines, M.
Paris, Mouton, 1972
479 pages.

Depuis le début du siecle. le monde a
connu nombre de bouleversements so
ciaux et économiques gqui ont amené unc
remise en question de I'école. de ses buts
et de ses moyens.

En méme temps, la pédagogie a évoluc¢
et tend a devenir une science. « Ce recueil
de textes — je cite l'auteur — voudrait
dresser un bilan des tentatives engagées
pour résoudre sur le plan idéologique et
pédagogique les problemes d'éducation
nés des transformations de notre sociét¢.
tout en marquant aussi nettement quc
possible les étapes de presque cent an-
nées d'évolution des idées et des prati-
ques. »

Il y a 3 catégories de textes :

1. Les recherches sociologiques: socio-
logie et éducation (E. Durkheim, P.
Bourdieu. J.-C. Passeron): micro-
sociologie : étude des petits groupes
(J.-L. Moreno, K. Lewin, M. A. Bany.
L. V. Johnson).

2. La psychologie: psychologie geénéti-
que (H. Wallon, J. Piaget) : psycholo
gie et pédagogie (J.-F. Le Ny. C
Rogers, R. Rosenthal) : psychologic
de l'apprentissage (V. Smirnoff, G.
Mauco).

%]

Les différentes doctrines pédagogi
ques : les doctrines : Alain, Decroly.
M. Montessori, C. Freinet : les mec-
thodes : école active, travail par grou-
pes (R. Cousinet), pédagogie non
directive (C. Rogers).
Le livre est complété par une biblio-
graphie.

Fait pour les étudiants pressés ou dont
les recherches ne nécessitent pas un re
tour aux sources, ce livre est a la portéc
de tous, contient les chapitres majeurs des
ouvrages les plus importants sur le sujet.
et peut faire naitre 'envie d’approfondir
certaines questions.

C. Schwab-Norlan.
Document IRDP 3137.




De nihilo nihil, comme
disaient les Latins, on n'a rien
sans rien. Etant donné qu'ils étaient
obligés de s’exprimer par la parole,
ils ont énoncé de multiple
proverbes. Mais Pythagore
dessiné son théoreme sur le sable:
I'interprétation figurative facilite
la compréhension. Surtout de
nos jours, ou il faut toujours
apprendre plus, toujours plus vite...
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Le théoréme de Pythagore
est plus compréhensible quand on
I'explique par étapes successives
a l'aide d'un rétroprojecteur,

si nécessaire plusieurs fois de suite.

Demandez notre assistance
pour préparer un enseignement
_ attrayant. Notre
systéme
audio-visuel
résoud vos problémes
en réalisant
VOs propres idées.

Un choix de rétro
projecteurs, c'est bien —
un systéme complet, ¢’est mieux.

€s séminaires que nous
organisons régulierement vous
aideront a confectionner les

modéles pour la projection. Not
préparons aussi vos transparent
sur demande.

Le systéme AV de MESSERLI,
c’est la solution pour
I'enseignement moderne.

o

-

&

A. Messerli SA

. Messerli

8152 Glattbrugg Tél. 01 8103040

Dept Communication audio-visuelle

Succursale de Genéve:
A. Messerli SA

80, rue de Lausanne
1202 Genéve
Téléphone 022 3122 80

Dépositaire pour le Valais:
G. Granges

Audio-visuel St-Maurice
Grand'rue 26

1890 St-Maurice
Téléphone 025 37576




ll est possible maintenant que le projecteur scolaire Bauer P6TS s’arréte
en plein film. Aussi souvent et aussi longtemps que vous désirez.

A notre avis un
film instructif le serait
souvent encore plus si
vous pouviez I'arréter de

- q |
Ya?

Mais le projecteur Bauer
P6 TS a‘encore bien
dautres avantages. Ren-

dement lumineux et qua-

temps en temps. Pour

mieux expliquer un détail imporant ou

yous étendre sur un expose graphique.
Malheureusement les images sont

comme le temps: elles passent sans quon

puisse les retenir. Et trop souvent elles vous

imposent lesilencela otla paroleseraitd’or.

£

{

Voila pourquoi le projecteur

de films 16 mn Bauer P6 TS est équipé
maintenant d’un dispositif d arrét sur
U'image pour I’analyse des prises de vues.

Son fonctionnement est extrémement
simple: pendant que passe le film, vous
appuyez sur un interrupteur, et I'image
projetée se transforme immeédiatement en
dia. A vous de I'expliquer a votre guise, en
prenant tout votre temps. Et, quand tout le
monde aura bien compris, vous remettrez
le film en marche.

lité du son exceptionnels
méme dans de grandes salles. Changement
rapide de la lampe. Griffe & trois dents
meénageant la pellicule et sautant tout sim-
plement les perforations abimées. Service
d’une simplicité enfantine et bien entendu
embobinage automatique.

Vous le voyez: le Bauer P6 TS a tout
ce qu'on peut attendre d'un bon projecteur
de films qui sTamuserait a passer des dias
et le ferait en professionnel.

PR T S EEESS fey ST TSI IO N e 1
PROJECTEURS DE FILMS

9 modéles différents. Pour films muets ou
sonores. Avec ampli incorporé d’une

puissance de sortie ¢ Transistors au

1
|
| 16 mm BAUER P6 -
|
I
[
|

silicium. Distorsion harm
plus 1%. Reproduction du son
reproduction magnétique. Li

de tout au
| i

|

| pour enregistrement magn
|

ptique ou
rable avec étage
que et diaphragme
adences. Choix varié
ccordement

de trucc
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g aanae !

d’images. Possibilité de c i
teur. Haut-parleur témoi

parleur externe de 35 watts dans le coffre avec }
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|
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|

1
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|

|

|
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rouleau pour cable.
Coupon: a envoyer a Robert Bosch S.A.,
Dépt photo-cinéma, 8021 Zurich
Le Bauer P6 TS avec dispositif d’arrét
sur I'image nous intéresse.

[ Veuillez nous faire une démonsiration.
[ Veuillez nous envoyer votre documentation
détaillée.

' Nom:

. Ecole/maison:

1 ,‘hi‘l'(' sse.s

Groupe BOSCH



AUDIO-ACTIF

Le laboratoire de langues AA 32 D est le
fruit d’études approfondies, d’essais pous-
sés et d'une grande expérience pratique.
Ses possibilités d’adaptation sont tres sou-
ples : de 1 a 3 différents programmes peu-
vent étre répartis entre les éléves qui tra-
vaillent individuellement sous le contrdle
du professeur ; il est également possible
de constituer jusqu’a 8 groupes de travail
de 4 éléves.

Ce laboratoire, d’'un maniement extréme-
ment simple, permet le raccordement de
sources sonores auxiliaires et méme de
haut-parleurs.

Renseignements et fiche technique a dis-
position.

PHILIPS S.A.

Techniques Audio et Video
1196 GLAND

Téléphone (022) 64 21 21

PHILIPS

)

VISITEZ LE FAMEUX CHATEAU DE CHILLON
a Veytaux - Montreux

Entrée gratuite

pour les écoliers des classes primaires et secondaires

officielles de Suisse, accompagnés des professeurs

Pour vos courses scolaires, mon-
tez au Saléve, 1200 m., par le
téléphérique. Gare de départ :

Pas de I’Echelle

(Haute-Savoie)

au terminus du tram No 8
Genéve - Veyrier

Vue splendide sur le Léman, les
Alpes et le Mont-Blanc.

Prix spéciaux

pour courses scolaires.

Tous renseignements vous seront
donnés au : Téléphérique du Sa-
leve — Pas de I'Echelle (Haute-
Savoie). Tél. 38 81 24.

Pas d’alcool,
mais des
boissons saines,
une nourriture
copieuse mais
économique

DSR, votre restaurant
dans toute la Suisse romande

PHILIPS

Pour vos imprimés N Iune adresse

Corbaz s.a.
Montreux

22, avenue des Planches
Tél. (021) 62 47 62
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Une tenue correcte

avec le support
UNI BOY

Maintenant avec deux ans de garantie !

Exposant a la
PAEDAGOGICA, Bale
du 9-14 octobre 1973
Stand 15-257

en face Schubiger

J

Moins de déformations de la colonne vertébrale, de fatigue des yeux.
Meilleure tenue des cahiers grace a la tenue tranquille.

Economie de place sur les tables, plus de livres qui tombent par terre.

Le modéle 70 est encore plus confortable et silencieux et difféere nettement de toutes les
imitations.

Prix école Fr. 6.— (10 + 1 gratuit).

En ville en vente chez les papeteries, grands magasins et jouets Weber.

Demandez une documentation et les avis aux parents chez le distributeur général :

BERNHARD ZEUGIN, matériel scolaire, 4242 DITTINGEN (BE), tél. 061/89 68 85

Je vous prie de m’envoyer un échantillon gratuit UNI BOY et des avis aux parents.

Adresse :

SUISS@
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»
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LUNING

offset

main-d’'ceuvre qualifiée
machines modernes
installations rationnelles

precision,

rapidité et qualité

pour I'impression de revues,
livres, catalogues,

prospectus, imprimés de bureau

Corbaz S.A.

1820 Montreux

22, avenue des Planches
Tél. (021) 62 47 62

ainiol

Maitres imprimeurs depuis 1899

typo

Imprimerie Corbaz S.A., Montreux



	

