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Problémes corporatifs actuels

Périodiquement, je me permets de consacrer I'éditorial du « Bul-
letin corporatif » & une tentative d’« état de situation » des problémes
avec lesquels notre association faitiere se voit confrontée. Il n’est bien
sdr pas question d’étre exhaustif en la matiére mais de rappeler & cha-
cun quels sont les axes principaux de notre action.

SUR LE PLAN INTERNE

Structures et finances, deux réalités toujours présentes et irrémé-
diablement liées qui conduisent le CC/SPR a présenter un budget plus
important pour 1973 et cela en accord avec la planification arrétée
lors de la discussion du rapport « Structures ».

D’autre part, la commission « Statuts SPR » s’est mise au travail.
Quelles seront ses conclusions, ses propositions ? Nous le saurons &
fin 1973, échéance de son rapport.

La remise en cause du fond et de la forme des congrés retiendra
aussi I'attention de I'’AD en corrélation avec I'excellent rapport publié
récemment par la commission ad hoc.

Information et participation active de I'ensemble des collégues,
recherche des forces disponibles pour nos nombreuses délégations,
voila encore un autre sujet de préoccupations de I'exécutif SPR.

SUR LE PLAN ROMAND

Le 15 décembre prochain, & Lausanne et au cours d’une cérémonie
solennelle, CIRCE | remettra le fruit de ses travaux aux autorités sco-
laires romandes. I/ serait vain ici d’énumérer les nombreuses séances,
les colloques, les prises de position quelquefois passionnées qui ont
présidé a I'élaboration de cette ceuvre commune — autorités, asso-
ciations — souhaitée depuis le Congrés de 1962. Mais a peine ce pre-
mier pas franchi, il nous faut déja songer, avec le méme souci d’effi-
cacité, a I'étape suivante : CIRCE Il a tenu sa premiére séance ! Les
problémes dépassent cette fois-ci le cadre de la scolarité primaire.

Par conséquent, le rapprochement opéré depuis quelques années
avec nos collégues de I'enseignement secondaire va trouver une appli-
cation trés pratique de cette collaboration souhaitée de part et d’autre.
Vous trouverez d’ailleurs dans le présent numéro le rapport de la com-
mission « pour la création d’une Fédération romande et d’'une Fédé-
ration suisse des enseignants ». |l est encore prématuré d’en discuter
les conclusions. Cela sera notamment la tache de I’'AD qui se tiendra
durant le premier semestre de 'année 1973.

SUR LE PLAN SUISSE

Nos relations avec les grandes associations alémaniques s’intensi-
fient. Elles sont indispensables face a la coordination suisse, méme si
cette derniére éprouve quelques difficultés a prendre le chemin des
réalisations pratiques.

La création de KOSLO, il y a maintenant deux ans, commence a
influencer les décisions prises a I'échelle nationale. La forme n’est
encore pas parfaite, les problemes de représentation et de consulta-
tion laissent encore a désirer. Toutefois, certaines réalisations encore
modestes doivent nous engager a persévérer.

ENFIN SUR UN PLAN PLUS GENERAL

Le concept d’éducation permanente du corps enseignant primaire,
issu du Congrés de 1970, commence & prendre une forme plus tangible.
Toutefois les réalisations concrétes prendront encore du temps ; nous
n’avons franchi qu'une premiére étape en la matiére : la traduction
d’un idéal en une série d’objectifs pratiques. Il faudra encore les
réaliser.

Télévision scolaire, deuxiéme langue, information économique, etc.,
viendront encore compléter, si besoin est, cette liste déja longue des
principaux problémes qui ne manqueront pas de nous occuper ces
prochaines années. F. Bourquin.
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Séance commune des CC/SPR, SLV, VSG

Berne, le 11 novembre 1972

Une fois par année, les trois comités centraux du Schweizerischer Lehrerverein
(SLV ), du Verein Schweizerischer Gymnasiallehrer (VSG) et de la Société pédago-
gique romande sicgent en séance commune. C’est plus qu'une tradition, cela devient
une nécessité au vu des probléemes communs que nous devons traiter, notamment
celui de la coordination de nos efforts sur le plan national, dans le cadre de KOSLO.

Tour d’horizon
des présidents

SLV

C’est le collegue Bibler, président du
SLV et de KOSLO, qui ouvre la séance et
présente les principaux problemes de son
association.

Structures

Vu la densité des problemes et la rapi-
dité avec laquelle il faut les résoudre, le
SLV a da prendre et prendra encore cer-
taines mesures de rationalisation dont
voici les principales :

— Nomination d’un secrétaire adjoint.

— Formation d'une équipe comprenant
le secrétaire, le secrétaire adjoint et le
rédacteur de la SLZ.

— Un comité central réduit mais plus
efficace.

— Une assemblée des délégués dont I'ef-
fectif doit diminuer mais qui devien-
dra une véritable commission de tra-
vail.

— Une conférence des présidents aux
pouvoirs renforcés et qui a mission
d’informer et de consulter efficace-
ment la base.

Relations avec les départements, KOSLO

Face a la Conférence suisse des chefs
de département, un seul organe peut va-
lablement représenter le corps enseignant.
Il s’agit bien stir de KOSLO ou toutes
les associations suisses d’enseignants sont
représentées. Apres quelques débuts dif-
ficiles, KOSLO commence a travailler
efficacement et les autorités la consul-
tent systématiquement. Toutefois, nous
devons ne jamais perdre de vue la néces-
sité de rechercher ensemble les solutions
a nos problémes.

Coordination

Si T'on considere la coordination sco-
laire alémanique sous I'angle du début
de l'année scolaire, il faut bien recon-
naitre que 1’'on a plutét reculé depuis une
année (votations populaires des cantons
de Berne et Zurich).

En revanche, certains progrés ont été
accomplis dans les domaines de la for-
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mation de base des enseignants et de la
formation continue.

En conclusion, H. Bibler estime que
I'unité du corps enseignant suisse est une
fois de plus indispensable et lance un ap-
pel dans ce sens.

SPR

1l appartient ensuite a J.-J. Maspéro,
président de la SPR, de relater brievement
les principales activités de notre asso-
ciation.

— 11 rappelle la création de CARESP
qui permettra a nos collegues secon-
daires romands de se structurer.

— La conférence romande des prési-
dents d’associations accomplit un ex-
cellent travail. Elle devrait parvenir a
créer une Fédération romande des en-
seignants primaires, secondaires et
professionnels.

— CIRCE I va remettre officiellement
le fruit de ses travaux, soit les pro-
grammes coordonnés des quatre pre-
mieres années de la scolarité. CIRCE
II va se mettre incessamment au tra-
vail pour arriver au méme résultat
en ce qui concerne les 5¢ et 6¢ années.
Dans ce cadre se poseront toutefois
des problemes de structures plus im-
portants, notamment en ce qui con-
cerne le découpage de la scolarité pri-
maire-secondaire.

— La SPR devra aussi se pencher tres
attentivement sur les conclusions du
rapport de la commission pour l'en-
seignement secondaire de demain.

— Notre président se déclare encore
sceptique sur l'efficacité de nos repré-
sentants dans les commissions fédé-
rales. Il souhaite une information plus
large de la base et une véritable con-
sultation a propos des problemes qui
sont traités dans ce cadre.

Enfin, J.-J. Maspéro souléve deux pro-
blemes particuliers, celui de la consul-
tation des associations a propos de l'in-
troduction de la deuxiéme langue et celui
de nos relations avec la télévision. Con-
cernant la télévision, il est décidé que
KOSLO entreprendra les démarches né-
cessaires sur le plan national afin que les

enseignants puissent participer active-
ment, par le canal de leurs associations,
aux émissions de télévision scolaire.

VSG (SSPES)

C’est le collegue Hublard, président de
la SSPES, qui, a son tour, expose les prin-
cipaux probléemes de son association.

— Restructuration nécessaire vu le volu-
me des affaires et I'augmentation ré-
guliere des membres (12 a 159/ par
année) soit un effectif approximatif de
4500 membres a l'heure actuelle.

— Réorganisation de leurs éditions.

Et a plus long terme:

— Revoir la structure interne dans le
sens d’une régionalisation des sections
alors qu’elles sont groupées sur le
plan nationai par discipline d’ensei-
gnement.

— Etude et mise en application des the-
ses du rapport de la commission pour
I'enseignement secondaire de demain.

Dans la discussion qui suit ces divers
exposés, T. Richner, secrétaire du SLV,
apporte divers éléments d’information,
notamment dans les domaines qui tou-
chent a la consultation par KOSLO des
différentes associations qui la compo-
sent.

Aide pédagogique
aux pays d’Afrique

Il est fait état de l'action commune
entreprise en la matiere par la SPR et le
SLV pour 'année 1972.

Six stages ont été organisés au Came-
roun et au Zaire. Cela représente 50 ani-
mateurs et 600 collegues noirs pour un
coftit de 141 000 francs.

L’aspect financier reste la seule ombre
au tableau, notamment vu les difficultés
rencontrées, en matiere de subvention,
avec I’Aide technique suisse.

Malgré tout, le SLV est décidé a pour-
suivre son action dans ce domaine en
tentant toutefois de la planifier 4 long
terme.

Tous ceux qui se sont dévoués pour
cette action sont remerciés.

Statistique des salaires

Ce document établi par la SLV fait
état, chaque année, de la situation des
salaires du corps enseignant suisse pri-
maire, secondaire et professionnel. Il pa-
raitra a fin mars 1973. Il sera notam-
ment complété et corrigé vu les lacunes
constatées pour la Suisse romande.

Géographie illustrée

Ce volume vient d’étre traduit en fran-
cais et il est donc disponible maintenant
dans nos trois langues nationales. Réalisé




par les éditions de 1’Association suisse des
enseignants, cet ouvrage présente une
série de photographies classées par région
et accompagnées d’'un commentaire expli-
catif.

« La géographie par l'image », tel est
son titre, revient a 19.80 francs l'exem-
plaire et a 14.80 l'exemplaire pour une
commande minimum de 15 exemplaires.

Semaine pédagogique,
journées internationales

Organisées 'une a Trogen, les autres a
Villars-les-Moines, ces rencontres n’ont

jamais été institutionnalisées au sein de
nos associations. Le collegue Pulfer plaide
en faveur d’une réorganisation et de la
mise sur pied d’'un véritable statut. Cette
proposition ne rencontre pas d’opposition
mais chacun demande a ce que cela soit
mieux structuré que jusqu’ici et que l'on
évite la création d’'un nouvel organisme.

En conclusion de cet aprés-midi de
travail commun, le collegue H. Weiss, de
retour d’un récent voyage en URSS, nous
expose, diapositives a la clé, le systeme
scolaire de ce pays.

FB.

Commission éducation permanente

Session des 3 et 4 novembre 1972, Chexbres

Le but premier de cette session est de mettre au point le plan et les objectifs qui
seront soumis a 'assemblée des délégués SPR qui se tiendra a Lausanne le 25 novem-
bre prochain. La commission est présidée, comme de coutume, par notre colléegue
Maurice Blanc de Montreux qui salue une délégation genevoise enfin représentative
et déplore qu’il n’en soit pas encore de méme pour celle de Neuchdtel.

Information générale

La premiére partie de cette session est
consacrée a un vaste tour d’horizon.

Sous-commission A, formation de base

Il appartient au collégue Rausis (VS),
président de la sous-commission A, de ré-
sumer briévement le travail accompli :

— Enquétes diverses.
— Contacts avec les autorités.

1l constate que la phase d’information
est maintenant terminée et qu’il s’agit de
passer aux propositions de réalisation con-
crete. Il releve notamment que la notion
de maturité pour tous les enseignants est
maintenant acquise et que le probléme du
quart de licence avant la formation pro-
fessionnelle est encore a 1’étude.

Sous-commission B,
éducation permanente

Le collegue Mauroux (VD) rapporte
sur les deux objectifs que s’est fixés la
sous-commission :

— Elaboration d’une doctrine d’éduca-

tion permanente.
— Expérience restreinte dans

canton.

chaque

En ce qui concerne le premier point,
vous en trouverez les détails sous la ru-
brique « Objectifs ». Quant aux expé-
riences dans chaque canton, elles peuvent
se résumer ainsi :

— Neuchétel, expérience terminée, un
rapport suivra.

— Vaud, sera incluse dans 1'organisation
des cours de perfectionnement.

— Jura, en gestation, les bases légales
existent, il s’agit de les utiliser.

— Valais, en tractation.
— Fribourg, en tractation.

— Geneve, les nouveaux délégués a la
commission vont s’en préoccuper.

GRETI

En date du 24 octobre dernier, cet or-
ganisme convoquait une journée de ré-
flexion sur le probleme de 1’éducation
permanente. Tous les milieux intéressés y
étaient représentés, y compris notre com-
mission par Mlle Jaggi (FR).

Plusieurs groupes se sont formés pour
échanger leurs réalisations, leurs projets,
leurs espoirs. Le groupe « enseignants » a
fait les constatations suivantes :

— Le GRETI devrait étre I’agent coordi-
nateur en matiére d’éducation perma-
nente.

— L’absence de moyens financiers ne fa-
vorise pas les expériences en la ma-
tiere.

— On devrait promouvoir des congés gé-
néralisés pour 'éducation permanente,
choisir aussi et promouvoir des expé-
riences pilotes.

En conclusion, de telles rencontres fa-
vorisent les échanges de vues, évitent que
P’on travaille en « vase clos ». Le GRETI
a l'intention d’ailleurs de publier un mé-
moire a ce sujet.

Objectifs,
présentation a I’AD

Apres plusieurs réunions des sous-com-
missions, les points suivants font I'objet
d’une décision et seront présentés a ’AD
du 25 novembre. En cas d’acceptation, ils
constitueront le mandat de la commission
pléniére pour son futur travail.

Formation de base

1. Dans un premier temps et dans le con-
texte actuel, la commission demande
Pouverture de 'université pour le per-
fectionnement des enseignants pri-
maires.

2. a) La reconnaissance de 1’équivalence,
sur le plan romand et dans la situa-
tion actuelle, des titres des enseignants
romands.

b) A plus long terme, 1'équivalence
des titres des enseignants primaires
mais avec base universitaire.

Cette derniére proposition postule
donc l'ouverture définitive aux ensei-
gnants primaires de l'université pour
leur formation de base.

3. La formation de base doit étre congue
de telle maniére que ’éducation per-
manente qui la prolonge devienne évi-
dente.

Education permanente

1. Définition de I’éthique du corps en-
seignant face a ’éducation permanente.

2. Recyclage et formation continue (pé-
riode transitoire): les enseignants
pourront disposer de 45 heures au
moins de perfectionnement par année
et prises sur le temps d’école. Dans ce
temps, 30 heures au minimum seront
prévues pour une formation continue
librement consentie.

3. Les expériences pilotes en matiére
d’éducation permanente seront géné-
ralisées a tous les cantons romands.

Remarque

Le texte exact des objectifs sera publié
aprés I’AD. La transcription qui est faite
ici n’en reprend que lesprit a des fins
d’information.

Considérations finales

La sous-commission C, chargée des
moyens d’application, a adressé deux let-
tres: l'une a la presse romande pour
I'informer de 1’état des travaux de la com-
mission, l'autre aux recteurs des univer-
sités romandes pour leur demander 1’ou-
verture d'un dialogue.

La prochaine session de la commission
aura lieu les 19 et 20 janvier 1973.
FB.
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Fédération romande des enseignants

Rapport de la commission d’étude pour la création d’'une Fédération romande et
une Fédération suisse des enseignants a la conférence des présidents d’associations

d’enseignants de la Suisse romande

Composition

La commission précitée, formée de six
délégués du CARESP et de six délégués
de la SPR, 4 savoir :

CARESP :

M. J.-P. Haymoz, Villars-sur-Glane (FR)
Mlle H. Jacob, Geneve

M. Alain Gagnevin, La Neuveville

M. Michel Hunziker, La Chaux-de-Fonds
M. Gérald Grand, Sion

M. Roger Saugy, Chateau-d'(Ex

SPR :

M. Francis Suchet, Grattavache (FR)

Mme Lijliane Palandella, Meinier (GE)

M. René Meuret, Sonceboz

M. Claude Zweiacker, Saint-Blaise

M. Marc Lamon, Sierre

M. Pierre Gilliard, Villeneuve

a tenu trois séances d’une demi-journée,

les 22 mars, 23 mai et 27 juin 1972.
M. Claude Zweiacker a assumé la pré-

sidence des débats.

Mandat

1. Etablir 'inventaire des taches incom-
bant a la conférence des présidents.

Un tel inventaire ne peut pas étre ex-
haustif car de nouvelles tiches apparais-
sent constamment dans un temps ou les
données d’un jour sont généralement re-
mises en cause le lendemain.

Au vu de ce qui précede, il nous parait
plus indiqué de mentionner les secteurs
dans lesquels la conférence des présidents
des associations d’enseignants doit exer-
cer son influence :

— coordination entre les diverses associa-
tions d’enseignants de la Suisse ro-
mande,

— relation avec :

— le Département fédéral de lintérieur
pour tendre a étre le seul interlocu-
teur des enseignants de la Suisse ro-
mande auprés des instances fédérales,

— la Conférence romande des chefs de
Départements de I'instruction publique,

— tous les organismes mis en place pour
la coordination scolaire en Suisse ro-
mande ; désigner des délégués manda-
tés dans les organes de coordination et
superviser leur travail de maniére a
mener une politique cohérente des
associations d’enseignants en Suisse
romande. Consulter les enseignants de
la base pour les décisions importantes,

— les associations d’enseignants de Ia
Suisse alémanique et italienne,
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— la presse corporative et la presse d’in-
formation écrite, parlée et visuelle.

2. Recherche des solutions organiques
propres a décharger les présidents
d’associations cantonales.

C'est un fait patent que les présidents
d’associations d’enseignants primaires ou
secondaires, chargés d’enseignement, as-
sument une tache qui exige d’eux un sur-
croit de travail peu admissible.

On ne saurait nier le roéle important
que jouent les associations professionnel-
les dans la tache de coordination scolaire
en cours en Suisse romande. Il est d’ail-
leurs reconnu que leur apport est extréme-
ment positif.

Dans ce contexte, les membres de la
commission estiment que la seule mesure
qui soit propre a alléger les présidents
d’associations cantonales est, précisément,
de leur accorder une décharge.

En conséquence, la commission invite
la Conférence des présidents d’associa-
tions d’enseignants de la Suisse romande
a demander & la Conférence des chefs de
Départements de linstruction publique
d’accorder, en tant que décharge, 1'équi-
valent
— d’un poste d’enseignement primaire a

chaque société pédagogique cantonale,
— d’un poste d’enseignement secondaire

par canton aux associations d’ensei-

gnants secondaires intéressées.

Une convention est établie entre la con-
férence des présidents et celle des chefs
de département précisant les modalités
de l'accord.

Dans le cas ou plusieurs associations
représentent un secteur de I’enseignement,
ce qui est le cas au niveau secondaire, les
associations en cause se partagent le poste
au prorata de I’effectif de leurs membres.

Les heures de décharge octroyées peu-
vent étre toutes globalement attribuées au
président de 1’association ou étre parta-
gées entre les membres des comités. Cha-
que association est compétente en la ma-
tiere.

Notons que les conséguences finan-
cieres de la proposition sont approxima-
tivement les suivantes :

12 postes d’enseignement estimés a
Fr. 36000— = Fr. 432 000.—.

A titre de comparaison, le budget de
la coordination scolaire en Suisse ro-
mande, en 1972, s’éléve a4 un peu plus d'un
million de francs.

3. Proposer des solutions assurant une
procédure de consultation souple et
sire.

La commission est d’avis, aprés avoir
pris connaissance du rapport de la Com-
mission SPR de 1'« Educateur » déposé
aupres du Comité central SPR, en 1969,
qu’il est nécessaire de créer une Revue
romande des enseignants. Ce périodique,
dont le rythme de parution reste a dé-
terminer, remplacerait I’« Educateur » ser-
vi aux membres de la SPR. 1l serait éten-
du a I'ensemble des membres des associa-
tions de I'enseignement secondaire. 11 de-
viendrait l'organe d’information et de
consultation de l'ensemble du corps en-
seignant romand.

Il ne parait pas opportun a la commis-
sion d’établir un appareil administratif
lourd appelé a émettre de nombreuses cir-
culaires. Un journal paraissant réguliere-
ment peut jouer le role de trait d'union en-
tre comités et membres de la base avec
davantage d’efficacité.

4. Prévoir une représentation proportion-
nelle des affiliés qui tienne compte de
Iexistence des cantons et des divers
secteurs d’enseignement.

La commission estime que, pour 1'ins-
tant, compte tenu des décharges qui se-
raient accordées aux présidents dasso-
ciations d’enseignants, I'organisme faitier
doit rester la Conférence des présidents
d’associations d’enseignants. Elle pourra
augmenter la fréquence de ses séances de
travail.

Cette solution présente l'avantage de
laisser une large autonomie aux asso-
ciations cantonales et de renforcer le role
de Ia SPR et du CARESP.

Au niveau de la conférence des prési-
dents, la commission constate que le main-
tien d'une stricte proportionnalité dans la
représentativité entraine une disparité de
I'efficacité. Elle pense que ce principe ne
doit pas étre maintenu rigoureusement.

5. Etudier la mise en place d’un exécutif
restreint.

Sans avoir voulu prendre position pour
une option ou pour l'autre, la commission
présente deux propositions relatives a
I'exécutif :

a) Solution 3 + 3

La conférence des présidents est un
exécutif restreint, capable de se réunir
rapidement et de prendre, sans tar-
der, les décisions qui s’imposent.

I comprend 3 représentants du
CARESP et 3 représentants de la SPR,
a savoir au moins un représentant
par canton.

Il est évident que toutes les associa-
tions ne sont pas représentées dans
un tel exécutif. Toutefois, nous pen-
sons qu’'un regroupement entre asso-




ciations d’enseignants primaires et se-
condaires devrait se réaliser au niveau
des cantons, en relation avec le mou-
vement de coordination.

h) Solution6 + 6

Cette solution présente l'avantage
d’offrir un siege a chaque association
primaire et secondaire des cantons.
Elle respecte davantage le cantona-
lisme.

6. Prévoir des statuts et un mode de
financement.

La commission est d’avis que les sta-
tuts doivent étre établis par un juriste
auquel serait donné un mandat. Il ne lui
parait pas opportun de se réunir de nom-
breuses fois pour mettre au point un pro-
jet de statut.

Quant au mode de financement, il sem-
ble que les modifications proposées au
niveau des structures n’engendrent pas
une situation nouvelle, la conférence des
présidents demeurant une émanation du
CARESP et de la SPR.

La création d'une « Revue romande
des enseignants » pose des problémes d’un
ordre nouveau qui devraient étre exami-
nés par une commission qui aurait uni-
quement pour mandat I'étude de cette
question.

La commission est consciente du carac-
tere un peu sommaire de son rapport.
Elle s'est, cependant, efforcée de pré-
senter des solutions qui puissent étre ap-
pliquées dans I'immédiat.

Elle a Thonneur de déposer son rap-
port dans le délai qui lui était imparti et
qui sachevait le 30 septembre 1972.

Saint-Blaise, le 18 septembre 1972.

Au nom de la commission,
le président,
Claude Zweiacker.

Remarque : le présent rapport sera
discuté lors d'une assemblée des délégués
SPR de 1973. Priére donc de conserver ce
numéro.

La rédaction.

Commission
des statuts SPR

Suite a une premiére information parue
dans le Ne 30/72 de '« Educateur », nous
publions la composition définitive de cet-
te commission.

Président: M. Louis Barbey (SPF),
1628 Vuadens.

Membres

SPG : M. P. Bernhardt, 8, rue H.-Mus-
sard, 1208 Geneve.

SPJ : M. Roland Beuchat, 58, rte d'Or-
pond, 2500 Bienne.

SPN : M. J.-P. Burli, 4, rue A.-Bachelin,
2074 Marin.

SPVal: M. Pierre Fellay, 2, rue des
Vignettes, 1950 Sion.

SPV : M. G. Cardinaux, 79, Montolieu,
1000 Lausanne.

SPR : M. G. Bobillier, 39a Jeanneret,
2400 Le Locle.

FB.

CIRCE IlI, départ imminent

Au moment ol paraitront ces lignes, CIRCE Il aura connu sa premiére séance.
Rappelons qu'elle est chargée d'élaborer le plan d'études romand correspondant
aux années 5 et 6 de la scolarité obligatoire et que notre association faiticre y est
représentée par six délégués (les mémes qu'a CIRCE I a lexception du délégué
vaudois). Nos collégues secondaires y délégueront également six représentants, les
années 5 et 6 faisant déja partie de I'enseignement secondaire dans certains cantons.
Saluons donc comme il se doit ce nouvel effort de coordination.

Nous publions ci-dessous le projet de mandat que nous a transmis le secrétariat
a la coordination romande en maticre d’enseignement.

1. Dans un premier temps :

1.1 dresser la liste des disciplines a
coordonner sur le plan romand, en
accordant la priorité a celles qui se-
ront coordonnées sur le plan suisse ;

1.2 définir le temps consacré a chaque
discipline en veillant que les can-
tons puissent disposer d’un certain
nombre de périodes scolaires pour
des activités et des enseignements par-
ticuliers ; les dispositions fédérales
relatives a la gymnastique seront
respectées ;

1.3 déterminer le niveau d’introduction
des différentes disciplines dans le
plan d’études.

Cette premiere étude fera l'objet d'un
rapport intermédiaire qui sera soumis a
I'approbation de la Conférence romande
des chefs de DIP.

2. Dans un second temps, apres appro-
bation de ce rapport par la Confé-
rence des chefs de DIP :

2.1 ¢élaborer le plan d’études correspon-

dant aux options prises sous chiffre
I

3. Proposer, en relation avec I'IRDP,
I'acquisition, 1'adaptation ou la créa-
tion des moyens didactiques exigés
par les enseignements ainsi définis.

4. Suggérer les mesures générales pro-
pres a favoriser le perfectionnement
du corps enseignant.

5. Cette commission :

a) s’inspirera des principes et des mé-
thodes visant au développement opti-
mal de tous les éleves ;

b) déposera un rapport intermédiaire
relatif au degré 5 ;

¢) maintiendra une liaison constante
avec les organes de coordination
suisses et romands ;

d) proposera a la Conférence des chefs
des Départements de 'instruction pu-
blique la constitution des organes de
travail nécessaires a I'exécution du
mandat.

AD/SPR

Ordre du jour définitif

La commission éducation perma-
nente ayant terminé la premiere phase
de ses travaux, un nouveau point figu-
rera a I'ordre du jour de 'AD/SPR du
S novembre 1972.

L’ordre du jour se compose donc
des points suivants :

1. PV de’AD du 6 mai 1972.

2. Budget 1973, augmentation des
cotisations de Fr. 5.—.

3. Discussion du rapport de la com-
mission des congres (voir « Edu-
cateur » No 34).

4. Choix du théme du rapport 1974.

5. Objectifs, commission éducation
permanente.

6. Divers.

CC/SPR.

Comité central

Convocation préalable

Les membres du Comité central
SPR sont informés que la prochaine
séance aura lieu le samedi 9 décembre
1972, vraisemblablement a Geneve,
au bureau de notre association.

Une convocation comportant 1or-
dre du jour détaillé parviendra aux
membres incessamment.

Bureau SPR.

865



Pronosn,

que falre avec
0°000 francs?

Solutionclassique: unlivretd’épargne,
taux d’intérét 4%; au bout d’un an,
vous avez Fr. 400.— de revenu. Mais
il y a d’autres possibilités de placer
cette somme.

Exemple (aux taux d’intérét valables
en début d’année et compte tenu du
remboursement de 'impot anticipé) :

sur un taux

zooo.— livret 4% d’intérét. 80.-

d’épargne, Revenu :

2 livrets d’épargne jeunesse
pour vos enfants

taux
h O/ dintérét.
1000.- ivi?ue 5 A) R;:venu 100 et

6 obligations de caisse a

1000.- pendant s% d’mteret 300.-

CVENU | ——

Revenu total. Fr. 480.-

Venez nous trouver. Nous cherche-
rons ensemble la meilleure possibilité
de placer votre argent.

Union de Banques Suisses

Votre conseiller technique:
PERROT S.A. 2501 BIENNE

Dépt. audio-visuel, rue Neuve 5, tél. (032) 36711

Pour les films courts
Super-8 au service de
I'’enseignement

TECHNICOLOR 610

le projecteur pour films
courts avec écran in-
corporé permettant de
projeter en lumiére
ambiante

Fr. 1860.—

Cable pour commande
a distance de larrét
sur image

Fr. 75.—

TECHNICOLOR 270/280
pour projection en lu-
miére atténuée.

Avec ou sans arrét sur
image

Fr. 685.— a 846.—

BON' sovcveomum i n oeinmnss e
a envoyer a PERROT S.A., case postale, 2501 Bienne.

[J Je désire une démonstration du Technicolor,
(aprés contact téléphonique).
(0 Envoyez-moi une documentation Technicolor.

[0 Envoyez-moi le nouveau catalogue de films
Super 8.

[J Envoyez-moi votre dépliant avec prix.

Adresse et No de téléphone

Belet & Cie, Lausanne

Commerce de bois. Spécialiste pour débitage de
bois pour classes de travaux manuels.

Université 9, tél. 2282 51.
Usine chemin Maillefer, tél. 3262 11.

Librairie-Papeterie
Jeux éducatifs
Matériel
didactique

Bd de Grancy 38 Places de parc
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UUAL .. WUATERMAN W

le stylo qui facilite
I'apprentissage de 'écriture

Il est bon que les enfants apprennent a écrire dans les
meilleures conditions possibles, avec un instrument

parfaitement adapté a leurs besoins. Dans ce sens, le WAT

de Waterman est vraiment idéal. Spécialement congu
pour ces jeunes débutants, le WAT leur facilite la tache.

Sa plume robuste carénée
résiste aux fortes pressions.

eme

0) avantage

Le WAT ne fuit pas.

6 avantage

Le WAT estextraordinairement\
économique; en un an, il con-
somme tout juste pour 25 cts
d’encre.

Son débit d’encre est toujours
égal.

eme
e} avantage

Les quatre pieces qui le com-
posent peuvent étre facilement
remplacées.

eme
J avantage

Le WAT écrit longtemps. Un
remplissage suffit toutes les

2 ou 3 semaines, il permet
d’écrire 40 pages de cahier.

-_ éme
& avantage

Le WAT est aussi idéal pour
les gauchers, car son encre,
parcimonieusement dosée,
séche aussitdt arrivée sur le
papier et ne fait plus de bavures

quand la main qui écrit passe
dessus.

Demandez donc un WAT a I’essai, a titre de prét et sans
aucun engagement de votre part pour faire vous-méme
expérience des qualités de ce stylo.

lmﬂ] de U“"[E“mﬂ“ @, un stylo pour

les apprentis calligraphes

Jif SA Waterman, Badenerstrasse 404, 8004 Zurich, tél. (01) 521280



Vaud_____

Allocation unique
1972

Période considérée :
Du 1Ier juillet 1971 au 30 juin 1972.

Indice des prix a la consommation

Au 30 juin 1971 119,7 points

Déterminant 1'échelle des
salaires 1971 : 112

Déterminant I'échelle des
salaires 1972 :

Au 30 juin 1972

points

123,2 points
127.8 points

« Rattrapage »

Un complément, dit de « rattrapage »,
était nécessaire pour assurer la compensa-
tion intégrale du renchérissement tel qu’il
vient d’étre mis en évidence. Pour 1972,
le Conseil d’Etat a fixé le montant de cette
allocation unique, calculée comme expli-
qué I'an dernier dans '« Educateur », au
5,659/p du traitement de base effective-
ment touché durant les 12 mois considé-
rés. Cette somme correspond approxima-
tivement a la moitié, davantage souvent,
d’un salaire mensuel, allocations déduites.
Elle n’est pas assurée a la CPEV ; la seule
retenue effectuée est donc celle de 'AVS-
AT (3.1 9/p).

Versement

11 sera effectué, de méme que celui de
la prime de fidélité, a ses bénéficiaires (cf.
bulletin d’information SPV « Informa-
tions - Documents» Ne¢ 12), en méme
temps que celui du traitement de novem-
bre.

Ayants droit

Les personnes entrées au service de
I’Etat ou mises au bénéfice dune retraite
ou d’une rente invalidité entre le 1er juil-
let 1971 et le 30 juin 1972 ont droit a cette
prestation « prorata temporis », de méme
que les survivants d'un fonctionnaire dé-
cédé.

Ceux et celles qui ont cessé leur acti-
vité pour un autre motif ou ont été en-
gagés apres le 30 juin 1972 en sont donc
exclus.

Retraités

Les pensionnés de la CPEV bénéficie-
ront également d’une allocation unique
de 5,65 9/,.

Secrétariat général SPV .

Rédacteur de la rubrique vaudoise
Jean FLUCK, Valmont 1, 1010 Lausan-
ne, tél. (021) 32 02 84.
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Assemblées
de sections
régionales

L’article 80, ch. 2 de nos statuts pré-
cise que I'"Assemblée de section régionale
« est convoquée par le comité de section
au moins deux fois Pan ».

Nous rappelons aux comités des sec-
tions qui n'ont encore tenu qu'une as-
semblée cette année, que Noél approche...

G.C.

« La radio raconte
’histoire »

Ces émissions seront reprises sur la
deuxieme chaine de la Radio romande,

vraisemblablement au début de l'année
prochaine.

Ainsi, nos collégues qui n'auraient pas
pu les capter lors de leur premiere dif-
fusion, seront a méme de le faire et de
tirer profit de ces documents intelligem-
ment présentés.

J. F.

Enseignement
du calcul

Permanences 1¢r, 2¢ et 3¢ années

Jeudi 30 novembre des 16 h. 20, a
Chailly.

Vendredi ler décembre des 16 h. 20, a
Beaulieu.

Lundi 4 décembre des 16 h. 20, a
Montchoisi.

N.B. Les collegues du canton sont les
bienvenues a ces rencontres.

Chocolat Tobler a édité un opuscule
qui expose, d’'une maniére claire et
précise,comment prépareruneconfé-
rence, sur n'importe quel sujet, puis la
présenter aux auditeurs.llne manque-
ra pas d’interesser vos éléves.

Coupon

Nom

Envoyez-moi, s.v.p., votre
«Pourqgu’uneconférencesoitréussie».

Prénom

Rue

Ne postal

Localité

Veuillez expédier ce coupon a
S.A. Chocolat Tobler, Case postale,
3001 Berne




Projet d’activité
du comité
de la SPG

Le nouveau comité de la SPG s'est
fixé un certain nombre d’objectifs qu’il
s'efforcera d’atteindre cette année. Il ne
pourra cependant y parvenir qu'avec l'ap-
pui des membres de la société. Nous sou-
haitons, en effet, sensibiliser le corps en-

seignant en I'amenant a participer plus
activement aux travaux des diverses com-
missions mises sur pied.

Le plan ci-dessous vous renseignera,
mieux que de longs discours, sur nos in-
tentions. Nous vous engageons vivement
a prendre contact avec nous si I'une ou
I'autre de ces commissions vous intéresse.
A ce propos, nous remercions les nom-
breuses personnes qui ont bien voulu nous
renvoyer le questionnaire qui était joint
a la convocation de I’'AAA. Nous rappe-

COMITE

COMMIS { SIONS

lons aux autres qu’il n’est pas trop tard
pour se manifester !

Nous aimerions également que les mai-
tres principaux qui n'ont pas encore re-
tourné le questionnaire concernant les lo-
caux scolaires veuillent bien le faire rapi-
dement. Nous les en remercions d’avance.

Dans les semaines a venir, les respon-
sables s’efforceront, a tour de role, d'ex-
poser leurs buts ou de faire le point de
chacune des commissions.

Cet effort d’information devrait vous
permettre de mieux saisir la complexité
des probléemes qui doivent étre traités par
le comité.

J. Mermoud.

*f

a4. PEDAGOGIQUES

h. DIVERSES

Organe de liaison
a) EDUCATEUR

b) ENVOIS-POSTAUX e 1

EVALUATION T | RELATIONS AVEC LES ©) AFFICHES DANS
PARENTS 'S ECOLES
Ren 1. Srammen i ARENT LES ECOLES
R. Grob ‘ Resp. L. Palandells
P. Mathieu
a. 2 b2 ¢ 2
RELATIONS ENSEIGNE- CULTURE ARTISTIQUE
| MENT PRIMAIRE ET DES ENFANTS |
‘ ENFANTIN Resp. H. Fischer ‘[
Resp. L. Urben L. Vaney |
L. Revmond M. Buob
ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES
(5 par année)

TABLES RONDES
CONFERENCES

RETRAITE CIA
Resp. R. Grob

L. Palandella
J. Mermoud

EFFECTIFS-Recrutement

K

¢. CORPORATIVES

| EPSE-Etudes pédagogiques

Comitée + Commission
genevoise d'éducation
permanente

REMPLACEMENTS
Resp. F. Vagneux
G. Bart

INSPECTEURS

Resp. P. Mathieu
R. Grob

CONDITION DE LA
FEMME ENSEIGNANTE
Resp. J. Stranieri
L. Urben

AAA
au mois de mai

PASSAGE DU COMITE
DANS LES ECOLES

Communiqué
officiel

Le comité prie tous les membres
de la SPG de réserver la soirée du
mardi 20 h. 15 a

22 h. 15 pour une assemblée générale.

5 décembre de

L’ordre du jour leur parviendra en
méme temps que la convocation offi-

cielle.
R. G.

Evaluation scolaire

Commission al du plan général

Quelques questions

Reéglement de I’enseignement primaire.
Art. 87: le maitre apprécie par des
notes la conduite, I'application
et le travail de ses éleves. 11 le
fait en toute équité, sans sé-
vérité ni indulgence excessives,
en tenant compte de tous les
facteurs qui doivent étre pris
en considération.
le maitre remet, a intervalles
réguliers, aux ¢€léves de I'école

Art. 88:

primaire, un livret scolaire par
lequel il fournit aux parents les
indications nécessaires sur la
conduite, I'application et le tra-
vail de leurs enfants.

11 doit rédiger ses observations
de facon a renseigner les pa-
rents et a encourager les en-
fants.

Si de nombreuses instructions réglemen-
taires complétent ces deux seuls articles,
on peut cependant s’étonner de I'ampleur
prise au cours des années par le systeme
de notation, de sa rigidité, de ses liaisons
trés fortes avec toute I'instruction éduca-
tive. S’étonner et s’interroger.
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Jour apreés jour, semaine aprés se-
maine, en effet, pour pouvoir établir les
moyennes, il faut procéder a des contro-
les, récitations, épreuves et travaux divers.

Il faut distribuer des résultats, dessiner
des courbes, décider des seuils.

Il est possible de procéder d'une autre
maniere, bien str. Quel que soit le sys-
teme ou les systemes, tous les deux mois,
les notes, véritables «verdicts magistraux»,
s’inscrivent a la derniére page du « car-
net ».

Equité. Objectivité. Information. En-
couragement.

Ou en est-on ? A quels résultats aboutit-
on?

Ou en étes-vous? A quoi aboutissez-
vous ?

Beaucoup d’entre nous éprouvent un
sentiment d’inquiétude a 1'égard du sys-
teme d’évaluation qu’ils pratiquent sou-
vent faute de savoir en élaborer un au-
tre, qulils pratiquent souvent parce que
les instructions réglementaires ne leur per-
mettent pas le choix.

Alors ?

Une issue, peut-étre: le travail en
équipe ?

Joignez-vous a nous !

A moins

— que vous pensiez avoir atteint un ni-
veau satisfaisant d’objectivité ;

— que vous soyez silrs de votre équité ;

— que vous arriviez a tenir compte de
tous les facteurs qui devraient étre pris
en considération (effort, progres indi-
viduels, acquisition de connaissances,
difficultés particuliéres, etc.) ;

— que vous trouviez l'utilisation (doubla-
ges, passages au CO, prix), faite de
vos notes, judicieuse sur le plan édu-
catif et sociologique.

A moins
— que l'information apportée réguliere-

ment aux parents par les notes (sou-
vent estimées suffisantes pratique-
ment) vous paraisse un bon témoi-
gnage du travail de vos éleves ;

— que la note vous paraisse vraiment
susceptible d’apporter a I'enfant le sti-
mulant souhaité et de provoquer la
réaction positive escomptée ;

— que vous arriviez a justifier, sans trop
de difficulté, le recours aux épreuves
d’inspecteurs, dont les notes sont dans
certains cas déterminantes ;

— que les notes vous ameénent déja sou-
vent a reconsidérer votre enseigne-
ment en fonction des résultats obte-
nus.

Si, en effet, vous étes en mesure de ré-
pondre affirmativement & la majorité de
ces conditions, vous n’étes pas trop con-
cernés.

Mais peut-étre, méme dans ce cas, pour-
riez-vous nous &tre utiles : vos procédés,
vos expériences pourraient étre mis a la
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disposition de ceux que l'inquiétude em-
péche de voir clair.
Joignez-vous a nous !

Et encore...

Dans I'« Educateur » Ne 9 du 10 mars
1972, M. J. Cardinet, responsable de la
section de recherche de 'IRDP, publiait
un article intitulé :

Faut-il encore mettre des notes scolaires ?

Déja préoccupé par les problemes po-
sés par l'évaluation du travail scolaire,
le comité de la SPG, comme la plupart
des enseignants, a pu encore mieux pren-
dre conscience de la gravité et l'urgence
de la question et des insuffisances actuel-
les de notre systeme de notation.

Il a donc, lors de la préparation de son
activité 1972/1973, décidé d’accorder une
importance prioritaire a 'étude de 1'éva-
luation scolaire et d’associer a ce travail
I'ensemble du corps enseignant.

Diverses démarches sont envisagées :

— information systématique et réguliére
par la voie de '« Educateur » ;

— publication de listes bibliographiques ;

— constitution d’une commission char-
gée de I'ensemble de I'étude (commis-
sion principale) ;

— constitution de sous-commissions char-
gées d’études partielles ;

— mise sur pied d’'un programme de re-
cherche expérimentale assumé par les
enseignants en collaboration éventuelle
avec des chercheurs professionnels
bénévoles ;

— conférences et tables rondes ;

— rédaction d’un rapport de synthese ;
mise en discussion de ce rapport en
assemblée générale ou en congrés.

11 est & signaler que déja la conférence
des inspecteurs s‘est penchée sur cet
aspect important de notre profession lors
d’un séminaire pédagogique aux Diable-
rets.

Le comité de la SPG invite des
maintenant les membres a s’associer a
cette étude sur ’évaluation scolaire.

1. En s’inscrivant auprés du président
(tél. 41 73 22).

2. En s’annoncant a la fin de I'assemblée
du 5 décembre.

3. En participant a la séance constitu-
tive des commissions le lundi 27 no-
vembre a 17 h. 15 4 la salle de cinéma
de I’école de St-Jean.

Le comité tient a la disposition de tous:

1. Une premiere liste bibliographique.
2. Un tiré a part de l'article de M. J.

Cardinet : Faut-il encore mettre des
notes scolaires ?

La participation de nombreux ensei-
gnants, de tous les degrés, est nécessaire
pour une étude qui ne sera efficace que
si elle peut rendre compte de tous les as-
pects de I’évaluation scolaire.

Toutes les compétences et toutes les
formes de collaboration sont les bien-
venues.

Pour le comité :
R. G.

Séance
des délégations

Compte rendu du 6 octobre 1972

En ouvrant la séance, le directeur de
I’enseignement primaire accueille M. Ro-
bert Rudin, qui assistera dorénavant aux
délégations. C’est l'occasion de préciser
l'activité du collaborateur de la DEP,
chargé du nouveau secteur de l'informa-
tion. Sa tache consistera a s’occuper
d’une part de linformation interne don-
née au corps enseignant soit sous forme
de notes (leur nouvelle présentation a été
remarquée), soit par la publication de ca-
hiers trimestriels centrés sur un sujet et
dont le premier numéro ne devrait pas
tarder a sortir. D’autre part, c’est a Ro-
bert Rudin aussi qu’il appartiendra de
prévoir une information dirigée vers l'ex-
térieur, vers les parents en particulier.
Toutefois ce dernier projet ne pourra étre
réalisé qu'au printemps seulement.

Suit une avalanche de communications,
dont nous ne retiendrons que les princi-
pales (ou du moins celles dont le corps
enseignant n’a pas déja eu connaissance
par voie de notes de service) :

CIRCE II (étape 5P - 6P)

Cette commission siégera sous la pré-
sidence de M. Nussbaum. Les représen-
tants du DIP genevois seront MM. Phi-
lippe Dubois (ou éventuellement un re-
présentant du CO a désigner), Armand
Christe et Georges Deshusses. Du coté
des associations professionnelles, la délé-
gation SPR de CIRCE I sera reconduite
pour CIRCE II et c’est donc notre col-
legue J. Marguet qui représentera la SPG.

GROS

A voir T'accueil réfrigéré que la con-
férence des chefs de DIP a réservé a ce
rapport, on pourrait supposer que la bise
noire soufflait ce jour-la... La direction
de I’Enseignement primaire regrette cette
attitude et craint que le travail de CIRCE
II ait a en souffrir. La SPG s’inquigte de
savoir ce qu’il adviendra de la diffusion
du document du GROS, dont les ensei-




gnants attendaient beaucoup, notamment
en ce qui concerne les structures unifiées
pour I’école romande.

Spectacles pour enfants

La DEP tente un essai de collaboration
avec Migros-Jeunesse, qui la sollicitait
depuis longtemps. 40 classes environ pour-
ront ainsi assister au spectacle des marion-
nettes bulgares Tandarica. Par ailleurs,
le sympathique « Hérisson bleu », de Ni-
cole Chevalier, partira en tournée et ce
sont les classes rurales qui auront cette
année la joie de participer a ses aventu-
res.

Pour l'avenir, la DEP accepte d’asso-
cier la SPG au visionnement des spec-
tacles qui lui seraient proposés pour les
classes genevoises.

EPSE

Une commission restreinte (DEP, SPG,
Et. Péd.) étudiera le rapport de restruc-
turation de ’EPSE, qu'a déposé sur le
bureau du sénat de l'université le profes-
seur Ch. Rouiller, nouveau recteur.

De son coté le professeur Hiibermann,
président de l'unité de pédagogie de
I’EPSE, entreprendra avec ses étudiants
une recherche du type «relations ensei-
gnant/enseignés » dans quelques classes
genevoises, et ce en collaboration avec
les enseignants, bien entendu.

Réglement de I’enseignement primaire

A moins d'imprévus, la nouvelle édi-
tion de ce code sortira de presse pour
Nouvel-An 1973.

Désireuse de sauvegarder toute lati-
tude d’intervention dans l'avenir, la SPG
demande ce qu’il adviendra des articles
dont elle a proposé modification ou sup-
pression, dans le cas ou la DEP ne tien-
drait pas compte de ses remarques. Tou-
tes garanties lui étant données sur ce
point, la SPG accepte donc de poursuivre
I'examen du nouveau reglement.

Garantie d’emploi

Le Conseil d’Etat ayant accepté les pro-
positions du DIP, la stabilisation du per-
sonnel suppléant, en poste au le¢r septem-
bre 1972, se déroulera de la maniére sui-
vante :

— Etablissement d’une liste des person-
nes « stabilisables ».

— Arrété de nomination (rétroactif s’il
y a lieu) au 1.9.72.

A noter que les maitres de disciplines
spéciales (chant, dessin, etc.) ne sont pas
touchés par cette mesure.

Objectifs 1973

Deux publications sortiront cette an-
née : d’'une part le plan d’études romand,

d’autre part la nouvelle édition du régle-
ment de I'enseignement primaire. La DEP
mettra en chantier les travaux de la
COGMEP et elle fera part de ses remar-
ques sur le rapport «Formation continue»
que lui a soumis la SPG.

Enfin, ’étude entreprise l'an dernier
sur la formation continue du corps en-
seignant en relation avec I'EPSE, sera
poursuivie.

Concours et vente
dans les écoles

Une commission d’inspecteurs chargée
d’examiner ce sujet est arrivée aux con-
clusions suivantes :

— En principe, participation limitée a
une action par an sur le plan cantonal,
avec dérogation possible sur le plan
communal ou local.

— Participation dans les cas présentant
un intérét pédagogique évident, sur-
tout si la manifestation est patronnée
officiellement.

— Participation limitée a l'information
des éleves, dans les cas ol ceux-ci peu-
vent répondre au veeu des organisa-
teurs en dehors des heures scolaires.

— Pas de participation dans les cas pré-
sentant un caractere lucratif ou pu-
blicitaire.

A premiere vue les associations profes-
sionnelles ne sont pas opposées a ces pro-
positions mais demandent un délai de
réflexion.

Divers

Quelques points a relever :

— La question des assistantes pédagogi-
ques en musique revient sur le tapis,
ce n’est pas nouveau. Elle devrait étre
tranchée, déclare la DEP, lors de la
parution du nouveau reglement. A
suivre.

— Cette année, le séminaire des inspec-
teurs s’est penché sur le probleme de
I’évaluation du travail scolaire. La
SPG est elle-méme tres préoccupée par
cette question et apprécierait de rece-
voir communication du dossier consti-
tué par les inspecteurs, dans le cas ou
leurs travaux seraient publiés, ce qui
n’est pas encore certain.

lu.

Cinépubliramafia

1er tableau : a choix
Lumiére - néons - chromes rutilants
Anxiété - pénombre - pas feutrés

Le sang gicle, éclabousse, roule comme
une riviere en crue sur la gueule du mal-
frat ; il en sort de partout, nez-gorge-

oreille, poitrail, ventraille ; les yeux bien-
tot seront noyés, la bouche étouffée.
Quand I'outre humaine sera débondée, la
source rouge aura entrainé dans la pous-
siere du caniveau crachats, vieux mégots,
déchet de vie et chewing-gum remaché.
Ah, la belle rigole !

2¢ tableau : La sacro-sainte famiglia

(a jouer respectabile con gentile - tres
important pour I'édification des foules)

Le patriarche marie, bénit, protege,
joue les évéquons et donne sa dextre
pogne a baiser, propulse ses filleuls a
coups de chantage, de rackets, de meur-
tres et autres procédés salement efficaces.
Bien str le PDG de la mafia — noblesse
oblige — ne salit pas ses propres mains ;
il envoie ses émissaires tueurs-cuisiniers-
chauffeurs, tout dévoués, tout discrets et
tous supprimés en cas de casse.

Pendant ce joli temps, I'attendrissante,
I'attachante famiglia croit, engraisse et
matronne dans son cocon doré, nourrie de
spaghettis importation directe, que mi-
jote de main de maitre I’'homme de main-
tueur-cuisinier qui a juste eu le temps
d’enfiler son tablier.

Atmosphere détendue, bon enfant ; la
larme a 'ceil, on renifle d’émotion.

Entracte : Publicité bien comprise, on
distribue.

Ice-crime, pop-drog, mouchoirs au chif-
fre des truands, photo du gangster en
prime, disques matraqués ; souriez, vous
étes télévisés, vous passerez aux actualités
de la pégre en voie de vulgarisation, mon-
danisée, aseptisée, désodorisée.

Le Tout-Pourri s’ébaudit, s’esclaffe et
se récrée devant la classe de ce « Parrain »
qui tire si bien les ficelles de ses marion-
nettes, avocat faisandé ou procureur ma-
nceuvré, prétre bénivomissant, souteneurs,
fossoyeurs, ils sont tous 1a ; le spectateur
peut les admirer, presque les toucher.

Maffiez-vous, maffiez-vous, ma chere.
Allez voir « Le Parrain ». Du tout grand
cinéma, l'art pour lard et pour le dollar,
du compte publicitaire bien orchestré.

* %
*

Evidemment tout cela se passe loin
d’ici. Chez nous le public est intelligent ;
il fait une féte a Bunuel pour son envoi-
tant, son déroutant « Charme discret de
la Bourgeoisie », pendant que « La Sala-
mandre », la drbéle de petite bestiole a
Tanner, farfouille dans les esprits depuis
plusieurs saisons, prend de I'assurance,
tourne sa téte de rive gauche a rive droite
et n'a pas l'air de vouloir rentrer sous
terre de si tot. Tant mieux.

Il y a aussi « L’Amour, 1’Apreés-Midi »,
un gout de sel, un goit de miel, ou com-
ment rencontrer I’empéche tourne-en-
rond de I'encroitement quotidien, com-
ment froler I'essentiel et la catastrophe en
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compagnie d’'une chatte sauvage, tendre
et insolite, égarée en pleine civilisation.

Et « Z » qui refait salle comble ; « Fel-
lini Roma », qu’il faudrait voir; tant
d’autres. Pourvu qu’il pleuve souvent le
jeudi aprés-midi cet hiver !

« Le Parrain », a c6té ? De la pellicule
(beaucoup) ; mais pas plus.

La Crécelle.

Rédacteur de la rubrique genevoise
Jean MERMOUD, ch. de la Grande-Gor-
ge 12, 1255 Veyrier, tél. (022) 42 48 81.
Collaboratrices :

Liliane URBEN, ch. du Renard 44,
1211 Le Lignon.

Josiane CHARBONNIER, pl. du Tem-
ple 6, 1227 Carouge.

Neuchatel_

Avis
de la rédaction

Changement de rédacteur cantonal

Apres huit ans passés au service de
la rubrique neuchéateloise, notre col-
legue Georges Bobillier renonce a ce
mandat. Huit ans. passez-moi l’ex-
pression, mais il faut le faire !

Avec régularité et ponctualité, il a
su donner un reflet tout a la fois con-
cis et précis de lactivité de sa sec-
tion cantonale. Que le « Bulletin cor-
poratif » lui en soit reconnaissant.

Ce n’est dailleurs qu’une retraite
trés partielle puisque nous le verrons
encore a l’ccuvre sur le plan romand
tant au CC/SPR que dans diverses
commissions.

Il me reste bien siir a souhaiter une
cordiale bienvenue a son successeur,
le collegue Gabriel Ruedin de Fon-
taines. Je suis persuadé qu’il saura
maintenir la continuité de I'informa-
tion instaurée par son prédécesseur.
Bon courage donc !

F. Bourquin.

Changement
de bulletinier

Le comité central de la SPN a di
accepter avec beaucoup de regrets la
démission de son correspondant a '« Edu-
cateur ». La décision irrévocable de notre
collegue Georges Bobillier, survenant au
terme de huit années d’'une activité dont
nous connaissons ce qu’elle représente de
travail, de disponibilité, de fidélité et
d’intelligence, mérite que nous y répon-
dions d’emblée par nos sentiments de vive
gratitude a I’égard de notre bulletinier.

Mais la reconnaissance que nous vou-
lons dire au nom de notre association
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prendra toute sa profonde signification
dans I'esprit de ceux qui, au cours d’une
période agitée par les péripéties de 1'évo-
lution de I'école et de notre profession, se
sont sentis engagés eux-mémes dans
I'aventure vécue ensemble par les ensei-
gnants.

C’est pourquoi il ne convient pas seu-
lement de remarquer quau moment d’af-
fronter nombre de problémes complexes,
la SPN a recu le privilege, pour assumer
son devoir d’information, d’utiliser les
services, les talents et le courage d’un
collaborateur a la pensée claire, a la plu-
me facile. Car il nous importe davantage
que notre société pédagogique, dans sa
préoccupation essentielle de mener a bien
une politique de participation et de pro-
mouvoir la condition de I'enseignant au
niveau de la responsabilité, ait trouvé, en
Georges Bobillier, un porte-parole dans
la presse qui fat plus qu’un chroniqueur :
un homme capable de passion et d’en-
thousiasme, conscient d’écrire les épisodes
de l'aventure des enseignants. Tel est le
secret des lignes qui, tout empreintes
d’un certain frémissement, ont réellement
honoré la chronique neuchateloise.

Si, comme le pensait Ramuz, les choses
n’existent que dans la mesure ou elles sont
exprimées, les mots qu’inspirera encore la
Société pédagogique neuchateloise en re-
cevront leur qualité et leur grandeur. Il
appartient désormais a notre colléegue
Gabriel Ruedin, membre du comité cen-
tral, de les tracer. Nous le remercions
d’avoir bien voulu assumer cette tache et
I'assurons de notre entiere confiance.

Gérald Bouquet,
président du comité central.

Le maitre généraliste

Un menuisier pénétra un jour dans une
salle de travaux manuels ou enseignait
un maitre préprofessionnel (primaire su-
périeur). L’homme de métier ne put se
retenir de faire quelques remarques de
détail ajoutant méme: «Ce n’est pas

ainsi que vous ferez de vos éleves de
vrais menuisiers. » « D’accord, lui répon-
dit notre collegue, mais ce n’est pas mon
but. Je n'ai pas a leur apprendre votre
métier. Je dois surtout leur inculquer le
golt d’un travail soigné, le souci de la
précision, le respect de la matiére et de
I'outil, la satisfaction devant I'objet fini. »

Il est évident que le maitre généraliste
ne peut assurer dans toutes les branches
un enseignement aussi efficace que le
maitre spécialisé. Mais est-ce vraiment
un souci d’efficacité qui doit guider I'ins-
titutrice. linstituteur 7 Ne devons-nous
pas éduquer autant qu'instruire. éduquer
avant d'instruire ? Ce terme d’éducation
n'est pas, dans mon esprit, qu'un tres
sérieux et trées vague souhait imprimé
dans des centaines de réglements scolai-
res avec un E majuscule. Il ne se borne
pas non plus a une accumulation de peti-
tes regles de politesse plus ou moins fon-
dées. Ce terme traduit plus simplement
et plus completement la qualité du con-
tact privilégié que nous confere un ho-
raire de 24 ou 34 heures hebdomadaires
avec les mémes enfants.

Veuillez excuser le soussigné de repren-
dre des arguments qui ne frappent pas par
leur originalité ! Mais a I’heure ou cer-
tains responsables de I'école neuchite-
loise préconisent une spécialisation de
plus en plus poussée de tous les maitres
du cycle secondaire quelle que soit la
section ou ils enseignent, & I’heure ol
d’aucuns suggerent d’introduire le régime
des classes a niveau pour tous les éléves
de la section classique a la section termi-
nale, il est temps de réagir en se refusant
a assimiler une école a une usine ou
seul prime le facteur Efficacité... avec un
E majuscule.

G. Ruedin.

Hommage
a une collegue

Chere Mademoiselle Perrin, cheére col-
legue !

Au nom de la section SPN du Val-de-
Ruz, je tiens a vous adresser aussi a cette
occasion les félicitations de tous les col-
legues du vallon. Je remercie en passant
la commission scolaire et les autorités de
Cernier d’avoir bien voulu nous associer
a cette sympathique séance.

Les collegues qui ont pu apprécier vo-
tre constance et votre tenacité m'ont prié
de vous transmetttre leurs veeux les plus
sinceres pour une longue et heureuse re-
traite. Vous étes entrée a la SPN en 1934
et, jusqu’a ce jour, vous étes restée un
membre fidele de notre association pro-
fessionnelle. Vous ne vous étes pas con-
tentée de suivre de loin I'évolution de




I’école neuchateloise, mais vous vous étes
engagée dans le comité de district et le
comité central de la SPN, en particulier
pendant 8 ans dans ce dernier; c’est un
exemple de votre dévouement qu’on ai-
merait pouvoir rappeler aux jeunes colle-
gues qui, actuellement, redoutent ou con-
testent certaines formes de collaboration.
Vous avez bien mérité le titre de mem-
bre honoraire cantonal et de district, titre
qui vous sera officiellement décerné lors
de notre prochaine assemblée.
Personnellement, ce n’est dabord pas
a la SPN que j’ai connu M!l¢ Perrin, mais
a la gymnastique des instituteurs ot elle
était une fidele de nos séances du mardi.

Elle tenait la le secret de la forme et de
son caractere jeune.

Je souhaite que votre santé vous per-
mette de venir souvent nous retrouver
a nos assemblées, car, M!l¢ Perrin, nous
vous considérons toujours des ndtres.

SPN Val-de-Ruz
par son président :
J.-F. Mathez.

Rédacteur de la rubrique neuchateloise
Gabriel Ruedin, 2046 Fontaines, tél.
(038) 53 28 60.

Documents de travail pour le Congrés

Revision partielle des statuts

Le Comité central propose la revision des articles 20, 21 et 22.

Vous trouvez ci-

dessous, a gauche les articles actuels, a droite les articles proposés.

Art. 20. Le comité central est com-
pos¢ de 7 membres choisis parmi le
corps enseignant primaire et secon-
daire, dont 1 institutrice au moins.

Il est élu par I'assemblée générale,
sur proposition de la section directrice.

Art. 21. Les sections assument la
responsabilité de recruter le comité
central, conséquemment de gérer la
SPJ et d’organiser le congres jurassien,
d'aprés le tableau de rotation, dans
I'ordre d'énumération des sections a
I'art. 3.

Art. 22. Le comité central dirige la
SPJ pendant une période de 4 ans.
Il se constitue lui-méme.

Art. 20. Le comité central est com-
posé de 9 membres choisis parmi le
corps enseignant. Il est composé de :

a) 3 membres de la section directrice
qui forment le bureau ;

b) 1 représentant de chacune des au-
tres sections ;

¢) 1 membre du comité sortant dé-
signé par celui-ci.
Il est élu par I'assemblée générale.

Art. 21. Les sections assument la
responsabilité de désigner leur repré-
sentant au comité central. La succes-
sion des sections directrices se fait
dans I'ordre suivant : Moutier, Bienne-
La Neuveville, Delémont, Porrentruy,
Franches-Montagnes, Courtelary.

Art. 22. Le comité central dirige la
SPJ pendant une période de 4 ans.
Il se constitue lui-méme, sous réserve
de I'art. 20.

Les propositions d’autres modifications seront soumises par écrit au Comité cen-

tral jusqu’au jeudi 30 novembre.

Rapport « Changer I’école »

Les enseignants — la majorité, certaine-
ment — estiment qu’il faut passer de la
discussion a la pratique. Le congrés du
7 mars a permis une information objec-
tive, puisque chacun a pu s’exprimer.
Que peut-on faire, maintenant, concréte-
ment? Le comité central propose la

discussion des theses 6 et 7 du rapport,
puis souhaite une décision.

Les congressistes voudront bien avoir
ces theses sous les yeux ; elles sont a la
page 55 du rapport.

Il est évident que le congres peut de-
mander une décision sur toutes les the-
ses. Les propositions doivent étre com-
muniquées, par écrit, au comité central,

jusquau jeudi 30 novembre. Toute au-
tre suggestion doit également parvenir
au comité central jusqu'a cette date.

Nous prions instamment nos membres
d’en prendre note. On évitera la confu-
sion, on gagnera du temps.

Le comité central propose :

These 6: suppression de «vu ce qui
précéde », adjonction apres « la mise en
application d’'une école globale» de: y
compris l’enseignement pré-scolaire.

These 7 : pas de modification.

Le jour J

C’est le 2 décembre !

Plus aucun enseignant ne lignore...
La réussite du Congres de Bienne dépend
de votre participation.

Nous vous adressons un dernier appel.
Et que vive la SPJ, forte et unie !

Comité central.

SJMG

Marche dans le Haut-Valais

Ils furent onze collegues a se rencontrer
en gare de Kandersteg, ce samedi matin
9 septembre. Sous I'aimable et compé-
tente direction de Jean Rérat, ils s’en
allaient découvrir ou retrouver une région
du Valais particulierement intéressante et

' variée.

La journée commenga gentiment par
un parcours en train et en car jusqu’a
Blatten, que suivit la montée a4 Belalp en
téléphérique. On dina face a la petite
église bien connue, et I'on se mit en mar-
che dans la direction du glacier d’Aletsch
qu'on devait traverser dans sa partie infé-
rieure.

Ce ne fut pas une sinécure, mais la pru-
dence du chef et la gentillesse des colle-
gues expérimentés permirent aux novices
de franchir sans encombre les passages
délicats.

Laissant derriere eux le glacier et ses
crevasses, les participants jouirent d’un
parcours moins accidenté a travers la
splendide forét d’Aletsch, réserve naturel-
le et paradis de la vie sauvage.

L’escalade du col de Rieder-Furka et la
descente sur Riederalp compléterent I'iti-
néraire pédestre de la premiere journée.
Par le téléphérique, le train et le car, on
gagna Binn ou une table excellente et un
gite confortable permirent a chacun de
récupérer joyeusement ses forces.

Les choses faillirent se gater au matin
du dimanche, la pluie et le brouillard
s'étant mis de la partie. On ne se laissa
pas abattre pourtant, et une éclaircie fut,
un peu plus tard. le signal du départ.
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En direction de Feld, la pente se fit
douce tout d’abord, puis de plus en plus
abrupte. On s’¢leva rapidement de plus de
mille metres et, ayant atteint le Geisspfad-
see, on se trouva dans un impressionnant
chaos de blocs de rochers et d’éboulis.

Le chef guida sa petite troupe a travers
le désert de pierres qu’est, a cet endroit,
la frontiere italo-suisse.

De rocher en rocher, plus sautant que
marchant, on entreprit la descente sur
I’Alp Devero.

La pluie et le brouillard voulurent bien
attendre, pour se manifester sérieusement,
des que I'on fat en vue de Goglio, petit
village italien d’ou 'on gagna Domodos-
sola en voiture.

Retour en train sans histoire, sinon
celles que l'on se conte, heureux, dans la
détente qui suit effort.

Et l'on se dit au revoir 4 Kandersteg,
non sans émettre le veeu de récidiver 'an
prochain.

Merci a la SIMG d'avoir organisé cette
course passionnante.

Janine Houmard.

Centre
de perfectionnement
du corps enseignant

Nous attirons I'attention de

— toutes les associations et institutions
qui ont organisé des cours et mani-
festations de perfectionnement ;

— tous les participants aux cours isolés :

que le décompte relatif & une demande

de subvention doit parvenir au Centre de

perfectionnement, case postale 55, 2720

Tramelan, jusqu'au 15 décembre 1972.

Passé ce délai, aucun décompte ou deman-

de ne pourra étre pris en considération.

Pour l'avenir, une demande préalable
de subvention doit étre obligatoirement
adressée au Centre au moins un mois
avant la date du cours ou de la manifes-
tation.

Par ailleurs, notre Centre recommande
le cours suivant :

Cours de ski
Jeunesse et Sport

L’Office jurassien Jeunesse et Sport or-
ganise un cours d’introduction J + S a
I'intention du corps enseignant et des an-
ciens moniteurs de ski de 'EPGS.

A la suite de ce cours, les participants
seront reconnus moniteurs J + S dans la
branche ski. Ce cours a lieu :

— samedi 16 décembre 1972, Moutier
(formation théorique),
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— samedi 13 janvier 1973, Chasseral (for-
mation pratique et examen).

Les formulaires d’inscription sont a de-
mander a I'Office cantonal J + S, Reiter-
strasse 13, 3000 Berne, tél. (031) 42 77 53.

Délai d’inscription : 1¢r décembre 1972.

Tribune libre__|

La carence

en équipement sportif
de I’Ecole normale
de Porrentruy

En juin dernier, nous attirions succinc-
tement 'attention de I'opinion publique
sur I'absence d’équipement sportif dans la
nouvelle Ecole normale de Porrentruy.

Aujourd’hui, nous nous adressons, avec
insistance, aux autorités pédagogiques et
financieres cantonales les priant de nous
allouer un montant de Fr. 20 000.—, des-
tiné a rendre rationnellement utilisable
une salle de loisirs sportifs a aménager au
rez-de-chaussée de la nouvelle batisse.

1. Role de la culture physique
et conditions actuelles d’enseignement

La gymnastique scolaire, partie inté-
grante de I’éducation générale, a pour but
le plein épanouissement des forces et des
aptitudes physiques. Son action éducative
doit contribuer au développement des
valeurs morales et spirituelles de I’enfant
(par extension : du normalien) et lui ap-
porter les principes qui régissent une vie
saine.

Tirée du « Manuel suisse de Gymnas-
tique scolaire », livre 1, édition 1962, cette
définition se devrait d’étre appliquée a la
lettre dans une école professionnelle char-
gée de la formation de futurs enseignants.
Est-ce réellement possible dans les condi-
tions actuelles d’enseignement? Trois
séances d’environ 40 minutes chacune
suffisent-elles a épanouir un adolescent
soumis a un horaire hebdomadaire com-
portant plus d’'une quarantaine de legons?
Sincerement nous ne le pensons pas.

D’autre part, comment nos éléves trans-
mettront-ils leurs acquisitions techniques
sans une formation pratique valable, un
banc d’essai dans les classes dapplica-
tion ? Ils éprouveront, inévitablement, de
grandes difficultés puisque la possibilité
de «s’essayer » dans un domaine aussi
complexe que l'enseignement de la gym-
nastique ne leur est pas offerte au cours
de leurs études.

Chacun reconnait que la formation pé-
dagogique actuelle des normaliens dans
le domaine de 1'éducation physique est
insuffisante. Les experts l'ont souligné
dans des séances d’examens et des auto-
rités (commissions, inspecteur) ont rédigé
de longs rapports étayés d’arguments per-
tinents. L’ancien directeur de 'EN, s’ap-
puyant sur des ordonnances et des situa-
tions concrétes, s’est attaché avec opinia-
treté a prouver et revendiquer la néces-
sité absolue d’installations modernes. Ce
fut en vain! Le nouveau bitiment de
I'EN s’édifia sans équipement sportif.

Il en avait été décidé ainsi en 1961
déja. Je cite le rapport de M. Guéniat
adressé a la DIP. le 19 juillet 1968 :

« Lors de la séance du 26 septembre
1961. a Berne. ou fut décidé le principe
de la construction d’'une nouvelle Ecole
normale a Porrentruy, nous avions émis
le veeu d’obtenir, par la méme occasion,
une halle de gymnastique. Mais M. Tiir-
ler, alors architecte cantonal, nous avait
répondu que les halles de I'Ecole canto-
nale, mises en commun, devaient suffire,
nous menagant méme de suspendre la
les pourparlers si nous insistions. »

Nous ne fimes pas longs a nous rendre
compte de cette monumentale lacune. Le
nombre croissant d’éléves et 1’ouverture
de nouvelles classes compliquérent a I'ex-
tréme la confection des horaires de I'ECP
et de 'ENP. Devant cette situation, nous
demandions, en 1968, la construction
d’une salle de gymnastique et 'aménage-
ment d'un bassin de natation en sous-sol.

Ces installations auraient permis aux
EN (d’instituteurs et de maitresses ména-
geres) ainsi qu'aux classes d’application
logées dans la nouvelle bitisse, de béné-
ficier d’'un enseignement régulier et varié,
selon un horaire journalier judicieux tant
du point de vue pédagogique que physio-
logique. L’ECP aurait pu disposer selon
son gré des deux salles du Tirage, solu-
tion qui aurait permis a cette grande école
de se conformer aux exigences légales en
ce qui concerne le nombre hebdomadaire
de toutes ses legons de culture physique.

A proprement parler, notre proposition
ne fut pas retenue.

Lors de la construction du complexe
sportif du College Saint-Charles, nous
apprenions que I’Etat envisageait 1’édifi-
cation de nombreux bassins de natation
disséminés dans le canton. C’est du moins
I'argument qui fut évoqué pour nous re-
fuser un crédit couvrant les frais de lo-
cation d’une legon hebdomadaire de na-
tation par classe, soit environ Fr. 5000.—
par année.

L’achat du stade de football du Tirage,
par I’Etat de Berne, fut également envi-
sagé, de méme que la construction de
deux salles de gymnastique et d’un bassin
de natation sur l'actuel terrain d’entrai-




nement, le tout destiné aux écoles d’Etat.

Cette derniére solution, abandonnée
pour étre réétudiée vers 1980, était-elle
une mesure visant a éliminer, a tout ja-
mais, le projet présenté et ardemment
défendu par M. Guéniat ?

Au plan des loisirs et des cette année,
J + S fait miroiter un large éventail de
possibilités auxquelles nos jeunes gens
ne peuvent valablement répondre faute
d’installations et de locaux adéquats.

L’éducation physique et sportive, sour-
ce d’équilibre, partant de joie, se voit,
une fois de plus, reléguée a larriere-
plan... place lui devenant coutumiere !

2. Un palliatif polyvalent et peu onéreux

Le nouveau batiment de I'ENP,. que
vous pourrez tout a loisir visiter le jour
de I'inauguration, abrite un home grou-
pant environ 80 jeunes gens, prenant
leurs repas a I’école. Dans son agence-
ment fonctionnel, une salle de loisirs a
caractére sportif a naturellement trouvé
place. 1l s’agit maintenant de I’équiper
rationnellement afin d'en tirer parti dans
notre enseignement. Cette éventualité
nous donnera, d’autre part, une plus
grande liberté d’action dans 1'établisse-
ment de nos horaires.

Soucieux de joindre l'utile a l'agréa-
ble et apres avoir visité de semblables
installations répondant aux besoins d’une
jeunesse avide de se dépasser, nous nous
proposons d’équiper notre école d’une
salle de musculation (Athletic Power
Center). Cette robuste installation groupe
une dizaine de stations, offre une tren-
taine de possibilités d’exercices et permet
une école du corps systématique selon un
entrainement programmé. Complété par
une bicyclette d’entrainement, un pun-
ching-ball et un assouplisseur pour le dos,
ce « centre de musculation » (salle-a-tuer-
intelligemment-la-béte) étofferait notre
enseignement. Par une musculation pro-
gressive, nos jeunes gens acquerraient la
force qui leur fait actuellement défaut
pour réaliser de bonnes performances
athlétiques ou gymniques. L’aspect dé-
tente ne serait pas délaissé puisque nous
proposons l'achat de deux tables amovi-
bles de ping-pong nous autorisant a orga-
niser également des compétitions.

De l'avis du représentant de la maison
consultée, les dimensions de notre salle
se prétent sans restriction a linstallation
des acquisitions envisagées.

Pour une somme de Fr. 20 000.— en-
viron, la culture physique ne serait pas
completement ignorée dans la nouvelle
construction.

3. Un emplatre sur une jambe de bois

Nous avons clairement et objectivement
démontré que la situation dans laquelle

nous nous débattons crée constamment
des tensions, se dégrade chaque année et
nuit finalement a la discipline d’enseigne-
ment. Depuis cet automne, nous nous
sommes vus dans l'obligation de louer
les installations de Saint-Charles a raison
de trois lecons hebdomadaires !

Nos jeunes gens n’ont donc pas les
possibilités de s’organiser et de pratiquer
les sports comme ils devraient étre en
droit de le faire, ceci en raison des instal-
lations insuffisantes en comparaison des
effectifs en constante augmentation.

L’équipement polyvalent, dont nous
aimerions voir doter notre école dans
I'immédiat, ne diminue en rien les re-
vendications formulées dans la premiéere
partie de notre rapport. L’Ecole normale
de Porrentruy doit étre équipée selon le
plan proposé par M. Guéniat dans sa
lettre du 19 juillet 1968.

Le maitre de culture physique
de 'ENP :

J.-L. Joliat.

Communication

Centre fribourgeois de documenta-
tion pédagogique, route du Jura 79,
1700 Fribourg, tél. (037) 2294 63.

Pour cause de service militaire, le
centre sera fermé du 20 novembre au
9 décembre 1972.

Réouverture : des le
aux heures habituelles, soit: lundi,
mardi, mercredi, vendredi: 16 a 18
heures ; jeudi aprés-midi: de 14 a 18
heures.

11 décembre,

Moyens
d’information
et d’échange

« Educateur » ou « Faisceau
mutualiste » ?

Cette interrogation  signifierait-elle
qu’'une option soit envisagée a I'égard de
I'une ou de l'autre de nos revues profes-
sionnelles ? C’est la question que se sont
posés de prime abord les enseignants
fribourgeois deés le jour ou, a 'unanimité
lors de I'assemblée de Morat, ils ont dé-
cidé l'affiliation de leur association can-
tonale a la Société pédagogique romande.
L’existence méme de notre « Faisceau »
serait-elle menacée ou glisserait-elle vers
une formule évoluée qui la viderait peu
a peu de sa substance, par conséquent de
son intérét. La question a, semble-t-il, été
résolue lors de la séance constitutive, qui
eut lieu en 1970 a Broc, de la Société
pédagogique fribourgeoise qui s’est pro-
posée de devenir une section a part en-
tiere de la grande famille de la SPR.

Depuis lors, et spontanément, les ensei-
gnants fribourgeois d’expression francgai-
se du degré primaire sont devenus des
lecteurs réguliers de 1'« Educateur ». Ils
ont essayé de correspondre a ce qu'on
attendait d’eux, prenant conscience sur
le plan professionnel, d’une participation
plus active aux travaux préparatoires de
I’Ecole romande. Il nous a été fait part
depuis 2 ans et plus particulierement de-
puis plusieurs mois, du profit et de I'in-
térét qu’ils portent a...

L’« Educateur », organe
supracantonal romand

L’attachement comme aussi la colla-
boration que les membres de la SPF
témoignent maintenant a 1'« Educateur »
sont d’autant plus méritoires qu’ils ont
vécu durant tres longtemps en dehors de
la SPR. Leur affiliation est I’aboutisse-
ment bénéfique d’une lente évolution des
esprits qui, pour des raisons trées diverses,
aussi bien dans les spheres politique et
religieuse que dans les milieux du corps
enseignant directement concernés, on se
demandait ce que pourrait nous apporter
'« Educateur ». Etait-ce un manque d’ou-
verture ? Un sentiment de suffisance ?
D autosatisfaction ? D’attitude timorée ?
L’accueil réservé au périodique romand,
I'élan dont témoignent les organes diri-
geants de la SPF, les efforts consentis par
les Fribourgeois dans tous les secteurs
de la SPR, constituent des réponses révé-
latrices de leur attitude constructive a
I'égard de 1'Ecole romande et de son or-
gane.

La coexistence des deux brochures au
foyer de 'enseignant fribourgeois permet
d’affirmer que chacun des deux périodi-
ques ne remplace pas l'autre, du moins
dans le domaine des intéréts matériels.

Sur le plan organique romand de la
profession, 1'« Educateur est et reste le
reflet attentif de la vitalité des sections
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cantonales, tout en respectant leurs par-
ticularités propres. Il ne se confine pas
seulement au probléme des institutions
internes, de I'organisation professionnelle
extérieure a 1’école, puisqu’il réserve pé-
riodiquement une place convenable aux
questions strictement pédagogiques. A
part la documentation offerte déja a ses
lecteurs, quelle source d’enrichissement
pourrait offrir '« Educateur » si, de par-
tout, on lui confiait le fruit de tant d’ex-
périence précieuse. 11 n’en reste pas moins
que '« Educateur » a vraiment conquis
droit de cité, bien que, faute de temps
ou d’intérét pratique, il soit inégalement
lu d’'un numéro a l'autre. Combien il nous
parait profitable, a beaucoup d’égards,
d’échanger d’'un canton a l'autre tant de
probléemes communs ayant trait soit a
I'organisation scolaire, soit a I'expérimen-
tation ou a 1’évolution des méthodes. Cela
sans pour autant négliger I'intérét vigilant
qu'il y a lieu d’apporter aux conditions
matérielles de la fonction, conditions
parfois fort diverses d'une section a l'au-
tre. Nous approuvons, cela va de soi, les
veeux de ceux qui souhaitent que la toi-
lette extérieure et le mode de présenta-
tion de I'« Educateur » regoivent, quand
ce sera possible, la solution que recher-
chent ceux qui en assument la sollicitude.
A T'« Educateur », les lecteurs fribourgeois
présentent I2urs veeux de féconde prospé-
rité, dans 'harmonie des pensées et des
efforts. Ils ne peuvent pour autant se
désintéresser de Il'utilité manifeste du...

« Faisceau mutualiste »

Celui-ci doit rester le moteur, le coor-
dinateur, le bélier parfois qui doit assu-
mer la défense des intéréts matériels de
la profession. Qu’il fit vigilant, tenace,
perspicace et persévérant notre vailiant
« Faisceau » durant les 60 ans de son
existence. Il ne I'est pas moins maintenant
qu'autrefois, mais cependant dans des
conditions bien moins périlleuses. « Dé-
fense contre qui ? », avait dit un magistrat
autoritaire vers 1920. Mais ces temps-la
sont heureusement révolus. Mais les mé-
‘mes problémes subsistent, a une autre
échelle. Le dialogue a I’époque actuelle,
offre parfois de ces déceptions !

Analysant la position actuelle du
« Faisceau », son rédacteur nouvellement
en charge, dit trés justement : « Si la pres-
se corporative ou syndicale devait, elle
aussi, étre affectée un jour par la con-
centration qui décide impitoyablement du
sort de certains journaux ou périodiques
a faible tirage, on peut se demander ce
qu’il pourrait advenir de notre organe
professionnel. » Et pourtant, tout récem-
ment notre revue bimestrielle fut la por-
teuse aupres de tous les députés d’un mes-
sage relatif a la réadaptation des salaires.
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Quel accueil aurait rencontré cet appel
aupres de nos parlementaires s'i] leur
avait été soumis par le canal de '« Edu-
cateur ».

Si I'on se reporte a la difficile période
de 1920, ou le « Faisceau » vivait sous le
régime de la simple tolérance, on peut
affirmer aujourd’hui que 'un de ses plus
beaux titres de gloire, ce fut le droit a la
délibération. Ce que rappelle avec perti-
nence et fermeté un ancien rédacteur di-
sant que «l'évolution des esprits s’est
poursuivie, comme dans tous les pays
civilisés, ou 'on a enfin compris que I'em-
ployé est aussi nécessaire que 1'employeur
et, que les droits de I'un ne sauraient
étouffer ceux de l'autre ». C’est dire que
Ihistoire se répete. On déclarait déja il
y a trente ans: « La nouvelle organisa-
tion professionnelle n’est cependant pas
suffisante pour supprimer l'organe qui
est parvenu, a travers les décennies, a
donner a notre organisation dans son en-
semble, I’élan et le rythme dont elle avait
besoin. » Un autre facteur trés important
milite en faveur du maintien du « Fais-
ceau», c’est...

Notre bilinguisme. En effet, n’oublions
pas non plus que, comme le Valais, nous
vivons dans un canton bilingue et que
comme telle, notre revue s’adresse indis-
tinctement aux enseignants des deux lan-
gues et des deux confessions. Si les cir-
constances I'exigent, les nouvelles généra-
tions de nos enseignants veilleront, tout
en la conservant, a lui conférer 'adapta-
tion conforme a leurs vues, a la mentalité
des temps actuels ou futurs. Puissent-elles
agir et réussir mieux encore que leurs
ainés! Et nous conclurons ce théme en
proclamant avec force « Pour 1’« Educa-
teur » et pour le « Faisceau », Sachant
bien tout le profit que chaque enseignant
pourra tirer de leur complémentarité.
L’activité déployée par le « Faisceau » fut
inséparable pendant tres longtemps de la
publication du...

Bulletin pédagogique

L’information que permettrait de dé-
velopper ce sujet est si abondante que la
place nous manque pour en tracer un
historique convenable. Il nous est permis
d’affirmer que lors de ses plus belles pé-
riodes, il aurait soutenu, toute proportion
gardée, la comparaison avec maints or-
ganes pédagogiques de I’époque. Bor-
nons-nous a rappeler que 'une de ses
plus belles époques fut, a notre connais-
sance, celle ou Mgr Dévaud, de vénérée
mémoire, lui conféra un lustre particulier.
Combien d’instituteurs émérites lui ont
voué une collaboration qui suscita une
prodigieuse émulation! Ce bulletin fut
en particulier I'organe de la Société fri-
bourgeoise d’éducation qui, aprés avoir

connu le creux de la vague, prend ac-
tuellement un second souffle grice aux
publications de ... ENSEMBLE avec nos
garcons et nos filles sous forme de
fiches dont l'une a eu I'honneur d'une
publication dans '« Educateur ». Il peut
paraitre édifiant, sinon intéressant, de
connaitre le résultat de 67 réponses dont
27 obtenues par '« Educateur ». Certains
maitres ont signé leurs réflexions et ’on
constate que des collegues du canton de
Vaud, de Neuchitel, du Jura, du Valais
et méme de Bale se sont joints aux en-
seignants de Fribourg ville et campagne.
Des maitres du degré primaire, des clas-
ses OP et méme du degré secondaire,
ainsi que des enseignants spécialisés ont
pris la peine de répondre a nos question-
naires dont 2 ont donné lieu aux répon-
ses suivantes :

1. Pour que notre école soit plus hu-
maine pour les éleves et pour le maitre,
que proposeriez-vous ? 67 réponses

Collaboration plus étroite entre les

maitres 36
Classes moins nombreuses 35
Alléger les programmes 31
Contacts plus fréquents avec les

parents 26
Travail en équipes des éléves 25

Modification du systéme des notes 22
Modification du systéme des examens 21

Classes a niveaux i)
Réflexion chrétienne en commniun
entre enseignants 14

Quelques réflexions :

— Il faut supprimer les examens d'ad-
mission a I'école secondaire.

— Plus de collaboration entre maitres
dans la méme école.

— Apprendre a apprendre ef non trans-
mettre sa science.

— Que linspecteur soit un conseiller dis-
ponible et non un administrateur.
— Trop de maitres improvisent I'équipe

« comme méthode moderne », il faut
s’y préparer et Cest ce qui manque.
— 1l faut penser a l'enfant d’abord.

2. Ma profession, que m’apporte-t-elle ?
67 réponses

Je travaille avec enthousiasme 42
C’est ma vocation 30
Elle m’épanouit 29
C’est pénible 17
Je gagne ma vie 7
Je suis découragé(e) 3
C’est trop difficile 1
J'aimerais changer de profession 0

Quelques réflexions :

— Jaime cette profession, mais je la
trouve trop pénible. Nous sommes
peu soutenus.

— Je travaille avec enthousiasme, mais




l'enthousiasme meurt devant le peu
d’intérét des éleves.

— Je gagne ma vie, mais je n'ai pas le
temps de vivre... Les enfants m’épa-
nouissent, mais I'organisation scolaire
est si peu adaptée a la vie que les en-
fants devront affronter que je ne peux
pas étre satisfaite.

— I'ai le sentiment de travailler pour
quelqu’un, d aider quelqu’ un.

— Une certitude : la conception de I'en-
seignement est fausse. Elle me semble,
par son systéme, basée sur I'économie,
sur le rendement.

Revues d’expression
allemande

Les enseignants catholiques de la Sin-
gine et du lac sont reliés aux associations
lémaniques par la revue Schweizer Schule,
éditée a Zoug, tandis que les enseignants
réeformés se rattachent plutdét, comme
membres et comme lecteurs, a la Schwei-
zerische Lehrerzeitung, dont la rédaction
de la partie francaise incombe a M.
Francis Bourquin a Bienne. Cependant
quelques collegues conservent I'abonne-
ment au fascicule « Schulpraxis », édité a
St-Gall.

A. Carrel.

Société fribourgeoise
d’éducation

Fondée en 1871, la Société fribour-
geoise d’éducation (SFE) a assumé dans
le canton de Fribourg de nombreuses ta-
ches, tant dans le domaine de I'éducation
chrétienne que dans ceux de l'enseigne-
ment et de la méthodologie.

Apres environ un siecle d’existence, elle
a éprouvé le besoin de repenser ses ob-
jectifs, de modifier ses structures et
d’adapter ses moyens d'action. En mars
1971, ses nouveaux statuts ont été ap-
prouvés.

Objectifs

La SFE a estimé qu'elle n'avait plus
a se préoccuper, directement du moins, de
méthodologie de l'enseignement, de pro-
cédés didactiques, de manuels ; ¢’est main-
tenant la tache de commissions spécia-
lisées, tant fribourgeoises que romandes.

Il lui reste, par contre, comme objec-
tifs principaux, la défense et la promo-
tion des valeurs fondamentales de I’édu-
cation, dans une optique authentiquement
chrétienne :

— prise de conscience de la grandeur
de la personne humaine, de ses vraies

dimensions naturelles et surnaturelles
et de la nécessité de la former dans
la perspective de sa fin la plus haute ;

— lutte pour une éducation équilibrée et
harmonieuse, avec des chances égales
pour tous ;

— sauvegarde du droit inaliénable des
parents d'assurer avec l'aide de
I'école et de I'Eglise I'éducation de
leurs enfants ; encouragement de la
collaboration entre les divers respon-
sables de I'éducation ;

— contribution a la réalisation d'une
véritable formation chrétienne, par le
moyen d’une pédagogie catéchétique
active et dans I'optique d'une ouver-
ture favorisant le dialogue entre
I'Eglise et la communauté humaine.

Ces divers objectifs ont leur source
principale dans deux documents essen-
tiels :

— la Déclaration des droits de l'enfant
(1939) ;

— la Déclaration sur I'éducation chré-
tienne (Vatican 11, 1965).

Structures et moyens
d’action

— 3 responsables chargés de la coordi-
nation ;

— un groupe de réflexion (8 personnes,
prétre, enseignants, parents) ;

— en projet : des groupes régionaux de
recherche et de travail.

Lactivité du groupe de réflexion se
concrétise par la publication de fiches
périodiques (Ensemble avec nos garcons
et nos filles) dont le but est d’étre un
instrument de travail et de réflexion per-
sonnelle ou en groupe. Depuis mai 1971,
17 fiches ont été publiées, auxquelles sont
abonnées environ 550 personnes.

La SFE, que certains continuent de
considérer comme moribonde est donc
bien vivante et décidée a apporter sa
contribution a I’éducation dans le canton
de Fribourg. Pierre Luisoni.

Rédacteur de la rubrique fribourgeoise
Albert CARREL, Reichlen 2,
1700 Fribourg, tél. (037) 22 46 80.

Valais_ |

SPval : assemblée annuelle des délégués

Samedi, 28 octobre dernier, des
14 h. 30, s’est tenue & Sierre 1’assemblée
générale annuelle des délégués de la
Société pédagogique valaisanne sous la
présidence, douce et ferme a la fois, de
Mme Marie-Thérese Pattaroni.

Présence : le comité cantonal, les mem-
bres des commissions, les délégués, le
membre d’honneur de la SPval M. Louis
Heumann, le représentant du DIP M.
Anselme Pannatier, chef de service, le
président de la FMEF M. Pierre Putallaz.
Deux invités excusés : Me Pierre de Chas-
tonay, président de la Municipalité et M.
Jean-Jacques Maspéro, président de Ia
Société pédagogique romande.

Ordre du jour

Ouverture de la séance.
Proces-verbal 1971.
Nomination des scrutateurs.
Rapport présidentiel.
Rapport du Comité cantonal.

N

Rapport commission intéréts péda-
gogiques.

7. Rapport commission intéréts maté-
riels.

8. Discussion des rapports.

9. Comptes de I'exercice 1971/72 et

rapport de vérification.
10. Election du comité de I'’AD 1973.
11. Divers.

Point 1. Ouverture

Mme Pattaroni, dans son propos d’ou-
verture, salue les membres présents et les
invités et souhaite une assemblée active
et fructueuse.

Point 2. Procés-verbal

M. Hubert Bonvin donne lecture du
procés-verbal de I'assemblée de Saint-
Maurice (20.10.71). Document exhaustif
rédigé avec clarté et précision. Retour en
arriere bénéfique et éclairant. On a par-
fois tendance a penser que les objets qui
préoccupent les responsables sont mi-
neurs ou peu nombreux. Le long de-
veloppement des problemes traités 1'an
dernier et rapportés par M. Bonvin en
sont bien la preuve contraire. L’assemblée
applaudit chaleureusement et un merci
particulier est adressé au secrétaire pour
cette excellente relation. La discussion
n’est pas utilisée, le proces-verbal est
unanimement accepté.
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Point 3. Scrutateurs

Nomination des scrutateurs est faite
sur-le-champ, les personnes proposées ac-
ceptant d’emblée, au su de la tache res-
treinte demandée.

Point 4. Rapport présidentiel

Mlle Briguet, présidente de la SPval,
touche, dans son rapport aux différents
éléments qui forment la trame de la res-
ponsabilité d’une société aussi large que
la nobtre.

Mile Briguet :

— est heureuse de voir la réunion se dé-
rouler dans sa ville ;

— salue et félicite les délégués pour leur
intérét aux problemes de la SPval ;

— souhaite une assemblée vivante sou-
cieuse de progrés dans le bien com-
mun ;

— excuse les invités retenus ;

— dit son affection et son bon souvenir
a Jean Clivaz, précédent secrétaire
SPval, pour sa disponibilité, la sagesse
de ses vues, et la qualité de son ser-
vice ;

— déclare son bonheur d’avoir trouver
en son successeur, M. Arthur Borloz,
un collaborateur actif, minutieux, ou-
vert a tous les problemes et soucieux
de servir et ajoute que sa satisfaction
est largement partagée par tous les
membres du comité ou des commis-
sions. L’assemblée entérine son choix ;

— annonce la disponibilité entiere de
chaque mandaté pour renseigner tou-
tes les personnes qui auraient besoin
de telle ou telle précision ;

— constate que les questions qui ont re-
tenu l'attention du comité ne sont pas
seul d’ordre matériel, témoins : ’étude
du cycle d’orientation, des examens
d’entrée en secondaire, des manuels
scolaires, etc.

— donne connaissance d'une lettre adres-
sée durant I’été a tous les présidents
de districts, lettre de réponse a des
questions écrites et d’information aux
responsables de districts ;

— reléve les démarches entreprises par
le bureau aupres des autorités et I’ap-
pui que la SPval est heureuse d’accor-
der au chef de service, notre ancien
collégue, M. Anselme Pannatier ;

— annonce que le calcul de notre aligne-
ment & la moyenne suisse est terminé
et que les montants seront communi-
qués apres I'envoi aux députés du pro-
jet de modification. Ces derniers dé-
battront de la question en janvier et
le versement du rappel interviendra
dés mars ou avril ;

— rappelle l'allocation de rattrapage —
5,51 9/p — qui sera servie en décem-
bre et l'allocation provisionnelle dés
janvier 1973 — 6 9/, ;
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— reléve les bonnes relations de la SPval
avec la SPR, la FMEF et I'Etat du
Valais ;

— invite l'assemblée a rendre un hom-
mage aux défunts ;

— annonce enfin le programme dacti-
vité 1972/73 qui sera surtout péda-
gogique : mise en place du cycle,
CIRCE II, tiche a domicile, etc.

Point 5. Rapport du CC

Ce rapport, vu I'ampleur de son con-
tenu, fera 1'objet d'un développement
dans le prochain numéro corporatif.

Point 6. Commission pédagogique
M. Marco Bérard, président de la com-
mission, présente ce rapport qui traite sur-
tout des points suivants :
1. Travaux a domicile ;
2. Echelle de note (souhait du 3,5) ;
3. Manuels scolaires ;
4. Service médico-pédagogique.

Point 7. Commission matérielle

Présenté par son président, M. Marius
Bagnoud, ce rapport fait état de 1'impor-
tant postulat relatif a I'alignement. L’étu-
de des autres cas en suspens n’a pas €té
poursuivie afin de ne pas compromettre
la mise en place de la moyenne suisse.

Point 8. Discussion des rapports

Plusieurs personnes interviennent. De
nombreuses questions sont posées. Sujets
ayant fait I'objet d’explications :

— cycle d’orientation ;

— surcharge des programmes ;

— préparation des examens ;

— perfectionnement des enseignants ;

— rétribution des normaliens/norma-
liennes devant enseigner ;

— rétribution des enseignants durant le
service d’avancement militaire non
obligatoire ;

— rétribution des jeunes gens devant ef-
fectuer leur école de recrue avant
d’avoir débuter dans l’enseignement
(disparité par rapport aux jeunes
filles) ;

— le travail 4 temps partiel pour les en-
seignantes durant la période d’éduca-
tion de leur propres enfants ;

— statut de la femme interrompant son
activité pour des raisons de mater-
nité ;

— révision actuelle des status de la Caisse
de pension, etc.

Réponse est donnée aux intervenants,
soit par les organes exécutifs de l’asso-
ciation, soit par M. Pannatier, chef de
service.

Point 9. Comptes
Publication dans le prochain numéro
corporatif.

Point 10. Comité AD 1973

Sont nommés :
Président : M. Hubert Bonvin,
vice-président : M!le Lise-Marie Seppey,
secrétaire : M. Philippe Rausis.

Discours du président
de la FMEF

M. Putallaz apporte a 'assemblée 'ami-
tié du comité directeur

— salue les mérites de M. Heumann et
de Mlle Gross ;

— annonce sa joie de pouvoir ceuvrer
avec leurs successeurs Mlle Joséphine
Briguet et M. Simon Burguener ;

— parle de linclusion du 10 %/, qui vrai-
semblablement pourra avoir lieu me-
me si le taux n’est pas exactement
atteint ;

— effleure le 13¢ mois et la prime de
fidélité ;

— suggere la création d’'un organe d’in-
vestigation, organe conseiller du co-
mité directeur ;

— fait part de I'état des pourparlers rela-
tifs a la caisse maladie, probléme pou-
vant trouver solution en 1973 ;

— désire une information plus large par
le canal des revues existantes ou par
des tirages a part en cas de problemes
spéciaux ;

— juge l'alignement non comme une re-
valorisation mais comme une poli-
tique salariale nouvelle ;

— fait part de la question non résolue
ayant trait a cet alignement, & savoir
celle de sa tenue a jour A venir ;

— donne enfin succintement son avis en
matiere de sécurité sociale : danger
d’une socialisation trop poussée, dan-
ger d’une étatisation compléte, mise en
place d’une doctrine sociale globale
et développement a partir de ce palier.

Mot de cloture du
président d’honneur

M. Louis Heumann, président d’hon-
neur de la SPval, clot les délibérations
en disant sa joie d’€tre présent 4 une as-
semblée vivante, ol le monde féminin et
masculin ceuvre dans Pamour aprés un
mariage de raison. Il formule des sou-
haits de progres et d’efficacité a I'adresse
de P’association.

Séance levée a 18 heures.

VD.

Rédacteur de la rubrique valaisanne Vincent DUSSEX, Petit-Chasseur 66,

1950 Sion, tél. (027) 247 32.
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Service
de placements SPR

Angleterre. Echange désiré, garcons de
13 et 15 ans, printemps et été 1973 (va-
cances). Autres possibilités pour séjours
de six mois et d’'un an, au pair.

André Pulfer,
1802 Corseaux.

MJSR GENEVE

Communiqué de presse

Pour encadrer les quelque 700 enfants
qui partiront 1'été prochain en vacances
a la mer au a la montagne, le Mouvement
de la Jeunesse suisse romande et du Tes-
sin désire s’assurer le concours d’une
dizaine de directeurs(trices) et économes
de colonies de vacances.

Toutes les personnes, agées de 20-22 ans
au moins, qui se sentent capables, avec
I'appui d'un organisme compétent, d’as-
sumer la responsabilité, sur le plan maté-
riel et pédagogique, d'une communauté
d’enfants encadrée par des jeunes gens et
qui désirent se consacrer 4 une action en-
richissante daide a l'enfance, peuvent

s’inscrire ou se renseigner aupres du secré-
tariat du Mouvement de la Jeunesse suisse
romande et du Tessin, 5, rue du Temple,
1201 Geneve (tél. 022/31 20 90).

Informations diverses

De la cigarette au hachisch

Dans un article de la revue « Medical
Tribune », le psychosomaticien tessinois
Dr. Luban-Plozza, professeur a I'Uni-
versité de Milan, a publié quelques cons-
tatations intéressantes quant a la passion
de la cigarette.

« Contrairement au grand nombre de
personnes qui ne consomment de 1’alcool
qu’occasionnellement, écrit-il entre autre,
les fumeurs occasionnels de cigarettes
sont relativement plus rares. Fumer parait
engendrer une accoutumance plus forte
que ne le fait la consommation d’alcool.

Des fumeurs de cigarettes dgés d'une
vingtaine d’années accusent, selon un exa-
men comparatif, a un degré bien plus
prononcé que les non-fumeurs des signes
de complexes, d'impressionnabilité, d’é-
motivité. Ils sont plus méfiants, plus
soupgonneux, plus présomptueux, plus
retors, plus matérialistes et plus indisci-
plinés. Ils sont aussi moins sportifs et
sont plus fréquemment que les non-fu-
meurs consommateurs d'alcool. La plus
grande fréquence de fumeurs se trouve

parmi les enfants uniques, alors que les
ainés de familles avec plusieurs enfants
fournissent la proportion la plus faible
de fumeurs.

En nous occupant du traitement médi-
cal de victimes du hachisch, nous n’avons
pas rencontré un seul qui n'ait pas com-
mencé a fumer des cigarettes étant en-
core trés jeune. Aussi suis-je de plus en
plus convaincu que la prophylaxie du
hachisch doit commencer par la prophy-
laxie de la nicotine.

Musicothérapie
pour aicooliques

La musique est de plus en plus mise au
service du traitement thérapeutique d’en-
fants dits caractériels, de patients névro-
tiques, etc. La musicothérapeute de la
Clinique psychiatrique universitaire de
Bile, Mlle V. Keller, a parlé aussi avec
enthousiasme des résultats obtenus par
I'introduction de la musicothérapie dans
le traitement de patients alcooliques a
I'Hoépital psychiatrique de 'Université de
Zagreb, établissement dirigé par le prof.
Hudolin, spécialiste bien connu du traite-
ment des alcooliques. La musicothérapie,
dit Mlle Keller, éveille dans les patients
des sentiments de joie, de satisfaction et
favorise la formation de I'esprit de com-
munauté. SAS.

francais et I'allemand.

I’espagnol.

Durée du contrat : 3 ans.

COLLEGE SUISSE BOGOTA

Pour I'année scolaire 1973/1974, le Collége suisse de Bogota met les postes suivants au concours :

Jardiniéres d’enfants de langue francaise et allemande.

Instituteurs (institutrices) de langue francaise et allemande.
(La préférence sera donnée aux enseignants ayant une connaissance.théorique et pratique
des mathématiques modernes.)

Maitres secondaires pour I’enseignement du francais, de I'anglais et de ’histoire.
Maitres secondaires pour I’enseignement des mathématiques et/ou de la physique.

Professeur de musique et de chant.

Pour tous les postes la préférence sera accordée aux enseignants possédant les deux langues, le
Il y a deux sections : une, dont les langues de base sont le frangais et I'espagnol, l'autre, I'allemand et

L’anglais est obligatoire en classes secondaires.

Début de I'année scolaire : 3 septembre 1973.

Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitae, des copies de certificats, d’'une photogra-
phie et d’une liste de références, doivent étre adressées jusqu'au 15 décembre 1972 a Monsieur le
Docteur H. Roth, directeur de I'Ecole des maitres secondaires, 9004 Saint-Gall, tél. (071) 2279 83.
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Nouveauté mondiale
exclusive

MADSON

by CARAN D'ACHE

du monde
assuré contre la perte.

Dans tous les magasins de la branche

Hectographes, du manuel le plus simple a
I'électrique 100 °/o automatique (sans feutre...),
duplicateur a encre, photocopieuses, thermo-
copieuses, rétroprojecteurs, adresseuses,
coupe-papier et tous accessoires du spécia-
liste !

Pierre EMERY-FINK

1066 Epalinges/Lausanne & (021) 326402

Votre conseiller technique :
PERROT S.A. BIENNE

Dépt. audio-visuel, rue Neuve 5, tél. (032) 3 67 11

FILMS SUPER 8

Le format moderne et idéal pour films didactiques.

Livrables en cassettes Technicolor pour projecteurs
Technicolor

et

cassettes Kodak pour projecteurs 120 et Eumig 711.

] Je désire le catalogue Technicolor
[ Je désire le catalogue Kodak-Eumig

] Envoyez-moi une documentation des
projecteurs Technicolor

Adresse, No de téléphone

VERBIER

1500-3000 m.

Périodes basse saison avec 20 %o de réduction
sur les remontées mécaniques :

15 novembre - 17 décembre
6 janvier - 4 février
26 avril - 15 mai

imprimerie
Vos imprimés seront exécutés avec goiit

corbaz sa

montreux




Boite de compas Kern
désormais
avec porte-mine

Pour les dessins techniques, on n'a pas
seulement besoin de compas et de tire-
lignes, mais aussi d'un crayon bien pointu.
C’est pourquoi les quatre boites de etd’un taille- mine dans le bouton-pression.
compas les plus appréciées renferment D’ailleurs, toutes les 14 boites de compas
maintenant un porte-minepratique,muni  Kern se vendent dans le nouvel étui rem-
d'une mine normalede 2mm,d'une pince  bourré en matiére synthétique souple.

- I
Veuillez m’envoyer a l'intention de mes Kern & Cie S.A.
éleves ___ prospectus pour ces nouveaux Usines d'optique et
compas. de mécanique de
précision
Nom 5001 Aarau
Adresse

Les compas Kern sont en vente dans
tous les magasins spécialisés
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EL.NILB

La technique moderne fait la décision...

ELMO-FILMATIC16-S

@ Projecteur ciné 16 mm pour films muets,
sonores optiques et magnétiques

@ Mise en place du film automatique
(passage visible et accessible d'ou sécurité
parfaite)

@ Mise en place et retrait manuels du film
possible

@ Projection en marche avant, arriere et a
I'arrét

@ Projection au ralenti (6 images a laseconde)

@ Haute luminosité par lampe halogéne
24 V/250 W

@ Marche silencieuse

@ Double haut-parleur dans le couvercle

@ Service de qualité dans toute la Suisse

je/nous désire(ons) ~ Nom:

ELMO HP-100

@ Rétroprojecteur de conception moderne

@ Haute luminosité par lampe halogéne 650W

@ Excellente netteté par objectif a 3 lentilles

@ Ventilation silencieuse et efficace

@ Dispositif anti-éblouissant pour I'opérateur

@ Rétroviseur pour contrdle sur I'écran

@ Thermostat incorporé

@ Appareil pliable pour un transport aisé

@® Y compris housse et dispositif d'avancement
avec rouleau transparent

<o

[ ] Documentation technique

Adresse:

] Conseil personnel

Lieu et no postal:

(] Heure de visite désirée
Tel.:

*marquer d'une croix ce qui convient

Représentation générale
pour la Suisse

ERNO PHOTO AG,
Restelbergstr. 49, 8044 Zirich

Imprimerie Corbaz S.A., Montreux




	

