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PRODUCTIVITE

La Suisse est riche...
a la sueur de son front

La Suisse est riche. Elle est
au troisieme rang des pays
les plus riches de I’'OCDE.
Mais la productivité de son
travail est fort médiocre.
Explication de ce curieux
paradoxe: la Suisse travaille
mal, mais elle travaille
beaucoup. Et pour fuir les
longues semaines de travail,
les Suisses optent pour le
temps partiel.

our expliquer leur confortable ri-

chesse, les Suisses aiment a se

parer des meilleures vertus. La

prospérité du pays résulterait de
'efficacité de ses entreprises et de ses
travailleurs, de 1'excellence de son or-
ganisation. Le «travail a la Suisse» de-
vrait donc inspirer I’ensemble de la
planete. Les statistiques de I'OCDE sur
la productivité du travail, largement
commentées par des collaborateurs du
Secrétariat d’'Etat a 1'économie! (SECO)
dégonflent cette bulle d’orgueil natio-
nal.

La productivité se mesure par la va-
leur ajoutée produite par heure de tra-
vail. Elle dépend de l'efficacité du tra-
vailleur mais aussi — et peut-etre
surtout — de la qualité de 'organisation
du travail au sein d'une entreprise ou
d’'une administration. Or les indices de
productivité de I’OCDE sont cruels
pour la Suisse.

Productivité horaire
(moyenne OCDE: 100)

Belgique 128
Norvege 126
France 123
Pays-Bas 121
Etats-Unis 120
Irlande 108
Italie 106
Allemagne 105
Autriche 102
Grande-Bretagne 100
Canada 97
Australie 96
Suisse 94
Finlande 93
Suéde 93
Danemark 92
Japon 82
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Heures de travail
contractuelles par an

Grande-Bretagne 2304
Suisse 2112
Allemagne 2028
Espagne 1760
France 1600

La réduction de la durée du travail
ne semble guere a l'ordre du jour en
Suisse (voir article en page 4). Les amé-
liorations sont toujours possibles par
les conventions collectives. Mais 'exé-
cution de l'initiative populaire par le
Parlement montre que la voie légale
reste aléatoire. Or le maximum légal de
45 heures par semaine reste la norme
dans plusieurs secteurs et pour la plu-
part des «start up» dont on nous vante
les secrets.

La maniére la plus courante d’alléger
la contrainte des longues journées de
travail reste le recours au temps par-
tiel... et au salaire partiel. C'est la
constatation que fait le SECO, en re-
connaissant que le passage a l'horaire
partiel n’est pas toujours volontaire. at

'La Vie économique 3- 2001.
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