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ARMEE

Pour une obligation différenciée

de servir

Les discussions préalables
sur armée XXI, si on les
limite au coit et aux
effectifs, aboutiront a une
simple modernisation telle
que souhaitée par les
miilitaires.

Le débat doit étre plus
largement ouvert:
l'obligation de servir ne se
limite pas a la formation
des recrues, ultérieurement
mobilisables.

ELON LA FORMULE célébre, la réforme

de I'armée est une chose trop sé-

rieuse pour €tre confiée aux seuls

militaires. Or le débat sur les effec-
tifs mobilisables (200000 ou
120000 hommes) ou sur la dose de mi-
litaires professionnels, s'il a 'avantage
de rompre la pensée aligné couvert,
qui est au militaire ce que le politique-
ment correct est au civil, a I'inconvé-
nient de ramener la discussion pu-
blique a des questions techniques.
Donc de conforter en fin de compte
ceux qui savent par métier.

Il est frappant de voir comment 1'ap-
pareil militaire assimile au profit de
son organisation propre les change-
ments de mission proprement poli-
tiques. Ainsi la participation de contin-
gents suisses au maintien de la paix est
récupérée d'une part par l'exigence de
se présenter «a l'extérieur» avec le
meilleur armement, ce que DP appelait
en tenue de sortie; d’autre part, elle est
l'occasion d’allonger la formation par
la prolongation a une année de 'école
de recrues sur une base volontaire.

On prépare donc une adaptation et
non pas une réforme: une armée
moins nombreuse et plus jeune, mieux
encadrée professionnellement est bien
sQr high tech.

Sur le maintien de la paix

Il y a un décalage entre les nouveaux
dangers européens ou planétaires, tels
que la commission Brunner les a es-
quissés et les moyens purement mili-
taires prévus pour y parer. On peut
considérer qu’a terme les Balkans se-
ront pacifiés et que la participation
suisse a des opérations européennes
communes sera, faute de lieux de ba-
taille a pacifier, nulle ou rarissime. La
participation a une défense européen-
ne commune est une autre question a
débattre pour elle-méme.

Si les contributions a la paix, hors
territoire national, sont limitées, les
besoins de la coopération technique
eux sont considérables. Le départe-
ment des Affaires extérieures vient en-
core de le rappeler, mais d'une voix
bien ténue et timide. Or il y a dispro-
portion entre les moyens dont il dispo-
se et ceux qui sont consacrés a l’'armée.
De méme, mais c’est un autre chapitre,
si les dangers peuvent venir du crime

organisé et des mafias, il y a inégale ré-
partition des ressources entre 'armée
et la police criminelle.

L’article 59

Celles et ceux qui refusent une véri-
table réforme s’appuient sur une inter-
prétation traditionnelle de la Constitu-
tion. Elle décrete sobrement que «Tout
homme de nationalité suisse est as-
treint au service militaire. La loi pré-
voit un service civil de remplace-
ment». Or la coopération technique,
mais aussi probablement certaines sec-
tions de I’armée, ont besoin d’hommes
(et de femmes) ayant des compétences
et une expérience professionnelle
pointue. Ces qualités ne s’acquicrent
pas a vingt ans au biribi de 1'école de
recrues, mais dans la maturité; et elles
se prouvent par |'acte.

Tel est le véritable probléeme posé au-
jourd’hui par 1'obligation de servir. Se
limite-t-elle au recrutement d’un
contingent jeune et sportif, la partie
trop technique et I'encadrement étant
professionnalisés, ou est-elle aussi une
mise a disposition de compétences au
service des missions internationales du
pays?

On pourrait, si l'on suivait cette
voie, imaginer trois niveaux d’engage-
ment: les professionnels, les recrues et
les mobilisables, mais encore les gens
de métier performants, a disposition,
pour un temps limité, pour des mis-
sions d'intérét national. Il est évident
que la mise sur pied de ce troisieme
échelon est une tache logistique com-
plexe et passionnante: repérage des
compétences, suivi, encadrement, défi-
nition des missions. L'engagement
pour des missions peut se heurter aux
intéréts de I'économie qui a fait savoir
qu’elle ne voulait plus distraire ses
cadres pour des affectations militaires,
d’oli, malgré les apparences de diver-
gence Ogi-Couchepin, accord sur un
projet de rajeunissement et d’'encadre-
ment professionnalisé. Mais le sens de
l'obligation de servir est précisément
un reclassement des intéréts et des
priorités économiques. On s’achemine
avec armée XXI vers la solution de fa-
cilité. On ose espérer qu’au-dela du
probléme des colts et des effectifs, le
débat se portera plus profondément
sur le sens du service national. ag

DOMAINE PUBLIC, N° 1431, 26 MAI 2000



	Armée : pour une obligation différenciée de servir

