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SOCIETE

Les effefs pervers

de la mixité

(jd) 11y a quelques années, nous avons
tous salué comme un progres décisif
Pintroduction de la mixité dans les
écoles. N’était-il pas naturel d’édu-
- quer en commun garcons et filles
appelés a vivre ensemble et sur pied
d’égalité a P’age adulte? Peut-étre
avons-nous été par trop obnubilés
par le principe égalitaire et insuffi-
samment attentifs aux effets pervers
de son application.

Entre la ségrégation scolaire, qui non
seulement séparait les sexes mais leur
imposait des programmes différents, et
la mixité dans un programme unique, y
a-t-il troisi¢me voie plus apte a promou-
voir les compétences des femmes?
L’expérience américaine inciterait a
répondre positivement: les collégiennes
qui accomplissent leurs études dans un
établissement féminin obtiennent de

meilleurs résultats et témoignent d’une -

confiance en elles-mémes beaucoup
plus développées que leurs consceurs
des colleges mixtes; ultérieurement el-
les obtiennent deux fois plus fréquem-

ment un doctorat dans les branches de
sciences naturelles.

Se préparer
a un monde
inégalitaire

Elisabeth Michel-Alder, journaliste au
Tages-Anzeiger Magazin est allée cons-
tater sur place (TAM n° 24, 18 juin
1988), a Mount Holyoke en Nouvelle-
Angleterre, le plus ancien college fémi-
nin des Etats-Unis. Durant quatre ans
d’étude les jeunes filles vivent dans un
environnement particulierement favora-
ble a leurs besoins et a leurs préoccupa-
tions. Cette période est importante puis-
que c’est entre 18 et 22 ans que se cons-
titue I’identité individuelle. Dans la
mesure ol les femmes subissent aujour-
d’hui encore des discriminations de
taille, il est important que les jeunes
filles puissent se former de maniére op-
timale pour affronter un monde inégali-
taire. Les responsables de I’école ad-
mettent volontiers que leur établisse-

Sur le secteur de la construction

Office fédéral de statistique (OFS):
enquétes trimestrielles sur Les com-
‘mandes, la production, les chiffres
d affaires et les stocks dans Uindustrie
et dans le secteur principal de la cons-
truction (OFS, 3000 Berne).

Groupe de I'Industric suisse de la
Construction: SBI 1988. Zurich (Ta-
lackerstr. 50, 8001 Zurich).

Sur la Société suisse des entreprre-
neurs (SSE)
(Weinbergstr. 49, 8006 Zurich)

Bemhard Raos: «Die Baumeister», in:

DOSSIER DE L'EDITO

Pour en savoir plus...

Tages-Anzeiger-Magazin, Zurich,
16.7.1988.
La SSE publie entre autres un hebdo-
madaire, intitulé Schweizer Bau-
wirtschaft/Journal suisse des entre-
preneurs.

Sur le réle des promoteurs

En plaine et zones urbaines: Jorg
Hiibschle e.a.: Die Rolle der Promoto-
ren und Vermittler auf dem Boden-
markt. Liebefeld — Bern, 1988 (PNR
«Sol» n° 13).

En montagne: Jost Krippendorf: Al-
psegen — Alptraum. Bern, 1986 (cf
DP 849/29.01.1987).

ment n’aura plus de raison d’étre lors-
que 1’égalité des chances sera réalité.
Cette formation optimale n’est pas ga-
rantie dans les colléges mixtes. Dans les
disciplines des sciences exactes notam-
ment, les gar¢ons ont tendance 2 relé-
guer les filles au second plan: ils sont
«naturellement» plus doués (en fait
I’éducation privilégie chez eux le sens
technique et le bricolage). Des observa-
tions systématiques effectuées dans des
colleéges mixtes, il ressort que les jeunes
filles vivent les mémes difficultés que
les femmes dans la vie quotidienne: el-
les sont plus fréquemment interrompues
quand elles s’expriment, regoivent
moins de réponse 2 leurs questions, sont
reléguées aux taches de secrétariat dans
le travail en groupe; les enseignants
prennent moins au sérieux leurs ambi-
tions intellectuelles. Toutes ces attitu-
des ne peuvent qu’influencer négative-
ment les résultats scolaires des filles. A
Mount Holyoke, rien de tel: I’accent est
mis sur la responsabilité des éleves; pas
de concurrence entre les sexes et une
féminisation du corps enseignant qui
contribue a valoriser le modele féminin.
L’enseignement des mathématiques a
été repensé en fonction des difficultés
rencontrées par les collégiennes. De
mani¢re générale les établissements
féminins offrent l1a possibilité d’aborder
sous un angle nouveau les disciplines du
savoir constituées jusqu’a présent dans
une optique masculine. Ainsi un college
de Boston a développé depuis 1975 une
section d’économie d’entreprise qui
forme des cadres féminins, avec un style
de direction et des mani¢res de résoudre
les probléemes propres aux femmes.

Repenser
le probléme

Il n’est pas question de revenir A une
situation de ségrégation scolaire. Mais,
se demande la journaliste zurichoise en
conclusion de son enquéte, ne pourrait-
on pas créer des classes exclusivement
féminines dans les colleges helvétiques
et y affecter des enseignant-e-s dési-
reux-ses de promouvoir la formation
des jeunes filles. Cette question mérite
examen au moment o les entreprises se
plaignent de la pénurie d’ingénieurs et
de diplomés en sciences naturelles, des
disciplines ou précisément les femmes
sont sous-représentées. m
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