Zeitschrift: Domaine public
Herausgeber: Domaine public

Band: 23 (1986)
Heft: 842
Rubrik: Egalité hommes - femmes face a I'AVS

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 05.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

- La répartition des charges doit impérati-
vement €tre revue par allégement des
familles et des personnes a ressources
modestes.

- Des franchises fortes peuvent étre exi-
gées de ceux qui ont des revenus suffi-
sants. Mais au lieu de revétir un aspect
fiscal, elles devraient renforcer, sur une
base volontaire, I'esprit de mutualité qui
s'est perdu.

- Des facteurs négatifs quant au cofit de
la santé peuvent étre transformés en don-
nées positives. Le nombre accru de méde-

cins offre une chance de mieux organiser
des soins a domicile.

- La politique du logement doit prendre en
compte, enfin, les besoins du grand age
par intégration dans les ensembles ur-
bains, sans ségrégation.

La santé, ce sera ou la fatalité des
extrapolations, les colts extravagants,
I'inégalité révélée, ou I'exercice difficile
de la maitrise sociale et de la solidarité.

(1) Les défis de la santé. Les coiits et l'assurance.
Ed. Réalités sociales, 1986, 362 p.

EGALITE HOMMES - FEMMES FACE A L'AVS

Prenez la Constitution

au séerieux

B (jd) "Sur le dos des femmes !", telle a été la réaction générale au
projet de 10¢me révision de I'AVS, présenté par le Conseil fédéral. En
effet 1'élévation a 63 ans de l'age de la retraite pour les femmes
permettrait d'économiser prés de 300 millions de francs, une
contribution déterminante a 1'équilibre financier du projet. Pourtant
I'dge de la retraite des femmes n'est que l'arbre qui cache la forét des
discriminations auxquelles ces derniéres sont soumises en matiere de
sécurité sociale. Le débat sur l'égalité entre hommes et femmes est loin
d'étre épuisé par la question de 1'd4ge de la retraite. Et le Conseil
fédéral, s'il veut prendre au sérieux le principe de l'égalité inscrit dans
la Constitution, serait bien inspiré de revoir entiérement le systeme de

I'AVS.

En effet, la sécurité sociale helvétique,
mise sur pied en 1948, reflete parfaite-
ment les valeurs dominantes de cette épo-
que, et notamment le statut de la femme
tel qu'il était codifié a 1'époque par le
droit de la famille : le pere nourricier et
I'épouse au foyer. Le Code civil a été
récemment révisé pour mieux équilibrer
les rbles au sein de la famille - opération
financierement neutre pour la collectivité -
alors que les autorités se font tirer l'oreil-
le pour I'AVS : une histoire de gros sous.

Or les injustices sont pourtant flagrantes
dans ce domaine : la femme qui se
conforme sa vie durant au rdle tradition-
nel d'épouse et de mere s'en sort bien -
méme sans activité lucrative et sans enfant
elle bénéficiera de la rente de couple par
l'intermédiaire de son mari ; a 62 ans elle
touche une rente, méme si son mari est
encore actif -, alors que la femme qui n'a
pas suivi la "voie royale" est plus ou
moins prétéritée. La femme mariée, qui a
été active et qui a donc cotisé, n'a pas
droit a une rente propre ; tout au plus ses

cotisations pourront-elles contribuer a
augmenter la rente du couple a concur-
rence de la rente maximum. La situation
de la femme divorcée est plus mauvaise
encore : sa rente est en général plus faible
que celle de son ex-conjoint, parce que
seules ses cotisations sont prises en
compte. Et ce ne sont que deux exemples.

La fixation de 1'dge n'est donc pas 1'ap-
proche prioritaire pour réaliser 1'égalité
devant la retraite. Il s'agit de repenser
cette institution fondamentale de la sécu-
rité sociale dans des catégories nouvelles
et conformes a la diversité des situations
vécues par les femmes aujourd’hui. Une
fois ce travail effectué, qui doit mettre a
égalité de droits hommes et femmes, on
pourra faire les comptes et s'occuper de
l'age de la retraite . Gageons qu'il faudra
encore bien des combats pour y parvenir,
tant il est vrai que si, sur les principes,
'accord est facile a obtenir, les résis-
tances se manifestent avec d'autant plus
de vigueur que le but se concrétise.
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