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Enseignants: le cap de la rentrée 77
S'il n'y a que très peu d'enseignants qui n'ont pas
trouvé de travail cette année, la rentrée 77
s'annonce en revanche difficile pour les maîtres secondaires

vaudois. La suppression de la première
année des collèges entraînera en effet la disparition

de 120 postes. Cette réduction coïncidera
avec la « mise sur le marché » d'effectifs importants

de jeunes maîtres terminant leur formation
pédagogique, tandis que la population en âge de
scolarité aura tendance à diminuer.
Cette tension sur le « marché de l'enseignement »
n'est pas seulement prévisible dans le canton de

Vaud; elle est cependant là extrêmement révélatrice

des faiblesses du système. Poussons plus
avant le diagnostic
Devant une telle situation, on aurait pu imaginer
une réaction positive des autorités. Las, la « solution

» prévue par le Département de l'instruction
publique vaudois consiste à limiter le nombre des
mises au concours (les directeurs ont déjà reçu
des ordres précis à ce sujet) et à ne pas réengager
certains maîtres temporaires (dont beaucoup
travaillent à satisfaction depuis plusieurs années!).

Il existe pourtant d'autres moyens de résoudre ce

problème. Les mesures qui pourraient être envisagées,

et dont nous ne donnons que quelques
exemples ci-dessous, vont des réformes de structure

de l'école, à des améliorations d'ordre
technique ; toutes méritent attention dans l'état actuel
de l'organisation scolaire...

— On peut renoncer à augmenter les effectifs des
classes (les élèves en seront les premiers
bénéficiaires

— On peut interdire les heures supplémentaires,
et faire entrer dans le décompte des heures les

leçons données par les maîtres dans des institutions

telles que le gymnase du soir, le technicum
du soir, etc. Cela ne suffirait pas pourtant à faire
disparaître les heures supplémentaires, car, du
fait de la dotation horaire des différentes disci¬

plines, il est difficile d'arriver exactement aux
25 heures qui forment un poste complet (22 heures

pour les maîtres de gymnase) : une plus grande
souplesse est donc nécessaire ; on peut l'obtenir en
établissant que le poste complet comprend entre
24 et 26 heures pour un même traitement, la
moyenne devant s'établir à 25 heures au cours de
la carrière. Parallèlement à cette modification du
cahier des charges devrait être créé un statut pour
les maîtres temporaires, qui leur garantirait un
certain nombre de droits.

— On peut également prendre des mesures pour
que des maîtres secondaires puissent enseigner à
côté des maîtres primaires dans le cadre d'une
4e année rénovée (suivie, dans les plus courts
délais, d'un cycle d'observation généralisé de
deux ans).

Face à un chef de Département qui s'affirme
comme l'un des leaders de la tendance la plus
droitière du radicalisme vaudois, qui pourra faire
aboutir de telles revendications Evidemment pas
la moribonde Société vaudoise des maîtres
secondaires, préoccupée avant tout de la défense —
toute relative d'ailleurs — des seuls porteurs d'une
licence et de l'école sélective qui les a formés.
Seul un groupe VPOD actif et fort pourra
préparer un projet cohérent prenant en considération

les intérêts des enfants et des enseignants.
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