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Gemeindeanimator

Concierge social

Medizinische Qualitatsindikatoren

Berufsbilder

«Die Interprofessionalitat wird wichtiger» 6
In den Gesundheits- und Sozialberufen verdndern sich

die Anforderungen. Zwei Fachfrauen benennen die Aufgaben,

die auf die Beschéftigten in den Branchen zukommen.

Sozialer Concierge-Dienst 13
Eine Art niederschwellige Hilfe in betreuten Wohnformen: Wie ein
sozialer Concierge-Dienst funktioniert, zeigen Beispiele aus Genf und
Oftringen AG.

Herausforderung Alter und Behinderung 18
Sozialpadagogen und -padagoginnen im Kanton Neuenburg lernen

in einem Ausbildungsprogramm, welche Herausforderungen auf sie
zukommen, wenn Menschen mit Behinderung alt werden.

Inklusion anders herum 21
Wie schafft man Inklusion in der Schule? Ganz einfach: Man

bildet einen Menschen mit einer Behinderung zum padagogischen
Assistenten aus.

Animieren und vernetzen 26
Roman Zinsli gehort zu den ersten Absolventen des Diplom-
lehrgangs Gemeindeanimator/in HF. Nun arbeitet er beim Verein
offene Jugendarbeit Viamala in Thusis GR.

Die Vorkdampferin 29
Silvia Staub-Bernasconi hat das Berufsbild der Sozialen Arbeit
massgeblich verdndert. Thr grosstes Verdienst: Der Einbezug der
Menschenrechte.

MIX

Papier aus verantwor-
tungsvollen Quellen

FSC® C004050

DIE PUREN FARBEN.
SCHADSTOFFFREI.
GERUCHSFREI.

FSC

wwwfscorg

Behinderung

Herausforderung Behinderung und Alter 34
Curaviva Schweiz hat ein neues Online-Angebot zum Thema
«Alter und Behinderung» lanciert.

Alter

Grundsatzdebatte gefordert 36
Die erstmalige Publikation medizinischer Qualititsindikatoren in
Pflegeheimen ldsst auf sich warten. Branchenvertreter wollen zudem
grundsitzlich liber Qualitdt im Heim diskutieren.

Kinder & Jugendliche

Was tun gegen Cybermobbing? 39
In Jugendinstitutionen tun die Verantwortlichen gut daran, sich mit
Cybermobbing zu beschéftigen.

Management

Verantwortung einer Tragerschaft 44
Welche Aufgaben hat die Tragerschaft einer Institution? Margrit
Fischer war viele Jahre Prédsidentin der Stiftung fiir Schwerbehinderte
Luzern (SSBL).

Effiziente Prozesse 49
Die Digitalisierung verschafft der Behinderteninstitution
Wagerenhof in Uster ZH mehr Zeit fiir die Betreuung.

Verband

Verabschiedung von Christina Affentranger Weber 51
Curaviva Schweiz dankt dem Geschéftsleitungsmitglied und

Leiterin des Fachbereichs Menschen mit Behinderung fiir das
langjédhrige Engagement im Verband.

Journal

Buchtipp 52
Carte Blanche 53
Kurznachrichten 53
Stelleninserate 28, 41, 50
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