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Kolumne

Auf lange Sicht

Die sozialraumorientierte Sozialarbeit braucht
ausgebildete Fachkréfte — nicht nur fiir die Jugendarbeit.

Von Monika Weder

Der Vorstand von Savoirsocial hat sich
2008 gegen die Umsetzung des Rah-
menlehrplans
der Stufe hohere Fachschule» ausge-
sprochen. Beim geplanten Beruf seien
das Profil und das Einsatzgebiet deut-
lich zu wenig breit definiert; Abschliisse
auf dieser Stufe miissten eher genera-
listisch ausgerichtet sein, war die da-

«Jugendarbeiter/in auf

malige Begriindung.

Die Enttduschung der Initiatoren, hier
ist vor allem auch der Dachverband der
offenen Jugendarbeit Schweiz zu er-
wahnen, war riesig—, denn es gab einen
klar ausgewiesenen Bedarf, es fehlten
ausgebildete Fachleute. Zudem war be-
reits der Vorschlag fiir einen Rahmen-
lehrplan ausgearbeitet worden.

Auch Curaviva Schweiz war der Uber-
zeugung, dass es einen Bedarf nach zu-
satzlichen ausgebildeten Fachpersonen
im Bereich der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit gibt, die Giber entsprechende
Kompetenzen verfiigen sollten.

Nach weiteren Abklarungen und sehr
vielen Gespriachen kamen Curaviva
Schweiz und die Deutschschweizeri-
sche Diakonatskonferenz zum Schluss,
dass ein Projekt fiir einen breiter gefass-
ten Berufsabschluss notwendig sei. Die-
ser sollte auch fiir Organisationen im
Bereich Alter, Quartiervereinigungen
und flr andere soziale Einrichtungen
interessant sein und so eine gute Chan-
ce fiir eine breitere Akzeptanz haben.
Im Gegensatz zu heute war damals das
Thema Sozialraum bei den Hilfsangebo-
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ten fiir Menschen im Alter und Men-
schen mit Behinderung noch selten. So
lancierten die beiden Organisationen
einen zweiten, nun eben erweiterten
Anlauf.

Und heute? Der erweiterte Rahmen-
lehrplan ist seit finf Jahren in Kraft.
Zwei Schulen bilden Gemeindeanima-
torinnen und -animatoren HF mit Dip-
lom aus. Curaviva Schweiz freut sich
speziell dariiber, dass sich bei der Cura-
viva hfgimmer mehr Alters- und Pflege-
institutionen melden, denen das Thema
Sozialraum zusehends wichtiger wird.
Was also vor elf Jahren scheinbar als
Misserfolg begonnen hat, ermdglichte
in einem zweiten Anlauf ein Resultat,
das den gegenwartigen und noch anste-
henden Entwicklungen der Branche
breit abgestiitzt Rechnung tragt.

Monika Weder
leitet den
Geschaftsbereich
Bildung bei
Curaviva Schweiz.

Kurz-
nachrichten

Alter

Alzheimer-Forschung: Riickschlag
Erneuter Riickschlag bei der Suche nach
einem Medikament gegen Alzheimer:
Das US-amerikanische Biotech-Unter-
nehmen Biogen und der japanische
Pharmakonzern Eisai haben ihre Test-
versuche mit dem Wirkstoff Aduca-
numab, einem Antikérper gegen Amy-
loid-beta, eingestellt. Sie hatten gehofft,
dass der Antikérper den Abbau des
Denkvermogens aufhalten kann. Die
Studien, an denen mehr als 3200 Men-
schen mit milder Alzheimer-Demenz
beteiligt waren, hdtten diese Hoffnung
nicht bestétigt, gaben die Unternehmen
Ende Mérz bekannt. Eine Vorstudie hat-
te die Forscher zuversichtlich gestimmt,
weil Aducanumab scheinbar wirkte,
schritt doch die Krankheit langsamer
voran, als wenn den Probanden Placebo
verabreicht wurde. Nun mussten die
Forscher einsehen, dass es sich beim

Hoffnungsschimmer um eine Laune der
Natur gehandelt haben diirfte.

Alzheimer-Patient: Hoffnung nicht bestdtigt.

Menschen mit Behinderung

Vokabular des Bésen

Verwenden wir im Zusammenhang mit
behinderten Menschen noch heute ein
Vokabular, das die Nazis geschaffen ha-
ben? Der deutsche Historiker Matthias
Heine sagt: Ja - zumindest zum Teil. Er
hat ein Buch geschrieben, in dem er



Welche technischen Hilfsmittel erleichtern das Leben im Alter?

Turnen mit Roboter Nao

Die Fachhochschule St. Gallen unter-
sucht, welche Gerate das Leben von
dlteren Personen erleichtern. Die Un-
tersuchung steht im Zusammenhang
mit dem Forschungsprojekt «Age-nt.
Alter(n) in der Gesellschaft: Nationa-
les Innovationsnetzwerk». Das der-
zeit grosste Altersprojekt in der
Schweiz untersucht, wie dltere Men-
schen moglichst lange selbststéndig
leben konnen. Dafiir testen rund 30
Menschen im Alter von 70 bis 90 in
ihrem Zuhause Gerdte wie Rauch-
Bewegungs- und Uber-
schwemmungssensoren. Einige Pro-
banden sind noch riistig, andere
leicht pflegebediirftig. Der vierjahri-
ge Versuch geht nun in die zweite
Halbzeit. In der néchsten Testphase
wird ein Roboter eingesetzt. Er heisst
Nao, ist 58 Zentimeter gross und
wird mit den Seniorinnen und Senio-
ren Turniibungen machen. Er zeigt
ihnen, wie sie Arme und Beine deh-

melder,

zeigt, wie Worter nach dem Krieg und
nach Ende der Nazidiktatur weiterhin
verwendet wurden, obwohl sie von den
Nationalsozialisten zumeist in euphe-
mistischer Weise dafiir gebraucht wur-
den, ihre Verbrechen an Menschen mit
Behinderung sprachlich zu beschoni-
gen. Zwar sind «Rassenschande» oder
«Untermensch» in wunserer Sprache
nicht mehr in Gebrauch. Dass aber ein
scheinbar harmloses Wort wie «Betreu-
ung» gleichfalls aus dem Worterbuch
der Nazi-Ideologie kommt, diirfte kaum
bekannt sein. Es war - wie Heine
schreibt — «ein Hillwort fiir den Mord
an Behinderten». Ebenso war die «Son-
derbehandlung» die
Beschonigung fiir die Ermordung «un-
werten Lebens» in den Euthanasiepro-

sprachliche

grammen.

Matthias Heine, «Verbrannte Worter — Wo
wir noch reden wie die Nazis — und wo
nicht», Duden-Verlag, 226 Seiten, 28.90 Fr.

Wunsch nach mehr Autonomie

Die Hochschule Luzern hat im Auftrag
des Kantons Zug Menschen mit Behin-
derung zu ihrer Lebenssituation be-

Roboter Nao: Gymnastik mit Musik.

nen, heben und senken sollen. Nao
kann dazu auch Musik spielen lassen.
Der Roboter Nao soll in Privathaus-
halten arbeiten, aber auch in Alters-
und Pflegeheimen. In den Heimen
werden zudem Oberarmsensoren ge-
testet, die Korpertemperatur, Blut-
druck, Puls und Sauerstoffsattigung
messen.

fragt. Die Resultate fliessen in die Ange-
botsplanung fiir soziale Einrichtungen
2020-2022 ein. Zu ihrer aktuellen Situa-
tion und den Wiinschen in Bezug auf
Wohnen, Arbeit und Angebotsentwick-
lung wurden 251 Personen befragt: Ju-
gendliche ab 15 Jahren und erwachsene
Menschen mit Behinderung sowie de-
ren Angehorige. Die Resultate zeigen,
dass die meisten der Befragten - unab-
héngig von der aktuellen Wohnform —
zufrieden bis sehr zufrieden mit ihrer
Lebenssituation sind. Gleichzeitig wiin-
schen sich allerdings zahlreiche Men-
schen mit Behinderung, die in einer so-
zialen Einrichtung oder bei Angehdrigen
leben, zukiinftig moglichst selbststan-
dig zu wohnen. «Fiir den Kanton Zug er-
gibt sich aus der Erhebung ein unmittel-
barer Handlungsbedarf», sagt
Projektleiter Alan Canonica vom Depar-
tement Soziale Arbeit der Hochschule
Luzern. Es brauche einen Ausbau bei
den individuellen Wohnformen mit am-
bulanter Unterstiitzung. «Die Menschen
mochten selbststandig leben und einen
eigenen Hausschliissel haben.» Laut

Alan Canonica hat die Befragung

schweizweit einen Pioniercharakter:
«Der Kanton Zug zeigt damit, dass er ge-
willt ist, die UN-Behindertenrechtskon-
vention umzusetzen.» Mit der Angebot-
splanung fiir die Periode von 2020 bis
2022 werden konkrete ambulante Un-
terstiitzungsangebote fiir individuelles
Wohnen verfolgt und das kantonale
Projekt «<InBeZug» weitergefiihrt. Dieses
sieht vor, unter dem Motto «Personen
statt Pauschalen» die Grundlagen fiir
ein besseres kantonales Finanzierungs-
system zu schaffen, das individueller
und bedarfsabhédngiger ausgestaltet
werden soll.

Mehr Berufseingliederungen
Die 26 kantonalen IV-Stellen haben im
Jahr 2018 in der Schweiz erneut leicht
mehr Personen mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen ins
eingegliedert. Die Zahl der Arbeitsver-
mittlungen stieg um 5 Prozent. Schweiz-
weit konnten die IV-Stellen 21156 Per-
gesundheitlichen
im  Arbeitsmarkt

Berufsleben

sonen mit einer
Beeintrachtigung
(wieder-)eingliedern. Das waren tiber
1000 Personen mehr als im Jahr davor.
Von den Wiedereingegliederten konn-
ten 11925 Personen ihren Arbeitsplatz
behalten, 1710 Personen wechselten im
gleichen Betrieb an eine neue Stelle,
und 6887 Personen fanden in einem
neuen Unternehmen einen Arbeits-
platz. Zudem gelang es 634 Personen
mit einer laufenden IV-Rente, dank der
Unterstiitzung der IV in der Arbeitswelt
Fuss zu fassen.

Kinder & Jugendliche

Fristverlangerung fiir Verdingkinder

Die Frist fir Entschédigungsforderun-
gen von ehemaligen «Verdingkindern»
ist am 31. Mérz 2018 abgelaufen. Bisher
hat der Bundesrat sich dagegen ausge-
sprochen, diese Frist zu verldngern.
Nun spricht sich die Expertenkommis-
sion fiir eine Verldngerung aus. Die Op-
fer administrativer Versorgungen hat-
gehabt,
Entschddigungsforderungen zu stellen.
Seit Ablauf der Eingabefrist Ende Marz
2018 sind bislang rund 100 weitere Ge-
suche beim Bund eingegangen, 9000 gin-
gen fristgerecht ein. Laut Schétzung le-
ben derzeit noch bis zu 25000 Personen,
die von fiirsorgerischen Zwangsmass-
nahmen betroffen waren.
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ten nicht genigend Zeit
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