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Kolumne

Absicht, Umsetzung und unbeabsichtigte Folgen

Wenn Volksinitiativen lanciert werden, wird oft zu wenig bedacht,
ob ein Anliegen auch sinnvoll umgesetzt werden kann.

Von Monika Weder

Die = Masseneinwanderungsinitiative
wollte die Zuwanderung reduzieren.
Lassen wir hier fiir einmal weg, wie
sinnvoll dieses Ansinnen ist, und kon-
zentrieren wir uns auf die Umsetzung
auf der Verordnungsebene: Die Anzahl
Arbeitsloser, die bei den regionalen Ar-
beitsdmtern RAV gemeldet sind, soll ge-
senkt werden, damit ein Inldndervor-
rang entstehen kann. Konkret heisst
das, dass ab diesem Juli bei Berufsgrup-
pen, bei denen die Arbeitslosenquote
liber 8 Prozent liegt, offene Stellen zu-
erst dem RAV gemeldet werden miis-
sen, bevor sie 6ffentlich ausgeschrieben
werden diirfen.

Dies geschieht nun allerdings auf einer
vollig unzuldnglichen Basis: Die defi-
nierten Berufsgruppen sind teilweise
zu umfassend. So wird beispielsweise
beim Kiichenpersonal die 8-Prozent-
Schwelle liberschritten. Es wird jedoch
nicht unterschieden, ob ungelernte Kii-
chenhilfen oder Chefkéche mit einem
Fachausweis gesucht werden. Probleme
gibt es auch bei der Hauswirtschaft: In
der Berufsgruppe Hauswirtschaftliche
Betriebsleitung gibt es keine Unter-
scheidung beziiglich Stellensuchender
mit Grundbildungen oder Abschliissen
der héheren Berufsbildung.
Detailliertere Angaben zu den Arbeits-
losenquoten bei den einzelnen Berufen
sind vorhanden, das Register der Beru-
fe, das als Instrument verwendet wird,
macht die entsprechende Unterschei-
dung jedoch nicht. Folglich miissen of-

fene Stellen immer dem RAV gemeldet
werden, obwohl es bei den RAVs mogli-
cherweise gar keine valablen Kandida-
tinnen und Kandidaten gibt.

Dieser administrative Leerlauf wird den
Arbeitgebern, aber auch den RAVs Zeit
und Geld abverlangen: Ressourcen, die
anderweitig besser eingesetzt werden
konnten.

Mit der «Volksinitiative fiir eine starke
Pflege» steht bereits die néchste Initia-
tive an, bei der Ahnliches zu befiirchten
ist. Die Initiative beinhaltet durchaus
unterstiitzungswiirdige Elemente. Die
offene Formulierung braucht jedoch
viel Kldrung - mit ungewissem Aus-
gang. Der gewdhlte Weg iiber die Ver-
fassung ist langwierig. Das berechtigte
Anliegen der Starkung der Eigenverant-
wortung der Pflegeberufe liesse sich
durch eine Gesetzesdnderung schneller
und wirksamer verbessern.

Monika Weder
leitet den
Geschéftsbereich
Bildung bei
Curaviva Schweiz.

Kurz-
nachrichten

Alter

Tiere in Alters- und Pflegeheimen

Der Schweizer Tierschutz (STS) hat in
einer Umfrage bei Alters- und Pflege-
heime erhoben, wie viele Heime das
Halten von Tieren erlauben. Auf die Fra-
ge, ob in ihrer Institution eigene oder
von den Bewohnerinnen und Bewoh-
nern mitgebrachte Tiere leben, haben
82 Prozent der rlickantwortenden Insti-
tutionen ein Ja angekreuzt. Die Katze ist
das mit Abstand beliebteste Haustier,

gefolgt von Fischen, Hunden und V6-
geln. Gefragt nach den Erfahrungen mit
Tieren im Heimalltag, gehdren zu den
meistgenannten positiven Aspekten
Freude und Abwechslung im Alltag, For-
derung von Kontakten und Kommuni-
kation unter den Menschen, Beruhi-

Umfrage zeigt: Tiere im Altersheim tun gut

gung dementer Heimbewohner, aber
auch die Motivation zu Bewegung. Als
negativ beurteilt wird der Mehrauf-
wand fiir Hygiene und Sauberkeit.
Schwierigkeiten kdonnen aber auch Un-
klarheiten betreffend Verantwortung
und Zustdndigkeiten, Aggression de-
menter Bewohnern gegeniiber den Tie-
ren, Konkurrenz und Neid um Gunst
und Aufmerksamkeit der Tiere oder die
Angst vor Tieren, beispielsweise vor
Hunden, bereiten.
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