
Zeitschrift: Curaviva : Fachzeitschrift

Herausgeber: Curaviva - Verband Heime und Institutionen Schweiz

Band: 86 (2015)

Heft: 10: Jugend & Medien : Abschied von der Bewahrpädagogik

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 31.03.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


COMUNITAS

Planen Sie Ihre Karriere mit uns
Wir führen Sie zu eidgenössischen Fachausweisen und Diplomen

* Lehrgänge auf die Berufsprüfungen
Beginn März 2016 - Chefkoch/-köchin

- Bereichsleiter/in Restauration

Beginn Juni 2016 -Bereichsleiter/in Hotellerie-Hauswirtschaft

Beginn August 2016 - Chef de Réception (Basismodule)

* Lehrgänge auf die Höheren Fachprüfungen
Beginn Juli 2016 -Küchenchef/in

- Leiter/in Restauration

- Leiter/in Hotellerie-Hauswirtschaft

- Leiter/in Gemeinschaftsgastronomie

Ausbildungskurse für Berufsbildner/innen (Lehrmeisterkurse)
5 x jährlich: Februar, April, Juni, September und November

Rufen Sie uns an - wir beraten Sie gerne!

Hotel & Gastro formation | Eichistrasse 20 | Postfach 362 | 6353 Weggis

Telefon +41 (0)41 392 77 77 | Fax +41 (0)41 392 77 70

hbb@hotelgastro.ch | www.hotelgastro.ch

Comunitas Vorsorgestiftung
Bernastrasse 8

3000 Bern 6

Telefon 031 350 59 59
www.comunitas.ch

Jetzt für später Vorsorgen.
Mit Vorsorgelösungen à la carte.
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Menschliche und professionelle Betreuung

Das IWAZ bietet Menschen mit einer körperlichen oder/und

psychischen Beeinträchtigung ein Zuhause. Rund 60 Bewohnerinnen

und Bewohner im Alter zwischen 20 und 88 Jahren finden bei uns

während 24 Stunden und 365 Tagen Unterstützung in der Bewältigung

ihres Alltagslebens. Neben der individuellen und qualitativ

hochstehenden Betreuung wird insbesondere eine medizinische Pflege

sichergestellt.

Für den Bereich Wohnen suchen wir eine führungsstarke, sozial

kompetente und menschlich reife Persönlichkeit als:

Bereichsleitung Wohnen (m/w) 100%

Ihre Hauptaufgaben
Sie sind verantwortlich für den Bereich Wohnen und tragen

gemeinsam mit Ihren rund 30 Mitarbeitenden bestmöglich zu einer

hohen Lebensqualität für die Bewohnerinnen und Bewohner bei.

Die Gestaltung des Alltags und die enge Zusammenarbeit mit den

übrigen Bereichen bilden dabei Schwerpunkte. Zudem schaffen

Sie Strukturen, um die konzeptionellen Grundlagen umfassend zu

implementieren. Gemeinsam mit Ihren Geschäftsleitungskollegen

sorgen Sie dafür, dass die ideelle Ausrichtung des Bereichs Wohnen im

Alltag gelebt wird. Sie vertreten den Bereich Wohnen gegen aussen

und pflegen Kontakte zu Partnern. Ausserdem engagieren Sie sich in

übergeordneten Projekten, um den Bereich Wohnen zukunftsgerichtet

weiterzuentwickeln.

Ihr Profil
Ihr Herz schlägt für Menschen mit Handicap, mit denen Sie eine

tragfähige Beziehung aufbauen können. Sie sind eine Dipl.

Pflegefachperson mit Kaderausbildung und Führungskompetenzen

und arbeiten gerne aktiv in der Pflege mit. Als Generalist/in fällt es

Ihnen leicht, den Gesamtüberblick zu behalten. Sie gehen Aufgaben

pragmatisch an, verfügen über eine verbindende Ader und suchen den

aktiven Austausch.

Sie überzeugen durch Sozial-, Führungs- und

Kommunikationskompetenz, sind integer, offen und zielorientiert.

Unser Angebot
Die stetige Weiterentwicklung des Bereichs Wohnen und angedachte

Erweiterung des Angebots bieten Ihnen Platz für eigene Ideen

sowie Entwicklungspotential. In Ihren Aufgaben werden Sie von der

Geschäftsleitung aktiv unterstützt.

Ihr nächster Schritt
Interessiert Sie diese vielfältige und spannende Aufgabe?

Allfällige erste Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Miriam Notter,

Leiterin Personaldienst,

Tel. 044 933 23 04.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl.

Foto via Post (keine Online-Bewerbungen), zu Hd. Frau Miriam Notter,

Leiterin Personaldienst.
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