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CURAVIVA.CH

Die Personalberatung von CURAVIVA Schweiz sucht im Auftrag der
Stiftung Alters- und Pflegeheime Binningen zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine überzeugende Führungspersönlichkeit als

GESCHÄFTSFÜHRER/IN 100%

Die Stiftung Alters- und Pflegeheime Binningen gibt sich mit den beiden Zentren
Langmatten und Schlossacker - Zentrum für Wohnen und Pflege mit insgesamt 164
stationären Plätzen und 184 qualifizierten Mitarbeitenden eine professionelle
Gestalt.

Der/Die Geschäftsführer/in entwickelt in Abstimmung mit dem Stiftungsrat die
inhaltliche und strategische Ausrichtung und ist für die Weiterentwicklung und
wirtschaftliche Zukunftssicherung der beiden Zentren verantwortlich. Er/Sie sorgt in der
dezentralen Unternehmensstruktur für erstklassige Leistungen, eine transparente
Kommunikation und effiziente Prozesse.

Um dieser vielseitigen Führungsverantwortung gerecht zu werden, suchen wir eine
Persönlichkeit, die über ein abgeschlossenes sozial- oder betriebswirtschaftliches
Studium, ein Diplom als Institutionsleiter/in sowie über mehrjährige Leitungserfahrung

in einer vergleichbaren Gesundheitsinstitution verfügt.

Sie sind darüber hinaus überdurchschnittlich engagiert, belastbar, handeln
eigenverantwortlich und loyal. Sie sind offen für neue Ideen, arbeiten eng mit dem
Stiftungsrat und der Geschäftsleitung zusammen und entwickeln zukunftsfähige
Betreuungskonzeptionen massgeblich mit.

Sie fühlen sich verantwortlich für das Wohlergehen der Bewohnerinnen und Bewohner,

besitzen menschliche Wärme und Kommunikationsstärke. Ihr oberstes Ziel ist,
den Bewohnerinnen und Bewohnern ein angenehmes Zuhause zu bieten.

Wenn Sie sich von dieser herausfordernden und breit gefächerten Führungsaufgabe
angesprochen fühlen und hohen Gestaltungs- und Handlungsspielraum schätzen,
freuen wir uns über Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail an Frau Elise Tel,
Personalberatung CURAVIVA Schweiz. Eingabefrist ist der 16. März 2014. Frau Tel
erteilt auch gerne Auskunft unter 031 385 33 63.

Senden Sie Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen per Post
oder E-Mail an:

CURAVIVA Schweiz
Personalberatung
Elise Tel
Zieglerstrasse 53
3000 Bern 14

E-Mail: e.tel@curaviva.ch

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz vertritt die Interessen und Positionen
von über 2400 Heimen und sozialen Institutionen. Die Personalberatung von
CURAVIVA Schweiz ist auf die Vermittlung von Kader- und Fachpersonen aus der
Heimbranche spezialisiert. Dank einem etablierten und persönlichen Netzwerk sowie
langjährigen Erfahrungen wird hier die richtige Person an den richtigen Ort vermittelt.

www.curaviva.ch/personalberatung
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