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PERMED JOBS
Temporär- und Dauerstellen im Gesundheitswesen

Verfügen Sie über eine Ausbildung als

dipl. Pflegefachperson (FAGE, AKP, DN I, DN II, HF, HöFa)?

Seit 25 Jahren Ihr Spezialist für Personaldienstleistungen im Schweizer

Gesundheitswesen. Alle aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer

Website - auch Spontanbewerbungen sind willkommen.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! - Melden Sie sich telefonisch, per Mail,

oder senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.

Basel I 061 263 23 90

Bern I 031 326 06 06

Luzern I 041 240 44 44

Zurich I 043 544 77 22

Genf I 022 332 25 35

Lausanne I 021 321 12 60

www.permed.ch

Ein Unternehmen der TERTIANUM-Gruppe

M 1 M *! Fachhochschule Nordwestschweiz
l/\S Hochschule für Wirtschaft

Kommunikation für Nonprofit-Organisationen (NPO)

Erfolgreiches Kommunizieren in NPO motiviert Mitarbeitende, überzeugt Geldgeber und sorgt für eine positive
Medienpräsenz. Das Know-how dazu vermittelt der berufsbegleitende Studiengang «Kommunikation für NPO»

(Certificate of Advanced Studies).

Information und Anmeldung: marianne.bucca@fhnw.ch, T +41 62 286 00 86

www.fhnw.ch/wirtschaft/cas

ZKompetenzzentrurrPalliative Care

ZÜRCHER L GHTH0USE
Das Hospiz Zürcher Lighthouse ist ein letztes zu Hause für unheilbar kranke und sterbende Menschen. Wir bieten Bewohnerinnen und Bewohnern
den Raum und die Zeit für ein möglichst autonomes Leben bis zum Tod. Wir verpflichten uns den Grundsätzen von Palliativ Care, wie sie von der
Weltgesundheitsorganisation definiert wurden.

Zur Erfüllung dieser anspruchsvollen Aufgabe suchen wir per 1. Mai 2013 oder nach Vereinbarung eine/ einen:

Leiter/in Pflege und Betreuung 80%
Ihre Aufgaben:
Sie führen das Pflegeteam, den Therapiebereich, den Sozialdienst und die freiwilligen Mitarbeitenden (31 Mitarbeitende und 7 Freiwillige). Sie sorgen
für eine permanente und zukunftsorientierte Weiterentwicklung Ihres Bereichs und sind mitverantwortlich für die interprofessionelle Zusammenarbeit.
Sie tragen die Qualitätsverantwortung in Ihrem Bereich und stellen eine klare und verständliche Kommunikation zu internen und externen Stellen
sicher. Als Leiterin Pflege und Betreuung akquirieren, beraten und planen Sie die Bewohnereintritte. Sie helfen den Betroffenen in pflegerischen,
sozialen und finanziellen Fragen. Sie bearbeiten die Schnittstellen zwischen dem Hospiz, den Bewohnern, den Gemeinden, Sozialämtern, Spitälern
und anderen Leistungserbringen. Dabei handelt es sich oft um Situationen mit einer hohen Komplexität. Das Einhalten der Budgetvorgaben gehört
ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Unsere Anforderungen:
Sie verfügen über eine Ausbildung als diplomierte Pflegefachperson HF/FH, eine fundierte Führungsausbildung und sehr gute EDV Kenntnisse. Sie
haben mehrjährige Führungserfahrung verbunden mit Berufserfahrung im Bereich Palliative Care. Sie zeichnen sich durch eine hohe
Dienstleistungsorientierung sowie betriebswirtschaftliches Denken und Handeln aus. Ihre sozialen Fähigkeiten sind ausgeprägt und Sie pflegen einen
wertschätzenden und kooperativen Umgang mit den Menschen in Ihrem Arbeitsumfeld. Sie sind es sich gewohnt selbständig und effizient zu arbeiten
und verfügen über eine rasche Auffassungsgabe.

Unser Angebot:
Wir sind ein eingespieltes interprofessionelles Team und bieten Ihnen die Möglichkeit sich in einem werteorientierten Arbeitsumfeld, professionell und
kompetent einzubringen. Einzigartig sind der interprofessionelle Dialog sowie Fachgespräche und Reflexionen mit einem multiprofessionellen und
kompetenten Team. Die Hospizarbeit und Palliative Care befindet sich in einem steten Wandel, an diesen Entwicklungsprozessen können Sie sich
aktiv beteiligen. Wir bieten Ihnen einen modernen und zentral gelegenen Arbeitsplatz mitten in der Stadt Zürich, ein angemessenes Gehalt und
Sozialleistungen in Anlehnung an die Kantonalen Richtlinien.

Bewerbung:
Ihre vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
Erika Hüsler, Hospiz Zürcher Lighthouse, Carmenstrasse 42, 8032 Zürich, Tel: 044 265 38 11, www.hospiz.ch, ehuesler@hospiz.ch
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