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Kommentar: Erste Ansatze zur Optimierung der Pravention von sexuellem Missbrauch aus Verbandssicht

In Heimen und Institutionen braucht es eine Kultur der Offenheit,
in der alle hinschauen und Unstimmigkeiten ansprechen

Der unglaubliche Missbrauchsfall in Institutionen fiir Men-
schen mit Behinderung hat die Offentlichkeit und die ge-
samte Heimbranche tief schockiert. Die Heime und ihre
Verbédnde sind nun daran, bestehende Préventionskonzep-
te, Kontrollmechanismen und Meldeablaufe zu iberdenken
und die Umsetzung zu optimieren. Curaviva Schweiz will
zur Forderung einer wirksamen Pravention verschiedene
Ansatze tberpriifen und dabei verbandsiibergreifend vor-
gehen.

Nach Auffassung von Curaviva Schweiz miissen im Sinn
der Praventionsoptimierung Vorschldge gepriift und dis-
kutiert werden wie etwa: Ausweitung des Berufsverbots
fiir Pddokriminelle und Ergdnzung durch ein Kontakt- und
Rayonverbot, Erstellen eines Berufsregis-

Auf politischer Ebene
muss die Bereitschaft
bestehen, angemessene
finanzielle Mittel zu
sprechen.»

Hansueli Mosle, Direktor
Curaviva Schweiz

Foto: Maria Schmid

Auch kantonale Vorgaben fiir die Erstellung und Umset-
zung der Konzepte zur Pravention von Missbrauch, ent-
sprechende Leitfdden, Meldebldtter und

ters, Schaffung von kantonal koordinier-
ten und unabhéngigen Anlaufstellen, eine
damit verbundene Meldepflicht und die
Einrichtung einer nationalen Datenbank
(«Schwarze Liste»). Ein wichtiger Aspekt
sind auch die vom Bundesrat lancierten
Vorschldge von Massnahmen zum Schutz

Pravention fangt
bei der Personal-
rekrutierung und den
damit verbundenen
Abklarungen an.

Kontrollmechanismen sind einer Priifung
zu unterziehen. Zudem sollten die Kanto-
ne verpflichtet werden, in ihren Betreu-
ungsinstitutionen kontinuierliche Super-
vision und Weiterbildung zur Pravention
und Intervention von sexuellem Miss-
brauch zu fordern und zu finanzieren.

von minderjdhrigen, kranken und alten

Menschen, die ihr Leben nicht ohne fremde Hilfe bewalti-
gen konnen und in einem besonderen Abhangigkeitsver-
héltnis zu den betreuenden Personen stehen.

Nicht nur auf Arbeitszeugnisse verlassen

Pravention fangt bei der Personalrekrutierung und den da-
mit verbundenen Abkldrungen an. Deshalb ist es zwingend,
dass sich Heime dabei nicht nur auf Arbeitszeugnisse ver-
lassen, sondern sich untereinander austauschen, bei den
vorherigen Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern prézise Aus-
kiinfte einholen und Unstimmigkeiten in Bezug auf Angaben
oder Wahrnehmungen offen ansprechen und tiberpriifen.
In den Bewerbungsgesprachen miissen Bewerberinnen und
Bewerber eingehend zum Thema «N&he und Distanz» be-
fragt werden. Auch ist der Vorschlag der obligatorischen
Einholung eines Strafregisterauszugs zu diskutieren.
Unter den Mitarbeitenden eines Heims oder einer sozialen
Institution ist gezielt ein offenes Klima und die Wachsam-
keit innerhalb des Teams zu fordern, damit Auffalligkeiten
frith erkannt, vertrauensvoll gemeldet und tiberpriift wer-
den. Es muss eine Kultur der Offenheit und Transparenz
gepflegt werden, in der alle Beteiligten hinschauen, nach-
fragen und beobachtete Unstimmigkeiten ansprechen. In
diesem Sinn braucht es ein Gleichgewicht zwischen Vertrau-
en und Kontrolle. Zur Pravention gehort zudem, den Bewoh-
nerinnen und Bewohnern von sozialen Einrichtungen sexu-
elle Aufkldarung zu vermitteln und sie noch gezielter zu
befdhigen, Nein zu sagen und Grenzen zu setzen.

CURAVIVA 3|11 4 6

Hierbei wiirden die Mitarbeitenden Erfah-
rungen austauschen und sich regelméassig mit dem Thema
der Privention von sexuellem Missbrauch befassen. Fiir
eine professionelle Betreuung und Pflege sowie fiir eine
Optimierung der Praventionsmassnahmen muss auf poli-
tischer Ebene die Bereitschaft bestehen, angemessene fi-
nanzielle Mittel zu sprechen.

Curaviva Schweiz beteiligt sich an der von Insos Schweiz
einberufenen, verbandstibergreifenden Arbeitsgruppe
«Pravention». Diese Arbeitsgruppe konzentriert sich auf
die drei Praventionsbereiche «Personal», «Meldepflicht»
und «Stdrkung der Betroffenen». Am 6. Mai 2011 fiihrt
Curaviva Weiterbildungin Luzern die Fachtagung «Institu-
tionelle Pravention und Intervention bei sexuellem Miss-
brauchin sozialen Institutionen» durch (www.weiterbildung.
curaviva.ch; Link: Fachtagung). Im Online-Shop von Cura-
viva Schweiz erhaltlich ist zudem die Fachpublikation «Af-
fektive Erziehung im Heim - Handeln im Spannungsfeld
zwischen Pddagogik und Justiz. Beispiele und Erwédgungen
zum Thema korperliche Ndhe im Heim» (www.shop.
curaviva.ch).

Die Heimbranche, die Kantone und die nationale Politik
miissen nun genau hinschauen und aus diesem Miss-
brauchsfall Lehren zur Verbesserung der Pravention zie-
hen. Alle in der Problematik involvierten Fach-, Branchen-
und Betroffenenorganisationen sowie politischen Instan-
zen missen zusammenarbeiten und in diesem wichtigen
Prozess auf allen relevanten Ebenen sdmtliche Aspekte
berticksichtigen. ®
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