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Hinschauen!

Nach dem Fall H.S.: Breites Biindnis gegen Missbrauch



Als Software-Anbieterin von betriebswirtschaftlichen Gesamtlésungen und Dienstleis-
tungen hat sich die Sage Schweiz AG eine fllhrende Position im Schweizer KMU-Markt
erarbeitet. Dies gilt auch flr den Bereich eHealth: Mit dedizierten Losungen flir das
Heimwesen sind wir ein zuverlassiger Partner flr Alters- und Pflegeheime sowie Behin-
derten- und therapeutische Institutionen in der deutschen Schweiz. Flr den weiteren
Marktausbau suchen wir eine engagierte, flihrungsstarke und innovative Person als

Head of eHealth (80 - 100%)

Diese herausfordernde Rolle umfasst die Gesamtverantwortung flir den Bereich eHealth:
Sie wirken aktiv an der Verkaufsfront, gewinnen neue und beraten bestehende Kunden
und entwickeln unsere Produktepalette fir die Heimverwaltung und Pflegedokumenta-
tion stetig weiter. Dabei werden Sie von einem kompetenten Team unterstUtzt, welches
Sie direkt und nach Zielen fuhren. Die Absatz- und Umsatzverantwortung sowie die
qualitative Erreichung der Jahresziele fir lhren Bereich gehéren dabei ebenso zu lhren
Aufgaben wie die aktive Mitarbeit im Managementteam der Business Unit Medi-
um Business. Die Pflege eines aktiven Beziehungsnetzes zu Verbanden und
externen Stakeholdern und die aktive Prasenz an Kundenevents und Messen
runden lhr Aufgabengebiet ab.

Fir diese vielseitige Herausforderung setzen wir dezidierte Kenntnisse
des Heimmarktes und die Vernetzung in der Branche voraus, ebenso wie
betriebswirtschaftliches Knowhow mit entsprechender héherer Weiterbil-
dung. Ausgewiesene Verkaufs- und Beratungserfahrungen sowie fundierte
Projektmanagement- und IT-Kenntnisse sind zudem essentiell. Die regel-
massige Reisetatigkeit innerhalb der Schweiz verlangt ein hohes Mass an
Agilitét sowie eine effiziente Planung und Koordinationsfahigkeit. BezUglich Ihrer
personlichen Attribute winschen wir uns ein hohes Mass an Integritat, Belastbar-

keit und Flexibilitét. Eine ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise, die Fahigkeit sich
durchzusetzen sowie eine hohe Affinitat zur Flhrung von Mitarbeitenden sind weitere
Eigenschaften, welche ein/ ideale/r Kandidat/in mitbringen sollte.

Schatzen Sie die Mdglichkeit, lhren weiteren Werdegang mit dieser interessanten Stelle
fortzusetzen? Sind Sie eine dienstleistungs- und teamorientierte Persdnlichkeit, welche
eine ganzheitliche Verantwortung sucht? Dann lernen wir Sie gerne kennen. Es erwarten
Sie ein motiviertes Team, eine topaktuelle Arbeitsumgebung und moderne Anstellungs-
bedingungen.

Wir freuen uns auf lhre vollsténdigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!

Sage Schweiz AG
Corinne Hansen

D4 Platz 10

6039 Root Langenbold

bewerbung@sageschweiz.ch
Homepage: www.sageschweiz.ch

Die Sage Schweiz AG ist ein Unternehmen der Sage Group plc.
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