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Miintener  Thomas

Personalsuche und Kaderselektion

Unsere Mandantin ist eine bekannte Alters- und Pflegeinstitution in einem renommierten Sommer- und
Wintersport-Kurort inmitten der Biindner Berge mit 75 Mitarbeitenden und 70 Betten. Im Rahmen der
Nachfolgeregelung suchen wir im Auftrag der Heimleitung eine ausgewiesene und sozialkompetente Personlichkeit
fiir die Funktion

Leiter/in Pflegedienst

Die Hauptaufgaben: Diese verantwortungsvolle Kaderposition umfasst die personelle (40 Mitarbeitende) und
organisatorische Fithrung des gesamten Pflegebereiches. Wesentliche Schwerpunkte bilden dabei: Forderung einer
bewohnerorientierten Pflegequalitét, ressourcensparender Mitteleinsatz, Zusammenarbeit mit Heim-/Hausérzten
und anderen Partnerinstitutionen, zielorientierte Personalfithrung/-entwicklung, Umsetzung von Konzepten, Ein-
kauf im Bereich Pflege sowie Durchfiihrung der BESA.

Das Anforderungsprofil: Sie verfiigen iiber eine Ausbildung in der allgemeinen/psychiatrischen Krankenpflege
oder in der Gesundheits- und Krankenpflege DNII, eine Weiterbildung (oder in Ausbildung) im Pflegemanagement
sowie ein Lehrlings-Betreuungs-Meisterkurs. Fiithrungspraxis in der Pflege von betagten Menschen (Gerontolo-
gie/Geriatrie), Projektmanagement-Erfahrung, Organisationsvermogen sowie ein sensibler Umgang mit Bewoh-
nern, Angehorigen und Mitarbeitenden runden Ihr Profil ab.

Das Angebot: Es erwarten Sie eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit soliden Anstellungsbedin-
gungen, Freiraum fiir Eigeninitiative sowie ein familiares Arbeitsklima.

Thre Kontaktpersonen: Fiir Erstauskiinfte rufen Sie uns doch einfach an oder senden Sie uns Thr komplettes
Bewerbungsdossier mit Foto. Auf Thre Bewerbung freuen sich André Thomas und Daniel Bértsch. Miintener &
Thomas Personal- und Unternehmensberatung AG, Hartbertstrasse 9, CH-7002 Chur, Telefon
+41 81 257 15 00, info.chur@job-online.ch

E+S ASW

ABACUS

FUhren mit Zahlen — Erfullen von Anforderungen

AbaProject — Software fur Heime und Werkstatten

> Flexible Leistungsartendefinition und gestaltbarer Bewohnerstamm

> Pflegetarife mit Ansatzen gemass Einstufung BESA, RAI > Rapportierung von
Pflegeleistungen, Spesen, Absenzen > Barcode-Scanning fur Pflegeleistungen,
Material- und Medikamentenbezlige > Fakturierung, Materialwirtschaft,
Einkauf > Mehrstufige Gruppierung der Kostenarten, Kostenstellen und

Kostentrager > Ubersichtliche Auswertung > Automatisierte Kostenverteilung

indirekter Kosten > Schnittstelle zu Pflegedokumentation

www.abacus.ch

ABACUS

business software
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