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Unternehmerische Verantwortung

Der feine
Unterschied

zwischen Suchen
und Finden

fit

Unsere Auftraggeberin ist ein Alters- und Pflegeheim in der Ostschweiz mit rund 50 Gästen. Den Seniorinnen und
Senioren in einem wichtigen Lebensabschnitt ein echtes Zuhause zu geben, Ist eine anspruchsvolle Aufgabe,
die von den qualifizierten Mitarbeitenden mit hoher sozialer Orientierung und Verantwortung wahrgenommen
wird. Für die Gesamtführung dieser Institution suchen wir eine kompetente, gefestigte Persönlichkeit als

r Heimleiter (m/w)
Die Aufgabenschwerpunkte sind folgende:

^ Verantwortung für das effiziente und einwandfreie Funktionieren der Institution in enger Zusammenarbeit
V mit dem Leitungsteam

Fachliche, organisatorische und personelle Führung
Förderung/Weiterentwicklung der Mitarbeitenden
Finanz- und betriebswirtschaftliche sowie administrative Tätigkeiten
Umsetzung/Weiterentwicklung des Leitbilds
Kommunikation nach innen und aussen: Bewohner, Angehörige, soziale Institutionen, Amtsstellen, Fachorganisationen,

Ärzte etc.

Ihre betriebswirtschaftliche Ausbildung haben Sie mit einer entsprechenden Weiterbildung (z. B. Heimleiter,
Gerontologe) ergänzt. Alternativ haben Sie eine Heimleiterausbildung mit betriebswirtschaftlicher
Weiterbildung absolviert. Zudem besitzen Sie Erfahrung, Freude sowie Interesse im sozialen Bereich, bei dem die
Lebenssituation älterer Menschen im Mittelpunkt steht. Gute Führungs- und Organisationsfähigkeiten,
betriebswirtschaftliche Kompetenz sowie unternehmerisches Denken und Handeln setzen wir voraus. Wenn Sie

mit Engagement hilfsbedürftige Menschen begleiten und gute Kommunikationsfähigkeiten haben, kommen
Sie unserem Anforderungsprofil sehr nahe.

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann freuen wir uns auf ein Gespräch mit Ihnen. Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen sind bei uns per Post oder E-Mail r.nellen@nellen.ch herzlich willkommen. Absolute
Diskretion ist für uns selbstverständlich.

Roger Nellen

CH-9000 St.Gallen Redingstrasseö T 071 228 33 66 F 071 228 33 76

CH-8008 Zürich Falkenstrasse 12 T 044 256 75 75 F 044 256 75 70

A GLASFORD INTERNATIONAL PARTNER www.glasford.com

Klinik Favorit

Unternehmerische Herausforderung in einer Langzeitinstitution

Wir sind eine seit langen Jahren erfolgreiche, privat geführte Klinik mit 28 Betten für Chronischkranke mit Sitz im Emmental. Um sich von der

operativen Klinikleitung zu entlasten, sucht die Direktion nach einer dynamischen

Pflege-/Kl i n i kleitu ng
Die Position gibt Ihnen die Möglichkeit, konzeptionelle mit operativer Führungsarbeit zu verbinden. Zusammen mit Ihrem gut ausgebildeten
Team gelingt es Ihnen, die Dienstleistungen in den Bereichen Pflege, Hauswirtschaft, Hôtellerie und Administration kosten- und qualitätsbewusst
zu erbringen und die Bewohner/-innen dabei ausgeprägte Menschlichkeit erleben zu lassen. Gemeinsam mit der Direktion realisieren Sie Projekte

zur zeitgemässen Weiterentwicklung der Gesamtinstitution und Sie vertreten das Haus gegenüber Angehörigen, Behörden und Partnern. Das

Pflegefachteam führen Sie direkt und stellen sicher, dass Mitarbeitende und Lernende unter Ihrer Leitung nicht nur optimal eingesetzt sind,

sondern sich auch fachlich und persönlich entfalten und bei Weiterentwicklungen mitwirken können.

Sie sind motiviert, ein Bijou- und Nischenprodukt in der Langzeitpflege in eine erfolgreiche Zukunft zu führen. Das unternehmerisch breite

Aufgabengebiet verlangt einen höheren Abschluss sowie umfassende Erfahrung in der Pflege und das sowohl am Patientenbett wie in

Führungsfunktionen. Durch die Leitung von Fach- und Organisationsprojekten sowie durch eine Weiterbildung in Management auf Stufe FH, haben Sie

Ihre betriebswirtschaftlichen Kompetenzen schrittweise erweitert und möchten nun eine umfassendere Verantwortung übernehmen. Als integre
Führungspersönlichkeit und herzliche/r Gastgeber/-in verstehen Sie es, ein Umfeld zu schaffen, das Engagement und Motivation der Mitarbeitenden

stärkt und den Bewohner/-innen eine gelöste und wohltuende Atmosphäre bietet.

Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung bis am 28.01.2010 an das von uns beauftragte Beratungsunternehmen. Frau Mariann Spycher
sichert Ihnen eine professionelle Begleitung des Selektionsprozesses und umfassende Diskretion zu.

HumaneChange GmbH,
Thunstrasse 17, Postfach 209, 3005 Bern

E-Mail info@humanechange.ch, www.humanechange.ch
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