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CURAVIVA

Praxisnah und persönlich.

Aktuelle Angebote für
nachhaltige Weiterbildung

Neu: Berufstitel HF Langzeitpflege
Erwerb Berufstitel zur dipl. Pflegefach person HF,

SRK anerkannt

• Februar2010 bisJuli 2011, 40 Tage/Luzern
• Infoveranstaltung: 7. Januar 2010,18.00 Uhr, Luzern

Nachdiplomkurs Gerontologie
• Februar bis November 2010,24Tage/Zürich

Zusatzausbildung für Pflegefachpersonen
mit ausländischem Diplom
SRK anerkannt

• April 2010 bis März 2011, 20Tage/Luzern
• Infoveranstaltung: 25. Februar 2010,18.00 Uhr,

Luzern

Lehrgang Gerontopsychiatrische Pflege
und Betreuung
• Mai 2010 bis Oktober 2011, 28 Tage/Luzern/Zürich
• Infoveranstaltung: 14. Januar 2010,19.00 Uhr, Luzern

Lehrgang Teamleiterln
Weiterbildung zurTeamleiterln in sozialen und
sozial medizinische Institituionen
• Juni 2010 bisJuli 2011, 25Tage/Bern
• September 2010 bis Oktober 2011, 25 Tage/Luzern
• Januar bis Dezember 2011, 25 Tage/Zürich

Lehrgang Palliative Care

• August 2010 bis November 2011, 25 Tage/Zürich
• Infoveranstaltungen: 25. März 2010,18.15 Uhr,

Zürich und 11. Mai 2010,18.15 Uhr, Luzern

Lehrgang Berufsbildnerin im Sozial- und
Gesundheitsbereich
Mit SVEB-Zertiftikat Stufe 1 - Lernveranstaltungen
für Erwachsene durchführen

• September 2010 bis April 2011,17Tage/Luzern

Die detaillierten Ausschreibungen finden Sie unter
der neuen Website

www.bildungsangebote.curaviva.ch.

CURAVIVA Weiterbildung Abendweg 1 6006 Luzern

Telefon 041 419 01 72 weiterbildung@curaviva.ch

fc/ dietlikon
menschlich, offen, modern

Dietlikon ist eine wachsende Gemeinde im
Herzen der Region „glow, das Glattal" mit
7200 Einwohnerinnen und Einwohnern. Die
Nähe zu Zürich, eine ausgezeichnete
Infrastruktur, sehr gute ÖV-Verbindungen sowie
der nahe gelegene Autobahnanschluss
machen Dietlikon zu einem attraktiven Wohn-
und Arbeitsort.

Das Alterszentrum Hofwiesen in Dietlikon ist
das Zuhause für 66 betagte Menschen. Rund
60 Mitarbeitende begleiten die Bewohnerinnen

und Bewohner liebevoll durch den Alltag

und sorgen für ihr Wohlbefinden. Die
jetzige Stelleninhaberin wird im Sommer 2010
pensioniert. Wir suchen deshalb auf 1. Juli
2010 oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/in Alterszentrum (100 %)

Aufgaben: Führen des Alterszentrums nach
kaufmännischen und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten • Gewährleisten von
kundenorientierten Dienstleistungen • Fördern
der Mitarbeitenden im fachlichen Bereich
• Sicherstellen einer motivierenden und
teamorientierten Betriebskultur • Öffentlichkeitsarbeit

für das Alterszentrum

Profil: Sie sind eine führungserfahrene,
kommunikative Persönlichkeit mit einer hohen
Sozial- und Fachkompetenz. Sie verfügen über
eine der Funktion entsprechende Ausbildung
(z.B. dipl. Heimleiter/in), arbeiten
selbstständig, sind belastbar und treten sicher auf.
Sie können ein Team motivieren und auf ein
Ziel hinführen.

Angebot: Eine interessante und
abwechslungsreiche Stelle mit grossem Entscheidungsspielraum

• einen modernen Arbeitsplatz mit
guter Infrastruktur • zeitgemässe
Anstellungsbedingungen mit guten Sozialleistungen

Interessiert? Ihre vollständige Bewerbung
senden Sie bis 18. Dezember 2009 an die
Gemeindeverwaltung, Stichwort: Bewerbung
Leiter/in Alterszentrum, Bahnhofstrasse 60,
Postfach, 8305 Dietlikon. Für betriebliche
Fragen steht Ihnen die heutige Stelleninhaberin,

Frau Rosmarie Kummer, unter
044 805 86 25 (Direkt) oder 044 805 86 86
(Zentrale) zur Verfügung. Weitere Infos unter
www.dietlikon.ch/hofwiesen.
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