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SR
BSZ

Die BSZ Stiftung (www.bsz-stiftung.ch) bietet an verschiedenen Standorten im Kanton Schwyz

fiir Menschen mit Behinderung geschiitzte Arbeits- und Ausbildungsplatze und fiir Menschen mit geistigen

sowie Mehrfachbehinderungen 115 Wohnplétze wie auch verschiedene Tagesstrukturen an. Die Stiftung ist bestrebt,
Leistungen hdochster Qualitdt zu erbringen und allen Mitarbeitenden wie auch Bewohnern die Grundlage zur bestmdglichen
Entfaltung zu bieten, sie zielgerichtet zu fordern und zu fordern. Im Rahmen einer geplanten Nachfolgeregelung suchen wir eine

erfahrene, menschlich und organisatorisch starke Personlichkeit als

Leiter/in Ressort Wohnen/Tagesstatten (80 % Stelle)

Mitglied der Geschaftsleitung

lhre Aufgaben: Sie berichten direkt dem Vorsitzenden der Geschaftsleitung und
filhren das Ressort Wohnen/Tagesstatten mit ca. 140 Mitarbeitenden. Ihnen unter-
stellt sind die Leiter/innen der Standorte Seewen, Brunnen und Einsiedeln, mit denen
Sie die anspruchsvollen Aufgaben im Dienste von Menschen mit Behinderungen
angehen. Zudem tragen Sie die Verantwortung fiir konzeptionelle Arbeiten, fiir
Projekte und nehmen Repréasentationspflichten wahr.

Was Sie mitbringen: Um dieser personalintensiven Aufgabe gerecht zu werden,
setzen wir Filhrungs- und Institutionserfahrung, eine hohere Ausbildung (in Agogik
und/oder Heimleitung) sowie Kenntnisse in Betriebswirtschaft/Organisation voraus. Sie
verfligen iiber Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen und iden-

tifizieren sich stark mit dieser sehr verantwortungsvollen Aufgabe. Sie sind eine ge-
festigte Personlichkeit, die zu sich selbst und ihrem Sinn gefunden hat und die bereit ist,
an der Schnittstelle von Mensch und Organisation Aussergewohnliches zu leisten.

Wir bieten lhnen: In dieser Schliisselposition iibernehmen Sie eine dusserst
vielseitige und interessante Filhrungsaufgabe in einem spannenden Umfeld, das
von sozialen und betriebswirtschaftlichen Akzenten geprégt ist. Ihre neue Arbeitge-
berin ist eine Organisation, die fiir die Gesellschaft und den Menschen eine wichtige
und auch sinnreiche Aufgabe erfiillt. Weiter erwartet Sie ein dynamisches und begeis-
tertes Filhrungsteam, im Rahmen dessen Sie einen wesentlichen Beitrag an weiteren
Veranderungs- und Organisationsentwicklungsprozessen leisten konnen.

Spricht Sie diese aussergewohnliche Herausforderung an? Dann senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an zollikon.ch@mercuriurval.com mit dem
Vermerk CH-703.15270 oder an Mercuri Urval AG, Rietstrasse 41, 8702 Zollikon. Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen unter 044 396 11 11.
Mercuri Urval mit Sitz in Zrich, Nyon, Basel und Bern sowie weltweit 65 Niederlassungen. www.mercuriurval.ch

HAUS Zzum WENDELIN

Alters- und Pflegeheim Riehen
Inzlingerstr. 50, 4125 Riehen

Im Hinblick auf die
Pensionierung unseres
Heimleiters suchen wir

per 1. Mai 2007 oder nach Vereinbarung
eine Heimleiterin/einen Heimleiter (100%)

lhre Aufgabe besteht in der operativen Gesamtleitung eines
modernen Alters- und Pflegeheims mit 62 Bewohnerinnen und
Bewohnern und einem angegliederten 20-platzigen Tagesheim
fur Betagte und Behinderte.

Sie verfiigen Uber eine abgeschlossene Heimleiterausbildung
und einen mehrjahrigen Erfolgsausweis in vergleichbarer
Position. Ein professioneller Heimbetrieb und eine angenehme
Atmosphare sind lhnen personliche Anliegen. Als Leiterin bzw.
Leiter einer in der Gemeinde wichtigen Institution sind Sie
kulturell und gesellschaftspolitisch interessiert, und als Mitglied
einer Landeskirche pflegen Sie eine positive Einstellung zur
Okumene.

Wir bieten den Anforderungen der Stelle entsprechende
Arbeitsbedingungen und eine attraktive Dienstwohnung.

Fur Ausktnfte wenden Sie sich an unseren Heimleiter, Herrn
Manfred Baumgartner, Tel. 061 645 22 22, oder besuchen Sie
uns im Internet auf www.aph-wendelin.ch.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:
Haus zum Wendelin

z.H. Herrn K. Senn, Stiftungsrat
Inzlingerstrasse 50

4125 Riehen

Alters- und Pflegeheim Bucheggberg
4584 Luterswil

Unser Heim bietet in landlicher Umgebung 40 Bewohnerinnen
und Bewohnern ein Zuhause.

Wir suchen per 1. Februar 2007 oder nach Vereinbarung
einen/eine

Heimleiter/Heimleiterin

Wir verlangen

— eine gewinnende, initiative, engagierte Personlichkeit
Fuhrungserfahrung im Heim- oder Sozialbereich

— abgeschlossene Heimleitungsausbildung
betriebswirtschaftliche Fachkenntnisse

— Interesse an konzeptionellen Arbeiten

Wir bieten

— eine verantwortungs- und anspruchsvolle Tatigkeit

— einen vielseitigen Heimbetrieb mit zeitgemassen Infra-
strukturen

— eine klare Rollenverteilung zwischen strategischer und
operativer Ebene

— Anstellungsbedingungen gemass Empfehlungen der
Gemeinschaft Solothurnischer Alters- und Pflegeheime (GSA)

Auskunft erteilt:

Franz Muller, Prasident, Tel. (P) 032 661 15 01,

(G) 032 627 93 70, wo auch schriftliche Unterlagen (Stellen-
beschreibung, Leitbild, etc.) angefordert werden kénnen.

Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert? Dann senden
Sie lhre schriftliche Bewerbung (mit Foto) bis 30. September
2006 an Franz Muller, Saliacker 67, 4576 Tscheppach.
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