
Zeitschrift: Curaviva : Fachzeitschrift

Herausgeber: Curaviva - Verband Heime und Institutionen Schweiz

Band: 77 (2006)

Heft: 9

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 06.02.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


BSZ

Die BSZ Stiftung (www.bsz-stiftung.ch) bietet an verschiedenen Standorten im Kanton Schwyz

für Menschen mit Behinderung geschützte Arbeits- und Ausbildungsplätze und für Menschen mit geistigen

sowie Mehrfachbehinderungen 115 Wohnplätze wie auch verschiedene Tagesstrukturen an. Die Stiftung ist bestrebt,

Leistungen höchster Qualität zu erbringen und allen Mitarbeitenden wie auch Bewohnern die Grundlage zur bestmöglichen

Entfaltung zu bieten, sie zielgerichtet zu fördern und zu fordern. Im Rahmen einer geplanten Nachfolgeregelung suchen wir eine

erfahrene, menschlich und organisatorisch starke Persönlichkeit als

Leiter/in Ressort Wohnen/Tagesstätten (80% Stelle)
Mitglied der Geschäftsleitung

Ihre Aufgaben: Sie berichten direkt dem Vorsitzenden der Geschäftsleitung und

führen das Ressort Wohnen/Tagesstätten mit ca. 140 Mitarbeitenden. Ihnen unterstellt

sind die Leiter/innen der Standorte Seewen, Brunnen und Einsiedeln, mit denen

Sie die anspruchsvollen Aufgaben im Dienste von Menschen mit Behinderungen

angehen. Zudem tragen Sie die Verantwortung für konzeptionelle Arbeiten, für

Projekte und nehmen Repräsentationspflichten wahr.

Was Sie mitbringen: Um dieser personalintensiven Aufgabe gerecht zu werden,

setzen wir Führungs- und Institutionserfahrung, eine höhere Ausbildung (in Agogik

und/oder Heimleitung) sowie Kenntnisse in Betriebswirtschaft/Organisation voraus. Sie

verfügen über Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen und iden¬

tifizieren sich stark mit dieser sehr verantwortungsvollen Aufgabe. Sie sind eine

gefestigte Persönlichkeit, die zu sich selbst und ihrem Sinn gefunden hat und die bereit ist,

an der Schnittstelle von Mensch und Organisation Aussergewöhnliches zu leisten.

Wir bieten Ihnen: In dieser Schlüsselposition übernehmen Sie eine äusserst

vielseitige und interessante Führungsaufgabe in einem spannenden Umfeld, das

von sozialen und betriebswirtschaftlichen Akzenten geprägt ist. Ihre neue Arbeitgeberin

ist eine Organisation, die für die Gesellschaft und den Menschen eine wichtige

und auch sinnreiche Aufgabe erfüllt. Weiter erwartet Sie ein dynamisches und begeistertes

Führungsteam, im Rahmen dessen Sie einen wesentlichen Beitrag an weiteren

Veränderungs- und Organisationsentwicklungsprozessen leisten können.

Spricht Sie diese aussergewöhnliche Herausforderung an? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an zollikon.ch@mercuriurval.com mit dem

Vermerk CH-703.15270 oder an Mercuri Urval AG, Rietstrasse 41,8702 Zollikon. Gerne geben wir Ihnen weitere Informationen unter 044 39611 11.

Mercuri Urval mit Sitz in Zürich, Nyon, Basel und Bern sowie weltweit 65 Niederlassungen, www.mercuriurval.ch

Mercuri Urval

Haus zum Wendelin
Alters- und Pflegeheim Riehen
Inzlingerstr. 50, 4125 Riehen

Im Hinblick auf die
Pensionierung unseres t

Heimleiters suchen wir

per 1. Mai 2007 oder nach Vereinbarung

eine Heimleiterin/einen Heimleiter (100%)

Ihre Aufgabe besteht in der operativen Gesamtleitung eines
modernen Alters- und Pflegeheims mit 62 Bewohnerinnen und
Bewohnern und einem angegliederten 20-plätzigen Tagesheim
für Betagte und Behinderte.

Sie verfügen über eine abgeschlossene Heimleiterausbildung
und einen mehrjährigen Erfolgsausweis in vergleichbarer
Position. Ein professioneller Heimbetrieb und eine angenehme
Atmosphäre sind Ihnen persönliche Anliegen. Als Leiterin bzw.
Leiter einer in der Gemeinde wichtigen Institution sind Sie

kulturell und gesellschaftspolitisch interessiert, und als Mitglied
einer Landeskirche pflegen Sie eine positive Einstellung zur
Ökumene.

Wir bieten den Anforderungen der Stelle entsprechende
Arbeitsbedingungen und eine attraktive Dienstwohnung.
Für Auskünfte wenden Sie sich an unseren Heimleiter, Herrn
Manfred Baumgartner, Tel. 061 645 22 22, oder besuchen Sie

uns im Internet auf www.aph-wendelin.ch
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Haus zum Wendelin
z.H. Herrn K. Senn, Stiftungsrat
Inzlingerstrasse 50
4125 Riehen

Alters- und Pflegeheim Bucheggberg
4584 Lüterswil

Unser Heim bietet in ländlicher Umgebung 40 Bewohnerinnen
und Bewohnern ein Zuhause.

Wir suchen per 1. Februar 2007 oder nach Vereinbarung
einen/eine

Heimleiter/Heimleiterin
Wir verlangen
- eine gewinnende, initiative, engagierte Persönlichkeit

- Führungserfahrung im Heim- oder Sozialbereich

- abgeschlossene Heimleitungsausbildung
- betriebswirtschaftliche Fachkenntnisse

- Interesse an konzeptionellen Arbeiten

Wir bieten
- eine verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit
- einen vielseitigen Heimbetrieb mit zeitgemässen

Infrastrukturen

- eine klare Rollenverteilung zwischen strategischer und
operativer Ebene

- Anstellungsbedingungen gemäss Empfehlungen der
Gemeinschaft Solothurnischer Alters- und Pflegeheime (GSA)

Auskunft erteilt:
Franz Müller, Präsident, Tel. (P) 032 661 15 01,
(G) 032 627 93 70, wo auch schriftliche Unterlagen
(Stellenbeschreibung, Leitbild, etc.) angefordert werden können.

Sind Sie an dieser Herausforderung interessiert? Dann senden
Sie Ihre schriftliche Bewerbung (mit Foto) bis 30. September
2006 an Franz Müller, Saliacker 67, 4576 Tscheppach.
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