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Geschäftsführer/in
der Stiftung Rütimattli

Sie führen mit Weitblick
und Nachhaltigkeit ein
sozialwirtschaftliches
Unternehmen - für
Menschen mit Behinderungen

Unsere Auftraggeberin,
die Stiftung Rütimattli, ist
eine soziale und innovative

Institution mit Sitz in

Sachsein, Kanton Obwalden.
Für Kinder, Jugendliche und
Erwachsene mit Behinderungen

bietet sie Früherziehung,

Schule, Therapie,
Ausbildung, Arbeit und Wohnen
an. An 6 Standorten werden
250 Menschen von 160
motivierten Mitarbeitenden
gefördert, beschäftigt und

begleitet. Die Stiftung
arbeitet eng zusammen mit
Schulträgern, Fachstellen,
Ausbildungsstätten und der
Wirtschaft und pflegt gute
Kontakte zur Bevölkerung
und zur Politik. Die
Nachfolgeregelung des verdienten
Stelleninhabers wird in die
Wege geleitet. Im Namen
der Stiftung suchen wir eine
fachlich kompetente und
unternehmerisch denkende

Führungspersönlichkeit
mit heilpädagogischem

/ agogischem
Bezug

Als gewinnende, kommunikative

und überzeugungsstarke

Führungspersönlichkeit
leiten und entwickeln

Sie die Institutionen der
Stiftung zusammen mit dem
bestehenden Kader aktiv
und erfolgsorientiert in die
Zukunft. Als Generalist mit
pädagogischem Grundwissen

und Erfahrung sind
Sie verantwortlich für die
fachliche, organisatorische
und personelle Führung der
operativen Geschäfte, für
die strategische Planung
zusammen mit dem Stiftungs¬

rat sowie für die Konzeption

und Umsetzung von
Projekten. Sie unterstützen
Kader und Fachkräfte und
pflegen den aktiven Kontakt
zu den Menschen mit
Behinderung, zur Bevölkerung,
Wirtschaft und Politik. Die

Erhaltung und der Ausbau
der bestehenden
Unternehmenskultur mit den
entsprechenden Werthaltungen ist
eine wichtige Zielsetzung.

Sie bringen dazu eine
Ausbildung in Fleilpädagogik,
Pädagogik oder Psychologie

mit und eine fundierte
betriebswirtschaftliche
Weiterbildung, gestützt
auf eine breitgefächerte
Berufs- und Führungserfahrung,

welche Ihre Affinität
zu sozialen Aufgaben und
Organisationen
widerspiegelt. Sie überzeugen
gleichzeitig durch
unternehmerische und soziale
Fach- und Handlungs-
kompetenz, Integrität und
Kreativität sowie durch
Ihren offenen, kommunikativen

und vertrauensbildenden

Beziehungsstil.
Ihr Geschick im Umgang
mit unterschiedlichsten
Personengruppen haben
Sie erfolgreich unter Beweis
gestellt.

Die Stiftung Rütimattli als

Heilpädagogisches
Kompetenzzentrum im Kanton
Obwalden freut sich, zusammen

mit der neuen
Leaderpersönlichkeit das bisher
Geschaffene zu festigen und
die Zukunft der Stiftung
weiter zu gestalten. Gerne
erwarten wir Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen
(mit Foto) und versichern
Ihnen absolute Diskretion.

Kontaktpersonen:
Jörg Lienert
René Barmettier

^isanaGruppe
Spital Leuggern

Für unser an das Akutspital angegliederte Krankenheim mit
32 Bewohnern suchen wir nach Vereinbarung eine/n

Stationsleiter/in
Sind Sie eine motivierte und einsatzfreudige Pflegefach person

mit Führungserfahrung? Arbeiten Sie gerne in einem
modernen und familiären Betrieb? Verfügen Sie über die

nötige Selbst- und Sozialkompetenz, die Sie in Ihrer Führungsaufgabe

unterstützt? Möchten Sie aktiv die zukünftigen
Anforderungen im Bereich Pflege und Betreuung mitgestalten?
Haben Sie Visionen betreffend Teamführung und möchten
Sie als Mitglied eines hochmotivierten Kaderteams Neues

entwickeln? Fühlen Sie sich den wirtschaftlichen Anforderungen

eines modernen Unternehmens gewachsen?

Dann freuen wir uns Sie kennen zu lernen.
Für weitere Informationen stehen Ihnen
Frau Monika Messerli-Künzle, Leiterin Pflege + MTT,

Tel. 056 269 41 00/ monika.kuenzle@spitalleuggern.ch oder
ihre Vertretung, Frau Yvonne Neff Lüthy, Oberpflege,
Tel. 056 269 41 01, gerne zur Verfügung.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Asana Gruppe, Spital Leuggern,
Frau Monika Messerli-Künzle, Leiterin Pflege + MTT,

5316 Leuggern.

Alterszentrum Neuhaus In 9545 Wängi

Infolge Pensionierung des gegenwärtigen Amtsinhabers suchen wir auf

Anfang des Jahres 2007 (der genaue Zeitpunkt ist noch zu vereinbaren)

eine Heimleiterin/einen Heimleiter.
Wer wir sind
Das Alterszentrum Wängi betreut 60 betagte Personen mit geringer
bis schwerer Pflegebedüftigkeit. In die 40 Planstellen teilen sich etwa
60 Angestellte.Das Heim steht im Besitz der katholischen
Kirchgemeinde Wängi, wird jedoch konfessionell neutral und völlig
eigenwirtschaftlich geführt.

Wen wir suchen
In erster Linie suchen wir eine Persönlichkeit, die dank ihrer positiven
und gefestigten Lebensauffassung fähig ist, die Leitideen des
Alterszentrums zu verkörpern und zu vermitteln.
An besonderen Kompetenzen erwarten wir:

• Führungsstärke und Organisationstalent
• Ausgeglichenheit und Belastbarkeit
• Kreativität und Offenheit gegenüber neuen Ideen

• Kenntnisse in Administration, Betriebswirtschaft und im Finanzwesen

• erwünscht sind auch Erfahrungen im Bereich von Altersbetreuung
und Pflege

• Ideales Alter: 30-55 Jahre

Was wir bieten
• Dauerstelle mit persönlicher Selbstständigkeit und Gestaltungsfreiheit

• Gehalt und Pension in Anlehnung an die kantonalen Besoldungsvorschriften

• Unterstützung beim Erwerb ergänzender Kompetenzen

Schriftliche Anmeldungen bitte bis 28. April 2006 an den Präsidenten

der Verwaltungskommission, Andreas Raas, Murgstrasse 13,

9545 Wängi.
Für Auskünfte steht der Heimleiter Hans Peter Sauter gern zur

Verfügung, Telefon 052 369 77 11, Fax 052 369 77 19.

JÖRG LiENERT
UNTERN EHMENSBERATU NC
IN PERSONALFRAGEN
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Hirschmattstrasse 15

6002 Luzern
Tel. 041 227 80 30
Fax 041 227 80 41

www.joerg-lienert.ch
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