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Nonstop-Linienfliige Zurich — Niirnberg

wichtiger Kontakte. Wir freuen uns auf Sie!
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Mit Leidenschaft und Engagement starten wir am 1. Oktober 2005 das innovative

unternehmen@home

«lm Horburghof», einer neuen Wohnuberbauung mit insgesamt 120 Wohnungen bieten wir 20 Menschen mit Behinderung und
einem hohen Assistenzbedarf entwicklungsorientierten Wohn- und Lebensraum an.

Integration und Partizipation, Selbstbestimmung und der Normalisierungsgedanke sind die zentralen Werte unseres Unter-
nehmens.

Wir freuen uns — gemeinsam mit Ihnen als motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in einem Team von ca. 40 Personen —
die Herausforderung anzunehmen und das Unternehmen zu entwickeln. Wir suchen:

e sozial-/sonderpadagogische Fachkrafte e Auszubildende

(gerne auch mit NDK Praxisausbildung oder Erfahrung mit

«Unterstutzter Kommunikation») fur folgende Funktionen:

— Gruppenleitungen
- Einzelférderung (Erfahrung in UK erforderlich)
— Mitarbeit im Wohn- oder Arbeitsbereich
¢ pflegerische Fachkrafte
— fur die Nachtwache (AKP, DN 2, PsyKP)
— Mitarbeit im Wohnbereich (AKP, DN 2, DN 1, PsyKP,
FA SRK)
¢ Weiteres Unterstiitzungspersonal
(mit Erfahrung und Freude im Umgang mit Menschen
mit Behinderung)

Stellenbeginn fur Gruppenleitungen:
Stellenbeginn fur das Gbrige Personal:

19. September 2005
26. September 2005

¢ Praktikantinnen und Praktikanten
¢ Administration
e Fachperson Hauswartung
(fur die gesamte Uberbauung und in Zusammenarbeit mit
unseren Bewohnerinnen und Bewohnern).
Es ist von Vorteil, wenn die Fachperson Hauswartung
«lm Horburghof» wohnt.
e Koch/Kochin
e Fachperson Lingerie

Die Pensen bewegen sich zwischen 40 und 80% mit Ausnahme
der Hauswartung, die mit 100 Stellenprozent besetzt wird.

Uber unsere Ziele und Werte informieren Sie sich auf unserer Website ebenso wie tiber die Stellenbeschreibungen und die
Anforderungsprofile (www.home-basel.ch). Telefonische Ausktinfte konnen leider keine erteilt werden.
Die Ublichen Bewerbungsunterlagen mit Photo senden Sie bitte bis spatestens 15. April 2005 an:

Vereinigung Cerebral Basel, unternehmen@home, Eve Jaeggi (Projektleiterin) , Renate Liuking (Leitung unternehmen@home),
Bachlettenstrasse 12, 4054 Basel.
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