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FACHZEITSCHRIFT CURAVIVA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

NOVEMBER 2004

Stellen markt
CURAVIVA

Stellenvermittlung
Lindenstrasse 38

8008 Zürich

Telefon 01 385 91 70

Fax 01 385 91 99

www.curaviva.ch
stellen@curaviva.ch

Montag bis Freitag
8.00 bis 12.00 Uhr

Adressauskunft

Stellengesuche
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF 2.50/Min.)

Kurzberatung für Sozialberufe und

soziale Ausbildungen
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF 2.50/Min.)
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AWerklehrer/i nnen

Werkstattleiter/innen
Arbeitsagogen/innen
Hauswart

A-0327 Werkstattleiter oder

Lehrlingsausbildner

Schreinermeister, anfangs 40, ist
bereit für eine neue Herausforderung.
Ich suche eine Stelle als Werkstattleiter

oder Lehrlingsausbildner. Ich

bringe ein breites Fachwissen,

Berufserfahrung in Betriebsleitung,
Offertwesen, Verkauf sowie

Lehrlingsausbildung mit und verfüge
über sehr gute EDV-Kenntnisse.

Stellenantritt Anfang 2005. Arbeitsort

SZ, ZG und ZH.

A-0340 Gärtnerin / Floristin

Ich freue mich auf frischen Wind
in meinem Leben! Wenn Sie eine

lebensfrohe, sozialkompetente und

kreative Teilzeitmitarbeiterin
benötigen - so empfehle ich mich. Ich

verfüge über viel Berufs- und

Lebenserfahrung und würde diese

gerne bei einer 40% Anstellung

einfliessen lassen. Mit grosser

Spannung erwarte ich Ihr Angebot.

Stellenantritt ab sofort.
Arbeitsort TG, ZH und Agglomeration
Winterthur.

A-0369 Coiffeuse in Seniorenheim

Coiffeuse mit mehrjähriger
Berufserfahrung möchte gerne ihre Tätigkeit

in einem Seniorenheim ausüben.

Der Umgang mit älteren
Menschen ist kein Fremdwort für sie.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort

SG, TG und ZH.

B
Heimleitung
Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen,
Bereichsleitung
Kaufm. Angestellte

B-0307 Heimleiter

Heimleiter (44) mit langjähriger

Führungserfahrung in der
Privatwirtschaft und in NP-Organisatio-

nen, sucht neue Herausforderung in

einem Alterswohn- und Pflegeheim.
Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort Agglomeration Zürich

und Winterthur.

B-0328 Bereichsleiter/Leiter
Pflegedienst / Spitexkoordinator
Als erfahrener dipl. Pflegefachmann

mit einem breit angesiedelten
Verständnis für den betagten
Menschen, suche ich eine innovative

Herausforderung. Ich arbeite nach

neuzeitlichen Ausrichtungen und

bin konzeptionelles Arbeiten
gewohnt. Mein kooperativer/partizi-

pativer Führungsstiel lässt

personalfördernde Massnahmen auf der

individuellen Ebene zu.
Betriebswirtschaftlich arbeite ich sinnvoll
und günstig. Stellenantritt ab 1.

Januar 2005 oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort SG, TG, ZH.

B-0335 Heimleiter in Jugend-,
Behinderten- oder Seniorenheim

Ich suche eine neue berufliche

Herausforderung. Ich bin dynamisch,

lernfähig, und offen für Neues. Gute

Vermittlung von Stellensuchenden
in Heime und Institutionen
für Kinder, Jugendliche, Behinderte und Betagte.

Insertionspreise (gültig ab 1.2.2004) inkl. 7.6% mwst
1/8-Seite CHF 280.— 85 / 60 mm

1/6-Seite CHF 320.— 85 / 82 mm

1/4-Seite CHF 500.— 85 /125 mm

2/6-Seite CHF 630.— 85/169 mm

3/8-Seite CHF 720.— 85 /190 mm

1/2-Seite CHF 880.— 85 / 255 mm

1/1-Seite CHF 1600.— 175/255 mm

Nichtmitglieder von CURAVIVA zuzüglich 25%.

Wiederholungsrabatt: 10% ab dem 2. Inserat

Rubrikinserate für Stellensuchende

mit zweimaliger Publikation im Stellenanzeiger und

im Internet (2 Monate) CHF 95.- bzw. CHF 120.- (Ausland)

inkl. 7.6% MWST

Stellengesuche
Sind Sie an einem Stellensuchenden interessiert, stehen wir
Ihnen gerne vormittags unter 0900 121 121 (CHF 2.50/Min.)

für Adressauskünfte zur Verfügung.
Das Bewerbungsdossier erhalten Sie vom Stellensuchenden

persönlich.

Wir erheben keine Vermittlungsgebühr.

Fachzeitschrift CURAVIVA mit Stellenmarkt
• erscheint am 15. des Monats

• Annahmeschluss für Inserate und Rubrikinserate

am 30. des Vormonates

Preisliste
für Online-Inserate und Kombi-Inserate

www.stellen.curaviva.ch
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Verhandlungskompetenz,
unternehmerisches Denken und meine

Zuverlässigkeit im Interesse meiner
Partner begleiten mein neues berufliches

Wirkungspotenzial. Meine
Flexibilität passt sich der wirtschaftlichen

Situation jederzeit an.

Stellenantritt nach Absprache. Arbeitsort

AR, AI, SH, SG, TG und FL.

B-0339 Verwaltungsleiterin
Nach einer kaufmännischen Lehre

besuchte ich eine Zusatzausbildung
im Bereich Management. Ich suche

eine spannende und abwechslungsreiche

Tätigkeit in einer sozialen

Institution, wo ich mich voll engagieren

kann. Ich bin eine aufgestellte
Persönlichkeit, welche gerne
selbstständig arbeitet, mitdenkt und die

Initiative ergreift. Der Umgang mit
Menschen bereitet mir grosse
Freude. Stellenantritt per sofort.
Arbeitsort AG (Fricktal), BL und BS.

B-0341 Stationsleitung
Langzeitpflege
Ich habe eine Ausbildung zum
Psychiatriepfleger absolviert. Nach

verschiedenen Einsätzen in
Akutkrankenhäusern übernahm ich

Führungspositionen in verschiedenen

Krankenheimen. Bis Anfang Mai

2004 besuchte ich im Bildungszentrum

FI+ das «Kaderseminar

Pflegemanagement: Führung von
Pflegeeinheiten». Das neu erworbene Wissen

möchte ich nun praktisch
umsetzen. Stellenantritt ab sofort oder

nach Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

B-0356 Sekretärin oder

Betreuerin

Sekretärin mit KV-Abschluss 1987

und mehrjähriger Berufserfahrung
in Spitälern/Praxen (versiert in
Terminologie, Patientenbetreuung,
Telefon, Empfang, Sekretariat usw.)

sucht per sofort oder nach Vereinbarung

neuen langfristigen Wirkungsbereich

80-100% in Spital, Heim
oder Praxis, gerne auch/oder mit Be¬

treuung von alten/kranken
Menschen. Arbeitsort AG, ZG und ZH.

B-0362 Heimleiterpaar oder

Einzelleitung

Innovatives Heimleiterpaar sucht

Herausforderung in der Leitung
einer Institution. Unsere Lebenserfahrung

sowie Ideen aus unseren

Ausbildungen fliessen in die Arbeit
ein. Wir verbinden Menschlichkeit

mit unternehmerischem Denken.

Ein angenehmes, förderndes Klima
für Bewohner/innen und Mitarbeitende

ist uns wichtig.
Verantwortungsvoller Umgang mit Menschen

und Ressourcen ist selbstverständlich.

Stellenantritt Frühjahr 2005
oder nach Vereinbarung. Arbeitsort

gesamte Schweiz.

B-0370 Sachbearbeiterin im Büro

und Sekretariat

Ich (w. 45) suche eine neue
Herausforderung. Habe langjährige
Berufserfahrung im Umgang mit Erwachsenen,

Kindern und alten
Menschen. Erlernte Berufe: Lehre als

Arzt- und Spitalverkäuferin, Dipl.
Psychiatrieschwester. Langjährige

Tätigkeit als Sachbearbeiterin im
Bereich Krankenversicherung.
Stellenantritt ab 1. März 2005. Arbeitsort

Zürich und Zürcher-Oberland.

B-0372 Betriebsleiter,
evtl. Abteilungsleiter
Sozial kompetente, markt- und

leistungsorientierte Führungsperson
sucht Tätigkeit auf Betriebsleitungsebene.

42 Jahre. Habe sehr grosse
Erfahrung als promovierter Psychologe

in der Führungs- und
Managementberatung im gesamten Spektrum

der Organisations- und

Betriebsführung und -entwicklung.
EFQM-Assessor/Qualitätsmanager.

Integrierende und verbindende

Sichtweise, Fähigkeitsausweis A

(Gastronomie). Stellenantritt per 1.

Januar 2005 oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort AG, SG, TG, ZG und ZH.

c Sozialpädagogen/innen
Heilpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen

Pädagogische Berufe:

- Kindergärtner/innen

- Lehrer/innen

G-0306 Sozialpädagogin
Suchen sie eine zuverlässige,
fachkompetente und gewissenhafte
Mitarbeiterin für eine leitende Funktion?

Dann bin ich die richtige
Person. Ich setze mich für das Wohlergehen

und die Selbstständigkeit

geistig behinderter Menschen ein,
wie auch für die Entwicklung und
Zusammenarbeit in einem Team. Es

ist mir ein Anliegen, dass alle ihre

Fähigkeiten zum grössten Teil leben

und weiterentwickeln können.
Stellenantritt ab Januar 2005. Arbeitsort
AG und ZH.

C-0308 Staatlich anerkannte Heil-

pädagogin / Heilerziehungspflegerin

Für meine berufliche Weiterentwicklung

als Heilpädagogin habe

ich mir zum Ziel gesetzt, noch das

Diplom zu erreichen. Weil ich sehr

gerne «andere» kulturelle
Eindrücke in Sachen Musik, Rhythmik
und sonstigen kommunikativen
Ausdrucksformen sammeln möchte,

wäre es sehr hilfreich für mich,

wenn dies in einer Einrichtung
geschehen könnte, die im Ausland
existiert... Stellenantritt ab Juni 2005.
Arbeitsort SH und ZH.

C-0310 Sozialpädagogin
Suche auf Anfang 2005 eine neue
berufliche Herausforderung. Meine

Wunschvorstellung: Tätigkeit in
einer Institution mit geistig- und/oder
körperbehinderten Kindern, Mutter-

und Kind-Institution,
Kleinkindinstitution. Ich bringe eine

hohe soziale und emotionale

Kompetenz, Systemisches Denken und
eine wertschätzende und
ressourcenorientierte Grundhaltung mit.
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Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort SH, SG, TG und ZH.

C-0311 Sozialpädagoge/
Gruppenleiter
Als 48-j ähriger Sozialpädagoge mit
einem breit gefächerten Sozialwissen

(Schwerstbehinderte
Menschen, Psychisch Kranke, Betagte)

suche ich eine neue Herausforderung

in jedem Bereich (Gruppenleitung,

Heimleitung). Meine Stärken

sind in der Organisation und
Teamarbeit. Bewerbungsunterlagen sind

sofort lückenlos bereit zur Einsicht.

Würde mich freuen auf eine baldige

neue Herausforderung! Stellenantritt

ab sofort oder nach Vereinbarung.

Arbeitsort gesamte Schweiz.

G-o3r5 Sozialpädagogin /
Psychologin
Ich (34) suche eine Stelle als

Sozialpädagogin in einem Wohnheim für

geistig behinderte Menschen,

vorzugsweise gemischt (Autismus u.a.).

Meine Stärken sind Einfühlungsvermögen

im Umgang mit
behinderten Menschen, klare Kommunikation

im Team, Kreativität und

Kooperationsfreude. Neben

sozialpädagogischer Berufserfahrung,
habe ich sehr nützliche Kenntnisse
der Wohnpsychologie - eine Seltenheit.

Stellenantritt per November

oder später. Arbeitsort BS, SO, BE

und FR.

C-0318 Projektmitarbeiterin /
Teamleiterin / Mitarbeiterin

Beratungsstelle
Ich suche eine neue Herausforderung

im nicht-stationärem Bereich

der sozialen Arbeit. Verfüge über

vielfältige Kenntnisse in der

sozialpädagogischen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen, Erwachsenenbildung,

Berufsintegration, Praxisausbildung,

Teamleitung. Ausserberuf-
liche Kenntnisse: Auslanderfahrung,

Fremdsprachen (E, F, I, P), PC-

Anwenderkenntnisse, sehr guter

mündlicher und schriftlicher
Ausdruck. Teilzeit bis 80%. Stellenantritt

anfangs Dezember 2004 oder

nach Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

C-o3r9 Sozialarbeiter /Sozialpädagoge,

Betreuungsaufgaben in

Institutionen

Nach längerer Tätigkeit in einem

lebhaften Schulbetrieb suche ich für
meinen letzten Berufsabschnitt

nochmals eine Stelle im Bereich der

offenen oder geschlossenen Sozialarbeit.

Bin dipl. Sozialarbeiter.

Grundsätzlich bin ich offen für jede

Tätigkeit, wo sich der Mensch im

Mittelpunkt befindet. Meine Stärken:

Teamfähigkeit, Flexibilität,
hohe Leistungsbereitschaft, verant-

wortungsbewusstes und loyales
Verhalten. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort Region ZH

und AG.

C-0321 Miterzieherin

Ausgebildete Kindergärtnerin (25)

mit über dreijähriger Berufserfahrung

in einem Kinderheim mit
normalbegabten, psychosozial
benachteiligten Kindern im Alter zwischen

3 und 11 Jahren, sucht eine neue

Herausforderung 8o-roo% im
Behindertenbereich oder Kinderheim,

Tagesheim. Bin an Weiterbildungen
interessiert und offen für Neues.

Freue mich über Ihr Interesse.
Stellenantritt Ende Februar 2005.
Arbeitsort BL und BS.

C-0330 Sozialpädagogin mit

Leitungsfunktion oder

Projektauftrag

Sozialpädagogin mit langjähriger
Berufserfahrung sowohl in der

stationären Betreuung von Jugendlichen

mit diversen Hintergründen
(Delinquenz, familiäre Gewalt), als

auch mehrfachbehinderten Erwachsenen

sucht eine neue Herausforderung.

Spezielle Kompetenzen:
Projektarbeit, Organisationsentwicklung,

starker Fokus auf der Ebene

Gesamtorganisation und Interesse

am systemischen Ansatz, Teamfähigkeit.

Stellenantritt per sofort.

Arbeitsort gesamte Schweiz.

C-0334 Sozialpädagoge /
Gruppenleiter

Heilerziehungspfleger (36) aus

Deutschland sucht nach langjähriger

Tätigkeit als Wohngruppenleiter
im Kanton TG (Kinder und Jugendliche

mit einer geistigen Behinderung)

und einem 6-monatigen
Erziehungsurlaub eine neue Herausforderung.

Im November 2003 habe ich

meine WGL-Weiterbildung (Ago-

gis/Insos) abgeschlossen. Ich
zeichne mich durch Teamfähigkeit,

Engagement, Belastbarkeit und
Professionalität aus. Stellenantritt ab r.

Januar 2005 oder nach Vereinbarung
Arbeitsort AR, AI, SG, TG und ZH.

C-0336 Behindertenbetreuer

Die Arbeit mit behinderten
Menschen ist meine Erfüllung. Ich habe

mich in der Pflege, sowie im
Tagesablauf «Wohnen mit integrierter
Tagesbeschäftigung» gut eingelebt. Es

ist mir ein Anliegen, die Bedürfnisse

der Bewohnerinnen und Bewohnern

ernst zu nehmen. Ich arbeite

motiviert, einfühlsam, kann
vorgegebene Linien einhalten, mich aber

auch abgrenzen und bin jederzeit
offen für Neues! Stellenantritt ab

sofort oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort AG, NW, OW, SZ und LU.

C-0337 Betreuerin /
Sozialpädagogin
Deutsche (40) in der Schweiz

lebend, Abschluss als Heilerziehungspflegerin

mit mehrjährige Berufserfahrung

im Wohn- und Arbeitsbereich,

zur Zeit tätig als Betreuerin
mit FA in einer Wohngruppe mit
behinderten Erwachsenen. Ich suche

eine interessante, berufliche

Herausforderung. Ich bin verantwor-
tungsbewusst, zuverlässig, ehrlich,

an selbstständiges Arbeiten ge-
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wöhnt, teamfähig und bereit für
Weiterbildungen. Stellenantritt
nach Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

C-0355 Dipl. Sozialpädagoge oder

Bereichsleiter / Kader

Ich suche neue Herausforderung als

Bereichsleiter oder als Sozialpädagoge

in einem Behinderten-, Altersoder

Pflegeheim. Habe langjährige
Berufserfahrung in der Administration,

sowie in direkter Betreuung
und Pflege von behinderten
Menschen. Ich bin anpassungsfähig,
belastbar, tolerant und ein zielbe-

wusster Teamplayer. Erlerne gerne
neue Wege um die Lebensqualität

bedürftiger Menschen zu verbessern.

3-sprachig. Stellenantritt
Anfang 2005. Arbeitsort Bern und

Agglomeration Bern.

C-0358 Mitarbeiterin in

sozialtherapeutischer Einrichtung

Im Alltag unterstützen, anleiten,

betreuen, begleiten, fördern, den

ganzen Menschen wahrnehmen...
Gerne stelle ich meine pädagogische

Qualifikation als dipl. Kindergärtnerin,

meine Erfahrungen als Mutter
im Betreuen dreier Kinder, meine

Kompetenzen in Ausdruckstherapie

und im Therapeutischem
Gespräch für das Begleiten von
Kindern, behinderten Erwachsenen,

betagten Menschen oder Sterbenden

zur Verfügung. Stellenantritt ab

sofort oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort BE.

C-0360 Dipl. Sozialpädagoge
Staatlich anerkannter dipl.
Sozialpädagoge aus Deutschland sucht ab

sofort Beschäftigung im Bereich

Jugendberufshilfe, öffentliche
Ersatzerziehung und Resozialisierung.
Gerne auch in einer Leitungsfunktion.

Über 20-jährige Berufserfahrung,

PC-Kenntnisse, Organisationstalent,

liebt die Arbeit, fundierte
Kenntnisse in Theorie und Praxis,

Zusatzausbildung zum Sozial- und

Case-Manager. Stellenantritt ab

sofort. Arbeitsort gesamte Schweiz.

C-0361 Erzieherin

Mit 51 Jahren zähle ich mich nicht

zum «alten Eisen» und habe auch

noch nicht meine Ideale verloren.

Wer nicht an verkrusteten Strukturen

klebt und Mut zu ungewöhnlichen

Wegen hat, kreativ und
humorvoll mit unvorhergesehenen
Situationen umgeht, Widerstand als

willkommene Möglichkeit zur
Eigenentwicklung empfindet, andere

Menschen so achtet wie sich selbst,

für den bin ich die richtige Person!

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort
AG, BL, FR und ZH.

C-0364 Sozialpädagogin

Junge, motivierte Sozialpädagogin

(HFS) aus Luzern sucht Teilzeitstelle

auf Januar 2005. Bringe
Berufserfahrung aus den Bereichen

Wohngruppe und Hort mit Kindern
und Jugendlichen und aus dem
Bereich Tagestätte für geistig- und
mehrfachbehinderte Erwachsene

mit. Als offene, teamfähige und
belastbare Person kann ich mir die
Arbeit in verschiedenen Bereichen

vorstellen. Auf Ihr Stellenangebot
freue ich mich! Arbeitsort AG, NW,

OW, SZ, LU, ZG und ZH (mit öffentlichen

Verkehrsmitteln gut erreichbar).

C-0366 Betreuer

Betreuer (52) aus der Region
Freiburg in Deutschland, möchte ab

sofort für Behinderte oder für
verhaltensschwierige Kinder/Jugendliche
Verantwortung übernehmen. Ich
bin gut ausgebildet, habe viel
Berufserfahrung, war langjährig in
der Schweiz tätig und bin motiviert,

mit Menschen in einer
Institution im deutschsprachigen
Bereich der Schweiz zu arbeiten.
Stellenantritt ab sofort möglich.
Arbeitsort AG, SH, BL, BS, SO, TG, JU

und ZH.

C-0368 Betreuerin und/oder

Bewegungspädagogin
Ich wäre sehr glücklich über eine

Stelle in der Betreuung und/oder in
der Bewegungspädagogik. Bin eine

sehr pflichtbewusste Person, die
jedoch nie ihren Humor verliert und

mit viel Optimismus durchs Leben

geht. Es ist mir grundsätzlich egal,

in welchem Bereich die Stelle sein

sollte, jedoch bevorzuge ich die
Arbeit mit Jugendlichen und Erwachsenen.

Vielen Dank! Stellenantritt
ab sofort. Arbeitsort AG, BL, BS und
SO.

C-0373 Mitarbeiter in Betreuung,
Werkstatt oder Atelier
Sozial kompetente, markt- und

leistungsorientierte Führungsperson
sucht Tätigkeit auf Betriebsleitungsebene.

42 Jahre. Habe sehr grosse
Erfahrung als promovierter Psychologe

in der Führungs- und
Managementberatung im gesamten Spektrum

der Organisations- und

Betriebsführung und -entwicklung.
EFQM-Assessor/Qualitätsmanager.

Integrierende und verbindende

Sichtweise, Fähigkeitsausweis A

(Gastronomie). Stellenantritt nach

dreimonatiger Kündigungsfrist.
Arbeitsort BE.

D
Mitarbeiter/innen mit

abgeschlossener Berufslehre

und Heimerfahrung

D-0322 Mitarbeit / Praktikum /
Ausbildungsplatz
Gelernte Schriftenmalerin (29), seit

2 Jahren Mitarbeiterin in einem
Kinderhort. Da mein Pensum Ende

Oktober auf 10% gesunken ist,
suche ich eine neue oder zusätzliche

Stelle in einem Hort, einer Institution

oder einer Werkstatt. Da ich
mich beruflich noch weiterbilden
möchte, wäre ich auch an einem
Praktikum interessiert, welches mir
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Einblicke in andere Institutionen
ermöglichen würde. Stellenantritt
nach Vereinbarung. Arbeitsort SH,

SG, TG und ZH.

D-0354 Angestellte ohne

Ausbildung im Sozialen Bereich

Ich habe eine abgeschlossene Lehre

als Augenoptikerin und suche eine

Anstellung im Sozialen Bereich. Im
Moment arbeite ich auf einer

Kindergruppe deren Eltern im Drogenentzug

sind. Ich bin auch an einer

Ausbildung zur Sozialpädagogin
oder Sozialarbeiterin interessiert.

Wer gibt mir eine Chance? Stellenantritt

ab März 2005. Arbeitsort
TG und ZH (Umgebung Winter-

thur).

D-0357 Betreuerin

Organisatorisch begabte, kreative

Frau sucht nach Vereinbarung Stelle

in einer Sonderschule oder in einer

Beschäftigungswerkstatt. Ich
arbeite gerne mit Kindern, Jugendlichen

und jungen Erwachsenen mit
Behinderung jeglicher Art und
Intensität. Belastbarkeit, Flexibilität,

Teamfähigkeit und eine schnelle

Auffassungsgabe gehören zu meinen

Stärken. Sie suchen eine
mitdenkende Mitarbeiterin? Melden
Sie sich! Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort ZH rechtes

Zürichseeufer, ZH Oberland und ZH
Stadt.

D-0367 Mitarbeiterin
im Wohnbereich / Werkstatt

Im Sozialbereich arbeitende Sattlerin

mit Auslanderfahrung und
Humor ist es möglich ab Februar 2005
oder nach Übereinkunft eine neue

Aufgabe anzunehmen. Gerne

möchte ich meine Kreativität in
einer spannenen Position Im Wohn -

oder auch im Werkstattbereich
einbringen. Stellenantritt ab Februar

2005 oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort gesamte Schweiz.

E
Ausbildungsplatzsuche
für Sozialpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen

E-0320 Sozialpädagoge
im 2. Ausbildungsjahr
Ich (28, m.) stehe in der

Berufsbegleitenden Ausbildung zum
Sozialpädagogen an der höheren
Fachschule Bff Bern. Wegen eines

Praxiswechsels bin ich auf einen

neuen Ausbildungsplatz angewiesen.

Meine Stärken liegen im

Umgang mit verhaltensauffälligen
Jugendlichen (Vorpraktika K+J-Psy-

chiatrie Neuhaus, Ittigen). Ich freue

mich auf jeden noch so kleinen
Hinweis! Stellenantritt per sofort oder

nach Vereinbarung. Arbeitsort
gesamte Schweiz.

E-0332 Sozialpädagogin in Ausbildung

Ich (24) suche eine Ausbildungsstelle
in einem Kinder- und Jugendheim
oder Behindertenheim. Ich kann das

Studium in Sozialpädagogik an der

FH für Soziale Arbeit in Brugg im
Herbst 2004 oder 2005 beginnen.
Habe Arbeitserfahrung mit Jugendlichen

mit Autismus und geistig
behinderten Menschen. Ich könnte die

Stelle per sofort antreten. Arbeitsort

ZH.

E-0351 Betreuer/Miterzieher
Ich (22) gelernter Sanitärmonteur
suche eine Anstellung als Betreuer

80-100% mit Aussichten auf eine

Ausbildung zum Behindertenbetreuer.

Mein erstes Praktikum mit
behinderten Menschen brachte mir
viel Selbstvertrauen, Selbstständigkeit,

neue und positive Erfahrungen,

Lebensfreude. Der Umgang mit
diesen Menschen öffnete mir die

Augen, dass ich mich in diesem Umfeld

verwirklichen kann. Stellenantritt

per sofort. Arbeitsort BE.

E-0371 Ausbildungsplatz
Ich möchte die Ausbildung zur Sozi¬

alpädagogin erlernen. Suche aus

diesem Grund eine Praktikums- und

Ausbildungsstelle. Ich bin weiblich,

24 Jahre alt und CH. Habe eine 4-jährige

Berufslehre als Elektromecha-

nikerin absolviert und Arbeitserfahrung.

Zur Zeit arbeite ich als Praktikantin

in einer Wekstattgruppe mit
mehrfach behinderten Erwachsenen.

Leider hat dieses Heim keine

offenen Ausbildungsplätze. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Arbeitsort

Zürich und Umgebung.

F
Praktikanten/innen
Mitarbeiter ohne

Heimerfahrung

F-0324 Praktikantin im Bereich

Jugenderziehung/Jugendbetreuung
Was ich suche und was ich finden
möchte ist eine Praktikumsstelle in
einer Jugendinstitution. Ich bin 25

Jahre alt, absolut neu auf diesem

Gebiet, möchte mich weiter entwickeln
und sehe die Jugendzeit als etwas

sehr prägendes an. Bewege mich

gerne in der freien Bergwelt, bin
kommunikativ, offen und lösungs-

orientiert. Ich freue mich auf Ihre

Rückmeldung. Stellenantritt ab

sofort möglich. Arbeitsort NW, OW,

BE und LU.

F-0329 Mitarbeiter/Praktikant
Ich (35) würde gerne die Ausbildung/

Umschulung zum Sozialpädagogen

im Bereich Jugendarbeit
im Jahr 2005/2006 absolvieren. Da

ich schon einige Berufserfahrungen

in diesem Bereich sammelte,
würde ich gerne in einem Jugendheim

im Bereich der Aktivierung,
Beschäftigung, Werkstatt mitarbeiten.

Erfahrungen: Ausbildung
Jugendlicher Einsatzprogramm / 5

Jahre Mitarbeit in Wohnprojekt
mit 23 Bewohnern. Stellenantritt

per sofort oder nach Absprache.
Arbeitsort ZH.
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F-0343 Behindertenbetreuung
Seit längerer Zeit ist es mein Traum,
behinderte Menschen auf ihrem
Lebensweg zu begleiten. Mein Herz

fängt an zu strahlen wenn ich solche

Menschen treffe und dies zeigt mir,
dass es mein Weg ist. Dass dies

keine einfache Aufgabe ist, ist mir
bewusst, doch es fasziniert mich
diese Menschen kennen zu lernen
und vielleicht nur für 2 Minuten zu

erfahren, was sie fühlen oder denken.

Stellenantritt nach Vereinbarung.

Arbeitsort AG und HJ.

F-0350 Praktikant

Zurzeit absolviere ich, gelernter
Koch, eine Zusatzausbildung als

Metzger Verkauf. Da ich mich zum
Sozialpädagogen umschulen möchte,

bin ich auf der Suche nach einer
Praktikumsstelle in einem Wohnheim

oder ähnlicher Institution.
Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort SZ, LU, ZG und ZH.

F-0353 Praktikantin
Suche einen Praktikumsplatz im
sozialpädagogischen Bereich. Gut
könnte ich mir vorstellen im Kinder-

und Jugendbereich tätig zu

sein, aber auch im Animationsbereich

oder Arbeitsbereich. Ich bin
eine junge, kommunikative,
dynamische und aufgeschlossene
Persönlichkeit. Bin mit einer guten
Portion Humor versetzt, flexibel,
offen und interessiert Neuem

gegenüber. Hektik ist für mich kein
Fremdwort. Stellenantritt Januar

2005 oder nach Absprache. Arbeitsort

LU, ZG und ZH (vorzugsweise
Stadt aber nicht zwingend).

F-0363 Mitarbeiterin oder Praktikantin

Ich bin eine offene, teamfähige 21-

jährige Frau, die vom Kaufmännischen

Bereich mit BMS in den Sozialen

Bereich wechseln möchte. Geben

Sie mir eine Chance, damit ich später
die Ausbildung zur Soziokulturellen

Animateurin beginnen kann? Ich
besitze ausgezeichnete EDV-Kenntnisse,

Englischkenntnisse und bin
ein Organisationstalent, zudem habe

ich bereits Erfahrung im Sozialen

Bereich (freiberuflich). Stellenantritt
nach Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

F-0365 Praktikantin

Ich (18) suche ein Vorpraktikum für
mindestens 3 Monate, wenn möglich
länger für die Ausbildung zur Sozial-

pädagogin an einer Fachhochschule.

Stellenantritt ab sofort möglich.
Arbeitsort BE.

H
Küche
und

Hauswirtschaft

H-0323 Unterstützung in Pflege und/

oder Hausdienst

Studentin sucht Nebenerwerb zum

Jurastudium im Raum Zürich. Gute

Fremdsprachenkenntnisse (E,I,F)

und Erfahrung im Hausdienst

(Altersheim), Gastgewerbe und in der

Reinigungsbranche. Ich interessiere

mich grundsätzlich sehr für eine

Stelle, wo ich im Kontakt mit
pflegebedürftigen Menschen bin. Eine

Mitarbeit in der Pflege käme zusätzlich

zum Hausdienst meinen Interessen

sehr entgegen. Stellenantritt
ab sofort möglich. Arbeitsort ZH.

H-0326 Stv. Leitung / Leitung
Hauswirtschaft
Gesucht: Stelle als Leiterin oder
stellvertretende Leiterin Hauswirtschaft.

Erfahrung in Teamzusammenarbeit,

Leitung Team und

Lehrlingsbetreuung (KV) vorhanden. Ich

bin es gewohnt selbstständig zu
arbeiten und Verantwortung zu
übernehmen. Stellenantritt Januar 2005.
Arbeitsort gesamte Deutschschweiz.

H-0333 Hauspflegerin / Betreuerin
Suche eine Stelle in einem Alters¬

und Pflegeheim. Habe Erfahrung in
Kienästhetik und Basaler Stimulation.

Bin dipl. Hauspflegerin und

interessiert an Neuem. Stellenantritt

Januar 2005. Arbeitsort BE.

H-0345 Hauswirtschaftliche
Mitarbeiterin
Nach meiner Vorausbildung als

Hauswirtschaftliche Mitarbeiterin
möchte ich meine Ausbildung
vervollständigen und später eine Lehre

als Hotelfachfrau machen. Stellenantritt

anfangs Sommer 2005, Vorpraktikum

ab Januar 2005. Arbeitsort AR,

AI, SH, SZ, SG, TG, GR und ZH.

H-0346 Stv. Leitung Cafeteria /
Hausdienst/Heimleitung
Ehemalige Typografin und gelernte
Haushaltleiterin mit FA (40), würde

gerne ihr Erlerntes in die Tat umsetzen.

Ich verfüge über mehrere Jahre

Berufserfahrung in Führung von
externen Geschäfts- und Privathaushalten.

Zu meinen Stärken zählen

Lernfähigkeit, Flexibilität, selbstständiges

Arbeiten und Verantwortungsbe-
wusstsein. Guter Teamgeist und
Zusammenarbeit sind mir wichtig.
Stellenantritt ab Januar 2005.
Arbeitsort AR, AI, SG, TG und ZH.

H-0347 Koch / Diätkoch /
Küchenchef

Initiativer Küchenchef und Diätkoch

sucht neue Herausforderung. Ich

bin führungserfahren, teamfähig,
belastbar, motiviert und

anpassungsfähig. Ich habe Spass am
Zubereiten von Speisen, denn ich bin
mit Leib und Seele Koch. In der be-

tagtengerechten Gesundheitsernährung

habe ich mich weitergebildet.
Ich übernehme Verantwortung,
auch als Lehrmeister. Habe ich Ihr
Interesse geweckt? Melden Sie sich!

Stellenantritt per sofort. Arbeitsort

NW, OW, SZ, UR, LU und ZG.



STELLENGESUCHE 8 CURAVIVA 1 1/2004

I-
Pflegefachfrauen/-männer

- Betagtenbetreuer/innen

- Stagiaires

I-0314 Dipl. Pflegefachfrau 100%

(Personalvermittlung)
Suchen Sie eine engagierte,
warmherzige und anpassungsfähige
Krankenschwester (25), aus der Slowakei,

die über sehr gute Deutschkenntnisse

verfügt und motiviert an die

Arbeit herangeht für Anstellung von 18

Monaten? Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort gesamte Schweiz.

Kontaktaufnahme :

CURAVIVA
Verband Heime und Institutionen Schweiz

Yvonne Achermann

Leiterin Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 73

y.achermann@curaviva.ch

I-0317 Dipl. Pflegefachfrau 100%

(Personalvermittlung)

Bulgarische Krankenschwester (32)

mit langjähriger Berufserfahrung,
u.a. in einer deutschen Klinik ist
motiviert sich fachlich und sprachlich in
einem schweizerischen Alters- und

Pflegeheim weiterzubilden. Ihre

Deutschverständigung ist gut und sie

hat ein offenes und warmherziges
Wesen. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Arbeitsort gesamte Schweiz.

Kontaktaufnahme :

CURAVIVA
Verband Heime und Institutionen Schweiz

Astrid Angst
Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 74

a.angst@curaviva.ch

I-0331 Pflegehilfe

Junge Frau (30) sucht Arbeitsstelle im
Alters- und Pflegeheim als Pflegehilfe
im Arbeitspensum 80- 100%.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort ZH.

I-0338 Betreuerin / Pflegerin /
Nachtwache

Ich suche eine neue Herausforderung

im Bereich Betreuungsarbeit

und Pflege. Seit 15 fahren arbeite

ich als Nachtwache in der

Altenpflege, könnte mir aber auch

vorstellen eine Stelle in einem
Behindertenheim anzunehmen. Ich bin
flexibel, was unregelmässige
Arbeitszeiten anbelangt. Ich warte

gespannt auf ein positives Echo.

Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort SH und ZH.

I-0342 Betagtenbetreuer und/oder

Pflegefachmann
Ich bin Betagtenbetreuer FA (53)

mit viel Erfahrung in Pflege und

Betreuung Betagter und suche einen

neuen Wirkungskreis. Meine Stärken:

Guter Zugang zu Betagten mit
Alzheimer-Demenz oder Parkinson-

Erkrankung. Was ich mitbringe:
Wertschätzender Umgang mit
Betagten, Geduld, Einfühlvermögen
und gesunder Humor sowie

Teamfähigkeit. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort SH, SG, TG und ZH.

I-0348 Betagtenbetreuerin oder

ähnlicher Berufer

Betagtenbetreuerin mit Erfahrung
in Pflege, Betreuung und Aktivierung

von Betagten Menschen sucht

einen neuen Wirkungskreis.
Stellenantritt nach Absprache. Arbeitsort

ZH.

I-0349 Psychiatriefachmann
Fachbereich Sozialpsychiatrie

Begeisterung und Spass an der
Arbeit sind mir wichtig. Ich bin vielfältig

und verantwortungsvoll, gelte als

gut organisiert, initiativ, selbstständig

und flexibel. Auch in hektischen

Zeiten verstehe ich es, Prioritäten zu

setzen und einen kühlen Kopf zu
bewahren. Meine Auffassungsgabe,
verbunden mit kommunikativen
Fähigkeiten kennzeichnen mich
ebenso wie den Kontakt zu Mitmenschen

aufzubauen, um gemeinsam
etwas zu bewegen und zu erreichen.

Stellenantritt jederzeit nach Absprache.

Arbeitsort SH, TG und ZH.

I-0352 Krankenschwester

Dipl. Pflegefachfrau mit Schwerpunkt

Psychiatrie sucht neue

Herausforderung in der Pflege/Rehabilitation

alter Menschen. Alter ist
keine Krankheit, sondern dem

Altern mit Würde und Respekt begegnen

ist meine Grundeinstellung. Ich

suche eine Stelle, wo ich als Mensch

meine Lebenserfahrung und als

Berufsfrau mein theoretisches Wissen

und meine praktische Berufserfahrung

einbringen kann. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Arbeitsort
BL und BS.

I-0374 Krankenschwester,

Pflegefachfrau

36-jährige, rumänische, seit 1987

diplomierte Krankenschwester mit
Deutscher Anerkennung und

Aufenthaltsbewilligung B sucht auf
Anfang Januar eine Vollzeitstelle im
Kanton Zürich. Ich bin verantwor-

tungsbewusst, zuverlässig, teamfähig,

belastbar und flexibel. Stellenantritt

ab 1. Januar 2005. Arbeitsort
Zürich.

I-0375 Dipl. Pflegefachfrau 100%

(Personalvermittlung)

Lebhafte, herzliche und motivierte
Krankenschwester aus Bulgarien
(31) sucht eine Anstellung in einem
Alters- und Pflegeheim. Sie kann

auf eine 12-jährige Tätigkeit als

Krankenschwester zurückblicken,
u.a. in Deutschland, wodurch ihre

Deutschverständigung fliessend ist.

Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort gesamte Schweiz.

Kontaktaufnahme :

CURAVIVA
Verband Heime und Institutionen Schweiz

Astrid Angst
Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 74

a.angst@curaviva.ch
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Alters- und Pflegeheim
Bettlach-Selzach
Baumgarten
2544 Bettlach

Wir sind ein Haus, das für 66 Menschen, welche Pflege,
Begleitung und Betreuung benötigen, Sicherheit und

Qualität anbietet.
Das Alters- und Pflegeheim Baumgarten in Bettlach
wurde 1991 eröffnet, liegt im Grünen, steht auf einer
gesunden finanziellen Basis und verfügt zur Zeit über
einen Mitarbeiter-/innenstab von ca. 65 Personen.

Infolge Pensionierung des Stelleninhabers suchen wir
auf den 1. Juni 2005 oder nach Vereinbarung eine

engagierte und kompetente Führungspersönlichkeit als

Heimleiterin/Heimleiter
Aufgabenbereich:
- Gesamtleitung des Heimes und Umsetzung der

neuen Organisationsstrukturen
- Sicherstellung und weiterer Auf- und Ausbau der

qualifizierten Betreuung, Begleitung und Pflege
unserer Bewohner-/innen gemäss neuem Leitbild

- In Zusammenarbeit mit dem Vorstand, Erarbeiten des

Betriebs- und Betreuungskonzept und verantwortlich
für dessen Umsetzung

- Weiterentwicklung der internen und externen
Öffentlichkeitsarbeit

Wir erwarten:

- Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheits-/Sozialoder

Betriebwirtschaftsbereich

- Mehrjährige Führungserfahrung und
Führungskompetenz

- Betriebswirtschaftliches und ressourcenorientiertes
Denken und Handeln

- Kenntnisse und Erfahrung in EDV

- Organisationsfähigkeit und Belastbarkeit

- Integere und kommunikative Persönlichkeit

Es erwartet Sie bei uns:

- Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Aufgaben

- Ein qualifiziertes Kader und ein motiviertes Mit-
arbeiter-/innen Team

- Entlohnung nach heiminternen Richtlinien

- Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich voll
engagieren wollen, dann schicken Sie Ihre
vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens
31. Dezember 2004 an:
Ch. Horisberger Consulting, Rüfi 9, 9479 Malans.

Weitere Informationen können Sie bei
Herr C. Derendinger, Präsident des Vorstandes,
Telefon 032 645 34 83 beziehen.

©
STIFTUNG FÜR SCHWERBEHINDERTE LUZERN SSBL

Die Stiftung für Schwerbehinderte Luzern SSBL begleitet und

betreut im Kanton Luzern in 34 verschiedenen Wohngruppen

und 3 Tagesstätten 350 erwachsene Menschen mit geistiger

Behinderung und beschätigt 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

(395 Vollzeitstellen).

Das Wohnheim Casa Macchi besteht aus fünf Wohngruppen

im Räume Willisau mit insgesamt 34 Wohnplätzen. Die

Wohngruppen sind ganzjährig geöffnet. Es wird vor allem darauf

Wert gelegt, dass mit den Bewohner/innen personzentriert

gearbeitet wird. Die Frauen und Männer mit einer Behinderung

werden intern und extern beschäftigt.

Wir suchen für die Wohngruppe Wechslerhus in Willisau
auf den Ol.Ol.2005 eine/n

Leiter/in Wohngruppe
90-100%
Ihre Aufgaben umfassen:

• Verantwortung für die Begleitung und Betreuung der

Bewohner/innen

• Führen der Wohngruppe in fachlicher und personeller

Hinsicht (14 Mitarbeiter/innen mit Teilzeitpensen)

• Anleitung von Mitarbeiter/innen in Ausbildung

• Mitgestaltung im Führungsteam des Wohnheims Casa Macchi

• Hausverantwortung

Wir erwarten:
• eine abgeschlossene Ausbildung in Sozial- oder

Heilpädagogik oder eine Pflegefachperson DN II

• Erfahrung im Behindertenbereich

• abgeschlossene Führungsausbildung oder Bereitschaft,

eine solche zu absolvieren

• Führungserfahrung

• zielorientiertes, kooperatives und flexibles Arbeiten

• gute administrative Kenntnisse sowie EDV-Anwender-

kenntnisse

Wir bieten:

• eine interessante und anspruchsvolle Aufgabe

• eine gute Atmosphäre in einem engagierten Team

• professionelles Arbeiten auf der Grundlage des

Managementsystems QM-SSBL

• attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Irma Hofstetter, Leiterin

Wohnheim Casa Macchi, gerne zur Verfügung, Tel. 04)

970 35 91.

Zusätzliche Informationen finden Sie unter www.ssbl.ch.
Ausserdem können Sie sich jederzeit telefonisch über unsere

offenen Stellen auf folgenden Stellentonbändern informieren:

Stadt und Agglomeration: 041 269 35 02, Rathausen:

041 269 35 19, Luzerner Landschaft: 041 269 35 20.

Haben wir Ihr Interesse für eine Mitarbeit in der SSBL

geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.

STIFTUNG FÜR SCHWERBEHINDERTE LUZERN
Irma Hofstetter, Leiterin Wohnheim Casa Macchi,

I dr Sänti 13,6130 Willisau
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zeKa.
Zentren
körperbehinderte
aargau

Kompetenz für Menschen
mit Körperbehinderung

zeka führt zwei Sonderschulen sowie ambulante
Therapie- und Beratungsstellen für Kinder mit
Körperbehinderungen. Im Zentrum für
körperbehinderte Kinder, Baden-Dättwil, suchen wir auf
den 1. Februar, evtl. 1. März 2005 eine/einen

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen
oder Pflegefachperson
als stellvertretende/r Teamleiter/in 70-90%

Ihre Aufgaben:
Sie betreuen die Kindergarten- und Schulkinder
während den Freistunden und über die Mittagszeit.

Als stellvertretende Teamleiter/in unterstützen

Sie den Teamleiter in der Führung des Teams
Sozialpädagogik/Dienste und vertreten ihn bei
Abwesenheiten.

Sie bringen
Berufserfahrung, Begabung und Freude an der
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und die
Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit

mit verschiedenen Bezugspersonen mit.
Die Arbeit als stellvertretende Teamleiter/in
erfordert Organisationstalent und Freude an einer
Führungsaufgabe.

Es erwarten Sie:
Eine sorgfältige Einführung, ein spezifisches
Weiterbildungsangebot, eine Stelle mit geregelter
Arbeitszeit von Montag bis Freitag während
39 Schulwochen und ein mit öffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbarer Arbeitsplatz.

Sind Sie interessiert?
Rufen Sie an oder senden Sie Ihre schriftliche
Bewerbung an:
Frau Christine Egger, Leiterin Personalwesen,
zeka Zentren körperbehinderte aargau,
Girixweg 20, Postfach, 5004 Aarau
Telefon 062 838 21 31

www.zeka-ag.ch

Haus Chance
Sozialpädagogische Wohngruppe für Jugendliche

Wir suchen einen tragfähigen Mann als

Vorpraktikant oder Schulpraktikant 100%

für die Arbeit mit schwierigen Jugendlichen in unserem
Kleinheim. Sie begleiten die Jugendlichen in der Freizeit mit
Schwerpunkt Abend und Wochenenden, bei den Schulaufgaben

und vielem mehr. Wir bieten einen fachmännisch
begleiteten Ausbildungsplatz.
Dauer: 6-12 Monate evtl. anschliessende Ausbildung.

Verfügen Sie bereits über Erfahrung und Flair in der Arbeit mit
Jugendlichen. Haben Sie die Bereitschaft in einem Team
mitzuwirken? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an:

Haus Chance, z.H. Armin Arpgaus, 8580 Amriswil
Telefon 079 325 86 64, Email: sozial98@bluewin.ch
www.vereinchance.ch

VrrIVlßERÖ
sonN£V^u

Das Altersheim Sonnenberg ist eine private Stiftung.
Wir bieten in unserem Haus 53 Bewohnerinnen - und
Bewohnern ein gemütliches Zuhause. Angegliedert sind dem
Heim 16 Alterswohnungen sowie eine Dementen-Wohn-

gruppe mit 7 Zimmern.

Die Wohngruppe Abendsonne wird nach einem
ganzheitlichen Konzept geführt. Infolge Pensionierung des

jetzigen Stelleninhabers, suchen wir für diese Wohngruppe
per 1. Februar 2005 oder früher eine

Wohngruppenleitung 80%
mit einer Ausbildung als PsyKP oder gleichwertiger Ausbildung
und Führungserfahrung.

Ihr Aufgabengebiet:
umfasst die Organisation der Pflege, Betreuung und
Alltagsgestaltung sowie der hauswirtschaftlichen Arbeiten, die
Führung und Motivation des Mitarbeiterinnenteams, die
Gestaltung des Wohnbereichs sowie die praktische Mitarbeit
in allen Bereichen.

Ihre Stärke:
Sie sind eine teamfähige, integere Persönlichkeit mit Freude
und Erfahrung an der Pflege von dementen Langzeitbewohnerinnen

und -bewohnern. Sie bringen Engagement,
Einsatzbereitschaft und auch das nötige Verständnis für die Anliegen
und Bedürfnisse dieser/unserer Mitmenschen mit. Siesetzen
sich aktiv mit der Weiter- und Neuentwicklung von Pflege-
und Betreuungskonzepten auseinander und wissen diese
umzusetzen. Sie stehen Veränderungsprozessen aufgeschlossen

gegenüber und möchten die Qualitätssicherung aktiv
mitgestalten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Rufen Sie uns an wenn Sie

mehr über Ihren aussergewöhnlichen neuen Arbeitsplatz
erfahren möchten, oder schicken Sie doch direkt ihre
vollständige Bewerbung mit Foto an:

Stiftung Altersheim Sonnenberg
Herr Ernst Lemmke, Heimleiter, Neudorfstrasse 55
5734 Reinach AG, Telefon 062 771 47 37

Jeden Tag aktuelle
Stellenangebote!

Unser Stellenmarkt
ist online

www.stellen.curaviva.ch
www.seniorennetz.ch
www.behindertennetz.ch
www.jugendnetz.ch
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• SCHÖNBÜHL
Leben im Alter

Unsere Institution bietet 80 Bewohnerinnen und Bewohnern
einen Lebensraum, der individuellen Ansprüchen gerecht
werden soll. Entsprechend vielfältig ist unser Angebot.

Die Bewohnerinnen und Bewohner sollen einen normalisierten

Alltag nach gerontotherapeutischen Prinzipien bei uns
leben können.

Für den Bereich Betreuung und Pflege suchen wir ab
1. April 2005 oder nach Vereinbarung eine

Bereichsleitung
Betreuung/Pflege
Sie sind eine diplomierte Pflegefachperson (AKP / DN II /
PsyKP/ Höfa), haben eine höhere Managementausbildung
im Pflegebereich und Führungserfahrung in der Langzeitpflege.

Mit Ihrem «Know-how» und Ihren fachlichen
Kompetenzen führen Sie den gesamten Bereich,
Betreuung / Pflege (ca. 40 Mitarbeiterinnen).

Einsatzplanung, Sicherstellung der Pflegemassnahmen,
Umsetzung des Betreuungskonzeptes, Umsetzung der
integrierten Gerontotherapie, Begleitung von komplexen
Veränderungsprozessen, Mitarbeit an qualitätssichernden
Massnahmen, sind nur einige Ihrer Aufgaben.

Mit dieser vielseitigen, interessanten und anspruchsvollen
Vertrauensposition wenden wir uns an eine engagierte,
sozialkompetente Persönlichkeit. Sie haben Freude am
Umgang mit betagten Menschen, sind ein Organisationstalent
mit Überblick, sowie belastbar und durchsetzungsfähig.

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen
mit Lebenslauf, Foto und Zeugniskopien bis am

25.11.04 an:

Stiftung Alters- und Pflegeheim Schönbühl,
Ungarbühlstr. 4, 8200 Schaffhausen.

Wir behandeln Ihre Bewerbung selbstverständlich
vertraulich. Für Fragen steht Ihnen FlerrTh. Deutschmann,
Heimleiter, Telefon 052 630 00 91,
Email theo.deutschmann@aphschoenbuehl.ch,
zur Verfügung.
www.aphschoenbuehl.ch

Haben Sie ein Flair zum Organisieren, Planen und Führen?
Unser Kursangebot vermittelt Ihnen praxisorientiertes Wissen und fundierte Fachkenntnisse für
ein erfolgreiches Management im hauswirtschaftlichen Sektor in Heimen und Betrieben.

Fühlen Sie sich angesprochen? Bitte rufen Sie uns an, wir geben Ihnen gerne weitere Auskünfte.

Ausbildungsdauer März 2005 - Januar 2006
jeweils freitags, 33 Kurstage

Ausbildungsinhalte Personalführung, Personaladministration, Betriebsführung in den Bereichen Hausdienst
und Verpflegung

Zulassung Ausbildung als Haushaltleiterin, Bäuerin, Hauspflegerin usw., wenn möglich mit Praxis
im Grosshaushalt (auch möglich für Interessierte ohne spezielle Berufausbildung, jedoch mit
Betriebserfahrung, evtl. in verantwortlicher Funktion).

Kosten Stadt Zürich Fr. 1080.-/ Kanton ZH Fr. 1620.-/ andere Fr. 2160-

Auskunft / Anmeldung SHL viventa,
Fachschule für Hauswirtschaft und Lebensgestaltung
Wipkingerplatz 4, 8037 Zürich
Sekretariat Berufsbildung 01 446 43 23

BVHL Berufsverband Haushaltleiterinnen und Haushaltleiter

IWAZ
Schweizerisches
Wohn- und Arbeitszentrum
für Mobilitätsbehinderte $
Wir sind eine private, nach ISO 9001 zertifizierte
Institution im Zürcher Oberland mit einem
unverwechselbaren Profil in der Betreuung von
körperbehinderten Menschen.

Unser Wohnzentrum mit Pflegeheim umfasst
63 Betten, welche in drei Gruppen aufgeteilt sind.

Wir suchen zur Ergänzung unseres Pflegeteams im
Wohnzentrum per sofort oder nach Vereinbarung
eine erfahrene

dipl. Pflegefachfrau
AKP/DN l/DN II 80-100%
als Stellvertretende Stationsleitung

Ihr gutes Einfühlungsvermögen und Ihre Bereitschaft,
Verantwortung mitzutragen sind gute
Voraussetzungen für eine erfolgreiche Tätigkeit in unserem
Zentrum. PC-Anwenderkenntnisse runden Ihr
Profil ab.

Wir bieten Ihnen vielseitige Arbeit in einem
aufgeschlossenen Team, eine angenehme Atmosphäre
sowie fortschrittliche Anstellungsbedingungen.

Bitte senden Sie uns Ihren elektronischen Lebenslauf
und ein Begleitschreiben an:

CURAV/VA
Verband Heime und Institutionen
Yvonne Achermann, Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 73

y.achermann@curaviva.ch
www.stellen.curaviva.ch
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Alters- und Pflegeheim Mogeisberg

Das Alters- und Pflegeheim Mogeisberg bietet
33 Bewohnerinnen und Bewohnern ein Zuhause.
Wir suchen für den Pflegedienst per 1. Januar 2005
oder nach Vereinbarung eine

Leitung Pflegedienst
Organisations- und Führungsaufgaben gehören
zu dieser anspruchsvollen Aufgabe, ebenso wie
die aktive Mitarbeit in der Pflege und Betreuung
der Betagten.

Voraussetzung ist eine mindestens 3-jährige
Ausbildung in einem Pflegeberuf und idealerweise
Führungserfahrung. Sie haben Freude am Umgang
mit Betagten und sind bereit, Verantwortung zu
übernehmen.

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde Aufgabe mit
zeitgemässen Anstellungs- und Arbeitsbedingungen,
Teilzeit 80% möglich.

Falls Sie Interesse haben und mehr wissen möchten,
erfahren sie weiteres bei der Fleimleitung, Fr. Frei,
Telefon 071 374 13 44.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Alters- und Pflegeheim, Heimleitung,
Aeschstr. 23, 9122 Mogeisberg

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Haben Sie ein ausländisches Diplom als

Pflegefachfrau und sind in einer entsprechenden

Funktion, allenfalls als Pflegeassistentin
oder Praktikantin, angestellt. Ihr Diplom ist
noch nicht vom SRK anerkannt?
Unsere 6-monatige Zusatzausbildung mit
Anpassungslehrgang führt Sie rasch zu
diesem Ziel.

Der nächste Kurs startet schon bald

Kursdauer: 6. Januar 2005 - 1. Juli 2005
Anzahl Tage: 9 Tage Unterricht

11 Tage Selbststudium
Kursort: Stadt Zürich

Information und Anmeldung
CURAVIVA
Verband Heime und Institutionen Schweiz
Yvonne Achermann, Leiterin Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 73

y.achermann@curaviva.ch
www.curaviva.ch

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Sie erhalten viele
Bewerbungen und
Ihnen fehlt die Zeit zur
seriösen Durchsicht?
Wir bieten Ihnen eine rasche Lösung.

Die professionelle Rekrutierung einer geeigneten
Fachperson ist mit zunehmend grossem zeitlichem
Aufwand verbunden und erfordert entsprechende
Erfahrung in der Personalauswahl.

• Vermittlung von Fachpersonen (CH, D, A)
innert kurzer Frist

• Bestandesaufnahme der offenen Stelle und
Selektion nach Ihren Wünschen und Ihrem
Anforderungsprofil

• Publizierung eines Inserates im Stellenmarkt
(Print + Online)

• Aufbereitung der Bewerbungsunterlagen und
Erstellung einer Kurzbeschreibung/Empfehlung

• Durchführung von Interviews bei CURAVIVA
• Verwaltung aller Personaldossier inkl.

Rücksendung

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

CURAVIVA
Verband Heime und Institutionen Schweiz
Yvonne Achermann, Leiterin Stellenvermittlung
Telefon 01 385 91 73, y.achermann@curaviva.ch

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Sie haben in Ihrer Institution offene Praktikumsplätze
oder Ausbildungsplätze zu besetzen?

Inserieren Sie kostenlos Ihren offenen

Praktikumsplatz /Ausbildungsplatz
im Internet unter:

www.stellen.curaviva.ch
www.behindertennetz.ch
www.jugendnetz.ch
www.seniorennetz.ch

Bei Fragen steht Ihnen unsere Stellenvermittlung gerne
zur Verfügung.
Telefon 01 385 91 70 (morgens)
stellen@curaviva.ch
www.stellen.curaviva.ch
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