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I FACHZEITSCHRIFT CURAVIVA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

JUNI 2004

Stelle
CURAVIVA

Stellenvermittlung
Lindenstrasse 38

8008 Zürich

Telefon 01 385 91 70

Fax 01 385 91 99

www.curaviva.ch
stellen@curaviva.ch

Montag bis Freitag
8.00 bis 12.00 Uhr

Adressauskunft

Stellengesuche
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF 2.50/Min.)

Kurzberatung für Sozialberufe und

soziale Ausbildungen
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF 2.50/Min.)

n markt
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AWerklehrer/innen
Werkstattleiter/innen
Arbeitsagogen/innen
Hauswart

A 0181 Hauswart mit Diplom

Als ausgebildeter Hauswart (46) suche

ich eine leitende, selbstständige

Aufgabe in Ihrer sozialen Institution. Wert

lege ich auf eine vielseitige und

verantwortungsvolle Arbeit. Ich bin flexibel,

sehr motiviert, ruhig, teamfähig und

auch bereit Springerfunktion bei Bedarf

zu übernehmen. Gerne sende Ich Ihnen

mein Bewerbungsdossier zu. Stellenantritt

ab 1. August 2004. Arbeitsort AR,

AI, SG Region Rheintal - Appenzeller

Vorderland - St. Gallen.

A 0185 Kunsttherapeut

Kunsttherapeut (53) möchte seine

vielfältigen Erfahrungen in den Bereichen:

Innere Medizin und Psychiatrie, sowie

Heimen einsetzen. Ich biete auch die

Möglichkeit in mehren Institutionen

(Spitälern, Kliniken und Heimen) zu ge-

splitteten %-Einheiten, besonders in der

Kunst- bzw. Maltherapie, tätig zu sein.

Stellenantritt ab sofort oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort gesamte Schweiz.

A 0186 Hauswart/technischer Hauswart

Als ausgeprägter technischer Allrounder

suche ich (46) eine Tätigkeit als Hauswart

oder technischer Hauswart. Parallel dazu

besuche ich seit April 2004 die Ausbildung

«Höhere Fachschule für Hauswartung»

in Zürich. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort TG, ZH und Region Zürich.

B
Heimleitung
Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen,
Bereichsleitung
Kaufm. Angestellte

B or37 Buchhalter/Treuhänder in

Ausbildung zum Arbeitsagogen

Buchhalter/Treuhänder in Ausbildung

zum Arbeitsagogen (46) sucht neue Her¬

ausforderung im Finanz- und

Rechnungswesen. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort Zürich.

B 0156 Kaufmännische Angestellte

60-80%

Suche eine neue Herausforderung im

sozialen Bereich. Toll wäre eine Kombination

aus Büroarbeit und praktischer

Tätigkeit mit Menschen. Ich bin 24

Jahre alt, belastbar, flexibel, verantwor-

tungsbewusst und bin bereit, jeden Tag

als neue und positive Herausforderung

zu erleben. Habe sehr viele Erfahrungen

mit Kindern, auch mit Behinderten. Für

ein persönliches Gespräch stehe ich

gerne zur Verfügung. Stellenantritt

August/September 2004 oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

B 0169 Kaufmännische Mitarbeiterin

33-jährige kaufmännische Angestellte

mit Berufserfahrungen als Hotelsekretärin,

im Sekretariat und in der

Buchhaltung, mit guten PC-Kenntnissen

(Word, Excel) und Sprachkenntnissen in

Vermittlung von Stellensuchenden
in Heime und Institutionen
für Kinder, Jugendliche, Behinderte und Betagte.

Insertionspreise (gültig ab 1.2.2004) inkl. 7.6% mwst
1/8-Seite CHF 280.— 85 / 60 mm

1/6-Seite CHF 320.— 85 / 82 mm

1/4-Seite CHF 500.— 85 /125 mm

2/6-Seite CHF 630.— 85/169 mm

3/8-Seite CHF 720.— 85 /190 mm

1/2-Seite CHF 880.— 85 / 255 mm

1/1-Seite CHF 1600.— 175/255 mm

Nichtmitglieder von CURAVIVA zuzüglich 25%.

Wiederholungsrabatt: 10% ab dem 2. Inserat

Rubrikinserate für Stellensuchende

mit zweimaliger Publikation im Stellenanzeiger und

im Internet (2 Monate) CHF 95.- bzw. CHF 120.- (Ausland)

inkl. 7.6% MWST

Stellengesuche
Sind Sie an einem Stellensuchenden interessiert, stehen wir
Ihnen gerne vormittags unter 0900 121 121 (CHF 2.50/Min.)

für Adressauskünfte zur Verfügung.

Das Bewerbungsdossier erhalten Sie vom Stellensuchenden

persönlich.

Wir erheben keine Vermittlungsgebühr.

Fachzeitschrift CURAVIVA mit Stellenmarkt
• erscheint am 15. des Monats

• Annahmeschluss für Inserate und Rubrikinserate

am 30. des Vormonates

Preisliste

für Online-Inserate und Kombi-Inserate

www.stellen.curaviva.ch
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Deutsch, Französisch und Englisch sucht

eine 80%-Stelle in einem

sozialpädagogischen Umfeld. Ich interessiere

mich für soziale Fragen, denke

betriebswirtschaftlich mit und bin auch bereit,

mich weiterzubilden. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort AG, SZ, LU, ZG

und ZH.

B0171 Sekretär oder Heimleiter Stv.

Ich (43) suche eine neue Herausforderung

im Alters- und Pflegeheimbereich.

Ich bringe Berufserfahrung im Alters-/

Pflegeheim, KV-, Personal-, Buchhal-

tungs-, Controlling- und Textilbereich

(Meisterprüfung) mit. Die

Kosten-Leistungs-Rechnung ist für mich kein

Fremdwort. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort SG und TG (Ostschweiz).

B 0180 Leiter einer Gesamtinstitution

mit behinderten Kindern, Jugendlichen

oder Erwachsenen

Auf der Suche nach einer neuen

Herausforderung bin ich (45) sehr gespannt auf

Ihre Anfragen. Ich biete eine solide

Ausbildung, Führungserfahrung und Lust

eine neue Arbeit in die Hand zu

nehmen. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Arbeitsort AG, SO, LU und ZH.

B 0183 Sozialarbeiterin/Gerontologin/

Heimleitung

Ich suche eine Anstellung/einen Auftrag

in den Bereichen Sozialarbeit,

Altersarbeit, Konzeptarbeit. Habe langjährige

Erfahrung im kaufmännischen,

medizinischen und sozialarbeiterischen

Bereich. Und verfüge über

langjährige Leitungserfahrung. Ich bin

engagiert, kreativ, belastbar, humorvoll

und habe grosse soziale Kompetenz.

Stellenantritt sofort oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort AG, ZG und ZH.

B 0189 Sekretärin/Assistentin

53-jährige Sekretärin möchte gerne wieder

arbeiten dürfen und wünscht sich

einen Arbeitgeber, dem das Alter egal ist

und ihr eine neue Herausforderung
anbietet. Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort

ZH.

B0195 Sekretärin/Allrounderin/

Mitarbeiterin/Maltherapeutin
Ich (26), in Ausbildung zur Mal- und

Kunsttherapeutin, wünsche mir eine

Einstiegschance in den Sozialbereich,

entweder in einer administrativen oder

in einer sozialen Tätigkeit um theoretische

und praktische Erfahrungen im

sozialen / pädagogischen / psychologischen

Gebiet zu sammeln. Ideal wäre

eine Stelle wo ich die Arbeit von Mal- u.

Kunsttherapie schnuppern könnte. Ich

bin eine aufgestellte, kreative,

unkomplizierte und lernbegierige Person.

Stellenantritt per sofort oder nach Vereinbarung.

Arbeitsort AG und ZH.

B 0198 Heimleiterassistent

Ich freue mich die Ausbildung zum

Heimleiter zu starten. Älteren
Menschen einen möglichst optimalen
Lebensraum bieten zu können, ist mein

Ziel. Das Rüstzeug zum Heimleiter will
ich mir gerne mittels einer Assistenzstelle

erarbeiten. Mit grossem Interesse

erwarte ich (31) Ihre Kontaktnahme.

Stellenantritt nach Vereinbarung.
Arbeitsort SH, SG, TG und ZH.

B 0199 Leiter Pflege und Betreuung

Ich (54) suche eine Herausforderung als

Leiter Pflege und Betreuung im Altersund

Pflegeheimbereich. Verfüge über

langjährige Berufserfahrung in geronto-

psychiatrischer Pflege, Schulung,

Ausbildung, Führung, Projektarbeit und

mit Veränderungsprozessen. Stellenantritt

1. Oktober 2004 oder später.

Arbeitsort Agglomeration ZH, ZG und AG.

B 0201 Heimleitung oder Stv./

Bereichs /pädagogische Leitung/GL

Pädagogin (54) mit Weiterbildung unter

anderem QM-QS, in Mediation,

Businesscoaching, system. Beratung / Therapie,

Gestaltpädagogik sucht neuen

Wirkungskreis im Senioren- / Behinderten- /
Kinder- und Jugendbereich, sowohl in

der Führung/Beratung als auch in der

Begleitung/ Betreuung. Übernehme auch

Mandate. Ich beabsichtige, ab Herbst

2004 den Diplomkurs für Heimleiter zu

absolvieren. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort ganze Schweiz möglich.

B 0214 Berater, Coach, Projektleiter/-

mitarbeiter

Gerne bin ich Ihr Berater/Coach/Pflegeexperte!

Ich bringe Ihnen die Vorteile

eines «externen» Blickes mit hoher

Professionalität und viel Erfahrungswissen.

• nachhaltige Veränderung, Widerstand,

Ressourcenengpass, Forderungen,

Befähigung...
• Kunden- & Zielorientierung, praktisches

Q-Management, alltagsnah und

normkonform
• Effizienz und Effektivität ganz

konkret!

• Sozial- & Fachkompetenz

Stellenantritt nach Vereinbarung

(kurzfristig möglich!) Arbeitsort AG, AR, AI,

SH, SZ, SG, TG, GL, UR, GR, LU, ZG,

ZH.

B 0218 Projektkoordinator/Prozessbegleiter

Lösungen für die Realität, nicht nur fürs

Papier!

Sozialpädagoge/Sozialarbeiter FH mit
NDS in Unternehmenskommunikation

(42) mit breiter Erfahrung im Gesund-

heits- und Sozialbereich: Ich biete mich

an als Projektleiter, Prozessbegleiter

und Praxisberater in den Themenfeldern

Unternehmenskommunikation,

Change Management, Qualitätssicherung

und Textarbeit. Ich arbeite system-

und ressourcenorientiert. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Arbeitsort AG, BL,

SO, BE und LU.
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c Sozialpädagogen/innen
Heilpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen
Pädagogische Berufe:

- Kindergärtner/innen

- Lehrer/innen

C 0139 Sozialpädagoge / Gruppenleiter

Langjähriger erfahrener Sozialpädagoge

im stationären wie im offenen

Jugendbereich sucht wieder neue

Herausforderung im Schüler und Jungendbereich.

Ich bin sportlich aktiv, immer

noch voller Elan und Ideen und verfüge

über ein grosses Erfahrungsfeld in der

Freizeitpädagogik. Stellenantritt nach

Absprache. Arbeitsort ZH und

Agglomeration.

C0145 Mitarbeiterin/Praktikantin

Als Primär - und Gymnasiallehrerin (26)

suche ich eine berufliche Herausforderung

im sozialen Bereich. Durch meine

breite Erfahrung mit Kindern und

Jugendlichen im schulischen wie im
Freizeitbereich und meine Vertrautheit in

handwerklichen Belangen suche ich

nach einer geeigneten Stelle. Durch

meine verschiedenen Kompetenzen
fühle mich in einem Team genau so

wohl wie beim selbstständigen Arbeiten.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort

SO, BE und LU.

C 0146 Heilpädagoge/Sozialpädagoge

auch im Werkstattbereich

Engagierter 56-jähriger Allrounder (Di-

plom-Heilpädagoge) mit vielfältiger
Erfahrung in verschiedensten Berufen

sucht neue Herausforderung. Arbeitsort

BL, gern auch ländlich gelegen.

Stellenantritt Juli 2004.

C0147 Sozialpädagogin

Ich (28) arbeite seid bald ro Jahren im
Behindertenbereich. Die Arbeit macht

mir weiterhin Spass, habe aber meine

vorige Stelle per 31.3.2004 gekündigt,
da ich den langen Arbeitsweg nicht

mehr in Kauf nehmen wollte. Uzwil-

Altstätten SG. Wenn Sie eine Stelle im

Sozialbereich zu vergeben haben und

diese nicht unbedingt mehr als 60%

beinhaltet, würde es mich freuen, etwas

von Ihnen zu hören. Stellenantritt per
sofort oder nach Vereinbarung. Arbeitsort

AR, AI und SG.

C 0149 Gedächtnistrainerin oder/und in

der Beschäftigung und Aktivierung

Primarlehrerin / Gerontologische Fachfrau

/ Gedächtnistrainerin / Senioren-

sportleiterin (50 Jahre alt) sucht Arbeit

als Gedächtnistrainerin (stundenweise)

oder in der Aktivierung von Betagten

bis zu 50 %. Absolviere zurzeit noch ein

Praktikum. Habe Erfahrung mit Senioren

im öffentlichen Sektor, so wie mit

Betagten im Heim. Stellenantritt ab

Herbst 2004. Arbeitsort bevorzugt in

der Zentralschweiz (LU, ZG).

C 0152 Förderlehrerin - Klassenhilfe -
Kleinklassenlehrerin

Primarlehrerin (32) mit vielseitigen

Erfahrungen im Förderbereich sucht neue

Herausforderung mit einem

Arbeitspensum von 20-50%. Bin sehr am

heilpädagogischen Bereich interessiert,

würde auch gern noch die heilpädagogische

Ausbildung machen. Stellenantritt

per sofort / Sommer 2004. Arbeitsort SG

(Wil-St. Gallen), TG (Wil-Frauenfeld/

Weinfelden), und ZH (Raum Winter-

thur).

C0154 Agogin

Im Juli 2003 habe ich (23) die Ausbildung

als Behindertenbetreuerin erfolgreich

abgeschlossen. Jetzt bin ich auf der

Suche nach einer neuen Herausforderung

im Hortbereich, Behindertenbereich

(Wohn oder Atelier) oder in einem

Kinderheim. Ich könnte mir Vorstellen

nochmals eine Ausbildung zu machen

als Sozialpädagogin oder Kunstagogin.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort AG,

LU, ZG und ZH.

C 0155 Bereichsleitung oder Gruppenleitung

Sozialpädagogin (36) mit Erfahrungen

im Wohn- und Beschäftigungsbereich

mit geistig und mehrfach behinderten

Erwachsenen sucht eine interessante

Herausforderung mit Führungsaufgaben im
Sozialbereich. Bin verantwortungsbe-

wusst, zuverlässig, begeisterungsfähig,

offen, flexibel und teamfähig. Stellenantritt

unter Einhaltung einer Kündigungsfrist

von 3 Monaten. Arbeitsort SG und

TG (Raum St. Gallen-Arbon bevorzugt).

C0157 Mitarbeiterin

Ich (29) habe mehrere Jahre als

Primarlehrerin und vier Sommer im
landwirtschaftlichen Bereich (Alp) gearbeitet.

Jetzt suche ich eine Stelle, die geschützte

Arbeitsplätze für ihre Klienten anbietet.

Ich interessiere mich für die agogische

Tätigkeit und möchte nach Möglichkeit
die Ausbildung für Arbeitsagogik
absolvieren. Ich bin flexibel und sehr gerne
bereit Neues kennen zu lernen. Stellenantritt

Oktober 2004. Arbeitsort AG, SZ,

UR, LU, ZG und ZH.

C 0159 Betreuerin / Nachtwache

Ich (24) beginne im August 2004 meine

Ausbildung als Logopädin und würde

gerne zwei bis drei Mal pro Woche am

Abend und/oder in der Nacht arbeiten.

Ich bin ausgebildete Kindergärtnerin
und habe Erfahrung in der Betreuung

von Kindern mit und ohne Behinderung.

Es würde mich freuen, von ihnen

zu hören! Stellenantritt nach Übereinkunft,

frühestens September 2004.
Arbeitszeit und Einsatzort nach Absprache.

Arbeitsort ZH.

C 0160 Dipl Sozialpädagogin

/sozialpädagogische Familienbegleiterin /
Springerin...

Sozialpädagogin (31) mit Weiterbildung

in Systemorientierter Sozialpädagogik

sucht Stelle im Pensum von

10-30%. Ich arbeite als Sozialpädago-
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gin in einem Kinderheim (70%) möchte

mein Pensum erhöhen, was intern

unmöglich ist. Da ich mit meiner jetzigen
Stelle glücklich bin, suche ich eine weitere

Beschäftigung. Ich bin offen, flexibel,

tolerant und humorvoll. Freue mich

über jede Anfrage! Stellenantritt ab

sofort. Arbeitsort AG, BE und SO.

C 0164 Heilerziehungspfleger oder

vergleichbarer Beruf

Ich (35) suche Stelle in Vollzeit, wenn

möglich im Kinder/Jugend- oder

Erwachsenenbereich. Schichtarbeit kein

Problem auch Nachtarbeit möglich. Bin

sehr belastbar und flexibel. Arbeite derzeit

in einem Therapiezentrum in unge-

kündigter Stellung und möchte mich

beruflich verändern. Stellenantritt
frühestens 01.07.2004. Arbeitsort AG, AR,

AI, SH, BL, BS, SO, SG, TG und ZH.

C 0165 Dipl. Sozialpädagogin

Ich (25) suche eine feste Anstellung im
Kinder- und Jugendbereich (gerne im

Asylbereich) oder in der internationalen

Frauenarbeit. Erfahrung mit Kinder

und Jugendlichen, Krisenintervention,

Frauenhausarbeit, Betreuung von

Flüchtlingskindern und geistig
behinderten Menschen. Sehr gute
Sprachkenntnisse in Deutsch, Französisch,

Spanisch und Englisch. Intensive

Auslanderfahrung durch Freiwilligendienst.

Stellenantritt ab sofort möglich.

Arbeitsort BL und BS.

C 0170 Leitende Tätigkeit im Jugendoder

Behindertenbereich

Langjährige Erfahrung an der pädagogischen

Alltagsfront sowie fundierte

Weiterbildungen und NDS zeichnen

meine beruflichen Qualitäten aus.

Gerne würde ich (34) eine aktive Rolle

in einer Leitungsfunktion einnehmen

und meine Ideen und Erfahrungen
einbringen. Hierbei unterstützen mich
neben meinen Fachqualifikationen auch

mein Organisationstalent, mein Humor

und mein grossfamiliärer Hintergrund.
Stellenantritt September 2004 bis

Januar 2005. Arbeitsort AG, ZG und ZH.

C 0173 Dipl. Behindertenbetreuerin/

Sozialpädagogin/Kleinkinderzieherin

Ich (23) suche auf den 1. September

2004 eine neue Herausforderung im

Behinderten- und/oder Jugendbereich. Ich

schliesse im Sommer meine dreijährige

Ausbildung zur dipl. Behindertenbetreuerin

ab. Ich arbeite gerne unregel-

mässig und auch Nachtdiensten bin ich

nicht abgeneigt. Ich würde mich freuen,

wenn ich schon bald ein tolles Angebot

in meinem Briefkasten hätte. Stellenantritt

1. September 2004 oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort BL und BS.

C 0174 Mitarbeiterin / Betreuerin /
Begleiterin

Als aktive Mitarbeiterin (gelernte

Hebamme), die Lebensqualität zu stützen

und fördern weiß, zur Entlastung der

Fachfrauen und zur Mithilfe in der Kunden

orientierten Dienstleistung einer

sozialen Institution suche ich (42) eine

neue Herausforderung. Melden Sie

sich, ich bin einsatzbereit, teamfähig

und habe viel praktische Erfahrung

zum Einbringen. Ich freue mich auf

einen neuen Aufgabenbereich im Bereich

Heim/Krippe. Stellenantritt sofort oder

nach Vereinbarung. Arbeitsort ZH.

C 0175 Sozialpädagogin

Dipl. Sozialpädagogin (HFS) sucht eine

Festanstellung (80%) in einem neuen

Wirkungskreis. Ich (31) habe Erfahrung

in der Arbeit mit geistig- und

mehrfachbehinderten Menschen. Gerne

würde ich ein neues Arbeitsfeld ken

nen lernen. (Schülerhort, Kinderheim

mit Schulkindern, Tagesstätte für Mutter

und Kind, etc.). Die Institution sollte

an erlebnispädagogischen Projekten

interessiert sein. Stellenantritt Sommer

2004. Arbeitsort NW, OW, LU und

ZG.

C0191 Behindertenagogin

Als junge gut ausgebildete Frau (25)

suche ich DIE Stelle im Sozialbereich.

Vorzugsweise im Beschäftigungsbereich. Ich

habe die Fachschule für sozialpädagogische

Berufe FSB Bremgarten absolviert.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort BE.

C 0213 Gymnastikpädagogin

Dipl. Gymnastikpädagogin & Sozialpädagogin

(FH). bietet sich an in div.

Institutionen, Alterswohnungen etc.

Gymnastik Entspannungs- und

Beckenbodenlektionen zu erteilen (Einzel- oder

Gruppenlektionen). Durch gezielte und

regelmässige Sensibilisierung und Be

wegung, mit oder ohne Musik, zu mehr

Wohlbefinden und Lebensqualität
finden. Auch für ältere weniger mobile

Menschen möglich. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort SZ, SG und

ZH (Im Umkreis von 10-20 km um

Jona/Rapperswil).

C0221 Heilerziehungspfleger

Ich suche im gesamten schweizerischen

Raum Tätigkeit als Heilerzie-

hungspfleger. Ich habe Erfahrungen

mit Teamarbeit, Sach- und Fachverantwortung,

sowie Praxisanleitung. Diese

Erfahrungen «erstrecken sich über»

Menschen mit verschiedensten

Behinderungen und Altersstufen. Meine

Ausbildung und spätere Tätigkeit ging über

die Bereiche Wohnheim, Werkstatt und

Fördergruppe. Dabei galt und gilt
fördern, begleiten und beraten. Stellenantritt

ab sofort. Arbeitsort gesamte

Schweiz.

C 0222 Sozialpädagogin HFS, 80-100%

Seit Oktober 2001 besuche ich die

höhere Fachschule für Sozialpädagogik

und schliesse diese am 30. November

2004 ab. Vor und während der

Ausbildungszeit war ich in folgenden Bereichen

der Sozialpädagogik tätig:

- Kinder und Jugendliche mit Geistig-

und Mehrfachbehinderung
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- Jugendliche Knaben im Strafmass-

nahmevollzug

- Erwachsene mit einer psychischen

Krankheit

Ich bin offen für weitere Herausforderungen.

Stellenantritt t. Oktober 2004.

Arbeitsort AG, LU und ZG.

Mitarbeiter/innen mit

abgeschlossener Berufslehre

und Heimerfahrung

D 0144 Betreuerin/Mitarbeiterin im

sozialpädagogischen Bereich

Ich (33) suche nach Vereinbarung eine

neue Herausforderung mit einem 40-
80% Pensum im Sozialbereich/Betreuung

von geistig- und/oder körperlich
behinderten Jugendlichen oder Erwachsenen.

Arbeitsort Agglomeration Bern

mit Weiterbildungsmöglichkeiten

bevorzugt. Stellenantritt nach Vereinbarung.

D 0172 Pflegehelferin / Miterzieherin

43-jährige Frau sucht eine 50-60%
Stelle als Betreuerin/Miterzieherin oder

Pflegeassistentin in einer Wohngruppe/
Werkstatt in einem Heim für körperlich •

und/oder geistig behinderten
Menschen oder in einem Altersheim. Ich

habe Erfahrung in der Pflege von

betagten Menschen und in der Betreuung

von schwerstbehinderten Menschen.

Ich bin interessiert an einer Aus- und

Weiterbildung und verfüge über einen

Matura-Abschluss. Stellenantritt ab

Juni 2004. Arbeitsort AR, AI, SG, TG und

ZH.

D 0182 Betreuerin

Sozialtherapeutin mit 10 Jahre

Berufserfahrung im sozial/pädagogisch/therapeutischen

Bereich (Junge Erwachsene

mit psych. Behinderung, Asylsuchende,

Jugendliche/Kinder, Behinderte, Betagte)

sucht Stelle als Betreuerin in Betreu-

ungs-, Beschäftigungs- sowie Arbeitsbereich.

Bin gelernte Haushaltleiterin und

-lehrmeisterin und besuchte

Kunstgewerbeschule (habe künstlerisches Flair)

und noch mehr. Stellenantritt ab Mitte

Juli/ August 2004. Arbeitsort gesamte

Schweiz.

D 0187 Betreuer

Ich (37) suche eine Stelle als Betreuer

mit Kindern, Jugendlichen,

Suchtmittelabhängigen, Behinderten oder auch

im Vollzug. Zurzeit arbeite ich mit
Kindern welche an Sprach- und

Wahrnehmungsstörungen leiden. Mit
Menschen zu arbeiten gibt mir die

Zufriedenheit, die ich in meiner technischen

Laufbahn nicht gefunden habe. Zudem

möchte ich im Herbst 2005 ein

Studium an der HSL Luzern beginnen.

Stellenantritt 1. August 2004. Arbeitsort

AG, NW, OW, SZ, UR, LU, ZG und

ZH.

D 0200 Miterzieherin / Betreuung von

Kindern und Jugendlichen

Ich (25) suche ab Oktober 2004 eine

neue Arbeitsstelle in der Nähe meines

Wohnortes. Ich arbeite sehr gerne mit

Kindern, Jugendlichen und Betagten.

Ich mache zurzeit noch den SRK Kurs.

Freue mich auf Ihre zahlreichen

Antworten. Stellenantritt 1. Oktober 2004.

Arbeitsort SG und GR.

D 0202 Mitarbeiterin / Betreuerin

Ich (26) suche per Anfang August 2004

eine neue Herausforderung im
Behindertenbereich. Stellenantritt August

2004. Arbeitsort SO und BE.

D 0215 Behindertenbetreuerin ohne

Ausbildung

Ich (41) habe 3 Jahre Berufserfahrung in

der Arbeit mit behinderten Menschen

und suche eine Stelle als Betreuerin

ohne Ausbildung.

Meine Stärken sind:

- Geduld und die Fähigkeit auf
Menschen einzugehen

- Freundlichkeit und Offenheit

- Flexibilität und Belastbarkeit

Stellenantritt 1. August 2004. Arbeitsort

AG, SZ, GL, ZG und ZH.

D 0224 Mitarbeiterin in

Sozialinstitution

Studentin (28), kurz vor Abschluss der

klinischen Psychologie und

Psychotherapie mit Nebenfach Psychopathologie

für Erwachsene sucht Teilzeitstelle

(20-30 %) in Sozialinstitution

im Raum Zürich. Stellenantritt ab

sofort.

D 0226 Soz. Mitarbeiterin / Betreuerin

Ich (26) suche eine anspruchsvolle
Arbeit im Gebiet der Sozialpädagogik.

Eine Stelle im Wohn- und

Beschäftigungsbereich die ca. 80% beträgt. Ich

habe ein Teilstudium in Sozialpädagogik

und die Vorschule der FH für Soziale

Arbeit absolviert. Keine Mühe bereitet

mir unregelmässige Arbeitszeiten,

sowie allfällige Wochenendarbeiten.

Ich freue mich auf eine neue Herausforderung.

Stellenantritt ab 1. August

2004. Arbeitsort ZG.

D 0227 Erzieherin/Internat oder

Schulassistentin

Weil ich mir die 4 Jahre Berufsbegleitende

Ausbildung als Erzieherin, nicht

leisten kann, möchte ich eine Institution

finden die bereit ist meine Diplome
und 7 Jahren Belastbarkeit und

Erfahrungen mit Behinderten Menschen

anzunehmen. Ich habe auch Erfahrungen

mit Kindern und Schülern, Animation,
Küche, Organisation von Ferien und

Weiterbildungen. Stellenantritt ab

sofort oder nach Vereinbarung. Arbeitsort

gesamte Schweiz.
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E
Ausbildungsplatzsuche
für Sozialpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen

E 0140 Soziale Lehre im Behindertenbereich

Ich (20, m.) möchte gerne eine Soziale

Lehre im Behindertenbereich machen.

Nach intensivem Suchen in verschiedenen

Institutionen, das leider negativ war,

möchte ich meine Chance hier noch

nutzen, mit der Hoffnung, dass ich auf

August 2004 noch eine Lehrstelle bekommen

könnte. Habe 12 Jahre Steiner

Schule und 2 Praktika im Behindertenbereich

gemacht. Ich wäre ihnen sehr dankbar,

wenn ich gerade bei ihnen eine

Chance bekommen könnte. Stellenantritt

August 2004. Arbeitsort BE.

E0141 Ausbildungsplatz zur Sozial-

pädagogin gesucht

Ich (30) bin im 2. Ausbildungsjahr an

der hsl Luzern. Für meine praktische

Ausbildung suche ich eine neue, interessante

Herausforderung im Kinder- und

Jugendbereich. Ich suche ein Arbeitsumfeld,

in dem Selbständigkeit, Kreativität,

Offenheit, Transparenz, praktisches

Arbeiten, Motivation,

Einfühlungsvermögen, Humor, Teamgeist,

Zuverlässigkeit gefordert und auch gelebt

werden. Stellenantritt ab Herbst 2004.

Arbeitsort SH, SG, TG und ZH.

E 0143 Auszubildende im

Sozialbereich / Sozialpädagogikbereich

Ich (38) suche eine Stelle für meine

Ausbildung zur Sozialarbeiterin/Sozialpä-

dagogin im Behindertenbereich oder im

Asylbereich. Spreche 3 Fremdsprachen:

Englisch, Italienisch und Französisch.

Bin sehr kommunikativ und belastbar.

Gehe gerne auf Menschen zu und helfe

ihnen. Diverse Arbeitserfahrungen im
Sozialbereich mit: Arbeitslosen /
Drogensüchtigen / Alkoholkranken und

Psychischkranken. Stellenantritt per
sofort. Arbeitsort AG, ZG und ZH.

E 0148 Ausbildungsplatz

Ich (20, m.) mit Berufserfahrung im
Sozialen Bereich suche einen

Ausbildungsplatz für die Fachschule St. Josefsheim,

Bremgarten. Arbeitspensum

60%. Stellenantritt ab 1. August 2004

oder bis 1. August 2005. Arbeitsort

gesamte Schweiz.

E 0190 Ausbildungsplatz

Sozialpädagoge

Zurzeit absolviere ich (44, m.) mein

Vorpraktikum in der Blindenschule Zollik-

ofen. Die Arbeit gefällt mir sehr gut, doch

leider wird auf Ende meines Praktikums

in unserer Institution kein Ausbildungsplatz

frei. Ich suche daher auf den 1.

August 2004 einen Ausbildungsplatz zum

Sozialpädagogen (Schulplatz vorhanden).

Ich bin vielseitig interessiert und

freue mich über ihr Angebot. Stellenantritt

August 2004. Arbeitsort BE.

E 0192 Ausbildungsplatz zur Sozial-

pädagogin

Im Oktober 2004 habe ich (22) einen

Studienplatz zur Sozialpädagogin an

der FHA in Brugg bekommen. Jetzt bin

ich auf der Suche nach einem praktischen

Ausbildungsplatz. Seit gut einem

Jahr arbeite ich auf einer Wohngruppe

mit geistig behinderten Menschen, erst

als Praktikantin, dann als Betreuerin.

Diese Arbeit bereitet mir sehr viel

Freude, gerne aber würde ich auch

andere Bereiche kennen lernen. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Arbeitsort

ZH.

E 0194 Ausbildungsplatz Behindertenbetreuerin

Ich (19) bin auf der Suche nach einem

Arbeitsplatz ab 1. August 2004 und

einem Ausbildungsplatz als Behindertenbetreuerin

ab August 2005. Ich habe

bereits 2 Praktika absolviert und die

Aufnahmeprüfung bei der Fachschule Ago-

gis in Zürich bestanden. Nun suche ich

dringend einen Ausbildungsplatz, in

dem ich ein Jahr als Mitarbeiterin arbeiten

kann und die Ausbildung möglich

wäre. Stellenantritt 1. August 2004.
Arbeitsort AR, AI, SG und TG.

E 0196 Praktikum / Ausbildungsplatz

Sozialpädagogin/ -arbeiterin

Ich (50, w.) mit vielseitigen Berufserfahrungen

im kaufmännischen und
Sozialbereich suche ein Praktikum bzw. einen

Ausbildungsplatz für die Ausbildung

zur Sozialpädagogin. Ich bin interessiert

an langfristigem Engagement, Einsatz

im Bereich Wohnungs- und/oder

Arbeitsvermittlung, Kinder- und

Seniorenbetreuung, Tagesschule Vor- und Unterstufe,

Migration, Beginn der Ausbildung

an der HSSAZ März 2005. Stellenantritt

ab sofort oder nach Vereinbarung.
Arbeitsort AG, SG (Raum Rapperswil), GL,

ZG und ZH (ohne Unterland).

E 0205 Sozialpädagogin in Ausbildung

70-80% per August 2004

Im August 2004 beginne ich die

berufsbegleitende Ausbildung zur Sozialpädagogin

an der BFF Bern. Ich bin 35 Jahre

alt, habe eine kaufmännische Ausbildung

mit mehreren Jahren Berufspraxis

und verfüge über Erfahrungen mit
Kindern- und Jugendlichen, Behinderten,

Betagten und psychischkranken
Erwachsenen. Ist bei Ihnen noch eine

spannende Stelle frei? Dann freue ich

mich auf Ihre Kontaktaufnahme.

Stellenantritt August 2004 oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort BE, FR, VD, JU,

ZG, NE und ZH.

E 0217 Sozialpädagogin in Ausbildung

Ich (24) suche ab August 2004 einen

Ausbildungsplatz, damit ich in Brugg

die Ausbildung zur Sozialpädagogin

beginnen kann. Zurzeit absolviere ich ein

tolles Praktikum an einer heilpädagogischen

Schule. Ich bin ein fröhlicher,
offener Mensch, auf den Verlass ist und

sich stets über neue Herauforderungen

freut. Ich freue mich auf jede Rückmel-
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dung! Stellenantritt ab August 2004. Ar

beitsort AG, SZ, LU, ZG und ZH.

F
Praktikanten/innen
Mitarbeiter ohne

Heimerfahrung

F 0136 Praktikumsstelle als

Sozialpädagoge/Sozialarbeiter

Ich (25, m.) suche eine Praktikumsstelle

im sozialpädagogischen Bereich.

Ich suche seit längerem eine

Herausforderung in einem sozialen Beruf und

habe mich nach fünfjähriger Tätigkeit

im Verkauf entschlossen eine berufliche

Neuorientierung in diese äusserst

interessante Richtung zu machen.

Stellenantritt per sofort oder nach

Vereinbarung. Arbeitsort SH, SG, TG und

ZH.

F 0150 Praktikant

Ich (38) suche auf den Sommer eine

Praktikumsstelle in der Kinder und [u-

gendbegleitung/-betreuung. Stellenantritt

nach Absprache. Arbeitsort ZH.

F 0158 Mitarbeiter/Praktikant mit

Jugendlichen oder Erwachsenen

Schon längere Zeit beschäftigt mich (52)

der Wunsch, anderen Menschen zu
helfen. Dazu ist es wohl nie zu spät. Ich

suche nun schon seit einigen Monaten eine

Möglichkeit um irgendwo Fuss zu

fassen. Ideal wäre eine Arbeit im Büro, die

mir erlaubt, berufsbegleitend die nötige

Ausbildung/Kurse zu absolvieren. Ich

bin für alles offen und bereit. Endlich

starten zu können wäre super. Stellenantritt

unter Einhaltung einer dreimonatigen

Kündigungsfrist. Arbeitsort TG.

F 0161 Animator, Abwart, Praktikant,

Betreuer

Seit 10 Jahren bin ich (44) als

Selbständigerwerbender in verschiedenen Berufen

tätig: Schauspieler, Animator, Ausbildner,

Co-Theaterleiter, Handwerker,

Abwart, Licht- und Tontechniker Nun

möchte ich mich neu orientieren und
suche deshalb eine Festanstellung. Meine

persönlichen Erfahrungen mit körperlich

aber auch geistig behinderten

Menschen bewegen mich dazu mich in

diesem Bereich zu bewerben. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Arbeitsort BE.

F 0162 Praktikantin/Ausbildungsplatz

Ich (19) würde gerne im Sommer 2005

bei Agogis die Ausbildung zur
Behindertenbetreuerin beginnen. Suche

deshalb dringend auf Anfang August einen

Praktikumsplatz in einer Institution,
welche mir dann ab August 2005 auch

den Ausbildungsplatz anbieten kann!

Stellenantritt 1. August 2004. Arbeitsort

gesamte Schweiz.

F 0163 Neue Herausforderung im

Sozialen Bereich

Nach 10 Jahren Büroarbeit suche ich

(32, w.) eine neue Herausforderung im

Sozialen Bereich. Ich bin offen und

würde sehr gerne mit Menschen zusammen

arbeiten. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort AG, BL, SO, LU, ZG und ZH.

F 0166 Praktikant oder Mitarbeiter

Suche Stelle als Praktikant oder Mitarbeiter

in sozialer Institution. Bringe fol

gende Erfahrungen mit: Bau-, Land-,

Alp-, Waldwirtschaft. Dreimonatiges

Praktikum in therapeutischer
Hofgemeinschaft (mit Jugendlichen). Bin

teamerfahren, belastbar, flexibel, 40 Jahre

alt. Ich freue mich über Ihr Interesse

und gebe gerne genauere Auskünfte.

Stellenantritt möglich ab 1. Mai 2004.
Arbeitsort SH, SZ, TG, GR, LU, ZG und ZH.

F 0167 Praktikant

Ich (24) entschloss mich für ein

Jahrespraktikum in der HWA Bolligen. In der

Praktikumszeit erarbeitete ich mir

wichtige Fähigkeiten und machte wertvolle

Erfahrungen. Deshalb suche ich

nun eine halbjährliche oder jährliche

Vorpraktikumsstelle mit dem Ziel einer

Ausbildung zum Sozialpädagogen.

Stellenantritt per 1. August 2004.

Arbeitsort NW, OW, SO, BE, SG, LU, ZG

und ZH.

F 0176 1-jähriges Praktikum und

Ausbildungsplatz zur Sozialpädagogin HFS

Ich bin 21 Jahre alt und würde gerne im

Sommer 2005 die Ausbildung zur

Sozialpädagogin HFS bei Agogis beginnen.

Suche deshalb dringend auf

Anfang August 2004 oder schon früher

einen Vorpraktikumsplatz an einem Ort

an welchem ich ab August 2005 die

Möglichkeit habe diese Ausbildung zu

machen. Stellenantritt August 2004

oder nach Vereinbarung. Arbeitsort AG,

BL, SO, LU und ZH.

F 0188 Hilfsgärtnerin

Schulabgängerin (18) sucht Praktikum

in einer Gärtnerin oder Küche für 12

Monate. Ich freue mich, wenn mir
jemand eine Chance gibt und mir ein

Praktikum vermittelt, damit ich in

einem Jahr eine BBT-Anlehre absolvieren

kann. Stellenantritt 1. August 2004.
Arbeitsort AG.

F 0193 Praktika/Ausbildungsplatz zur

Sozialpädagogin

Ich (25) suche einen Praktikums/

Ausbildungsort der mir ermöglich in der

Schule Agogis im Sommer 2005 die

Ausbildung zur Sozialpädagogin zu

beginnen. Deshalb suche ich einen

Praktikaplatz auf Sommer 2004, wo ich auch

nach dem Praktikum die Ausbildung
absolvieren dürfte. Stellenantritt per

August 2004. Arbeitsort AG und ZH.

F 0197 Praktikumsplatz/Soziale Lehre

Ich suche einen Praktikumsplatz im
sozialen Bereich mit Kindern oder mit be-
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hinderten Kindern. Bin 21 Jahre jung
und möchte gerne meinen Traum erfüllen

und eine Soziale Lehre beginnen.

Stellenantritt ab sofort. Arbeitsort

Region Zürich und Limmattal.

F 0203 Praktikum

Ich (28, m.) möchte mich zukünftig mit

meinen kommunikativen und einfühlsamen

Stärken befassen und diese

gezielt und professionell einzusetzen

lernen. Ich bin überzeugt, über die nötigen

Voraussetzungen zu verfügen, um später

der Funktion eines Sozialpädagogen

gerecht zu werden. Stellenantritt sofort

oder nach Vereinbarung. Arbeitsort

gesamte Schweiz.

F 0206 Praktikum

Ich (18) suche einen Praktikumsplatz in
einem sozialpädagogischen Institut mit
Kindern. Es kann ein halb- oder ein

einjähriges Praktikum sein. Ich arbeite

gerne mit Kindern, bin einfühlsam und

hilfsbereit. Stellenantritt September

2004. Arbeitsort ZH, Limmattal.

F 0207 Praktikumsplatz (Sozialpädagoge)

Andere Menschen zu motivieren ist

meine Stärke. Ich kann gut Zuhören,

bin flexibel und vielseitig interessiert.

Die sozialen Bindungen zwischen

Menschen, ihren Interessen, Bedürfnissen

und Beziehungen liegen mir am Herzen.

Im Jahr 2005 möchte ich eine

Ausbildung zum Sozialpädagogen an einer

Höheren Fachschule machen. Stellenantritt

ab sofort. Arbeitsort AR, SG, GR

und ZH.

F 0209 Praktikant im sozialpädagogischen

Bereich

Ich (21) suche ab sofort eine

Praktikumsstelle im sozialpädagogischen
Bereich. Motiviert und bereit meine

Interessen am sozialen Denken und

der Zusammenarbeit mit verschieden¬

sten Menschen in einem Praktikum zu

vertiefen, würde ich mich mit Freude

um eine freie Praktikumsstelle bei Ih

nen bewerben. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort ZH, LU und ZG.

F 0210 Praktikantin

Ich suche dringend per August 2004

eine Praktikumsstelle, ca. 60% im

Behindertenbereich (Jugendliche oder

Erwachsene) da ich die Ausbildung zur
Behindertenbetreuerin per August 2005

bei der Agogis, Zürich beginnen

möchte. Wer gibt mir diese Chance für
eine berufliche Neuorientierung?
Stellenantritt August 2004. Arbeitsort nach

Möglichkeit Kanton Zürich.

F 0211 Behindertenbetreuer

Suche eine Stelle als Praktikant mit
anschliessender Möglichkeit für einen

Ausbildungsplatz als Werkstattleiter.

Ich habe bereits l-jährige Berufserfahrung

als Werkstattleiter und ein erstes

Praktikum als Behindertenbetreuer

absolviert. Stellenantritt ab sofort.

Arbeitsort BE.

F 0219 Praktikant/Ausbildungsplatz
• engagierte Persönlichkeit

• Beweglichkeit, Vielseitigkeit, Einsatz

und Lernbereitschaft

• Geschick im Umgang mit Menschen

• organisatorischen, kreativen sowie

konzeptionellen Fähigkeiten
• arbeitet gerne sowohl selbstständig als

auch im Team

• selbstständig, belastbar und flexibel

Sollte Sie eine solche Persönlichkeit

suchen, dann bin ich Ihr Mann. Ich suche

auch eine Stelle für die berufsbegleitende

Schule Agogis. Stellenantritt ab

sofort. Arbeitsort AG, SH, SZ, ZG und ZH.

F 0220 Praktikums- oder Ausbildungsstelle

Ich suche einen Praktikums- oder

Ausbildungsplatz welcher es mir ermög¬

licht, mich zum Arbeitsagogen ausbilden

zu lassen! Ich bin 40 Jahre alt, habe

Werkzeugmacher gelernt und mich

danach dem Gastgewerbe zugewandt

(Restaurationsleiter FA und Lehrmeister).

Jetzt ist es jedoch Zeit für einen

Neuanfang und ich würde sehr gerne
meine Erfahrung und Wissen an einem

sinnvollen Ort einsetzen. Stellenantritt

1. August 2004. Arbeitsort SZ, SG und

ZH.

H
Küche

und

Hauswirtschaft

H 0223 Koch/Küchenchef/Verantwortlicher

Verpflegung

Ich bin Vollwertkoch und ich weiss, dass

dies meine Berufung ist. In enger Verbindung

mit unserem Bio-Garten und den

Bauern in unserer Region lebe und
erlebe ich, was uns die Natur schenkt. Aus

diesen wertvollen Nahrungsmitteln
kreiere ich eigene Rezepte und Speisen.

Mein Wunsch dabei, den Menschen wieder

in Zentrum zu stellen. Ganzheitliches

kochen, mit allen Aspekten von Natur

und Mensch. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Arbeitsort SZ, GL, ZG und

ZH.

I-
Pflegefachfrauen/-männer

- Betagtenbetreuer/innen

- Stagiaires

10138 Teilzeitmitarbeiterin

Dipl. Pharma-Assistentin (43) mit
mehrjähriger Berufserfahrung in Apotheke

und Arztpraxis sucht Teilzeitstelle zur

Begleitung oder zur Betreuung älterer

Menschen in Altersheim/Residenz oder

Privat. Auch administrative Arbeiten.

Sprachen: Deutsch und Italienisch.

Stellenantritt nach Vereinbarung. Arbeitsort

TI und LU.
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I 0151 Sozialbegleiterin und Beraterin

Pflegefachfrau (46) in Psychiatrie mit

Erfahrung in Behindertenarbeit,

Asylwesen und Administration sucht neuen

Wirkungskreis als Beraterin und Begleiterin

für Menschen in ausserordentlichen

Lebenssituationen. Stellenantritt

ist innerhalb 30 Tagen möglich. Arbeitsort

BE.

10153 Aktivierungstherapeutin

Mitarbeiterin oder Praktikantin

Ich (40) dipl. Pflegeassistentin, dipl. Fuss-

reflexzonenmasseussin suche zwecks

Vorbereitung zur Aufnahmenprüfung

für die Ausbildung 2005 als

Aktivierungstherapeutin, eine Stelle für ein

fahr Praktikum oder als Mitarbeiterin

40%. Zwei Tage in der Woche, oder vier

halbe Tage. Bin zuverlässig, gefühlsvoll,

geduldig, verständnisvoll, hilfsbereit

und kann auf Behinderte eingehen.

Stellenantritt August 2004. Arbeitsort

BE.

1 0168 Pflegefachmann 100%

Pflegefachmann (31) mit 4-jähriger

Pflegeausbildung und Berufserfahrung in

Klinik und in einem Pflegeheim sucht

eine neue Anstellung. Ich möchte die

Zusatzausbildung bei CURAIVA im August

2004 besuchen. Ich befinde mich in un-

gekündigtem Arbeitsverhältnis und

möchte die neue Stelle ab August 2004

antreten. Die Arbeit mit betagten und

pflegebedürftigen Menschen macht mir

grosse Freude. Stellenantritt ab August

2004. Arbeitsort AG und Umgebung, SO.

I 0184 Dipl. Pflegefachfrau (ohne SRK-

Anerkennung)

Ich bin eine 30-jährige Krankenschwester

aus der Slowakei mit mehrjähriger

Berufserfahrung sowohl mit Kindern als

auch mit älteren Menschen. Ich wohne

in der Schweiz und bin im Besitz einer

Arbeitsbewilligung B. Zu meinen Stärken

gehören der Umgang mit Menschen

sowie ein gutes Einfühlungsvermögen,

zudem bin ich sehr flexibel und zuverläs¬

sig. Ich bin überzeugt und fest entschlossen,

meine Tätigkeit zu Ihrer vollen

Zufriedenheit ausüben zu können. Stellenantritt

ab sofort oder nach Vereinbarung.

Arbeitsort SZ, ZG und ZH.

I 0208 Vielseitige (Hilfs-) Mitarbeiterin

in einem Altersheim

Haben Sie eine Stelle in einem Alters

heim, die auf eine motivierte 42-jährige

Frau mit handwerklichem Beruf, einem

Handelsdiplom und Erfahrung als

Pflegehilfskraft passt? Ich möchte ca. 50%

arbeiten und kann meine Zeit flexibel

einteilen. Stellenantritt 1. August 2004.

Arbeitsort BE, FR und NE.

10212 Pflegeassistentin

Ich (20) suche eine Stelle als Pflegeassistentin

in einem Krankenheim, Altersheim

oder im Spital. Ich könnte auch

Nachtwache machen. Stellenantritt ab

sofort möglich. Arbeitsort in Zürich und

Umgebung.

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Insertionspreise Stellenmarkt Fachzeitschrift und Internet

Standardkunden Netzwerkteilnehmer CURAVIVA

Mitglieder

Preisbeispiele Kombi-Inserate

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/8 CHF 540..00 CHF CDCO .00 CHF 420 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/6 CHF 585..00 CHF 526..50 CHF 456 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/4 CHF 787 .50 CHF 708 .75 CHF 618 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 2/6 CHF 933 .75 CHF 840..40 CHF 735 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 3/8 CHF 1035 .00 CHF 931 .50 CHF 816 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/2 CHF 1215 .00 CHF 1093 .50 CHF 960 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/1 CHF 2025 .00 CHF 1822 .50 CHF 1608 .75

Die detaillierte Preisliste finden Sie unter www.stellen.curaviva.ch
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ALTERS/^^xZENTRUM^ ^SObere
MÜHLE

LENZBvJRG

Das Alterszentrum Lenzburg sucht per 1. Juni 2005
oder nach Vereinbarung einen

Verwalter oder
eine Verwalterin
(Geschäftsleitung)
infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers

Verantwortung und Aufgaben:
- Gestaltung einer angenehmen Wohn- und

Lebensatmosphäre für rund 150 Bewohnerinnen und
Bewohner

- Beratung der Bewohnerinnen und Bewohner sowie
deren Angehörigen

- Führung von rund 110 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern

- Organisation und Koordination sämtlicher Betriebsabläufe

- Förderung des Alterszentrums als offener
Begegnungsort

- Verwaltung und Unterhalt sämtlicher Immobilien
und Einrichtungen

- Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
- Vertretung des Alterszentrums in Verbänden
- Umsetzung der durch Verein und Vorstand beschlossenen

Vorgaben

Anforderungsprofil:
- Ausbildung als eidg. dipl. Heimleiter/in, bzw.

Bereitschaft, diese berufsbegleitende Ausbildung
nach Stellenantritt zu absolvieren

- unternehmerische und soziale Fach- und
Handlungskompetenz

- Kommunikations- und Teamfähigkeit
- Verhandlungsgeschick
- Führungserfahrung
- Interesse am Lebensalltag älterer Mens :en

Wenn Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen,
vielseitigen und attraktiven Führungsaufgabe haben,
richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen bis 31. Juli 2004 an Urs F. Meier,
Präsident Verein für Alterswohnheime, Mühleweg 10,
5600 Lenzburg.

Unter www.obere-muehle.ch finden Sie weitere
Informationen über unseren Betrieb.
Sie können sich auch gerne direkt an den jetzigen
Verwalter wenden:
Herrn Roger Hossmann
Telefon 062 885 30 23
Email obere.muehle@bluewin.ch

P M T I STIFTUNG
W_1 RÜTIMATTll

M TT I SÄCHSELN

Abteilungsleiterln
Hauswirtschaft/Oekonomie
Sie überzeugen durch
Fachkompetenz und
Flair für das Umfeld
von Menschen mit
Behinderung

Unsere Auftraggeberin, die
Stiftung Rütimattli in Sachsein,

ist ein erfolgreiches
heilpädagogisches Zentrum
mit mehreren Standorten
und 150 Mitarbeitenden
zur Förderung, Betreuung,
Therapie, Anlehre und
Beschäftigung von Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen,

die in ihrer Entwicklung

beeinträchtigt oder
behindert sind. In ihrem
Namen suchen wir eine
fachlich erfahrene und
menschlich gewinnende
Persönlichkeit als

Abteilungsleiterln
Hauswirtschaft/
Oekonomie

Direkt dem Geschäftsleiter
unterstellt sind Sie in dieser
Funktion verantwortlich
für die verschiedenen
Bereiche wie Küche, Hauswartung,

Wäsche/Reinigung
und Technik. Sie organisieren

den gesamten Einkauf,
sind Ansprechpartner für
die Liegenschaften und
gewähren eine zuverlässige

Wartung der Infrastruktur.

Dabei werden Sie von
einem motivierten und
eingespielten Team
unterstützt, pflegen in der
konstruktiven Zusammenarbeit
mit den anderen
Abteilungsleitern laufend die
Wohn- und Lebenskultur,

JORG LIENERT
UNTERNEHMENSBERATUNG
IN PERSONALFRAGEN
Luzern - Zug - Zürich

beziehen die Menschen
mit Behinderung teilweise
in den Ablauf ein und
bilden sie auch aus.
Verschiedene Projekte machen
diese Tätigkeit äusserst
vielseitig.

Dazu verfügen Sie über die
Fachausbildung zur/zum
Hauswirtschaftlichen
Betriebsleiter/in HF oder
HHF oder eine gleichwertige

Ausbildung und einige
Jahre erfolgreiche berufliche

Praxis, idealerweise in
einem ähnlichen Umfeld.
Dabei bringen Sie Ihre
betriebswirtschaftliche
Denk- und Handlungsweise
und Ihr pädagogisches
Verständnis ein, agieren
bedürfnisorientiert sowie
kreativ und überzeugen
durch Ihre positive und
integrative Wesensart. Gute
Office-Kenntnisse runden
Ihr Profil optimal ab.

Wenn Sie diese spannende
Aufgabe in guten Strukturen

anspricht, freuen wir
uns auf Ihre vollständige
Bewerbung inkl. Foto.

Kontaktpersonen:
René Barmettier
Rösly Itier

Hirschmattstrasse 15

6002 Luzern
Tel. 041 227 80 30
Fax 041 227 80 41

www.joerg-lienert.ch
info@joerg-lienert.ch
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GEMEINDE (Ql

eschenbach
Pension Mürtschen *** Eschenbach SG

Die Senioren-Pension Mürtschen*** der Gemeinde Eschenbach

entfaltet sich seit bald 8 Jahren in einer hervorragenden
baulichen Konzeption mit 42 Zimmern (und 2 Ferienzimmern),
Spitex-Stützpunkt, Gemeindebibliothek, angegliedertem
Restaurant-Café und verschiedenen privaten Dienstleistungen
als offener Treffpunkt für die ganze Bevölkerung.

Wir suchen für unseren Betrieb eine/n neue/n

Heimleiter oder Heimleiterin
Dieser anspruchsvolle Posten ist auf eine Persönlichkeit mit
Fachausbildung, Berufs- und Führungserfahrung zugeschnitten.

Initiative, Belastbarkeit, Integrität, Kommunikations- und
Konfliktfähigkeit sind wichtige Voraussetzungen für den
erfolgreichen Einsatz. Unternehmerische Kreativität, Organisationslust,

auch etwelches Improvisationstalent, sind bei der
Planung und Umsetzung anstehender Entwicklungsprojekte
hilfreich. Viel Einfühlungsvermögen für die Anliegen der
Senioren machen den mit weitreichenden Kompetenzen
ausgerüsteten Heimleiter zur Integrationsperson.

Ein Team von 48 Mitarbeiter/innen, ein attraktives Tätigkeitsfeld
mit modernen Einrichtungen und konkurrenzfähige

Anstellungsbedingungen erleichtern den Einstieg. Einzelheiten

des weitgesteckten Aufgabengebiets sind im Übrigen aus
der Stellenbeschreibung und aus den weiteren Dokumenten
ersichtlich, die angefordert werden können.

Der Stellenantritt per 1. September 2004 wäre für uns ideal;
er kann aber auch auf einen andern Zeitpunkt vereinbart
werden.

Wenn Sie interessiert sind, melden Sie sich schriftlich oder
telefonisch bei Gemeindepräsident Alois Bühler,
Gemeindehaus, 8733 Eschenbach, Telefon 055 286 13 26,
E-Mail alois.buehler@eschenbach.ch

Ihre Bewerbung mit Foto und den üblichen Beilagen richten
Sie an die gleiche Adresse.

A\,andluff <ÜÜp Eschenbach, im Juni 2004

in Stadtnahe GEMEINDERAT ESCHENBACH

STADTAARAU
Altersheim Herosé
Effingerweg 9
5000 Aarau

Es gibt viele Gründe,
warum Sie bei uns arbeiten sollten

Die Stadt Aarau ist Träger zweier Altersheime (170 Bewohner)
und einer Alterssiedlung (45 Bewohner). Im Rahmen einer

Reorganisation wurden drei Bereiche: Gesamtleitung, Pflege
und Hôtellerie geschaffen.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Leiter/in Hôtellerie
Pensum 100%

Der Bereich Hôtellerie umfasst die Verpflegungsdienste, die
Hauswirtschaft (Wäscherei/Lingerie, Haus-/Reinigungsdienst)
sowie die Hauswartung beider Heime.

Anforderungen:
- abgeschlossene Hotelfachschule oder abgeschlossene

Ausbildung als Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin

- mehrjährige Berufserfahrung

- mehrjährige Führungserfahrung, idealerweise in einer

Langzeitinstitution (Heim, Klinik, Rehabilitation)

- überdurchschnittliche Motivation und Leistungsbereitschaft
- praxis- und lösungsorientiertes sowie betriebswirtschaftliches

Denken und Handeln

- hohe Sozialkompetenz

- mindestens 40-jährig

Wir bieten:

- entwicklungsfähige Stelle mit grossem Handlungsspielraum

- gute Entlohnung und Sozialleistungen

- schönen Arbeitsplatz
- kollegiales und innovatives Führungsteam

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an Hans Wetter,
Leiter Abt. Alter der Stadt Aarau, Tel. 079 330 41 40

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Handschriftprobe und Foto
senden Sie bitte bis zum 30. Juni 2004 an Hans Wetter,
Leiter Abteilung Alter, Halde 64, 5000 Aarau

CURAV/VA
Wir vermitteln VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

dipl. Pflegefachfrauen / dipl. Pflegefachmänner
Unsere Kandidatinnen und Kandidaten kommen aus Mittel- und Osteuropa. Sie verfügen über
Berufserfahrung und gute Kenntnisse der deutschen Sprache. Die Diplome sind durch das SRK verifiziert.
Das Stagiaireaustausch-Programm ist auf 18 Monate beschränkt.

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:
Yvonne Achermann, Personalvermittlung, Telefon 01 385 91 73
y.achermann@curaviva.ch, www.curaviva.ch
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STIFTUNG

RÜTIMATTLI

SÄCHSELN

Früherziehunq, Schule, Therapie,
Anlehre, Beschäftigung und Wohnen
von entwicklungsbeeinträchtigen
geistig- oder mehrfachbehinderten
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

sind unsere Anliegen.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen
wir per August 2004 oder nach Vereinbarung

Kolleginnen, Kollegen als

Früherzieherin / Früherzieher,
Heilpädagogin/ Heilpädagoge 80-100%

Sie verfügen über eine Ausbildung in
Heilpädagogischer Früherziehung oder
in Heilpädagogik.
Sie setzen ihre menschlichen und
fachlichen Fähigkeiten und Erfahrungen

für die Förderung der Kinder und
die Unterstützung und Beratung von
Eltern und Familien ein.
Arbeitsort: Samen, Einzugsgebiet:
Kantone Ob- und Nidwaiden

Sozialpädagogin / Sozialpädagoge
als Leiter/in einer Schülerwohngruppe
100%

Als Sozialpädagogin/Sozialpädagoge
verfügen Sie bereits über Berufs- und
Führungserfahrung.
Sie übernehmen die Leitung einer
gemischten Schülerwohngruppe
zusammen mit 3 Kollegen/Kolleginnen.

Wir bieten fortschrittliche Anstellungsund
Arbeitsbedingungen, Fortbildung,

Fachberatung und Supervision an.

Interessiert?

Ansprechpersonen für weitere
Auskünfte sind:
Frau Cécile Wyrsch,
Abteilungsleiterin Früherziehung
und
Herr Rolf Städler,
Abteilungsleiter Schüler/innen

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Stiftung Rütimattli
Referenz-Nr. 502
Postfach 62
6072 Sachsein
Tel. 041 666 52 52

Lassen Sie sich herausfordern!

Unsere Schule mit angegliedertem Wocheninternat für normal
begabte POS/ADS/ADHS-Kinder im Alter von 8-16 Jahren
bietet max. 50 Kindern (18 im Internat) Schulung und
sozialpädagogische Betreuung. Unsere Schule führt 6 mehrklassige
Abteilungen mit 6-10 Schülerinnen und Schülern.

Wir suchen auf das neue Schuljahr (9. August) 2004/05
eine/einen

Sozialpädagogin/
Sozialpädagogen 50-80%
für unser internes Time-out. Sie haben eine Ausbildung in
Pädagogik, Sozialpädagogik oder in einer verwandten
Ausrichtung.

Ihre Kompetenzen:
• Sie sind interessiert an der Förderung von Kindern mit ADHS
• Sie können Beziehungen mit anspruchsvollen Kindern

gestalten
• Sie schätzen ein anspruchsvolles und lebendiges Arbeitsfeld,

in dem interdisziplinäres Arbeiten einen hohen Stellenwert
geniesst und verlangt wird

• Sie weisen sich durch Gelassenheit, Geduld, Beharrlichkeit
und Kreativität aus

• Sie sind bereit, Belastungen und Entscheidungen
mitzutragen

Unsere Stärken:
• Wir wollen Herausforderungen annehmen
• Unser kleines Team ist gewillt voneinander und miteinander

zu lernen
• Wir arbeiten interdisziplinär zusammen
• Wir bieten Ihnen die Chance, an der Entwicklung des

internen Time-outs mitzuarbeiten
• Wir bieten Ihnen einen Rahmen, in dem Sie Ihre Ressourcen

einbringen können
• Wir bieten Ihnen Fachberatung/Supervision und

Weiterbildungsmöglichkeiten individuell und im Team
• Wir bieten Ihnen ein Salär nach kant. Richtlinien (ABAKABA)

Unser Schulheim befindet sich im Einzugsgebiet von Baden
und Brugg, oberhalb des Städtchens Klingnau mit Blick auf
den Stausee und den Schwarzwald.

Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Gesamtleiter, Roland
Fischer, Telefon 056 269 10 00.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens am 20.06.04
an die untenstehende Adresse oder per E-Mail.

SCHULHEIM ^#STJOHANN 5313 KLINGNAU

CH-5313 KLINGNAU, STEIGTROTTENWEG 24, TELEFON 056 269 10 00
E-MAIL info@st-johann.ch GESAMTLEITER ROLAND FISCHER

CURAV/VA
SRK-Anerkennung VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Zusatzausbildung und Anpassungslehrgang für dipl. Pflegende mit ausländischem Diplom

Kurs 4 Anmeldung
Kursdauer: 24. August 2004 - 28. Januar 2005 CURAVIVA
Kursort: Stadt Zürich Yvonne Achermann

Kurs 5
Leiterin Stellenvermittlung
01 385 91 73

Kursdauer: 2. September 2004 - 25. Februar 2005 y.achermann@curaviva.ch
Kursort: Stadt Zürich www.curaviva.ch
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Brunnadern -
glücklich im Neckertal!

Das regionale Alters- und Pflegeheim
liegt an zentraler Lage und bietet
64 Bewohnerinnen und Bewohnern

ALTERS- &P ein Zuhause.
PFLEGEHEIM
BRUNNADERN Unsere langjährige Heimleiterin tritt

auf Ende Mai 2005 in den Ruhestand.
Deshalb suchen wir auf 1. April 2005
eine/einen

Heimleiterin/Heimleiter 100%

Ihre Hauptaufgaben
Sie sind zuständig und verantwortlich für eine bewohnerorientierte

und qualitätsbewusste Führung des
Gesamtbetriebes. Diese umfasst insbesondere die operative und
administrative Leitung nach betriebswirtschaftlichen Grundsätzen,

das Personalwesen, die Führung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und die Gestaltung einer wohnlichen
Atmosphäre.

Ihr Profil
Für diese anspruchsvolle Tätigkeit verlangen wir eine Heimleiter-

oder gleichwertige Ausbildung und Erfahrung in der
Führung eines entsprechenden Betriebes. Fundierte Kenntnisse

in Betriebswirtschaft und im Personalwesen setzen wir
voraus. Wir erwarten Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit
und Sozialkompetenz.

Es erwartet Sie
eine vielseitige, abwechslungsreiche und selbstständige
Tätigkeit. Unterstützung erhalten Sie durch ein bewährtes,
qualifiziertes und motiviertes Team in Administration,
Pflege, Küche und Hauswirtschaft. Wir bieten zeitgemässe
Anstellungsbedingungen und auf Wunsch eine geräumige
5-Zimmer-Wohnung.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie
bis 15. Juli 2004 an Beatrice Müller-Oehler, Präsidentin
Heimkommission, Dorfstrasse 56, 9125 Brunnadern.
Die Heimleiterin, Heidi Kaltenrieder, erteilt Ihnen gerne
telefonisch weitere Auskünfte, Telefon 071 375 60 10.

www.aphbrunnadern.ch

Wohngemeinschaft Mutter und Kind,
Degersheim

Wir bieten max. 6 Frauen mit ihren
Kindern in sozialen Notlagen eine
geschützte Betreuungsform an.
Die Bewohnerinnen erhalten eine Chance,
ihr Leben neu zu gestalten.
Die Aufnahmen sind unabhängig von

— „.J degershTim" kultureller oder religiöser Herkunft.
nu»)» o;i 371 2i s; Unser Haus befindet sich am Dorfrand von

FAX 071 371 Fl Fl „PC-Konto »0.3330.» Degersheim, unweit von St. Ga11en.

Für die Leitung dieses selbstständigen sozialdiakonischen
Werkes der Evangelisch-methodistischen Kirche in der
Schweiz suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

SANTISSTRASSE 4

Leiterin 100%
Als Hauptaufgabe leiten sie die Wohngemeinschaft und sie
führen das Mitarbeiterinnenteam. Sie erarbeiten gemeinsam
neue Ziele mit den Bewohnerinnen und sie setzen das

Konzept im Alltag um. Neben aktiver Mitarbeit legen wir
Wert auf eine zweckmässige Administration.
Sie pflegen die Kontakte zu Behörden und Sozialämtern.

Anforderungsprofil:
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialpädagogin/Sozi-

alarbeiterin und Erfahrung in einer Leitungsfunktion
• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Frauen

und Kindern in aussergewöhnlichen (schwierigen) Lebenslagen

• Engagierte und offene christliche Glaubenshaltung
• Flexibilität und Belastbarkeit
• gute EDV-Anwenderkenntnisse

Wir bieten:
• Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe

mit viel Raum für persönliche Gestaltung
• Unterstützung durch engagierte Mitarbeiterinnen und

einen aktiven Vorstand
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen, Möglichkeit zur

Weiterbildung
• Teamsupervision

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte
an die Präsidentin des Vorstandes,
Frau Eva Binder-Hartmann, Trollstrasse 10, 8400 Winterthur.
Email binder.eva@bluewin.ch

Wir bauen aus! Per November 2004 beziehen wir unsere vollständig neu renovierte Liegenschaft und bauen unser Angebot mit einer
weiteren Kindergruppe aus. Zu diesem Zweck suchen wir per 1. November 2004

4 Sozialpädagoginnen / Sozialpädagogen 4o%,8o%,9o%undioo%

Als stationäre Kriseninterventionsstelle mit interner Schule bieten wir Kindern in akuten Notsituationen für eine auf drei Monaten
befristete Zeit Schutz, Halt, Beruhigung und Stabilität. Der Zusammenarbeit mit den Eltern kommt eine wichtige Bedeutung zu. Wir
arbeiten lösungs- und systemorientiert und wollen Weichen stellen. Erlebnispädagogische Projekte unter Leitung eines ausgewiesenen
Erlebnispädagogen sind fester Bestandteil unserer Arbeit.

Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die Begleitung und Unterstützung der Kinder im Alltag, die Übernahme von Fallführungen und die
Begleitung der Kinder in erlebnispädagogischen Projekten und Aktivitäten.
Sie verfügen über eine anerkannte Ausbildung und Berufserfahrung im sozialpädagogischen Bereich. Sie sind selbstständiges Arbeiten
gewohnt und übernehmen gerne Verantwortung. Sie können klare Grenzen setzen, lassen sich nicht so schnell aus der Ruhe bringen und
gehen mit Fantasie und Professionalität an die Arbeit.
Wir bieten Ihnen ein vielseitiges, lehrreiches und dynamischen Arbeitsfeld im akutpädagogischen Bereich, einen modernen Arbeitsplatz in
einer attraktiven Bergregion in Gstaad im Berner Oberland und vieles mehr.

Chinderhuus Ebnit
Frau Béatrice Baeriswyl
Chalet Roberti
Riedhubelstrasse
3780 Gstaad
info@chinderhuusebnit.ch
Weitere Informationen finden Sie auf www.chinderhuusebnit.ch
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Im Zentrum des Handelns unseres Auftraggebers, steht
die Achtung der Menschenwürde und

om das Wohlbefinden der Betreuten.

Im Auftrag des Behindertenheims Oberwald in Biberist suchen wir eine
Führungspersönlichkeit, welche als

Geschäftsführer/in
die verantwortungsvolle Aufgabe der Gesamtleitung
ab 1. November 2004 oder nach Vereinbarung übernimmt

Die Institution
Das Behindertenheim Oberwald betreut ca. 40 Schwerstbehinderte (Kinder,
Jugendliche und Erwachsene). Die Betreuung wird durch ca. 65 Vollarbeitsstellen

in den verschiedenen Fachbereichen sichergestellt.

Ihre Voraussetzungen
Sie haben eine Ausbildung im Sozial- oder Gesundheitswesen und
absolvierten eine Heimleiter- oder gleichwertige Führungsausbildung. Sie

verfügen zudem über mehrjährige Führungserfahrung in leitender Position.
Ihre Stärken sind ein partizipativer Führungsstil, vernetztes und unternehmerisches

Denken, Offenheit und Gesprächsbereitschaft.

Ihre Herausforderung
Sie führen das Behindertenheim ergebnis- und zielorientiert entsprechend
der ISO Norm 9001. Sie zeigen eine ausgeprägte Bereitschaft, voranzugehen,
ihre Mitarbeiter/innen als Vorbild zu motivieren und sich für die Realisierung
von Visionen zu Gunsten von Menschen mit einer Behinderung einzusetzen.

Ihre Chance
Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Führungsaufgabe mit Spielraum für die Gestaltung der Zukunft des Heimes.
Sie werden unterstützt durch motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Sie fühlen sich von dieser anspruchsvollen Aufgabe angesprochen und sind
bereit, im Selektionsverfahren an einem Assessment teilzunehmen, dann
senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis am 21. Juni 2004
an:

GeKom GmbH
Organisations- und Personalentwicklung
Dorothea Maurer
Stalden 1,4500 Solothurn
Tel. 032 625 81 91 Email: dorothea.maurer@gekom.ch www.gekom.ch

Wir sind ein Wohn- und Werkheim für 15, auf zwei
Gruppen verteilte, erwachsene Bewohner/innen mit einer
Mehrfachbehinderung. Nebst dem Wohnbereich führen
wir zwei Beschäftigungsgruppen mit dem Schwerpunkt
«Kreatives Arbeiten».

Per 15. September 2004 suchen wir für die Leitung einer
Wohngruppe

dipl. Sozialpädagogin/
dipl. Sozialpädagoge 70-80%
Sie leiten ein Team von ca. 7 Mitarbeiter/innen. Sie
koordinieren sozialpädagogische, organisatorische und
pflegerische Aufgaben. Sie sind motiviert, erwachsene
Menschen mit Entwicklungsbeeinträchtigungen zu
begleiten, betreuen und unterstützen.
Der Einbezug der Bewohner/innen in deren
Lebensgestaltung, Tagesstruktur und Förderplanung ist Ihnen
von grosser Bedeutung.

Diplom in Sozial- oder Heilpädagogik. PA Ausbildung ist
von Vorteil. Erfahrung im Umgang mit geistig behinderten,

erwachsenen Menschen mitteilweise schwierigem
Verhalten. Teamfähigkeit und Konfliktfähigkeit
erwünscht. PC-Kenntnisse sind erforderlich.

Sind Sie interessiert?
Senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:

Wohn- und Werkheim SCHMETTERLING
Seeblick 2, 6330 Cham
Frau Regula Lötscher, Heimleitung
Telefon 041 784 41 46/41
r_loetscher@schmetterling.ch

MARIENHEIM
Das Marienheim in Wangen bei Ölten ist ein modernes,
kundenfreundliches Alters- und Pflegeheim mit 46 Betten in zeitgemässen
Einzel- und Doppelzimmern. Zentral gelegen und eingebettet in
einem idyllischen öffentlichen Park ist es ein Ort der Begegnung für
die ganze Bevölkerung. Auf den drei Stockwerken wird in Gruppen
mit der Bezugspflege gearbeitet. In einem separaten Trakt stehen
13 Alterswohnungen zur Verfügung.

Unsere neue

Leitung Pflege und Betreuung 60%
(Präsenz während der ganzen Woche erwünscht)

ist verantwortlich für die Weiterentwicklung und Umsetzung des
neuzeitlichen Pflege- und Betreuungskonzepts. Sie führt die drei
Gruppenleiter/innen, motiviert und schult das Pflegepersonal,
fördert ein von Vertrauen getragenes Betriebsklima, organisiert
zusammen mit den drei Gruppenleiterinnen den Pflege- und
Betreuungsbetrieb und trägt die Gesamtverantwortung für das
RAI/RUG. Die Abklärung bei Neuaufnahmen und die Kontakte zu
Angehörigen runden die vielseitige Tätigkeit ab. Als Mitglied der
Geschäftsleitung übernimmt sie die Stellvertretung des Heimleiters.

Sie sind eine kommunikative, aufgestellte Persönlichkeit mit einer
qualifizierten medizinischen Grundausbildung (DN 1 oder2o.ä).
Zusätzlich haben Sie eine Kaderausbildung absolviert und bringen
erfolgreiche Führungserfahrung mit. Sie sind bereit, eine neue
Herausforderung anzunehmen, eventuell als Wiedereinsteigerin.

Interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbung (Lebenslauf mit Foto und
Zeugniskopien) an unseren Heimleiter, Herr Urs Hess, der Ihnen
auch weitere Auskünfte erteilen kann.
Ihre Bewerbung wird vertraulich behandelt.

Alters- und Pflegeheim
Marienheim
In der Ey 24
4612 Wangen bei Ölten
Telefon 062 207 10 20
Email marienheim@bluewin.ch

In unserem kleinen familiären Altersheim
im Berner Oberland, suchen wir nach Vereinbarung

1 Krankenschwester
DN 1 oder DN 2

Die Tätigkeit umfasst ein Pensum von 50 bis 60 %,
mit flexiblen Arbeitszeiten von Tagesdiensten, vorwiegend

Donnerstag und Freitag und Kurzeinsätzen.

Bei dieser Tätigkeit handelt es sich um eine vertrauensvolle

Aufgabe. Sie sind direkt der Heimleitung und
Pflegdienstleitung unterstellt.

Wir suchen eine ausgeglichene und integre Persönlichkeit,

welche bei Abwesenheit der Heimleitung und
Pflegdienstleitung die Stellvertretung
übernehmen kann.

In unserem kleinen Alters- und Pflegeheim arbeitet das

ganze Team Hand in Hand. Es ist von Vorteil, wenn Sie

eine Allrounderin sind.

Pflege, Betreuung und Hauswirtschaft sind die
übergreifenden Arbeiten und Pflichten innerhalb von
unserem Team.

Alters- und Pflegeheim
Amsoldingen
Chorherrengasse
3633 Amsoldingen

benirena@bluewin.ch
www.apha.ch
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Ausbildungsstätte

für Beruf und Wohnen

Hauptstrasse 31

3512 Walkringen

Tel. 031 701 02 12

riederika-Stiftung

Die Ausbildungsstätte ermöglicht 24 Jugendlichen
mit Lemschwierigkeiten eine anerkannte 2-jährige
berufliche und lebenspraktische Ausbildung
(BBG- und IV-Anlehren in Küche, Hauswirtschaft,
Gärtnerei, Landwirtschaft, Schreinerei).

Per 1. Oktober 2004 suchen wir einen

Koch/Ausbildner
(aus Gründen der Personalzusammensetzung
bevorzugen wir einen Mann).

Ihre Aufgabe
- Praktisches, fachgerechtes Ausbilden von

4-5 Restaurationsangestellten (Küche)

- Leitung der Küche

- Saisongerechtes, vollwertiges Kochen

- Erteilen von Fachunterricht

- Interdisziplinäre pädagogische Zusammenarbeit

- Mitarbeit in Projektgruppen und Lagern

Ihr Profil
- Küchenchef / Koch mit Zusatzausbildung
- Erfahrung in der Lehrlingsausbildung
- Sie leben ein positives Berufsbild vor und

haben Fähigkeiten, Jugendliche mit
Lernschwierigkeiten fachlich kompetent
auszubilden

- Sie schätzen eine lebendige Lerngemeinschaft,

sind teamfähig und nehmen

kooperativ und wertschätzend daran teil
- Sie vertreten einen ökologischen Umgang und

eine gesunde vielseitige Ernährung ist Ihnen
wichtig

Ihre Chance
- Es erwarten Sie motivierte Jugendliche, ein

vielseitiger Arbeitsbereich in angenehmer
Umgebung, sowie eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit

- Anstellungsbedingungen in Anlehnung an
die kantonalen Richtlinien

Wir freuen uns über Ihr Interesse und geben gerne
nähere Auskunft: Telefon 031 701 02 12

Besuchen Sie unsere Homepage
www.friederika.ch.

Ihre ausführliche Bewerbung mit Foto senden Sie an

Friederika-Stiftung
Ausbildungsstätte für Beruf und Wohnen
U. und M. Fricker-Roidt
Leitung
Hauptstrasse 31

3512 Walkringen

zeK\
Zentren
körperbehinderte
aargau

Kompetenz für Menschen mit Körperbehinderung

Wir führen zwei Sonderschulen sowie ambulante
Therapie- und Beratungsstellen für Kinder mit
Körperbehinderungen. Im Zentrum für körperbehinderte
Kinder, Baden-Dättwil, suchen wir auf den 1. Oktober
evtl. 1. November 2004 eine/einen

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen
als stellvertretende/r Teamleiter/in
(Teilpensum 60-90 %)

Ihre Aufgaben: Sie betreuen die Kindergarten- und
Schulkinder während den Freistunden und über die
Mittagszeit. Als stellvertretende Teamleiter/in
unterstützen Sie den Teamleiter in der Führung des
Teams Sozialpädagogik/Dienste und vertreten ihn bei
Abwesenheiten.

Sie bringen Berufserfahrung, Begabung und Freude
für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und die
Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit
mit verschiedenen Bezugspersonen mit. Die Arbeit als
stellvertretende Teamleiter/in erfordert Organisationstalent

und Freude an einer Führungsaufgabe.

Es erwarten Sie ein aufgestelltes Team, eine Stelle mit
geregelter Arbeitszeit von Montag bis Freitag
während 39 Schulwochen und ein mit öffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbarer Arbeitsplatz.

Sind Sie interessiert? Telefonische Auskünfte erteilt
Ihnen Herr August Schwere, Betriebsleiter,
Telefon 056 470 92 22

Auf Ihre schriftliche Bewerbung freut sich Frau
Christine Egger, Leiterin Personalwesen, zeka Zentren
körperbehinderte aargau, Girixweg 20/Postfach,
5004 Aarau, Telefon 062 838 21 31

www.zeka-ag.ch

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Welche/r ehemalige/r Heimleiter/in Bereich Kinder- und
Jugendliche oder erwachsene Behinderte hat Lust ab sofort
die Freude am Beruf auch nach der Pensionierung als

Botschafter/in (Aussendienstmitarbeiter/in)
im Dienste von CURAVIVA einzubringen?
Als Botschafter/in besuchen Sie die Heimleitung (Kinder-
und Jugendheime und Behindertenheime) unserer
Mitgliedheime und stellen den persönlichen Kontakt zwischen
den Heimverantwortlichen und CURAVIVA als Arbeitgeberverband

her.

Interessiert Sie diese Freizeitaufgabe?

Gerne erteilen wir Ihnen weitere Informationen:

CURAVIVA, Nathalie Gehring, Telefon 01 385 91 86,
n.gehring@curaviva.ch, www.curaviva.ch
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