
Zeitschrift: Curaviva : Fachzeitschrift

Herausgeber: Curaviva - Verband Heime und Institutionen Schweiz

Band: 75 (2004)

Heft: 5

Anhang: Stellenmarkt

Autor: Curaviva - Verband Heime und Institutionen Schweiz

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 23.11.2025

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


I FACHZEITSCHRIFT CURAVIVA
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MAI 2004

Stellenmarkt
CURAVIVA

Stellenvermittlung
Lindenstrasse 38

8008 Zürich

Telefon Ol 385 91 70

Fax 01 385 91 99

www.curaviva.ch
stellen@curaviva.ch

Montag bis Freitag
8.00 bis 12.00 Uhr

Adressauskunft

Stellengesuche
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF2.50/Min.)

Kurzberatung für Sozialberufe und

soziale Ausbildungen
8.00 bis 12.00 Uhr

Telefon 0900121 121

(CHF 2.50/Min.)
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AWerklehrer/innen
Werkstattleiter/innen
Arbeitsagogen/innen

A 0108 Atelierleiterin oder Mitarbeiterin

im Werk- und Kreativbereich

Ich (51) suche eine neue, verantwortungsvolle

Aufgabe 50-70%, in der Arbeit mit

behinderten oder suchtabhängigen

Menschen. Ich bin Kunstgewerblerin, Schnei-

derin/Modellistin, Erwachsenenbildnerin

und befinde mich in laufender Aus-

und Weiterbildung in Psychodrama und

Agogik. Ich habe 9 Jahre Erfahrung im

Suchtbereich in der Reintegration. Wo ist

der neue Ort, an welchem ich Menschen

in ihrem Arbeits- und Kreativprozess mit
Freude und mit sinnvollen, originellen

Ideen unterstützend fördern kann? Eine

Kombination gesuchter Stelle mit
Hauswirtschaft und/oder Freizeitgestaltung ist

mir ebenso willkommen. Stellenantritt

frühestens ab Mai 2004. Raum Nordwestschweiz

und Kanton Bern.

A 0118 Mitarbeiterin Kunsttherapie,

Aktivierungstherapie, Ergotherapie

Ich (42) suche erfüllende Tätigkeit

50-70% im kunsttherapeutischen
Bereich, habe Freude an Gestaltung und

Kontakt mit Menschen jeden Alters

und unterschiedlichen Behinderungen.

Werkatelier wäre grundsätzlich möglich.

Stellenantritt nach Vereinbarung.

Raum ZH und Umgebung.

A 0135 Gärtnerin

Ich (30) Topfpflanzen- und

Schnittblumengärtnerin mit Berufserfahrung in

Produktion und Verkauf (Kundenberaterin)

und im Wohnbereich einer Sonderschule

suche eine Stelle, um die Fähigkeiten

als Gärtnerin mit meinen sozialen

Erfahrungen zu verknüpfen. Mein Ziel ist

es, die Ausbildung zur Arbeitsagogin im

Behindertenbereich zu absolvieren.

Stellenantritt Juni/Juli 2004 oder nach

Vereinbarung. Raum AG, NW, OW, BL, SZ,

BS, SO, BE, UR, LU, ZG und ZH.

B Heimleitung
Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen,
Kaufm. Angestellte
Hauswart

B 0106 Leiter

Ich (37) möchte selbstständig denkende,

respektvoll an den eigenen Schatten¬

seiten arbeitende Menschen im offenen

und ehrlichen Umgang miteinander

unterstützen und anleiten. Als

erwünschte Eigenschaften für die Betreuten

wie die Betreuenden, führen sie zu

einem vorbildlichen, gemeinsam

abgesprochenen Anpacken der konkreten

Aufgaben, welche an uns Menschen

gestellt werden. (Heil-) Pädagogik jeden

Alters. Stellenantritt nach Vereinbarung,

auch kurzfristig möglich. Gesamte

Schweiz.

B 0114 Hauswirtschafterin

Ich (20) suche eine Stelle als

Hauswirtschafterin auf August 2004 vorzugsweise

im Raum Bern und Zürich oder

gesamtschweizerisch. Bin flexibel, fröhlich

und hilfsbereit. Stellenantritt ab

August 2004. Raum BE und ZH

(gesamte Schweiz).

B 0123 Bereichsleitung / Heimleitung

oder -Stellvertretung / Sozialdienst

Ich (40) HBL HHF mit Abschluss

Ausbildung Heimleiterin im Sommer 2004

habe 7 Jahre Berufserfahrung als Leiterin

Betreuung und Dienste (Betagtenbe-

treuung und Hauswirtschaft) und

Geschäftsführerstellvertretung in einem

Vermittlung von Stellensuchenden
in Heime und Institutionen
für Kinder, Jugendliche, Behinderte und Betagte.

Insertionspreise (gültig ab 1.2 .2004) inkl. 7.6% MWST

1/8-Seite CHF 280.— 85 / 60 mm

1/6-Seite CHF 320.— 85 / 82 mm

1/4-Seite CHF 500.— 85 /125 mm

2/6-Seite CHF 630.— 85 / 169 mm

3/8-Seite CHF 720.— 85 / 190 mm

1/2-Seite CHF 880.— 85 / 255 mm

1/1-Seite CHF 1600.— 175 / 255 mm

Nichtmitglieder von CURAVIVA zuzüglich 25%.

Wiederholungsrabatt: 10% ab dem 2. Inserat

Rubrikinserate für Stellensuchende

mit zweimaliger Publikation im Stellenanzeiger und

im Internet (2 Monate) CHF 95.- bzw. CHF 120.- (Ausland)

inkl. 7.6% MWST

Stellengesuche
Sind Sie an einem Stellensuchenden interessiert, stehen wir
Ihnen gerne vormittags unter 0900 121 121 (CHF 2.50/Min.)

für Adressauskünfte zur Verfügung.

Das Bewerbungsdossier erhalten Sie vom Stellensuchenden

persönlich.

Wir erheben keine Vermittlungsgebühr.

Fachzeitschrift CURAVIVA mit Stellenmarkt
• erscheint am 15. des Monats

• Annahmeschluss für Inserate und Rubrikinserate

am 30. des Vormonates

Preisliste
für Online-Inserate und Kombi-Inserate

www.stellen.curaviva.ch
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grossen Alters- und Pflegeheim. Suche

infolge Stellenabbaus eine neue

Herausforderung (80-100%) als

rin/Heimleitungsstellvertretung/Heimleiterin

oder in Sozialdienst Beratung.

Gerne im Betagtenbereich. Stellenantritt

im Frühsommer 2004 oder nach

Vereinbarung. Raum TG und ZH, Grossraum

Winterthur bevorzugt.

B 0125 Administration (Sekretärin) im

Sozialen Bereich oder Betreuung

Angehende Sozialfachhochschulabsol-

ventin (24) sucht Einstieg in den Sozialen

Bereich. Es wäre mir eine grosse

Freude meine fundierten Erfahrungen

im administrativen Bereich sowie mein

Flair für Organisation und mein natürliches

Gespür für soziale Probleme in

einer sozialtätigen Organisation einsetzen

zu können. Ich würde mich über ein

persönliches Gespräch freuen. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Raum ZH.

B 0137 Buchhalter/Treuhänder in

Ausbildung zum Arbeitsagogen

Buchhalter/Treuhänder in Ausbildung

zum Arbeitsagogen (46) sucht neue

Herausforderung im Finanz- und

Rechnungswesen. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Raum Zürich.

B 0156 Kaufmännische Angestellte

60-80%

Suche eine neue Herausforderung im
Sozialen Bereich. Toll wäre eine Kombination

aus Büroarbeit und praktischer

Tätigkeit mit Menschen. Ich bin 24

Jahre alt, belastbar, flexibel, verantwor-

tungsbewusst und bin bereit, jeden Tag

als neue und positive Herausforderung

zu erleben. Habe sehr viele Erfahrungen

mit Kindern, auch mit Behinderten. Für

ein persönliches Gespräch stehe ich

gerne zur Verfügung. Stellenantritt

August/September 2004 oder nach

Vereinbarung. Raum ZH.

B 0169 Kaufmännische Mitarbeiterin

33-jährige kaufmännische Angestellte

mit Berufserfahrungen als

Hotelsekretärin, im Sekretariat und in der

Buchhaltung, mit guten PC-Kenntnissen

(Word/Excel und Sprachkenntnissen

in Deutsch, Französisch und

Englisch sucht eine 80%-Stelle in einem

sozialpädagogischen Umfeld. Ich interessiere

mich für soziale Fragen, denke

betriebswirtschaftlich mit und bin auch

bereit, mich weiterzubilden. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Raum AG, SZ,

LU, ZG und ZH.

B 0171 Sekretär oder Heimleiterstellvertretung

Ich (43) suche eine neue Herausforderung

im Alters- und Pflegeheimbereich.

Ich bringe Berufserfahrung im Alters-/

Pflegeheim, KV-, Personal-, Buchhal-

tungs-, Controlling- und Textilbereich

(Meisterprüfung) mit. Die Kosten-Leis-

tungs-Rechnung ist für mich kein

Fremdwort. Stellenantritt ab sofort.

Raum SG und TG (Ostschweiz).

c Sozialpädagogen/innen
Heilpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen
Pädagogische Berufe:

- Kindergärtner/innen

- Lehrer/innen

C 0113 Sozialpädagoge

Als Heilerziehungspfleger (36), wohnhaft

in der Schweiz, seit 1995 in
sozialaktivierenden Bereichen tätig, suche ich

eine neue Anstellung zu ca. 80%. Meine

Stärken liegen u.a. in einer vertrauensvollen,

offenen Annahme der

Eigenständigkeiten meines Gegenübers.

Bisherige Schwerpunkte lagen in der

Förderung, Freizeitgestaltung, Selbstbe-

mächtigung, Wohngruppenarbeit und

Werkstattbereich. Auf bald? Stellenantritt

ab sofort. Raum AG, BL, LU und ZH.

C0122 Sozialpädagoge/Gruppenleiter/

pädagogischer Leiter / Abteilungsleiter

Ich (47) suche eine neue Herausforderung

im Sozialpädagogischen Bereich.

Meine Stärken sind: Einfühlungsvermögen,

Kommunikation, vernetztes

Denken, partizitativer, ressourcenorien-

STELLENGESUCHE

tierter Führungsstil. Habe Erfahrung in

Projektmanagement und dem Erarbeiten

von Qualitätsrichtlinien und scheue

auch vor schwierigen Situationen nicht

zurück. Gerne schicke ich Ihnen mein

Dossier zu. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Raum AG, SO und BE.

C 0124 Dipl. Sozialpädagoge

Diplomierter Sozialpädagoge (50) sucht

feste Anstellung in den Bereichen

Jugend oder Erwachsene (Krisenintervention,

Betreuung, Begleitung im Alltag

o.ä.) KEINE Drogenberatung. Erfahrungen

mit Alkoholikern, Essstörungen,

Medikamentenmissbrauch, Nichtsesshaften,

Pflegebedürftigen, Kindern und

Jugendlichen ab 10 Jahren. PERFEKTES,

akzentfreies Französisch in Wort

und Schrift. Daher auch Einsatz in
französisch sprechender Schweiz möglich.

Stellenantritt ab sofort. Gesamte

Schweiz.

C 0132 Tanz- und Bewegungstherapeutin

/ Jugend- und Familienarbeit / Lehrkraft

Ich suche eine Tätigkeit als Tanz- und

Bewegungstherapeutin oder als

therapeutische Mitarbeiterin für Einzel- und

Gruppenarbeit. Ich kann mir auch eine

Tätigkeit als Lehrkraft für allgemeinbildende

Fächer (Gesundheitsförderung,
Sucht- und Gewaltprävention) vorstellen.

Ich bringe ein breites Handlungsund

Erfahrungsspektrum mit, welches

ich in meine berufliche Tätigkeit

einbringen möchte. Stellenantritt ab sofort

oder nach Vereinbarung. Raum BL und

BS.

C 0139 Sozialpädagoge /Gruppenleiter

Langjähriger erfahrener Sozialpädagoge

im stationären wie im offenen

Jugendbereich sucht wieder neue

Herausforderung im Schüler- und Jungendbereich.

Ich bin sportlich aktiv, immer

noch voller Elan und Ideen und verfüge

über ein grosses Erfahrungsfeld in der

Freizeitpädagogik. Stellenantritt nach

Vereinbarung. Raum ZH und Agglomeration.
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C 0145 Mitarbeiterin / Praktikantin

Als Primär - und Gymnasiallehrerin (26)

suche ich eine berufliche Herausforderung

im sozialen Bereich. Durch meine

breite Erfahrung mit Kindern und

Jugendlichen im schulischen wie im
Freizeitbereich und meine Vertrautheit in

handwerklichen Belangen suche ich

nach einer geeigneten Stelle. Durch

meine verschiedenen Kompetenzen

fühle mich in einem Team genau so

wohl wie beim selbstständigen Arbeiten.

Stellenantritt ab 1. Juni 2004. Raum

SO, BE und LU.

C 0146 Heilpädagoge, Sozialpädagoge

auch im Werkstattbereich

Engagierter 56-jähriger Allrounder

(Diplom-Heilpädagoge) mit vielfältiger
Erfahrung in verschiedensten Berufen

sucht neue Herausforderung. Arbeitsort

gern auch ländlich gelegen. Stellenantritt

ab Juli 2004. Raum BL.

C0147 Sozialpädagogin

Ich (28) arbeite seid bald 10 Jahren im
Behindertenbereich. Die Arbeit macht mir
weiterhin Spass, habe aber meine vorige

Stelle per 31. März 2004 gekündigt, da ich

den langen Arbeitsweg nicht mehr in

Kauf nehmen wollte. Uzwil-Altstätten

SG. Wenn Sie eine Stelle im Sozialbereich

zu vergeben haben und diese nicht unbedingt

mehr als 60% beinhaltet, würde es

mich freuen, etwas von Ihnen zu hören.

Stellenantritt ab sofort oder nach

Vereinbarung. Raum AR, AI und SG.

C 0149 Gedächtnistrainerin oder/und in

der Beschäftigung und Aktivierung

Primarlehrerin / gerontologische Fachfrau

/ Gedächtnistrainerin / Senioren-

sportleiterin (50 Jahre alt) sucht Arbeit
als Gedächtnistrainerin (stundenweise)

oder in der Aktivierung von Betagten

bis zu 50%. Stellenantritt ab Herbst

2004. Absolviere zurzeit noch ein
Praktikum. Habe Erfahrung mit Senioren

im öffentlichen Sektor, so wie mit

Betagten im Heim. Arbeitsort bevorzugt in

der Zentralschweiz. Stellenantritt ab

Herbst 2004. Raum LU und ZG.

C or52 Förderlehrerin / Klassenhilfe /
Kleinklassenlehrerin

Primarlehrerin (32) mit vielseitigen

Erfahrungen im Förderbereich sucht neue

Herausforderung mit einem

Arbeitspensum von 20-50%. Bin sehr am

heilpädagogischen Bereich interessiert,

würde auch gern noch die heilpädagogische

Ausbildung machen. Stellenantritt

ab sofort oder nach Vereinbarung.

Raum SG (Wil-St. Gallen), TG (Wil-
Frauenfeld/Weinfelden) und ZH (Raum

Winterthur).

C ot54 Agogin

Im Juli 2003 habe ich (23) die Ausbildung

als Behindertenbetreuerin erfolgreich

abgeschlossen. Jetzt bin ich auf der

Suche nach einer neuen Herausforderung

im Hortbereich, Behindertenbereich

(Wohn oder Atelier), Kinderheime.

Ich könnte mir Vorstellen nochmals

eine Ausbildung zu machen als

Sozialpädagogin oder Kunstagogin.

Stellenantritt ab sofort. Raum AG, LU,

ZG und ZH.

C 0155 Bereichsleitung oder Gruppenleitung

Sozialpädagogin (36) mit Erfahrungen

im Wohn- und Beschäftigungsbereich

mit geistig und mehrfach behinderten

Erwachsenen sucht eine interessante

Herausforderung mit Führungsaufgaben

im Sozialbereich. Bin verantwor-

tungsbewusst, zuverlässig,

begeisterungsfähig, offen, flexibel und teamfähig.

Stellenantritt nach Ablauf 3-M0-

natiger Kündigungsfrist jedoch frühestens

ab 1. September 2004. Raum SG

und TG. Raum St. Gallen-Arbon bevorzugt.

C 0157 Primarlehrerin

Ich (29) habe mehrere Jahre als

Primarlehrerin und vier Sommer im
landwirtschaftlichen Bereich (Alp) gearbeitet.

Jetzt suche ich eine Stelle, die geschützte

Arbeitsplätze für ihre Klienten anbietet.

Ich interessiere mich für die agogische

Tätigkeit und möchte nach Möglichkeit
die Ausbildung für Arbeitsagogik absol¬

vieren. Ich bin flexibel und sehr gerne

bereit, Neues kennen zu lernen. Stellenantritt

Oktober 2004. Raum AG, SZ, UR,

LU, ZG und ZH.

C 0159 Betreuerin / Nachtwache

Ich (24) beginne im August 04 meine

Ausbildung als Logopädin und würde

gerne zwei bis drei Mal pro Woche am

Abend und / oder in der Nacht arbeiten.

Ich bin ausgebildete Kindergärtnerin
und habe Erfahrung in der Betreuung

von Kindern mit und ohne Behinderung.

Arbeitszeit und Einsatzort nach

Absprache. Es würde mich freuen, von

ihnen zu hören! Stellenantritt nach

Vereinbarung, frühestens September 2004.

Raum ZH.

C 0160 dipl Sozialpädagogin /
sozialpädagogische Familienbegleiterin / Springerin

Sozialpädagogin (31) mit Weiterbildung

in systemorientierter Sozialpädagogik

sucht Stelle im Pensum von 10-

30%. Ich arbeite als Sozialpädagogin in

einem Kinderheim (70%) und möchte

mein Pensum erhöhen, was intern

unmöglich ist. Da ich mit meiner jetzigen
Stelle glücklich bin, suche ich eine weitere

Beschäftigung. Ich bin offen, flexibel,

tolerant und humorvoll. Freue mich

über jede Anfrage! Stellenantritt ab

sofort. Raum AG, BE und SO.

C 0164 Heilerziehungspfleger oder

vergleichbarer Beruf

Ich (35) suche eine Stelle in Vollzeit,

wenn möglich im Kinder/Jugend- oder

Erwachsenenbereich. Schichtarbeit kein

Problem, auch Nachtarbeit möglich. Bin

sehr belastbar und flexibel. Arbeite derzeit

in einem Therapiezentrum in unge-

kündigter Stellung und möchte mich

beruflich verändern. Stellenantritt
frühestens 1. Juli 2004. Raum AG, AR, AI,

SH, BL, BS, SO, SG, TG und ZH.

C 0165 Dipl. Sozialpädagogin

Ich (25, w.) suche eine feste Anstellung
im Kinder- und Jugendbereich (gerne

im Asylbereich) oder in der internatio-
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nalen Frauenarbeit. Erfahrung mit Kinder

und fugendlichen, Krisenintervention,

Frauenhaus-Arbeit, Betreuung von

Flüchtlingskindern und geistig
behinderten Menschen. Sehr gute
Sprachkenntnisse in Deutsch, Französisch,

Spanisch und Englisch. Intensive

Auslanderfahrung durch Freiwilligendienst.

Stellenantritt ab sofort möglich.

Raum BL und BS.

C 0170 Leitende Tätigkeit im Jugendoder

Behindertenbereich

Langjährige Erfahrung an der pädagogischen

Alltagsfront sowie fundierte

Weiterbildungen und NDS zeichnen

meine beruflichen Qualitäten aus.

Gerne würde ich (34) eine aktive Rolle

in einer Leitungsfunktion einnehmen

und meine Ideen und Erfahrungen

einbringen. Hierbei unterstützen mich
neben meinen Fachqualifikationen auch

mein Organisationstalent, mein Humor

und mein grossfamiliärer Hintergrund.
Stellenantritt ab September 2004 bis

Januar 2005. Raum AG, ZG und ZH.

C0173 Dipl. Behindertenbetreuerin/

Sozialpädagogin / Kleinkinderzieherin

100%

Ich (23) suche auf den t. September eine

neue Herausforderung im Behinderten-

und/oder fugendbereich. Ich schliesse

im Sommer meine dreijährige Ausbildung

zur dipl. Behindertenbetreuerin

ab. Ich arbeite gerne unregelmässig und

auch Nachtdiensten bin ich nicht

abgeneigt. Ich würde mich freuen, wenn ich

schon bald ein tolles Angebot in

meinem Briefkasten hätte. Stellenantritt ab

1. September 2004 oder nach Vereinbarung.

Raum BL und BS.

C 0174 Mitarbeiterin / Betreuerin /
Begleiterin 50%

Als aktive Mitarbeiterin, die Lebensqualität

zu stützen und fördern weiß, zur

Entlastung der Fachfrauen und zur
Mithilfe in der Kunden orientierten
Dienstleistung einer sozialen Institution suche

ich (42, gelernte Hebamme) eine neue

Herausforderung. Melden Sie sich, ich

bin einsatzbereit, teamfähig und habe

viel praktische Erfahrung zum Einbringen.

Ich freue mich auf einen neuen

Aufgabenbereich im Bereich Heim/

Krippe. Stellenantritt ab sofort oder

nach Vereinbarung. Raum ZH.

C 0175 Sozialpädagogin

Dipl. Sozialpädagogin HFS sucht eine

Festanstellung (80%) in einem neuen

Wirkungskreis. Ich (31) habe Erfahrung
in der Arbeit mit geistig- und
mehrfachbehinderten Menschen. Gerne würde

ich ein neues Arbeitsfeld kennen

lernen. (Schülerhort, Kinderheim mit
Schulkindern, Tagesstätte für Mutter

und Kind, etc.) Die Institution sollte an

erlebnispädagogischen Projekten
interessiert sein. Stellenantritt Sommer

2004. Raum NW, OW, LU und ZG.

D
Mitarbeiter/innen mit

abgeschlossener Berufslehre

und Heimerfahrung

D 0105 Betreuerin

Sozialtherapeutin mit über 10 Jahre

Berufserfahrung im sozial/pädagogischen/

therapeutischen Bereich (Junge Erwachsene

mit psych. Behinderung,
Asylsuchende, Jugendliche / Kinder, Behinderte,

Betagte) sucht Teilzeitstelle als Betreuerin

in Betreuungs- und/oder Beschäftigungsbereich.

Bin gelernte Haushaltleiterin

und Lehrmeisterin und besuchte

Kunstgewerbeschule (habe künstlerisches

Flair) und noch mehr... Stellenantritt ab

Mitte Juli 2004. Raum AG, AR, AI, SH, BL,

BS, SO, BE, SG, TG, GL, LU und ZH.

D 0133 Mitarbeiterin Bereich Kinder

Ich (19) fröhliche, aufgestellte,
kinderliebende Person suche auf Mitte August

eine Stelle als Kinderbetreuerin (Heim/

Kindergarten). Ich habe eine 3-jährige

Ausbildung als Hauswirtschafterin
abgeschlossen und arbeite zurzeit als Praktikantin

in einer Kinderwohngruppe im

Kanton Thurgau. Ich freue mich auf Ihre

Antwort. Stellenantritt ab 15. August

2004. Raum SH, SG, TG und ZH.

D 0144 Betreuerin / Mitarbeiterin im

sozialpädagogischen Bereich

Ich (33) suche nach Vereinbarung eine

neue Herausforderung mit einem

40-80% Pensum im Sozialbereich / Be

treuung von geistig- und/oder körperlich

behinderten Jugendlichen oder

Erwachsenen. Arbeitsort Agglomeration

Bern mit Weiterbildungsmöglichkeiten

bevorzugt. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Raum BE.

D 0172 Pflegehelferin / Miterzieherin

43-jährige Frau sucht eine 50-60%
Stelle als Betreuerin / Miterzieherin

oder Pflegeassistentin in einer

Wohngruppe/Werkstatt in einem Heim für

körperlich und/oder geistig behinderten

Menschen oder in einem Altersheim.

Ich habe Erfahrung in der Pflege

von betagten Menschen und in der

Betreuung von schwerbehinderten

Menschen. Ich bin interessiert an einer Aus-

und Weiterbildung und verfüge über

einen Matura-Abschluss. Stellenantritt ab

Juni 2004. Raum AR, AI, SG,TG und ZH.

E
Ausbildungsplatzsuche
für Sozialpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen

E 0109 Ausbildungsplatz in Sozialpädagogik

Zurzeit arbeite ich (36, m) im Internat

der Sprachheilschule Unterägeri. Mit
Menschen zu arbeiten bereitet mir sehr

viel Freude und gibt mir die Zufriedenheit,

die ich in meiner technischen
Laufbahn vermisst habe. Ich wünsche mir
eine Arbeit mit Kindern oder Jugendlichen,

könnte mir aber auch sehr gut
vorstellen im Suchtbereich mit Jugendlichen

oder Erwachsenen zu arbeiten.

Stellenantritt ab 1. August 2004

(Ausbildungsplatz Herbst 2004). Raum AG,

NW, OW, SZ, UR, LU, ZG und ZH.

E 0116 Sozialpädagogin in Ausbildung

Ich (25) studiere an der FH Nordwestschweiz

in Brugg Sozialpädagogik

(4. Sem.) und suche einen Ausbildungs-
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platz in einem Heim für verhaltensauffällige

Kinder/Jugendliche im Raum

Basel. Während den ersten beiden Semestern

habe ich in diesem Bereich gearbeitet

und habe das 3. Semester in Coim-

bra/Portugal absolviert. Ich freue mich

auf Ihre Anfrage. Stellenantritt ab

sofort oder nach Vereinbarung. Raum BL

und BS (Arbeitsweg von Basel: max. 1 h

mit ÖV).

E 0129 Sozialpädagogin in Ausbildung

Ich (25) bin ausgebildete Kindergärtnerin

und studiere an der FH Brugg

Sozialpädagogik im 4. Semester. Arbeitserfahrung:

diverse Praktika, Stellvertretung
als Hortnerin und Kindergärtnerin,
Miterzieherin, Animateurin im Kinderzirkus.

In Ausbildung an der Kinderstation

Rüfenach. Im Herbst werde ich ein

Semester in Berlin studieren und suche

nun für den April (Mai, Juni) 2005 einen

Ausbildungsplatz. Stellenantritt ab 1.

April 2005. Raum BE und ZH.

E 0127 Behindertenbetreuerin /
Ausbildungsplatz zur Behindertenbetreuerin

Suche per August 2004 oder nach

Vereinbarung einen Ausbildungsplatz zur
Behindertenbetreuerin. Mein Praktikum,

welches ich in einer Heilpädagogischen

Schule absolviere, schliesse ich per Ende

Juni 2004 ab. Schon bald wusste ich, dass

ich diesen Weg weitergehen möchte...

Daher entschloss ich, mich an der

Fachschule für Soziales in Bremgarten
anzumelden (2. Ausbildung). Vielleicht können

Sie mir ja diesen Traum erfüllen...

Stellenantritt August 2004 oder August

2005. Raum AG, BL, BS, SO und JU.

E 0128 Ausbildungsplatz zur Sozialpädagogin

Ich (20) suche nach bestandener

Eignungsprüfung der Fachhochschule in

Brugg einen Ausbildungsplatz zur

Sozialpädagogin (Ausbildungsbeginn
Oktober 2004). Ich habe bereits ein Jahr

Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit
einer geistigen Behinderung gesammelt.

Gerne würde ich mit behinderten

Menschen oder auch Kindern/Jugend¬

lichen zusammenarbeiten. Ich freue

mich auf eine neue Herausforderung!

Stellenantritt nach Vereinbarung.

Raum SO, BE und FR.

E 0131 Sozialarbeiter oder Sozialpädagoge

Mann (43) sucht ab sofort einen

Ausbildungsplatz in Sozialer Arbeit oder in

Sozialpädagogik. Ich bin im 2. von 4

Ausbildungsjahren an der BSA in
Zürich. Ich habe mehrere Jahre Berufserfahrung

in der Wohngruppenarbeit mit

behinderten Menschen und mit dissozialen

Jugendlichen. Stellenantritt ab

sofort. Raum SH, SG, TG und ZH

E 0140 Soziale Lehre im Behindertenbereich

Ich (20, m.) möchte gerne eine Soziale

Lehre im Behindertenbereich machen.

Nach intensivem Suchen in verschiedenen

Institutionen, das leider negativ

war, möchte ich meine Chance hier

noch nutzen, mit der Hoffnung, dass ich

per August 2004 noch eine Lehrstelle

finden könnte. Habe 12 Jahre Steiner

Schule und 2 Praktika im Behindertenbereich

gemacht. Ich wäre Ihnen sehr

dankbar, wenn ich gerade bei Ihnen

eine Chance bekommen könnte.

Stellenantritt August 2004. Raum BE.

E 0141 Ausbildungsplatz zur Sozialpädagogin

gesucht

Ich (30) bin im 2. Ausbildungsjahr an

der hsl Luzern. Für meine praktische

Ausbildung suche ich eine neue, interessante

Herausforderung im Kinder- und

Jugendbereich. Ich suche ein Arbeitsumfeld,

in dem Selbstständigkeit,

Kreativität, Offenheit, Transparenz, praktisches

Arbeiten, Motivation,

Einfühlungsvermögen, Humor, Teamgeist,

Zuverlässigkeit gefordert und auch gelebt

werden. Stellenantritt ab Herbst 2004.

Raum SH, SG,TG und ZH.

E 0143 Auszubildende im Sozialbereich

/ Sozialpädagogikbereich

Ich (38) suche eine Stelle für meine

Ausbildung zur Sozialarbeiterin/Sozial-

pädagogin im Behindertenbereich oder

im Asylbereich. Spreche 3 Fremdsprachen:

Englisch, Italienisch und Französisch.

Bin sehr kommunikativ und

belastbar. Gehe gerne auf Menschen zu

und helfe ihnen. Diverse Arbeitserfahrungen

im Sozialbereich mit:

Arbeitslosen/Drogensüchtigen/Alkoholkranken

und Psychischkranken. Stellenantritt

ab sofort. Raum AG, ZG und ZH.

E 0148 Ausbildungsplatz

Ich (20, m.) mit Berufserfahrung im
Sozialen Bereich suche einen

Ausbildungsplatz für die Fachschule St. Josefsheim,

Bremgarten. Arbeitspensum 60%.

Stellenantritt ab 1.8.2004 oder bis

1.8.2005. Gesamte Schweiz

F
Praktikanten/innen
Mitarbeiter ohne

Heimerfahrung

F 0107 Praktikantin

Ich (47) habe meine Ausbildung zur

Pflegeassistentin abgeschlossen. Jetzt suche

ich eine neue Herausforderung. Da ich

mich beruflich weiter entwickeln

möchte, suche ich nun einen

Praktikumsplatz (60%) mit der Möglichkeit im

Jahr 2005 die Sozialagoginnen Ausbildung

der Agogis in Zürich machen zu

können. Stellenantritt ab sofort oder

nach Vereinbarung. Raum BL, BS und JU.

F 0112 Praktikantin

Da ich (25) zukünftig im Sozialen

Bereich arbeiten möchte suche ich, um

einen besseren Einblick zu erhalten, eine

Praktikumsstelle. Stellenantritt ab

sofort nach Vereinbarung. Raum AG und

ZH.

F 0117 Praktikantin 100%

Ich (20) möchte mich sozial engagieren

und Erfahrungen in der Arbeit mit
Kindern sammeln. Wäre auch bereit an

Wochenenden zu arbeiten oder Ferienlager

zu begleiten. Im Herbst 2005 hoffe ich

das Studium an der HAP Zürich oder an

der HSA Bern beginnen zu können.
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Dauer des Praktikums: 3-6 Monate.

Bevorzugte Regionen: Kanton Bern und

nähere Umgebung, wenn eine

Möglichkeit für internes Wohnen besteht,

auch andere Regionen möglich. Stellenantritt

ab Sommer 2004. Gesamte

Schweiz.

F 0119 Praktikantin

Ich (17) absolviere zurzeit ein Praktikum

in einer Kinderkrippe. Ich habe

leider keine Lehrstelle als Kleinkinderzieherin

gefunden. Da es mich schon

immer interessiert hat, wie ich behinderten

Menschen gegenüber treten soll,

suche ich eine Praktikumstelle von

August bis Januar 2005 in diesem Bereich.

Die zweite Jahreshälfte werde ich einen

Sprachaufenthalt machen. Stellenantritt

ab Mitte August 2004. Raum

Zürcher Oberland und Umgebung Zürich.

F 0126 Praktikantin 50%

Ich (23) suche auf den 1. August oder zu

einem späteren Zeitpunkt eine

Praktikumstelle 50% im sozialpädagogischen

Bereich. Nach zwei Jahren Berufserfahrung

als Hochbauzeichnerin freue ich

mich auf einen Neustart mit viel

Menschenkontakt und auf die Möglichkeit,
Personen im Alltag zu betreuen. Stellenantritt

August 2004 oder später. Raum

LU.

F 0136 Praktikumstelle als

Sozialpädagoge/Sozialarbeiter

Ich (25) suche eine Praktikumstelle im

sozialpädagogischen Bereich. Ich suche

seit längerem eine Herausforderung in

einem sozialen Beruf und habe mich

nach fünfjähriger Tätigkeit im Verkauf

entschlossen eine berufliche Neuorientierung

in diese äusserst interessante

Richtung zu machen. Stellenantritt ab

sofort oder nach Vereinbarung. Raum

SH, SG,TG und ZH.

F 0150 Praktikant

Ich (38) suche auf den Sommer eine

Praktikumsstelle in der Kinder und Ju-

gendbegleitung/betreuung. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Raum ZH.

F or58 Mitarbeiter, Praktikant mit

Jugendlichen oder Erwachsenen

Schon längere Zeit beschäftigt mich

(52) der Wunsch, anderen Menschen zu

helfen. Dazu ist es wohl nie zu spät. Ich

suche nun schon seit einigen Monaten

eine Möglichkeit um irgendwo Fuss zu

fassen. Ideal wäre eine Arbeit im Büro,

die mir erlaubt, berufsbegleitend die

nötige Ausbildung/Kurse zu absolvieren.

Ich bin für alles offen und bereit. Endlich

starten zu können wäre super.
Stellenantritt nach Ablauf 3-monatiger

Kündigungsfrist. Raum TG.

F 0161 Animator / Abwart / Praktikant /
Betreuer

Seit 10 Jahren bin ich (44) als Selbststän-

digerwerbender in verschiedenen Berufen

tätig: Schauspieler, Animator,
Ausbildner, Co-Theaterleiter, Handwerker,

Abwart, Licht- und Tontechniker... Nun

möchte ich mich neu orientieren und

suche deshalb eine Festanstellung.

Meine persönlichen Erfahrungen mit

körperlich wie auch geistig behinderten

Menschen bewegen mich dazu mich in

diesem Bereich zu bewerben. Stellenantritt

nach Vereinbarung. Raum BE.

F 0162 Praktikantin/Ausbildungsplatz

Ich (19) würde gerne im Sommer 2005

bei Agogis die Ausbildung zur
Behindertenbetreuerin beginnen. Suche

deshalb dringend auf Anfang August 2004

einen Praktikumsplatz in einer Institution,

welche mir dann ab August 2005

auch den Ausbildungsplatz anbieten

kann! Stellenantritt ab 1. August 2004.

Gesamte Schweiz.

F 0163 Neue Herausforderung im Sozialen

Bereich

Nach 10 Jahren Büroarbeit suche ich

(32, w.) eine neue Herausforderung im
Sozialen Bereich. Ich bin offen und

würde sehr gerne mit Menschen zusammen

arbeiten. Stellenantritt ab sofort.

Raum AG, BL, SO, LU, ZG und ZH.

F 0166 Praktikant oder Mitarbeiter

Suche Stelle als Praktikant oder Mitar¬

beiter in einer sozialen Institution.

Bringe folgende Erfahrungen mit: Bau-,

Land-, Alp-, Waldwirtschaft. Dreimonatiges

Praktikum in therapeutischer

Hofgemeinschaft (mit Jugendlichen). Bin

teamerfahren, belastbar, flexibel, 40

Jahre alt. Ich freue mich über Ihr Interesse

und gebe gerne genauere
Auskünfte. Stellenantritt ab 1. Mai 2004

möglich. Raum SH, SZ, TG, GR, LU, ZG

und ZH.

F 0167 Praktikant

Ich (24) entschloss mich für ein jahres-

praktikum in der HWA Bolligen. In der

Praktikumszeit erarbeitete ich mir

wichtige Fähigkeiten und machte wertvolle

Erfahrungen. Deshalb suche ich

nun eine Vorpraktikumsstelle für 6

Monate oder ein Jahr mit dem Ziel einer

Ausbildung zum Sozialpädagogen.

Stellenantritt ab 1. August 2004. Raum NW,

OW, SO, BE, SG, LU, ZG und ZH.

F 0176 1-jähriges Praktikum und

Ausbildungsplatz zur Sozialpädagogin HFS

Ich bin 21 Jahre alt und würde gerne im

Sommer 2005 die Ausbildung zur

Sozialpädagogin HFS bei Agogis beginnen.

Suche deshalb dringend auf Anfang

August 2004 oder schon früher einen

Vorpraktikumsplatz an einem Ort an

welchem ich ab August 2005 die Möglichkeit

habe diese Ausbildung zu machen.

Stellenantritt August 2004 oder nach

Vereinbarung. Raum AG, BL, SO, LU

und ZH.

H
Küche

und

Hauswirtschaft

H 0115 Reinigungsmitarbeiter oder

diverse Hilfsarbeiten

Ich (25) suche eine Stelle 60% als

Reinigungsmitarbeiter oder diverse Hilfsarbeiten.

Ich lerne gerne neue Sachen, bin

flexibel und scheue keine schweren

Arbeiten. Stellenantritt ab sofort oder

nach Vereinbarung. Gesamte Schweiz.
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H 0134 Küchenchef

Betrieb gesucht: Mit hellen Räumen für

eine natürliche, gesunde Ernährung.

Evtl. mit Restauration. Wo sich Mitarbeiter

und Bewohner gerne begegnen

und von einem guten Chef eine wohnliche

Atmosphäre verbreitet wird, in

der Freundlichkeit ebenso Raum findet

wie Pflichtbewusstsein. Und wo ein

nicht alltägliches Wissen um Pflanzen,

Kräuter und Ernährung das Wohlbefinden

fördern und pflegen kann. Stellenantritt

Idealerweise ab Herbst 2004,

Teilzeit auch schon früher möglich.

Raum AG und ZH.

I-
Pflegefachfrauen/-männer

- Betagtenbetreuer/innen

- Stagiaires

10110 Fachfrau Gerontologie SGIPA

Als Fachfrau Gerontologie suche ich

(49) eine Teilzeitstelle 30-50% in der

Betreuung, Aktivierung, Begleitung im

Gespräch, Gruppen- und Einzelaktivierung,

Biographie- und Erinnerungsar¬

beit. Ich freue mich, weitere Einzelheiten

in einem persönlichen Gespräch zu

besprechen. Stellenantritt 1. April oder

nach Vereinbarung. Raum AR und SG.

10138 Teilzeitmitarbeiterin

Dipl. Pharma-Assistentin (43) mit

mehrjähriger Berufserfahrung in Apotheke

und Arztpraxis sucht Teilzeitstelle zur

Begleitung oder zur Betreuung älterer

Menschen. Auch Administrative Arbeiten.

Sprachen: Deutsch und Italienisch.

Stellenantritt erfolgt nach Vereinbarung.

Raum TI und LU.

10151 Sozialbegleiterin und Beraterin

Pflegefachfrau (46) in Psychiatrie mit

Erfahrung in Behindertenarbeit, Asylwesen

und Administration sucht neuen

Wirkungskreis als Beraterin und Begleiterin

für Menschen in ausserordentlichen

Lebenssituationen. Stellenantritt

ist innerhalb 30 Tagen möglich. Raum BE

I 0153 Aktivierungstherapeutin
Mitarbeiterin oder Praktikantin

Ich (40) diplomierte Pflegeassistentin,

diplomierte Fussreflexzonenmasseus-

sin suche zwecks Vorbereitung zur

Aufnahmenprüfung für die Ausbildung

2005 als Aktivierungstherapeutin, eine

Stelle. Ein Jahr Praktikum oder als

Mitarbeiterin 40%. 2 Tage in der Woche,

oder 4 halbe Tage. Bin zuverlässig, kann

auf Behinderte eingehen, gefühlsvoll,

geduldig, verständnisvoll, hilfsbereit.

Stellenantritt August 2004. Raum Bern.

I or68 Pflegefachmann 100%

Pflegefachmann (31) mit 4-jähriger

Pflegeausbildung und Berufserfahrung in

Klinik und in einem Pflegeheim sucht

eine neue Anstellung. Ich möchte die

Zusatzausbildung bei CURAVIVA im

August 2004 besuchen. Ich befinde

mich in ungekündigtem Arbeitsverhältnis

und möchte die neue Stelle ab

August 2004 antreten. Die Arbeit mit

betagten und pflegebedürftigen
Menschen macht mir grosse Freude. Raum

Aargau und Umgebung und Solothurn.

CURAV/VA
VERBAND HEIME UND INSTITUTIONEN SCHWEIZ

Insertionspreise Stellenmarkt Fachzeitschrift und Internet

Standardkunden Netzwerkteilnehmer CURAVIVA

Mitglieder

Preisbeispiele Kombi-Inserate

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/8 CHF 540.,00 CHF 486 .00 CHF 420.,75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/6 CHF 585..00 CHF 526 .50 CHF 456 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1 /4 CHF 787..50 CHF 708 .75 CHF 618..75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 2/6 CHF 933..75 CHF 840..40 CHF 735 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 3/8 CHF 1035..00 CHF 931 .50 CHF 816 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/2 CHF 1215..00 CHF 1093 .50 CHF 960 .75

Stelleninserat Online 30 + Fachzeitschrift 1/1 CHF 2025..00 CHF 1822 .50 CHF 1608 .75

Die detaillierte Preisliste finden Sie unter www.stellen.curaviva.ch
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ENGELHOF— ALTEN DORFi—i
Die Stiftung Seniorenzentrum Engelhof in Altendorf,
Kanton Schwyz, sucht per sofort oder nach Vereinbarung

eine neue

Zentrumsleitung
Die Gesamtleitung des Seniorenzentrums mit rund
45 Pensionärinnen und Pensionären und cirka 60
Angestellten erfordert neben fundierten betriebswirtschaftlichen

und unternehmerischen Kenntnissen ein
positiv motivierendes, auf den Menschen
ausgerichtetes Führungsverständnis.

Unser Haus legt grössten Wert auf ganzheitliche
Betreuung und Pflege der Bewohnerinnen und Bewohner
in einem von mitmenschlichem Respekt und Achtung
geprägten Umfeld.

Sind Sie eine kommunikative Persönlichkeit mit
ausgewiesener Führungs- und Sozialkompetenz. Verfügen
Sie über Kenntnisse im Altersheim- und Betagtenbe-
reich? Dann entsprechen Sie dem notwendigen
Anforderungsprofil weitgehend. Im Idealfall sind Sie in einer
vergleichbaren Institution in führender Stellung bereits
erfolgreich tätig gewesen.

Falls Sie diese anspruchsvolle Herausforderung
anspricht, freuen wir uns auf Ihre handschriftliche Bewerbung

mit Foto und den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Stiftung Seniorenzentrum Engelhof, Stiftungsratspräsi-
dent, Engelhofstrasse 1, 8852 Altendorf.

Unter www.seniorenzentrum-engelhof.ch finden Sie

weitere Informationen über unsere Institution.

>c
I

im-Gr&t
Verein für Altersheim

Mellingen
Im Frühjahr 2005 wird in Mellingen unser neu erstelltes
Alterszentrum mit 10 Alterswohnungen, 32 Pflegewohneinheiten

und einem grosszügigen Altersstützpunkt eröffnet.
Für den Aufbau und die Leitung dieses Betriebes wird ein/e
engagierte/r

Zentrumsleiterin

Zentrumsleiter
gesucht, die/der es versteht, die strategischen Ziele der
Trägerschaft zusammen mit den Mitarbeitenden aktiv
umzusetzen.

Diese vielseitige, anspruchsvolle Aufgabe erfordert
• Berufserfahrung als Heimleiter/in, oder Erfahrung in der

selbstständigen Leitung eines grösseren Betriebszweiges
oder Unternehmens.

• Ausbildung und Erfahrung in den Bereichen Management,

Organisationsentwicklung und Betriebswirtschaft
• Gut entwickelte Sozialkompetenzen, insbesondere Team-

und Kommunikationsfähigkeit
• Feingefühl/Geschick im Umgang mit betagten Menschen
• Innovatives, unternehmerisches Denken und Handeln

Es erwartet Sie
• Freiraum für eine verantwortungsbewusste, selbstständige,

initiative Aufbau, Leitung und Weiterentwicklung
des Alterszentrums.

• Den Aufgaben entsprechende Anstellungsbedingungen

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne unsere Organisationsberaterin,

Frau Erika Zwicker, Tel. 032 621 68 64,
E-Mail e.zwicker@tiscali.ch

Ihre handschriftliche Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen richten Sie bitte bis zum 31. Mai 2004 an:
Erika Zwicker, Organisationsberatung und Coaching
Jurastrasse 9, 4522 Rüttenen

f
mit entsprechenden Ausbildungen oder

gleichwertigen Erfahrungen zur Ergänzung unserer Teams.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und stellen interessierten
Menschen uns und unsere Umgebung gerne vor.

Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen Frau Allemann oder
Frau Karren, Tel. 032 962 69 69.

Möglichkeiten bestehen auch als

Seminaristen /Praktikanten
in unsere Institution einzusteigen.

Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen Herr Ettlin, Tel. 032 962 69 69.

Ihre schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an:
Werksiedlung Renan, 2616 Renan (BE)

Die Wohn- und Werksiedlung Renan ist eine auf
anthroposophischer Grundlage arbeitende Gemeinschaft

für betreuungsbedürftige Jugendliche und
Erwachsene.

Wir suchen initiative

Mitarbeiter/innen
Der Stellenmarkt ist online

www.stellen.curaviva.ch

www.jugendnetz.ch
www.seniorennetz.ch

www.behindertennetz.ch
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Departement des Innern
Abteilung Strafrecht

KANTON AARGAU

Das Kantonale Jugendheim Aarburg ist ein Justizheim für den Vollzug

von jugendstrafrechtlichen Sanktionen an männlichen Jugendlichen
ab 14 Jahren mit 50 Mitarbeitenden und 40 Insassen. Infolge Pensionierung

des langjährigen Amtsinhabers suchen wir eine

Führungspersönlichkeit als

Direktor/in
des Jugendheims Aarburg
In dieser Funktion leiten Sie das Fleim und führen das Personal. Sie

sind für Ordnung und Sicherheit, für den gesetzeskonformen Vollzug
der jugendstrafrechtlichen Sanktionen und der vormundschaftlichen
Massnahmen sowie für das finanzielle Ergebnis des Fleimes
verantwortlich. Sie sind dem Chef der Abteilung Strafrecht im Departement
des Innern unterstellt.

Um dieser umfassenden Herausforderung gewachsen zu sein, verfügen

Sie über eine fundierte pädagogische oder juristische Ausbildung.
Ihre Führungsfähigkeit und Ihre betriebswirtschaftliche Kompetenz
haben Sie bereits mit sichtbaren Ergebnissen unter Beweis gestellt.
Sie sind auftragsorientiert und entscheidungsstark. Auch unter hoher

Belastung erzielen Sie überdurchschnittliche Resultate. Eine ausgeprägte

analytische Begabung erlaubt Ihnen, auch in einem komplexen
Umfeld Wesentliches von Unwesentlichem zu trennen.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bis 17. Mai

2004 an Dr. Michael Leupold, Chef Abteilung Strafrecht, Departement
des Innern, Frey-Herosé-Strasse 12, 5001 Aarau. Dieser steht Ihnen

auch für telefonische Auskünfte unter 062 835 16 00 zur Verfügung.

Anstellungsbehörde ist der Regierungsrat des Kantons Aargau.

ALTERS- UND PFLEGEHEIM
FELD 9230 FLAWIL

Mit rund 90 Plätzen gehört unser Heim, das im Auftrag
der Gemeinde von einer Stiftung geführt wird, zu den
mittelgrossen Betrieben. Vorübergehend sind die Gäste
auf zwei Standorte verteilt. Mit einem Neubau wir im
kommenden Herbst begonnen.

Wir suchen per 1. August 2004 oder nach Vereinbarung

Heimleiter oder Heimleiterin
Aufgabenbereich
- Personelle und administrative Führung des Heims

- Kontakte mit den Gästen und deren Angehörigen
- Sicherstellung einer effizienten Betriebsführung

Wir erwarten
- Freude am Umgang mit betagten Menschen

- Führungserfahrung mit Sozialkompetenz
- fundierte Kenntnisse im Rechnungswesen (LOBOS)

Wenn Sie an dieser Stelle im ländlichen Untertoggenburg
interessiert sind, erwarten wir gerne Ihre Bewerbung mit
den üblichen Unterlagen und Angaben Ihrer Gehaltsvorstellungen.

Bewerbungen sind bis Ende Mai 2004 zu senden an:
Roman Früh, Degersheimerstrasse 49, 9230 Flawil.

Auskünfte erteilt:
Roman Früh, Präs. Stiftungsrat, Telefon 071 393 24 49

/> nrßi
sarins

Altersheim Castelsriet, Sargans
In unserem Altersheim betreuen wir 47 Bewohnerinnen und
Bewohner.

Infolge Pensionierung unserer bisherigen Heimleiterin
suchen wir per 1.9.2004 oder nach Vereinbarung eine
Persönlichkeit als

Heimleiter/in 80-100%
Wir bieten Ihnen
• Vielseitige, verantwortungsvolle Führungstätigkeit mit

Entscheidungskompetenzen
• Unterstützung durch innovatives und motiviertes Team
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen

Wir erwarten von Ihnen
• Abgeschlossene Heimleiter- oder gleichwertige Ausbildung
• Führungserfahrung
• Kommunikationsfähigkeit und Freude am Umgang mit

Bewohner/innen, deren Angehörigen, Mitarbeiter/innen
und Behörden

• Einsatzbereitschaft und Flexibilität
• Mitarbeit bei der Gestaltung der Altersbetreuung in der

Gemeinde
• Mitarbeit bei allgemeinen administrativen Arbeiten in

der Gemeinde

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen bis am 1. Juni 2004 an den Gemeinderat

7320 Sargans. Auskünfte erteilen Ihnen Herr Peter
Ottolini, Kommissionspräsident, Tel. 081 723 50 65 und
Herr Erich Zoller, Gemeindepräsident, Tel. 081 720 03 33.

Altersheim Castelsriet, Sargans
In unserem Altersheim betreuen wir 47 Bewohnerinnen und
Bewohner.

Infolge Kündigung unseres bisherigen Pflegedienstleiters
suchen wir per 1.7.2004 oder nach Vereinbarung eine
teamfähige Persönlichkeit als

Leiter/in Pflegedienst 80-ioo%
Wir bieten Ihnen
• Einen vielseitigen und gut eingerichteten Arbeitsplatz
• Freiräume für die Neugestaltung der Betreuung und

Pflege der Bewohner/innen
• Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Kooperative Zusammenarbeit mit Heimleitung und

Verwaltung
Wir erwarten von Ihnen
• Abgeschlossene Ausbildung in Gesundheits- und Krankenpflege

(FA SRK, DN1, DN2, AKP)
• Führungserfahrung im Bereich der Alten- oder

Krankenpflege
• Selbstständige, verbindliche und kooperative Arbeitsweise
• Führungs-, Team- und gute Kommunikationsfähigkeit
• Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit in der Pflege

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen bis am I.Juni 2004 an den Gemeinderat

7320 Sargans. Auskünfte erteilen Ihnen Herr Peter
Ottolini, Kommissionspräsident, Tel. 081 723 50 65 und
Herr Erich Zoller, Gemeindepräsident, Tel. 081 720 03 33.
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Altersheim St. Martin
4600 Ollen
Gmndstrasse 2

Telefon 062 212 23 23

Telefax 062 212 95 52

Postcheck 46-3084-2

E-mail: info®altersheim-st-martin.ch

www.altersheim-st-martin.ch

Wir verstehen Begegnung als Grundlage menschlichen
Wohlbefindens und Wachsens.
Die Bewohnerinnen und Bewohner werden als
eigenständige integre Persönlichkeiten wahrgenommen und
geachtet, insbesondere bei Krankheit, Gebrechlichkeit
und Desorientiertheit.

Für die psychogeriatrische Abteilung, mit 14 an Alzheimer
erkrankten Bewohner/innen und für eine Pflegeabteilung
suchen wir eine neue Führungspersönlichkeit.

Sind Sie die neue Gruppenleiterin/
der neue Gruppenleiter?
Trifft folgendes Profil auf Sie zu?
• Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann
• Abgeschlossene Führungsausbildung und evtl.

Führungserfahrung

• Selbst- und Führungsverantwortung
• Teamfähigkeit
• Reflektionsfähigkeit
• Hohes Mass an Selbst- und Sozialkompetenz
• Kommunikative Fähigkeiten verbal und nonverbal
• Humor
• Kritik-und konfliktfähig
• Belastbar und flexibel
• Erfahrung im Umgang mit an Alzheimer erkrankten

Menschen von Vorteil
• Beherrschen der schweizerdeutschen Sprache in Wort

und Deutsch in Schrift

Wir bieten:
• Mitarbeit im Kader
• Moderne Infrastruktur in der Wohngruppe
• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein motiviertes Team von fünf bis sechs Tagesmitarbeitenden
• Monatliche Teamsitzungen oder Supervision
• Personalrestaurant
• Entlohnung nach GSA Richtlinien
• Gute Sozialleistungen

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann schicken Sie die
üblichen Bewerbungsunterlagen bis 28. Mai 2004 bitte an:
Frau E. Dopple, Heimleiterin
oder Frau B. Beeli, Pflegedienstleiterin
Grundstrasse 2, 4600 Ölten
Oder rufen Sie uns an. Tel. 062 212 23 23

Heimleiter/in
Wir sind ein Unternehmen mit vier Werkstätten und vier Wohnheimen

für erwachsene Menschen mit einer geistigen und/oder

mehrfachen Behinderung an den Standorten Chur, Davos, Nanz und

Tiefencastel/Surava. Insgesamt bieten wir für über 500 Personen

Arbeitsplätze an. Infolge Neuorientierung der heutigen Stelleninhaberin

suchen wir für unser Wohnheim in Davos eine qualifizierte
Persönlichkeit als

Heimleiterin oder Heimleiter
Stellenantritt: 1. August 2004 oder nach Vereinbarung

Sie übernehmen die Verantwortung für die agogische, personelle und

betriebswirtschaftliche Leitung eines Wohnheims mit insgesamt
48 Wohn- und 3 IV-Arbeitsplätzen. Als der Geschäftsleitung direkt
unterstellte Führungspersönlichkeit stellen Sie die optimale Begleitung
und Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner sicher. Sie sorgen
mit Weitblick und Sinn für die Belange des gesamten Unternehmens

für die Weiterentwicklung Ihres Betriebes.

Die vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe erfordert:
> Vertiefte heil- und/oder sozialpädagogische Aus- und Weiterbildung

> Heimleiterausbildung bzw. die Bereitschaft,

eine solche zu absolvieren

> Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung in der

finanziellen und organisatorischen Führung eines sozialen Betriebs

> Führungsqualitäten, Initiative und Kreativität sowie mehrjährige
erfolgreiche Führungserfahrung

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, interessante Tätigkeit, die Ihnen

Freiraum für Eigeninitiative und Selbständigkeit lässt.

Richten Sie bitte Ihre detaillierten Bewerbungsunterlagen
bis 28. Mai 2004 an:

ARGO Geschäftsstelle, Ruedi Haltiner-Glasstetter,

Geschäftsleiter, Postfach 19,7001 Chur

(für Auskünfte: 081 257 14 00

oder ruedi.haltiner@argo-gr.ch)

AR O
WIR STÄRKEN PERSÖNLICHKEITEN.

ARGO Stiftung Bündnerische Werkstätten und Wohnheime für Behinderte

SRK-Anerkennung
Zusatzausbildung und Anpassungslehrgang für dipl. Pflegende mit ausländischem Diplom

Kurs 4
Kursdauer:
Kursort:

Kurs 5

Kursdauer:
Kursort:

24. August 2004 - 28. Januar 2005
Stadt Zürich

2. September 2004
Stadt Zürich

25.Februar 2005

Information und Anmeldung
CURAVIVA
Yvonne Achermann
Leiterin Stellenvermittlung
01 385 91 73

y.achermann@curaviva.ch
www.curaviva.ch
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Im Sonderschulheim Michlenberg werden bildungsfähige
Kinder und Jugendliche im Schulalter gefördert.
Zur Ergänzung der Wohngruppen suchen wir aufs neue
Schuljahr 2004/05 oder nach Vereinbarung

2 Praktikantinnen/Praktikanten
100%

2 Sozialpädagoginnen/
2 Sozialpädagogen 40% bis 100%

Wir freuen uns auf initiative Menschen, welche mit uns
versuchen wollen, den Kindern und Jugendlichen einen
Rahmen zu schaffen, in dem individuelle Entwicklung
möglich ist.

Auf Ihre Bewerbung freut sich:

Schulheim Michlenberg, Herr Daniel Aouami
Sägholzstrasse 80, CH-9038 Rehetobel
Tel. 071 877 31 45

michlenberg@f reesurf, ch

www.michlenberg.ch

Ekkharthof
Sonderschulheim
Kinderwohnheim
CH-8574 Lengwil
Wir ermöglichen geistig behinderten Kindern und Jugendlichen

auf unseren Kinderwohngruppen ein vorübergehendes
Zuhause.

Zur Vervollständigung unserer Betreuerteams suchen wir ab
1. Juni 2004 oder nach Vereinbarung einen ausgebildeten

Gruppenleiter 80% bis 100%

Mit sozialpädagogischer Ausbildung, Erfahrung im
Wohngruppenbereich (auch mit Kindern und Jugendlichen)
und in der Teamführung.
Wir bieten: herausfordernde Arbeit mit seelenpflege¬

bedürftigen Kindern und Jugendlichen
Grossen Gestaltungsraum
Weiterbildungsmöglichkeiten intern sowie
extern
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach
kantonalen Richtlinien
Strukturierte Tagesarbeitszeiten

Wir wünschen: Berufserfahrung
Bereitschaft zur Teamarbeit
Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung
Aufgeschlossenheit gegenüber
Anthroposophie

Informationen gibt Ihnen gerne Herr Martin Schmid,
Gruppe Christophorus: Telefon 071 686 65 27.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Bereichsleitung, Kinderwohnheim. CH-8574 Lengwil.
Weitere Auskünfte erhalten Sie auch
unter gleicher Adresse oder:
Telefon 071 686 65 44, E-Mail: markus.blatt@ekkharthof.ch

Früherziehung, Schule, Therapie,
Stiftung Anlehre, Beschäftigung und Wohnen
rütiMatth von entwicklungsbeeinträchtigen
sächseln geistig- oder mehrfachbehinderten

Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen

sind unsere Anliegen.

Zur Ergänzung eines Mitarbeiterteams
der Abteilung Wohnen für Erwachsene
suchen wir eine/n

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen
als Leiter/in einer gemischten Wohngruppe

für erwachsene Personen.

Pensum: 80-100%
Stellenantritt: I.Juni 2004 oder

nach Vereinbarung

Für diese Arbeitsstelle ist eine
sozialpädagogische Ausbildung oder eine
gleichwertige pädagogische oder
pflegerische Ausbildung Voraussetzung.

Wichtig ist uns Persönlichkeiten
als Kolleginnen / Kollegen zu gewinnen,

die mit Freude, Fachkompetenz,
Berufserfahrung, Führungserfahrung
und Bereitschaft zu guter Zusammenarbeit

mit uns ins Gespräch kommen.

Wir bieten Ihnen eine selbstständige,
vielseitige Tätigkeit, fachliche
Unterstützung, Teamsupervision, umfassende
Infrastruktur, zeitgemässe
Anstellungsbedingungen und... eine herrliche
Landschaft.

Interessiert?

Ansprechperson für weitere Auskünfte
ist Herr Urs Antener, Abteilungsleiter
Wohnheim für Erwachsene.

Stiftung Rütimattli
Personaldienst
Postfach 62
6072 Sachsein
Tel. 041 666 52 52

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Wir vermitteln

dipl. Pflegefachfrauen
dipl. Pflegefachmänner
Unsere Kandidatinnen und Kandidaten
kommen aus Mittel- und Osteuropa.
Sie besitzen Berufserfahrung und gute
Kenntnisse der deutschen Sprache.
Die Diplome sind durch das SRK verifiziert.
Das Stagiaireaustausch-Programm
ist auf 18 Monate beschränkt.

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

CURAVIVA
Yvonne Achermann und Astrid Angst
Personalvermittlung
Telefon 01 385 91 73
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