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WOHIN MAN GEHT...

Tagungen, Kongresse

Veranstaltungen, Kurse Weiterbildung

ziirich freiwillig

Tagung: Wie gewinnen wir neue Freiwillige? Erfolgsfaktoren
der Freiwilligenarbeit
25. September 2002, Zentrum Karl der Grosse, Zrich

Information: Len Michel, Kontaktstelle fiir Freiwilligenmitarbeit,
Badenerstrasse 65, 8039 Zrich. Telefon 01 246 60 32

SAMW

Symposium: Alter und Gehirn — Alzheimer und Hirnschlag:
Wissenswertes flr die Praxis

26. September 2002, Uni Fribourg

Information: Schweizerische Akademie der Medizinischen Wissenschaften
(SAMW), Petersplatz 13, 4051 Basel. Telefon 061 269 90 30

vitamin B

Tagung: Wer tragt das soziale Netz von morgen? Neue Herausforderungen
fur Staat und Private
28. September 2002, Gottlieb Duttweiler Institut, Rischlikon

Information: vitamin B, Universitatsstrasse 69, 8006 Ztrich. info@vitaminB.ch

paz

Tagung: Hausliche Gewalt: Gewaltdynamik —
betroffener Frauen

3. und 4. Oktober 2002, Zrich

Information: Paulus-Akademie, Carl Spitteler-Strasse 38, Postfach 361,
8053 Zurich. Telefon 01 381 34 00

Interventionen — Begleitung

BEO

Fachtagung: Riickblick in die Zukunft: Nicht ambulante Abklarungen —
Widerspriiche und Trends

25. Oktober 2002, Bolligen

Information: Kantonale Beobachtungsstation Bolligen,
Hihnerbhlstrasse 206, 3065 Bolligen. Telefon 031 924 36 36

SGSP / UPD Bern

Tagung: Die Schweizer Psychiatrieversorgung im internationalen Vergleich
7. und 8. November 2002, Bern

Information: Frau F. Perret, Universitdre Psychiatrische Dienste Bern,
Bolligenstrasse 111, 3000 Bern 60. Telefon 031 930 99 15

VeSAD
9. Symposium: Soziale Arbeit und Integration
8. November 2002, Hotel Kreuz, Bern

Information: Verein zur Férderung der Sozialen Arbeit als akademische
Disziplin, Postfach, 3000 Bern 7. Telefon 031 382 33 38

SVHBL
Forum: Drehscheibe Zukunft
14. November 2002, Winterthur

Information: Sekretariat SVHBL, Gerda Marti, Tribschenstrasse 7,
Postfach 3045, 6002 Luzern. Telefon 041 368 58 01

Stiftung Kinderdorf Pestalozzi
Fachtagung: Kinder und Jugendliche in der Migration —
Chance oder Gefahr?

15. November 2002, Trogen

Information: Stiftung Kinderdorf Pestalozzi, Franziska Scharli, 9043 Trogen.
Telefon 071 343 73 31

Alterswohnheim in Albisrieden

Jubildumstagung: So lange als moglich zuhause — und dann?

15. November 2002, Pfarramt Liebfrauen, Zirich

Information: Alterswohnheim in Albisrieden, Ginsterstrasse 43, 8047 Zrich.
Telefon 01 400 19 45

Tertianum ZfP

Internationales Seminar: Praktische Gerontologie

24. September 2002, Zollikerberg

Information: Tertianum ZfP, Kronenhof, 8267 Berlingen.
Telefon 052 762 57 57

ZEE

Kurs: Beziehungsrisse in der Arbeit rechtzeitig erkennen

27. September 2002, Winterthur

Information: Zentrum flr entwicklungstherapeutische Fortbildung, Daniel
Jucker-Keller, Zielstrasse 72, 8400 Winterthur. Telefon 052 212 19 00

boldern!

Einflhrungskurs in eine ganzheitliche Atem-, Stimm- und Sprechschulung:
Mein Kérper — Mein Instrument

5. und 6. Oktober 2002, Mannedorf

Information: Evangelisches Tagungs- und Studienzentrum Boldern,
Postfach, 8708 Mannedorf. Telefon 01 921 71 11

VvVl

Fachkurs Fiihrung: Kritikgesprache wirksam und gekonnt fiihren
8. Oktober 2002, APH Theresienstiftung, Hagendorf
Information: vci Weiterbildung Bereich Wirtschaft, Abendweg 1,
Postfach, 6000 Luzern 6. Telefon 041 419 01 67

SIv

Fortsetzungsseminar: Lebensunternehmerln unterwegs

14. bis 18. Oktober 2002, Kappel am Albis

Information: Schweizerischer Invaliden-Verband, Froburgstrasse 4,
Postfach, 4601 Olten. Telefon 062 206 88 88

IKM

Kurs: Wenns brennt ...! Krisenkonzept flr Schulen

26. Oktober 2002, Zirich

Information: IKM Guggenbuhl AG, Untere Zaune 1, 8001 Zrich.
Telefon 01 261 17 1

FHS-BB

Fachkurs: Auf dem Weg zur «familienfreundlichen» Organisation
29. Oktober 2002, Basel

Information: HFS-BB, Fachhochschule fiir Soziale Arbeit beider Basel,
Thiersteinerallee 57, 4053 Basel. Telefon 061 337 27 24

Schweizerische Fachstelle

fiir behindertengerechtes Bauen

Einflhrungskurs: Hindernisfreies Bauen

29. Oktober und 7. November 2002, Altersheim Limmat, Zrich
Information: Schweizerische Fachstelle flir behindertengerechtes Bauen,
Neugasse 136, 8005 Zrich. Telefon 01 444 14 24

1ZS0000000

Vortrag: Rheuma — nicht nur Schicksal: Wie ich mir den Alltag erleichtern
kann!

30. Oktober 2002, Ztrich

Information: Informationszentrum Soziale Dienste, Frauminsterstrasse 21,
8001 Zrich. Telefon 01 246 66 06

\"d]

Kurs: Das Mérchen in der Betreuung betagter Menschen

13. November 2002

Information: vci Weiterbildung Bereich Alter, Abendweg 1, Postfach,
6000 Luzern 6. Telefon 041 419 01 66

Lifetrain-Seminare

Wochenende zweite Oktober-Halfte 2002
Thema: Was will ich wirklich?
Der «stille Beobachter» in mir weiss es!

Details unter www.lifetrain.ch

Anmerkung der Redaktion:
Uber den Veranstaltungskalender wird keine Korrespondenz gefihrt.
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WPI-Kaderausbildung

e Neue Losungsansitze
e Kreative Methoden
* Prozesshaftes Lernen

B WPI-Managemententwicklung im Gesundheitswesen: M I 02/03
fiir Vorgesetzte in unteren Fiihrungsfunktionen
Beginn: Januar, Mirz, Mai, September 2002/2003

B Berufspidagogik Stufe 2 im Gesundheitswesen: BP 03/04
Kaderausbildung fiir Berufsschullehrerlnnen
Beginn: Oktober 2002

B Berufspiadagogik Stufe 1 im Gesundheitswesen: U/PA 03
Kaderausbildung fiir Unterrichtsassistentlnnen und Pflegende mit Ausbildungsfunktion
SVEB-Modulausweise
SVEB-Zertifikat 1
Teilabschliisse fiir den eidg. Fachausweis Ausbilder/-in
(Provisorische Anerkennung) Beginn: Februar 2003

B Weiterbildung zur Transaktionsanalytikerin/

zum Transaktionsanalytiker: TA in Luzern 03-06
Beginn: Januar 2003

B Ausbildung in Supervision und Organisationsentwicklung

BSO und EAS: S/OE 03-06
Beginn: Oktober 2003

B Einzelkurse:
 Personlichkeitsentfaltung - TA 101 Grundlagenseminar (3 Tage)
* «Es war einmal...» Skriptarbeit mit Mirchen (3 Tage)
* Der Stellenwert des Qualititsmanagement (3 Tage)
* Projektmanagement (3 Tage)

Gerne senden wir Thnen ausfiihrliche Unterlagen und danken Ihnen fiir Ihr

Interesse! Institutsleiterin: Margot Ruprecht Hagmann, Berufsschullehre-
rin, Lehrende Transaktionsanalytikerin u.S.,PTSTA-E, Supervisorin BSO

°
wpi
Wirtschaftspidagogisches Institut
WPI AG, CH-6443 Morschach,
Telefon 041-820 46 60, Fax 041-820 54 04
E-mail: info@wpi.ch

Erleichtert...
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...die Arbeit. Kardex-, Planungs-
und Prasentationssysteme,
erhaltlich bei

8184 Bachenbiilach

T 0800111108

F 01 864 40 99
www.wagner-visuell.ch
info@wagner-visuell.ch

WAGNER VISUELL

ABACUS -
die ideale Software fiir Heime

Mit der betriebswirtschaftlichen Software von Abacus kon-
nen Sie lhre Heim-Administration effizient und erfolgreich
bewdltigen.

Folgende Module sind erhéltlich:

e Adressverwaltung
e Fakturierung
flexible Gestaltung der Rechnungsformulare
e Debitoren
e Kreditoren
e Finanzbuchhaltung mit Kostenrechnung
e Lohnbuchhaltung
mit Standard-Lohnartenstamm fur Heime
e Abaview
Listengenerator fur spezielle Auswertungen

Abacus ist Schweizer Marktleader betriebswirtschaftlicher
Software fur KMU: hoher Benutzerkomfort, Branchenunab-
hangig, kontinuierliche Weiterentwicklung, tber 40000 In-
stallationen, Spezialrabatt fiir soziale Institutionen

Verlangen Sie Unterlagen bei:
Speedy Treuhand & Support GmbH
Haldenstrasse 25, 4950 Huttwil
Tel. 062 962 31 36
www.speedy-sts.ch
admin@speedy-sts.ch

HEIM + PFLEGE

jiY] 0941-8172] Herausgeber

Chef-Redaktion (V.i.S.d.P.)

Angela Miiller

Chefredaktion "Heim + Pflege"

Oberer LiRbach 7, 82335 Berg-Hohenrain/Starnberger
See

HEIM + PFLEGE
“Events gestalten

Heim+Pflege ist das Monatsmagazin fiir das
Management in Pflegeeinrichtungen. Die seit
mehr als 25 Jahren am Markt etablierte Fach-
zeitschrift halt fundiert, zuverldssig und stets
aktuell die Informationen bereit, die der moderne
Heim-Manager im tdglichen Geschaft braucht.
Uber aktuelle Ereignisse wird zeitnah berichtet
und fiir den Leser praxisnah und verstandlich

Redaktionsbeirat
Dieter Bien, Rodenbach  aufbereitet. Abonnenten erhalten zusatzlich

Fritz Halmburger, Specials, in denen Themen wie "Altenheim-
Eggolsheim

: Visionen - Konzepte fiir die Zukunft" oder "EDV
Ingrid Hastedt, Stuttgart | Rt e
92%2, \]uiker' smgift im Altenheim" ausfiihrlich beleuchtet werden.

Katharina Oleksiw, 3 ;
Rastede [wvvw.helmundpflege.mfo ]
Marle Poser, Miinster

Wilfried Schliiter, Rastede  Interessenten

Elisabeth Schrank Ulm  Management in Alten- und Pflegeheimen

Bezugshinweise 2003 (34. Jahrgang)
Pro Jahr: 1 Band mit 12 Heften
Abo-Bestellungen, Anfragen und Wiinsche nach I Preis: pro Jahrgang EUR 54,00*
kostenlosen Probeheften richten Sie bitte an die Studenten EUR 27,00*

iofe Fisch . Bilte entsprechgnden Nachweis beifiigen.
Auslieferung des Urban & Fischer Verlages: Einzelheftpreis EUR 5,00°

URBAN & FISCHER

Alle Preise zzgl. Versandkosten.
Abo-Service und Vertrieb I -u;vg'fel;is:dfil: en?;sf:rr:le:: Srr:zise.
Lobdergraben 14a, D-07743 Jena I Preisdnderungen vorbehalten. &
o Fax: 03641/62 64 43 I Band 33 (2002) ebenfalls erhaltlich %

e Tel.: 03641/62 64 44

o E-mail: k.ernst@urbanfischer.de | URBAN & FISCHER

e |




Jeder dritte ABC-Schiitze
hat schon gesund-
heitliche Storungen

Um die Gesundheit unserer
Kinder mussen wir uns ernste
Sorgen machen. Warum? Weil
im Alter von etwa 6 Jahren je-
des dritte Kind bereits gesund-
heitsanfallig ist.

Das haben jungste Reihen-
untersuchungen vor der Ein-
schulung ergeben: Ein Drittel
der ABC-Schitzen leiden un-
ter
e Muskel- und Haltungs-

schwachen,

e Wahrnehmungs- und

Koordinationsstérungen,

o Ubergewicht oder emotio-
nal-sozialen Stérungen.

Der Grund ist oft ganz simpel:

Bewegungsmangel — friher
ein  unbekanntes Problem,
heute eine Zeitkrankheit.

Noch vor 30 Jahren waren Be-
wegung, Herumtollen im Frei-
en oder das Austesten der ei-
genen korperlichen Fahigkei-
ten eine Selbstverstandlichkeit
fur Kinder. Heute beeintrach-
tigt die Erwachsenenwelt die
Entwicklung unserer Kinder:

e Sie finden immer weniger
Spiel- und Bewegungsrau-
me, in denen sie ihre Be-
durfnisse spontan und ge-
fahrlos ausleben durfen.

e Sie werden im Zuge organi-
sierter Events durch ange-
leitete Aktivitaten von den
Erwachsenen verplant.

* Sie hocken — nahezu bewe-
gungslos — vor Playstations,
Computern oder Fernseh-
geraten.

* Sie spielen in zunehmen-
dem Masse allein, ohne
Partner.

e Sie werden durch Uber-
behttung durch Erwachse-
ne in ihrem spontanen
Spiel- und Bewegungstrieb
eingeschrankt.

«All dies geschieht in einem
Lebensabschnitt, der fir geis-
tige Reife und das korperliche
Wachstum von Muskeln, Ske-

B Fachzeitschrift Heim  9/2002

WELTGESUNDHEITSTAG

Ein Beitrag zum Motto des Weltgesundheitstages «Gesund leben, in Bewegung bleiben»

UNSERE KINDER LEIDEN
UNTER BEWEGUNGSMANGEL

lett und Nerven von pragen-
der Bedeutung ist», erklart Dr.
Dieter  Breithecker,  Sport-
padagoge und Leiter der Bun-
desarbeitsgemeinschaft  fur
Haltungs- und Bewegungsfor-
derung e.V. in Wiesbaden.
«Motorische Entwicklung» —
so Breithecker — «vollzieht sich
nicht, wie vor 50 Jahren inner-
halb der Strassen-Spiel-Kultur.
Kinder sind immer Kinder ihrer
Zeit. Heute sind sie die Com-
puter-Kids, die morgen am
Computer in der Schule sitzen
und Ubermorgen an der
Workstation des Arbeitsplat-
zes.»

Die Férderung der Gesund-
heit und die Forderung der
Entwicklung im Ganzen mus-
sen bereits im Vorschulalter
durch gezielte Massnahmen
unterstitzt werden, nicht zu-
letzt auch zur Vermeidung
spaterer Haltungs- und Ge-
lenkschaden und zur Verbes-
serung des allgemeinen Wohl-
befindens.

Gesund leben, in Bewe-
gung bleiben — so lautet das
Motto des diesjdhrigen Welt-
gesundheitstages. Es ist fur
die kommenden Monate welt-
weit das Leitmotiv gesund-

heitspolitischer Informationen
und Aktivitdten.

Durch falsche und man-
gelnde Bewegung entstehen
alarmierende Zahlen: 80 Pro-
zent der Bevolkerung in den

westlichen Industrienationen
klagen im Laufe ihres Le-
bens Uber Rickenschmerzen.
Schatzungen zufolge sterben
laut Kofi Anan, dem General-
sekretar der Vereinten Natio-
nen, weltweit jahrlich rund
zwei  Millionen  Menschen,
weil sie ihrem Korper Zeit ihres
Lebens keine ausreichende
Bewegung gegonnt haben.
Was wir falsch machen,
und wie wir es richtig machen
konnen, dartber gibt die Ak-
tion Gesunder Ricken e.V.
(Postfach 103, 27443 Selsin-
gen, Tel. 0700/247 11111) de-
tailliert Auskunft — auch im In-
ternet unter www.agr-ev.de.
Die AGR versendet auf Anfra-
ge zum Preis von Euro 7,50
ein Infopaket, bestehend aus
der Broschiire «Ruckenge-
rechte Verhaltnispravention /
Einkaufsleitfaden fur rtcken-
gerechte Produkte» sowie der
Zeitschrift «Rlcken Signale».
Besonders erfreulich ist in
diesem Zusammenhang, dass

in  zunehmendem  Masse
rickenfreundliche und hal-
tungsgerechte Alltagsproduk-
te auf den Markt kommen —
von ergonomisch richtigen
Schreibtischen und Stehpulten
Uber Burostthle und Sitzmo-
bel bis hin zu Pkw- und Lkw-
Sitzen sowie Bettsysteme,
Gartengerdte, Schuhe, Fahr-
rader und PC-Eingabegerdte.
Sofern diese Produkte gepriift
und von einer unabhdngigen
Kommission mit ausgewiese-
nen medizinischen Experten
als  rickenfreundlich  einge-
stuft wurden, tragen sie das
AGR-GUtesiegel. Die Anforde-
rungen an rickengerechte
Produkte, Adresse fur eine
qualifizierte Beratung usw.
sind ebenfalls im oben ge-
nannten Infopaket zu finden.

Kontakt:

Aktion Gesunder Rlicken e.V.
Postfach 103

D-27443 Selsingen

Telefon: ++49 (0)700/247 11111
(Euro 0,12/Min.)

Fax: ++49 (0)/247 22 222

(Euro 0,12/Min.)

E-Mail: info@agr-ev.de

Internet: www.agr-ev.de

Ansprechpartner: Detlef Detjen



PROJEKT «GUTESIEGEL»

SCHULSOFT.CH LANCIERT QUALITATSLABEL

FUR LERNSOFTWARE

Der Markt der Lernsoftware- und Etutainmentprogram-

me ist mittlerweile selbst fiir Fachleute kaum noch zu iliberschauen. Deshalb brauchen

neben den Lehrkraften vor allem auch Eitern eine fachkompetente Orientierungshilfe.

schulsoft.ch lanciert daher mit der LerNetz GmbH und weiteren unabhangigen Fachleu-

ten das erste nationale Giitesiegel fiir Lernsoftware.

An Schulerinnen und Schuler
aller Stufen werden durch den
Ubergang in die Informations-
gesellschaft veranderte Fahig-
keits- und Kompetenzanfor-
derungen gestellt. Der Erwerb
von Orientierungswissen und
von Strategien zum Wissens-
erwerb erhalt gegentiber dem
reinen  Faktenwissen  eine
hohere Bedeutung. Die tradi-
tionellen  Lehrmittel  Schul-
buch, Arbeitsblatt, Dia und
Film werden durch CD-ROM
und Internet erganzt. Die neu-
en Technologien ermoglichen
nicht nur ein individualisieren-
des, sondern mit entsprechen-
den Programmen, auch ein
selbstgesteuertes und innova-
tives Lernen.

Von den Lehrkraften aller Stu-
fen wird erwartet, dass sie die-
se  Mdoglichkeiten  nutzen,
ihren  Schilerinnen  und
Schulern die nétige informa-
tionstechnische Bildung ver-
mitteln und den Computer als
Arbeits- und Lernhilfe einset-
zen. Auch im privaten Bereich
hat die Zahl der Heimcompu-
ter die Millionengrenze langst
Uberschritten. Die Nutzung

der Gerédte erfolgt aber auch
hier im Lernbereich oft eher

zufallig und beschréankt sich
auf wenige Funktionen.

Die Beurteilung von Lern-
software und der maoglichst
objektive  Vergleich  unter-
schiedlicher Produkte wurde
bereits verschiedentlich ver-
sucht. Bisher fehlt jedoch ein
von Herstellern unabhéngiges,
an klaren didaktischen Kriteri-
en orientiertes nationales Qua-
litatslabel fur Lernsoftware.

Schulsoft.ch (Das Schwei-
zerische  SchulsoftwareZen-
trum) startet nun in Zusam-
menarbeit mit der LerNetz
GmbH (Netzwerk fir Neue
Lerntechnologien) und weite-
ren unabhangigen Fachleuten
das «Projekt Gutesiegel». Es
wurde an der diesjahrigen Bil-
dungsmesse  «Worlddidac»
(23.-26. April 2002) erstmals
offentlich vorgestellt. Die Zu-
sammenarbeit mit interessier-
ten Institutionen aus den Be-
reichen Konsumentenschutz,
Fachmedien und Wissenschaft
wird in den nachsten Mona-
ten ausgebaut.

Das neue Gutesiegel beur-
teilt in erster Linie ausgewahl-
te Lernsoftware nach einheitli-
chen Kriterien und auf diffe-
renzierte, nachvollziehbare

Weise. Produkte, welche her-
ausstechen, werden entspre-
chend zertifiziert:

Inhalt:

Beurteilung der Sachinhalte,
aber auch der Bezlige zu Lehr-
plan und Lehrmitteln.
Didaktik:

Beurteilung nach didaktischen
Anforderungen (z.B. Antwort-
alternativen, Lernzielkontrol-
len, individuelle Gestaltung
von Lernumfang, -weg und
-tempo).

Gestaltung:

Beurteilung der Prasentations-
formen und zweckméssiger
Einsatz der verwendeten mul-
timedialen Elemente.

Technik:
Beurteilung der Programmsta-
bilitdét und der Benutzer-

freundlichkeit.

Die Auswertung erfolgt mittels
einer Datenbank, welcher ein
differenziertes  Beurteilungs-
und Berechnungssystem  zu-
grunde liegt. Darin werden die
einzelnen Fragen unterschied-
lich gewichtet. Die Ergebnisse
zeigen vergleichbare Werte in
den 4 Softwarekategorien
«Uben und trainieren», «infor-
mieren und entdecken», «ge-
stalten  und  produziereny,
«spielen und lernen».

Die Ergebnisse der Beurtei-
lungen bilden die Basis fur die
Zertifizierung der Produkte.
Diese werden im kostenlosen
Schulsoft-Katalog oder unter
www.schulsoft.ch  publiziert
und sollen sowohl Lehrkraften
als auch Eltern als objektive
Orientierungs- und Einkaufs-
hilfe dienen. |

die Sie bestellen kénnen ber

SCHWERSTBEHINDERTEN-PARCOURS

Der Parcours von SVCG und PLUSPORT/Behindertensport
Schweiz umfasst drei Spiele fur den Aussen- sowie zwolf
Spiele fur den Innengebrauch. In diesem Jahr werden zwei
weitere Spiele hinzu kommen. Die grossen Spieltische sind
sehr stabil und mit dem Rollstuhl unterfahrbar. Sie sind so
konstruiert, dass auch Menschen mit wenig Muskelkraft
und/oder eingeschrankten Bewegungsmaglichkeiten ihre
Geschicklichkeit zeigen kénnen.

Alles Néhere steht in der Dokumentation des Parcours,
Tel. 032 622 22 21, Fax 032 623 72 76, E-Mail info@svcg.ch.

Bitte reservieren Sie die Spiele méglichst frihzeitig
(im Sommer grosse Nachfrage).

Pass(t)genau.

SaniRent AG e Textile Vollversorgungssysteme
GritlistraBe 1 © 9016 St. Gallen
Tel.: (071) 2825353 o Fax: (071) 2825343

Genau zu wissen was bendtigt wird, ist Voraussetzung fir eine qualifizierte,
bedarfsgerechte und vor allem wirtschaftliche Textilversorgung. RENTEX® sammelt
daher alle fir Ihre textile Versorgung relevanten Informationen und setzt sie logisch zu
einem kompletten Bild zusammen. Dabei werden auch die feinsten Strukturen in lhrem
Haus bericksichtigt. So schafft RENTEX® — durch aufmerksame Analyse und Beratung
- die Voraussetzung fir eine optimale Textilversorgung.

RENTEX®: damit Sie im Bilde sind.

renyex
Vors’W
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KRANKENVERSICHERUNG / INSOS

Stellungnahme von santésuisse

BUNDESRAT SCHIEBT PROBLEME
AUF DIE LANGE BANK

Die Vorschlage des Bundesrates zur Krankenversicherung

sind wenig geeignet, um die Kostenprobleme in der Grundversicherung zu lésen.

santésuisse ist darlber ent-
tduscht, dass der Bundesrat
dringende Massnahmen zur
Kostendampfung auf die lan-
ge Bank schiebt. Dafur zieht
er Massnahmen vor, die das
Kostenproblem nicht grund-
satzlich angehen und zu wei-
teren Verzogerungen bei der
2. KVG-Revision fuhren kénn-
ten. Insbesondere bedauert
santésuisse, dass der Bundes-
rat die Aufhebung des Ver-
tragszwangs aus der laufen-
den Revisionsvorlage streichen
will; dies gegen den klaren

Willen des Sténderates. Dabei
droht schon jetzt eine weitere
massive Zunahme der Arzte-
zahl aufgrund des Inkrafttre-
tens der bilateralen Vertrage.

Auf der anderen Seite ge-
fahrdet er die laufende KVG-
Revision mit seinem Vorschlag
zum Hochkostenpool, da die-
se Frage in Zusammenhang
mit dem Risikoausgleich steht.
Diese umstrittene Frage wollte
der Standerat einer grundsatz-
lichen Analyse unterziehen
und in einer spateren Revision
regeln.

Im Weiteren vermissen die
Krankenversicherer in  den
Vorschldgen des Bundesrates
Massnahmen gegen die starke
Kostenzunahme bei den Me-
dikamenten. Gleichzeitig gibt
es durchaus auch Vorschlage,
welche santésuisse  unter-
stUtzt; namentlich die Aufwer-
tung der Vertrauensarzte (ob-
ligatorische  Zweitmeinung)
und die Einflhrung einer Pa-
tientenkarte. Wichtig ist fur
santésuisse auch die Absicht,
die Kompetenzaufteilung zwi-
schen Bund und Kantonen zu

Uberprtfen im Sinne einer
besseren Koordination im Ge-
sundheitswesen. Prifenswert
ist auch eine Kostenbeteili-
gung, die nach medizinischer
Leistung differenziert wird.

santésuisse halt den Entwurf
des Standerates zur KVG-Revi-
sion nach wie vor fir eine gute
Grundlage und unterstitzt das
Paket bestehend aus der Re-
form der Spitalfinanzierung,
der Aufhebung des Vertrags-
zwangs und der Einfihrung ei-
nes Sozialziels bei der Pramien-
verbilligung. Wichtig ist, dass
nun das Parlament die Be-
handlung der KVG-Revision
nicht weiter verzogert und
dass das Revisionspaket nicht
zerlegt und etappiert behan-
delt wird. Andernfalls musste
santésuisse ihre Haltung zur
Revision grundsatzlich Uber-
denken.

|

DER SOZIALBEREICH SOLL AUS DER
AUFGABENVERTEILUNG IM NEUEN
FINANZAUSGLEICH ENTFERNT WERDEN

Anlasslich der Delegierten-
versammlung vom 20. Juni
2002 auf dem Gurten ha-
ben die Delegierten von IN-
SOS folgende Resolution
verabschiedet.
Resolutionstext:

INSOS fordert, den So-
zialbereich aus der Aufga-
benverteilung im neuen Fi-
nanzausgleich zu entfernen
und setzt sich vehement
auf kommunaler, kantona-
ler und eidgendssischer
Ebene dafiir ein, dass die
Auswirkungen der NFA im
Sozialbereich klar und um-
fassend kommuniziert und
wahrgenommen werden.

Die Delegierten von IN-
SOS geben dem Verband
und seinen Mitgliedern
den Auftrag, sich fir eine
Ausklammerung des Sozi-
albereichs aus der NFA ein-
zusetzen.

Begriindung:

Die  Aufgabenneuverteilung
und vor allem die Verteilung
der Finanzen betrifft INSOS-
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Mitglieder ganz besonders.

Dies darum, weil 1,3 Milliar-

den Franken nicht mehr

zweckgebunden flr soziale

Aufgaben an die Kantone

weitergegeben werden. Die

Kantone konnen diese Gelder

nach ihrem Gutdtnken ver-

wenden. Nur noch durch

«Leitplanken des Bundes» soll

die nationale soziale Sicher-

heit gewahrleistet bleiben. Die
bisherige  gesamtschweize-
risch koordinierte Behinder-
tenpolitik wird teilweise in die
finanzielle Verantwortung der

Kantone Ubergeben.

Die Folgen der Neuvertei-
lung von Aufgaben und Fi-
nanzen sind:

— Der gesamte Bereich der
stationdren Begleitung und
Betreuung behinderter
Menschen soll an die Kan-
tone abgetreten werden.

— Bundessubventionen  fir
die Aus- und Weiterbil-
dung von Fach- und Lehr-
personal im Behinderten-
bereich werden ersatzlos
gestrichen.

— Fir die Erganzungsleistun-
gen werden die Kompeten-
zen der Kantone ausgewei-
tet.

— In jedem Kanton muss eine
neue Verwaltungsstruktur
aufgebaut werden. Die
Fachkompetenz und das
Wissen an den zentralen
Stellen des Bundes kénnen
dabei verloren gehen.

Dies fuhrt zu:

— 26 verschiedenen kanto-
nalen Behindertengeset-
zen, welche eine Gleich-
stellung von Menschen mit
einer Behinderung ausserst
schwierig gestalten lasst.

- einem Abbau der Qua-
litat. Eine gesamtschwei-
zerisch dhnliche Qualitat in
der Betreuung von Men-
schen mit einer Behinde-
rung kann nicht mehr ga-
rantiert werden.

— Unbersichtlichkeit und
zunehmender Biirokra-
tie. Anstelle einer einiger-
massen koordinierten na-
tionalen Behindertenpolitik

entsteht ein Flickenteppich
von 26 kantonalen Kon-
zepten.

— einer Zunahme der Ein-
schrankung der freien
Wahl des Wohn- und Ar-
beitsortes flr Menschen
mit einer Behinderung.

— einer Aufblédhung der
kantonalen Verwaltun-
gen.

Aus diesen Grinden be-
kampft INSOS die Aufgaben-
teilung im Sozialbereich, wie
sie in der NFA-Vorlage vorge-
schlagen wird. Wir halten sie
flr unsozial, weil sie die bishe-
rige vom Bund koordinierte
Behindertenpolitik gefahrdet.
Es gibt kein einziges tberzeu-
gendes Argument dafir, dass
der gesamte Bereich der sta-
tiondren Begleitung und Be-
treuung behinderter Men-
schen an die Kantone abge-
treten wird. Weder fur die Ein-
richtungen noch fir deren
Kundinnen und Kunden ist ein
Verbesserung des Angebots
zu erwarten. |



EDI-MITTEILUNG

Bundesrat beschliesst Reformen
der Krankenversicherung im Rahmen

der laufenden 2. KVG-Teilrevision

Der Bundesrat hat eine Aussprache gefiihrt tiber Vorschlage des EDI fiir verschiedene mit-
telfristige Reformen der Krankenversicherung, deren Ausarbeitung er anlasslich seiner
Klausursitzung im Mai dieses Jahres in Auftrag gegeben hatte. Er hat beschlossen, zwei
Massnahmen in die laufende 2. KVG-Teilrevision einfliessen zu lassen: Die Einflihrung ei-
ner obligatorischen, standardisierten Versichertenkarte und ein System zur verstarkten
und gezielten Pramienentlastung der Haushalte mit Kindern. Ferner hat er sich vom EDI
tber die bereits umgesetzten kurzfristigen Reformschritte und die weiteren Arbeiten in
Folge der Zulassungsbeschrankung fiir selbstandige Leistungserbringer informieren las-
sen. Er hat das Projekt und die Projektorganisation des EDI zur Vorbereitung der 3. Teil-
revision genehmigt, wo es um eine vertiefte Priifung einer modifizierten Kostenbeteili-
gung, einer monistischen Spitalfinanzierung, der Verstarkung von Managed Care und der
Aufhebung des Kontrahierungszwanges geht.

An seiner Klausur vom 22.
Mai 2002 Uber die soziale
Krankenversicherung hat der
Bundesrat kurz-, mittel- und
langerfristige  Reformschritte
beschlossen. Im Rahmen einer
Aussprache hat das EDI nun
den Bundesrat tber den Stand
der bereits vollzogenen und
der vorbereiteten Massnah-
men informiert und verschie-
dene Vorschlage unterbreitet.

Kurzfristige
Reformschritte

Der Bundesrat hat von der
Umsetzung der kurzfristigen
Reformschritte durch das EDI
Kenntnis genommen. Per 1.
Juli 2002 wurden zur besseren
Steuerung der Leistungsmen-
gen und der Angemessenheit
zusatzliche medizinische Leis-
tungen bezeichnet, welche im
Rahmen der sozialen Kranken-
versicherung nur noch mit
vorgangiger Zustimmung des
Vertrauensarztes der Kranken-
kasse vergltet werden (z.B.
gewisse chirurgische Eingriffe
zur Behandlung der Epilepsie,
Protonen-Strahlentherapie).

Gleiches gilt per 1. Januar
2003 fur einzelne zur Behand-
lung notwendige Mittel und
Gegenstande (Insulinpumpen,
Langzeitsauerstofftherapie). Die
Uberpriifung, welche Leistun-
gen, Mittel und Gegenstande
kinftig sinnvollerweise der
vorgdngigen Zustimmung des
Vertrauensarztes  bedurfen,
wird fortgeftihrt. Zudem wur-
de das Projekt Angemessen-
heit initiiert, mit welchem ein
diagnosebezogenes  Instru-
mentarium flr praktizierende

Arztinnen geschaffen werden
soll, um effektiv notige, wirk-
same und geeignete Interven-
tionen im Sinne einer effizien-
ten  Behandlungssteuerung
(«Disease Management») nut-
zen zu koénnen.

Das EDI hat den Bundesrat
auch Uber die weiteren Arbei-
ten in Folge der Zulassungs-
beschrankung fur selbstandi-
ge Leistungserbringer ins Bild
gesetzt. Die Kantone sind zur
Zeit daran, den am 4. Juli in
Kraft getretenen Zulassungs-
stopp umzusetzen. Das Bun-
desamt fur Sozialversiche-
rung (BSV) wird in den nach-
sten Wochen bei den Kanto-
nen erheben, wie sie diese
Massnahme umsetzen. Es hat
sich gezeigt, dass die von den
Kantonen beabsichtigte Ab-
gleichung der Richtzahlen im
Anhang  zur  Verordnung
mehr Zeit beansprucht als
vorgesehen. BSV und EDI
werden daher auf Wunsch
der Sanitatsdirektoren-Konfe-
renz eine allfallige Anderung
dieser Zahlen nicht sofort in
die Wege leiten, um den Kan-
tonen Zeit zu lassen, die not-
wendigen Grundlagen zu er-
arbeiten.

Mittelfristige
Reformschritte

Zu den vorgesehenen mittel-
fristigen Reformschritten hat
das EDI dem Bundesrat kon-
krete Vorschldge unterbreitet.
Der Bundesrat hat das EDI be-
auftragt, entsprechende Vorla-
gen Uber die Sozial- und Ge-
sundheitskommission des Na-
tionalrates noch in die laufen-

de 2. Teilrevision des KVG ein-
zubringen. Die Vorschlage be-
treffen die Einflhrung einer
Versichertenkarte und Mass-
nahmen zur gezielten Pra-
mienentlastung der Familien.

Einfiihrung einer
Versichertenkarte

Es wird vorgeschlagen, dem
Bundesrat im KVG die Kom-
petenz zur Einfihrung einer
Versichertenkarte zu geben.
Der Bundesrat soll dabei nur
den Rahmen und die Stan-
dards vorgeben, wahrend die
Umsetzung gemeinsame Auf-
gabe der Partner im Gesund-
heitswesen sein soll. In einer
ersten Etappe geht es um die
Einflhrung einer Versicherten-
karte zur Vereinfachung der
administrativen Beziehungen
zwischen Versicherten, Leis-
tungserbringern und Versiche-
rern. Dies verspricht eine ge-
wisse Rationalisierung der ad-
ministrativen  Ablaufe, eine
bessere Information der Versi-
cherten und andere Vereinfa-
chungen. Der Zeitplan sieht
vor, die Krankenversicherer
auf den 1. Januar 2004 zu ver-
pflichten, die standardisierte
Versichertenkarte abzugeben,
sodass die Karte ab 2005 oder
2006 umfassend eingesetzt
werden kann.

In einer zweiten Etappe
konnte dieses Kartensystem
zu einer echten Gesundheits-
karte hinflihren. Diese hatte
die Funktion eines elektroni-
schen Schlissels, der den Pa-
tientinnen und Patienten, den
Leistungserbringern und den
Versicherern den Zugang zu

bestimmten Gesundheits-
und Behandlungsdaten er-
moglicht. Dies durfte die Be-
handlungsqualitat ~ erhohen
und kénnte auch positive Ef-
fekte auf die Kosten haben,
u.a. weil Mehrfachuntersu-
chungen vermieden werden
konnten. Dabei wadre aller-
dings dem Schutz sensibler
personlicher Daten besondere
Aufmerksamkeit zu schen-
ken.

Entlastung von
Haushalten mit Kindern

Im Auftrag des Bundesrates
haben das BSV, die Eidg. Fi-
nanzverwaltung, die Eidg.
Steuerverwaltung und die
Konferenzen der kantonalen
Finanz- und Sanitatsdirekto-
ren in einer Arbeitsgruppe
Modelle zur gezielten Pra-
mienentlastung von Familien
mit Kindern erarbeitet. Dabei
galt es explizit, Modelle mit
«Giesskannencharakter» aus-
zuschliessen.

Der Bundesrat schldagt nun
vor, im Rahmen der 2. KVG-
Teilrevision die Pramienverbil-
ligung neu zu gestalten. Im
neuen System sehen die Kan-
tone fur Familien mit Kindern
und fur die tbrigen Versicher-
ten je mindestens vier Ein-
kommenskategorien vor. In
Abhangigkeit vom bundes-
steuerpflichtigen Reinein-
kommen — korrigiert um ei-
nen Vermogensfaktor von 10
Prozent des nach kantonalem
Recht steuerbaren Vermo-
gens — tragen die Versicher-
ten in der Regel einen Anteil
der  Krankenversicherungs-
pramien selber (Eigenanteil).
Die Kantone kénnen aber die
Krankenversicherungspramien
auch vollumfanglich verbilli-
gen.

Der maximale Eigenanteil
wird bei allen Anspruchsbe-
rechtigten nach dem bun-
dessteuerpflichtigen Reinein-
kommen abgestuft. Die Kan-
tone sehen fur Familien mit
Kindern tiefere Limiten fir
den Eigenanteil vor: Familien
mit Kindern im untersten
Einkommenssegment tragen
einen maximalen Eigenanteil
von 2 Prozent des bundes-
steuerpflichtigen  Reinein-
kommens, im obersten an-
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spruchsberechtigten Einkom-
menssegment von 10 Pro-
zent. Fur die Gbrigen An-
spruchsberechtigten  sehen
die Kantone maximale Eigen-
anteile von héchstens 4 Pro-
zent flr das unterste Einkom-
menssegment und von hoch-
stens 12 Prozent fur das
oberste Einkommenssegment
VOr.

Der Gesetzesvorschlag sieht
im Hinblick auf eine gesamt-
schweizerische  Vereinheitli-
chung des Pramienverbilli-
gungsanspruchs  neu eine
Bundeskompetenz zur Festle-
gung der fur den Anspruch

EDI/BSV-MITTEILUNG

massgebenden  kantonalen
Referenzpramie vor. Die Re-
form ist mit dem im Finanz-

ausgleich  vorgeschlagenen
kantonal unterschiedlichen
«Selbstbehalt»  kompatibel;

alle anspruchsberechtigten Fa-
milien mit Kindern werden bis
zu einer Einkommensgrenze
nach einheitlichen Grundsat-
zen entlastet; den unter-
schiedlichen kantonalen Pra-
mienniveaus wird Rechnung
getragen; die Ausgaben jener
Kantone werden entlastet, die
bisher stets die gesamte Pra-
mie verbilligt haben; der Voll-
zug der Pramienverbilligung

bleibt in der Zustandigkeit der
Kantone.

3. KVG-Teilrevision:
Vorbereitung
léngerfristiger
Reformschritte

Der Bundesrat hat das Projekt
zur vertieften Prifung der
langerfristigen Reformschritte
und die entsprechende Projekt-
organisation genehmigt: In
vier Teilprojekten sollen Mo-
delle und die fur die Umset-
zung notwendigen Grundla-
gen flr eine modifizierte Kos-

tenbeteiligung, flr eine moni-
stische Spitalfinanzierung, zur
Verbreitung von Managed
Care und zur Aufhebung des
Kontrahierungszwangs  ge-
praft und erarbeitet werden.
Die Teilprojektgruppen, in
welchen Vertreterlnnen der
betroffenen Fachverbande
und verschiedener Bundesam-
ter mitarbeiten, werden von
externen Fachexpertinnen des
schweizerischen Gesundheits-
wesens geleitet. Ein Schluss-

bericht soll dem Bundesrat
Mitte Juni 2003 vorgelegt
werden.

Krankenversicherung:

EU-/EFTA-Pramien

Am 1. Juni 2002 sind die bilateralen Abkommen mit der EU und der EFTA in Kraft getre-
ten, die sich auch auf die soziale Krankenversicherung auswirken. Die Krankenversiche-
rer haben beim Bundesamt fiir Sozialversicherung (BSV) die Krankenversicherungspra-
mien fir die EU- und EFTA-Versicherten eingegeben. Die vorgesehenen Pramien variieren
stark. Da noch keine Erfahrungszahlen vorliegen, gestaltet sich die erstmalige Berech-
nung der Pramien erwartungsgemass schwierig. Die Krankenversicherer, deren Pramien
innerhalb des vom BSV festgelegten Rahmens liegen, kdnnen sie bis Ende 2003 anwen-
den. In den Fallen, wo Pramien ausserhalb des Rahmens liegen, sind die Versicherer auf-
gefordert worden, auf Januar 2003 neue Pramien einzureichen. Vorderhand gelten aber
auch die vom BSV beanstandeten Pramien.

Am 1. Juni 2002 sind die bila-
teralen Abkommen mit der EU
und der EFTA in Kraft getre-
ten. Neu ist, dass Grenzgan-
gerinnen und Personen, die in
einem EU-/EFTA-Staat woh-
nen und eine schweizerische
Rente beziehen sowie ihre
nichterwerbstatigen Familien-
angehorigen in der Schweiz
krankenversicherungspflichtig
sind. Insgesamt fuhren 33
Schweizer Krankenversicherer
die Versicherung fir Personen
durch, die in einem EU-/EFTA-
Staat wohnen. Die Mehrheit
der Versicherer ist aufgrund
ihres Bestandes von mehr als
100000 \Versicherten dazu
verpflichtet. Eine Minderheit
von \Versicherern bietet die
Versicherung in der EU bzw.
EFTA freiwillig an. Sie haben
flr jeden Staat eine eigene
Pramie zu berechnen, die auf

den jeweiligen Kosten basiert.
Wenn diese Versicherten in
bescheidenen wirtschaftlichen
Verhaltnissen leben, gewdhrt
ihnen die Schweiz Pramienver-
billigungen.

Das BSV hat die von den
Krankenversicherern eingege-
benen EU-/EFTA-Pramien
Uberprift. Sie weichen stark
voneinander ab. Die erstmali-
ge Berechnung dieser Pramien
ist schwierig, da von den neu-
en Versichertenbestanden kei-
ne Erfahrungszahlen, insbe-
sondere in Bezug auf die zu
erwartenden Kosten, vorlie-
gen. Wichtiger Anhaltspunkt
sind jedoch die von der zu-
standigen  Verwaltungskom-
mission der EU jahrlich festge-
legten  Pauschalkosten pro
Mitgliedstaat und Versicher-
ten, die den Krankenversiche-
rern periodisch in Rechnung

gestellt werden. Weiter sind
bei der Pramienfestigung zu
berlcksichtigen: Bildung von
Ruckstellungen und Reserven,
Abgaben fir den Risikoaus-
gleich fir Grenzgangerlnnen
sowie ihre nicht erwerbstati-
gen Familienangehorigen und
Beitrdge an die Verwaltungs-
kosten. Gestltzt auf diese
Faktoren hat das BSV einen
Rahmen festgelegt, innerhalb
dessen sich die EU-/EFTA-Pra-
mien bewegen sollten.
Gestltzt auf eine Uber-
gangsbestimmung durfen die
Versicherer die Pramien bis
Ende des ersten Kalenderjah-
res nach dem Inkrafttreten der
Abkommen anwenden (also
bis Ende 2003), auch wenn
der Entscheid des BSV Uber
die Genehmigung noch aus-
steht. Da keine Erfahrungs-
zahlen verfiigbar sind, hat das

BSV vorerst auf eine formelle
Genehmigung der Pramien
verzichtet. Krankenversiche-
rer, die dem BSV Pramien ein-
gereicht haben, die innerhalb
des Rahmens liegen, kénnen
ihre Pramien bis Ende 2003
anwenden. Mit den anderen
Krankenversicherern, bei wel-
chen die Pramien flr gewisse
Staaten ausserhalb des Rah-
mens liegen, hat das BSV in-
tensive Verhandlungen ge-
fuhrt. Aber nicht alle waren
bereit, ihre Pramien nach un-
ten oder nach oben zu korri-
gieren. Das BSV hat sie aufge-
fordert, auf Januar 2003 neue
Pramien einzureichen, die in-
nerhalb des festgelegten Rah-
mens liegen.

In der Schweiz kranken-
versicherte Personen, auch
Schweizerinnen und Schwei-
zer, sollten bei einem Ferien-
aufenthalt in der EU bzw.
EFTA neu das Formular E
111 bei sich haben, damit
sie im Notfall problemlos
Leistungsaushilfe beanspru-
chen kénnen und mit mog-
lichst wenig administrati-
vem Aufwand beim Arzt
oder im Spital behandelt
werden. Das Formular E 111
ist beim Krankenversicherer
ZU beziehen.
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ihr - institut human resources - (£
a. u. hug & partner

CH-6002 Luzern - Postfach 3201
Tel ++41 (0)41 282 08 55 — Fax ++41 (0)41 282 08 56
Internet: www.ihr.ch - E-Mail: auhug@ihr.ch

PFLEGE
dokumentiert und
nachvollziehbar

Kompatibel zur BESA, RAI, QAP usw. erflillt die KVG
Forderungen - Professionell — mit integriertem Qua-
litdtsmanagement, enthalt heute die Standards von
morgen — bald in 100 Heimen erfolgreich im Einsatz,
von Pflegefachpersonen empfohlen.

Daten  04. 04. Alters- und Pflegeheim Stapfen, Koniz BE

im Jahre 06. 06. Betagtenzentrum Platten, 8706 Meilen ZH

2002: 10. 10. Alterszentrum, Frohlichstr. 14, Brugg AG
12. 12. Betagtenzentrum Dosselen, Eschenbach LU

Zeit: jeweils von 14 bis etwa 17 Uhr

Ziel- Tragerschaft, Heimleitung, Pflegedienstleitung
gruppe: Pflegeverantwortliche, diplomierte Pflegende

Ziele: Sie kennen die Erwartungen der
verschiedenen Anspruchstrager an die Pflege
und deren Dokumentation.

Sie wissen um die gesetzlichen
Anforderungen an die Dokumentation der Pflege
und deren Leistungen.

Sie kennen die Bedeutung und deren
Auswirkungen einer
professionellen Pflegedokumentation.

Sie lernen IQP-Pflegedok 2000 kennen,

das modular, gezielt Qualitatsarbeit und Leistungs-
nachweis unterstiitzt, vernetzt und die unter-
schiedlichsten Forderungen der verschiedenen
Anspruchstrager erflillt, in bald 100 Heimbetrieben
in der Schweiz eingesetzt und von Pflege-
expertinnen empfohlen wird.

Kosten: Fr. 180.— je TeilnehmerlIn inkl. Pausengetranke

Teilnehmerzahl beschrankt, Seminarbestatigung und
Testathefteintrag vor Ort.

Anmeldetalon senden an

IHR Institut Human Resources Hug & Partner

Postfach 3201, 6002 Luzern

Ich melde mich/uns an fiir das
Grundlagenseminar Pflegedokumentation in / am

(die Anmeldung wird nicht bestatigt, die Einladung erfolgt
etwa 1 bis 2 Wochen vor dem Termin)

Seminardatum und -ort

Name und Vorname

Name Institution

Adresse [nstitution

PLZ/Ort

Telefon

Fax

Mail

Stiftung St. Josefsheim
Fachschule
fiir Sozialpadagogische Berufe

5620 Bremgarten

Vorankundigung

24./ 25. Januar 2003
Bremgarten AG

«und bist du nicht willig,
so brauch ich Gewalt»

Zum Umgang mit Aggression

und Gewalt in der Betreuung

von Menschen mit geistiger
Behinderung

5. Bremgarter Fachtagung
der Fachschule fur
Sozialpadagogische Berufe
Stiftung St. Josefsheim

Tagungsunterlagen erhaltlich bei:
Fachschule fur Sozialpadagogische Berufe
Stiftung St. Josefsheim

5620 Bremgarten

Tel 056 648 45 21
Fax 056 648 45 20
E-Mail: fsb@josefsheim.ch

Homepage: www.josefsheim.ch




Schweizer Berufsverband der Krankenschwestern
und Krankenpfleger (SBK)

Neuer Prasident
und neue Vizepradsidentin

Der rund 27 000 Mitglieder umfassende Berufsverband der
diplomierten Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner hat
seine Spitze neu bestellt: Die Delegierten wahlten am 19.
Juni 2002 in Luzern den Waadtlander Pierre Théraulaz zum
neuen SBK-Prasidenten und Barbara Gassmann zur Vizepra-
sidentin. Sie ersetzen Monika Mdller-Angst, die nach 13 Jah-
ren als Prasidentin zurlicktrat, sowie die bisherige Vizeprasi-
dentin Magali Bertholet Pradervand.

Das neue Prasidium ist entschlossen, den Kampf flr eine
Aufwertung des Pflegeberufs und fur bessere Lohne und Ar-
beitsbedingungen fortzusetzen. Nachdem die Sanitatsdirek-
torenkonferenz am 6. Juni die Diplomausbildung im Pflege-
bereich dem Tertiarniveau (hohere Fachschule oder Fach-
hochschule) zugeordnet hat, muss nun mit der rechtlichen
Anerkennung der Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner
als eigenstandige Leistungserbringerlnnen im Gesundheits-
wesen der nachste Schritt folgen.

Die Wahl des neuen Prasidiums erfolgte am Vortag des
SBK-Fachkongresses, der am 20. und 21. Juni 2002 mit einer
Rekordbeteiligung von Uber 1600 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern im Kultur- und Kongresszentrum Luzern Uber die
Blihne ging. Mit diesem riesigen Interesse brachten die Pfle-
genden zum Ausdruck, dass sie gewillt sind, die Pflege in-
haltlich und berufspolitisch weiter zu entwickeln und die da-
mit verbundene Verantwortung zu tUbernehmen. Am Kon-
gress wurden neben den Hauptveranstaltungen und den be-
rufspolitischen Diskussionsforen in 72 Parallelveranstaltun-
gen zukunftsweisende Projekte aus dem Pflegealltag vorge-
stellt.

Zahe Ausdauer, Mut fiir Neues, Weitsicht und -
Achtung fir den Mensch

30 Jahre sozialtherapeutische
Gemeinschaft ULMENHOF,
Ottenbach ZH

Die sozialtherapeutische Gemeinschaft Ulmenhof in Otten-
bach feiert dieses Jahr ihr 30-Jahr-Jubildum mit einem Tag
der offenen Tiir fir die Offentlichkeit. Was als wagemutiges
Experiment einer kleinen Gruppe engagierter Menschen, die
sich im Trdgerverein DIE ALTERNATIVE zusammengefunden
hatten, 1972 im ULMENHOF begann, ist nach 30 Jahren zum
gréssten, fachlich bestens ausgewiesenen Betreuungsnetz
im Kanton Zlrich herangewachsen.

In den 30 Jahren hat sich die Gruppe der suchtbetroffenen
Mitmenschen nachhaltig verandert.

Die protestierenden Aussteiger sind durch mehrfach bela-
stete Randexistenzen abgeldst. Das «Jugendproblem» Dro-
genkonsum trifft man heute in allen Gesellschaftsschichten
und Uber mehrere Generationen an.

Der Tragerverein DIE ALTERNATIVE hat immer wieder in-
novativ auf die neuen Herausforderungen reagiert und ent-
sprechend neue problemaddquate Therapieeinheiten ge-

schaffen. Eltern mit ihren Kindern werden ebenso betreut,
wie Paare und Alleinstehende. Von der Beratung Uber die
Therapie und Rehabilitation bis zur Integration werden im
Netz gut 140 Menschen betreut und begleitet.

Eine auf die Praxis bezogene
Ausbildung

Im Rahmen eines feierlichen Anlasses haben am 23. August
zweiundzwanzig Studierende ihr eidgendssisch anerkanntes
Diplom erhalten, das sie berechtigt, den Titel «NPO-Betriebs-
6konom/in NDS/FH» zu fihren. Zum ersten Mal wurde auch
eine Studienarbeit prdmiert, deren direkter Nutzen fur die
Praxis der Nonprofit-Organisationen als sehr hoch einge-
schétzt wird. Verliehen wurde der Preis von der National Ver-
sicherung.

Mit der Ubergabe eines Praxis-Preises, der von der National
Versicherung gesponsert wird, erhalt das eidgendssisch aner-
kannte Nachdiplomstudium flr betriebswirtschaftliches Ma-
nagement von Nonprofit-Organisationen (NDS NPO) eine
Wirdigung, die dem grossen Einsatz der Studierenden beim
Verfassen von Gruppen- und Diplomarbeiten Rechnung
tragt. Der zweijdhrige berufsbegleitende Studiengang, der
sich an Fuhrungspersonen aus sozialen Institutionen, Verei-
nen und Verbanden sowie explizit an leitende Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter aus der offentlichen Verwaltung richtet,
ist vom Aufbau her ausserordentlich praxisbezogen. Dies
wird auch in den schriftlichen Arbeiten der Studierenden
sichtbar, die konkrete Abklarungen, Analysen und Arbeits-
hilfsmittel fir Nonprofit-Organisationen betreffen. Die Texte
befassen sich direkt mit einem Projekt aus der Institution des
Absolventen bzw. der Absolventin, wodurch fur alle beteilig-
ten Parteien ein hoher Nutzen erzielt werden kann. Neu soll
dieser Nutzen durch die Verleihung des Praxis-Preises auch
einer grosseren Offentlichkeit zuganglich gemacht werden.

Tipps und Adressen
fiir pflegende Angehorige

Die meisten é&lteren und/oder kranken Menschen méchten
moglichst lange zu Hause wohnen bleiben. Oft ist dies je-
doch nur moglich, wenn standig ein Angehériger anwesend
ist. Seit kurzem steht diesen Personen eine Broschire zur
Verfugung, die lhnen die Aufgabe erleichtert: der Ratgeber
«Pflegend begleiten» des Schweizerischen Roten Kreuzes. Er
zeigt das Vorgehen bei der Pflege auf und enthalt zahlreiche
Tipps und nutzliche Adressen, vor allem von Organisationen,
die Unterstltzung anbieten

Kantonalverbande des Schweizerischen Roten Kreuzes
bieten interessierten Personen auch Kurse zu diesem Thema
an. Auskunft erteilt die nachstgelegene Sektion im Wohn-
kanton (www.redcross.ch)

Die 88-seitige Broschtire kostet 25 Franken. Zudem ist ein
unentgeltlicher Prospekt erhéltlich, um auf den Ratgeber auf-
merksam zu machen. Er kann Bekannten abgegeben, im
Wartezimmer aufgelegt oder an Konferenzen verteilt werden.

Schweizerisches Rotes Kreuz, Materialzentrale
Werkstrasse 18, 3084 Wabern

Tel. 031 960 76 44/16, Fax 031 960 76 10
E-Mail logistikCH@redcross.ch
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g nach KVG

ABACUS nach Mass fUr die Heimadminstration bietet
Ihnen folgende Vorteile:

integrierte Gesamtlésung

Kostenrechnung nach KVG
Klientenadministration und Leistungsverrechnung
individuelle Auswertungen und Statistiken

et

Die ABACUS-Heimldsung fur eine effiziente
Heimadministration, kombiniert mit einer hochwertigen
Kostenrechnung.

YD 9DI1JOD]IO0 MMM

Holzliwisenstrasse 12 CH-8604 Volketswil ?
Tel +41 1 908 20 80 Fax +41 1 908 20 81 ®/ Delto

r your business.
rour faciliti

Weil Gebaude fur Menschen da sind, kiimmern sich bei ISS Menschen ISS Hospital Services AG

um Gebdude. Genauso wie um Anlagen, Einrichtungen und alles, Ausserfeldstrasse 9,

was dazugehort. Umfassend, professionell, effizient und wirtschaftlich. 5036 Oberentfelden, Tel. 062/737 62 10,
Damit Sie den Kopf fiir anderes frei haben. Fax 062/724 01 02, www.issworld.com




In der Rubrik «Aus den Kanto-
nen» werden Meldungen der
Tagespresse ausgewertet, die
das schweizerische Heimwesen
betreffen. Die Grundlage fur
diese Auswertung bildet der
Presseausschnittdienst «Argus».

Redaktionelle Betreuung:
Arthur Dietiker

UFGEFALLEN -
UFGEPICKT

mmmm Jubilden

10 Jahre:
Verein Pflegewohnungen, Bin-
ningen.

25 Jahre:

Alters- und Pflegeheim Obere
Muhle, Villmergen. Altersheim
Bahnmatt, Baar. Alterssied-
lung Sonnebuel, Mullheim. Al-
terswohnheim «Weiherwies»,
Grub AR. Alters- und Pflege-
heim Schloss Eppishausen.

30 Jahre:
Heilpadagogische Schule
Sonnhalde, Gempen.

65 Jahre:
Alters- und Pflegeheim am
Romerhof, Zurich.

. Aargau

Menziken: Zertifiziert. Der
Heimverband Schweiz Uber-
reichte der Heimleiterin des
Alters- und Pflegeheims Fal-
kenstein, Ute R{timann-Sie-
gert, das Qualitatszertifikat far
Altenhilfeeinrichtungen  und
Pflegedienste (QAP). Damit
nimmt das Alters- und Pflege-
heim Falkenstein eine so ge-
nannte  Vorreiterrolle  ein,
denn im weiten Umkreis ist es
das Einzige mit dieser Aus-
zeichnung. Wynentaler Blatt

Muri: Mit Blick in die Zu-
kunft. Im 2001 konnten die
kostenintensiven Renovations-
arbeiten am Personalhaus der
Pflegi Muri abgeschlossen
werden. Bis im Herbst sollen
noch die Kiche und die Luf-
tungsanlage erneuert werden.
Die Bettenzahl in der Pflegi
Muri hat sich gegentber dem
Jahr 2000 von 210 auf 215 er-
hoht. Die budgetierten Pflege-
tage von 76 121 wurden um
3689 Tage Uberschritten. Das

B Fachzeitschrift Heim  9/2002

AUS DEN KANTONEN

entspricht 4,85 Prozent. Der
Anstieg der Pflegetage um
1867 wirkte sich bei den Per-
sonalkosten mit einer Er-
hoéhung um 847 000 Franken
gegenUber dem Vorjahr aus.
Neue Luzerner Zeitung

Suhr: Klaren Auftrag vom
Kanton gefordert. Das Ge-
sundheitsdepartement hat
die Budgets 2001 und 2002
des Krankenheims Lindenfeld
in Suhr nicht genehmigt. Es
weigert sich, die 60 Prozent
des Betriebsdefizits aus der
Rechnung 2001 in der Hohe
von 172194 Franken zu be-
zahlen. Vorstand und Direk-
tion fihren dagegen bei der

verteidigen ihr unternehme-
risches Handeln. Die Budgets
und die Rechnung seien die
Auswirkungen der effektiven
Situation. Die Bewohner hat-
ten sich in der jingsten Ver-
gangenheit dermassen stark
verdndert, dass die finanziel-
len Konsequenzen im Nach-
hinein ein ganz anderes Bild
ergdben als friher. Wegen
der héheren Anforderungen
an die Pflegeleistungen habe
der Stellenplan  erweitert
werden mdussen. «Wir ma-
chen das, was das Gesund-
heitsdepartement schon lan-
ge tun sollte. Vom GD aus
gesehen sind wir einfach et-
was zu frih», sagt Gemein-

Stebler. Vorstand und Direk-
tion winschen fir die Zukunft
einen klaren Leistungsauftrag
und die darauf basierende Ein-
leitung einer Gesamtsanie-
rung des Hauses. So koénne
auch der Pflegedienst den Be-
dirfnissen entsprechend an-
gepasst werden.

Aargauer Zeitung

Wettingen: Beeindrucken-
de Leistungen. Einmal mehr
konnte der Stiftungsrat des
Kinderheims Klosterli auf ein
gutes Jahr zurlckblicken. Die
Nachfrage nach Platzen st
nach wie vor gross. Hingegen
erschweren die Wechsel bei
den Mitarbeiterinnen und Mit-

Regierung Beschwerde. Sie deverbandsprasident Robert  arbeitern und den Kindern so-

Kostenschub im Alter:

Uber 50-Jihrige
sollen Pflegepramien bezahlen

Es war eine kleine Bombe, die der Bundesrat an seiner letzten Sitzung vor der Sommerpause
zlindete: Bei Pflegeheimen sollen die Kosten ab nachstem Jahr in einer Kostenrechnung erfasst
und systematisch abgerechnet werden, beschloss der Bundesrat und verabschiedete eine ent-
sprechende Verordnung. Heute werden diese Zahlungen mit Rahmenvertrégen geregelt. Was
fur Laien nach einer buchhalterischen Kleinigkeit aussieht, hat bei den Krankenversicherungen
Alarmstimmung ausgelost: Weil sie mit der geltenden Regelung besonders gtinstig fahren, rech-
nen sie mit Zusatzkosten von 1,2 Milliarden Franken und warnen vor einem Pramienschub von
bis zu 10 Prozent. Das hélt man im Bundesamt fur Sozialversicherungen zwar fir Gbertrieben,
will aber dennoch mit flankierenden Massnahmen Gegensteuer geben — Details sind bislang un-
bekannt. — Die Krankenversicherungen durften Gber den Schritt allerdings trotz zu erwartenden
Mehrkosten und neuem Pramienschub nicht nur unglicklich sein: Mit seinem Entscheid hat der
Bundesrat die Aufmerksamkeit auf das Thema gelenkt, welches den Versicherungen schon seit
langem auf dem Magen liegt. Die Pflege im Alter wird flr sie ndmlich unabhangig von den Ab-
rechnungsmodalitaten zum Problem, wie ein Blick auf die Statistik zeigt: Zwischen 1966 und
2001 haben sich die Pflegekosten zugunsten der Grundversicherung von 793 Millionen Fran-
ken fast verdoppelt — auf 1,53 Milliarden Franken im vergangenen Jahr. Die Uberproportionale
Steigerung ist teilweise auf eine Kostenverlagerung von anderen Kostentragern im Zusammen-
hang mit dem neuen Krankenversicherungsgesetz zurtickzufihren. Gleichzeitig nehmen die
Kosten fir die Pflege im Alter auch insgesamt zu — im Gleichschritt mit der demographischen
Bevolkerungsentwicklung. Die Kennziffern sind nicht neu, aber stets beeindruckend: Die Zahl
der (iber 64-Jahrigen hat sich seit 1950 mehr als verdoppelt, jene der 80-Jahrigen und Alteren
sogar vervierfacht, wahrend die Zahl der 20-Jéhrigen seit 1970 ricklaufig ist. Wenn die gebur-
tenstarken Jahrgange der Babyboomer in einigen Jahren in Rente kommen, wird sich dieser
Effekt noch verstarken, dagegen klingt die ddmpfende Wirkung der Einwanderungsschiibe aus
den vergangenen Jahrzehnten langsam ab. In den kommenden Jahren und Jahrzehnten ist in
der Schweiz mit einer Zunahme der Hochbetagten um bis zu 40 Prozent zu rechnen. Das ver-
ursacht hohere Kosten vor allem im Pflegebereich, wobei die zusatzlichen Beitrdge der jungen
Generation im Vergleich zu den von ihnen verursachten Kosten weit hoher sind. Seit einigen
Monaten erhdhen die Krankenversicherer den politischen Druck: Im Auftrag von Santésuisse,
der Branchenvereinigung der Krankenversicherer, untersuchte der Ztrcher ETH-Professor Bernd
Schips die Auswirkungen der demographischen Alterung auf die Kosten im Gesundheitswesen
und erarbeitet mégliche Auswege. Denkbar ware, dass eine neue, fur tGber 50-Jdhrige obliga-
torische Pflegeversicherung in Hohe von 50 bis 60 Franken die Kosten fir Pflege und Betreu-
ung Ubernimmt, wéhrend die medizinischen Kosten (Arzt, Medikamente usw.) weiterhin von
der Krankenversicherung abgedeckt wirden. Genau mit dieser Forderung hatte vor zwei Jah-
ren Bundesrat Pascal Couchepin bereits einmal provoziert; die Westschweizer Krankenversiche-
rungs-Vereinigung Cosama liess denselben Versuchsballon im Januar dieses Jahres steigen.
«Neue Zlircher Zeitung»




aya: die okologische
Reinigungskraﬁ!,
”

v’ hervorragende Reinigung
v natirliche Frische

v einfache Anwendung

v/ sparsam

v umweltfreundlich (EMPA)

Ein Produkt —
zwei Anwendungen:

P 4

" Steinfels
Cleaning Systems
Steinfels Cleaning Systems AG
St. Gallerstr. 180, Postfach 53
8411 Winterthur
Tel. 052 234 44 00
Fax 052 234 44 01
www.scs-ag.ch

Kiichenhygiene und
Objektreinigung

fur die Unterhaltsreinigung,

Dermatologisch geprtift.

[ Senden Sie mir bitte weitere Informationen (iber
die 6kologischen Maya-Reinigungsmittel.

MayaMulti Allzweckreiniger
Parfimiert und konzentriert,

auch maschinell einsetzbar.

REHACARE

INTERNATIONAL

13. Internationale Fachmesse
fiir Menschen mit Behinderung
und Pflegebedarf

Hilfe

Reha ptatlon

Die neuesten Trends und Produkte, die aktuellsten
Informationen, die wichtigsten Themen - die REHACare
ist die Leitmesse im Bereich Rehabilitation und Pflege.
Hier finden Sie alle namhaften Marktfiihrer und
Newcomer der Branche.

Die REHACare bietet damit allen, die sich im Bereich
Rehabilitation und Pflege umfassend informieren wollen,
einen kompletten Uberblick. In Diskussionsforen,
Seminaren und Workshops konnen Sie neue Eindriicke
sammeln und Erfahrungen austauschen.

Neu: der Themenpark fiir gehorlose und schwerhorige
Menschen, die Neuheiten- und Design-Schau und die
,Oase der Sinne*“. Hier erleben Sie neue Sinneseindriicke
durch Farb- und Lichtgestaltung, die nicht nur Patienten,
sondern auch Mitarbeiter positiv beeinflussen.

www.rehacare.de

Partnerland

H

Firma
Russland

Abteilung
Name/Vorname INTERMESS Dérgeloh AG Unser Partner fiir

Obere Zaune 16 Messereisen:
Strasse 8001 ZURICH Kuoni Geschiftsreisen AG

Tel. (01) 2 52 99 88 Tel. 01 736 65 50
PLZ/Ort ~ Fax (01) 2 61 11 51 Fax. 01 736 65 51
Telef E e-mail: Messe

geion dx intermess@doergeloh.ch D U sse ld 0 rf

E-Mail '




wie Jugendlichen die ohnehin
nicht leichte Aufgabe. Dies er-
fordert immer wieder neue
Anstrengungen, bringt aber
andererseits auch immer wie-
der gute Erfahrungen. Es ist
beeindruckend, wie die Mitar-
beiter, und dies nicht nur im
sozialpadagogischen Bereich,
auch im vergangenen Jahr mit
den gestiegenen Anforderun-
gen in der Betreuung der Kin-
der und Jugendlichen zurecht-
kamen. Aargauer Zeitung

mmm Appenzell
Ausserrhoden

Herisau: Heimleiterwech-
sel. Uber 30 Jahre haben
Andreas und Ursula Bernhard
das Kinderheim «Gott hilft»
Wiesen in Herisau geleitet.
Am 1. August Ubernahmen
der dipl. Sozialpddagoge HFS
Andreas Girsberger und seine
Frau Doris diese anspruchsvol-
le Aufgabe.

Appenzeller Zeitung

Wolfhalden: Auch hier ein
Wechsel. Martina Gabathuler
aus Buchs ist die neue Leiterin
vom Altersheim Wiischbach in
Wolfhalden. Sie I6ste den in-
terimistischen  Leiter Hans
Wetter ab. Der Rheintaler

mmm Basel-Landschaft

Frenkendorf: In  Spen-
denndten. Fur den Neubau
des Obdachlosenhauses in
Frenkendorf treffen viel zu
wenig Spenden ein. Jetzt soll
die Bank einspringen, wozu es
aber eine Buirgschaft braucht.
Der Kanton kénnte birgen, ist
aber mit dem Kaufpreis nicht
einverstanden. Die Baubewilli-
gung fur das Projekt liegt be-
reits vor. Basler Zeitung

Riimlingen: Platze fehlen.
Probleme zuhause, Probleme
in der Schule — immer mehr
Kinder kommen damit nicht
mehr zurecht und werden ins
Heim eingewiesen. Aber der
Platz reicht nicht fur alle. Al-
lein das Schulheim Sommerau
im Homburgertal hatte 26 An-
meldungen, aber nur vier Plat-
ze. Dort leben die Kinder in
Wohngruppen und besuchen
bis zur funften Klasse die
Schule. Bald wird auch eine
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Tagessonderschule in Reinach
gegriindet. Basler Zeitung

mmm Basel-Stadt

Heime fiir Schwerbehin-
derte und Spitaler spiiren
den Spardruck: Die kantons-
ratliche Sozial- und Gesund-
heitskommission hat sich in-
tensiv Uber das Behinderten-
wesen informieren lassen. Di-
verse  Behinderteninstitutio-
nen gelangten an die Kom-
mission, um ihre Probleme
publik zu machen. Die Stif-
tung far Schwerbehinderte
Grenchen zeigte auf, dass der
geplante und nétige Neubau
des Heimes ohne die Hilfe des
Kantons nicht realisiert wer-
den kann. Doch der Bedarf an
Platzen fir Menschen mit
schweren Behinderungen sei
gross. Die Kommission liess
sich deshalb von Regierungs-
rat Rolf Ritschard Uber die Fi-
nanzierung von Behinderten-
heimen informieren. Im Wei-
teren nahm die Kommission
Kenntnis davon, dass die Re-
serven der Spitaler praktisch
aufgebraucht sind. Die Kos-
tensteigerung im  Gesund-
heitswesen sei aber auch im
laufenden Jahr ungebrochen.
Die Mehrzahl der Mitglieder
wisse, dass es eine Frage der
Zeit sei, wie lange sich der
Kanton noch sieben Spitaler
leisten wolle oder kénne.
Basler Zeitung

N Bern

Eriswil: Es kann gebaut
werden. Die Gesundheits-
und Fursorgedirektion  des
Kantons Bern hat dem Projekt
«Erneuerung und bauliche Er-
weiterung Altersheim Eriswil»
zugestimmt. Gemadss Gemein-
derat kénnen die Projektkos-
ten von 7,5 Mio. Franken
grosstenteils dem Lastenaus-

gleich  zugefthrt werden.
Baubeginn ist im Frihjahr
2003. Berner Rundschau

Madiswil: Gute Arbeit. Die
Werkstatte fGr  Behinderte
Madiswil (WBM) hat die I1SO-
Normen 9001/2000 erreicht.
Damit erlangte die WBM das
Zertifikat der Schweizerischen
Qualitatssicherung SQS, die
fur weitere drei Jahre guiltig ist
und den europaischen Nor-
men entspricht. Die WBM

wurde 1967 gegrindet und
ein Jahr spater zur Stiftung er-
nannt. Heute beschaftigt sie
rund 110 Mitarbeiter.

Berner Zeitung

Melchnau: Neue Leitung,
neue Ideen. Seit dem 1. Mai
leitet Erich Scholz die Ge-
schicke des Melchnauer Al-
ters- und Pflegeheims. Zusam-
men mit dem neuen Kader-
team hat er bereits einige sei-
ner ldeen umgesetzt. Dabei
stehen die Bedurfnisse der Be-
wohner des «Scharme» im
Mittelpunkt. Im Sinne einer
moglichst grossen  Selbstbe-
stimmung koénnen die Senio-
ren nun einiges selbst ent-
scheiden, zum Beispiel wann
sie aufstehen wollen und
wann nicht. Mit gezielten
Massnahmen soll zudem die
Selbstandigkeit betagter Men-
schen erhalten werden.
Berner Rundschau

Niederbipp:  Sonnenkraft
macht Wasser warm. Flr
das Niederbipper Behinder-
tenheim Haus Tobias bauen
derzeit 15 Jugendliche eine
Sonnenkollektoren-Anlage
zusammen. Mit der 18 Quad-
ratmeter grossen Anlage wird
kunftig Verbrauchswasser auf
150 Grad aufgeheizt.
Langenthaler Tagblatt

Spiez: Im Netz. Das Kranken-
heim Spiez, mit 180 Betten
die grosste Langzeitpflege-In-
stitution im Berner Oberland,
bietet auf der neuen Internet-
seite Informationen Uber Pfle-
ge und Betreuung im Alter.
Das Krankenheim informiert
Uber seine Dienstleistungen
und Ubers Wohnen im Alter
sowie Uber andere Institutio-
nen, die Teil eines umfassen-
den Netzwerks sind.
Anklicken auf www.kranken-
heim-spiez.ch. Der Bund

Trubschachen: In Betrieb.
Nach einem Jahr Bauzeit wur-
de am 1. August in Trubscha-
chen das Therapiezentrum
Wegmatte  eréffnet.  Das
Wohnheim dient der Therapie
von Jugendlichen mit psychi-
schen Problemen und soll ih-
nen die Moglichkeit geben,
Geist, Seele und Koérper wie-
der in Einklang zu bringen.
Berner Zeitung

mmmm Freiburg

Zumbholz: Zertifizierung be-
standen. Die Uberprifung
vom 16. Juli durch die Schwei-
zerische Vereinigung fur Qua-
litats- und Managementsyste-
me SQS hat ergeben, dass die
Wohn- und Werkgenossen-
schaft Sonnegg samtliche
qualitativen Bedingungen des
Bundesamtes fur Sozialversi-
cherungen (BSV) erftllt. Die
«Sonnegg» zahlt damit zu
den zertifizierten Institutionen
des Landes.

Freiburger Nachrichten

mmmm Graubinden

Junges Engagement fiir Be-
tagte: Kontakte zwischen
Jugendlichen und Betagten
gehoren nicht eben zu den
haufigsten Formen  gesell-
schaftlichen Zusammenle-
bens. Das war diesen Sommer
in der Surselva ein wenig an-
ders: Unter dem Motto «Da
dis vargai» (ein von den Kul-
turvereinen  Romania  und
Renania organisiertes und be-
treutes Projekt) tourten neun
16- bis 21-Jahrige aus der Re-
gion durch die Alters- und
Pflegeheime von Sedrun, Cu-
raglia, Disentis, Cumpadials,
Trun, llanz, Cumbel und Flims.
An jeweils drei halben Tagen
fUhrten die Jugendlichen fur
die Bewohnerinnen und Be-
wohner dieser Heime ein viel-
faltiges Programm durch, das
unter anderem Spiele, Film-
vorfihrungen, Dia-Prasenta-
tionen, Backkurse und sogar
kleine Exkursionen beinhalte-
te. Gut gemacht!

Die Sidostschweiz

. Luzern

Dagmersellen: Ab Oktober
im Amt. Der Gemeinderat hat
Lotti Stadelmann Eggenschwi-
ler als Leiterin des Alterszent-
rums Eiche gewadhlt. Die neue
Zentrumsleiterin wird auf 1.
Oktober 2002 die Nachfolge
von Margrit und Roland We-
ber-Hodler antreten.

Der Oberwiggentaler

Luzern: Kommunikation
harzt. Die Betagtenzentren
Dreilinden und Wesemlin in
der Stadt erhalten in einer
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B-Zert

Zertifizierung
nach BSV/IV 2000

Zertifizierung
ist
Vertrauenssache

Nehmen Sie sich Zeit bei der Auswahl
lhrer Zertifizierungsstelle

B-Zert ist die fachlich ausgewiesene
Alternative fiir Institutionen, die Menschen mit
Behinderungen betreuen.

Alle B-Zert-Auditorinnen und -Auditoren haben
langjahrige Erfahrung im Behindertenwesen.

Wir sprechen Ihre Sprache und verstehen lhre Probleme.

Wir spezialisieren uns auf das Zertifizieren nach
BSV/IV 2000.

Sie und Ihre Mitarbeitenden erzielen einen hohen
Lerneffekt ohne Zusatzkosten.

B-Zert

Affolternstrasse 123, 8050 Zrich

Telefon: 01 311 37 50, E-Mail: zertifizierung@b-zert.ch
Homepage: www.b-zert.ch

MERKBLATT

DES SCHWEIZERISCHEN
ZENTRALVEREINS

FUR DAS BLINDENWESEN SZB

Der SZB prasentiert ein neues Merkblatt zum Thema
«Hochgradig sehbehinderte Menschen im Altersheim».

Untersuchungen haben gezeigt, dass nur rund ein Drittel al-
ler Bewohnerinnen und Bewohner von Altersheimen gut
sieht und fast die Halfte sich im sogenannten «visuellen
Grenzbereich» befindet. Etwa ein Finftel der Bewohner von
Altersheimen ist im eigentlichen Sinne sehbehindert. Die vor-
liegende Informationsbroschire bezieht sich auf die Bedurf-
nisse der hochgradig sehbehinderten Personen, die etwa
zehn Prozent der Bewohner und Bewohnerinnen ausma-
chen. Sie vermittelt Tipps und Hinweise, die die Aktivitat und
die Sicherheit nicht nur der sehbehinderten Personen, son-
dern aller Bewohnerinnen und Bewohner sowie des Perso-
nals verbessern sollen.

Herausgeber:

SZB, Schweizerischer Zentralverein ftr das Blindenwesen,
Schitzengasse 4, 9001 St. Gallen, Tel. 071 223 36 36,
www.szb.ch; information@szb.ch

Qualitatsbefragung gute No-
ten, aber auch Minuspunkte.
Ein Stab um Regierungsstatt-
halter Josef Ro6sli befragt im
Vierjahresrhythmus ~ Bewoh-
ner, Angehorige sowie das
Personal, wie sie die Betagten-
zentren und Pflegeheime der
Stadt Luzern beurteilen. In der
neusten Umfrage waren die
Zentren Wesemlin und Dreilin-
den an der Reihe. Dreilinden
gebe «das Bild einer gut ge-
fihrten, gepflegten und le-
bendigen Institution mit moti-
vierten,  verantwortungsbe-
wussten Menschen» ab. Be-
wohner und Angehoérige ga-
ben den Mitarbeitenden die
hochsten von ihnen vergebe-
nen Noten. Das Wesemlin-
Zentrum gelte «als wohnli-
ches, gepflegtes Betagten-
zentrum an gutem Standort»
und werde von allen Gruppen
geschatzt und gerne weiter-
empfohlen. Beide Heime be-
kamen bessere Noten als vor
vier Jahren. Doch, trotz allem
Lob gibt es auch Minuspunk-
te: Das Essen, das unter-
schiedliche Arztesystem — im
Wohnheim freie Arztwahl, im
Pflegeheim fester Heimarzt —
oder der mangelnde Informa-
tionsfluss bei vielen Teilzeit-
mitarbeitenden sowie der Um-
gang mit und die Bewadltigung
von  zwischenmenschlichen
Konflikten wiirden dazu ange-
fihrt. Die Ergebnisse seien
nicht absolut, sondern nur ge-
messen an den anderen sehr
guten Bewertungen tief aus-
gefallen. Dennoch will die So-
zialdirektion — wie sie mitteilte
—die Verbesserung dieser The-

fir Menschen mit

men, an denen sie mit den
Heimkadern laufend arbeitet,
in nachster Zeit auch gemein-
sam fur alle Betagtenzentren
der Stadt behandeln.

Neue Luzerner Zeitung

Ruswil: Wechsel. Seit an-
fangs September leitet Maria
Gisler-Hediger aus Rain neu
den Pflegedienst im Alters-
wohnheim Schlossmatte.
Anzeiger vom Rottal

mmm St. Gallen

Kanton weitet Kontrollen
aus:  Behinderteneinrich-
tungen seit 1. Juli bewilli-
gungspflichtig. Der Kanton
St.Gallen  hat  gesetzliche
Grundlagen geschaffen, um
Missstanden in Behinderten-
heimen vorzubeugen. Noch
bis 31. Dezember haben be-
stehende Institutionen Gele-
genheit, ihre Gesuche fiir eine
Betriebsbewilligung einzurei-
chen. Heime, in denen Behin-
derte missbraucht oder ge-
schlagen werden, haben den
Ruf des Kantons St. Gallen als
Heimstandort letztes Jahr arg
in Mitleidenschaft gezogen.
Der Gesetzgeber hat nun die
bisher nur fur Kinder- und Ju-
gendheime bestehende Bewil-
ligungspflicht auch auf private
Behinderteneinrichtungen aus-
gedehnt. Gemadss der neuen
Verordnung mussen die Gesu-
che - auch flur bestehende
Heime — bis 31. Dezember
2002 eingereicht sein. Beizu-
fligen sind eine ganze Anzahl
Unterlagen, die im Bewilli-
gungsverfahren eine wichtige

e Kleine Gruppen (4-6 Personen)

psychischen Problemen und e Professionelle Betreuung

leicht geistig Behinderte

23.09.-28.09., Fr. 740.-

30.09.-05.10., Fr. 660.-
07.10.-12.10., Fr. 660.-

23.12.-02.01., Fr. 1250.-

Verlangen Sie unser Jahresprogramm!

e |ndividuelle Ferien

Verein fiir =
betreute Ferien2"
im Oberengadin

capricorn

PVia Retica 26
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Rolle spielen. Ziel des Gesetz-
gebers ist es, der zunehmen-
den Kritik an St.Galler Heimen
aktiv zu begegnen und das
Wohl der Behinderten zu for-
dern. Sarganserlander

Das eigene Heim am be-
liebtesten: Welche Wohnbe-
durfnisse haben die alteren
Menschen? Dieser Frage ist
das Institut far Soziale Arbeit
der Fachhochschule St. Gallen
nachgegangen und hat im
Auftrag des Altersheims Sat-
telbogen in Bischofszell eine
reprasentative Erhebung vor-
genommen, wohl die erste
umfassende Untersuchung in
dieser Form. Es zeigt sich, dass
die Rentner so lange wie mog-
lich in der eigenen Wohnung
wohnen mochten. Auch bei
Untersttitzungsbedarf  kann
man sich diese Wohnform gut
vorstellen.

St.Galler Nachrichten

Dicken: Kleines Heim, gros-
se Leistung. In zwei Jahren
intensiver Arbeit hat sich das
Mathausheim Dicken die SQS-

AUS DEN KANTONEN

Zertifizierung erworben. Mit
einem Apéro wurde das freu-
dige Ereignis gefeiert.

Der Toggenburger

St.Gallen: Neue Leitung.
Als Nachfolgerin von Rosmarie
Mayer, die seit September
1997 mit der operativen
Fihrung betraut war, Uber-
nahm per 1. August 2002
Christina Granwehr die Lei-
tung vom Alters- und Pflege-
heim Marienheim an der Fel-
senstrasse. St.Galler Tagblatt

mmms Schaffhausen

Thayngen: Gratulation.
Reinhard Stamm hat am 28.
Juni, gemeinsam mit acht wei-
teren Absolventinnen und Ab-
solventen aus der ganzen
Schweiz, mit Erfolg die berufs-
begleitende Ausbildung zum
diplomierten Heimleiter abge-
schlossen. Das Tertianum ZfP
in Berlingen fuhrt die einzige

Heimleiterausbildung in der
Schweiz durch, die zu einem
offiziellen von der Europai-
schen Union anerkannten Ab-
schluss fuhrt. Inhaber eines
Eurodir-Zertifikats konnen in
allen EU-Mitgliedstaaten und
auch in der Schweiz eine
Heimleitung Gbernehmen.
Schaffhauser Nachrichten

mmm Schwyz

Arth: Schliessung aufge-
schoben. Das Altersheim Hof-
matt in Arth wird vorldufig
nicht geschlossen. Die Schlies-
sung wird bis zum 30. Juni
2003 aufgeschoben. Bis dahin
will der Gemeinderat eine L6-
sung fur die Zukunft des Al-
tersheimes finden. Urspring-
lich sollte das Altersheim Ende
dieses Jahres geschlossen wer-
den. Nach Protesten aus der
Bevolkerung widerrief nun der
Gemeinderat seinen ersten
Entscheid.

Neue Luzerner Zeitung

mmmm Solothurn

Solothurn: Bestnoten bis
auf einen Punkt. Das Alters-
zentrum Wengistein musste
2001 ein Defizit hinnehmen
und deshalb auf Jahresbeginn
die Pflegetaxen erhéhen. In
einer Qualitatsprifung erhielt
das Altersheim fast durch-
wegs sehr gute Noten — bis
auf einen Punkt: Es liegt zu
weit vom Stadtkern entfernt.

Solothurner Zeitung

mmmm Thurgau

Romanshorn: Verstarkt zu-
sammenarbeiten. Die Alters-
wohnstdtte Holzenstein, das
Regionale  Pflegeheim  Ro-
manshorn sowie die Spitex-
Dienste  Romanshorn-Salm-
sach wollen ihre Zusammenar-
beit verstarken. Ein erster
Schwerpunkt widmen die drei
Pflegeorganisationen dem
Umgang mit demenzkranken
Menschen. Ins Auge gefasst
wird zudem die Organisation
und Durchfihrung gemeinsa-
mer Weiterbildungsveranstal-
tungen und des kantonal vor-
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Swash - seriose Pflege mit moderner Technologie

Waschen und pflegen ohne Wasser

Das tdgliche Waschen Bettldgeriger belastet den Patienten

und das Personal.

—

O Bitte prdsentieren Sie uns Swash
() Ich wiinsche weitere Informationen

O Bestellung einer Musterpackung Swash

Swash erleichtert die intensive Korperpflege.

Vorteile im Uberblick

e Waschen und Pflegen in einem Arbeitsgang
o Hygienisch und hautfreundlich
® Die physische und psychische Belastung

des Patienten wird reduziert.

e Zeitersparnis durch vereinfachte Arbeitsgange

0 Gesicht Nacken und Brust

@ Linker Arm und Achselhhlen
9 Rechter Arm und Achselhdhlen

0 Linkes Bein

Name | Vorname

@ Rechtes Bein
@ Genitalbereich
0 Riicken

0 Gesdss

Spital | Heim

Adresse

Bitte Talon ausschneiden und einsenden an:
Orthopartner AG | Arzte- und Spitalbedarf | Alpensichtweg 14 | Postfach 170 | CH-5702 Niederlenz
info@orthopartner.ch | Tel. 0844 855 236 | Fax. 0844 855 237



orgavisit
Betriebswirtschaftliche Beratung von

Heimen, Tragerschaften und Gemeinden
www.orgavisit.ch

» Leitbilder

» Alterskonzepte fir Gemeinden

» Angebots- und Betriebskonzepte
* EinfUhren von Qualitatssystemen
» Betriebswirtschaftliche Optimierungen

» Konfliktmanagement
» Heimleitung auf Zeit

Ruth Koppel, Dr. oec. HSG
Spiegelacker 19

8486 Rikon

052 383 38 13
info@orgavisit.ch

TOBRO-Ordnung als Erganzung zur EDV

Registratur transparent machen!

Die praktischen Alternativen

von TOBRO:

e Akten immer griffbereit

e Uberblick wie auf einer Plan-
tafel

e Unkomplizierte Handhabung

e Jederzeit ausbaubar: nach
vorn - Gleitregale machen
es moglich - in die Hohe
und seitlich.

tion
’ Umenta
Gra“iﬁogsz 7204550

rhyner planen terminieren registrieren

Rhyner AG, 8500 Frauenfeld, Hungerbuelstrasse 22, Telefon 052 7205510

VQG ¢ EFQM » /SO 9001:2000 » KTQ

Qualitats-Kreislauf: Kontinuierliche Qualitdtsverbesserung
Q-Workshops ° Q-Selbstbewertung
° Interne Ausbildung/Schulung e Qualitats-Handbuch
° Interne Audits ® Change Management

www.umbc-health.ch

UMBC U.M.BUETTNER CONSULTING

Postfach 525, 4020 Basel, Tel./Fax 061 312 21 94
ulrich.buettner@umbc-health.ch

Mit Licht und Farbe das Wohlbefinden der Patienten unterstiitzen

Eine Wohlftihlatmosphare fiir Pa-
tienten und Personal in Kran-
kenhausern und Pflegeeinrichtun-
gen zu schaffen ist eine der wich-
tigsten Aufgaben moderner
Health Care-Architektur. Die
gezielte Verwendung von Licht
und Farbe spielt hierbei eine
wichtige Rolle. Wissenschaftliche
Studien belegen, dass geschickt
eingesetzte Pastellfarben im Pa-
tientenzimmer eine positive
Wirkung auf den Genesungs-
prozess haben konnen, da sie
Geborgenheit vermitteln und zum
Abbau von Angsten beitragen.

Licht und Farbe tun gut

Farbe in den Pflegebereich lasst
sich sehr einfach mit entspre-
chender Ténung des Lichts brin-
gen. Licht hat zudem den Vortell,
dass es sich anders als das
Mobiliar einfach variieren und
kontinuierlich veréandern lasst -
ganz ahnlich wie die Uber den
Tagesverlauf wechselnde Farbig-
keit nattrlichen Lichts.

Natiirliche Lichtstimmungen

Das neue Licht- und Versor-
gungssystem Pureline hat das
Zusammenspiel von Licht und

Farbe perfektioniert. Zwei zu-
satzliche, optional einsetzbare
Leuchtmittel mit eigens ausge-
wahlten Farbfiltern tauchen die
Raumflachen in milde Farben. A e
Erzeugt wird dabei eine spezielle
Farbpalette, eigens vom Institut

fir Farbendynamik entwickelt, die

sich an den in der Natur auftre-

tenden Tageslichtsituationen

orientiert. Mit Pureline lassen sich

derart die gewlinschten Licht-
stimmungen - angefangen von

einem frischen Himmelblau am il
Morgen bis zum Orange des Son-
nenunterganges - nachempfin-
den, um die Sinne positiv anzu-
sprechen und eine Atmosphére
zu schaffen, in der sich Patient
und Personal wohlftihlen. Na-
turlich erflllt Pureline auch samtli-
che Vorgaben, die die relevanten
Normen fiir Untersuchungs- oder
Lesebeleuchtung setzen.

Zumtobel Staff AG
Thurgauerstrasse 39
8060 Zlrich

Tel. 01/305 35 35
www.zumtobelstaff.ch

ZUMTOBEL STAFF

DAS LICHT @ s




geschriebenen dreitdgigen
Grundkurses fur Personen, die
in der Altersarbeit tdtig sind.
Als weitere Moglichkeiten der
Zusammenarbeit werden Ma-
terial-Einkauf, PC-Einrichtun-
gen, Personaleinsatz und -re-
krutierung genannt.
Thurgauer Zeitung

s Uri

Schattdorf: Grossandrang
zum Projektwettbewerb. In
Schattdorf werden ein neues
Alters- und Pflegeheim («R{t-
tigarten») sowie eine Erweite-
rung des Wohnhauses fur
Behindertenwohnungen  ge-
plant. Hierfir wurde eine
so genannte Praqualifikation
durchgeftihrt, um zu eruieren,
welche Architekturbtros fur
die Teilnahme am Projektwett-
bewerb am qualifiziertesten
sind und somit am Wettbe-
werb teilnehmen kénnen. Es
gab 52 Bewerbungen, davon
elf aus dem Kanton Uri. Zum
Wettbewerb zugelassen wur-
den 20 Bewerbungen, bloss
vier aus dem Kanton Uri.
Urner Wochenblatt

m— Zug

Rotkreuz: So heisst er. Der
Stiftungsrat des Alterszent-
rums Dreilinden Rotkreuz hat
Roland Berger aus Weinfelden
als neuen Heimleiter gewadhlt.
Der 40-Jahrige trat seine Stel-
le am 1. September an.
Zuger Presse

. Ziirich

Adliswil: Wohnheim fiir
Demente. Der Stadtrat hat

sich fur die Einrichtung einer
Pflegewohngruppe fir de-
mente Betagte ausgespro-
chen. Fir den Aufbau und
den Betrieb will der Stadtrat
eine Zusammenarbeit mit der
Gemeinde Kilchberg einge-
hen. Sihltal-Zeitung

Dietikon: Neue Regelung
flir Nacht- und Wochen-
endarbeit. Gemdss den Aus-
fUhrungsbestimmungen  zur
Personalverordnung  wurde
bisher den Angestellten des
Dietiker Alters- und Gesund-
heitszentrums bis zur Lohnstu-
fe 4 fur Arbeitsleistungen in
der Nacht zwischen 21 Uhr
und 6 Uhr sowie an Samsta-
gen, Sonntagen und allgemei-
nen Feiertagen zwischen 6
Uhr und 21 Uhr eine Zulage
von 5.25 Franken pro Stunde
ausgerichtet. Diese Regelung
ist seit 1. Januar 2002 in Kraft
und befriedigt nicht ganz, wie
der Stadtrat mitteilte. Denn
das Personal, das in der Lohn-
stufe 5 eingereiht ist, leiste
zum Teil ebenfalls regelméssig
Sonntags- und Nachtdienst.
Die Ausfuihrungsbestimmun-
gen seien deshalb dahinge-
hend gedndert worden, dass
in  Zukunft alle AGZ-An-
gestellten eine Zulage fir
Nacht-, Samstags- und Sonn-
tagsarbeit erhalten wdrden,
die regelmassig derartigen
Dienst leisten.  Ausserdem
werde flr die regelmassige
Nachtarbeit von mindestens
acht Stunden zwischen 21
Uhr und 6 Uhr eine Zeitgut-
schrift von 20 Prozent zur
Kompensation gewahrt.
Limmattaler Tagblatt

Aufgepickt. Ab sofort gilt:

«ALT» ERST MIT 85

Turkmeniens Prasident Saparmurat Nijasow hat verflgt,
dass seine Untertanen erst ab 85 Jahren als «alt» gelten.
Laut dem Dekret wird die Lebenszeit der Turkmenen ab
sofort in zwolf Zyklen unterteilt. Gemass den Medien in
der Hauptstadt Aschchabad dauert die Kindheit bis zum
Alter von 13, die Jugend bis zum Alter von 25 Jahren. Zwi-
schen 25 und 37 sind Turkmenen «junge Leute», dann
werden sie als «reif» deklariert. Die Phase von 49 bis 61
heisst «prophetisch». Der Président befindet sich mit 62
Jahren in der «inspirierten» Phase. Mit 97 treten die Turk-
menen schliesslich in den Zyklus «Oguschan» ein, der
nach dem Grinder der Nation benannt ist.

(sda)
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Wallis

der Westschweiz.

DURCHBRUCH IM TARIFSTREIT

Far das Jahr 2002 werden die Tarife fir die Walliser Alters-
und Pflegheime rund 20 Prozent steigen. Die langwierigen
und schwierigen Verhandlungen betreffend die Tarife der
Walliser Alters- und Pflegeheime haben einen guten Ab-
schluss gefunden. Staatsrat Thomas Burgener zeigt sich er-
leichtert, dass der Tarifstreit endlich beigelegt werden kann.
Nachdem sich die Tarifpartner, die Walliser Vereinigung fir
Alters- und Pflegeheime und die Krankenversicherer (santé-
suisse) im Friihjahr dieses Jahres betreffend die 2002er-Tarife
nicht gltlich einigen konnten, gab der Staatsrat auf Antrag
des Departements einen Vermittlungsvorschlag in Vernehm-
lassung. Mit Unterstltzung des Departements konnten sich
jetzt beide Partner durchringen, den Vorschlag des Kantons,
die Tarife um rund 20 Prozent anzuheben, anzunehmen.

Die Tariferhohung entscharft die finanzielle Situation der
Walliser Alters- und Pflegeheime. Die neuen Walliser Tarife
liegen im Vergleich immer noch unter dem Durchschnitt in

Walliser Bote

Dibendorf: Duschen fiir
alle. Fir 11,62 Mio. Franken
soll das Dubendorfer Alters-
wohnheim an der Fallanden-
strasse umgebaut werden.
Alle Wohnungen sollen Nass-
zellen mit Duschen und grosse
Fenster erhalten. Neue, breite
Korridore schaffen Platz fr
halbprivate ~ Begegnungszo-
nen. Anzeiger von Uster

Horgen: Ein Dokument das
Freude macht. Die Humani-
tas ist erfolgreich nach der
Norm BSV/IV 2000 zertifiziert
worden. Zur Stiftung mit Sitz
in  Horgen, gehoren das
Wohnheim mit angeglieder-
ten Aussenwohngruppen so-
wie die Werkstatt mit Ver-
kaufsladen an der Zugerstras-
se und die Werkstatt fur For-
derungsarbeit an der Einsied-
lerstrasse. Dazu befindet sich
in Ruschlikon das Wohnhaus.
Die Humanitas bietet in ihren
vier Betrieben erwachsenen
Frauen und Mannern mit ei-
ner geistigen Behinderung
rund 60 Wohnplatze und gut
110 Arbeitspldtze.
Anzeiger des
Wahlkreises Thalwil

Schonenberg: Frau mit star-
ken Nerven. Die Leitung des
Altersheims Stollenweid liegt
in neuen Handen. Seit rund
funf Monaten ist Monika
Walle Heimleiterin. Obwohl
sie oft auch «Troubleshoo-

ting» macht, bringt sie so
schnell nichts aus der Ruhe.
Und neben ihren Leitungsauf-
gaben nimmt sie sich auch
Zeit fur die Bewohnerinnen
und Bewohner des Alters-
heims. Zlrichsee-Zeitung

Zirich: Altersheime im In-
ternet. Das Amt fur Altershei-
me hat eine neue Informati-
onsplattform im Internet. Un-
ter  www.altersheime-stadt-
zuerich.ch gibt es Antworten
auf verschiedenste Fragen zur
Wohnform Altersheim. Die
Seite richtet sich laut Mittei-
lung des Amts flir Altersheime
an Angehorige, altere Men-
schen, Fachpersonen, aber
auch an Politiker und Medien-
schaffende. Unter anderem
gibt es einen Parcours durch
alle 27 stadtischen Altershei-
me. Tages-Anzeiger

Arbeitssicherheit /
EKAS
Lebensmittel-
sicherheit / HACCP

Startschwierigkeiten trotz
Kursen und Handblchern?

Lebensmittelingenieurin
mit langjahriger Praxis und
Sicherheitsingenieurin hilft
Ihnen dartber hinweg.

Frau A.J. Voser

Unt. Hardmatten 10
4653 Obergosgen
Tel./Fax 062 295 52 73
email ajvoser@yetnet.ch
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