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NEUER VERBANDSNAME

Fusionsverband macht sich den Namen zum Programm

—«CuraViva»

Neues, das irritiert — und warum es fasziniert

Von Ronald Roggen, Kommunikationsberater

An einer Klausur auf Kappel am Albis hatten sie die Kopfe ... und Information

zusammengesteckt, je eine schopferisch aufgelegte Delegation des Heim-

Ein schnittiger Untertitel erganzt in
schnorkelloser Sachlichkeit, wo «Cura-
Viva» anzusiedeln ist: «CuraViva» arbei-
tet als Verband, ihm gehéren Heime und
Institutionen an, und sein Boden ist je-

verbandes Schweiz und des vci-Verbandes christlicher Institutionen. Was sie
auf historischer Begegnungsstatte ersannen, war der neue Name fiir den
neuen Verband: «CuraViva». Was flugs zu hoflichen Fragen fiihrte und zu
ersten Zeichen der Begeisterung, dass der neue Verband schon Freches wagt,

bevor es ihn liberhaupt gibt.

«CuraViva — Verband Heime und Institu-
tionen Schweiz», so wird man ab 2003
Uber fleissig Gedrucktem lesen kénnen,
wenn sich der Heimverband Schweiz
und der vci das Ja-Wort gegeben haben.
Das setzt in bangen Képfen bange Fra-
gezeichen. Denn die bisherigen Verban-
de hatten doch auch Aussergewodhnli-
ches geleistet, obwohl sie ganz ge-
wohnliche Namen trugen. Was ums
Himmels Willen soll nun «CuraViva»,
das so schwungvoll klingt, als hatte man
ein Lasso geworfen?

Der Lassowurf ist gar nicht so dane-
bengedacht. Denn er besagt, dass der
Name, den die Zentralvorstande inzwi-
schen gutgeheissen haben, eben gut ist,
weil er packen will. Er packt mit einer
Botschaft, die den Teilen «Cura» und
«Vivax entspringt.

Genauer hinsehen

«Viva» heisst Leben und Lebendigkeit
und Lebensfreude. So wiinschen wir uns
die Menschen, die betagten, behinder-
ten oder jugendlichen, die der Beglei-
tung und der Pflege bedurfen. Damit ist
«Viva» hochst plausibel.

Wo sich der neue Verband engagie-
ren wird, bedarf Lebensqualitdt der Pfle-
gequalitat. Deshalb paart sich «Viva» mit
«Cura», das so viel wie Pflege, Sorge
und Aufmerksamkeit bedeutet. «Viva»
gehort dem alten Menschen, «Cura» der
aufmerksamen Pflegerin — der neue Ver-
bandsname steckt just dort, wo sich die
beiden in die Augen schauen.

Damit stellt «CuraViva» den Verband
vor recht hohe Anspriiche, und signali-
siert nach innen wie nach aussen, was
hochste Prioritat verdient: wiirdig Leben
kénnen und das durch Pflege, Betreu-
ung und Begleitung auch wahr werden
lassen.
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Emotion ...

«CuraViva» sagt das mit einer gewissen
Emotionalitat, die eigentlich niemand
verbergen will, der sich menschlich ver-
halt. Damit entfaltet der Name seine
volle Wirkung. Und schon verziehen
sich die Zweifel, die zum frischgewag-
ten Namen aufkommen mochten, um
sich von der Faszination anziehen zu
lassen. Ein Name als Aufgabe und Pro-
gramm! Das war es doch, was die Ver-
bande schon immer vorhatten, auch
wenn sie es nicht zuvorderst auf den
Lippen hatten.

ner der Schweiz. Punktum. Nicht mehr,
aber vor allem auch nicht weniger. Und
das ist fur alle Menschen hierzulande
verstandlich. Denn «CuraViva» ist ein
sprachregionaler Alleskdnner, und den
Untertitel wird man auch franzosisch
und italienisch hinschreiben. So kommt
zu den weit ausgreifenden Verben
«Cura» und «Viva» das stabile, ord-
nungssuchende Dingwort, das dem
Handelsregisterflihrer minutios in die Fe-
der diktiert, was Sache ist.

Nach den Namensstiftern wird ein
Gestalter ans Werk gehen und den
Farbtopf riihren. Noch haben die Statu-
tenjuristen ihre Mappe nicht geschlos-
sen, und schon klext die Muse dem
neuen Gebilde einen herrlichen Farb-
tupfer auf. [ |

NEUMITGLIEDER

INSTITUTIONEN

Sektion Aargau
Pflegewohnung Cherne, Dorfstrasse 4,
5412 Gebenstorf

Sektion Bern

Wohnheim «Wyheim» der Schweiz.
Lebensgemeinschaft Tikra (SLG-Tikra),
Thunstrasse 91, 3074 Muri b. Bern

PERSONEN

Sektion Bern
Winkler Marianne und Bernhard,
Stiftung Uetendorfberg, 3661 Uetendorf

HEIMVERBAND SCHWEIZ

Sektion Basel
Clemens Moser, Wohnverbund 1, Postfach,
4025 Basel

Austritte per Ende 2002
INSTITUTIONEN

Internat am QOerifall (gehoért zu HPS
Granatenbaumgut), Stimmerstrasse 10,
8200 Schaffhausen

PERSONEN

Annette Weber, Oberhaldenstrasse 23,
9016 St. Gallen

Die erforderlichen Beschliisse des Zentralvorstandes des Heimverbandes Schweiz und der zustandigen
Sektionen erfolgen aus terminlichen Griinden oft in respektablen zeitlichen Abstanden. Die Aufnahme
durch den Zentralvorstand kann deshalb nur unter Vorbehalt der Zustimmung der Sektionen erfolgen.
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Jahresversammlung der Sektion BL/BS vom 17. April 2002

DIE ZAHL DER AKTIVEN MITGLIEDER

pb. Zur diesjahrigen Jahresversammlung der Sektion BL/BS

trafen sich die Mitglieder am 17. April 2002 im «Sonnenhof» in Arlesheim.

Die Entwicklung dieser Sektion ist erfreulich: Die Mitgliederzahl hat weiter

zugenommen - insbesondere im Altersbereich —, und mittlerweile besteht

eine ausgewogene Verteilung der verschiedenen Heimtypen.

Eigentlich hatte die diesjahrige Jahres-
versammlung in der neu gebauten
Aula des Sonderschulheims «Zur Hoff-
nung» in Riehen stattfinden sollen. Da
es dort zu einigen Bauverzdgerungen
kam, versammelte man sich stattdessen
im «Sonnenhof» in Arlesheim. Nach der
Begrissung durch den Prasidenten Peter
Kappeler sowie der Genehmigung des
Protokolls der letztjdhrigen Versamm-
lung konnte man bereits zum dritten
Traktandum Ubergehen.

Jahresbericht des Prasidenten

Der Jahresbericht des Prasidenten be-
gann mit einem Ruckblick auf das ver-
gangene Vereinsjahr.

Der Vorstand hat sich zu vier Sitzun-
gen getroffen und dabei die beiden
grossen Anlasse — Jahresversammlung
sowie Herbstversammlung — vorbereitet
und organisiert. Am letzten Herbstan-
lass haben rund 80 Personen teilgenom-
men und an der heutigen Versammlung
waren an die 50 Mitglieder anwesend.
Die Sektion befindet sich also in einem
stetigen Wachstum.

Die Sektion war samtlichen Einladun-
gen des Zentralsekretariats gefolgt und
jeweils mit mindestens einer Person ver-
treten, namentlich an der Prasidenten-
und Delegiertenversammlung sowie an
ausserordentlichen Sitzungen im Zusam-
menhang mit der Fusion von Heimver-
band und vai.
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Der Prasident betonte in seinem Be-
richt, dass die Zusammenarbeit im Vor-
stand bestens spiele und dass man sich
gegenseitig bei den anfallenden Arbei-
ten unterstttze. Durch die Vergrosse-
rung der Sektion — ein erklartes Ziel
des Vorstands — wurde auch intensiv
an einer Erweiterung dieses Gremiums
gearbeitet; die Aufstockung um drei
neue Vorstandsmitglieder war ein wei-
teres Traktandum der Jahresversamm-
lung.

Dann kam der Prasident auf einige
Gedanken, die ihn im letzten Jahr be-
wegt hatten, zu sprechen: «Heime sind
Institutionen mit einem sozialen Auf-
trag. Mir fallt auf, dass wir uns mit im-
mer mehr modernen Management-
systemen auseinander setzen mussen:
Leanmanagement: die Heime mdissen
abspecken. Aufgaben, die man billiger
einkaufen kann, werden outgesourct.
Man braucht ein Qualitdtsmanagement,
um die Zertifizierung zu erhalten, damit
Geld gesprochen wird. Die Liste liesse
sich beliebig verldangern. Ob diese Ent-
wicklung gut oder schlecht ist, mag ich
nicht beurteilen. Ich jedenfalls weiss,
dass wir in unserem Heim auf einem ho-
hen Qualitatsniveau arbeiten, ohne dass
in meinem BUro ein gerahmtes Zertifikat
hangt. Was mich aber bedrickt, ist, dass
wegen dieser Entwicklung in den letzten
zehn Jahren in unseren Heimen viele
Nischenarbeitspldtze verloren gegangen
sind, und dass selbst junge Menschen

Die Mitglieder
erscheinen immer
zahlreicher zur
Jahresversammlung.
Foto Patrick Bergmann

NIMMT KONTINUIERLICH ZU

mit einem leichten Defizit in der freien
Wirtschaft kaum mehr einen Arbeits-
platz finden», so die Ausfihrungen von
Kappeler. Und er rief seine Kolleginnen
und Kollegen dazu auf, als Leiter von so-
zialen Institutionen zu prifen, ob es ge-
rade in ihrem Heim keine Moglichkeit
zur Einrichtung solcher Nischenangebo-
te gibt.

In einem Ausblick betonte der Prasi-
dent die Wichtigkeit eines starken Ver-
bands fir die Zukunft und die damit zu-
sammenhangende Fusion des Heimver-
bands Schweiz und dem Verband christ-
licher Institutionen. Aus diesem Grund
erteilte er im Anschluss an seinen Be-
richt Daniel Vogt vom Zentralsekretariat
das Wort, der den Anwesenden aus ers-
ter Hand von laufenden Projekten wie
beispielsweise den Internetnetzwerken
des Heimverbands oder Uber den aktu-
ellen Stand der Fusion berichtete.

Erweiterter Vorstand

Néchster Punkt auf der Traktandenliste —
nach der Abnahme von Kassabericht,
Jahresrechnung und Revisorenbericht —
waren die Erganzungswahlen flr den
Vorstand. Vorgeschlagen waren Briska
Zimmermann, Beatrice Unholz und Frie-
der Recht; alle drei wurden von den Mit-
gliedern ohne Gegenstimme gewahlt.

Zum Schluss der Versammlung mach-
te der Vorstand noch zwei Vorschlage
fur den diesjahrigen Ausflug. Zur Dis-
kussion standen zwei Varianten: Eine
Fihrung durch das neue Stadttheater
Basel oder ein Besuch des Zoos in Basel,
besser bekannt als «Zolli». Eine kurze
Abstimmung zeigte deutlich, dass der
Zolli mehr Anhanger auf seiner Seite
hatte.

Im Anschluss an die GV hielt noch
der Chefarzt der psychosomatischen
Abteilung der Klinik Gais, Dr. med.
Heinz P Hubbauer, ein Fachreferat zum
Thema Burn Out. Diese Erscheinung des
vollstandigen und zundchst unerklarli-
chen Motivationsverlustes ist gerade in
sozialen Berufen ein stark verbreitetes
Phanomen. Die Kombination von theo-
retischen Ausflihrungen einerseits und
zahlreichen Beispielen aus seiner lang-
jahrigen Erfahrung in der Behandlung
von Patienten mit Burnout-Syndrom an-
dererseits machten diesen Vortrag zu ei-
ner spannenden und lehrreichen Ergan-
zung des Programms. |
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Generalversammlung der Sektion Uri vom 18. April 2002

MIT DEM NEUEN BEHINDERTENTRANSPORT

pb. Zur diesjahrigen 3. ordentlichen Generalversammlung
vom 18. April 2002 konnten sich die Mitglieder und Gaste der Sektion Uri
vom neuen Rollstuhltaxi bequem nach Andermatt chauffieren lassen.

s sei zugegeben: die Berichterstat-

tung Uber Generalversammlungen
gleicht sich des Ofteren. Das liegt bis zu
einem gewissen Grad in der Natur der
Sache; die Traktandenliste diktiert das
Geschehen. Einer der allgemein Ubli-
chen Punkte dieser Liste ist der Jahres-
bericht des Prasidenten. In diesem Bei-
trag soll er flr einmal ganzlich in den
Vordergrund gertickt werden.

Der geneigten Leserin, dem geneig-
ten Leser sei an dieser Stelle versichert,
dass die Wahl der Stimmenzahler, die
Genehmigung des Protokolls der letzt-
jahrigen GV, die Prasentation der Jahres-
rechnung (mit dazugehdrigem Bericht
der Revisoren), die Festlegung der Mit-
gliederbeitrage und die Vorstellung des
Tatigkeitsprogramms fur das laufende
Jahr selbstverstandlich ordnungsgemass
durchgefthrt wurden. Weiter soll darauf
aber nicht eingegangen werden. Lassen
wir also den Prasidenten zu Wort kom-
men.

Wohnen in Heim?

Die Gedanken sind doch eigenartig. Al-
tere Menschen, die in privaten Haushal-
ten wohnen, wollen nicht in ein Alters-
oder Pflegeheim. Auf der anderen Seite
sind diejenigen, die in einem ebensol-
chen wohnen, mehrheitlich zufrieden.
Die im Jahr 1999 in der Gemeinde Alt-
dorf gemachte Umfrage «Wohnen im
Alter» hat deutlich gezeigt, dass die al-
teren Menschen so lange wie mdoglich in
den eigenen vier Wanden wohnen wol-
len — solange sie gesund sind. Sobald sie
hingegen krank werden, mochten sie in
ein Heim umziehen, und das mdoglichst
rasch. Weitere Gruinde fir einen Umzug
in ein Alters- oder Pflegeheim sind der
Tod eines Partners, die mangelnde Hilfe
und Unterstltzung zu Hause, weniger
Arbeit bei der Pflege der Wohnung so-
wie die Angst vor dem Alleinsein. Im
Vordergrund steht dabei die Bewahrung
der Eigenstandigkeit und Unabhéangig-
keit.

Und die Menschen, die bereits in ei-
nem Alters- oder Pflegeheim wohnen?
Im Kanton Schaffhausen wurde zu die-
ser Thematik im Rahmen der Lizenziats-

arbeit von Barbara Ganz und Barbara
Wehrle eine entsprechende Studie
durchgeftihrt. Zentrale Erkenntnis: Ins-
gesamt zeigten sich die Bewohnerinnen
und Bewohner mit ihrem Leben im Heim
zufrieden. Das Heim als Wunschort?
Wichtiger Faktor bei dieser Frage ist, ob
Uber den Zeitpunkt des Eintritts selber
entschieden werden konnte.

Und das Fazit: Die dltere Bevolkerung
ist sich also nicht einig. Wer noch zu
Hause lebt, will moglichst lange auch
dort bleiben. Andererseits gilt: Wer in ei-
nem Heim lebt, ist insgesamt mit sei-
ner Wohnsituation zufrieden. Wichtig
scheint dabei jedoch — wie in so vielen
Lebenssituationen — die Einstellung. Ist
diese gegentber Alters- und Pflegehei-
men negativ gepragt, fallt der Entscheid
zum Eintritt in eine solche Institution ei-
niges schwerer.

Zur Vorstandstdtigkeit: Der Vorstand
konnte seine Geschéafte in drei Sitzun-
gen erledigen. Die Verhandlung mit den
Krankenversicherern, der Internetauf-
tritt der Sektion Uri und der Urner Hei-
me, das neue Rollstuhltaxi sowie der
neue Beruf der Fachangestellten Ge-

Der neue Behindertentransporter bietet reichlich Platz.

—

QUER DURCHS URNERLAND

sundheit bildeten die Schwerpunkte der
angeregten Diskussionen. Da sich der
Vorstand vornehmlich aus Leuten aus
dem Bereich Alters- und Pflegeheime
zusammensetzt, liegt die Haupttatigkeit
der Sektion auch auf diesem Gebiet,
wobei durch den Vizeprasidenten Franz
Bricker auch der Behindertenbereich ab-
gedeckt wird.

Zur Pflegeheimplanung: Die Gesund-
heits-, Sozial- und Umweltdirektion hat
die Pflegeheimplanung im Kanton Uri
an die Hand genommen. Auf Grund des
festgestellten Defizits an Pflegeheim-
platzen kann damit gerechnet werden,
dass weitere Heime auf die Pflegeheim-
liste aufgenommen werden. Die Ent-
wicklung zeigt, dass auch mit dem Bau
des neuen Alters- und Pflegeheims in
Schattdorf und mit der Erstellung von
Alterswohnungen in Altdorf keine Uber-
kapazitaten geschaffen werden. Das
Problem liegt also weniger in der Bet-
tenauslastung als vielmehr in der Rekru-
tierung von gentgend diplomiertem
Personal, wo bereits ohne diese zusatzli-
chen Angebote ein Mangel besteht.

Fur die Aufnahme auf die Pflege-
heimliste wird der Kanton gewisse mini-
male Qualitatsanforderungen vorschrei-
ben. Positiv gewertet wird, dass die
Qualitat aber sicher nicht stur nach An-
zahl des diplomierten Personals gemes-

i

Foto Patrick Bergmann
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sen wird. Sobald diese Qualitatskriterien
feststehen, wird der Vorstand entspre-
chende Abklarungen fir ein System vor-
nehmen.

Neues Ausbildungsangebot

Mit der Ausbildung zum Fachangestell-
ten Gesundheit (FAGE) wird auch im
Kanton Uri ein neuer Beruf angeboten.
Jugendliche kénnen neu ab dem 16. Al-
tersjahr, direkt nach der obligatorischen
Schulzeit, eine entsprechende Lehre ab-
solvieren. Im Anschluss an die Grund-
ausbildung zur FAGE oder einer entspre-
chenden schulischen Vorbildung kann
an Hoheren Fachschulen eine Berufsaus-
bildung mit Diplomabschluss (beispiels-
weise Krankenpflege oder Physiothera-
pie) gemacht werden. Eine Arbeitsgrup-
pe — bestehend aus Personen des Heim-
verbands, dem Kantonsspital Uri sowie
der Spitex — hat die notwendigen Schrit-
te fur die Einfihrung dieses Berufs ab
Herbst 2002 mit insgesamt acht
Lehrstellen in die Wege geleitet.

Zu den Verhandlungen mit den Kran-
kenversicherern: Der bisherige Vertrag
mit den Krankenversicherern wurde
durch den Vorstand gekindigt. Die Ver-
handlungen haben zu leicht hoheren
Ansatzen der Pauschalentschadigungen

Sektion Schwyz

gefuhrt. Der neue Vertrag trat auf den
1. Januar 2002 in Kraft und wurde
durch den Regierungsrat in seiner Sit-
zung vom 21. August 2001 genehmigt.
Nach der Fusion der kantonalen Kran-
kenversicherer-Verbande mit dem Bran-
chenverband santésuisse werden die
Kantone Luzern, Uri, Schwyz, Obwal-
den, Nidwalden und Zug von santé-
suisse Zentralschweiz betreut.

Erfolgreiche Weiterbildung

Das vergangene Weiterbildungsjahr der
Sektion Uri war tberaus erfolgreich, was
durch die hohe Zahl von 357 Teilneh-
menden belegt wird. Den Verantwortli-
chen der Gruppe Weiterbildung ist es
dabei wichtig, dass immer wieder neue
Kurse angeboten werden konnen, die
nicht nur zur eigentlichen Haupttatig-
keit — also dem Pflegen und Betreuen -
gehoren, sondern auch viel zum Am-
biente in den Heimen beitragen, wie
zum Beispiel der Blumendekorations-
kurs. Zur kontinuierlichen Verbesserung
des Angebots wurde zudem ein Instru-
ment zur Kursauswertung eingefuhrt.
Weitere Neuheiten und Ausblick:
Zeitgleich mit der diesjahrigen GV wur-
de auch der Internetauftritt der Urner
Heime unter www.urnerheime.ch lan-

GENERALVERSAMMLUNGEN
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ciert. Im Anschluss an die Versammlung
fand dazu noch eine Prdsentation statt.
Ein weiterer Hohepunkt war die Realisie-
rung des Projekts Rollstuhltaxi, das je-
derzeit angefordert werden kann und
nun auf den Urner Strassen verkehrt. Ei-
nige der Anwesenden waren ja bereits
in den Genuss dieser neuen Transport-
maglichkeit gekommen, als sie an ver-
schiedenen Stationen «aufgesammelt»
und an die GV gefahren wurden.

Fur das laufende Jahr stehen fir den
Vorstand einmal mehr Verhandlungen
mit den Krankenversicherern an. Die
Pflegeheimplanung und die Mitarbeit
beim Altersleitbild sowie die Aus- und
Weiterbildung werden weitere Schwer-
punkte seiner Tatigkeit bilden. Daneben
gilt es zu Gberdenken, ob in der Zentral-
schweiz ein Zusammenschluss der Sek-
tionen in Erwagung gezogen werden
sollte, oder ob mit den bisherigen Struk-
turen weitergemacht werden soll. In
den entsprechenden Arbeitsgruppen
werden Vertreter aus dem Vorstand ihr
Fachwissen einbringen kénnen, insbe-
sondere was der neue Beruf FAGE an-
geht. Denn gerade hier sind die Heime
aufgefordert, aktiv in den diversen Or-
ganisationen mitzuarbeiten, damit die
Ausbildungswiinsche der Heime auch
durchgesetzt werden kénnen. |

KOSTENENTWICKLUNG UND BERUFSBILDUNG

sg. Die Generalversammlung der Sektion Schwyz des Heim-

verbandes Schweiz fand in Reichenburg, im Altersheim zur Rose statt und
beschéaftigte sich vor allem mit Themen der Berufsbildung und der Entwick-
lung (Kostenentwicklung) im Langzeit-Pflegebereich.

as Protokoll der Generalversamm-

lung vom 26. April 2001 sowie der
Jahresbericht, die Jahresrechnung und
das Budget wurden einstimmig ange-
nommen. Nach einem sparsamen Jahr
mit weniger Ausgaben als budgetiert,
konnte ein schoner Zuwachs verbucht
werden. Der Mitgliederbeitrag wird wie
bis anhin bei Fr. 4.— pro Bett liegen. Als
Vertreterin der Tragerschaften ist Regu-
la Minsterberg aus dem Vorstand aus-
getreten. Die Nachfolge bleibt im Mo-
ment noch offen, da sich keine Kandi-
daten aufzeigen.

Im diesjahrigen Jahresbericht der
Sektion Schwyz blickt der Prasident,
Noldi Kélin, nur kurz auf die Schwer-
punkte des Jahres zurtick. Viel mehr be-
schafigen ihn mittel- und langfristige

M Fachzeitschrift Heim  6/2002

Strategien fur die Zukunft. Im vergan-
genen Jahr behandelte der Vorstand
die laufenden Geschéfte in drei Sitzun-
gen. Unter anderem wurde mit der Pro
Senectute Uber eine einheitliche Ver-
rechnung der Zusatzkosten verhandelt.
Ein Lohnvergleich mit dem Kanton ZU-
rich zeigte grosse Unterschiede der bei-
den Kantone. Das Lohnniveau in der
Region March—Haofe liegt zirka 5 bis 20
Prozent und dasjenige in Innerschwyz
15 Prozent und mehr unter dem Zur-
cher Niveau. Anhand dieser Fakten
wurden vielerorts ausserordentliche An-
passungen vorgenommen. Als weitere
Dienstleistung fur die Tragerschaften
wurde eine Ubersicht der Pensionsta-
xen aller Heime im Kanton Schwyz aus-
gearbeitet. Das Resultat ist in etwa ein

BESCHAFTIGEN DIE SEKTION SCHWYZ

Sie freuen sich auf die gute Zusammenarbeit
im Ausbildungsbereich: Heimleiter Richard
Hensel, Vorsteher im Amt fiir Berufsbildung
Kanton Schwyz (links) und Prasident Noldi
Kalin, Freienbach.



Abbild der Lohnstruktur. Wo hohere
Lohne bezahlt werden, ergeben sich
hohere Pensionskosten. Eine Arbeits-
gruppe traf sich mit dem Berufsbil-
dungsamt, um ein gemeinsames Vorge-
hen bei der Umsetzung der neuen Be-
rufsbildungssystematik zu gewahrlei-
sten. Ebenso sollten damit die besonde-
ren Interessen der Pflegeheime bertick-
sichtigt werden. Die Mitarbeit dieser Ar-
beitsgruppe scheiterte jedoch an der fi-
nanziellen Beteiligung des Kantons.

Vor allem Diskussionen tber die Kos-
tenentwicklung im Langzeit-Pflegebe-
reich werden in Zukunft die Sektion be-
schaftigen. Durch das verdnderte Pati-
entengut (schwere Pflegefalle mit im-
mer anspruchsvollerer Betreuung) wird
vermehrt Fachpersonal benétigt. Den
Pflegeheimen werden mehr denn je
Leistungen Ubertragen, die friher die
Spitdler oder Psychiatrische Kliniken
Ubernahmen. Pflegeheime, so bemerkt
Noldi Kalin, entwickeln sich zu eigentli-
chen Kleinspitélern. Dies bedeutet eine
Kostenverlagerung von den Spitdlern in
die Pflegeheime. Flr die Krankenkassen
wiederum sind die Pflegeheime interes-
santer, weil kostengtnstiger. Um die
Heime zu entlasten und eine Entwick-
lung hin zu Sterbekliniken abzubrem-
sen, fordert Noldi Kalin das Gesund-
heitsdepartement auf, in einem Schwy-
zer Spital eine Palliativabteilung einzu-
richten. Im Kanton St. Gallen und Basel
sind bereits Palliativabteilungen mit Er-
folg in Betrieb.

Mit weiteren Kosten muss auch
durch das neue Einstufungssystem BESA
sowie mit der neuen Berufsausbildung
fur die Heime gerechnet werden. Uber
die Situation im Berufsbildungsbereich
sprachen deshalb auch Richard Hensel,

Amt fir Berufsbildung Schwyz, und Gui-
do Weissen in einem Kurzreferat. Das
Zentralschweizer Projekt «Fachange-
stellte Gesundheit» sieht ab Herbst 80
Ausbildungsplatze fur Schilerinnen und
Schiiler ab 16 Jahren vor. Ndchstes Jahr
sollen wieder 80 Platze zur Verflgung
stehen und im Jahr 2004 eventuell so-
gar 100 Platze. Die Ausbildung soll mo-
dular gestaltet werden und damit auch
den Weg fur Wiedereinsteigerlnnen
oder Assistentinnen 6ffnen (ab 2003).
Aus dem Kanton Schwyz werden 10
Schulerinnen ihre Ausbildung beginnen.
Kontingentiert waren jedoch 18 Platze
gewesen. Um nachstes Jahr das volle
Kontingent ausschopfen zu konnen,
geht der Appell an die Trdgerschaften,
Ausbildungsplatze frihzeitig zu budge-

tieren. Das Projekt «Fachangestellte Ge-
sundheit» ist wegweisend, aber fur den
Moment als Zusatzangebot zu anderen
Ausbildungen gedacht. Aus diesem
Grunde wird auch die Pflegeassistenten-
schule Schwyz ihr Angebot auch weiter-
hin anbieten und hofft, ab 2003 im mo-
dularen Ausbildungsteil des Projektes
mitmachen zu kénnen. Welche Ausbil-
dung sich in Zukunft durchsetzen wird,
werden die Erfahrungen und die Nach-
frage zeigen. Es wird mit einer etwa
5-jahrigen  Ubergangsfrist gerechnet.
(Weitere Infos auf: www.berufsbildung/
zentralschweiz.ch)

Anschliessend an die Versammlung
fanden in der neu renovierten Muhle ein
Apéro sowie ein gemutliches Nachtes-
sen mit Unterhaltung statt. [ |

DAS FORUM AN DER ARBEIT

An seiner Sitzung vom 30. April 2002 hat sich der Vorstand des Forums sta-
tionare Altersarbeit Schweiz zusammen mit den Prasidien der angeschlossenen
Verbande erneut Uber den Stand der Fusion zwischen Heimverband Schweiz
und vci orientieren lassen und intensiv tUber die nachsten Schritte auf dem
Weg zu einem gesamtschweizerischen schlagkraftigen Verband aller Heime
diskutiert. Einigkeit bestand dartber, dass das Forum seine Aufgabe als natio-
nale Plattform und Ansprechpartner fir Behérden und andere Verbdnde bei-
behalten muss, solange noch kein Ersatz in Form eines gesamtschweizerischen
Verbandes besteht.

Zum Nachfolger des zurtickgetretenen Franz Elmiger wahlte der Vorstand
neu Beat Wenger zum Prasidenten des Forums. Beat Wenger vertritt im Forum
den Schweizerischen Verband privater Pflegeheime (SIPP).

Enttduscht zeigte sich der Vorstand Uber den schleppenden Gang der Ver-
handlungen in der Paritatischen Kommission Forum — santésuisse zur Qua-
litatssicherung. Er wird an der nachsten Sitzung tber die sich je nach Gang der
Dinge allenfalls aufdrangenden Konsequenzen diskutieren.
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Ordentliche Mitgliederversammlung der Sektion Schaffhausen vom 2. Mai 2002

STRUKTURVERANDERUNGEN SIND IN

pb. Die diesjahrige ordentliche Mitgliederversammlung der
Sektion Schaffhausen fand am 2. Mai 2002 im Altersheim Schindlergut in
Neuhausen am Rheinfall statt. Eine unabhangige Beschwerdestelle fiir das

Alter wurde gegriindet; eine erste Bilanz der Arbeit fallt positiv aus.

m Namen des Vorstands begrusste der

Prasident Herbert Maissen alle anwesen-
den Mitglieder — inklusive zweier Neuzu-
gange — sowie die anwesenden Gdste.
Danach wurde Fritz Scholz zum Stimmen-
zahler gewahlt, die Traktandenliste wurde
vorgestellt und das Protokoll der letztjahri-
gen Vollversammlung einstimmig geneh-
migt. Danach folgten die Tatigkeitsberich-
te des Prasidenten und der Fachgruppen.

Jahresbericht des Prasidenten

Seinen Jahresbericht eréffnete der Prasi-
dent mit einigen Ausflhrungen zu den
Tatigkeiten des Heimverbandes
Schweiz. Dabei ging er unter anderem
kurz auf die Fusion mit dem Verband
christlicher Institutionen (vci) ein und
verwies darauf, dass gegen Ende der
Versammlung ausfthrlichere Informatio-
nen zu diesem Thema erfolgen wirden.

An der Prasidentenkonferenz — wo
der Informationsaustausch sowie strate-
gische Fragen im Heim- und Gesund-
heitswesen im Mittelpunkt stehen — war
die Sektion Schaffhausen bei samtlichen
Zusammenkiinften vertreten und auch
an die Delegiertenversammlung schickte
sie einen Reprasentanten.

Néchster Punkt seines Berichts war
die Sektionsarbeit. Um sich Uber die lau-
fenden Geschéfte zu orientieren und zur
Vorbereitung der Generalversammlung
sowie des Jahresprogramms traf sich der
Vorstand, der in diesem Jahr keine Mu-
tation zu verzeichnen hatte, zu einer
einzelnen Sitzung.

Im Berichtsjahr wurde die Sektion zu
verschiedenen  Stellungnahmen  des
Kantons und des Heimverbandes aufge-
fordert. So wurden mit recht grossem
Aufwand die Verordnung VKL Kostener-
mittlung und Leistungserfassung an Spi-
tdlern und in Pflegeheimen, neue Beru-
fe im Gesundheitsbereich, das neue Spi-
talgesetz sowie der Lehrplan Fachange-
stellte Gesundheit bearbeitet.

Griindung einer Beschwerdestelle

Die vier Organisationen Pro Senectute,
Rotes Kreuz, Spitex und Heimverband
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Schweiz haben zusammen mit der be-
reits bestehenden unabhdngigen Be-
schwerdestelle fir das Alter Zirich eine
Beschwerdestelle Schaffhausen gegriin-
det. Diese hat ihre Arbeit umgehend
aufgenommen und die Zusammenarbeit
zwischen den Vertragspartnern hat sich
gut entwickelt. Eine erste positive Bilanz
konnte am 2. April 2002 gezogen wer-
den.

Weitere Schwerpunkte der Sektions-
arbeit im Jahr 2001 waren die erstmali-
ge Organisation und Durchfthrung der
Lehrabschlussprifungen fir die Ausbil-
dung von Gastro- und Hauswirtschafts-
berufen in der gemeinsamen Kurskom-
mission mit Gastro Schaffhausen sowie
die Reorganisation des kantonalen
Krankenkassenverbands = Schaffhausen,
der sich am 31. Januar 2002 aufgelost
hat. Die Krankenkassenverbande haben
sich bekanntlich auf hochster Ebene zu
santésuisse mit Sitz in Solothurn zusam-
mengeschlossen.

Des Weiteren wurden auch einige
Projekte vorangetrieben. So haben die
kantonalen  Krankenanstalten,  der
Heimverband und die Spitex Schaffhau-
sen zusammen mit der Schule fur Pfle-
geberufe ein Projekt fur Wiedereinstei-
ger und -innen lanciert und mitfinan-
ziert. Ausserdem wurde durch eine in-
terdisziplinare Arbeitsgruppe aus Politik,
Verwaltung, Altersmedizin, -pflege und
-arbeit eine Projektskizze fir die Erarbei-
tung einer Altersplanung beim Regie-
rungsrat eingereicht. Unterstitzt wird
dieses Projekt durch das Departement
des Innern und das Volkswirtschaftsde-
partement, die einen entsprechenden
Kreditantrag beim Gesamtregierungsrat
fur die professionelle Durchfiihrung
stellten.

Im Berichtsjahr hatte die Sektion
auch einige Heimleiterwechsel zu ver-
zeichnen. So sind Ursula und Egon
Mokli, die das Altersheim am Kirchhof-
platz gefuihrt haben, in den Ruhestand
getreten. Neuer Heimleiter ist dort Ro-
dolfo Méhr. Und in der Stiftung Schon-
bihl tbernahm Theo Deutschmann die
Leitung. Der Prasident wiinschte ihnen
eine erfolgreiche Arbeit und hiess sie als

ABSEHBARER ZEIT ZU ERWARTEN

Prasident Herbert Maissen tragt seinen Jah-
resbericht vor. Foto Patrick Bergmann

Représentanten ihrer Heime im Heim-
verband herzlich willkommen.

Zukunftsperspektiven

Zum Schluss seines Berichts warf Mais-
sen noch einen Blick in die Zukunft. In
allen Sektionen des Heimverbandes hat
die Arbeitstatigkeit stark zugenommen.
Diese Tatigkeit wird in den meisten Sek-
tionen von den Funktionaren auf freiwil-
liger Basis erledigt. Es wird daher schon
langer Uber mogliche Zusammenschliis-
se einzelner Sektionen nachgedacht;
auch die Sektion Schaffhausen wird sich
in den nachsten zwei bis drei Jahren
konkret Uber mogliche Verdnderungen
der bestehenden Strukturen Gedanken
machen massen. Ein Projekt mit Pionier-
charakter, dass solche Strukturverande-
rungen ermoglicht hatte, namlich die
Grindung eines gemeinsamen Heim-
und Spitexverbandes, ist im Kanton
Schaffhausen - trotz Unterstltzung
durch das Departement des Innern — lei-
der gescheitert.

Nachdem sich der Prasident ab-
schliessend bei allen involvierten Stellen
fur die gute Zusammenarbeit bedankt
hatte, folgten noch die Berichte der
Fachgruppen, der Kasse sowie der Revi-
soren; sie wurden von den Mitgliedern
ausnahmslos genehmigt.

Auch wenn keine Wahlen und Ruick-
tritte zu verzeichnen waren, gab der
Prasident in diesem Zusammenhang be-
kannt, dass er auf die nachste Vollver-



sammlung von seinem Amt zurlcktre-
ten werde und sich der Vorstand bereits
mit seiner Nachfolge auseinandersetze.

Als ndchstes Traktandum standen die
Schwerpunkte des laufenden Jahres auf
dem Programm. Maissen verwies insbe-
sondere auf die Tagung 2002 mit dem
Thema «Das vierte Alter — unser aller Zu-
kunft». Die von diversen Organisationen

GENERALVERSAMMLUNGEN

tember 2002 im Casino Schaffhausen
statt. Ein Antrag des Vorstands auf ei-
nen Beitrag zur Defizitgarantie dieser
Veranstaltung wurde einstimmig gutge-
heissen.

Zum Schluss der Versammlung erteil-
te der Prasident das Wort Hansueli M&s-
le, Zentralsekretdr des Heimverbandes
Schweiz, der der Einladung nach Schaff-

getragene Tagung findet am 24. Sep- hausen gefolgt war. Zunachst Gbermit-

15. Mai 2002: GV der Sektion Glarus in Glarus

telte Mosle die besten Grisse des Zen-
tralsekretariats, bevor er ausfihrlich
Uber den aktuellen Stand des Zusam-
menschlusses mit dem vci berichtete. Im
Vordergrund standen dabei die kiinftige
Organisation der Geschaftsleitung mit
den Bereichen Interessenvertretung,
Dienstleistungen, Bildung und Ver-
bandswesen/Administration (siehe auch
Newsletter April 2002). [ |

«DIE KRANKHEIT DES VERGESSENS

rr. «Demenz, die «Krankheit des Vergessens», wird bei uns
immer mehr zum Theman», fiihrte Sektionsprasident Richard Lendi an der GV
der Sektion Glarus im Altersheim Hohe, Glarus, aus. Aus diesem Grund will
die Sektion — wie bisher — das Hauptgewicht in der Weiterbildung auf The-
men der Betreuung und Pflege im Bereich der dementiellen Stérungen
legen. Doch wie weiter in der Bildung allgemein, speziell im Beruf «Gesund-
heitsfachangestellte/Gesundheitsfachangestellter»? Eine grundsatzliche

Frage, die in Glarus Gesprachsstoff bot.

ereits 1999 hatte die Sektion Glarus

fur ihr Weiterbildungsangebot Nao-
mi Feil als Vortragende verpflichtet und
im darauffolgenden Jahr mit Dr. med.
Manfred Hafner, Arzt am Krankenheim
Bombach, die Thematik der dementiel-
len Erkrankungen weitergefiihrt. Das
«Krankenheim Bombach hat sich die-
sen Erkrankungen ganz speziell ange-
nommen und zahlt diesbezlglich heute
zu den erfahrensten Institutionen in der
Schweiz», wie Lendi in seinem Jahres-
bericht ausfiihrte. Er betonte, dass es
zur Pflicht der Heimleitungen gehore,
sich auch in Zukunft intensiv mit dem
Krankheitsbild der Demenz zu beschaf-
tigen und, zusammen mit den zustandi-
gen Behorden, friihzeitig Losungen zu
finden, um die dadurch entstehenden
Anforderungen erftllen zu konnen.
Lendi: «Es muss uns gelingen, uns auch

auf politischer Ebene entsprechendes
Gehor zu verschaffen, um friihzeitig
dafir zu sorgen, dass es an entspre-
chenden Betreuungsmoglichkeiten in
unserem Kanton nicht fehlen wird.
Auch hier gilt das Sprichwort: Agieren
ist besser als reagieren.» Das heisst:
Eine aktive, starke Sektion mit einer
guten Verankerung auf kantonaler Ebe-
ne.

Weiterbildungsmassig gehorten im
abgelaufenen Geschaftsjahr aber auch
Themen wie die Qualitatssicherung,
Kos-tenstellenrechnung und Arbeits-
recht dazu. Auch "hier: KVG und kein
Ende.... Um die Forderungen gegenu-
ber den Krankenversicherern geltend zu
machen, ist die Kostenstellenrechnung
zwingend. «Die gesetzlichen Auflagen
mussen erfllt werden und sind ab 1.
Januar 2003 in allen Heimen einzu-
fUhren», mahnte der Prasident die An-
wesenden. «Es darf nicht sein, dass auf
Kosten unserer Bewohner keine Ko-
stenstellenrechnung gefthrt wird... Fur
die Verhandlungen mit den Versiche-
rern mussen alle Heime das dazu Not-
wendige beitragen.» Dazu gehort auch
der Einsatz der Vertreter der Institutio-
nen.

Sorgen bereitet die erneute Ande-
rung beztglich Ausbildung DN |, DN II.
Lendi wies darauf hin, dass die jetzt an-
gebotene Ausbildung nicht den Richtli-
nien der EU entspreche. «Leider werden
in diesem neuen Ausbildungskonzept

WIRD IMMER MEHR ZUM THEMA»

Der Neue: Stefan Luchsinger libernimmt das
Vorstandsamt von Christoph Franz.

Berufsmodelle angeboten, die dem
Endverbraucher nichts bringen, und
speziell im Langzeitbereich wird zu we-
nig auf die Bedurfnisse der Pflegebe-
fohlenen eingegangen... Wir brauchen
auch noch Mitarbeitende die pflegen
und sich fur die Bewohner und Bewoh-
nerinnen einsetzen und nicht nur
Schreibtischtater.» Lendi forderte die
Sanitatsdirektion auf, das gesamte Pa-
ket an der nachsten Sanitatsdirektoren-
konferenz zurtickzuweisen. Die Sektion
Glarus beschloss nach ausgiebiger Dis-
kussion, sich bei der Sektion St. Gallen
nach dem an der GV speziell bewillig-
ten Projekt zu erkundigen, das sich aus-
schliesslich mit der Mitsprache im Be-
rufsbildungsbereich  befassen  soll.
Anschliessend soll auch in Glarus eine
entsprechende Arbeitsgruppe gebildet
werden.

Lendi orientierte weiter Uber den
letztjahrigen Sektionsausflug, die lau-
fende Fusion zwischen Heimverband
Schweiz und vci sowie, damit verbun-
den, tber die Ablésung des Berufsver-
bandes vom Heimverband Schweiz.

Mit einem Dankeswort an alle, spe-
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Pause: Auch fiir die Gastgeber Franco und
Elisabeth Petruzzi (r.) Fotos Etika Ritter

ziell auch an die Adresse der Sanitatsdi-
rektion, schloss er seinen ausfthrlichen
Bericht. Sein Dank ging aber auch, far-
big betont mit einem Blumenstrauss, an
die Gastgeber der GV, Franco und Elisa-
beth Petruzzi.

Nach langjahriger Mitarbeit trat Chris-
toph Franz aus dem Vorstand zurtick.
Franz, seit 1988 aktiv im Vorstand mit da-
bei, bernahm eine neue Leitungsaufga-
be ausserhalb des Kantons und scheidet
somit aus. Als Nachfolger wurde Stefan
Luchsinger, Linthal, in den Vorstand ge-
wahlt. Sektions-Neumitglied Daniel Grob
wird bereits von Luchsinger das Amt des
Revisors Ubernehmen. Lendi dankte De-
missionar Franz mit einem «kleinen»,
flussigen Prasent fur all die Jahre der aus-
gezeichneten Zusammenarbeit.

Zu danken gab es aber auch dem Ge-
samtvorstand, vor allem dem Prasiden-
ten, ist doch die Arbeitsbelastung in den
letzten Jahren nicht kleiner geworden.
Im Gegenteil: Auch die Sektion Glarus
muss sich die Schaffung einer Ge-
schéftsstelle Uberlegen. Allerdings soll
mit entsprechenden Entscheiden zuge-
wartet werden, bis die Fusion des Ge-
samtverbandes vollzogen ist und sich
Aufgaben und Strukturen der Sektionen
klar definieren lassen. Fir den Moment
heisst dies: Weiter wie bisher! Weiter
mit dem bisherigen bewdhrten Prasi-
denten Richard Lendi, der an der GV in
seinem Amt bestatigt wurde, weiter mit
der Weiterbildung in den Bereichen Kos-
tenstellenrechnung/Umsetzung ~ KVG,
Demenz und Diabetesverpflegung, wei-
ter mit einem gefragten Jahresausflug,
diesmal innerhalb der Schweiz, einer Be-
triebsbesichtigung und dem Jahres-
schlusshock. Lendi mochte vor allem be-
zlglich Weiterbildung die Tragerschaf-
ten vermehrt mit einbeziehen. Er ver-
wies bereits auf den 2003 stattfinden-
den E.D.E.-Kongress in Paris als Mog-
lichkeit der grenziiberschreitenden Bil-
dungsinformation.

Zu guter Letzt: Ein stiller Garten, viel
Sonne und ein gemtlicher, reichhaltiger
Apéro in eben diesem Garten. Vielen
Dank! B
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Herzliche Gratulation!
DIPLOMABSCHLUSS HEIMLEITUNGSKURS 11

Am 17. Mai 2002 fand in Kappel am Albis die Diplomfeier fiir die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer des Heimleitungskurses 11 statt. Aus der Hand
von Peter Wiithrich (Leiter der Stiftung fiir blinde und sehbehinderte Kin-
der und Jugendliche in Zollikofen sowie Mitglied des Zentralvorstandes
HVS) und Paul Gmiinder (Ausbildungsleiter) durften die folgenden Absol-
ventinnen und Absolventen ihr wohlverdientes Diplom entgegennehmen:

Teilnehmer/innen Heimleitungskurs 11

Alfaré Ursula Heim Rutibuhl, Rutibihl, 8704 Herrliberg

Baier Peter Burgerstube, Gerechtigkeitsgasse 26, 8002 Zirich

Eichmiiller Bernadette Alters- und Pflegeheim Ischimatt, Ischimattstrasse 7,
4513 Langendorf

Graf Felix Alters- und Pflegeheim Blumenau AG, Lipperschwendi,
8494 Bauma

Hofer-Hagmann Hans-Peter Knabenheim «Auf der Grube», 3172 Niederwangen

Jeanmaire Felix Casa Fidelio, Jurastrasse 330, 4626 Niederbuchsiten

Kagi Franziska Betagtenzentrum St. Martin, St. Martinsgrund 9,
6210 Sursee

Kiing-Kiing Rolf Sozialpadagogische Gemeinschaften,
Sonnengutstrasse 2, 5620 Bremgarten

Liepelt Bernhard Wohnheim im Rebgarten, Fohrenstrasse 15,
4104 Oberwil

Luginbiihl Peter Alters- und Pflegeheim Frienisberg, Frienisberg,
3267 Seedorf

Naf Heinz BSZ Stiftung, Rosengartenstrasse 23, 6440 Brunnen

Stucki-Rubin Ursula Alterszentrum Eggiwil, Dorf, 3537 Eggiwil

Scheibler Jorg Arbeitszentrum fiir Behinderte AZB,
Sagetstrasse 19, 4802 Strengelbach

Schmid Martin Méannerwohnheim «Rheinblick», Rheingasse 80,
4058 Basel

Schmidlin Schwyzer Verena Alterswohn- und Pflegeheim Steigerhubel,
Postfach, 3000 Bern 5

Schwed Heike Stiftung flr ganzheitliche Betreuung, Wohn-
gruppe Burklihof, Rietweg 9, 8606 Nanikon-Werrikon
Stockli Markus Sensler Stiftung fiir Behinderte (SSB), Spitalstrasse 5,
1712 Tafers
Thoma Christoph Wohn- + Beschaftigungsheim Sternbild, Postfach 216,
5201 Brugg
Trachsel Vreni Altersheim Eigenamt, Flachsacherstrasse 2, 5242 Lupfig
Vierling Hans-Peter Wohnheim Lerchenhof, Sonnenberg, 8508 Homburg
Wagner Marcel Industriestrasse 26, 5600 Lenzburg
Walchli Daniel Wohnheim Obstgarten, Bibersteinerstrasse 54,
5022 Rombach
Wild Walter Alterswohnheim Riedli, Riedgasse 24,

4912 Aarwangen

Wirth Cornelius Tobias-Haus, Zurichbergstrasse 88, 8044 Zirich

Wir gratulieren allen zu diesem schonen Erfolg und wiinschen Ihnen
beruflich viel Erfolg und privat alles Gute !




Delegiertenversammlung des Schweizerischen Berufsverbandes

i

DELEGIERTENVERSAMMLUNG

der Heimleiterinnen und Heimleiter in Olten (siehe Bericht Nr. 5/S. 271)

Anwesend:

Ernst Messerli (Prasident), Richard Lendi,
Alois Fassler, Verena Niklaus, Gregor
Studer, Christine Lerch, Christine Egers-
zegi-Obrist, Hansueli Mésle, Daniel Vogt

Abwesend:

Uwe Tischer

Traktanden:

1. Begriissung durch den Prasiden-
ten des Berufsverbandes

2. Appell und Wahl der Stimmen-
zahler

3. Protokoll der Delegiertenver-
sammlung vom 16. Marz 2001

4. Genehmigung des Berichts
des Prasidenten

5. Genehmigung des Berichts
der GPK

6. Loslésung vom Heimverband
Schweiz und Fusion mit BHS,
Berufsverband Heimleiterinnen
Schweiz
6.1 Einfihrung in die Thematik
6.2 Diskussion
6.3 Beschlussfassung

7. Informationen der Geschaftsstel-
le des Heimverbandes Schweiz

8. Diverses

1. Begriissung

1.1 Begriissungsrede durch

den Prasidenten Ernst Messerli

Nach einer herzlichen Begrissung der
Delegierten und der speziellen Gaste, al-
len voran der Prdsidentin des Heimver-
bandes Schweiz, Christine Egerszegi-
Obrist, stellt Ernst Messerli schon in sei-
nen ersten Worten klar, dass es sich heu-
te nicht nur um keine gewohnliche, son-
dern aller Voraussicht nach auch um die
letzte ordentliche Delegiertenversamm-
lung des Schweiz. Berufsverbandes der
Heimleiterinnen und Heimleiter handelt
(siehe auch Jahresbericht des Prasiden-
ten «Fachzeitschrift Heim» Ausgabe
April sowie Artikel zur DV «Fachzeit-
schrift Heim» Ausgabe Mai). Er ruft in Er-
innerung, welche Auftrage der Vorstand
durch die Delegiertenversammlung des
vergangenen Jahres erhalten hatte:

1. Die Priifung moglicher Szenarien zur
Loslosung vom Heimverband Schweiz

PROTOKOLL

und die Griindung einer unabhangi-
gen Organisation zur Interessenwah-
rung der Heimleiterinnen und Heim-
leiter.

2. Die Prtfung moglicher Kooperatio-
nen und Zusammenschlisse mit an-
deren berufsstandischen Organisa-
tionen im Hinblick auf eine gesamt-
schweizerische Interessenvertretung
der Leiterinnen und Leiter sozialer
Institutionen im stationdren Be-
reich.

Im letzten Jahr hat sich gezeigt, dass
der Weg einer Loslésung vom Heim-
verband Schweiz der richtige ist. Nicht
zuletzt bestatigte sich diese Einschat-
zung durch die Neuausrichtung der fu-
sionierenden Verbande Heimverband
Schweiz und vci, welche sich neu als
reiner Institutionenverband positionie-
ren wollen. Ein Berufsverband kénne
darin nur schwerlich seinen Platz fin-
den.

Er weist darauf hin, dass im Neben-
raum zur gleichen Zeit die Vollversamm-
lung der BHS stattfinde, worin sich die-
se mit dem selben Thema auseinander
setzen werden.

1.2 Begriissungsrede durch

die Prasidentin HVS,

Christine Egerszegi-Obrist

Der Schweiz. Berufsverband ist ihr im-
mer schon ein besonderes Anliegen ge-
wesen, und sie freut sich Uber die Gele-

==

Noch sind sie unter sich; am bisherigen Vorstandstisch des HVS.

s— s

Foto Erika Ritter

genheit, die Delegierten willkommen
heissen zu durfen. Die Loslosung vom
Heimverband Schweiz vergleicht sie mit
dem Ablosungsprozess eines Kindes,
das seine Eltern verlasst. Nichts wird
mehr sein wie vorher, und die Eltern,
hier natdrlich der Heimverband Schweiz
gemeint, wulnschen dem Kind viel
Gliick, Durchhaltewillen und Kraft fur
den neuen Weg.

Auch der Heimverband Schweiz
und der vci befinden sich in Aufbruch-
stimmung. Wichtige Entscheide sind
nun gefallt worden. So ist von den bei-
den Zentralvorstanden die neue Ge-
schaftsleitung bestimmt worden. Als
designierter  Geschéaftsleiter  wurde
Hansueli Mosle (HVS) gewahlt, als Lei-
terin  des Bildungsbereiches Rosy
Blochliger (vci) und als Leiter des Berei-
ches Dienstleistung Erwin Gruber. Da-
mit nicht der falsche Eindruck entste-
he, dass hier ein Verband den anderen
«auffresse», habe sie sich fir den
Ricktritt entschieden. Der vci ist zur-
zeit auf der Suche nach einer Nachfol-
gelésung.

2. Appell und Wahl
der Stimmenzédhler

Die Zahlung der Delegierten ergibt, dass
die Beschlussfahigkeit (siehe 2.1) fur die
Auflésung bzw. Fusion der Delegierten-
versammlung fehlt. Aus diesem Grund
wird auf den Appell verzichtet. Als Stim-
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menzahler stellt sich Gregor Studer zur
Verfligung.

Zahlung der Delegierten und
Beschlussfahigkeit

SOLL Delegierte

34 (= gesamte Stimmen)

Real von Sektionen gestellte Delegierte
24 (= mogliche Stimmen)

Total anwesende Delegierte 17

Beschlussfahigkeit

Die Zahlung der Delegierten ergibt, dass
die Beschlussfahigkeit des Schweiz. Be-
rufsverbandes der Heimleiterinnen und
Heimleiter fur die allgemeinen Geschaf-
te nach Art. 11.1 der Statuten vorliegt.

Auszug Statuten:

Art. 11.1

Eine ordentlich einberufene Delegier-
tenversammlung ist unabhdngig von der
Anzahl der anwesenden Delegierten-
stimmen beschlussfahig.

Die Zahlung der Delegierten ergibt, dass
die Beschlussféhigkeit tGber eine Auflo-
sung bzw. Fusion des Schweiz. Berufs-
verbandes der Heimleiterinnen und
Heimleiter nach Art. 11.3 ¢) und Art. 17
nicht vorliegt. Aufgrund der statutari-
schen Vorgaben hatten drei Viertel der
gesamten Stimmen, d.h. drei Viertel von
34 = 25 Delegierte anwesend sein mus-
sen. Somit fehlten 8 Stimmen.

Auszug Statuten:

Art. 11.3 ¢

Die Abstimmung Uber die Auflésung
oder Fusion des Berufsverbandes ist in
Art. 17 geregelt.

17

Die Auflésung des Berufsverbandes
kann nur mit ausdriicklicher Genehmi-
gung des Heimverbandes Schweiz und
anldsslich einer Delegiertenversamm-
lung beschlossen werden.

172

Die Auflésung oder Fusion des Berufs-
verbandes bedarf der Vertretung von
drei Vierteln der gesamten Stimmen und
der Zustimmung von drei Vierteln der
vertretenen Stimmen.

7.3

Ist die Vlersammlung nicht beschluss-
féhig, ist eine ausserordentliche Dele-
giertenversammlung nach dem Einberu-
fungs- und Antragsverfahren gem. Art.
10 einzuberufen, welche mit zwei Drit-
teln aller mdglichen Delegiertenstim-
men die Auflésung oder Fusion be-
schliessen kann.

3. Protokoll der Delegiertenver-
sammlung vom 16. Marz 2001

Wird verdankt und einstimmig ange-
nommen.
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4. Genehmigung des Berichts
des Préasidenten

(siehe Beilage) Richard Lendi verdankt
die grosse Arbeit des Prasidenten Ernst
Messerli und weist darauf hin, dass eine
Vielzahl von Beratungen und Untersttit-
zungen fur Heimleitungen wahrend des
Jahres anfielen, die allesamt vom Prasi-
denten wahrgenommen wurden. Der
Bericht wird einstimmig angenommen.

5. Genehmigung des Berichts
der GPK

(Siehe Beilage). Wird verdankt und ein-
stimmig angenommen.

6. Loslosung vom Heimverband
Schweiz und Fusion mit BHS,
Berufsverband Heimleiterinnen
Schweiz

6.1 Einfuhrung in die Thematik
durch Ernst Messerli
Die  Ablésung vom  Heimverband
Schweiz bedeutet kein Zerwdrfnis. Der
Vorstand blickt auf Jahre der guten Zu-
sammenarbeit zurlick, gepragt von ge-
genseitigem Verstandnis. In einem un-
abhangigen Berufsverband kénnen aber
die Interessen der Mitglieder besser ver-
treten werden. Die Loslosung folgt einer
Sachlogik. 1994 wurde das Konstrukt
«Berufsverband» gebaut, und es war
von vornherein klar, dass es zu Interes-
senkonflikten kommen wiirde.
Beziiglich der mit der Einladung ver-
schickten Entwiirfe fur Leitbild und Statu-
ten des neuen Berufsverbandes gehe es
um eine konsultative Befragung der Dele-
gierten, nicht darum sie zu genehmigen.
Die beiden Berufsverbande, auf der einen
Seite der Schweiz. Berufsverband der
Heimleiterinnen und Heimleiter und auf
der anderen Seite der BHS-Berufsverband
Heimleiterinnen Schweiz bildeten fur die
Erarbeitung dieser Fusionsgrundlagen
eine Arbeitsgruppe. Die Zusammenarbeit
war ausserordentlich fruchtbar.

6.2 Diskussion

Die Antrdge Niederberger/Gndgi (siehe
Beilage) wurden ausgiebig und lebhaft
diskutiert.

6.3 Beschlussfassung

a) Antrége Niederberger/Gnagi
Abstimmungsresultat: Sémtliche Antrdge
Niederberger/Gnagi wurden abgelehnt.

Artikel 6
Ablehnung 9 Stimmen
Zustimmung 6 Stimmen

Artikel 13
Ablehnung 11 Stimmen
Zustimmung 2 Stimmen

Artikel 15
Ablehnung 12 Stimmen
Zustimmung 1 Stimme

Artikel 16
Ablehnung 13 Stimmen
Zustimmung 3 Stimmen

b) Auftragserteilung an Vorstand

1.Erklaren Sie, die Delegierten, sich mit
der Auflésung des alten Berufsver-
bandes und der damit verbundenen
Loslésung vom Heimverband Schweiz
einverstanden?
Abstimmungsresultat:
Ohne Gegenstimme

2.Erklaren Sie, die Delegierten, sich mit
der Grindung eines unabhangigen
Berufsverbandes einverstanden?
Abstimmungsresultat:
Ohne Gegenstimme

3.Erklaren Sie, die Delegierten, sich mit
der Fusion mit dem BHS, Berufsver-
band Heimleiterinnen Schweiz, ein-
verstanden?
Abstimmungsresultat:
Ohne Gegenstimme

7. Informationen der
Geschaftsstelle
des Heimverbandes Schweiz

Hansueli Mosle betont, wie wichtig ihm
eine einvernehmliche Trennung der bei-
den Verbande ist. Er hat vollstes Ver-
standnis fur die Argumente des Vorstan-
des des Berufsverbandes der Heimleite-
rinnen und Heimleiter. Auch in Zukunft
muss und wird es eine enge Zusammen-
arbeit zwischen den beiden neuen Ver-
banden geben missen. Die Heimleite-
rinnen und Heimleiter bleiben die wich-
tigsten Ansprechpersonen auch fir den
neuen Institutionenverband aus Heim-
verband Schweiz und vci.

8. Diverses

Ernst Messerli erinnert die Delegierten
daran, dass die meisten von lhnen zu-
gleich Delegierte fir die Delegiertenver-
sammlung des Heimverbandes Schweiz
sind, welche voraussichtlich am 26. Juni
2002 stattfinden wird.

8.1 Gemeinsame Versammlung

mit der BHS

Walter Bossard, Prasident der BHS, in-
formiert, dass sich lhre Mitglieder ein-
stimmig fr die Fusion mit dem Schweiz.
Berufsverband der Heimleiterinnen und
Heimleiter ausgesprochen haben.

Fir das Protokoll: Zurich,
den 13. Mai 2002, Daniel Vogt |



	In eigener Sache : neuer Verbandsname : Generalversammlungen : Delegiertenversammlung

