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STELLENGESUCHE

mmmmmmm  Stellenvermittlung: Lindenstrasse 38,
8008 Ziirich, Telefon 01/385 91 70

Tram 2 oder 4, Haltestelle Hoschgasse

Sprechstunde fur Stellensuchende nach Vereinbarung.

Insertionspreise (gultig ab 1. 1. 2001)
inkl. 7,6 % MWST

1/8 Seite Fr. 250.— 3/8 Seite Fr. 650.—
1/6 Seite Fr. 290.— 1/2 Seite Fr. 800.—
1/a Seite Fr. 450.— /1 Seite Fr. 1450.—
2/6 Seite Fr. 570.—

Nichtmitglieder des Heimverbandes zuziiglich 25 %.
Wiederholungsrabatt: 10 % ab dem 2.Inserat.

und Mitarbeitern in

Heime fiir Kinder, Jugendliche, Behinderte

und Betagte:

Vermittlungsgebuhr (wird vom Arbeitgeber bezahlt):

Direkte Vermittlung von Mitarbeiterinnen

Fachzeitschrift Heim

— erscheint am 15. des Monats

— Annahmeschluss fir Inserate: am letzten Tag des Vormonats
— Einsendeschluss fur Stellensuchende am letzten Tag des Vormonats

Fur Heimmitglieder 12 Prozent eines Brutto-Monatsgehaltes
Nichtmitglieder 18 Prozent eines Brutto-Monatsgehaltes

mmmmmmN  Postadresse

Vermittlung von Praktikanten pauschal Fr. 180.— (Heimmitglieder),

Fr. 250.— (Nichtmitglieder).

Rubrikeninserate fur Stellensuchende

mit zweimaliger Publikation im Stellenanzeiger Fr. 70.— (inkl. MWST).

Heimverband Schweiz, Stellenvermittlung
Postfach, 8034 Ziirich, Fax 01 385 91 99

e-mail: stellen@heimverband.ch, www.heimverband.ch

- SIELLENGESUCHE

Interessenten rufen uns an (01/385 91 70), wir geben — soweit moglich — Auskiinfte liber die
ausgeschriebenen Personen. (Bei Vertragsabschluss erheben wir eine bescheidene Vermittlungsgebiihr — siehe oben.)

IS A Heilpadagogen/innen
Werklehrer/innen
Werkstattleiter/innen

A-17 Primarlehrerin ist zurzeit in Brasilien
tatig, besitzt mehrere Jahre Erfahrung in der
Heimerziehung. Sie sucht ein neues Wir-
kungsfeld um das HPS zu absolvieren.

Er ist Brasilianer, arbeitet als Lehrer fiir behin-
derte Kinder und sucht eine geeignete Stelle
in diesem Bereich (auch mit Erwachsenen in
diesem Bereich moglich z.B. Bauernhof).
Raum: Ganze Schweiz, Schwerpunkt NW. —

A-18 Vielseitig begabter Handwerker sucht
den Einstieg in eine soziale Institution. Ich
mochte meinen erlernten Beruf wieder in mei-
ne Tatigkeit enfliessen lassen und mich vor al-
lem in Bezug auf die Arbeit mit Menschen
noch weiterbilden. Stellenantritt ab 1. Juli
2001. Gegend: ZH, AR.

A-20 Gelernte Schreiner (2. Bildungsweg
mit Studien in Soziologie und Sozialpadago-
gik) sucht eine neue Herausforderung als
Werkstattleiter/Mitarbeiter in einer sozialen In-
stitution. Flr andere Moglichkeiten und allen-
falls notige Weiterbildungen bin ich offen. Frei
ab 1. August. Region: Bern, Solothurn.

A-21 Schreinerin und Mutter (34) sucht auf
August eine 50-60%-Stelle im arbeitsagogi-
schen Bereich oder in einer geschiitzten Werk-
statt. Raum St. Gallen und Umgebung.

A-22 Dipl. Sozialarbeiter und Mobel-
schreiner mit Erfahrung in musikalischer Be-
gleitung von Meditationsseminaren sucht eine
neue Herausforderung im Beschaftigungs-
oder musiktherapeutischen Bereich mit Behin-
derten. Auch Werkstatt angenehm. Raum
Zlrichsee.

BN B Heimleitung

Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen
Kaufm. Angestellte
Hauswart

B-17 Diplomierte Theologin (40) sucht neue
Herausforderung als Allrounderin in einem
grosseren Betrieb in einer Flihrunposition. Ich
besitze langjahrige praktische Erfahrung in
der Erziehung fremder und eigener Kinder,
Haushalt, Organisation, Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlichen und Behérden. Kommunika-
tiv, flexibel, belastbar, kann andere begei-
stern. Ich bin fur Weiterbildung bereit. Bevor-
zuge eine Anstellung im Team. Ab 1. August
oder evtl. friher. Ganze Schweiz.

B-18 42-jahrige sucht Stelle als Stv. Heimlei-
terin. Teilzeit moglich auf Frihling 2001.
Langjahrige Erfahrung in der Teamarbeit, Sozi-
alarbeit, Gastgewerbe (Hotelftihrung) und als
kaufmannische Angestelle. Bereitschaft zu spe-
zifischer Weiterbildung. Raum Ostschweiz.—

B-19 Dipl. Erwachsenenbildnerin AEB/Geron-
tologin SAG sucht eine Stelle 60-80% als
Heimleiterin-Stellvertretung / Assistentin
oder Co-Leitung im Altersbereich. Bringe
langjahrige Erfahrung in der Altersarbeit einer
Gemeinde, in Projektmanagement, leiten und
koordinieren von Freiwilligenarbeit, Seelsorge
und Diakonie mit. Ab 1. Sept. Region: ZUrich
Zurichseeufer, Zurcher Oberland.

B-20 Hofa (w. 35) mit Kadererfahrung als
Leitung Hausdienst und mit viel Gastroerfah-
rung sucht 40- bis 60%-Anstellung. Zusatz-
lich hole ich meine Matura nach. Welche
Heimleitung braucht Unterstitzung? Auch
Job-Sharing.  Stellenantritt ab Dezember
2001. Raum: Zentralschweiz, Zug, Aarau.—

B-22 Die Frau fur alle Félle. Dipl. Hortnerin
(46) und Reitpadagogin, erfahren mit Kin-
dern, Jugendlichen und geistig behinderten
Erwachsenen (Arbeit und Wohnen) orientiert
sich neu. Sie sucht eine Stelle im Sekretari-
at/Verwaltung/Leitung/Empfang eines
Heimes oder einer Schule. Meine Starken sind
rasche Auffassungsgabe, Geduld und Verant-
wortungsbewusstsein.  PC-Office-Erfahrung
und Kursbesuch, Internet und E-mail. Bin zur
Weiterbildung bereit. Region Zlrcher Ober-
land/Wintertur.

B-23 Restaurantleiter (36) sucht eine Stv.
Heimleiterstelle. Ich besitze langjahrige Er-
fahrung im Gastgewerbe: Koch und Restau-
rantleiter. Bereitschaft fur spezifische Weiter-
bildung. Kanton Zdrich.

EEENENEE $C Sozialpadagogen/innen
padagogische Berufe
mit Erfahrung
- Kindergartner/innen
mit Schulerfahrung
— Lehrer/innen
mit Erfahrung

C-34 Erfahrene Kunst- und Gestaltungs-
therapeutin  (Sozialpadagogin)  sucht
50-60 %-Stelle in einer pad. oder therapeuti-
schen Einrichtung. Bereich: Beschaftigung
oder Aktivierung. Betreuung im AWG-Bereich
ist auch moglich. Region Kanton Ztrich.——
C-35 Ich (w, 29), engagiert, frohlich und be-
lastbar, suche auf August 2001 eine 80-100 %-
Stelle als Sozialpadagogin. Ich schliesse im
Sommer meine Ausbildung an der FH Brugg



ab. Habe Erfahrungen mit Kindern und Ju-
gendlichen mit Verhaltensauffalligkeiten und
im Bereich von Hor- und Sehbehinderung. Su-
che neue Herausforderung im Behinder-
tenbereich mit Kindern (Sinnesbehinderung,
geistige und korperliche Behinderung), bin
auch an Tatigkeit in einem Haus fur Mutter
und Kind, Hort oder an Frauenprojekten inter-
essiert, Raum: BE, ZH, TG, SG, AG. —

C-36 Sozialpadagoge (38) sucht eine neue
Herausforderung im nicht stationaren Bereich.
100 %-Anstellung. Offentliche Schule oder
dhnliche Einrichtung. Arbeitsbeginn nach Ver-
einbarung. Raum Ostschweiz.

C-38 Sozialpadagogin/Ausbildnerin (50)
mit langjahriger Erfahrung mit verschiedenem
Klientel (8 Jahre geistig behinderte Erwachse-
ne, 6 Jahre verhaltensoriginelle Kinder und Ju-
gendliche), langjahrige Fihrungs- und Ausbil-
dungserfahrung, sucht in ihrem urspringli-
chem Wirkungsfeld in einer Institution mit
geistig behinderten Erwachsenen, eine 90- bis
100 %-Gruppenleiterstelle. Interessieren
wirde mich auch eine Stelle in der Beratung.
Stellenantritt ab 1. September 2001. Raum:
Aarau, Zurich.

C-39 Dipl. Behindertenbetreuerin mit PA-
Ausbildung mit fundierter Praxiserfahrung in
verschiedenen Bereichen (Taubblinde, Geistig-
behinderte, psychisch Behinderte) sucht eine
neue, spannende Herausforderung z.B. ver-
haltensauffallige Jugendliche. Vorzugsweise in
der Beschaftigung, Therapiebereich oder Werk-
statt. Ich biete besondere Kenntnisse in der
Aufbauarbeit. Gegend: ZU, ZH, LU ———

C-40 Gelernte Kindergartnerin mit Erfah-
rung im KG und als Sozialpadagogin in einem
Heim, als Hortnerin und als Mutter von zwei
Kindern. Erfahrung im Deutschunterricht von
fremdsprachigen Kindern. Ausbildung in Kor-
pertherapie (selbstandig erwerbend), Weiter-
bildung in Psychologie. Ich suche eine neue
Herausforderung in einer Schule, Heim, Krip-
pe, Pflege, Beratung oder etwas ganz anderes.
Ab sofort 2 Tage und ab September 3 Tage in
der Woche. Raum: Aarau und Zrich.

C-41 Werklehrerin (34) sucht eine 60%-

Stelle in einem Kinder- oder Jugendheim ab
sofort. Ich verflige Uber Berufserfahrung im
sozialpadagogischem  Bereich.  Gegend:
Ganze Schweiz, ideal Bern und Zurich.

C-42 Sozialpadagoge/PA (32) sucht neue
Herausforderung im Bereich Verhaltensauf-
falligkeit/Normalbegabte  oder  Beratung.
Auch handwerliches Geschick ist vorhanden
(Metallbauschlosser). Stellenantritt ab 1. Ok-
tober oder nach Vereinbarung. Raum Zirich
und Winterthur.

C-43 Ich (m, 41) suche eine interessante
80-100%-Stelle als Sozialpadagoge/Be-
treuer. Ich besitze Erfahrungen in der Flticht-
lingsarbeit. Ich suche eine neue Herausforde-
rung mit Jugendlichen oder Erwachsenen. Ich
bin Allrounder mit handwerklichem Geschick
sowie Fuhrungserfahrung. Ich bin offen fir
eine vielseitige und spannende Aufgabe. Ich
bin teamfahig, kommunikativ und einfthl-
sam. Raum: AG, BL, BS, SO, ZH————

C-46 Vielseitige, erfahrene Sozialpadagogin
(44) mit Ausbildung in Krankenpflege und
Handarbeit sowie PC-Kenntnisse, teamfahig
und mit viel Einfihlungsvermégen sucht neue
berufliche Herausforderung mit geregelten
Avrbeitszeiten. Ab August. Raum: Thun.

C-47 Dipl. Sozialpadagogin sucht nach 13
Jahren Basisarbeit, einen neuen Wirkungs-
kreis mit Leitungsaufgaben z.B. Leitungsassi-
stenz, Bereichsleitung, Lehrlingsbetreuung,
Nachbetreuung, Administratration usw. Ich
verfiige tiber viele Erfahrungen in der Arbeit
mit lernbehinderten Jugendlichen, gute haus-
wirtschaftliche Kenntnisse und besitze Lei-
tungs- und Teamerfahrung (Erstberuf Verwal-
tungsangestellte). Bin offen flr weitere Zu-
satzausbildungen. Stellenantritt: August oder
nach Vereinbarung. Ich freue mich tber Ihr
Angebot. Raum: Bern.——MM

STELLENGESUCHE

C-48 Dipl. Heimerzieherin (48) sucht nach
einer Familienpause eine Springer- oder Teil-
zeitstelle in einer sozialen Institution, auch
Asylbereich. Habe Erfahrung im Umgang mit
geistig behinderten und verhaltensauffalligen
Kindern und Erwachsenen, Pflege, Atelierbe-
reich, ebenso in der Altenbetreuung. Pensum
vorerst 30-50%. Eintritt ab August. Raum: St.
Galleroberland, Churer Reinthal und FL.

EEEEEE D Mitarbeiter/innen
mit Heimerfahrung
Mitarbeiter/innen mit
abgeschlossener
Berufslehre und
Heimerfahrung
Ausbildungsplatzsuche
fiir Sozialpadagogen/innen

D-37 Ich (m, 40), gelernter Gartner/Handels-
diplom, mit mehrjahriger Erfahrung, suche
eine Stelle als Betreuer im Werkstatt-, Be-
schaftigungs- oder Wohnbereich (ohne
Pflege). Zurzeit bin ich in einer geschitzten
Werkstatt als Aushilfsgruppenleiter tatig. Aus-
bildungsziel: Sozialpadagoge. Eintritt ab 1.
Mai oder nach Vereinbarung. Region Ztirich
und Umgebung.

D-38 Handelsmittelschulabsolventin, 22, mit
Erfahrung (1 Jahr Kindertagesstatte in Chile, 7
Monate in Alters- und Pflegeheim, 7 Monate in
Schulheim fur geistig behinderte Kinder und
Jugendliche, eineinhalb Jahre als Sekretarin),
sucht Stelle als Mitarbeiterin im soziokultu-
rellen Bereich; Jugend- oder Lehrlingsheim,
Jugendtreff, Massnahmenvollzug, Asylzentrum
0. a. Ausbildungsziel: Soziokulturelle Animato-
rin/Sozialpadagogin. Eintritt ab etwa Juli.
Raum: SG, AR, Al, TG.

D-39 Gelernte Primarlehrerin sucht einen
BSA-Ausbildungsplatz (bis 60 %). Eignungs-
test ist bestanden. Beginn der Ausbildung ist
September 2001 oder 2002. Nebst meiner
Tatigkeit als Lehrerin, bringe ich auch Erfah-
rung in der Arbeit mit geistig behinderten
Menschen mit. Ich freue mich auf eine neue
Arbeitsstelle als Betreuerin/Sozialpadagogin
oder Sozialarbeiterin. Bin offen fur jedes Kli-
entel. Raum Zrich.

D-40 Sozialpadagoge (41) in Ausbildung im
2. Semester an der FHS BB sucht eine Ausbil-
dungsstelle in einem Kinder- oder Schulheim
ab Juni 2001. Gegend: ZH, 2G, AG.———

D-42 Als gelernte Krankenpflegerin suche
ich eine neue Herausforderung und Aufgabe.
Ich méchte meinen Berufswunsch in der Be-
treuung von Kindern verwirklichen. Ich su-
che eine 50-60%-Stelle, um meine Fahigkei-
ten und mein Verantwortungsbewusstsein
einzubringen. Ungekiindigt. Ich suche keine
Stelle mit behinderten Kindern. Gegend: Bern
und Umgebung.

D-43 Ich (m, 28) suche einen Ausbildungs-
platz zum Sozialpadagogen (HFS agogis).
Matura Typus E (Wirtschaft), bereits ein 6-mo-
natiges Praktikum mit behinderten Menschen
absolviert. Gesuchter Heimtyp offen, Stellen-
antritt spatestens August 2001. Region BE,
FR, SO, Baselbiet.

D-44 Gelernte Haushaltsleiterin (36) mit
viel Erfahrung im Kinder-, Jugend- und Behin-
dertenbereich sucht einen Ausbildungsplatz
(60-80 %) in einer Beschaftigungsstatte, Ate-
lier oder Animation im Kinder-, Jugend-, Er-
wachsenen- und Asylbereich. Ich bin an einer
Sozialen Schule angemeldet, die im August
2001 beginnt. Eintritt ab 15. August 2001
oder spater. Regionen: ZH, TG, AG.————

D-45 Krankenschwester (50), engagiert,
flexibel, verantwortungsvoll gegentiber Men-
schen am Rande der Gesellschaft, sucht Wir-
kungskreis ausserhalb des Krankenhauses.

Kinder und Jugendliche bevorzugt. Ab 1.

Sept. Raum Zrich.

D-46 Wahrend meines Praktikums in einer
Wohnschule mit behinderten und verhalten-
sauffalligen Kindern und Jugendlichen, habe
ich mich fur die Ausbildung zur Sozialpadago-
gin entschieden. Darum suche ich (w. 24) ab
Oktober oder nach Vereinbarung einen Aus-
bildungsplatz im gleichen oder ahnlichem
Bereich. Raum Zirich ——

D-47 Werklehrerin/Kunsttherapeutin (28)
engagiert, frohlich und belastbar sucht eine
Stelle als Sozialpadagogin/Miterzieherin. Fir
die nachsten zwei Jahre plane ich die Ausbil-
dung zur Sozialpadagogin. Z. B. Beschafti-
gung Klientel: psychisch kranke Kinder und
Jugendliche. Raum: ZH, BS, BL.

D-48 Ausbildungsplatz fir die letzten zwei
Jahre als Behindertenbetreuer FSB gesucht.
Ich bringe mit: Erfahrung mit geistig und psy-
chisch behinderten Menschen, Flexiblitat, En-
gagement und technisches Geschick. Ich su-
che einen qualifizierten PA, neue Lerngebiete
und eine Herausforderung in Sach-, Sozial-
und Selbstkompetenz.

D-49 Sozialpadagoge in Ausbildung HFS
sucht eine Praxisstelle in einer kleineren In-
stitution, die mit normalbegabten Kindern im
Vorschulalter und Schulalter arbeiten. Eintritt
ab 1. Oktober oder nach Vereinbarung.

D-50 Psychiatrieschwester (39) sucht eine
80%-Stelle (Wohnbereich oder Beschafti-
gung) in der Begleitung geistig behinderter
Jugendlicher/Erwachsener. Erfahrung mit gei-
stig und psychisch behinderten Menschen.
Stellenantritt ab 1. September 2001. Raum
Zurich und Vekehrsverband.

EERENEE E Praktikanten und
Praktikantinnen
Mitarbeiter/innen ohne
Heimerfahrung

E-32 Maturandin (w, 20) sucht eine Prakti-
kumsstelle per 1. September fir 9 Monate in
einem Heim flr behinderte Kinder oder Ju-
gendliche fur eine spatere Ausbildung zur Lo-
gopadin. Region LU, AG, BE.

E-33 Ich (w, 25) suche fir die Monate No-
vember-Dezember 2001 sowie fur April-Juni
2002. eine Praktikumsstelle im Sozialbe-
reich. (Gerne Kinder- oder Jugendheim.) Ich
beginne im Oktober eine Ausbildung zur So-
zialarbeiterin in Luzern. Raum Zentralschweiz
und Bern.

E-34 Gelernte Kindergartnerin mit Berufser-
fahrung sucht einen Ausbildungsplatz als
Sozialpadagogin fur den Sommer 2002.
Habe bereits in div. sozialen Institutionen Er-
fahrungen gesammelt. Mochte jedoch gerne
in einem Kurzpraktikum ihren Betrieb 4 Mo-
nate evtl. schon ab August vor Ausbildungs-
beginn kennen lernen. Bevorzugt mit Jugend-
lichen in der Innerschweiz. ——

E-35 Gelernter kaufmannischer Angestellter
(27) aus St. Gallen mochte nach siebenjahriger
Tatigkeit in der Behindertenpfadi nun beruflich
in diesen Bereich als Praktikant (mind.1 Jahr)
einsteigen. Ich moéchte spater eine Ausbildung
zum Behindertenbetreuer absolvieren. Ge-
sucht ist ein Heim fur geistig behinderte oder
verhaltensauffallige Kinder. Meine Hobbys sind
Sport, Reisen und Jassen. Stellenantritt per so-
fort méglich. Region St. Gallen.

E-37 Praktikumsstelle mit behinderten Kin-
dern oder Erwachsenen gesucht. Ich besitze
bereits Erfahrung im Spitex-Bereich und bin
offen flir vieles. Spater mochte ich die Ausbil-
dung zur dipl. Behindertenbetreuerin absol-
vieren. Dauer des Praktikums 6-12 Monate.
Region Sursee, Luzern, Solothurn.
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E-38 Ich (17) arbeite als Au-Pair im Welschland
und suche ab August eine Praktikumsstelle
mit behinderten oder verhaltensauffalligen Kin-
dern. Eine Stelle in Zurich ware ideal.

E-39 Werkstudentin phil. I, friher in der Er-
wachsenenbildung und im kaufmannischen
Bereich tatig, sucht ab Juli-eine 50-60 %-Stel-
le als Einstieg in den Sozialbereich. Ausbau
der Tatigkeit nach Studienschluss im Mai
2002 moglich. Beabsichtige per 2003 die be-
rufsbegleitende Ausbildung fur Sozialarbeit.
Bereiche: Asyl, Erziehung, Sozialamt. Raum:
Aarau.

EEENENEN [ Pflegebereich
- Pfleger/innen
- Betagtenbetreuer/innen

F-02 Haushalterin/Pflegeassistentin SRK
mit langjahriger Erfahrung und Referenzen
sucht verantwortungsvolle Stelle ab sofort
oder nach Vereinbarung.

I H Praktikanten
aus EU-Landern
(Anerkennungsjahr)

H-01 Ich (w, 27) suche fir mein Anerken-
nungsjahr einen Praktikumsplatz fir 6 Mona-
te (Mai-November). Ich bin gelernte Kranken-
schwester und absolviere das Studium der So-
zialarbeit und Kunsttherapie. Raum Basel.—

H-03 Ich (m, 22) suche fur mein Anerken-
nungsjahr einen Praktikumsplatz fir 6 Mo-
nate (September 2001 bis April 2002) im Be-
reich Frihférderung mit Kleinkindern, Heim
fir verhaltensauffallige Kinder oder Kinder
von Suchtkranken. In der Institution muss ein
Sozialarbeiter oder ein Sozialpadagoge ange-
stellt sein. Ich studiere Sozialarbeit an einer
Fachhochschule. Raum Zirich.——

H-04 Ich (m) studiere Pflegemanagement an
einer Fachhochschule und suche ftir mein An-
erkennungsjahr eine Praktikumsstelle fir 5
Monate (ab Oktober 2001) im Bereich Pflege.
Vor dem Studium habe ich eine Ausbildung
zum staatlich gepriften Altenpfleger abge-
schlossen.

=  STELLENGESUCH

== OFFENE STELLEN

suche ich interessante Leitungs- und Koordinationsaufgaben als

Geschaftsfiihrerin

Pensum 50-80 %
bereich im Raume Winterthur und Umgebung.
ich
e Hohe Sozial- und Fiihrungskompetenz
Fundierte Kenntnisse im Sozial- und Gesundheitswesen

Als offene, kontaktfreudige Personlichkeit (weiblich, 48 Jahre alt)
mit generalistischer Grundhaltung und kooperativem Fiihrungsstil

einer Dienstleistungsorganisation im Betagten- oder Behinderten-

Um diese anspruchsvolle Aufgaben bewadltigen zu kénnen, biete

Erfahrung und Kenntnisse in Personal- und Organisationsfragen

®
®
e Fahigkeiten im Bereich Administration und Rechnungswesen
@

Abgeschlossene Ausbildung als diplomijerte Heimleiterin und
mehrjahrige Berufserfahrung als Hauswirtschaftliche Betriebslei-
terin

Wenn Sie dieses Profil anspricht, konnte ich Ihre neue Mitarbeite-
rin sein. Nehmen Sie bitte Kontakt auf unter Chiffre 1/6 an die Stel-
lenvermittlung des Heimverbandes Schweiz, Postfach, 8034 Zirich.

6.1

NG
v,
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. Alterszentrum
N Kehl Baden
N

Im Alterszentrum Kehl Baden wohnen rund 60 Personen selb-
standig in Alterswohnungen und weitere 70 Personen im eigentli-
chen Pflegebereich. Ende Juli 2001 ist die 1999 begonnene grosse
bauliche Gesamterneuerung von Infrastruktur und Pflegebereich
abgeschlossen.

Der Betrieb nimmt am Pilotprojekt teil, bei welchem die Anwen-
dung von RAI/RUG im Kanton Aargau gepruft wird, und wendet
dieses Qualitatssicherungsinstrument im Pflegebereich das dritte
Jahr an. Im ganzen Kehl wird die Betagtenbetreuung mit dem Be-
legarztsystem gefuhrt. :

Neben den baulichen Veranderungen sollen auch innerhalb dem
ganzen. Unternehmen zukunftsorientierte betriebliche Konzepte
entwickelt und umgesetzt werden.

Die jetzige Stelleninhaberin wird im kommenden Jahr pensioniert.
Wir suchen deshalb als Nachfolge eine einsatzfreudige Fiihrungs-
personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz als

Leiterin oder Leiter

per 1. Januar 2002 oder nach Vereinbarung.

Nach einer grtindlichen Einfuhrung nehmen Sie folgende Aufga-
ben wahr:

Fuhrung des Betriebes Alterszentrum Kehl
Umsetzen des Unternehmensauftrages auf allen Ebenen

— Zukunftsorientierte, sinnvolle Weiterentwicklung des
Unternehmens

— Pflege der Kontakte zu den Bewohner/innen, Angehorigen,
Mitarbeiter/innen und der Offentlichkeit.

|

Wir bieten:

— interessantes und vielseitiges Arbeitsgebiet
— zeitgemasse Anstellungsbedingungen

— gute Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Wir erwarten:
— Abgeschlossene Ausbildung im Sozial- oder Verwaltungsbereich

— Ausbildung als Heimleitung oder aquivalente
Fuhrungsausbildung

— Mehrjahrige Fuhrungserfahrung im Wirtschafts- und/oder
Sozialbereich

— Vertrautheit im Umgang mit modernen Planungs- und
Finanzinstrumenten

— Fahigkeit, den unternehmerischen Gesichtspunkt und die
sozialen Aspekte im klugen Gleichgewicht zu halten

- kommunikative Fahigkeiten im Umgang gegentiber Bewohner/
-innen, Mitarbeiter/-innen, Kunden und 6ffentlichen Stellen.

Falls Sie sich angesprochen fuhlen, erteilt Ihnen

Frau Ursula Nakamura-Stoecklin, gerne Auskunft,

Tel. 056/200 28 11.

Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte bis spatestens am
30. Juni 2001 an das Co-Prasidium Verein Alterszentrum Kehl
Baden/Ennetbaden, Frau Marianne Daglio-Reber und Herrn
Dr. Hansulrich Gersbach mit folgender Adresse:

Co-Prasidium AZK Alterszentrum Kehl, 5400 Baden.
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Stiftung fir Menschen
mit einer Behinderung

Die Stiftung betreibt zwei Wohnheime und Geschuitzte
Werkstatten und beschaftigt 150 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Das Wohnheim Wellenspiel ist ein Heim fur erwachsene
Menschen mit einer geistigen Behinderung. Auf zwolf
Wohngruppen mit je sechs bis acht Wohnplatzen leben
85 Bewohnerinnen und Bewohner.

Fur die Leitung einer Gruppe suchen wir die/den enga-
gierten

Gruppenleiterin/
Gruppenleiter (0%

Sie verfligen Uber eine Ausbildung als Sozialpadago-
ge/in oder in der Psychiatrischen-Krankenpflege, haben
Erfahrung im Umgang mit geistig behinderten Men-
schen und sind bereit Verantwortung zu tragen.

Wir bieten Anstellungsbedingungen nach den Richt-
linien des Kantons Thurgau. Weitere Auskunfte Tel. 071
686 45 21 (vormittags). lhre schriftliche Bewerbung
senden Sie bitte bis 20. Juli 2001 an:

ISO-S kompass, Wohnheim Wellenspiel

SHSENVE Baumgartner, Heimleiter,

14900 Postfach 147, 8596 Scherzingen

Se

Stiftung fir Behinderte
Region Brugg-Windisch

Wohnheim Domino

e Wohnen e Freizeit e Arbeit-e Ausbildung e Beschaftigung

8 Busminuten vom Bahnhof Brugg bietet das neue Wohn- und Be-
schaftigungsheim 32 Menschen mit einer geistigen oder mehrfa-
chen Behinderung einen Lebensraum mit differenziertem Angebot
fur Wohnen & Freizeit, Arbeit, Ausbildung und Beschaftigung.

Fiir eine unserer 4 Wohngruppenteams suchen wir nach terminli-
cher Vereinbarung

Betreuerinnen oder
Betreuer 60-80 %

Wir erwarten 2

— Vorzugsweise fiir die Funktion entsprechende Berufserfahrung

— Lernfahigkeit ganzheitlich und vernetzt zu denken und zu
arbeiten

— Flexibilitat, Kreativitat, Offenheit und Belastbarkeit

engagierte, mitdenkende und selbstandige Arbeitsweise

— gereifte Personlichkeit und kommunikative Fahigkeiten

|

Wir bieten:

— eine vielseitige, sinn- und anspruchsvolle Tatigkeit

Lern- und Entwicklungsmaoglichkeiten in einer interessanten

Aufbauarbeit

Handlungsspielraum fur Initiative und Ideenumsetzung

— Aus-, Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

— ortsiibliche, zeitgemasse Anstellungsbedingungen und
Sozialleistungen nach kantonalen Richtlinien

lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden

Sie bitte an: Stiftung fur Behinderte Wohnheim Domino, Herrn Do-

menico Curcio, Heimleiter, Stiickstrasse 2, Postfach, 5212 Hausen

b. Brugg.

|
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WERKHEIM SONNMATT

Y (o S LANGENBRUCK

Y

Das Wohn- und Werkheim Sonnmatt in Langenbruck (Kanton Ba-
sel-Landschaft, Schweiz) ist Lebens- und Arbeitsmittelpunkt fir 26
erwachsene Menschen mit mehrfachen Behinderungen. Die Tra-
gerschaft, der Elternverein Sonnenhof Arlesheim, méchte den Be-
wohnerinnen und Bewohnern ein Leben ermdéglichen, das ihren
Fahigkeiten und Bedurfnissen entspricht. Arbeitsgrundlage fur die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Ziele und Erfahrungen
der anthroposophischen Geisteswissenschaft. Die Leitung des Hei-
mes ist eine Flhrungsaufgabe innerhalb eines motivierten Teams
und bietet Raum fur Kreativitat und freiheitliche Auseinanderset-
zung zum Wohl der Heimgemeinschaft.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir eine

Personlichkeit fiir die
Heimleitung

(Eintrittsdatum nach Vereinbarung)

Sie tragen die Verantwortung fir den Wohn- und Werkstattbereich
in enger Zusammenarbeit mit dem Team und den zustandigen
Gruppenleitungen.

Fur diese vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe bringen Sie Le-
benserfahrung und eine fundierte Ausbildung im sozial- und/oder
heilpddagogischen Bereich mit. Sie sind belastbar, verfligen tber
ein gutes Einfiihlungsvermogen fiir die Bedurfnisse von Menschen
mit Behinderungen wie fiir die Anliegen von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern und betrachten die Heimleitung auch als eine kon-
zeptionelle und betriebswirtschaftliche Aufgabe.

Der Prasident der Heimkommission Sonnmatt Langenbruck, Herr
Dieter Merz, Gattermatt 10, CH-4117 Burg im Leimental BL, Tel.
+41 61 731 32 31, gibt Ihnen gerne weitere Auskiinfte tber das
Heim und freut sich tber Ihre schriftliche Bewerbung.

6.4

Stiftung Wehrenbach

zur Férderung autistischer und anderer wahrnehmungsbehinderter
Menschen

Wir betreiben Kleinwohnheime mit integrierter Beschaftigung im
Kanton Zlrich und suchen fiir unser neues Kleinwohnheim (8 Plat-
ze) in 8714 Feldbach

Leiter/Leiterin 100%

lhre Aufgaben:

Betreuung und Begleitung der Bewohnerlnnen mit einer autisti-
schen Behinderung, Fihrung der Mitarbeiterlnnen, Praxis-Anlei-
tung, Qualitatssicherung, Administration und Organisation der
Gruppe

Wir erwarten:

_Eine Ausbildung als Sozialpadagoglin (oder gleichwertig), Praxis-Er-
fahrung in Betreuung und Leitung, Kenntnisse und Interesse fiir
eine anspruchsvolle Pionierarbeit im Dienste von Menschen mit Au-
tismus oder anderen Wahrnehmungsbehinderungen.

Wir bieten:

Sehr gutes Arbeitsumfeld, gute Anstellungsbedingungen nach kan-
tonalen Richtlinien, Autismus-spezifische Fortbildungsmdglichkeiten
und grosse Gestaltungsfreirdaume mit klar definierten Vorgaben.

Auskuinfte erteilt lhnen gerne:
Heinrich Gantenbein Tel. 055/ 244 51 33

Bewerbungen senden Sie bitte an:
Stiftung Wehrenbach, Eggriitistrasse 4, 8714 Feldbach
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Bei uns spielen Sie eine

wichtige Rolle

als Personlichkeit!

Gesucht: Leiterin / Leiter Eingliederungs-Werkstitte

Wir fordern, unterstiitzen und begleiten
geistig- und mehrfach-behinderte Kinder,
Jugendliche und erwachsene Personen in
ihrer ganzheitlichen Entwicklung und in ih-
rer Lebensgestaltung. Zu diesem Zweck
fithrt die private Stiftung Riitimattli Sach-
seln die Abteilungen: Heilpddagogische
Fritherziehung, Heilpddagogische Schule,
Wohnen fiir Erwachsene und die Einglie-
derungswerkstatte «Hiietli» in Sarnen. Un-
sere Schwerpunkte, unsere Ziele und unse-
re Kultur der Zusammenarbeit sind im Leit-
bild festgehalten.

Nach 28 Jahren engagierter Aufbauarbeit
suchen wir die Nachfolge fiir die Betriebs-
leitung. .

Sie sind eine engagierte, fithrungserfahre-
ne Personlichkeit, die es versteht, 70 at-
traktive geschiitzte Arbeitspldtze fiir Men-
schen mit Behinderung zu gestalten und
weitere ergdnzende Angebote als wesent-
liches Element einer ganzheitlichen Le-
bensgestaltung zu planen. Sie unterstiitzen
und férdern Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter mit selbstandigen Aufgaben, Kom-
petenzen und Verantwortlichkeiten. Sie ver-
fiigen iiber eine anerkannte Ausbildung im
Bereich der Sozial- oder Heilpddagogik er-
gadnzt mit betriebswirtschaftlichen oder
technischen Kenntnissen oder eine tech-
nisch-betriebswirtschaftliche Ausbildung
ergdnzt mit Sozial- oder Heilpddagogi-
schen Kenntnissen. Zu Ihren Starken zdhlen
konzeptionelles Denken und Handeln,

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, anforde-
rungsreiche Tatigkeit und ein dynami-
sches Umfeld in dem Sie, per Januar 2002
oder nach Vereinbarung, Verantwortung
iibernehmen. In neu renoviertem Gewer-
begebéude steht eine leistungsfdhige In-
frastruktur zur Verfiigung. Sie sind auch an
der Basis tatig und prdgen die Unterneh-
menskultur. Mit Ihrem Engagement und Th-
rer Kommunikationsfdhigkeit tragen Sie
wesentlich dazu bei, die langjahrigen, gu-

_ten und partnerschaftlichen Kontakte zu

Angehorigen, Unternehmungen und Auf-
traggebern weiter zu pflegen und zu ver-
tiefen. Als Abteilungsleiter arbeiten Sie
mit an der kiinftigen Entwicklung der Stif-
tung und deren Beratungs-, Férderungs-,
Betreuungs-, Arbeits- und Beschéftigungs-

Kommunikations- und Teamfdhigkeit, Initia-
tive, Flexibilitat und Belastbarkeit.

angeboten.
Interessiert Sie die Herausforderung? Dann freuen wir uns iiber Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen!

Stiftung Riitimattli, Oskar Stockmann,

STIFTUNG
Postfach 62, 6072 Sachsel [
Tzlsef:x 041 666 szasz ?2;1041 666 52 53 RUTIMATTLI
’ SACHSELN

Email: info@ruetimattli.ch

Alters- und Pflegeheim
8226 Schleitheim SH

In der landlichen Gemeinde im Kanton Schaffhausen finden Sie das
freundliche Zuhause unserer 60 Bewohnerinnen und Bewohner.
Mit einer zeitgemassen Pflege und Betreuung setzen wir uns zum
Ziel, die individuelle Lebensqualitat zu erhalten und zu férdern.

BEATUS-HEIM

Wir sind ein junges, anthroposophisch orientiertes Heim mit 29
mehrfachbehinderten Bewohnerinnen' in vier betreuten Wohn-
gruppen, 6 Werkstatten und einem Externat mit 19 behinderten
jungen Menschen.

Wollen Sie

mit Freude am Wohngruppenleben initiativ und verantwortungs-
voll mit jungen erwachsenen Behinderten arbeiten und ein enga-
giertes Team kooperativ flihren?

Sie méchten neue Wege gehen und mit einem engagierten Team
den Pflegebereich weiterentwickeln. Wir suchen auf den nachst-
maoglichen Zeitpunkt eine

Leitung
Pflege und Betreuung

lhnen macht es Freude, mit betagten Menschen zu arbeiten und
zusammen mit ihnen ihr Heim zu gestalten. Dazu bieten wir Ihnen

einen hohen Grad an Selbstandigkeit fur die Leitung des gesamten Wir suchen R NS
Pflegebereichs. In diesem Zusammenhang werden Ihnen die Be- in gl?de unserer Wohngruppen mit sieben Betreuten eine/einen aus-
gebildete/n :

treuung der Lernenden nach den neuen Pflegerichtlinien, die Mit-
hilfe bei der Personalrekrutierung, die computergestitzte Einsatz-
planung usw. Ubertragen. Fir interdisziplindre Aufgaben arbeiten

= an y = .I am =
Sie eng mit der Heimleitung zusammen. SOZIaIpadagogenlln' e padagogenlln

als GRUPPENLEITER/IN

Erfahrung in der anthroposophischen Behindertenarbeit und das
Interesse fur die Anthroposophie ist Voraussetzung.

In einem engagierten Team bieten wir eine verantwortungsvolle
Aufgabe, kontinuierliche Weiterbildung, sehr gute Sozialleistungen
sowie zeitgemasse Anstellungsbedingungen. Anstellung 100%,
Termin nach Vereinbarung.

Durch lhre Begeisterungsfahigkeit wird lhnen diese interessante
und anspruchsvolle Kaderstelle viel Freude bereiten. Ihre mehr-
jahrige Fuhrungserfahrung mit eventuell absolvierter Kaderausbil-
dung hilft Ihnen, zeitgemdsse Konzepte zu realisieren.

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, dusserst vielseitige Auf-
gabe mit den entsprechenden Kompetenzen. Es erwarten Sie fort-
schrittliche Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns, |hr Interesse geweckt zu haben, und erwarten ger-
ne lhre schriftliche Bewerbung an den Heimkommissionsprasiden-
ten, Herrn Ruedi Tenger, obere Esbilibuck, 8226 Schleitheim. Fur
nahere Auskiinfte steht lhnen unser Heimleiter Daniel Guggisberg
oder die jetzige Stelleninhaberin, Heidi Guggisberg, gerne zur Ver-
fugung. Tel. 052/680 13 03.

Herr U. Schwarz, Heimleitung, gibt Ihnen gerne weitere Auskiinfte,
Telefon 052/320 00 21. Schriftliche Bewerbungen bitten wir an das
Beatus-Heim, Kirchgasse 9, CH-8472 Seuzach, zu senden.
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STIFTUNG

UETENDORF
BERG

Die Stiftung Uetendorfberg ist eine Schweizerische Wohn-
und Arbeitsgemeinschaft fir 70 erwachsene, mehrfach-
behinderte Hor- und Sprachgeschadigte jeden Alters. Das
Angebot umfasst Anlehr- und Beschaftigungsmaglichkeiten
in eigenen Werkstatten, Landwirtschaft, Gartnerei und
Haushalt. Angeschlossen ist ebenfalls eine kleine Alters-
und Pflegeabteilung. Das Heim befindet sich in erhéhter,
sehr schoner Lage im Thuner Westamt.

Nach mehr als 10-jahriger erfolgreicher Tatigkeit sucht sich
die heutige Heimleitung eine neue Herausforderung.

WIR SUCHEN AUF DEN 1. MARZ 2002 EINE

INSTITUTIONS-LEITUNG

WIR ERWARTEN

= Handwerkliche, technische oder padagogische
Grundausbildung, evtl. mit Fachhochschul- oder
Universitats-Abschluss

= Weiterbildung in Sozial- oder Heilpadagogik, die
Bereitschaft berufbegleitend die Heimleiter-Ausbildung
nachzuholen

= Gefestigte Personlichkeit mit Lebenserfahrung, psychisch
und physisch belastbar

= Einfihlungsvermdégen und Kreativitat

= Fihrungserfahrung fur die Leitung des Mitarbeiterstabes

= Kenntnisse in Betriebswirtschaft und Administration, Sinn
far unternehmerisches Denken und Handeln

= Ausgepragte Kommunikations- und Team-Fahigkeit

= Bereitschaft sich in die Kultur der Gehorlosen einzuarbeiten

WIR BIETEN IHNEN

= \ielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tatig-
keit in einem positiven Umfeld mit gutem Arbeitsklima

= Entwicklungs- und Gestaltungsmoglichkeiten unter-
stltzt durch die Tragerschaft

= Der Verantwortung entsprechendes Gehalt
gemadss den Richtlinien des Kantons Bern

= Die Mitarbeit des Partners, resp. der Partnerin in einer
Bereichsleitung der Stiftung ist erwlinscht aber nicht
Bedingung

u Schéne 5 1/2-Zimmer-Dienstwohnung im Heim (Bezug
fakultativ)

FUHLEN SIE SICH ANGESPROCHEN?

Unsere Heimleitung, Friedi + Hans Jutzi geben lhnen
gerne nahere Auskunft. Telefon 033 345 12 82

Sie freuen sich auf Ihren Anruf.

Absolute Diskretion ist Ihnen zugesichert.

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und
den blichen Unterlagen senden Sie bis spétestens
30. Juni 2001 an:

Herrn Bruno Steiger, Prasident des Stiftungsrates,
Hollenweg 20, 4144 Arlesheim

schule
_mmlinth

Die Schule an der Linth, Ziegelbriicke, ist eine vom EJPD und BSV
anerkannte Schule fur normal begabte, verhaltensauffallige Kinder
und Jugendliche im Alter von 6 bis 16 Jahren. Wir fuhren eine in-
terne Sonderschule, 3 Wohngruppen a 8-9 Kindern und Jugendli-
chen und eine Tagesschule mit 10 Platzen.

Fir eine unserer 3 Wohngruppen suchen wir per 1. August 2001
eine/einen

Sozialpadagogin oder
Sozialpadagogen
80%-Stellenumfang

Wir erwarten von lhnen:

- abgeschlossene Ausbildung HFS oder FH

— Erfahrung in der Arbeit mit verhaltensauffalligen Kindern und
Jugendlichen

Freude und Interesse an der interdisziplindren Zusammenarbeit
mit Lehrer/innen und Therapeut/innen

— Stabilitat, Einfhlungsvermégen und Humor

Offenheit gegentiber neuen Ideen

|

Wir bieten lhnen:

— eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit

— Gestaltungs- und Handlungsspielraum

— Fachberatung und Team-Supervision

— interne und externe Fortbildung

— interessante Arbeitszeitgestaltung

— angemessener Lohn nach den Richtlinien unseres Personal-
reglementes in Anlehnung an die kantonalen Richtlinien

— einen Arbeitsort mit optimalen Verbindungen in drei
Richtungen: Zurich (Schnellzug und S-Bahn), Chur und Glarus

ebenfalls auf den 1. August 2001 suche wir auf eine unserer 3 In-
ternatsgruppen und fiir die Tagesschulbetreuung

ein/e Praktikant/in
100%-Stellenumfang

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie lhre schfiftliche
Bewerbung an:

Schule an der Linth, R. Realini, Heimleiter,
8866 Ziegelbriicke (Tel. 055/617 21 40)

E-mail: info@schule-linth.ch
6.19
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Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 oder friiher

einen/eine

Psychomotorik-Therapeut/in
Pensum 80 %

Haben Sie Interesse und Freude mit autistischen und wahrneh-
mungsbehinderten Kindern zu arbeiten? Sind Sie belastbar und ge-
wohnt, selbstandig zu arbeiten und haben gleichzeitig die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen Teams? Dann freu-
en wir uns tber lhre Bewerbung!

Tel. Auskiinfte erteilt: Betina Bischof
Padagogische Leiterin, 01 736 50 70

lhre Bewerbung mit Foto richten Sie bitte an die Stiftung Kind &
Autismus, z.Hd. Frau B. Bischof, Bergstrasse 28, 8902 Urdorf.
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JOHANNEUM

Heilpddagogisches Zentrum
CH-9652 Neu St. Johann

In unser Wohnheim fiir erwachsene Menschen mit einer geistigen
oder mehrfachen Behinderung suchen wir auf Oktober oder nach
Vereinbarung eine/n

Gruppenleiter/in @o-100%)

Ihre Aufgabe besteht in der Leitung der Wohngruppe in personel-

ler, organisatorischer und fachlicher Hinsicht sowie in der Betreu-
_ung, Forderung und Begleitung von 9 Erwachsenen, die als Folge

ihrer Behinderung nicht selbstandig wohnen und ihre Freizeit be-

waltigen kénnen.

Wir erwarten:

— Ausbildung in Sozialpadagogik oder psychiatrischer

Krankenpflege

— PC-Kenntnisse (Anwendung Word)

— Interesse am Fachgebiet der geistigen Behinderung

— Selbstandigkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit

Wir bieten:

— Selbstandiges Arbeitsgebiet

— Moglichkeit zu Weiterbildung und Praxisberatung
— Lohn nach kantonalen Richtlinien

Haben Sie Interesse? Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Lei-
terin des Wohnheims, Marlis Hofer unter Tel. 071 995 51 51. Ihre
schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie
bitte an: Personalbiiro Johanneum, Heilpadagogisches Zentrum,
9652 Neu St. Johann.

6.22

Die Stiftung Schiirmatt ist ein fhrendes Kompetenz-
zentrum der Heil- und Sozialpadagogik.
(Leitbild 2000)

Eine neue Herausforderung

In der Stiftung Schiirmatt wohnen an verschiedenen
Standorten rund 60 geistig- und mehrfachbehinder-
te Frauen und Méanner in 10 Abteilungen. Ein Team
von 6 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stellt die
Betreuung von 5-7 Klienten sicher. Infolge Krankheit
ist per sofort oder nach Vereinbarung eine Stelle als

Abteilungsleiterin/
Abteilungsleiter

Pensum 80 bis 100 % Ort fur
geistig- und
neu zu besetzen. mehrfach-
Ideale Voraussetzungen fiur diese anspruchsvolle behinderte
Stelle sind eine gute Fachausbildung mit Berufser- Kinder und
fahrung. Ihre Starken sind Fithren von Mitarbeitern, Erwachsene

Eigenstandigkeit, Organisation und die Fahigkeit zur

Schurmatt

Zusammenarbeit.

Weitere Auskiinfte erteilt
lhnen gerne

Frau Irene Hunziker,
Telefon 062 767 07 20.

lhre schriftliche Bewer-
bung richten Sie bitte an:
Irene Hunziker, Leiterin
Personalmanagement
Stiftung Schirmatt

5732 Zetzwil

Die Stiftung St. Josefsheim umfasst

eine Sonderschule und ein Heim fur

160 geistig behinderte Kinder und

Erwachsene, eine Fachschule fur

Sozialpadagogische Berufe, einen

< 4 Heilpadagogischen Dienst / Frither-
Stiftung St. Josefsheim zichyng sowie Ambulatorien fiir

5620 Bremgarten Psychomotorische Therapie.

Wir suchen fir eine Wohngruppe mit geistig schwer behinderten
Menschen per sofort oder nach Vereinbarung eine(n)

Gruppenleiterin/
oder Gruppenleiter

Pensum 80-100 %

— Sie haben ein Diplom als Sozialpadagogin/Heimerzieherln so-
wie Erfahrung in der Arbeit mit geistig behinderten Menschen.

— Sie haben den Wunsch, eigene Ideen und Forderziele im Team
zu verwirklichen und verftigen Uber Sinn fur Zusammenarbeit.

— Sie suchen eine Fiihrungsaufgabe verbunden mit
-Selbstandigkeit und Eigenverantwortung.

— Wir fihren Sie gut in die neue Aufgabe ein.

— Wir erméglichen Ihnen Fortbildung, unterstiitzt durch unsere
Fachschule fur Sozialpadagogische Berufe.

— Wir haben keinen Nachtdienst.

— Bei entsprechendem Platzangebot steht fir die Betreuung der
Kinder unserer Mitarbeiterinnen unser «Chinderhus Fliigepilz»
zur Verfigung.

Spricht Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe an? Unser Padago-
gischer Leiter, Herr Aldo Gaus, wirde sich freuen, Sie in einem per-
sonlichen Gesprach Uber unsere behinderten Kinder, Ihr Team so-
wie Uber Forder- und Betreuungskonzept zu informieren. Rufen Sie
an unter Tel. 056/648 45 45.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an die

Stiftung St. Josefsheim, Personaldienst Frau M. Brunner,

Postfach, 5620 Bremgarten.

Weitere Stellen finden Sie im Internet unter www.josefsheim.ch.
6.28

Reformiertes Kinderheim'
5200 Brugg

In unserem Heim leben 40 Behinderte und nicht behinderte Kinder
zusammen.

Wir suchen per 1. September 2001 oder nach Vereinbarung eine
zuverldssige, engagierte

Hauswirtschaftliche
Betriebsleiterin

zur Fuhrung des gesamten Hauswirtschaftsbereichs, inkl. Kiche
und Lingerie, da die ganze Infrastruktur im Hause ist, mit den daftr
zustandigen Mitarbeiterinnen.

Sie bringen eine entsprechende Ausbildung in der Haushaltsleitung
mit oder verfligen Uber langjahrige, fundierte Erfahrung als Haus-
wirtschaftliche Betriebsleiterin. Auch pflegerische Grundkenntnisse
waren von Vorteil.

Wir wiinschen uns eine belastbare und teamfahige Personlichkeit
mit Freude an der Arbeit in einem Kinderheim. Es erwartet Sie ein
interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsgebiet, das Sie nach
sorgfaltiger Einfiihrung selbststandig betreuen durfen.

Auskiinfte erteilt lhnen gerne die jetzige Stelleninhaberin, Frau
B. Rebsamen (056/448 90 20). Schriftliche Bewerbungen mit den
tiblichen Unterlagen richten Sie bitte an: Ref. Kinderheim Brugg,
Herr R. von Moos, Heimleiter, Wildenrainweg 8, 5200 Brugg.
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> z Altersheimstiftung
'S der Biirgergemeinde
Emrees  Gelterkinden

Das Alters- und Pflegeheim Gelterkinden steht mitten im Dorf in
unmittelbarer Nahe von Post, Bank und Einkaufszentrum.

Wir suchen auf Oktober/November 2001

Heimleiter oder
Heimleiterin

Unser Heim beherbergt zurzeit 75 Bewohner und Bewohnerinnen
und beschaftigt rund 80 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Die Heimleitung zeichnet verantwortlich fir die Leitung des ge-
samten Betriebes mit den Bereichen: Betreuung und Pflege, Ver-
waltung sowie Hauswirtschaft.

Wir wenden uns an Personen, die bereit und fahig sind

— sich in unsere betagten Heimbewohner/innen einzuftihlen und
ihnen ein Daheim zu ermoglichen

— unsere Mitarbeiter/innen kompetent zu motivieren und zu
fuhren und ein positives Betriebsklima zu schaffen

— das Heim nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen zu leiten

— Initiative zu entwickeln und Belastungen Stand zu halten

— innovativ und konzeptionell zu denken

- im Rahmen der Kompetenzen selbsténdig zu arbeiten,
Entscheidungen zu treffen und Verantwortung zu tragen

— mit der Heimkommission und dem Stiftungsrat kooperativ
zusammenzuarbeiten

— mit der Offentlichkeit Kontakt zu pflegen.

lhre Aufgabe ist vielfaltig und interessant. Erfahrung in leitender
Position ist von Vorteil.

Wir bieten Anstellungsbedingungen in Anlehnung an die kantona-
len Richtlinien Baselland.

Néhere Auskiinfte erteilt gerne der Prasident des Stiftungsrates,
Herr Peter Bieri, Im Baumgartli 7, 4460 Gelterkinden

(Tel. G 061/925 53 11 und P 061/981 48 05),

an den auch die Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen bis

zum 30. Juni 2001 erbeten sind.
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Schulheim Schloss Erlach
(am Bielersee)

Wir betreuen verhaltensaufféllige Kinder/Ju-
gendliche und arbeiten dabei I6sungsorien-
tiert. Angeschlossen ist ein kleiner, biologisch
gefthrter Bauernhof.

FUr eine Wohngruppe mit sieben Kindern / Ju-
gendlichen (bis 16-jahrig) suchen wir auf den
1.Januar 2002 einen

Leiter Wohngruppe

(90-100%)

Wir erwarten von lhnen:
— Erfahrung im Umgang mit
verhaltensschwierigen Kindern

Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit,
Humor

— Bereitschaft, sich eine I6sungsorientierte
Haltung anzueignen

— Weiterbildung und/oder Erfahrung im
Flhren eines Teams

Wir bieten Ihnen:

— eine herausfordernde und vielseitige
Aufgabe

— ein ausgezeichnetes Arbeitsklima in einer
landschaftlich einmaligen Umgebung

— zeitgemasse Anstellungsbedingungen
— ein Gehalt nach kantonalen Richtlinien

Auf den 1. August 2001 haben wir ebenfalls
noch eine freie Praktikumsstelle (100%).

Weitere Ausktinfte erhalten sie unter

032 338 94 30/37.

Ihre Bewerbung senden Sie an:

Schulheim Schloss Erlach, J. Zuber, Vorsteher,

3235 Erlach.
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Die Barbeli-Stiftung Winterthur fuhrt drei Heime fir erwachse-
ne, cerebral behinderte Menschen in den Kantonen Thurgau
und Zurich.

Im Heim «Bérbelihof» in Eschenz TG (zwischen Frauenfeld
und Stein am Rhein) wohnen und arbeiten insgesamt zwolf Be-
wohnerlnnen in landlicher Umgebung, aber in einem modern
eingerichteten Haus. Ein Garten mit Kleintieren, Mithilfe beim
benachbarten Bauer, Haushalt und verschiedene Holz-, Textil-
und einfache Biiroarbeiten sind die wichtigsten Tatigkeitsfelder
der Bewohnerinnen.

Wir suchen per 1. August 2001 oder nach Vereinbarung eine/n

Stellvertreter/in der
Heimleitung (etwa so%)

Wir erwarten: :

e Sozialpddagogische Ausbildung (Bedingung!) und
ausgewiesene Erfahrung mit Behinderten

e Fithrungserfahrung als Stellvertreter/in oder Gruppenleiter/in
in einer ahnlichen Aufgabe

e Freude und Einsatzbereitschaft fur die Arbeit mit cerebral

behinderten Menschen, in der das Vermitteln von

Geborgenheit und emotionaler Sicherheit ebenso wichtig

sind wie die individuelle Foérderung und Begleitung im

Alltag.

aktive Mitarbeit beim Qualitatssicherungssystem 2Q

e Mitarbeit im Wohn- und im Beschaftigungsbereich

e flexible Arbeitseinsatze (mit Nachtpiketts und
Wochenenddiensten)

e eigenes Fahrzeug von Vorteil (relativ abgelegener Standort)

Sie kénnen bei uns erwarten:

e eine attraktive Arbeitsstelle in einem forderlichen und enga-
gierten Umfeld

e zeitgemdsse Arbeitsbedingungen, Entlohnung und
Sozialleistungen

e gute Weiterbildungsmoglichkeiten

Bewerbungen bitte an: Barbeli-Stiftung, Geschaftsleitung,
Technikumstrasse 73, 8400 Winterthur.

Telefonische Auskiinfte gibt Innen gerne der Geschaftsleiter,
Herr H. Silberschmidt, Tel. 052 /213 22 55,

Natel: 079/255 83 08 oder der

Heimleiter Herr L. Leutenegger, Tel. 081 / 257 18 58.
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Kaderselektion
fiir Betriebswirtschaft und Finanz

Eine soziale Institution mit hohen ethischen
kulturellen Wertvorstellungen nach betriebswirt-
schaftlichen Grundsditzen fiihren und weiterent-
wickeln.

Das Wohn- und Pflegeheim Riggisberg bietet
Erwachsenen mit einer psychischen und/oder geisti-
gen Behinderung in den Bereichen Wohnen, Arbeit
und  Beschaftigung, Therapien, Bildung und
Freizeitgestaltung ein vielfdltiges Angebot, Rund 270
Mitarbeitende sorgen fiir das Wohlergehen der 250
Bewohnerinnen und Bewohner, mit ihren individuellen
Betreuungs, Pflege- und Forderzielen. Mit seinem
ausgedehnten Grundbesitz bietet die Institution ein rei-
ches Tatigkeits- und Erlebnisfeld. Fur die Nachfolge
des im kommenden Jahr in den Ruhestand tretenden
Leiters suchen wir eine Personlichkeit als

Direktorin oder Direktor

Die Hauptaufgaben: Als Vorsitzende/r der
Heimleitung sind Sie verantwortlich fur die ganzheitli-
che, betriebswirtschaftlich kompetente und zukunfts-
gerichtete Fihrung der soliden Institution und die
Umsetzung der durch die vorgesetzte Behorde im
Rahmen des Heimkonzeptes gesetzten Ziele. In einer
partnerschaftlich orientierten und interdisziplinaren
Zusammenarbeit mit den Ressortleiter/innen setzen
Sie Leitplanken fir die optimale Unternehmens-
fhrung. Kurz: Sie sind verantwortlich fiir die visionare,
strategische, konzeptionelle und operative Weiterent-
wicklung des Gesamtbetriebes.

Das Profil: Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes
Studium oder Uber eine Weiterbildung, die Sie zusam-
men mit lhrer Grundausbildung und der entsprechen-
den Berufs- und Fuhrungserfahrung befahigt, eine
Institution dieser Grosse zu fiihren. Sie pflegen einen
kooperativen Fihrungsstil und haben die Fahigkeit,

Ressourcen der Mitarbeiter/innen richtig einzusetzen. .

Es macht lhnen Freude, Ihr Engagement und lhre
Integrationsfahigkeit in einer Behinderten-Institution
mit grossem Einsatz einzubringen. Sie sind eine
humorvolle, positiv eingestellte Personlichkeit und
pflegen einen guten Kontakt mit Ihren Mitarbeiter/in-
nen, Bewohner/innen, Amtern, Heimbehorden und
anderen Institutionen.

Die Perspektiven: Unsere Auftraggeberin bietet lhnen
in einem anregenden Umfeld mit teamorientierter
Fihrung und qualifizierten, motivierten Mitarbeitenden
viel Freiraum fur eine kreative, innovative Arbeit.

Details zu dieser vielseitigen Aufgabe geben Ihnen
Ernst Schmutz, Betriebsokonom, HWV, oder Beat
Aberegg, dipl. Kaufmann HKG, gerne in einem per-
sonlichen Gesprach bekannt. Wir freuen uns auf lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto und
Handschriftprobe unter Angabe der Referenznummer
A165/46.

Telefon 031332 81 11 - Telefax 031 332 81 33

E-Mail: ernst.schmutz@bernaconsult.ch - Internet: www.bernaconsult.ch

ASCO-Mitglied Schweizerische Vereinigung der Unternehmensberater
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b C Ernst Schmutz - Betriebsokonom HWV - Waldhoheweg 30 - 3013 Bern

Bereich Erwachsene

Wohnheim Loomatt

Zur Ergdnzung eines Teams
suchen wir

Betreuerinnen / Betreuer
80-100 %

RGZ-STIFTUNG

Das Wohnheim Loomatt in Stallikon ZH bietet auf funf Wohn-
gruppen, 30 Platze fir erwachsene Menschen mit einer geistigen,
korperlichen oder mehrfachen Behinderung an.

Wenn Sie einen Abschluss aus den Bereichen Heil-/Sozial-
padagogik oder der Krankenpflege haben oder tber Erfahrungen
in der Arbeit mit erwachsenen Menschen mit einer Behinderung
verfligen, wirden wir Sie gerne kennen lernen.

Wir koénnen Ihnen eine anspruchsvolle, vielseitige Stelle mit
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und angenehmer Arbeits-
atmosphare anbieten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Herr Christian Mdiller erteilt lhnen gerne nahere Auskinfte oder
priift Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen. 01/ 701 91 11.

Wohnheim Loomatt
Loomattstrasse 50
8143 Stallikon

el HEIM OBERFELD

OBER|[FELD
\ 9437 Marbach

Fur eine spezifisch an Madchenfragen orientierte Wohngruppe
suchen wir auf Sommer 2001 .

eine sozialpddagogische Mitarbeiterin

Vorausgesetzt wird Erfahrung in der Arbeit mit Kindern. Der Ein-
stieg Uber ein Praktikum, anschliessende Mitarbeit und spatere be-
rufsbegleitende Ausbildung ist moglich. Als Grundlage des padago-
gischen Handelns dient uns das anthroposophische Menschenbild,
verbunden mit systemisch ressourcenorientierten Ansatzen.

Sie finden bei uns vielfaltige Moglichkeiten, die sozialpadagogische
und organisatorische Arbeit in Team und Heim mitzugestalten,
gute Voraussetzungen, lhre Fachlichkeit zu erweitern sowie zeit-
gemasse Arbeitsbedingungen.

Zu einem Pensum von 24 Lektionen suchen wir auf Beginn des
Schuljahres 2001/02 am 13. August

eine Lehrerin fiir Handarbeit,
textiles Werken und Hauswirtschaft

In der Sonderschule, die sich vor allem am Lehrplan der Rudolf Stei-
ner-Schule orientiert, erwarten Sie Kleingruppen von lernbehinder-
ten, verhaltensauffalligen Kindern, eine interessante, unterstiitzen-
de Zusammenarbeit und ein gutes Klima.

Fur eine gemischte Wohngruppe suchen wir ausserdem
eine/n Praktikantin

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen.

Heim Oberfeld, P. Albertin, Heimleiter,
CH-9437 Marbach, Tel. 071/777 12 92
6.30
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Biirgerliches Waisenhaus Basel

Wir suchen

Sozialp'édagoge/in HFS

(80-100%)

Praktikant(inn)en
fiir die berufsbegleitende Ausbildung

Stellvertretungen

Sie sind bereit, sich auf ein neues Arbeits- und Erfahrungsfeld ein-
zulassen und im Rahmen ziel-, entwicklungs- und systemorientier-
ter Grundsatze und Bedingungen im Team einer gemischten Kin-
der- und Jugendgruppe (12-18 Jahre) oder einer reinen Jugend-
gruppe mitzuarbeiten.

Sie bringen bereits Berufserfahrung mit. Wir stellen uns jemanden
vor, den die anspruchsvolle Arbeit reizt. Sie erfolgt im Viererteam
und erfordert von lhnen viel Einfiihlungsvermégen, Geduld und
Beharrlichkeit mit den Kindern und Jugendlichen, Erfahrung in
gruppendynamischen Prozessen, Geschick im Kontakt mit Eltern
und Kooperation mit Amtsstellen.

Von Praktikantinnen und Praktikanten erwarten wir, dass sie min-
destens 22 Jahre alt sind und die persénlichen und beruflichen Vor-
aussetzungen fur diese Ausbildung erfillen.

Die Anstellungsbedingungen entsprechen den Vorgaben der Bir-
gergemeinde der Stadt Basel. Der Ferien- und Kompensationsan-
spruch betragt etwa 8 Wochen, die Arbeitszeiten sind unregel-
massig und umfassen neben Wochenenddiensten zuweilen auch
Nachtdienste.

Auskunft und Bewerbung an
Herrn W. Lanz, Leiter Sozialpadagogik.

Theodorskirchplatz 7
CH-4058 Basel

Tel. 0041/61/699 33 11
Fax 0041/61/699 33 00

ﬁ_{i} BURGERGEMEINDE
DER STADT BASEL

6.5

Al

‘v._

Solothurnische
Eingliederungsstétte fir Behinderte

Flr die Neuer6ffnung einer Wohngruppe in
Breitenbach suchen wir auf Vereinbarung

Sozialpadagoginnen
(fiir 10 erwachsene 1V-Rentnerlnnen)

Die Gruppenleitung soll bei der Planung und beim
Aufbau der Gruppe miteinbezogen werden. Sie sind
als Kostenstellenleiterin dem Heimleiter unterstellt und
flihren die Wohngruppe und das Betreuungsteam mit
hoher Eigenkompetenz und Verantwortung.

Unsere Merkmale:

- grosse Kompetenz und Verantwortung

- Sicherheit, dank klarem Fiihrungsinstrument (ISO
zertifiziert)

- Sehr gute Sozialleistungen

- Gute Weiterbildungsmaglichkeiten

- Evtl. Dienstwohnung am Arbeitsort (allenfalls
geeignet fiir Alleinerziehende)

Ihre schriftliche Bewerbung schicken Sie bitte an:

' Urs Hagmann, VEBO Wohnheime,
 Postfach, 4702 Oensingen, Tel. 062/388 36 60

Kinderheim «Sonnhalde»
Standweg 7, 3110 Miinsingen

Wir sind eine Sozialinstitution der Heilsarmee und begleiten 24
Kinder und Jugendliche auf ihrem Lebensweg.

Fir eine unserer 3 Wohngruppen suchen wir ab sofort oder nach
Ubereinkunft eine/n

Miterzieher/in
Pensum 100%

Fiir diese anspruchsvolle Aufgabe wiinschen wir uns eine
Person mit abgeschlossener sozialpadagogischer oder dhnli-
cher Ausbildung.

Sind Sie teamfahig, kreativ, flexibel und belastbar, dann wiirden wir
Sie gerne kennen lernen.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung oder
lhren Anruf und stehen fiir Fragen gerne zur Verfligung.
Sie erreichen uns unter

Telefon 031/721 08 06 (Jakob Eggenberger)
6.24
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Eroffnung Neubau September 2001

In unserem Heim leben Menschen, die an einer demenziellen Er-
krankung leiden. Ab Herbst mit Platz ftr 135 Bewohner.

Nach Vereinbarung suchen wir fiir den Pflegedienst folgende Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, auch Teilzeitanstellung ist méglich:

Diplomiertes Pflegepersonal:
PsyKP, AKP, DN2, DN1, FA SRK
mit oder ohne Fiihrungserfahrung

Diplomierte Nachtwachen:
PsyKP, AKP, DN2, DN1, FA SRK

Betagtenbetreuerinnen und
-betreuer

Méchten Sie mehr tiber das Krankenheim Sonnweid erfahren, so
besuchen Sie uns im Internet.

Wenn Sie sich von unserem Stellenangebot angesprochen fiihlen
und wir Ihr Interesse geweckt haben, dann schicken Sie lhre Be-
werbungsunterlagen an:

Krankenheim Sonnweid, Ursula Jucker, PDL, Bachtelstrasse 68,
8620 Wetzikon :

http://Awww.alzheimer.ch  e-mail: info@alzheimer.ch
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Die Stiftung Schurmatt ist ein fuhrendes
Kompetenzzentrum der Heil- und Sozialpadagogik. Herausforderung Massnahmenvo"zug

(Leitbild 2000) Massnahmenzentrum St. Johannsen
Fur die Werkgruppen suchen wir per 1. September

3007 ader nachVerainbarung. sinan/eina Unsere Aufgabe ist der Vollzug von straf- und zivil-

rechtlichen Massnahmen.

- Sagt lhnen Pionierarbeit zu? Maochten Sie an einem
Pra ktlka nten neuen Projekt mitarbeiten und dank lhren beruflichen
= = Kompetenzen und |hrem Engagement zum erfolgrei-
Pra ktlka ntln chen Gelingen beitragen?
Pensum 100 % Am 1. Juli erdffnen wir die neue, geschlossene Beob-
. : ! achtungsabteilung BEOT. Wir Ubernehmen die Ver-
Die Werkgruppen sind geméss Leistungsauftrag fur antwortung fur die Abklarung und interdisziplindre Be-
die Abwickluﬂg und Ausfiihrung von Kundenauftra- urteilung von Eingewiesenen, bei denen eine spezielle
gen zustandig. psychische Problematik und ein erhohtes Gefahrenpo-
Die Praktikantinnen unterstiitzen die Werkgruppen- Ot far tential vorliegt. Dazu gehdren das Stabilisieren und For-
leiter bei der' Begleitung der Klientinnen und geistig- und dern vorhandener Ressourcen im Gruppenalltag, das
Klienten im Arbeitsalltag. Anbieten einer sinnvollen Tagesstruktur wie auch Ein-
enten im Ar g mehrfach- 5
. : > zel- und Gruppengesprache.
Sie haben eine abgeschlossene Berufslehre vorzugs- behinderte : :
weise im handwerklichen Bereich oder besitzen  kinder und Zur Ergdnzung des neubestehenden Teams suchen wir

per sofort oder nach Vereinbarung

Betreuerinnen und
Betreuer so-100%

mit abgeschlossener Ausbildung und Erfahrung in den
Bereichen Sozlalpadagogik, Psychiatrie, Sozialar-
beit, Psychologie oder dhnliches. Frauen sind beson-
ders willkommen.

handwerkliche Fahigkeiten und sind bereit, behin-
derte Menschen im Arbeitsalltag zu begleiten.

Schurmatt

Erwachsene

l@/z

Ihre Fragen und die
schriftliche Bewerbung
richten Sie bitte an:

Irene Hunziker

Leiterin
Personalmanagement
Stiftung Schirmatt
5732 Zetzwil

Telefon 062 767 07 20

Sie zeichnen sich aus durch hohe Sozialkompetenz
und Gespur fiir Menschen, aber auch durch Abgren-
zungsvermogen, Durchsetzungskraft und Belastbarkeit.
Zu lhren Starken gehort das Wahrnehmen der Entwick-
lungsmoglichkeiten der Klienten. Teamarbeit ist lhnen
sehr wichtig.

Wir bieten lhnen u.a. die Moglichkeit, den Aufbau der
neuen Abteilung aktiv und im Rahmen eines motivier-

ten Teams mitzugestalten. Dazu gehoren eine sorgfalti-
ge Einarbeitung in den Gesamtbetrieb sowie Fachbera-

tung und Supervision. Sie profitieren von Anstellungs-
bedingungen gemass kantonalen Grundlagen.

In der K_inderkrippe_ Albisrieden W_erden Kinder im Alter von 8 Mo-
eiet Bt EER L SediRgamdhit ) SlupRsibenoue Haben wir Ihr Interesse und |hren Pioniergeist geweckt?

Fur unser Leitungsteam suchen wir eine/n engagierte/n Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie mit den
iblichen Unterlagen an folgende Adresse richten:
Direktion Massnahmenzentrum St. Johannsen,

Krippenleiter/in (80-100 %) , 2525 Le Landeron.

Telefonische Auskiinfte erteilt hnen gerne

Unsere Anforderungen: Herr T. Ingold, Leiter Vollzug, Tel. 032/338 27 72.

e Abgeschlossene Ausbildung als Krippenleiter/in oder
gleichwertige padagogische Ausbildung

Erfahrung im Flhrungsbereich

Ausgepragte Teamfahigkeit

Padagogische Berufserfahrung

Gute Kommunikationsfahigkeiten
Organisationstalent

Wir bieten Ihnen gute Anstellungsbedingungen und attraktive Ent- SOZIaItherapeUtl n/en Oder
|6hnung nach stadtischer Regelung. Unsere Kinderkrippe wurde im H

Sommer 2000 um- und ausgebaut, es erwartet Sie eine helle, Betreuer/ln

freundliche und professionelle Kinderkrippe.

6.9

Die Camphill-Gemeinschaft Humanus-Haus mit 85 zu betreuenden
jugendlichen und erwachsenen Menschen sucht auf Sommer 2001
eine/n

mit Ausbildung oder langjahriger Erfahrung.

Wir wenden uns an erfahrene und begeisterungsfahige Menschen,
die gerne verantwortlich und initiativ die Aufgaben innerhalb einer
Hausgemeinschaft mit gestalten und mit tragen wollen.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie Ihre vollstan- : o
digen Bewerbungsunterlagen an: Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Beyverbung.
Herrn Boris Morosoli, Prasident, Stiissistrasse 39, 8006 Zirich. Auskunfte erteilen gerne Markus Spalinger oder
Katharina Neuenschwander

(Tel. 031 838 11 21 oder 22)

inderkrippe Albisrlede

Humanus-Haus Beitenwil
Sozialtherapeutische Arbeits- und Lebensgemeinschaft,

Beiterwil, CH-3076 Worb 2
6.17 6.31
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Psychiatrische Klinik Wil
Pflegeheim Eggfeld
Ziircherstrasse 30

Postfach 573

CH-9501 Wil

Wo ein Pflegetag ein Erlebnistag ist

Wir sind ein besonderes Haus, das sich auf die Pflege und
Betreuung von Menschen mit psychischen Beeintrachti-
gungen spezialisiert hat - Menschen, die durch unsere
Mitarbeitenden eine kompetente psychiatrische Fach-
pflege erhalten und dabei auf den drztlichen Dienst der
benachbarten Klinik zdhlen diirfen.

Bei uns finden Sie

e Menschen, die sich auf Thre Pflegekompetenz freuen,
von Ihren Erfahrungen und Ideen profitieren méchten
und Sie anspornen, jeden Pflegetag zu einem Erleb-
nistag zu machen

e ein Pflegeverstindnis, das sich mit den Personlichkeiten
und Fihigkeiten der Bewohner und Bewohnerinnen und
der Mitarbeitenden immer wieder verdndert und ent-
wickelt

e interne Weiterbildungsangebote, die Sie beruflich wei-
terbringen

e eine Umgebung, die Sie zu attraktiven Freizeiterleb-
nissen - auch fiir unsere Bewohnerinnen und Bewohner
- inspiriert

Klingt nicht schlecht, werden Sie sagen. Wenn Sie iiber
eine Fachausbildung und Erfahrung in Psychiatrie verfii-
gen, konnen Sie sich gerne davon iiberzeugen lassen, dass
es wahr ist. In diesem Fall nehmen sie einfach Kontakt mit
mir auf. Ich freue mich darauf.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Beate
Menke, Leiterin Pflegeheim (Tel. 071/913 14 31;
E-mail: beate.menke@gd-kpdw.sg.ch).

St. Gallische
Kantonale Psychiatrische Dienste
Sektor Nord

Regionaler Entlastungsdienst Bern (REDB)
3073 Giimligen

In unserem Haus werden Kinder und Jugendliche mit einer geisti-
gen Behinderung in einem kleinen familidaren Rahmen betreut. lhre
Familien sollen durchs Jahr immer wieder fur kurze Zeit entlastet
werden.

Zur Verstarkung unseres Tearns suchen wir auf den
1. August (evtl. 1. September) eine(n)

Mitarbeiterin/Mitarbeiter

(30 evtl. 40%)

mit einer Ausbildung in Sozialpadagogik oder Heilpddagogik und
Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit einer geistigen Behinderung.
Arbeitstage sind vor allem: Mittwoch, Wochenenden und in den
Schulferien.

Etwa einmal Nachtdienst pro Woche ist erwiinscht.

Wegen der Team-Zusammensetzung wird ein Mann bevorzugt.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bis am 15. Juli 2001 an:
Huldi und Jirg Furrer, Leitung REDB, Bellevuestrasse 20,

3073 Gumligen, Tel. 031/951 48 18
6.7
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B Stadt Bern

Direktion fur
Soziale Sicherheit

Unsere Direktion spannt das soziale Netz fur
die jungen, alten und bedurftigen Menschen

in der Stadt Bern.

Im Kinder- und Jugendheim Schlossmatt in

der Stadt Bern leben in 5 Wohngruppen

30 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.
Als sozialpddagogisch ausgerichtete Institution
fordern wir sie in ihrer Entwicklung und stérken
sie in ihrer Personlichkeit.

Fur diesen Bereich suchen wir fur die Teams
der Kindergruppe «Mega» und der Lehrlings-
gruppe «Lewo» eine oder einen

Sozialpadagogin/
Sozialpadagogen

ab 1. August 2001 (80%); ab sofort (80 %
befristet, mit Aussicht auf Festanstellung)

lhre Aufgaben: Sie tragen die Mitverantwor-
tung fur die Planung und Gestaltung des All-
tags und der Freizeit sowie der Umsetzung
der Ziele fur die Zukunft der Kinder und
Jugendlichen, die aus sozialen Griinden mittel-
bis langerfristig bei uns wohnen. Wir bieten
lhnen dazu ein unterstiitzendes Arbeitsklima
und ein vielseitiges, herausforderndes Arbeits-
gebiet. Weiter profitieren Sie von den Anstel-
lungsbedingungen gemass stadtischem Regle-
ment, 6 Wochen Ferien bei 42-Std.-Woche,
Supervision und Weiterbildungsméglich-
keiten.

thr Profil: Die Zusammenarbeit im Team und
mit den Bezugspersonen der Kinder und
Jugendlichen ist Thnen wichtig. Sie blicken auf
eine anerkannte Ausbildung und Berufserfah-
rung im stationaren Rahmen zurtick. Sie
gehen mit Phantasie, Professionalitat und
Humor an thre Arbeit.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung bis 30. Juni 2001:

Kinder- und Jugendheim Schlossmatt
Herrn Valerio Albisetti

Huberstrasse 30,

Postfach, 3000 Bern 5

Néhere Auskiinfte erteilen Thnen gerne der
Heimleiter,

Herr Valerio Albisetti, Tel. 031 381 95 95
oder das Team Mega, Tel. 031 381 74 77
oder das Team Lewo, Tel. 031 381 34 78
www.bern.ch

Mit der Stadt Bern in die Zukunft
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OFFENE STELLEN

BEATUS-HEIM

Wir sind ein anthroposophisch orientiertes Heim mit 28 geistig und
mehrfachbehinderten Bewohnerinnen und Bewohnern in funf be-
treuten Wohngruppen, 7 Werkstatten und einem Externat mit 19
behinderten.jungen Menschen.

Wollen Sie

mit Freude am Wohngruppenleben erwachsene Behinderte auf
ihrem Lebensweg begleiten?

Wir suchen

zur Erganzung unserer Wohngruppen-Tearns

Sozialtherapeutin/
Heilpadagogin/Betreuerin

mit einer Ausbildung und/oder Erfahrung in der anthroposophi-
schen Behindertenarbeit.

Aufgabenbereich:

Die kompetente und engagierte Unterstiitzung der behinderten
Menschen auf ihrem individuellen Entwicklungsweg sowie die Mit-
wirkung in der sozialen Gestaltung des Gruppen- und Heimlebens.

Anstellung

Ab 70-100 %, ab Augsust 2001 oder nach Vereinbarung. Neben
sehr guten Sozialleistungen bieten wir Ihnen kontinuierliche Fort-
bildungsmaglichkeiten. ;

Fur weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte an Herrn U. Schwarz,
Heimleitung, Telefon 052/320 00 21 oder senden Sie Ihre Bewer-
bung an: Beatus-Heim, Kirchgasse 9, 8472 Seuzach.
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Wir sind eine sozial-therapeutische Gemeinschaft im Aargauer See-
tal mit 50 erwachsenen, seelenpflege-bedirftigen Menschen in
verschiedenen Wohngruppen. Im Zuge einer Neustrukturierung
suchen wir :

dipl. Sozialpadagoginnen/
dipl. Sozialpadagogen

als Gruppenleiterlnnen im Wohnbereich.

Ferner suchen wir

Betreuungsmitarbeiterinnen

Fur diese anspruchsvolle Aufgabe stellen wir uns belastbare, ver-
antwortungs- und liebevolle Menschen mit Erfahrung in Heil-
padagogik und Sozialtherapie vor.

Interessiert Sie die Mitarbeit in einem anthroposophisch gefiihrten
Heim, so richten Sie Ihre vollstandige schriftliche Bewerbung bitte an:

Stiftung Seehalde
Flurenweg 7, 5707 Seengen
Tel. 062/777 21 66
Herr J. Hinderer
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WERKHEIM STOCKENWEID

Im Werkheim Stéckenweid leben und arbeiten behinderte Jugend-
liche und Erwachsene beiderlei Geschlechts. Auf anthroposophi-
scher Grundlage fuhren wir IV-Anlehren durch und helfen unseren
Bewohnern, ihr personliches Leben selbststandig und eigenverant-
wortlich zu gestalten.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung:

Mitarbeiter/in
im Schichtdienst etwa70%)

in der Beschaftigungsgruppe und im Wohnheim

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Betreuung, Beschaftigung, Pflege und Forderung der Betreuten
e Verantwortlich fur die korrekte Fiihrung und Umsetzung der
Haushaltarbeiten

Aktenflhrung, Prasenzkontrolle und Dokumentation

Planung und Durchftihrung der Férderplanung
Protokollfihrung

Festgestaltung

Positives Mittragen des Leitbildes des Werkheims Stéckenweid

Wir erwarten von lhnen:

o Abgeschlossene, mindestens dreijahrige Ausbildung als
Behindertenbetreuer/in oder gleichwertige Ausbildung

e Flexibilitat und emotionale Belastbarkeit

e Gutes Organisationsvermdgen

e Kenntnisse oder Offenheit und Interesse fur die
anthroposophische Heil- und Sozialpdadagogik

e Handwerkliche Ausbildung oder gutes handwerkliches
Geschick

e Kaufmannisches Verstandnis

e PC-Anwendungskenntnisse

Zusatzlich suchen wir im Wohnheim- und im
Beschaftigungsbereich per sofort oder nach Vereinbarung

Praktikantin/Praktikanten

Praktikumsdauer 1 Jahr

Zu lIhren Aufgaben gehdren:

e Betreuung, Beschaftigng, Pflege und Forderung der Betreuten

e Durchfiihrung der Foérderplanung unter Anleitung

e Mitverantwortlich fur Ordnung, Sauberkeit und
Raumgestaltung

e Mithilfe bei der Freizeitgestaltung der Betreuten

e Projektaufgaben in Absprache mit der Gruppenleitung

e Positives Mittragen des Leitbildes der Stockenweid

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und interessante Stelle in einem
jungen und innovativen Heim. Wir nehmen die heilpadagogischen
und sozialen Herausforderungen unserer Zeit wahr und arbeiten an
konstruktiven Losungen in Theorie und Praxis.

Wie freuen uns auf ihre schriftliche Bewerbung:

Werkheim Stockenweid, Gregor Stockli,
Buinishoferstrasse 295, 8706 Feldmeilen.

Fur Auskinfte steht Ihnen J. Doring,
Tel. 01/924 20 70, gerne zur Verfigung.
6.18
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In unsere Institution mit Schulexternat suchen wir per 1. Septem-
ber 2001 oder nach Vereinbarung eine/n ausgebildete/n

Sozialpadagogen/in
(80-100 %-Pensum)

Sie betreuen zusammen mit einer Sozialpadagogin (Co-Leitung),
einer Miterzieherin und einer/einem Praktikanten/in eine gemisch-
te Wohngruppe mit 6 Kindern und Jugendlichen im Schulalter.

Sie finden bei uns eine vielseitige, herausfordende und selbstandi-
ge Arbeit, die angenehme Atmosphare eines kleinen, tberblickba-
ren Heimes sowie Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richt-
linien.

Zudem suchen wir per 14. Oktober 2001 eine

Personlichkeit als
Prakikant/in

Das Praktikum dauert bis mindestens 30. Marz 2002. Eine 3-jahri-
ge abgeschlossene Ausbildung oder eine weitergehende Schulbil-
dung sowie ein Mindestalter von 20 Jahren sind wichtige Voraus-
setzungen fir eine Ausbildung in Sozialpadagogik.

Falls Sie sich von einer dieser Stellen angesprochen fiihlen, belast-
bar, konflikt- und teamfahig sind, aber auch etwas Humor und eine
gewisse Begeisterungsfahigkeit mitbringen, freuen wir uns, Sie
kennen zu lernen.

Alifallige Fragen oder lhre schriftliche Bewerbung richten Sie an
den Heimleiter H. P. Achermann, WASMELI, Kapuzinerweg 39,
6006 Luzern, Tel. 041/420 78 78.
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. PROTETTA
¥ GESCHUTZTE WERKSTATTE
SAMEDAN

Eine Arbeitsstelle im reizvollen Oberengadin?

Der dezentral organisierte Wohnbereich der Ufficina Protetta bietet
23 erwachsenen Menschen mit einer Behinderung eine Wohn-
moglichkeit. Zur Ergédnzung von zwei Teams suchen wir per 1. Sep-
tember oder nach Vereinbarung zwei

Betreuerinnen o-90%)

Zusammen mit dem Team sind Sie fir die Gestaltung des Alltages
und fur die Betreuung und Begleitung der Bewohnerlnnen verant-
wortlich. Voraussetzung fiir diese vielseitige und interessante Auf-
gabe sind

— eine Ausbildung oder Erfahrung im Bereich Sozialpadagogik,
Psychiatrie oder Pflege

— Bereitschaft zur Teamarbeit

— Interesse an der Arbeit mit Menschen in speziellen
Lebenssituationen

Wir bieten Ihnen

- eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem guten
Arbeitsumfeld

— fortschrittliche Anstellungsbedingungen

— gute Weiter- und Fortbildungsmdglichkeiten, Supervision

Fur weitere Informationen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis am 25. Juni
2001 an:

UFFICINA PROTETTA, Felix Karrer, altes Spital,

7503 Samedan, Tel. 081/852 33 45

E-Mail: f karrer@ufficina.ch
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ey Departement des Innern
“**,* Kant. Jugendheim Aarburg
_“ Padagogische Abteilung

GEMEINDE URNASCH

Gemeindealtersheim Chréag

Der jetzige Heimleiter will sich beruflich verandern. Wir suchen
deshalb fir 28 Pensionarinnen und Pensionare unseres Alters- und
Pflegeheimes Chréag per 1. Oktober 2001 oder nach Absprache
eine engagierte Personlichkeit als

Heimleiter oder
Heimleiterin

Wir erwarten von lhnen:

e Erfahrung im Umgang mit élteren und pflegebedrftigen
Mitmenschen in einer Heimumgebung

e Kompetenz in der Mitarbeiterfiihrung und in administrativen
Belangen

e Unternehmerisches Denken und Handeln

e Initiative, Flexibilitdt und Belastbarkeit

Wir bieten Ihnen:
e eine herausfordernde und selbstandige Aufgabe
e zeitgemdasse Anstellungsbedingungen

Interessiert Sie die ausgeschriebene Stelle? Dann senden Sie bitte
lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Juni 2001 an Frau
Gemeinderatin Kathi Nef-Alder, Durrhalde, 9107 Urnasch. Aus-
kiinfte erteilen Gemeinderatin Kathi Nef (Tel. 071/364 23 47) oder
Gemeindeprasident Stefan Frischknecht (Tel. 071/364 16 25).
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Fur unsere Wohngruppe von 6-8 Jugend-
lichen suchen wir ab 1. September 2001 oder
nach Vereinbarung eine/n

Dipl. Sozialpadagogin /
Sozialpadagogen 8o-100%

In Frage kommen auch Interessenten mit ab-
geschlossener Berufslehre oder Berufsmatu-
ra, die bereit sind, nach einem Praktikum die
berufsbegleitende Ausbildung an einer Fach-
hochschule (Mindestalter 25 Jahre) zu absol-
vieren. Uber die Zulassungsberechtigung bit-
ten wir Sie, sich selbst zu informieren.

Gerne erwarten wir Ihre Mitarbeit an unserem
Total Quality Management. 5
Das Heim bietet zeitgemasse Anstellungsbe-
dingungen, Weiterbildungsmadglichkeiten so-
wie Gehalt nach kantonaler Vereinbarung.

Flihlen Sie sich angesprochen, so setzen Sie
sich mit dem Heimleiter, Herr U. Hammerle
(061/791 31 01), in Verbindung. Ihre Bewer-
bung mit den notigen Unterlagen ist zu
richten an: Kant. Jugendheim, Postfach 64,
4663 Aarburg
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Alters- und Pflegeheim
der Politischen Gemeinde 9122 Mogelsberg

Tel. 071/374 13 44 / Fax Nr. 071/374 13 44,

E-Mail: a.zentrum@bluewin.ch

In unserem Alterszentrum leben 30 betagte und zum Teil pflegebe-
drftige Damen und Herren. Wer bei uns lebt, soll sich wohl ftihlen
und wer bei uns arbeitet, findet in seinen Aufgaben Befriedigung.

Wir sind ein SQS-zertifiziertes Haus. Unser Leitbild sowie unsere Ziel-
setzung und unsere Visionen richten sich nach neuesten Erkennt-
nissen aus der Geriatrie.

Fur die Leitung der Arbeitsbereiche Pflege und Betreuung und even-
tuell Administration suchen wir eine/n

Heimleiter/in
Pflegedienstleiter/in

Als fachlich und personlich ausgewiesene Fuhrungskraft erfillen
Sie folgende Anforderungen:

e SRK-anerkannte Grundausbildung, evtl. Heimleiterausbildung
oder die Bereitschaft diese zu besuchen.

e Erfahrungen, Visionen und Sinn fur fortschrittliche Konzepte.

e Integrative Fahigkeiten in der Anleitung von Mitarbeiterinnen,
Freude, ein Team zu fuhren, Aufgaben zu delegieren, koordi-
nieren und kontrollieren.

e Mehrjahrige erfolgreiche Berufspraxis, gute Kommunikations-
fahigkeiten.

Dank einem guten Engagement unserer Mitarbeiterinnen kann
unser Haus erolgreich geftihrt werden.

Die Heimleitung, Frau und Herr Schupfer, Tel. 071/374 13 44,
stehen Ihnen fur Auskunfte zur Verftigung.

Ihre Bewerbung wollen Sie mit den Ublichen Unterlagen richten an:
Gemeindeprasidium 9122 Mogelsberg, Gemeinderat Mogelsberg.
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Maéchten Sie sich gerne der Herausforderung mit Jugendlichen
zwischen 13-17 Jahren zu arbeiten, stellen? Und sind deshalb auf
der Suche nach einem Ausbildungsplatz? Dann lesen Sie im Mo-
ment das richtige Inserat.

Im Rahmen unseres Projektes «Jugendgruppe Energy» bieten wir
einen

Ausbildungsplatz fiir eine
Sozialpadagogin 100%

(aus Grunden der Teamzusammensetzung wird eine Frau bevor-
zugt).

Sie sind

- teamfahig und flexibel

— eine engagierte und belastbare Personlichkeit

— humorvoll und lassen sich nicht so schnell aus der Ruhe
bringen

— bereit, unregelméssige Arbeitszeit und Nachtprasenz zu leisten

— Uberzeugt, dass Gottes Wort wahr ist und haben Sie eine per-
sonliche Beziehung zu Gott?

Wir bieten lhnen die Moglichkeit
— in einem jungen Team von Christen
— unter zeitgemassen Anstellungsbedingungen
— mit Teamsupervision und Praxisanleitung
zu arbeiten.

lhre Aufgaben sind u. a.

— Alltagsgestaltung mit den Jugendlichen
— Journal- und Aktenfiihrung

— Interdisziplinare Zusammenarbeit

Das Kinderheim Paradies ist organisatorisch dem Sozialwerk der
Heilsarmee angegliedert und befindet sich an schoner Lage, ober-
halb des Dorfes Mettmenstetten.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung
oder lhren Telefonanruf.

Erhard Meyner, Heimleiter Kinderheim Paradies,
8932 Mettmenstetten, Tel. 01/768 58 00.
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CKKHARTHOF

Heil- und Bildungsstatte
fiir Seelenpflege-bediirftige
Kinder, Jugendliche und Erwachsene

CH-8574 Lengwil-Oberhofen

Der Ekkharthof ist ein Wohnheim, Werkstatten und Sonderschule
fur Menschen mit geistiger oder mehrfacher Behinderung.

Fiir unsere Werkstatten, die etwa 120 Menschen einen Ausbil-
dungs-, Arbeits- oder Beschaftigungsplatz bieten, suchen wir:

Werkstattenleiter/in

mit 100%-Pensum

Aufgabenbereich:
— Betriebswirtschaftliche und personelle Leitung der Werkstatten

— Koordination, Weiterentwicklung und Vertretung der Werkstat-
ten

— Verantwortung flr die Vermarktung der hergestellten Produkte

Sie werden von einem Team von 17 engagierten Mitarbeitern/innen
unterstutzt.
Sie bieten:

— Fachausweis Betriebsékonom oder adaquate Ausbildung mit
langjahriger Erfahrung

— Erfahrung in Personalftihrung, Marketing und Akquisition
— Erfahrung in sozialer Institution

Wir bieten:

— herausfordernde, selbstandige Tatigkeit

— Innovationsmaglichkeiten

— Entléhnung in Anlehnung an kantonale Richtlinien

Weitere Ausktinfte erteilt Ihnen gerne:
R. Hafner, kaufmannische Leiter, Tel. 071/686 65.57

Bewerbungen richten Sie an:
Ekkharthof, Heimleitung, 8574 Lengwil 6.38
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