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Dezember 2001

72.Jahrgang

Offizielles Organ
des Heimverbandes

Schweiz

Stellenmarkt 11£
für neue Herausforderungen und zuverlässige Angestellte

Montag bis Freitag 08.00 Uhr - 12.00 Uhr
Telefon 01/385 91 70
Fax 01/385 91 99
e-mail stellen@heimverband.ch

www.heimverband.ch
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Stellenvermittlung: Lindenstrasse 38,
8008 Zürich, Telefon 01/385 91 70

Insertionspreise (gültig ab 1. 1. 2001)
inkl. 7,6 % MWST

Tram 2 oder 4, Haltestelle Höschgasse 1/8 Seite Fr. 250.- 3/8 Seite Fr. 650.-

Sprechstunde für Stellensuchende nach Vereinbarung. 1/6 Seite Fr. 290.- 1/2 Seite Fr. 800.-
1/4 Seite Fr. 450.- 1/1 Seite Fr. 1450.-
2/6 Seite Fr. 570.-

Direkte Vermittlung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in
Heime für Kinder, Jugendliche, Behinderte
und Betagte:

Vermittlungsgebühr (wird vom Arbeitgeber bezahlt):
Für Heimmitglieder 12 Prozent eines Brutto-Monatsgehaltes
Nichtmitglieder 18 Prozent eines Brutto-Monatsgehaltes

Vermittlung von Praktikanten pauschal Fr. 180.-(Heimmitglieder),
Fr. 250 - (Nichtmitglieder).

Rubrikeninserate für Stellensuchende
mit zweimaliger Publikation im Stellenanzeiger Fr. 70 - (inkl. MWST).

Nichtmitglieder des Heimverbandes zuzüglich 25 %.
Wiederholungsrabatt: 10% ab dem 2. Inserat.

IM Fachzeitschrift Heim

- erscheint am 15. des Monats

- Annahmeschluss für Inserate: am letzten Tag des Vormonats

- Einsendeschluss für Stellensuchende am letzten Tag des Vormonats

hhm Postadresse

Heimverband Schweiz, Stellenvermittlung
Postfach, 8034 Zürich, Fax 01 385 91 99

e-mail: stellen@heimverband.ch. www.heimverband.ch

Die Stellenvermittlung bleibt vom

24. Dezember 2001 bis 3. Januar 2002
geschlossen.

Das Team der Stellenvermittlung wünscht Ihnen schöne Festtage!

STELLENGESUCHE
Interessenten rufen uns an (01/385 91 70), wir geben - soweit möglich - Auskünfte über die

ausgeschriebenen Personen. (Bei Vertragsabschluss erheben wir eine Vermittlungsgebühr - siehe oben.)

B Heimleitung
Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen
Kaufm. Angestellte
Hauswart

B-43 Junge HBL sucht ab sofort oder nach
Vereinbarung 80—100%-Stelle in einem Heim
jeglicher Art. Bringe langjährige Erfahrung im
Gastgewerbe mit: Koch, HBL FA, Fähigkeitsausweis

für Wirte sowie fundierte
PC-Anwenderkenntnisse und Fremdsprachen. Ich freue
mich auf eine neue Herausforderung. Raum
Thun und Bern.

B-44 Ich (m. 33) bin mechanisch, sozial und
managementmässig ausgebildet und suche
nach 7 Jahren in einem breiten Arbeitsfeld
eine neue Herausforderung im Bereich
Heimleitung, Co-Leitung, Stellvertretung (Kinder-,

Jugend- und Altersheim). Ich bin belastbar,

habe Spass an vernetzter Arbeit, behalte
auch in hektischen Zeiten den Überblick und
bin offen für Neues. Wenn Sie auf der Suche
nach einer vielseitigen Persönlichkeit sind,
sollten Sie mich kontaktieren! Raum: AG, BL,

BS, LU, ZG, ZH.

B-45 Suche neue Herausforderung als
Buchhalterin 70-80%. Heimtyp offen. Stellenantritt

ab Januar oder Februar 2002. Raum
Ostschweiz.

B-46 Ich, 49, Kaufmann, Gastronom, Hôtelier,
Lebens- und Gesundheitsberater, suche neue
Herausforderung als Heimleiter oder
Heimleiterassistent, mit Möglichkeit, die noch
notwendigen Kurse für die Ausbildung zum
Heimleiter zu machen. Ich.würde mich freuen,
meine Dienste zum Wohle der Mitmenschen
einsetzen zu dürfen. Offerten im grösseren
Umkreis von Wil SG werden bevorzugt.

B-47 Einsatzfreudige Allrounderin (44) sucht
neue Herausforderung in einem Behindertenoder

Altersheim als HBL oder Stellvertreterin
Heimleitung. Absolviere berufsbegleitend
Schule als Leiterin Hauswirtschaft und

möchte das theoretische Wissen auch in der
Praxis anwenden. Stellenantritt ab April 2002.
Raum SG/AI/AR.

B-48 Gelernte T+S-Gärtnerin (23) mit 15-
monatigen Praktikumserfahrungen im Schul-
und Wohngruppenbereich mit mehrfachbehinderten

Kindern, sucht eine Stelle in einer
Beschäftigungsgärtnerei. Stellenantritt ab
März 2002. Pensum 80-100%. Raum LU, BE,

NW, OW, ZG, AG, SO.

C Sozialpädagogen/innen
Behindertenbetreuer/innen
Pädagogische Berufe:
- Kindergärtner/innen
- Lehrer/innen

C-50 Sozialpädagogin (32) mit langjähriger
Erfahrung im Behinderten- und Sonderschulbereich

sucht eine neue Herausforderung in
einer Institution mit Tagesstruktur. Stellenantritt

per sofort. Anstellung 80%. Raum Win-
terthur, Frauenfeld, Schaffhausen. Ich freue
mich auf Ihren Anruf.

C-69 Vielseitiger, handwerklich und organisatorisch

geschickter Sozialpädagoge (38) mit
vielfältigen Erfahrungen im Bereich der Arbeit
mit erwachsenen Menschen mit einer
Behinderung, speziell im Werkstatt-, Kunden-,
Kantinen- und Kursbereich, sucht spannende
neue Herausforderung 50-80% im
Werkstattbereich und dessen Umfeld. Auch im Job-
Sharing. Im Raum Winterthur, Frauenfeld,
Zürcher Oberland und Zürich.

C-70 57-jährige Sozialpädagogin und dipl.
Krankenschwester AKP in ungekündigter
Stellung sucht neuen Wirkungskreis 90% in

einem Wohnheim oder einem psychischen
Ambulatorium. Ich möchte berufsbegleitend
die HöFa 1 absolvieren. Stellenantritt näch

Vereinbarung. Gegend: Ostschweiz.

C-71 Medizinische Therapeutin und
Lehrerin, ausgebildet im pflegerischen,
therapeutischen und Musikbereich, sucht interessante

Tätigkeit ab sofort oder nach Vereinbarung.

3 bis 4 Tage pro Woche 80-90%. Ich
bin für alle Heimtypen offen. Raum Zürich
und Freiburg.

C-72 Sozialpädagoge (41) mit gesammelten

Erfahrungen zusammen mit körperbehinderten,

mit geistig behinderten sowie mit
verhaltensoriginellen und milieugeschädigten
Menschen, der auch langjährige Führungsund

Ausbildüngserfahrung besitzt, sucht eine
100%-Stelle als Gruppenleiter. Im Frühling
schliesse ich meine TA-Ausbildung ab, damit
bin ich auch an einer Beratungsstelle sehr
interessiert. Stellenantritt ab 1, Februar 2002
Raum Ostschweiz bis nach Zürich.

C-73 Dipl. klin. Heilpädagogin, 32, sucht
eine neue Herausforderung. 7-jährige
Arbeitserfahrung mit autistischen, geistig- und
mehrfachbehinderten Kindern und Jugendlichen
und im Werkstatt-/Beschäftigungsbereich
vorhanden. Stellenantritt frühestens ab März
2002. Raum: Bern und Umgebung.—
C-75 Sozialpädagoge (42) mit 10-jähriger
Erfahrung im Wohn- und Werkstattbereich mit
zum Teil mehrfach- und schwerstbehinderten
Erwachsenen, einfühlsam, handwerklich
geschickt, sucht neue Herausforderung im
Werkstattbereich. Raum: deutsche Schweiz.

C-76 Ich, Kleinkinderzieherin (48), suche
eine Arbeitsstelle als Betreuerin im sozial-
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pädagogischen Bereich, Jugend- und Schulheim

sowie Werkstätten. Ich verfüge über
langjährige, wertvolle Erfahrung mit Behinderten,

Jugendlichen und Kindern. Ab 15. Januar
könnte ich eine neue Stelle antreten. 80%-
Pensum. Raum St. Gallen und Umgebung. —
C-80 Dipl. Sozialpädagoge HFS agogis
(32) sucht eine neue Herausforderung im
Behindertenbereich z.B. Wohnheim mit
integrierter Beschäftigung oder Beschäftigungsstätte.

Pensum 90-100%. Stellenantritt ab 1.

April oder Mai. Raum: Oberaargau.

C-81 ich (w. 40) mit abgeschlossener Ausbildung

als Kindergärtnerin sowie Sozial-
pädagogin und der entsprechenden Erfahrung,

suche eine 30—50%-Stelle im Kinder-/
Jugendbereich. Per sofort oder nach Vereinbarung.

Region Zürich.

C-82 Sozialpädagogin/Praxisausbildnerin
(37) mit Führungserfahrung als stellvertretende

Gruppenleiterin und Leiterin einer Werk-
und Marktgruppe sucht eine neue Herausforderung

(80%) in Tagesstruktur, Beschäftigung,

Werkstatt oder Atelier. Ich habe
langjährige Erfahrung im sozialpädagogischen
Bereich mit verhaltensauffäiligen Jugendlichen

und geistig, psychisch oder mehrfachbehinderten

Erwachsenen. Stellenantritt per
Februar 2002 oder nach Vereinbarung. Stadt
Zürich.

C-83 Sozialarbeiterin (54) sucht neuen
Wirkungskreis in Altersheim oder Spitalbetrieb
oder Wohnheim. Frühere Tätigkeit:
Behindertenbetreuerin, Asylantenbetreuerin,
Empfangs-Telefon. Weiterbildung im administrativen

Bereich. Sprachen: Deutsch, Italienisch,
Französisch, Englisch. Steilenantritt per sofort.
Pensum 80%.

C-84 Praktisch begabte Psychologin mit
ausgeprägtem Organisationstalent und Handelsschule

sucht 70-80%-Stelle im betreuerischen

evtl. therapeutischen Bereich. Habe
Erfahrung in Werkstatt für psychisch Behinderte,

im Ferien- und Entlastungsdienst für
geistig Behinderte, war Trouble-shooter und 4
Monate Leiterin in Pflegefamilie mit hyperaktivem,

mongoloiden und wahrnehmungsge-
störtem Kind. Ich habe viel Freude an Instruktion

und koche sehr gerne für 10-20 Personen.

Als fröhliche, flexible Teamworkerin ist
mir ein gutes Arbeitsklima sehr wichtig.
Stellenantritt frühestens Februar 2002. Raum
Winterthur, Zürich, Wil. Bin auf öffentliche
Verkehrsmittel angewiesen.

D Mitarbeiter/innen
Betreuer/innen
mit abgeschlossener
Berufslehre und
Heimerfahrung

D-76 Ich (w. 47), Mutter von 3 Jugendlichen,
flexibel, belastbar und verantwortungsvoll,
suche neue Herausforderung als Betreuerin.
Gesucht ist ein Heim für behinderte Kinder,
Jugendliche oder Erwachsene mit der Möglichkeit

zur späteren Ausbildung zur Behindertenbetreuerin.

Bin gelernte Bankangestellte. Leite

seit 8 Jahren eine Spielgruppe und gebe seit
4 Jahren kirchliche Unterweisung auf der Stufe
I und II. Stellenantritt ab Januar 2002 möglich.
50-80%. Raum: Bern und Solothurn.

D-78 Ich, Krankenpfleger DN II (25) habe
während der letzten Monate auf der Kinder-
und Geburtenstatiön bemerkt, das ich mit
Kindern und Jugendlichen arbeiten möchte
(auch körperlich und geistig Behinderte).
Suche nun eine Stelle in der Betreuung oder
Pflege ab dem 1. Februar 2002. Ich bin in der
Weiterbildung zum Theaterpädagogen. Pensum

80^100%. Gern in der Innerschweiz. —

D-80 Selbständiger Möbelschreiner (37) sucht
70-80%-Stelle in einer geschützten Werkstatt,
Beschäftigungsbereich oder Wohnbereich.
Eintritt ab Februar 2002. Region Zürich.

D-81 Gelernte Baumalerin (27) mit Erfahrung

im Behindertenbereich sucht neue,
spannende Herausforderung in der Kinder- und
Jugendarbeit. Ich bin gut gelaunt, zuverlässig,

kompetent und gewohnt, selbständig zu
arbeiten. Daneben blicke ich auf eine
langjährige Karriere als Jugendgruppenleiterin zurück
und plane eine Ausbildung zur Spielpädago-
gin. Wenn Sie im Grossraum Bern zu Hause
sind und per sofort oder nach Vereinbarung
eine Steile neu besetzen müssen, dann könnte
ich Ihre neue Mitarbeiterin sein.

D-82 Ich (w. 22) suche per Januar 2002 oder
nach Vereinbarung eine 80—90%-Stelle als
Betreuerin in einer Wohngruppe mit
behinderten Menschen. Ich habe Erfahrung in der
Arbeit mit schwer-, geistig- und mehrfachbehinderten

Erwachsenen sowie mit Kleinkindern

und alten Menschen. Ich bin belastbar,
offen für Neues und möchte mit der Zeit eine
Ausbildung im pädagogischen Bereich
absolvieren. Raum Bern und Umgebung.

D-83 Gärtnerin und medizinische
Praxisassistentin mit sozialer Ausbildung sucht per
sofort oder nach Vereinbarung eine Arbeitsstelle,

in-der sie gemeinsam mit behinderten
Menschen arbeiten kann. Gewünschte
Gegend: Raum Bern.

D-86 Ich plane die Ausbildung zur Sozialarbeiterin

in Luzern. Auf Grund dieser Ausbildung

(Zusatzqualifikation Suchtbereich) ist
eine Arbeitsstelle als Betreuerin für
psychisch behinderte oder suchtabhängige
Menschen notwendig. Kein Altersheim oder
Behindertenheim. Stellenantritt per sofort
oder nach Vereinbarung. Pensum 100%.
Gegend: Kantone TG, SG, ZH, SH.

D-87 35-jährige Sachbearbeiterin, fröhlich,
naturverbunden und sportlich sucht eine
Arbeitsstelle in einem Kinder- oder Jugendheim,

welches die Möglichkeit der
berufsbegleitenden Ausbildung zur Sozialpädagogin
agogis bieten kann. Stellenantritt 1. März
oder früher. Raum SG und Umgebung.

D-88 Suche Stelle (m. 37) in einem Behindertenheim

mit Erwachsenen oder Jugendlichen
oder in einem AltersVPflegeheim als Betag-
tenbetreuer/Hilfsbetreuer. Raum Zürich. —

Hü E Ausbildungsplatzsuche
für Sozialpädagogen/innen
und dipl.
Behindertenbetreuer/innen

.E-53 Aufgestellte, kreative Frau (KV-Ange-
stellte, 29) sucht ab Januar 2002 eine
60-80%-Stelie als Miterzieherin/Betreuerin in
einem Heim für körperlich und geistig behinderte

Jugendliche oder Erwachsene. Es sollte
auch möglich sein, die Ausbildung zur
Sozialpädagogin zu absolvieren. Bereits ein 1-jähriges

Praktikum in einem Wohnheim absolviert.
Arbeite zurzeit als Miterzieherin. Heimtyp:
Wohnheim, Aussenwohngruppe oder
geschützte Werkstätte. Raum SO, BE, NE, BS. —
E-55 Ich (Praktikant, 21) interesssiere mich
für die Soziale Lehre und einen entsprechenden

Ausbildungsplatz. Ich besitze Erfahrungen

mit Kleinkindern sowie mit betagten
Menschen. Ich suche meinen zukünftigen
Arbeitsplatz vorzugsweise in einer Krippe,
Kinderheim oder Altenheim. Stellenantritt ab
August 2002. Deutschsprachiger Raum.

E-56 Gelernter Gärtner und Pastor sucht
ab August 2002 eine neue Herausforderung
im Bereich der Sozialpädagogik und gleichzeitig

eine Stelle mit der Möglichkeit zur berufs¬

begleitenden Ausbildung zum Sozialpädagogen.

Kanton Bern, Oberaargau bevorzugt. —
E-57 W. 26, sucht Ausbildungsplatz für die
Ausbildung zur Sozialpädagogin agogis im
Jahr 2002/2003. Bevorzugt Kinder-, Jugend-
und Schulheim. Besitze bereits 3,5 Jahre
Erfahrung im Behindertenbereich. Raum Wil,
SG und Umgebung, ZH, AG.

E-58 Ich (w. 24) absolviere zurzeit ein Praktikum

in einer Beschäftigungsgruppe im
Behindertenbereich. Anfangs Februar suche ich
eine Stelle als Behindertenbetreuerin in

einer Wohngruppe oder Beschäftigungsgruppe
mit behinderten Menschen. Möchte später
gerne eine Ausbildung in dieser Richtung
absolvieren und suche deshalb auch einen
Ausbildungsplatz in einer Institution. Raum Zürich
und Umgebung.

E-59 Ein Ausbildungsplatz als Sozialagogin
(Soziale Lehre) gesucht. Ich (w. 18) besuche
im Moment die DMS 2 in Muttenz. Stellenantritt

im Juli 2002. Ich suche eine Lehrstelle in
einem Kinderheim. Raüm BL und BS.

E-60 Ich (m. 26) suche eine Stelle als
Miterzieher oder Praktikant, im Wohnbereich für
Jugendliche und/oder Kinder, mit anschliessendem

Ausbildungsplatz. Beginn an der
Höheren Fachschule für Sozialpädagogik in
Luzern im Oktober 2002. Ich habe Erfahrungen

gesammelt, vor allem mit verhaltensauffälligen

Jugendlichen/Kindern und im
Moment absolviere ich mein drittes Praktikum.
Stellenantritt ab 1. April 2002 oder nach
Vereinbarung. Raum Zürich und Aargau.

HÜHÜÜH F Praktikanten/innen
Mitarbeiter ohne
Heimerfahrung

F-22, Praktikumsstelle für 6 bis 12 Monate mit
behinderten Kindern oder Erwachsenen
gesucht. Ich (m. 24), gelernter Koch mit Erfahrung

in einem Montessori-Kindergarten,
möchte später einen sozialen Beruf erlernen.
Eintritt ab Januar 2002 im Raum Zürich.

F-23 Ich (w. 27) suche eine Praktikumsstelle
für 1 Jahr im sozialen Bereich. Ich möchte
später an einer Fachhochschule studieren. Ich

bin flexibel, teamfähig, zuverlässig und
überzeugt, Ihren Anforderungen zu entsprechen.
Raum Zürich.

F-24 Ich (w. 21) mit abgeschlossener
Siebdruckerlehre und Berufsmatura suche
Praktikumsstelle im Werkstattbereich für 6 Monate

ab sofort. Region Grossraum Zürich.

F-25 Nach einem 2-jährigen Studium in
Psychologie möchte ich (w. 23) gerne eine
Ausbildung in Logopädie beginnen. Deshalb
suche ich eine Praktikumsstelle ab sofort im
heilpädagogischen Bereich. Dauer 9-12
Monate. Raum: Bern.

F-26 20-jährige Maturandin sucht eine
Praktikumsstelle in einem Heim (Kinderheim oder
Jugendheim). Ich möchte die sozialpädagogische

Arbeit kennen lernen und später auch
die Fachhochschule für soziale Arbeit
absolvieren. Ich bin sehr engagiert, motiviert und
habe Freude am Umgang mit Menschen. Ich

habe die vierjährige Berufsmatura abgeschlossen

und Berufserfahrung im kaufmännischen
Bereich. Ein Stellenantritt ist möglich ab Mitte
Januar 2002. Ortswunsch: Kanton St. Gallen
und Umgebung. :

F-27 Ich (w. 22), gelernte Malerin mit
Berufsmatura, suche ab Januar 2002 einen
Praktikumsplatz im Bereich Sozialpädagogik
zwecks Vorbereitung und späterer Ausbildung
zur Sozialpädagogin. Dauer nach Absprache.
Bevorzugter Bereich: Körper- und sinnesbehinderte

Menschen. Ich besuche seit zwei Jahren
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Gebärdensprachkurse. Deshalb liegt mein
Interesse speziell an einem Praktikum mit Gehörlosen.

Bevorzugter Raum: BS, ZH, Aargau. —
F-53 37-jährige Mutter sucht zwecks Wiedereinstieg

ins Berufsleben eine 50%-Prakti-
kumsstelle mit einem möglichen, späteren
Ausbildungsplatz als Behindertenbetreuerin.
Stellenantritt Frühjahr/Sommer 2002/ Raum
Zürich.

F-54 Für meine Berufsabklärung suche ich
(25), gelernte Schriftgestalterin, eine
Praktikumsstelle in einem Kinderheim (keine geistig

behinderte Kinder). Referenz: 6-monatiges
Praktikum in einem Spital. Stellenantritt ab
Januar 2002 für 6 Monate. Raum Zürich.

F-55 Studentin sucht einen 9-monatigen
Praktikumsplatz in einer sozialpädagogischen
Institution als Vorpraktikum für das Logopä-
diestudium/Heilpädagogik. Gewünschter
Stellenantritt 1. Januar 2002. Region Bern. —
F-56 Ich, 24 Jahre (Abitur), belastbar,
zielstrebig, geduldig und teamfähig, suche eine
Stelle als Praktikantin in einer sozialen Institution

oder Heim (Kinder- oder Jugendheim),

für die anschliessende Ausbildung zur Sozial-
pädagogin an der FH für Soziale Arbeit in
Rorschach. Praktikumsbeginn ab 7. Januar 2002
(max. 8 Monate). Raum St. Gallen und Win-
terthur.

F-57 Ich (w. 18) mit 1-jähriger Erfahrung mit
Behinderten (Kinder und Erwachsene) suche
eine Praktikumsstelle mit anschliessender
Ausbildungsmöglichkeit zur Behindertenbetreuerin.

Stellenantritt ab Februar 2002. Raum
Ostschweiz.

F-58 Suche Stelle für ein 6-monatiges
Vorpraktikum in Teilzeit, 40-50%. Stellenantritt
per sofort. Raum Frauenfeld, Winterthur.

H G Praktikanten aus
Deutschland

G-10 Pflegemanagementstudentin (24)
aus Deutschland (6. Semester) sucht eine
Praktikumsstelle für das 2. Praxissemester.
Bevorzugte Einsatzgebiete: Führung und Organisation

von Heimen, Qualitätssicherung,
Pflegecontrolling, Unternehmensberatung für

Heime, Mitwirkung an Projekten aller Art,
evtl. besteht die Möglichkeit einer Ausarbeitung

im Rahmen einer Diplomarbeit. Bin offen
für alle Heimtypen. Stellenantritt ab März
2002. Raum Zürich, Winterthur, Schaffhausen,

Thurgau.

MBBBB H Küche und
Hauswirtschaft

H-11 Suche Stelle als Köchin, evtl. Stv-
Küchenchef (80—100%) per 1. März 2002.
Raum Zürcher Unterland.

MW IW | Pflegebereich
- Pfleger/innen
- Betagtenbetreuer/innen

1-12 Gesucht: Stelle für Krankenschwester
im Raum Brugg. Anfragen bitte an Frau Daria
Portmann, Heimverband Schweiz, Telefon
01/385 91 74,

OFFENE STELLEN

Fachstelle

Lebensräume
für Menschen mit geistiger Behinderung

Die Fachstelle Lebensräume für Menschen mit geistiger Behinderung ist eine Beratungs-, Fortbildungs- und Auskunftsstelle
zur Prävention von und Intervention bei psychosozialen Auffälligkeiten bei Erwachsenen mit geistiger Behinderung.

Infolge Stellenwechsels des heutigen Leiters suchen wir mit Stellenantritt per 1. März 2002 oder nach Vereinbarung

Eine Fachstelle von INSOS, insieme. Pro Infirmis

eine Fachstellenleiterin / einen Fachstellenleiter
für einen Stellenumfang von etwa 60-80%.

Zu Ihrem Verantwortungs- und Tätigkeitsbereich gehören vor allem die fachliche, administrative und personelle Führung der
Fachstelle sowie die Planung, Durchführung und Evaluation von Beratungen und betriebsinternen sowie -externen
Fortbildungskursen.

Sie besitzen einen Universitäts- oder Hochschulabschluss in Sonder- oder Heilpädagogik sowie eine anerkannte Ausbildung
in Supervision und/oder Organisationsberatung.
Weiter verfügen Sie über praktische Erfahrung in der Begleitung und Betreuung von Menschen mit geistiger Behinderung
und psychosozialen Auffälligkeiten.
Wir bieten Ihnen eine Stelle, die Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung grossen Spielraum lässt, und in der
Sie Ihre organisatorischen und konzeptionellen Fähigkeiten voll entfalten können. Zudem steht Ihnen eine moderne
Infrastruktur sowie ein motiviertes Fachstellenteam zur Verfügung.

Falls Sie die kommunikative Persönlichkeit für diese herausfordernde Tätigkeit in einem anspruchsvollen Umfeld sind, dann
senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: Begleitkommission Fachstelle Lebensräume, Herr Simon Bridger,
Geschäftsführer INSOS, Bürglistr. 11, 8002 Zürich. Unter Tel. 01 202 70 35 erhalten Sie weitere Auskünfte.
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ALTERS-

^ UND
PFLEGEST
HEIM

FALKENHOF
4663 AARBURG

Homepage www.falkenhof.ch
E-Mail info@falkenhof.ch

Der Falkenhof ist als modernes- Kompetenzzentrum seit vier Jahren
QAP-zertifiziert. Als gemeinnützige -Stiftung wird das Heim
unternehmerisch geführt. Es bietet ein Zuhause für 56 Betagte im Altersund

Pflegeheim sowie 10 in der wegweisenden Wohngruppe für
verwirrte Bewohner. Auf dem Areal befinden sich zusätzlich 21

Seniorenwohnungen.

Unser langjähriges Heimleiter-Ehepaar stellt sich einer neuen
Herausforderung. Wir suchen deshalb auf 1. Juni 2002 oder nach
Vereinbarung

Heimleiter/Heimleiterin
Heimleiter-Ehepaar
für die verantwortungsvolle Gesamtleitung des Falkenhofs.

Sie bringen mit:

- Freude an der Begleitung von Betagten auf ihrem letzten
Lebensabschnitt

- Grundausbildung in einem für die Aufgabe relevanten
Berufsfeld (z.B. KV)

- Heimleiterausbildung mit Diplom
(oder Bereitschaft, dieses zu erwerben)

- Führungsqualitäten/-erfahrung und Belastbarkeit

- vernetztes Denken und unternehmerisches Handeln

- Bereitschaft, als Leiter voranzugehen und zu motivieren

- Freude an der andauernden Weiterentwicklung des Zentrums.

Es erwartet sie eine vielseitige und spannende Aufgabe in einem
führenden Betrieb. Rund 70 Mitarbeiterinnen, Praktikanten und
Auszubildende helfen Ihnen, die leitbild- und damit bewohnerorientierte

Arbeit zu bewältigen. Sie stehen einem Kader mit qualifizierten

Fachleuten vor.

Wir bieten Ihnen:

- viel Spielraum für die Gestaltung der Falkenhof-Zukunft und
zur persönlichen Weiterentwicklung

- Kommissionen, die engagiert für Menschen und Sache
einstehen

- der Verantwortung entsprechende Entlohnung inkl.
Sozialleistungen

- eine moderne 5 'A-Zimmer-Wohnung auf dem Areal.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne der jetzige Heimleiter, Richard
Hebeisen, Tel. 062/791 11 55.
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie an den
Präsidenten des Stiftungsrates, Herrn Dr. M. Frey, Oltnerstrasse 3,
4663 Aarburg.

Wir freuen uns auf Sie und sichern Ihnen absolute Diskretion zu!
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Unser vor zehn Jahren gegründetes Alters- und Pflegeheim

Bühl bietet 56 Bewohnerinnen und Bewohnern ein
Zuhause. Wir beschäftigen rund 50 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Wir suchen nach Vereinbarung eine ausgewiesene
Persönlichkeit als

Heimleiterin/Heimleiter
Diese anspruchsvolle Führungsaufgabe erfordert:

- fundierte Ausbildung und Berufserfahrung im
kaufmännischen und sozialen Bereich mit Aus-/Weiterbil-
dung in Betriebswirtschaft und Personalführung

- Erfahrung in der Leitung eines Heims ist wünschenswert,

wichtig ist praktische Führungserfahrung
- gut entwickelte Sozialkompetenzen, insbesondere

Team- und Kommunikationsfähigkeit
- unternehmerisches Denken und Handeln

- Verständnis für die Bedürfnisse betagter Menschen

Es erwartet Sie:

- ein herausforderndes1 und vielseitiges Tätigkeitsgebiet
- ein modern eingerichteter Arbeitsplatz
- Möglichkeiten für eine verantwortungsbewusste,

selbständige, initiative und innovative Heimleitung
- den Aufgaben entsprechende Anstellungsbedingungen

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Gemeinderätin Marianne Aguilera, Präsidentin,
Betriebskommission (Tel. 055/212 60 14).

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und Foto
richten Sie bitte an Gemeindepräsident Benedikt Würth,
Gemeindamt, 8645 Jona.

GEMEINDERATSKANZLEI JONA

www.jona.ch gemeinde@jona.sg.ch
12.14

r Jje i a m t

Die Integra Freiamt bietet erwachsenen
Menschen mit einer geistigen oder körperlichen
Behinderung angepasste Lebensräume für
Wohnen, Arbeiten und Ausbildung an.
Per l. Februar 2002 oder nach Vereinbarung
werden je Stellen frei als

Gruppenleiter/-in Werkstatt
Gruppenleiter/-in Wohnen

Unsere Erwartungen:
Interesse und Freude an der Arbeit mit
behinderten Menschen
Innovative, flexible und belastbare Persönlichkeit
Ausbildung in Sozialpädagogik oder
Be hinderten bet reu ung

Wir bieten:
Eine vielseitige, sinn- und anspruchsvolle Tätigkeit,
Handlungsspielraum für Initiative und Ideenumsetzung,

zeitgemässe Anstellungsbedingungen.
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung
mit den üblichen Unterlagen. Für Auskünfte stehen

Ihnen die Leiterin Wohnen, Frau Schürmann
und Herr Stöckli, Leiter Werkstatt, gerne zur
Verfügung.

Integra Freiamt, Jurastrasse 16, 5610 Wohlen
Telefon 056 619 5111, www.integrafreiamt.ch
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BRUN U

Das Ausbildungszentrum, Brunau (Brunau-Stiftung) bietet als
Lehrfirma jungen Menschen mit einer Körperbehinderung eine
kaufmännische Ausbildung an. Für unser Vorlehrjahr suchen wir per
1. Februar 2002 eine/n initiative/n und unkomplizierte/n

Kfm. Gruppenleitern/
Ausbildnerin

(90-100%)

Sie leiten und fördern eine Gruppe von 8 Jugendlichen und bereiten

sie auf eine anschliessende Büro- oder KV-Lehre vor. Zu. Ihren
Hauptaufgaben gehören:

Gruppen-Projekte erarbeiten und realisieren, PC-Grundkenntnisse
(MS Office) und erste Arbeitstechniken vermitteln, Auszubildende
in ihrer Sozial- sowie Persönlichkeitskompetenz fördern,
Ausbildungsziele festlegen und überwachen, inkl. Standortgespräche,
Kundenaufträge erledigen, berufliche Abklärungen koordinieren
und durchführen.

Unser/e Wunsch-Kandidat/in erfüllt folgende Voraussetzungen:

KV- oder Handelsschulabschluss, einige Jahre kfm. Berufserfahrung,

vorzugsweise mit einem Zusatzstudium zur/m Sozialpädago-
gin/en, gute PC-Anwenderkenntnisse, didaktische und pädagogische

Fähigkeiten, Freude und Erfahrung im Umgang mit Jugendlichen.

Sie sind teamfähig, fröhlich, offen und können sich auf
natürliche Art durchsetzen. Ajter: 28-40 Jahre.

Wir bieten eine selbständige und verantwortungsvolle Aufgabe,
fortschrittliche Anstellungsbedingungen und einen Arbeitsplatz an
verkehrsgünstiger Lage in Zürich. Ein gut eingespieltes Team freut
sich auf Sie.

Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

AUSBILDUNGSZENTRUM BRUNAU

Frau R. Schoop, Bereichsleiterin, Edenstrasse 20, Postfach,
8045 Zürich,
Tel. 01/285 10 50, E-Mail schoop@brunau.ch
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Luegeten
Zentrum für Pflege und Betreuung

Upser bisheriger Stelleninhaber stellt sich nach fünfzehnjähriger
Tätigkeit einer neuen beruflichen Herausforderung. Aus diesem
Grunde suchen wir für die LUEGETEN, Zentrum für Pflege und
Betreuung, 6313 Menzingen ZG, per 1. Mai 2002 eine/n

Geschäftsführer/in
Heimleiter/in

Das Zentrum für Pflege und Betreuung LUEGETEN (mit 60 Betten)
möchte seinen Bewohner/innen ein «gutes Zuhause» bieten. Um
dieses anspruchsvolle Ziel erreichen zu können, erwarten wir, dass
Sie Folgendes mitbringen:

• Allrounder/in mit kaufmännischer/betriebswirtschaftlichem
Ausbildung

• Erfahrung in Personalführung
• Solide EDV-Anwenderkenntnisse

• Grosses Mass an Einfühlungsvermögen dem betagten
Menschen gegenüber

• Belastbare Persönlichkeit mit kommunikativen Fähigkeiten

• Führungserfahrung und Durchsetzungsvermögen
• Organisatorisches und planerisches Geschick, kreatives und

konzeptionelles Denken

• Ausgeprägte Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit.

Sie finden bei uns eine vielseitige, abwechslungsreiche und
anspruchsvolle Tätigkeit mit hoher Verantwortung und zeitgemässen
Anstellungsbedingungen.

Fühlen Sie sich angesprochen? Ihre ausführliche Bewerbung mit
den üblichen Unterlagen und Foto würde uns freuen. Diese senden
Sie bitte bis zum 31. Dezember 2001 an den Präsidenten der
Trägerschaft: Hilfsgesellschaft Menzingen, Herrn Konrad Hegglin,
Neudorfstrasse 32, Postfach 135, 6313 Menzingen.
Für allfällige weitere Fragen steht Ihnen der jetzige Stelleninhaber,
Urs Zahner, Tel. 041 757 11 11, zur Verfügung.

Ausführliche Informationen über die LUEGETEN, Zentrum für Pflege

und Betreuung, 6313 Menzingen, finden Sie im Internet unter
www.luegeten.ch.
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ALTERSHEIM SÄGEMATT, LENGNAU

Chance für Ihre berufliche Zukunft
Infolge Pensionierung des Heimleiters suchen wir für die Führung
unseres gut integrierten und attraktiven Alters- und Pflegeheims
Sägematt in Lengnau BE eine(n)

Heimleiter/in so-ioo%
36 Bewohnerinnen und Bewohner fühlen sich wohl in unserem
zentral gelegenen Heim.

Sie bringen mit:
- Freude am Umgang mit betagten Menschen

- Belastbarkeit und Einfühlungsvermögen
- Erfahrung im Heimbetrieb oder entsprechende Fachausbildung

(Heimleiterausbildung oder Bereitschaft, sich berufsbegleitend
weiterzubilden)

- Kontaktfähigkeit mit Personal, Angehörigen und Öffentlichkeit

- Führungskompetenz
- organisatorische, unternehmerische und soziale Fähigkeiten

Wir bieten:
- gut eingerichtetes Heim, seit 1988 in Betrieb

- interessante, vielfältige und abwechslungsreiche Tätigkeit mit
grosser Selbständigkeit und Verantwortung

- ein Team mit einsatzfreudigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern

- zeitgemässe Entlohnung nach den kantonalen Richtlinien

Aufgabenbereich:
- Leitung des Heimbetriebes

- Personalführung

- Sicherstellung der effizienten Betriebsführung
- Führen der Administration
Möglicher Stellenantritt: 1. Mai 2002 oder nach Vereinbarung-

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie motiviert sind, dann
erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung bis spätestens 31. Dezember
2001 an die Heimkommission Altersheim Sägematt, Sekretariat
(Frau Ch. Wüger) Dorfplatz 1, 2543 Lengnau, Tel. 032/654 71 25.
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für Seelenpflege-bedürftige
Kinder und Erwachsene

Haus Sonnenblick, 3852 Ringgenberg

In unserem Sonderschulheim sind 16 Plätze für praktischbildungsfähige
Kinder. Sieben Jugendliche und Erwachsene leben in einer

Wohn- und Beschäftigungsgruppe. Unsere langjährige Heimleiterin
wird pensioniert. Wir suchen deshalb für die Führung der Institution

eine Persönlichkeit als

Heimleiterin/Heimleiter
oder Heimleiterpaar

mit Stellenantritt im Sommer 2002 oder nach Vereinbarung.

Sie sind verantwortlich, dass durch die Betriebsführung
Rahmenbedingungen geschaffen werden, welche die Umsetzung des
Leitbildes ermöglichen. Sie sind direkt dem Vorstand des Vereins «Haus
Sonnenblick» unterstellt. Sie koordinieren die Gesamtaktivitäten
der Institution und erarbeiten unter Einbezug der Mitarbeitenden
die erforderlichen Grundlagen für eine gezielte Aufgabenerfüllung.
Sie sind teamfähig, offen für Entwicklung, innovativ.

Anforderungen:
- Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung in

Sonderpädagogik
- Sie haben wenn möglich das Lehrerpatent oder

sind Lehrer für geistig Behinderte

- Sie haben wenn möglich eine Heimleiterausbildung
- Sie sind vertraut mit den Grundlagen der Anthroposophie
- Sie haben Erfahrung und wenn möglich eine Ausbildung in der

Personalführung
- Sie besitzen administrative Fähigkeiten

Wir bieten:
- lebendiges Heim mit guter Infrastruktur
- engagiertes Team von Mitarbeiter/innen

- zeitgemässe Entlohnung nach kantonalen Richtlinien

- Wohnmöglichkeit für die Leitungsperson und deren Familie

Falls Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie Ihre ausführliche
Bewerbung mit Zeugnissen und Referenzen bis 31, Januar 2002 an:

Matthias Schneider, Präsident Haus Sonnenblick, Hegiboden,
3853 Niederried.

Telefonische Auskünfte über die Stelle erteilt die bisherige
Heimleiterin, Frau Elisabeth Meier, Tel. 033/822 75 25.

12.4

Schweizerisches Epilepsie-Zentrum

Wir sind ein spezialisiertes Zentrum für die Behandlung und
Betreuung von Menschen mit Epilepsie. Im Wohnbereich leben 150
Menschen, die neben der Epilepsie eine Mehrfachbehinderung
und/oder Verhaltensauffälligkeiten haben.

Per 1. März 2002 oder nach Vereinbarung suchen wir

eine/n Dipl. Heil-/Sonder-
oder Sozialpädagogln/
Pädagogen 80-100%-Pensum

für unsere Präventions- und
Kriseninterventionsstelle

Ihre Aufgaben:
• Mitarbeit auf den Wohngruppen zur Schaffung und

Umsetzung eines den Bedürfnissen/Möglichkeiten der
Bewohnerinnen angepassten Umfeldes

• Praktische Unterstützung der Teams im agogischen'Bereich

• Aufbau und Weiterentwicklung von alltagsbezogenen,
krisenvorbeugenden und krisenfähigen Strukturen im Wohnbereich
in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Mitarbeiterinnen und
der agogischen Leitung

• Kurz- und längerfristige Begleitung und Unterstützung der
betroffenen Menschen vor, in und nach der Krise

Unsere Erwartungen an Sie:

• Breites Fachwissen im Bereich Menschen mit
Entwicklungsbeeinträchtigungen, Mehrfachbehinderungen und
Verhaltensauffälligkeiten

• Erfahrung in der Begleitung und Unterstützung von Menschen
in Krisen

• Bereitschaft, in einer grossen Institution agogisch tätig zu sein

• Flexible, sehr kommunikative und belastbare Persönlichkeit

Wenn Sie eine herausfordernde, abwechslungsreiche Tätigkeit
suchen und gerne in verschiedenen Teams arbeiten, würden wir Sie

gerne kennen lernen.

Weitere Auskünfte gibt Ihnen gerne:
Carrmen Reuter Beat Schelbert
Agogische Leiterin Leiter Wohnen-Heimbereich
Tel.: 01/387 65 50 Tel.: 01/387 64 40

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
Beat Schelbert, Heimbereich Schweizerisches Epilepsie-Zentrum,
Bleulerstrasse 60, 8008 Zürich.

12.13

Im Altersheim Grosshöchstetten finden 70 betagte und pflegebedürftige Menschen ein würdiges Zuhause für den Lebensabend. Seit der Eröffnung

vor 25 Jahren wird der Betrieb durch ein Heimleiter-Ehepaar geführt, das im Herbst 2002 in den wohlverdienten Ruhestand wechselt.

Für die Nachfolge suchen wir auf Anfang August oder nach Vereinbarung eine engagierte und führungserfahrene Persönlichkeit (m/w) für die

Heimleitung
die mit uns das Anliegen teilt, betagten Mitmenschen ein Daheim zu gestalten, in dem Würde, persönliche Freiheit und gegenseitige Toleranz
gelebt werden.

Die Nachfolgerin oder der Nachfolger sollte über Fachkompetenz im Sozialbereich und über fundierte Kenntnisse in Betriebswirtschaft und
moderner Administration verfügen sowie von Vorteil eine Ausbildung in Heimleitung absolviert haben. Wir suchen eine Heimleitung, die aktiv
mitwirkt, das Heim auch in Zukunft bedürfnisgerecht und erfolgreich zu führen.

Die Anstellungsbedingungen richten sich nach der kantonalen Besöldungsordnung.

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an den Heimleiter: Walter Bigler, Telefon 031 710 17 17.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bis spätestens 31. Januar 2002 an:

Eva Schär, Präsidentin Pro Senectute/Verein für das Alter Amt Konolfingen, Gemeindehaus, 3083 Trimstein. 12.27
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STIFTUNG
KINDERHEIM BÜHL
8820 WÄDENSWILwm

Das Kinderheim Bühi bietet Platz für rund 100 lern- und geistig
behinderte Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. Das Angebot
umfasst unter anderem acht Betriebe zur beruflichen Ausbildung.

Unser Anlehrmeister steht vor der Pensionierung. Deshalb suchen
wir für unsere Schreinerei (Eigenbedarf und Kundenarbeiten) per
1. Mai 2002 eine(n)

Leiter(in) Schreinerei 000%)

Ihre Aufgaben:

• Führung des Betriebs in fachlicher, organisatorischer,
administrativer, finanzieller und personeller Hinsicht

• Fachgerechte Ausbildung unserer leicht geistig behinderten
Anlehrlinge (4-5 Jugendliche in verschiedenen Ausbildungsstadien)

• Berichterstattung / Teilnahme an Besprechungen

• Zusammenarbeit mit externen und internen Fachstellen und
Subsystemen

Wir bieten:

• Sehr selbständige und agogisch anspruchsvolle Tätigkeit
innerhalb eines kleinen Teams

• Interne und externe Fort-/Weiterbildung

• Anstellung/Besoldung nach kantonalen Richtlinien

• Mitsprache und Mitarbeit bei der Einrichtung des Schreinereineubaus

Wir erwarten:

• Abgeschlossene Schreinerausbildung

• Erfahrung in pädagogischen Berufsfeldern (z.B.
Lehrlingsausbildung)

• Agogische Ausbildung (kann evtl. nachgeholt werden)

• Flexibilität, methodisches Geschick, Durchsetzungsvermögen

Für Fragen steht Ihnen unser Anlehrmeister, Herr Ernst Bachmann
(Tel. 01 / 783 18 23), gerne zur Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung

richten Sie bitte an:

Stiftung Kinderheim Bühl
R. Scholz, Leiter Anlehre
Rötibodenstrasse 10, 8820 Wädenswil
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WÄSMELI
i Sozialpädagogisches Wohnen

für Kinder und Jugendliche

Für unsere Jugendlichen-Wohngruppe suchen wir per 1. April
2002 oder nach Vereinbarung eine/n erfahrene/n

Sozialpädagogen/in
(90-100%-Pensum)

Als Bezugsperson betreuen Sie in einem 5er-Team eine koeduktiv
geführte Wohngruppe mit 7 Jugendlichen ab 16 Jahren.

Sie finden bei uns eine vielseitige, herausfordernde und selbständige
Arbeit, die angenehme Atmosphäre eines kleinen, überblickbaren
Heimes sowie Anstellungsbedingungen nach kant. Richtlinien.

Falls Sie sich angesprochen fühlen, belastbar, konflikt- und teamfähig
sind, aber auch etwas Humor und eine gewisse Begeisterungsfähigkeit
mitbringen, freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

Allfällige Fragen oder Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie an den
Heimleiter H.P. Achermann,WÄSMELI, Kapuzinerweg 39, 6006 Luzern,
Tel. 041 - 420 78 78. 12.23

Im Oktober 2002 wird
in Oberehrendingen
das Regionale
Alters- und Pflegeheim
Zentrum Breitwies
eröffnet

Trägerverein

Es wird 32 Bewohnerinnen und Bewohnern in drei Wohngruppen
ein familiäres Zuhause bieten mit individueller Betreuung und
ganzheitlicher Pflege.

Wir suchen

Heimleiterin/Heimleiter/
Heimleiterehepaar
Sie bringen mit
• eine Heimleiterausbildung,oder die Bereitschaft dafür
• Führungserfahrung
• eine abgeschlossene Ausbildung als AKP, PsyKP oder DN II

• Kenntnisse der neuen Betreuungsmodelle für betagte
Menschen

• Selbst-, Fach- und Sozialkompetenz

Wir bieten Ihnen

• zeitgemässe Anstellungs- und Arbeitsbedingungen
• einen modernen Arbeitsplatz
• Flexibilität beim Stellenantritt
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Für Auskünfte.steht Ihnen Rita Hanselmann, Tel. 056 241 17 42
E-Mail hphanselmann@swissonline.ch, zur Verfügung.
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis
10. Januar 2002 an den Präsidenten des RAS Trägervereins,
Markus Schmid, Hüsliweg 2, 5425 Schneisingen.
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Regionales
Altersnetzwerk
Surbtal-Studenland

Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst
des Kantons Luzern
Jugendpsychiatrische Therapiestation Kriens

Im September 2002 eröffnet der Kanton Luzern im Zentrum von
Kriens (Saleshaus) eine Jugendpsychiatrische Therapiestation
für 14 Jugendliche mit einer internen Sonderschule.

Deshalb suchen wir per 1. Mai 2002 oder nach Vereinbarung
eine/n

pädagogische/n Leiter/in (100%)
Aufgaben:
• Aufbau und Leitung des pädagogischen/pflegerischen Bereichs

• Leitung des administrativen Bereichs

• Mitarbeit im Leitungsteam (zusammen mit der ärztlichen
Leitung und der Schulleitung)

Anforderungen
• Diplom in Sozialpädagogik, psychiatrischer Krankenpflege oder

Psychologie

• Nachdiplomstudium in sozialpädagogischer Leitung oder
vergleichbare Weiterbildung

• Breite Berufs- und Führungserfahrung im sozialpädagogischen
oder stationären jugendpsychiatrischen Bereich

• Bereitschaft zur Entwicklung von Konzepten
• Fähigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit

Angebot:
• Interessante, vielseitige und herausfordernde Tätigkeit
• Supervision und Fortbildung

• Anstellung nach den kantonalen Richtlinien

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Dr. Th. Heinimann, Chefarzt

Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst des Kantons Luzern,
Tel. 041/205 34 40.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum
8. Januar 2002 an das Kantonsspital Luzern, Personalabteilung,
Kennziffer 91, 5000 Luzern 16.
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Stiftung SIP Stiftung für Soziale Integration und Prävention

Für das Pädagogisch-therapeutische Kleinheim in Hirzel (20 Auto-
minuten vom Stadtrand von Zürich) suchen wir eine/n

Praktikanten/-in

X Wir fördern und erziehen 7 verhaltensoriginelle, normalbe-
gabte Jugendliche zwischen 13 und 18 Jahren. Mit
sozialpädagogischen Mitteln und Methoden arbeiten wir auf ihre
schulische, berufliche und soziale Integration hin.

Z Sind Sie interessiert, die vielseitige, verantwortungsvolle und

^ interessante, pädagogische Arbeit in einem qualifizierten
Team im Rahmen eines sechsmonatigen Vorpraktikums kennen

zu lernen?

X Wir erwarten, däss Sie mindestens 23-jährig sind und Initia-

^ tive sowie Lernbegierde mitbringen. Wir bieten eine opti¬
male Praktikumsbegleitung.

Auskunft erhalten Sie bei Mario Geraets, Gesamtleiter, Telefon
01/727 40 20, Ihre Bewerbung mit Foto und den üblichen Unterlagen

senden Sie bitte an:

Stiftung SIP, Seestrasse 155, Postfach 121, 8810 Horgen.
12.11

IflLQlüllUiW Verein Chinderhus
Association la Ferme
du Soleil
Biel-Bienne

Welche junge Familie
oder welches Paar
hätte Interesse, eine Grossfamilie in der
Region Biel-Seeland zu gründen?

Der Verein Chinderhus Biel führt drei Grossfamilien. Eine davon
schliesst ihre Arbeit im Sommer 2002 ab. Die Nachfolgefamilie zur
Betreuung von acht bis zehn Kindern soll an einem neuen Standort
aufgebaut werden. Der Verein sucht zu diesem Zweck eine Liegenschaft.

Das Leiterpaar und weitere Mitarbeiterinnen werden vom
Verein angestellt. Voraussichtlicher Anstellungsbeginn: Sommer/
Herbst 2002.

Für diese Aufgabe geeignet sind Eltern, die Interesse haben am
Umgang mit gefährdeten Kindern und die bereit sind, diese
längerfristig zu begleiten und zu betreuen. Belastbarkeit, Ausdauer
und Engagement sind erforderlich.

Besondere menschliche Qualitäten sind vorrangig. Eine Ausbildung
im sozialen Bereich bzw. die Bereitschaft, eine solche berufsbegleitend

zu absolvieren, ist Voraussetzung.

Interessenten melden sich bei:

Verein Chinderhus, Frau F. Marti, Präsidentin,
Bahnhofstrasse 50, 2502 Biel.
Telefonische Auskunft erteilt Herr P. Kunz, 032 328 75 40.

12.10.

Entlastungsheim für behinderte Kinder
«Sunnemätteli», 8344 Bäretswil

In 2 Gruppen mit je 8 Plätzen betreuen wir zur Entlastung des
Familiensystems Kinder und Jugendliche mit einer Behinderung.

Zwei unserer Mitarbeiterinnen sehen Mutterfreuden entgegen.
Deshalb suchen wir auf den 1. Februar 2002 oder nach Vereinbarung

Fachperson 80-90%
mit sozialpädagogischer, pflegerischer oder fachverwandter
Ausbildung.

Wir erwarten:

- eine belastbare, flexible Persönlichkeit

- Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen

- Organisatorische Fähigkeiten

- Persönliche Beziehung zum christlichen Glauben

- dass Sie motorisiert sind (kein öffentlicher Verkehr)

Wir bieten:

- eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe
- ein motiviertes Team mit familiärer Atmosphäre
- schöne, ländliche Umgebung

- zeitgemässe Anstellungsbedingungen
- Weiterbildung, Supervision

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung oder Ihren
Telefonanruf: 01/939 11 88, Frau Zimmermann.

12.19

Sprachheilschule St. Gallen
Schule mit Internat
für Gehörlose, Schwerhörige
und Sprachbehinderte

Für die Leitung eines Wohngruppenteams suchen wir auf
Februar 2002 eine

Sozialpädagogin
(Teilzeit etwa 70%)

Die Arbeit in der Wohngruppe umfasst die pädagogische Gestaltung

des Tages- und Wochenablaufs hör- und sprachbehinderter
Schüler.

Vom neuen Teammitglied erwarten wir:

• Ausbildung als Sozialpädagogin
• Bereitschaft und Offenheit zur Teamarbeit sowie zu

interdisziplinärer Zusammenarbeit mit Schule und Therapie

• Flexibilität, Belastbarkeit und Humor
• guter (deutsch-)sprachlicher Ausdruck

Wir bieten:

• Selbständige Tätigkeit innerhalb eines anspruchsvollen
sozialpädagogischen Aufgabenbereiches

• Entlohnung nach kantonalen Richtlinien

• Supervision sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ferien gemäss Stadt St. Gallen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Herr H. Pesler, Internatsleiter,
erteilt gerne Auskunft auf Ihre Fragen, Tel. 071 / 274 11 23.

Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto richten Sie bitte an:
Sprachheilschule St. Gallen, Höhenweg 64, 9000 St. Gallen

sprachheilschule-st.gallen@bluewin.ch
http://www.sprachheilschule.ch
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KINDERHEIM DER HEILSARMEE PARADIES,
8932 M ETTM EN STETTEN

Unser Kinderheim begleitet in drei koedukativen Gruppen Kinder
und Jugendliche vom Kleinkind bis zum Lehrling ein Stück auf
ihrem Lebensweg.

Für unsere Wohn- und Lebensgruppen mit 7 Kindern bis zur
Mittelstufe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine

Sozialpädagogin 90-100%
auf März 2002 und eine

Sozialpädagogin 90-100%
(aus Gründen der Teamzusammensetzung wird eine Frau

bevorzugt)

auf August 2002

Sie sind:
- ausgebildete Sozialpädagogin HFS/FHS

- eine engagierte und belastbare Persönlichkeit

- teamfähig und flexibel

- humorvoll und lassen sich nicht so schnell aus der Ruhe

bringen
- kreativ und haben Freude, mit Kindern den Alltag zu gestalten
- überzeugt, dass die Bibel ihre Lebensgrundlage ist und die

persönliche Beziehung zu Gott ist Ihnen wichtig

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit:
- in einem Team von Christen

- unter zeitgemässen Anstellungsbedingungen
- mit Supervision sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

zu arbeiten

Ihre Aufgaben sind u.a.:
- Alltagsgestaltung upd -begleitung der Kinder
- Elternarbeit

- Journal und Aktenführung
- Interdisziplinäre Zusammenarbeit

Das Kinderheim Paradies ist organisatorisch dem Sozialwerk der
Heilsarmee angegliedert und befindet sich an schöner Lage, oberhalb

des Dorfes Mettmenstetten.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung oder Ihren Telefonanruf.

Erhard Meyner
Heimleiter Kinderheim Paradies

8932 Mettmenstetten
Tel. 01/768 58 00
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STIFTUNG WOHNHAUS BELPBERG

Belpbergstr. 2 3110 Münsingen

Das Wohnhaus Belpberg in Münsingen bietet seit vier Jahren 20
körperlich behinderten Menschen im Alter zwischen 18 und 60
Jahren Wohnraum und Beschäftigung an. Zur Ergänzung unseres
Teams suchen wir per 1. März 2002 oder nach Vereinbarung eine/
einen

Sozialpädagogin/
Sozialpädagogen eo-8o%

Aufgabengebiet:

- Mitarbeit im pflegerisch-betreuerischen Bereich und in der
Tagesgestaltung mit dem Schwerpunkt in 2 WG's

- enge Zusammenarbeit mit unserem Atelierteam, der internen
Fachstelle sowie allen anderen Ressorts

- Begleitung unserer in sozialpädagogischer Ausbildung
stehenden Mitarbeiterinnen

Anforderungsprofil:

- Diplom in Sozialpädagogik und Berufserfahrung
- initiativ, belastbar, teamfähig, wirtschaftliches Denken und

Handeln, freundlich und mit Sinn für Humor
- abgeschlossene Zusatzausbildung als Ausbildungsbegleitung

erwünscht

Wir bieten:

- neues, mit modernen Hilfsmitteln eingerichtetes Wohnhaus mit
Beschäftigungs-Atelier an zentraler Lage

- teamorientierte, interessante, anspruchsvolle Tätigkeit
- zeitgemässe Anstellungsbedingungen
- Weiterbildungsmöglichkeiten

Weitere Auskünfte: Christoph Erni, Betriebsleiter.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis am 20. Dezember 2001 an:

Stiftung Wohnhaus Belpberg
Belpbergstrasse 2, 3110 Münsingen
Tel. 031 720 25 25 / Fax 031 720 25 26
homepage: www.whb.ch / e-mail: info@whb.ch
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VEREIN
BARBARA-KELLER-HEIM
KÜSNACHT

Der Verein Barbara-Keller-Heim führt eine Haushaltungsschule, in
der 16 junge Frauen im Alter von 16^20 Jahren eine IV-Anlehre im
hauswirtschaftlichen Bereich absolvieren:

Für eine unserer Wohngruppen suchen wir per 1. Februar 2002
oder nach Übereinkunft für mindestens 6 Monate eine motivierte

Praktikantin
Die Begleitung und Betreuung der Jugendlichen erfordert
Einfühlungsvermögen, Humor und Durchsetzungskraft.

Nähere Auskunft erteilt Ihnen Frau H. Baumann,
Tel. 01/913 15 28.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die Leiterin:
Frau S. Meier-Bär, Haushaltungsschule Barbara-Keller-Heim,
Zürichstrasse 84, 8700 Küsnacht.

12.5

Sonnhalde Gempen
Heim für Seelenpflege-bedürftige Kinder,

[J/) Jugendliche und Erwachsene,
auf der Grundlage der Anthroposophie

Wir suchen für eine Kinder- und eine Jugendlichen-Gruppe ab
sofort/Januar 2002 eine/n erfahrene/n

Heilpädagogin/en
die/der Interesse an kollegialer Zusammenarbeit hat, flexibel,
belastbar und initiativ ist und der/dem die Weitervermittlung
heilpädagogischer Qualitäten ein Anliegen ist.

Ausserdem suchen wir noch

Praktikantinnen/en
sowie Seminaristenvertretungen für jeweils 6 Wochen.

Wenn Sie interessiert sind, senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an:
Sonnhalde, Herrn G. Janisch,
Postfach 67, 4145 Gempen
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Departement des Innern
Kant. Jugendheim Aarburg

Das Kant. Jugendheim ist eine sozialpädagogische
Institution mit dem Ziel, männliche Jugendliche
in verschiedenen Wohnformen und

Werkstätten sozial und beruflich zu integrieren.
Zu Ergänzung der Teams in der ANE (geschlossene

Gruppe) und der pädagogischen
Wohngruppe suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

dipl. Sozialpädagogen/
Sozialpädagoginnen 70-100%

Wir erwarten eine abgeschlossene Ausbildung
HFS/FH oder das Interesse, sich an einer
anerkannten Schule berufsbegleitend ausbilden zu
lassen sowie Interesse an der Arbeit und
Auseinandersetzung mit dissozialen Jugendlichen,
Offenheit gegenüber neuen Ideen und Freude an
interdisziplinärer Zusammenarbeit.
Wir bieten eine spannende, herausfordernde
Tätigkeit, Gestaltungs- und Flandlungsspiel-
raum, Fachberatung, Supervision, interne und
externe Fortbildung sowie angemessener Lohn
nach kantonalen Richtlinien.

Fühlen Sie sich angesprochen, so setzen Sie
sich mit unserem Fleimleiter, Flerr U. Hämmerle
(062 791 31 01), in Verbindung. Ihre Bewerbung
mit den nötigen Unterlagen richten Sie bitte bis
30. Dezember 2001 an das Kant. Jugendheim,
Postfach 64, 4663 Aarburg.
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STIFTUNG BUBENBERG
Wohnungen und Ateliers für Erwachsene

mit geistiger und mehrfacher Behinderung

In unseren Ateliers werden mit unterschiedlichsten Materialien und
Arbeitstechniken handwerkliche und kunsthandwerkliche Arbeiten
hergestellt und

in unseren Ateliers wird
eine Stelle frei

Eintritt: März 2002 oder nach Vereinbarung

Pensum: 80% (evtl. 100%)

Wir setzen auf eine vielseitige fachliche Kompetenz, Engagement,
Erfahrung in der Arbeit mit Erwachsenen mit geistiger und
mehrfacher Behinderung, handwerkliches Können sowie auf die Fähigkeit

zu einer teamzentrierten Arbeit.

Es erwarten Sie interessante und vielfältige Aufgaben, ein
engagiertes Team, sowie interne Fortbildungsangebote.

Auskünfte erteilt Ueii Klopfenstein, Gesamtleiter,
Tel. 033/655 56 56, Ihre Bewerbung schicken Sie an:
Stiftung Bubenberg, U. Klopfenstein, Breitenweg 5, 3700 Spiez
oder E-Mail: klopfenstein.bubenberg@bluewin.ch
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KINDERHEIM DER HEILSARMEE PARADIES,
8932 METTMENSTETTEN

Möchten Sie sich gerne der Herausforderung, mit Jugendlichen
zwischen 13-17 Jahren zu arbeiten, stellen? Dann lesen Sie im
Moment das richtige Inserat.

Im Rahmen unseres Projektes «Jugendgruppe Energy» suchen wir
eine

Sozialpädagogin 90-100%
(aus Gründen der Teamzusammensetzung wird eine Frau

bevorzugt).

Sie sind
- teamfähig und flexibel

- eine engagierte und belastbare Persönlichkeit

- humorvoll und lassen sich nicht so schnell aus der Ruhe

bringen
- bereit, unregelmässige Arbeitszeit und Nachtpräsenz zu leisten

- überzeugt, dass Gottes Wort wahr ist und haben Sie eine,
persönliche'Beziehung zu Gott?

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit
- in einem jungen Team von Christen

- unter zeitgemässen Anstellungsbedingungen
- mit Teamsupervision und Praxisanleitung zu arbeiten

Ihre Aufgaben sind u.a.
- Alltagsgestaltung mit den Jugendlichen
- Journal- und Aktenführung
- Interdisziplinäre Zusammenarbeit

Das Kinderheim Paradies ist organisatorisch dem Sozialwerk der
Heilsarmee angegliedert und befindet sich an schöner Lage, oberhalb

des Dorfes Mettmenstetten.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung oder Ihren, Telefonanruf.

Erhard Meyner
Heimleiter Kinderheim Paradies

.À#ïïJhT 8932 Mettmenstetten
TjPorogS? Tel. 01/768 58 00

Zürcherische Pestalozzistiftung
8934 Knonau

Wir sind ein Schulheim mit interner Schule für normalbegabte,
verhaltensauffällige Schüler von 11 bis 17 Jahren (4. Klasse -

Ende Schulzeit). Die Schüler leben in drei geräumigen Wohngruppen
mit viel Umschwung. Für unsere vielseitige pädagogische

Arbeit nutzen wir, den zum Heim gehörenden Landwirtschaftsbetrieb,

als Lern-, Arbeits- und Erlebnisfeld. Zudem pflegen wir u.a.
als Ergänzung das heilpädagogische Reiten.

Wir suchen
per Februar 2002 für'die Tätigkeit auf einer Wohngruppe eine

Sozialpädagogin 6o-so%

mit der nötigen Ausbildung, und die selbstverständlich über
Engagement, Belastbarkeit, Teamfähigkeit verfügt.

Wir bieten ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in einer
überblickbaren Institution mit gewachsenen Strukturen und guten
Arbeitsbedingungen.

Weitere Informationen zur Arbeit und zur Institution geben wir
gerne: Dr. Dieter Loosli, Heimleiter, Tel, 01/767 04 15.

Unsere Homepage: www.pestalozzistiftung.ch

NB. Unsere Einrichtung befindet sich zwischen Zug und Affoltern
a.A. und ist gut mit der S9 (Uster-Zug) erreichbar.
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Schulheim für körperbehinderte Kinder

Wir sind eine Sonderschule für körper- und mehrfachbehinderte
Kinder und Jugendliche im Alter zwischen 5 und 18 Jahren

Zur Führung einer Schulklasse (6-8 Kinder) suchen wir auf das

Schuljahr 2002/2003 eine(n):

Schulische/n
Heilpädagogen/in 000%)

mit Erfahrung im Unterricht

Wir wünschen uns:

Hohe Fachkompetenz. Zum Anforderungsprofil gehören im
Wesentlichen auch:

- Teamfähigkeit
- Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit, z.B. mit

Therapie-Team
- Bereitschaft zur Projektarbeit
- Kommunikations- und Kritikfähigkeit
- Belastbarkeit

- Fexibilität

- Humor

Wir bieten:
- Fortschrittliche Arbeitsbedingungen
- Regelmässige Weiterbildungsmöglichkeiten
- 5-Tage-Woche

- Gehaltsansatz analog kantonaler Regelung

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an:
Schulheim für körperbehinderte Kinder, z.H. Werner Hunzi-
ker, Schulheimleiter, Schöngrünstrasse 46, 4500 Solothurn
Für weitere Auskünfte steht Ihnen P. Breitenbach (Schulleiter) gerne

zur Verfügung (Tel. 032 625 82 50)
Oder orientieren Sie sich auf unserer Web Site:
www.schulheim-so.ch
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TOBIAS-HAUS
SOZIALTHERAPEUTISCHE
ARBEITS-BILDUNGSSTÄTTE
MIT WOHN- UND BESCHÄFTIGUNGSGRUPPEN

Auf unserer Wohngruppe leben 9 Frauen und
Männer mit geistiger Behinderung.

Wir suchen eine

Sozialpädagogin zu 70%
bzw. Betreuerin mit entsprechender Erfahrung. Aufgrund der
Gruppenkonstellation sind wir auf eine weibliche Mitarbeiterin
angewiesen.
Die Grundlage unserer Arbeit bildet das

anthroposophische Menschenbild
Wir erwarten: Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zur Weiterbildung
Teamgeist und Flexibilität

Wir bieten: Interne Weiterbildung
Selbständigkeit
Besoldung gem. kant. Richtlinien

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
C. Wirth (Heimleiter), Zürichbergstrasse 88, 8044 Zürich,
Tel./Fax01 261 18 05, e-mail: tobias-haus@bluewin.ch
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HIM OB6RF6LD
9437 Morbach

Für eine spezifisch an Mädchenfragen orientierte Wohngruppe
suchen wir

eine sozialpädagogische
Mitarbeiterin

Vorausgesetzt wird Erfahrung in der Arbeit mit Kindern. Der
Einstieg über ein Praktikum, anschliessende Mitarbeit und spätere
berufsbegleitende Ausbildung ist möglich. Als Grundlage des pädagogischen

Handelns dient uns das anthroposophische Menschenbild,
verbunden mit systemisch ressourcenorientierten Ansätzen.

Sie finden bei uns vielfältige Möglichkeiten, die sozialpädagogische
und organisatorische Arbeit in Team und Heim mitzugestalten,
gute Voraussetzungen, Ihre Fachlichkeit zu erweitern sowie zeit-
gemässe Arbeitsbedingungen.

Für eine gemischte Wohngruppe suchen wir zusätzlich eine/n

Praktikantin

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen.

Heim Oberfeld, P. Albertin, Heimleiter,
CH-9437 Marbach, Tel. 071/777 12 92
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Mein
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REALSCHUl\\\ /INTERNAT /ST. IDDAZELL VW
8376 FISCHINGEN

Fischingen ist mit dem Postauto im Stundentakt von den Bahnhöfen

Sirnach und Wil erreichbar. Es liegt 8 km von der Autobahnausfahrt

(A 1) Münchwilen/Sirnach entfernt.

Für .die Wohngruppe mit 12 Jugendlichen suchen wir auf Januar
2002 oder nach Obereinkunft eine/einen

Sozialpädagogin/
Sozialpädagogen 000%)

Wir erwarten

- Erfahrung in der Auseinandersetzung mit jungen Menschen

- Interesse an der Zusammenarbeit im Team

Wir bieten Ihnen

- Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

- Kleines, aufgeschlossenes Team

Für weitere Auskünfte stehen wir gerne zur Verfügung.
Ihre Bewerbung richten Sie mit den üblichen Unterlagen an:

Realschulinternat St. Idazell, Alfons Fust,
8376 Fischingen, Tel. 071/978 72 01 / 02
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