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Fort- und

Weiterbildung

Weiterbildung zur Allround-Care im Heim

Weiterbildungsangebot des Heimverbandes Schweiz

Weiterbildung ist fur jede Mitarbeiterin im Alters- und Pflegeheim wichtig. Auch und gerade fir jene Krafte, die schon
lange und zuverlassig ihre Arbeit verrichten und auf die kein Heim verzichten kann. Flr diese Mitarbeiterinnen sind die
Moglichkeiten einer gezielten Weiterbildung bis heute nicht gross.

Fur diese Menschen hat die Abteilung Bildung des Heimverbandes Schweiz eine Weiterbildung zur Allround-Care im
Heim mit Zertifikat entwickelt. Ziel der Weiterbildung ist die gezielte Férderung von Fach-, Handlungs- und Sozial-
kompetenz in Pflege und Betreuung im Heimbereich. Die Weiterbildung zur Allround-Care baut auf dem Kurs fur
Pflegehelferinnen SRK auf und wird 1999 zum zweiten Mal durchgefiihrt.

Inhalt der Kurstage 2. Juli 1999
Der Formenkreis der Demenz
Krankheitsbilder
Verwirrtes Verhalten verstehen
Alltagsgestaltung / Milieugestaltung

Betreuungsansatze

24. Februar 1999
Einfiihrung in dlg Arbeitsweise des Kurses MorikaRies
Alt werden — alt sein

Dr. Annemarie Engeli

Der alte Mensch im Heim
Der Heimeintritt
Die Institution Heim
Grundlagen fur verantwotliches Handeln
Weiterflihren der Lebensgewohnheiten
Hilda Portmann

1. September 1999
Kommunikation im Heimalltag
Grundlagen der Kommunikation
Das Verstandnis — Gesprach im Berufsalltag
Einschrénkung durch Krankheit und Behinderung
Integration der Angehérigen durch Kommunikation

Hilda Portmann

24. Marz 1999
Rund um die Pflege
Pflegeverstandnis/Betreuungsverstandnis
EinfUhrung in die Aktivitaten des taglichen Lebens
Pflegeprozess
Pflegequalitat

24. September 1999
Umgang mit Konflikten
Umgang mit eigenen Aggressionen
Entstehungsmechanismen und Formen von Gewalt in
Altersinstitutionen
Zwangsmassnahmen
Umgang mit Aggression und Gewalt

Sonja Hanselmann

30. April 1999
Biografiearbeit
Lebensgeschichtliche Pragung der Heimbewohner
Grundlagen der Biografiearbeit im Altersbereich
Moglichkeiten und Grenzen der Biografiearbeit
Sonja Hanselmann, Dr. Annemarie Engeli

Monika Rutz

29. Oktober 1999
Sterben und Tod
Verstehen lernen, was in Sterbenden vorgeht
Sterben mussen — sterben dirfen

Sterbebegleitung als Konfrontation mit der eigenen
Sterblichkeit

28. Mai 1999
Aktivierende Pflege und Betreuung
am Beispiel verschiedener Krankheitsbilder

psychologischer Umgang mit Krankheit
Umgang mit Medikamenten
Forderung der Selbstandigkeit
Ressourcen-/Kompetenzorientierung
Dr. Annemarie Engeli, Dominique Schai

Die Trauer der Zurlckbleibenden

Sterben und Tod zur Sprache bringen

Hoffen tber den Tod hinaus

Die Bedeutung von Ritualen beim Abschiednehmen
Pfr. Klaus Dérig



12. November 1999
Grundlagen der Zusammenarbeit
Menschenbild
Arbeiten im Team
Abteilungskultur/Pflegekultur
Rollenverstandnis/Rollenkonflikte
Kompetenzen/Grenzen
Information
Dr. Annemarie Engeli, Dominique Schai

3. Dezember 1999
N&dhe und Distanz
Ndhe und Distanz in den Beziehungen
Intimitat/Privatsphare
Liebe, Zartlichkeit und Sexualitat im Alter
N&dhe und Distanz in der Pflege  Sonja Hanselmann

Abschluss des Kurses
Zertifikatsibergabe
Dr. Annemarie EngelilHeimverband Schweiz

Zielsetzung des Kurses

— Kenntnisse der Ablaufe und wichtigsten
Besonderheiten eines Alters- und Pflegeheimes

— Fahigkeit, mit Alltagsproblemen im Heim konkret
umzugehen

— Kenntnisse Uber Altern aus biologischer, psycho-
logischer und soziologischer Sicht

- Kenntnisse Uber einige Krankheiten im Alter und
Schwerpunkte in der Pflege

- Reflexion des eigenen Pflege- und Betreuungs-
verstandnisses und der Berufsrolle

- Verbesserung der Wahrnehmung ftr Pflege- und
Betreuungssituationen

— Kennenlernen von Moéglichkeiten, Bewohner/innen
in Krisensituationen (Krankheit/Schmerz/Sterben)
unterstttzend zu begleiten.

Voraussetzungen zur Teilnahme
— Deutsch-Kenntnisse, um dem Kurs in Mundart und
Hochdeutsch folgen zu kénnen
— Kurs fur Pflegehelferinnen SRK oder entsprechende
Vorbildung (bitte den entsprechenden Nachweis
der Anmeldung beilegen)

Anmeldung

Kursorganisation

Kursleitung:
Dr. Annemarie Engeli, Leiterin Bildungswesen
Heimverband Schweiz;
Hilda Portmann, Heimleiterin;
Sonja Hanselmann, Krankenschwester, Lehrerin flr
Krankenpflege, Gerontologin;
Monika Rutz, Krankenschwester, dipl. Sozial-
arbeiterin, Ausbildnerin
Klaus Doérig, Spitalpfarrer
Dominique Schai, dipl, Krankenschwester, Psychologin

Kursort:
Alterszentrum Im Tiergarten, Sieberstr. 10, 8055 ZUrich

Kursdauer:
10 Tage von Februar bis Dezember 1999

Teilnehmerzahl: 20

Kurskosten:
Fr. 1900.— fur personliche Mitglieder des
Heimverbandes oder Teilnehmer/innen aus
Mitglied-Heimen
Fr. 2300.— fur Nichtmitglieder
zuzuglich Fr. 35.-/Tag (inkl. MWST) fur Verpflegung
und Getranke

Anmeldung:
Sobald wie moéglich an den Heimverband Schweiz,
Kurssekretariat, Postfach, 8034 Zirich,
Tel. 01 383 47 07.
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres
Eintreffens bertcksichtigt und von uns sofort nach
Erhalt bestatigt.

Zahlungsweise:

Rechnungsstellung 2 Monate vor Kursbeginn fir den
gesamten Kurs (Zahlungsfrist 30 Tage).

Weiterbildung zur Allround-Care im Heim / 1999

Name/Vorname

genaue Privatadresse

Telefon P

Telefon G

Name und vollstandige Adresse des Heims

Tatigkeit / Funktion im Heim

Unterschrift und Datum

Mitgliedschaft des Heims

Personliche Mitgliedschaft

Die Anmeldung ist verbindlich. Bei einer Abmeldung besteht kein Anspruch auf teilweisen oder ganzen Erlass/Rickerstattung der Kurskosten.
Bei Nichtbesuch einzelner Kurstage werden keine Ermassigungen oder Riickverglitungen gewahrt.

Der/die Unterzeichnende meldet sich definitiv fiir die «Weiterbildung zur Allround-Care im Heim» an.

Datum/Ort:

Unterschrift:




Fort- und

Weiterbildung

Der Heimverband Schweiz, die Memory-Clinic Basel und das Institut fur Psychologie
der Universitat Fribourg bieten 1999 zum dritten Mal einen

Ausbildungskurs Geddchtnistrainerin/
Gedachtnistrainer mit Abschluss-Zertifikat

an.

Die Ausbildung richtet sich an Personen, die vorwiegend mit alten Menschen arbeiten.
Wesentlicher Bestandteil zur Erlangung des Zertifikats ist die Erstellung einer Projektarbeit unter
Anleitung. Von den Teilnehmenden wird aktive Mitarbeit erwartet.

Kursleiterinnen/Kursleiter:

Doris Ermini-Funfschilling, Kursleitung, Memory Clinic Kantonsspital Basel

Vreni Zwick, Co-Leitung, Gedachtnistrainerin, Memory Clinic Kantonsspital Basel

Dr. Annemarie Engeli, Organisation und Co-Leitung, Heimverband Schweiz

Prof. Dr. Hans Dieter Schneider, Dozent, Institut fir Psychologie, Universitat Fribourg

Was sind Voraussetzungen zum Geddchtnisgruppenleiten
mit alten Menschen?

Sie bringen mit:

® Kreativitat

® Flexibilitat

® Motivation

® Kenntnisse in Gesprachsfihrung

Wir vermitteln
@® Wissen und Kenntnisse zu verschiedenen Themen, die die Gruppenarbeit mit alten Menschen
erleichtern.

Der Kurs ist so aufgebaut, dass spater die Organisation und Durchfiihrung von Gedachtnistrainings
kompetent und professionell durchgefihrt werden kann.

Der Kurs ist thematisch gegliedert, die einzelnen Themen sind:

Didaktik

Methodik

Motivation

Altern
Alterspsychologie
Alterspathopsychologie
Gedachtnis

Spiel

Biografie

Lern- und Gedachtnistechniken
Kommunikation
Gruppendynamik

Der Kurs besteht sowohl aus theoretischen als auch aus praktischen Sequenzen.
Ein sorgfaltiges Studium der Pflichtlektulre ist erwiinscht.



Daten/Ort/Inhalt:

Anzahl Teilnehmende:

Der 12-tdgige Kurs 1999 findet im Herzberg, maximal 20 Personen
Haus fur Bildung und Begegnung,

5025 Asp, und im Alterszentrum Brugg,

Frohlichstrasse 14, 5200 Brugg, statt.

24. bis 26. Marz, Herzberg

Anmeldung:

Kurseinfihrung D. Ermini-F. Sobald wie moéglich an den Heimverband
Didaktik, Methodik D. Ermini-F./V. Zwick Schweiz, Kurssekretariat, Postfach,
Gedachtnis 8034 Zurich, Tel. 01 383 47 07.

Mindmap Die Anmeldungen werden in der

Lern- und Gedachtnistechniken Reihenfolge ihres Eintreffens bertcksichtigt

Motivation/Animation

14. April, Brugg
Psychologie des Alterns
Alternstheorien
Biologie des Alterns

21. April, Brugg
Das Spiel im GT
Didaktik, Methodik, Medien

28. April, Brugg
Biografiearbeit

5. Mai, Brugg
Didaktik, Methodik
Biografie und GT
Gerontopsychiatrie

19. Mai, Brugg
Altern

9./10. Juni, Herzberg
Didaktik/Methodik
Gruppendynamik
Kommunikation

10./11. August, Herzberg
Spezialthemen
Prasentation der
Abschlussarbeiten

Anmeldung

und von uns sofort nach Erhalt bestatigt.

D. Ermini-F.
Kurskosten:
Fr. 2350.- fur personliche Mitglieder des
Heimverbandes oder Teilnehmende aus Mitglied-
o £ Heimen
D. Ermini-F./V. Zwick Fr. 2700.- fiir Nichtmitglieder
Im Kursgeld inbegriffen sind die Kursunterlagen.
A. Engeli Nicht inbegriffen sind die Kosten im Herzberg

und in Brugg. Im Herzberg ist die Ubernachtung
e nicht vorgeschrieben, sie wird aber empfohlen,
D. Ermini-F. da jeweils noch Abendsequenzen stattfinden.
Der Preis fur die Vollpension pro Tag und Person
betragt zirka Fr. 125.— (EZ) bzw. zirka Fr. 115.—
(DZ). Die Bezahlung erfolgt direkt im Bildungs-
: haus. Fur die 5 Tage in Brugg verrechnen wir
fiof W0 Schneider Ihnen pro Tag Fr. 30.— (inkl. MWST) far
Verpflegung und Getranke.
D. Ermini-F./V. Zwick

Zahlungsweise:

D. Ermini-F. / Rechnungsstellung 2 Monate vor Kursbeginn
V. Zwick / A. Engeli fur den gesamten Kurs (Zahlungsfrist
30 Tage).

Die Gedachtnistrainerin/der Gedachtnistrainer 1999

Name/Vorname

genaue Privatadresse

Telefon P Telefon G
Name und vollstandige Adresse des Heims
Tatigkeit/Funktion im Heim
Unterschrift und Datum
Mitgliedschaft des Heims 24.-26.3.99: Einzelzimmer Doppelzimmer keine Unterkunft
Personliche Mitgliedschaft 9./10.6.99: Einzelzimmer Doppelzimmer keine Unterkunft
10./11.8.99: Einzelzimmer Doppelzimmer keine Unterkunft

Die Anmeldung ist verbindlich.

Bei einer Abmeldung besteht kein Anspruch auf teilweisen oder ganzen

Erlass/Rickerstattung der Kurkosten. Bei Nichtbesuch einzelner Kurstage/Kurseinheiten werden keine Ermdssigungen

oder Rickvergitungen gewahrt.

Der/die Unterzeichnende meldet sich definitiv fiir «Die Gedachtnistrainerin/der Gedachtnistrainer» 1999 an.

Datum/Ort:

Unterschrift:




U N

D WEITERBILDUNG

HEIMVERBAND SCHWEIZ

Diplomausbildung
fiir Heimleitungen

® Langjéhrige Erfahrung, ein bewéhrtes Konzept und aus-
gewiesene Referenten/innen gewéhrleisten eine fundierte
Qualifizierung fur Kaderfunktionen im Heimbereich.

® Mit dieser Kaderausbildung und dem Diplom des Heimverban-
des Schweiz sichern Sie sich einen Vorteil auf dem Arbeitsmarkt.

® Die Diplomausbildung ist die optimale und massgeschneiderte
Vorbereitung auf die Héhere Fachpriifung fur Heimleiter/innen
(Eidg. dipl. Heimleiter/in).

Aufbaustruktur: Die Ausbildung ist nach dem Stufenprinzip
aufgebaut.
Diese Struktur gewahrleistet fur den spezifischen Kontext von
Heimen ein ausgewogenes Theorie-Praxis-Verhaltnis.

Kaderkurs
Stufe 1 («Wissensstufe») — Stufe 2 («Praxisstufe»)

Heimleitungskurs
Stufe 3 («Wissensstufe») — Stufe 4 («Praxisstufe»)

Adressaten: Die Ausbildung ist strikt berufsbegleitend angelegt.

Sie richtet sich an:

@ aktive Heimleiter/innen aller Heimtypen

@® Personen in Kaderpositionen mit direkt unterstellten
Mitarbeiter/innen

® Kadermitarbeiter/innen mit erweiterter Verantwortung
(z.B. HL-Stv.)

Kaderkurs:

Fur Personen mit begrenzter Flihrungsverantwortung
(Kaderposition)

Abschluss: Attest des Heimverbandes Schweiz

Heimleitungskurs:

Ausschliesslich fur Personen mit Letztverantwortung
(Heimleiter/in, Bereichsleiter)

Abschluss: Diplom des Heimverbandes Schweiz

Flexibler Einstieg:
Je nach Vorbildung (vergleichbar dem Kaderkurs) ist ein
Direkteinstieg in den Heimleitungskurs méglich.

Zielsetzung: Die Teilnehmer/innen werden befahigt:

® cin Heim eigenverantwortlich zu leiten in fihrungsmaéssiger,
verwaltender wie auch sozialer Hinsicht.

® eine auf die Bedurfnisse des Heimes zugeschnittene Heimpolitik
zu entwickeln, zu vertreten und zu interpretieren.

® Mitarbeiter/innen zu fiihren und zu beurteilen sowie deren
gezielte Férderung an die Hand zu nehmen.

® mit den verschiedensten Instanzen innerhalb und ausserhalb
des Heimes fruchtbar zusammenzuarbeiten.

® den Herausforderungen der Heimpraxis als Fihrungskraft und
Fuhrungspersonlichkeit in ihrer vollen Tragweite gewachsen
zu sein.

Zeitlicher Umfang:

Dauer der gesamten Ausbildung: 26 Monate

Reine Kurstage (ohne Diplomarbeit): 57 Tage

Kaderkurs: Stufe 1: 20 Kurstage (7 Monate)
Stufe 2: 8 Kurstage (6 Monate)

Total: 28 Kurstage (13 Monate)

Heimleitungskurs: Stufe 3: 19 Kurstage (7 Monate)
Stufe 4: 10 Kurstage (6 Monate)

Total: 29 Kurstage (13 Monate)

Kosten:
Kaderkurs (Stufen 1+2)
Fr. 5300.~- bei Verbandsmitgliedschaft;
Fr. 5500.— bei Nichtmitgliedschaft

Heimleitungskurs (Stufen 3+4)
Fr. 7600.— bei Verbandsmitgliedschaft;
Fr. 8000.— bei Nichtmitgliedschaft

-___________-______________________________

Talon sitte senden sie mir Anmeldeunterlagen zum
[ Kaderkurs [ Heimleitungskurs

Name, Vorname

genaue Adresse

Bitte senden an Heimverband Schweiz, Kurssekretariat, Postfach,
8034 Zdrich

Gerontologischer Grundkurs

Mit dem Gerontologischen Grundkurs sind Personen aus den verschie-
densten Tatigkeitsfeldern angesprochen: Sie beschéftigen sich direkt
oder indirekt mit dlteren Menschen, sie planen, in die professionelle
Altersarbeit einzusteigen oder/und sie setzen sich generell fiir die
Anliegen éalterer Menschen ein.

Ausgehend von der eigenen Betroffenheit sollen sich die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer grundlegend mit dem facettenreichen
Alternsprozess auseinandersetzen — mit dem Ziel, die Lebensqualitat
des alteren Menschen zu erhalten und zu verbessern.

Inhalte:
I. Kérperlich - biologischer Bereich
® Korperliche Altersveranderungen und die wichtigsten akuten und
chronischen Krankheiten.
@® Unfallursachen und Interventionsméglichkeiten
@® Sexualitat im Alter
® (Re)Aktivierende therapeutische Pflege in der Geriatrie
® Akute und chronische psychische Stérungen bzw. Erkrankungen
im Alter
® Alzheimer-Krankheit und Interventionsméglichkeiten fir die
Betreuungsperson
® Schwierigkeiten im Umgang mit behinderten bzw. dementen
alten Menschen
® Korperliche Pflege und optimale Zusammenarbeit mit dem Arzt
® Erndhrungsfragen
® Moglichkeiten und Grenzen von Gedéchtnistraining

II. Psychologischer Bereich

® Verschiedene theoretische Modelle (z.B. Defizit- bzw. Kompetenz-
modell) zum Prozess des Alterns

® Entwicklungspsychologische Grundlagen

® Erleben des Alterns

® Vier-Phasen-Modell des Dritten Alters

® Personlichkeitspsychologische Grundlagen

® Seelische Konflikte im Leben des alten Menschen

® Problematik der neuen Rollenfindung und Rollengestaltung

® Seelsorgerische Aspekte (u.a. Umgang mit
Sterbenden/Trauerarbeit)

Ill. Sozio-kultureller Bereich
® Gesellschaftliche Faktoren, welche das Bild und die Wirklichkeit
des Alterns bestimmen
@ Wo steht die Altersforschung heute?
® Gerontologie in der Schweiz
® Menschenbild
® Animation mit Betagten

IV. Umwelt-materieller Bereich
@ Rechtsfragen fiir den alten Menschen und seine Umgebung
® Altersvorsorge/Altersarmut
@ Wohnformen und Wohnqualitat

V. Beziehungs-Bereich (Selbst- und Sozialkompetenz)
@® Grundlagen der Kommunikation
@® Praxis der Gesprachsfiihrung
® Das Beratungsgesprach
@ Stressproblematik
® Psychohygienische Massnahmen fiir Betreuende und Angehérige

Veranstalter: Verantwortlicher Trager ist der Heimverband Schweiz. Die
Durchflihrung geschieht in Zusammenarbeit mit dem Institut fir
Angewandte Psychologie (IAP), Zirich.

Kursleitung: Verantwortlich fir das IAP: Barbel Schwalbe, Dipl.-Psych.,
Institut flir Angewandte Psychologie, IAP (Zirich). Leiterin
Fachbereich betriebliche Bildung und Beratung

Verantwortlich fir den Heimverband Schweiz:
Paul Gmuinder, Dipl.theol., Bildungsbeauftragter/Ausbildungsleiter

Kursort: Institut fir Angewandte Psychologie, IAP
Merkurstr. 43, 8032 Ztrich

Kurszeiten: 30 Kurshalbtage von Februar bis November 1999; jeweils
montags von 09.00 bis 13.00 Uhr

Kurskosten: Fr. 3200.— bei Verbandsmitgliedschaft
Fr. 3500.- bei Nichtmitgliedschaft

Talon sitte senden sie mir Anmeldeunterlagen zum
Gerontologischen Grundkurs

Name, Vorname

genaue Adresse

Bitte senden an Heimverband Schweiz, Kurssekretariat, Postfach,
8034 Zurich




Personliche 9
Weiterentwicklung
- die tdgliche Chance

Haben Sie manchmal auch das Gefuihl, immer wieder tiber
dieselben Schwierigkeiten und Hindernisse zu stolpern?
Sie lernen, diese Stolpersteine als Anlass zur persénlichen
Weiterentwicklung zu begreifen.

Inhalt:
@ Wie entstehen «Stolpersteine»?
® Wer immer gleichartig reagiert, muss sich nicht wundern,
wenn immer die gleichen Resultate erzielt werden.
® Wie kénnen wir neue, andere Strategien entwickeln?
® Wir Gben neue Verhaltensméglichkeiten und stellen
sicher, dass sie uns auch im Alltag zur Verfligung stehen

Ziel: Die Teilnehmer/innen lernen neue Strategien entwickeln,
die die Schwierigkeiten nicht lediglich umschiffen, sondern
fir die Zukunft neue, andere Méglichkeiten erschliessen.

Zielgruppe: Alle, die sich bewusster und gezielter mit ihrem
Wunsch nach Weiterentwicklung auseinandersetzen wollen.

Arbeitsform: Lehrgesprach, Einzelarbeit, Gruppenarbeit

Leitung: Ursula Eberle-Schlup, Hausw. Betriebsleiterin HHF,
Kommunikationsberaterin

Datum/Ort: Dienstag, 3. November 1998, 9.30-17.00 Uhr,
Alterszentrum Herti, Hertizentrum 7, 6303 Zug

Kursgrdsse: max. 20 Personen

Kosten:
Fr. 200.— fur persoénliche Mitglieder des Heimverbandes
Fr. 235.— fir Teilnehmende aus Mitglied-Heimen
Fr. 270.— fur Nicht-Mitglieder
zuzuglich Fr. 22— (inkl. MWST)
far Verpflegung und Getranke
(Pausengetranke am Nachmittag zusatzlich)

Anmeldung: Beachten Sie bitte unsere Anmeldebedingungen
und den Anmeldetalon auf der letzten Seite der Kursaus-
schreibungen.

Anmeldeschluss: 20. Oktober 1998

Planung von 27
kulinarischen Aktivititen
in den 4 Jahreszeiten

Grundsatzlich ist bei Veranstaltungen dieser Art darauf zu
achten, dass die Anlasse aus dem gegebenen Heimalltag,
den Ideen und Vorschlégen der Heimbewohnerinnen und
Heimbewohner entstehen. Anlésse gelingen in der Regel
dann, wenn sie nicht nur in den Képfen der Profis, sondern
zusammen mit den Heimbewohner/innen und verbunden
mit aktuellen Ereignissen entwickelt werden. Wir wollen
mit sozial-sinnlichen Héhepunkten die Lebensqualitat ver-
bessern. Das gemeinsame Ziel aller Mitwirkenden: Mit den
Heimbewohner/innen etwas tun.

Mit Dekorationen kénnen Stimmungen geweckt werden,
sie vermogen uns eine Scheinwelt vorzugaukeln. Dekora-
tionen im Betrieb stellen eine Abwechslung zum Alltag,
zum téglichen Einerlei dar, pl6tzlich kann man wieder stau-
nen, und dies mochten wir in diesem Kurs erfahrbar
machen. Durch bewusste Verdanderungen an unserer Umge-
bung werden unsere Sinne aktiviert, das Grau des Alltags
wird unterbrochen, unser Interesse ist geweckt.

Ziel: Wir erarbeiten Checklisten und Hilfsmittel fur
Veranstaltungen und Anlasse.
Wir erstellen eine Inventarliste fiir Dekorationsméglich-
keiten und Gben mit verschiedenen Materialien.

Zielgruppe: Kichenverantwortliche, Hauswirtschaftliche
Betriebsleiter/innen

Arbeitsform: Referate, Einzel- und Gruppenarbeiten,
Diskussionen im Plenum

Leitung: Markus Biedermann, Eidg. dipl. Kiichenchef,
Diatkoch, begleitet von Grafiker/Dekorateur

Datum/Ort: Dienstag, 10. November 1998, 9.30-17.00 Uhr,
Oberaargauisches Pflegeheim, 4537 Wiedlisbach

Kursgrdésse: max. 24 Personen

Kosten:
Fr. 200.— fir personliche Mitglieder des Heimverbandes
Fr. 235.— fur Teilnehmende aus Mitglied-Heimen
Fr. 270.— fur Nicht-Mitglieder
zuzuglich Fr. 28.— (inkl. MWST)
fur Verpflegung und Getranke

Anmeldung: Beachten Sie bitte unsere Anmeldebedingungen
und den Anmeldetalon auf der letzten Seite der Kursaus-
schreibungen.

Anmeldeschluss: 20. Oktober 1998




REBHLDUNG

HEIMVERBAND SCHWEIZ

Marchen erzahlen 44
bei alten Menschen

Wenn die korperlichen Kréafte schwinden oder Krankheit
den Menschen schwacht, wird seelische Starkung und
Nahrung besonders wichtig. Méarchen eignen sich gut
dafur.

Inhalt:

® Im ersten Teil des Seminars wollen wir den verborgenen
Lebensweisheiten der erzahlten Marchen nachsptiren
und horen, weshalb und welche Volksmarchen éltere
Menschen besonders ansprechen.

® Am Nachmittag Uben wir uns im Erzéhlen.

Ziel: Dieser Kurs mochte Mut machen und die Freude wecken,
im Berufsalltag Marchen vorzulesen oder vielleicht zu
erzahlen.

Zielgruppe: Alle Interessierten

Arbeitsform: Kurzreferate, Marchenerzahlungen. Arbeit in
Kleingruppen und Austausch im Plenum wechseln sich ab.

Leitung: Elisa Hilty Zuegg, Marchenpadagogin

Datum/Ort: Donnerstag, 12. November 1998, 9.30-16.30 Uhr,
Alterszentrum Im Tiergarten, Sieberstrasse 10,
8055 Zurich

Kursgrdsse: max. 24 Personen

Kosten:
Fr. 160.— fur personliche Mitglieder des Heimverbandes
Fr. 185.— fur Teilnehmende aus Mitglied-Heimen
Fr. 215.— fur Nicht-Mitglieder
zuzlglich Fr. 35.— (inkl. MWST)
fur Verpflegung und Getranke

Anmeldung: Beachten Sie bitte unsere Anmeldebedingungen
und den Anmeldetalon auf der letzten Seite der Kursaus-
schreibungen.

Anmeldeschluss: 20. Oktober 1998

Mitarbeiter fiihren - 62
die tagliche
Herausforderung

Mitarbeiter/innen fuhren ist eine vielseitige und
anspruchsvolle Aufgabe. Wer eine Fihrungsaufgabe
innehat oder ibernehmen wird, weiss es bereits oder
erfahrt es sehr bald, dass er/sie einen eigentlich zweiten
Beruf ausibt.

Mitarbeiter fihren heisst in erster Linie Mitarbeiter moti-
vieren — ja bewegen — gemeinsame Ziele zu erreichen.
Und nicht fur jeden Mitarbeiter ist das gleiche Fihrungs-
verhalten richtig. Mitarbeiter motivieren heisst Mitarbei-
ter fordern und fordern, und wer fordert und férdert,
muss auch entsprechende Ruckmeldungen (Lob und Kri-
tik) anbringen kénnen.

Inhalt:
® Funktionen und Aufgaben eines/einer Vorgesetzten
® Das situative Fihrungsverhalten
® Motivation heisst Mitarbeiter fordern und fordern
® Auftrage erteilen und Ziele besprechen
® Kontrollen konstruktiv durchftihren

Arbeitsform: Diskussionen
Gruppenarbeiten
Einzelarbeiten
Rollenspiele

Leitung: Ursula Eberle-Schlup, Hausw. Betriebsleiterin HHF,
Kommunikationsberaterin; Dr. Annemarie Engeli,
Leiterin Bildungswesen Heimverband Schweiz

Datum/Ort: Donnerstag, 19. November 1998, 9.30-16.30 Uhr,
Altersheim Herosé, Effingerweg 9, 5000 Aarau

Kursgrésse: max. 24 Personen

Kosten:
Fr. 185.— fur personliche Mitglieder des Heimverbandes
Fr. 215.— fur Teilnehmende aus Mitglied-Heimen
Fr. 250.— fur Nicht-Mitglieder
zuzlglich Fr. 30.— (inkl. MWST) fur Verpflegung und
Getranke

Anmeldung: Beachten Sie bitte unsere Anmeldebedingungen
und den Anmeldetalon auf der letzten Seite der Kursaus-
schreibungen.

Anmeldeschluss: 20. Oktober 1998
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Anmeldebedingungen

Anmeldungen:

Die Anmeldungen werden - sofern nicht anders vermerkt — in der Reihenfolge ihres Eintreffens berticksichtigt und sind deshalb sobald als
maoglich mit dem nachfolgenden Anmeldetalon an den Heimverband Schweiz, Kurssekretariat, Postfach, 8034 Ziirich, zu senden.
Beachten Sie bitte auch den Anmeldeschluss der einzelnen Kurse.

Teilnahmebestatigung:
Sofern der Kurs bereits belegt ist, teilen wir Innen dies nach Ihrer Anmeldung umgehend mit. Ohne unseren Gegenbericht konnten wir lhre
Anmeldung bertcksichtigen.

Einladung/Rechnung:
In der Regel erhalten Sie die Kurseinladung und die Rechnung zirka 3 Wochen vor Kursbeginn, spatestens jedoch 1 Woche vor Kursbeginn.

Abmeldung:

Wer sich nach dem Anmeldeschluss abmeldet, muss — sofern nicht anders vermerkt — eine Annullationsgebthr entrichten. Diese betragt bei
einer eintagigen Veranstaltung Fr. 50.—, bei einer zweitdgigen Veranstaltung Fr. 100.—, bei einer dreitdgigen Veranstaltung Fr. 150.—,

bei einer viertdgigen Veranstaltung Fr. 200.-.

Wer sich spater als 7 Tage vor Kursbeginn abmeldet, verliert den Anspruch auf Erlass oder Rickerstattung des Kursgeldes.

Anmeldetalon (pro Kurs ein Anmeldetalon bentitzen; bitte in Blockschrift schreiben)
fur den Kurs Nr.: Kurstitel:

(fur Kurse, wo Ubernachtung méglich oder obligatorisch ist: [l Einerzimmer [] Doppelzimmer [ keine Unterkunft)

Name / Vorname:

Privatadresse (Strasse / PLZ / Wohnort):

Telefon P: Telefon G:

Tatigkeit / Funktion:

Name und vollstandige Adresse
des Heims / des Arbeitgebers:

Ich habe die Anmeldebedingungen zur Kenntnis genommen und bin mit diesen einverstanden

Datum: Unterschrift: [] Personliche Mitgliedschaft [[] Mitgliedschaft des Heims

An meldetalon (pro Kurs ein Anmeldetalon benttzen; bitte in Blockschrift schreiben)
far den Kurs Nr.: Kurstitel:

(far Kurse, wo Ubernachtung moglich oder obligatorisch ist: [l Einerzimmer [] Doppelzimmer [] keine Unterkunft)

Name / Vorname:

Privatadresse (Strasse / PLZ / Wohnort):

Telefon P: Telefon G:

Tatigkeit / Funktion:

Name und vollstandige Adresse
des Heims / des Arbeitgebers:

Ich habe die Anmeldebedingungen zur Kenntnis genommen und bin mit diesen einverstanden

Datum: Unterschrift: [] Personliche Mitgliedschaft [ Mitgliedschaft des Heims
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