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Liebe Leserinnen, liebe Leser

Bei der Arbeit an den Texten zu dieser Num-
mer unserer Fachzertschrift Heim bin ich
verschiedentlich dem Begriff «/ntegration»
begegnet: Johannes Gerber berichtet tiber
eine lagung in Biel mit dem Thema der
Integration behinderter Kinder in die Schu/-
klassen nicht behinderter Schiiler; aie
Verantwortlichen im Pestalozzidorf Trogen
betonten anldsslich derjahrespressekon-
ferenz die Wichtigkert der Integration
auslanaischer Kinder und ihrer Kultur, und
3 Beat Kappeler verweist in seinem Bericht
«Fihren in 502/a/en Institutionen» (Berlage) auf die Integration der
Mitarbeiter in das Ftihrungsmanagement.
In-tegrieren — und damit in-sein? — heisst: etwas in ein dbergeoranetes
Ganzes autnehmen, sich integrieren bedeutet. sich in emn Ganzes
einfigen. Echte Integration setzt eine wirkliche Gemeinschaft voraus
mit einer nahen Bindung, einem natdriichen Ursprung und mit der
Wérme aer unmittelbaren menschlichen Beziehung. Unechte Integration
hingegen ist eine Folge von Markt, Konkurrenz, Organisation und
ausserer Zusammenpferchung. Mischiformen sind moglich, beispiels-
weise wo elne natdrlich gewachsene Gemeinschalt durch sussere
2wange zu werterer Integration verpflichtet respektive gezwungen
wirad, eventuell durch wirtschaftliche Vorgaben. Integration wird da zur
Uberlebenstrage.
Wie weit es sich dabel gemdss der Bedeutung des Wortes laut Duden
um Vervollstandigung, um eine Verbinadung von Personen oder Gruppen
zu einer gesellschaitlichen Finheit oder um die Fingliederung erner
Minderheit in ein tbergeordnetes Ganzes handelt, bleibe dahingestellt.
Wie dem auch ser: In-tegration, in-tegriert sein ist in. Wer beharriich
als Finzelkampfer sein Ziel verfolgt, der gilt zumeist als eigensinnig, als
«nicht-kompatibel, als stur, — obwoh/ eben diese Beharriichkert sehr
wohl auf sorgfdltiger Uberlequng und Abschétzung der vorhandenen
Fakten beruhen kann. Beharriichkert oder Figensinn? Fine Verwechslung
Ist leicht moglich. Eigensinn beruht laut Schopenhauer daraut, dass
der Wille sich an die Stelle der Frkenntnis gedrangt hat. Schopenhauer
hat uns Gbrigens noch eine andere interessante Bemerkung hinter-
lassen. «Wer selbst ein Ganzes ist, will nicht als Glied sich figen.» Wo
sind somit in einem solchen Fall Integrationsiahigkert und Wille zur
Integration anzusiedeln? Und. Wie viele Probleme hat eine solcherart
«unechter Integration zur Folge 7
Das Finbinden bisher Aussenstehender in eine bereits bestehende
oder eine neue Gesellschaft verlangt immer auch (wenigstens ter/-
weise) Neuordnung der vorhandenen Rollen, bedingt eine Umvertel-
lung. Sind alle Betelligten in der Lage, diesen Schritt zu vollziehen?
Gerade Markt und Wirtschaft liefern uns derzert nicht nur positive
Meldungen beziglich Integration. Wereinen andern integriert, tber-
nimmt damit eine Veroflichtung, die ihren Niederschlag und Ausaruck
nicht nur in der Finanzstatistik und Jahresbilanz finden darf und soll,
sondern als soziale Aufgabe verstanden sein will. Integration heisst
somit Bihne frel fir eine neue Gesellschaft und verlangt von allen
Beterligten, entsprechend zu agieren.

Mt herzlichen Grissen
/hre
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