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Die Bewohner werden in die Gestaltung des Heimalltages integriert

Nach dem Heimeintritt wird in den Altersheimen
versucht, die Bewohner zu motivieren, im Heim-
alltag eine Aufgabe zu iibernehmen; dies vor allem
zur Erhaltung ihrer Selbstandigkeit.

In den Zuger Altersheimen leben zirka 600 Bewohner, was knapp
5 Prozent der Betagten des Kantons entspricht. Sie haben diese
Wohnform gewihlt, weil sie ihren Bediirfnissen gerecht wird und
sie sich zu diesem Schritt entschieden haben.

Der Umzug ins Heim wird sorgféltig geplant. Die Angehéorigen
und die Heimleitung helfen bei der Auswahl der Mobel und Erin-
nerungsstiicke, welche der zukiinftige Bewohner gerne in seinem
neuen Zimmer haben mochte. Es ist Raum vorhanden, dem Zim-
mer mit eigenem Inventar eine personliche Note zu verleihen, es
soll ein neues «Da-Heim» werden.

Nach einiger Zeit der Angewohnung an die neue Umgebung be-
ginnt ein weiterer Schritt. Es geht darum abzuklédren, in welcher
Form der neue Bewohner in den Heimalltag integriert werden
kann. Als erstes miissen jedoch im Heim die dafiir notwendigen
Voraussetzungen geschaffen werden. Im Leitbild des Heims muss
dies bereits verankert sein, und die Trigerschaft formuliert dies
klar in ihrem Leistungsauftrag an die Heimleitung.

Der neue Bewohner kommt mit seinem Rucksack, das heisst, er
bringt seine ganze reiche Lebenserfahrung mit. Sein Familien- und
Berufsleben pragt ihn sehr, ebenso sein soziales Umfeld, seine bis-
herige Wohn- und Lebensform sowie sein Gesundheitszustand. In
Gesprachen mit dem Bewohner und teilweise mit seinen engsten
Angehorigen wird im Heim versucht, seine Wiinsche, Neigungen,

Interessen und Stdrken zu ermitteln. Die Moglichkeiten des
Heims, einem Bewohner eine sinnvolle Beschéftigung anzubieten,
werden aufgrund der Gesprache tiberpriift. Gemeinsam wird ver-
sucht, eine Losung zu erarbeiten, welche dem Bewohner und dem
Heim entspricht. Oft beginnt dieser Prozess schon bei ersten Kon-
taktgesprachen vor dem Umzug ins Heim.

Die Strukturen und Verschiedenheiten der Heime lassen es zu,
dass sehr individuelle Einsatzmoglichkeiten geschaffen werden.
Das Ziel ist jedoch tiberall das gleiche:

Es soll den Bewohnern ermoglicht werden,
sich aktiv am Alltagsgeschehen zu beteiligen,
wenn sie das wiinschen

Es soll dem Bewohner die Moglichkeit geboten werden, eine be-
friedigende und sinnvolle Tatigkeit auszuiiben. Dies kann in einer
Einzelarbeit oder in einer Gruppe geschehen, mit oder ohne Be-
gleitung durch das Personal.

Wir miissen im Heim aber auch die Tatsache akzeptieren, dass ein
Bewohner keine Arbeit oder Verantwortung tibernehmen will.
Auch fiir ihn muss es Raum im Heim geben.

Die Integration der Bewohner ins Alltagsgeschehen stellt eine wei-
tere Anforderung an das Personal in einem Heim. Auf allen Stufen
muss die Bereitschaft geschaffen werden, dass zusétzlich zur Té-
tigkeit des Bereichs Moglichkeiten geschaffen werden, dass Be-
wohner eine sinnvolle Aufgabe finden kénnen.

Karl Zenklusen

Die Heimvorteile von Visura:
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Erfahrung und Kompetenz in

Organisations- und EDV-Fragen

Hand in Hand mit der Heimleitung bietet
Visura in der Organisations- und .EDV-Be-
ratung Konzepte mit Zukunft: Leitung, Or-
ganigramm, Stellenbeschriebe, Kompetenz-
regelungen, Arbeitsplédne, Besoldungs- und

Heimreglemente,  Taxordnung, Informa-
. . Sl Gerne stellen wir |hnen unsere Dienst-
tionswesen, EDV-Evaluation, EDV-Einfiih- : .
¥ f s leistungen nédher vor. Rufen Sie uns an. Herr
rung, Organ/sat/onsanpassungen um die Rudolf Brauchli vereinbart mit |hnen einen

EDV, Ermittlung von Kennzahlen.

Visura-Beratung fir Heime
20 Niederlassungen in der Schweiz -

passenden Termin: 01/211 38 33

Visura Treuhand - Gesellschaft
Talstrasse 80, 8021 Ziirich, Tel. 01/211 38 33
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