Bulletin 1 zum Nationalen
Forschungsprogramm 32 Alter : die
Programmleitung des NFP 32 "Alter" legt das
erste Informationsbulletin vor

Autor(en): [s.n.]

Objekttyp:  Article

Zeitschrift:  Schweizer Heimwesen : Fachblatt VSA

Band (Jahr): 64 (1993)

Heft 8

PDF erstellt am: 02.05.2024

Persistenter Link: https://doi.org/10.5169/seals-811421

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-811421

Werkstatt — Garten - Kiiche: zu tun gibt’s immer etwas. Zilli und Bubi an ihrem Verlobungstag: Das

Recht behinderter Menschen auf Zweisamkeit.

Gruppenbild: fast die gesamte Equipe der Alten Schmitte. So bodenstandig wie der Alltag der Men-
schen, die hier leben - die Alte Schmitte im Dorfkern Lohns (iibrige Bilder Heini Miiller).

Bulletin 1 zum Nationalen Forschungsprogramm 32
ALTER

Die Programmleitung des NFP 32 «Alter» legt das erste Informationsbulletin vor

Der Ausfithrungsplan des Nationalen For-
schungsprogramms 32 «Alter» wurde im Novem-
ber 1991 genehmigt und zwischen Dezember 1991
und Februar 1992 ausgeschrieben. Bis heute wur-
den 23 Forschungsprojekte genehmigt. Mit dem
nun vorliegenden Informationsbulletin will die
Programmleitung die bisher genehmigten For-
schungsprojekte kurz vorstellen.

Ausgangslage und Schwerpunkte

In den ndchsten Jahrzehnten werden Zahl und
Anteil der Personen im AHV-Alter deutlich an-
steigen. Besonders rasch zunehmen wird die Zahl
der Hochbetagten (im Alter von 80 Jahren und
mehr). Die zu erwartende demographische Alte-
rung stellt die Gesellschaft vor neue wirtschaftli-
che, soziale, kulturelle und politische Herausfor-
derungen. Aufgrund dieser Sachlage beschloss
der Bundesrat ein Nationales Forschungspro-
gramm (NFP) zum Thema Alter. Es soll dazu die-
nen, wichtige Forschungsliicken im Bereich der
schweizerischen Altersforschung abzudecken. Im
Zentrum des NFP 32 stehen sowohl Fragen gesell-
schaftlicher Alterung als auch des individuellen
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Alterns. Die anwendungsorientierten For-
schungsprojekte sollen zur Verbesserung der Stel-
lung der édlteren Menschen in der Gesellschaft bei-
tragen. Es soll untersucht werden, wie sozialpoli-
tische Massnahmen und Trager der Alterspolitik
und Altershilfe den zukiinftigen demographi-
schen und gesellschaftlichen Bedingungen ange-
passt werden konnen. Gleichzeitig soll erforscht
werden, welche Faktoren die Autonomie und Le-
bensqualitat betagter und hochbetagter Mitmen-
schen fordern, um die Entwicklungschancen des
Alters zu stdrken. Da gerontologische und geria-
trische Probleme vielfdltige Sachverhalte und
Prozesse anschneiden, ergeben sich im Rahmen
NFP 32 viele Ankniipfungspunkte fiir fachiiber-
greifende Forschungsdiskussionen.

Die Expertengruppe hat in ihrem Ausfithrungs-
plan folgende drei thematische Schwerpunkte
ausgewdhlt:

- Wirtschaftliche und gesellschaftliche Auswir-
kungen der demographischen Alterung.

- Soziale Integration und personliche Entwick-
lungen im Alter.

- Gesundheit, Pflege und Betreuung betagter
Menschen.

die Bewohnerinnen sinnvollen - Beschéftigung in
Haushalt, Garten und Atelier, und andererseits
haben wir uns im Team gut aufeinander abstim-
men konnen.»

Was es weiter bedeuten kann, den Bediirfnissen
der Bewohnerinnen gerecht zu werden, zeigt das
Beispiel von Bubi und Zilli. Karin Kifoula: «Zilli
verliebte sich in Bubi und hat ihn nach und nach
sanft ,um die Ecke gekriegt’. Zuerst ist Bubi eher
davongerannt und mit der Zeit hat er ihre Zuwen-
dung und Hilfe schatzen gelernt. Wir im Team
wollten diese wachsende Beziehung unbedingt
ernst nehmen. Bald entstand darum die Idee, die
Verbindung mit einer Verlobung zumindest heim-
intern ,offiziell’ zu machen. In dieser Zeit wollte
ein Sponsor uns etwas besonderes spendieren,
und so gingen wir auf eine Rosslifahrt mit Zvieri
und feierten die Verlobung von Bubi und Zille.»
Dass es dem Team wirklich ernst ist, zeigt auch die
Einrichtung eines gemeinsamen Zimmers fir die
Verlobten. Dabei gebe es keinen Alltag, unter-
steicht Marita Schuler: «Wir wollen unsere Ziele,
,Betreuung und Forderung’, ausweiten, wir wol-
len uns darauf konzentrieren, schwierige Situa-
tionen bewéltigen und die Lebensqualitit der Be-
wohner verbessern zu konnen.» Dies bedinge, mit
Unterstiitzung von aussenstehenden Superviso-
rinnen aus den Fachbereichen Psychiatrie und
Psychologie, eine standige Uberpriifung der tégli-
chen Arbeit. Um neue Ziele und Visionen sind die
beiden mutigen Frauen nicht verlegen. Einiges ist
geplant: das ,Buurezmorge’ soll fest eingefiihrt
werden. Dann liebdugeln die beiden mit einem
Weihnachtsbasar mit Produkten aus dem eigenen
Atelier. Bis dahin «iibt» die Alte-Schmitte-Ge-
meinschaft am Mittwochs-Mirt in Solothurn
Verkéuferlis - mit selbstgebackenem Friichtebrot
und Zopf . . ., und in der Ferne zeichnet sich ein
Hithnerhduschen ab. Dabei vergessen das Team
und die Bewohnerinnen keinen Hohepunkt des
Jahreslaufes, wie Geburts- und Festtage und all
die willkommenen Besucher und Besucherinnen.
Das Team in der Alten Schmitte geht den Weg aus
dem Behinderten-Getto in die dorfliche Gemein-
schaft.

Der Ausfithrungsplan zum NFP 32 stiess auf ein
breites Interesse, und insgesamt wurden 198 For-
schungsvorschldge - mit einem Gesamtbudget
von iiber 70 Mio. Franken - eingereicht. Gut 36 %
der Skizzen stammten aus der Westschweiz. An-
gesichts der starkeren Verankerung gerontologi-
scher und geriatrischer Forschung war die West-
schweiz auch bei den wissenschaftlich qualifizier-
ten Vorschldgen gut vertreten. Bei der Auswahl
von Projekten standen neben der wissenschaftli-
chen Qualitédt und der praktischen Bedeutung fiir
das Thema zwei allgemeine Uberlegungen im
Zentrum:

Zum einen sollte eine gewisse Kontinuitit der wis-
senschaftlichen Arbeit erreicht werden. Aus die-
sem Grund wurden bestehende Forschungsteams,
die mit hoher Wahrscheinlichkeit auch nach Ab-
schluss des Programmes auf dem Gebiet der Al-
tersforschung arbeiten werden, bei gleicher Qua-
litidt bevorzugt. Kontinuitéat und Interdisziplinari-
tdt waren namentlich bei grosseren Forschungs-
projekten wichtige Gesichtspunkte.

Zum zweiten sollten neben den Belastungen und
Behinderungen im Alter auch die positiven
Aspekte und Entwicklungen betagter Menschen
beriicksichtigt werden. Die Chancen des Alterns
sollten ebenso erforscht werden wie die offen-
sichtlichen gesundheitlichen Probleme und Bela-
stungen im Alter. Es wurde sozusagen versucht,
ein Gleichgewicht zwischen Optimisten und Pes-
simisten zu finden (und tatséchlich lasst sich ver-
muten, dass betagte Menschen noch viele unaus-
geschopfte Potentiale aufweisen).

Die Auswahl der NFP-Projekte zwang die Exper-
tengruppe und Programmleitung zu ausgiebigen
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Diskussionen und mancherlei Abklarungen. An-
gesichts der beschrankten finanziellen Mittel (Ge-
samtbudget: Fr. 12 Mio.) erwies sich eine strenge
Auswahl der Vorschlédge als unumgénglich, wobei
auch viele wissenschaftlich qualifizierte Projekt-
vorschlédge geopfert werden mussten.

Die von der Expertengruppe und dem For-
schungsrat bisher bewilligten Forschungsprojekte
sind nachfolgend im einzelnen aufgefiihrt und
kurz beschrieben. Gegliedert sind sie in fiinf zen-
trale Themenblocke. Verschiedene grossere For-
schungsvorhaben, die gezielt inderdisziplinar
ausgerichtet sind, berithren sachgemaiss mehr als
nur einen Themenschwerpunkt.

Die fiinf Schwerpunktthemen befassen sich mit:

Stellung und Aktivitdten von Rentner/innen in
der Gesellschaft

Soziale und wirtschaftliche Lage &lterer Men-
schen

Fragen zur Pensionierung

Gesundheit und Krankheit im Alter

Neue Behandlungsformen und Pflegeformen fiir
Betagte

Vor allem die Themenkreise 4 und 5 beinhalten
Projektarbeiten, die auch fir das Heimwesen von
Interesse sind. Zum Beispiel:

Alter und Alterung in der Schweiz: Okonomische
Analyse des Verhaltens im Gesundheits- und Pfle-
gebereich

Depressionen im Alter und kognitive Psychothe-
rapie

Sozialbeziechungen in Altersheimen

Soziale Freiwilligenarbeit «im Alter fiir das Al-
ter»

Das Bulletin kann bezogen werden bei

Dr. Christian Mottas, Schweizerischer National-
fonds zur Forderung der wissenschaftlichen For-
schung, Wildhainweg 20, 3001 Bern

(Tel. 031 272222).

Zwei NFP arbeiten zusammen

Dank einer Zusatzfinanzierung aus dem Nationa-
len Forschungsprogramm NFP 32 «Alter» wird es
nun moglich sein, die im Rahmen des NFP 29
«Wandel der Lebensformen und soziale Sicher-
heit» unter der Leitung von Prof. Robert Leu
durchgefiihrte nationale Armutsstudie durch eine
Untersuchung tiber die finanzielle Situation der
Betagten in der Schweiz zu ergéinzen. Das Ziel von
Prof. Leus Studie besteht darin, durch Interviews
und Auswertung der Steuerdaten von iiber 5000
Personen ein reprasentatives Bild des Ausmasses
der Armut in der Schweiz zu gewinnen. Dariiber
hinaus werden nun dank der zusétzlich bereitge-
stellten Mittel zum ersten Mal seit Abschluss des
Nationalen Forschungsprogramms (NFP 3)
«Probleme der sozialen Integragion in der
Schweiz» wieder in grossem Umfang Primirda-
ten tiber die wirtschaftliche Lage der Rentner in
der Schweiz erhoben. Solche Daten sind sowohl
fur die politischen Entscheidungstriiger als auch
fir die entsprechenden Bundesdmter ein unent-
behrliches Mittel zur Ausgestaltung der kiinfti-
gen, auf die Bediirfnisse der Betagten ausgerich-
teten Sozialpolitik. Die nationale Armutsstudie
wird voraussichtlich im Jahre 1995 abgeschlossen
sein.

Aus den SYWB-Nachrichten Nr. 2, Juni 1993:

Betriebsbeitrage der IV an Wohnheime

Nach den Verhandlungen des SVWB mit dem
Bundesamt fiir Sozialversicherung erliess das
Amt Mitte Mérz eine prézisierende und differen-
zierte Version der Ende 1992 ergangenen Weisung
an die Wohnheime (vgl. 1/93): Danach wird bei
der Anrechnung von Pensionspreisen bei der Fest-
legung des Betriebsbeitrages zwischen I'V-Rent-
nern und Nicht-Rentnern unterschieden. Bei er-
steren wird ein Pensionspreis von 90 Franken, bei
letzteren ein solcher von 50 Franken pro Aufent-
haltstag angerechnet. Damit wird in den allermei-
sten Féllen verhindert, dass die Heimbewohner
zur Bezahlung des Pensionspreises von der So-
zialhilfe abhéngig werden.

Inzwischen hat der SVWB zusammen mit der
Stiftung Pro Mente Sana und der Schweiz. Verei-
nigung Pro Infirmis allerdings einen neuen Vor-
stoss unternehmen miissen. Es geht um Wohnhei-
me mit Rehabilitationscharakter (Ubergangs-
wohnheime, Wohnschulen), in denen eine sehr ge-

ringe Betreuung der Bewohner zum Heimkonzept
gehort. Die Bezahlung eines Pensionspreises wie
in Dauerwohnheimen (also von 90 Franken pro
Tag) widerldauft dem Zweck der Rehabilitation.
Das BSV hat vorerst miindlich signalisiert, dass es
auch hier zu einer differenzierten Losung bereit
1st.

Sobald die schriftliche Bestdtigung durch das
BSV vorliegt, wird eine Information der betroffe-
nen Institutionen moglich sein. In einem weiteren
Schritt wird der Verband zusammen mit dem
Bundesamt folgende Fragen kldren miissen:

- Definition des Begriffes «Ubergangswohn-
heim» bzw. «Wohnheim mit geringer Betreu-
ungsintensivitit».

- Abgrenzung der Einrichtungen, die gemdéss
Art. 73 oder Art. 74 IVG Betriebsbeitrige, mit
oder ohne Bau- und Einrichtungsbeitrége, er-
halten. v

Bericht von Dr. O. Gehrig, Chefredaktor, Schweizer Spital, iiber die SAHF-Generalversammlung

VSA: Mitglied mit beratender Stimme

Am 3. Juni 1993 hat bei der Telekurs AG im Perso-
nalrestaurant des SV-Services die 17. Generalver-
sammlung der Schweizerischen Arbeitsgemein-
schaft fiir Hauswirtschaftliche Fiihrungskrifte
(SAHF) stattgefunden. Nach der Begriissung
durch Frau Wiiger (SV-Service) leitete die Vorsit-
zende, Schwester 7abita Rothlin, mit dem Dank

fiir das grossziigige Gastrecht zu den Traktanden
iiber. Protokoll, Jahresbericht und Jahresrech-
nung gaben keinen Anlass zu Diskussionen, eben-
sowenig wie Budget und Jahresbeitrag. Neu in
den Vorstand wurden Frau Esther Richner, Haus-
wirtschaftliche Betriebsleiterin HHF und Leiterin
der Okonomie in der Klinik St. Anna, Luzern, so-

wie Frau Elisabeth Tiirler, Hauswirtschaftliche
Betriebsleiterin HHF und Leiterin des Bereichs
Hauswirtschaft im Inselspital Bern, gewéhlt. Sie
nehmen im SAHF-Vorstand die Pldtze von Frau
Franziska Lang und Frau Beatrice Steingruber
Braun ein, deren Arbeit durch die Vorsitzende
herzlich verdankt wurde. Frau Lang gehorte dem
Vorstand wahrend drei, Frau Steingruber wih-
rend zwei Jahren an. Neue Mitglieder der SAHF
mit beratender Stimme sind der VSA und der
VCI.

Hauptsédchliche Aktivitaten, die die SAHF und
deren Mitgliedsverbdnde im vergangenen wie im
laufenden Geschaftsjahr beschéftigen, sind die
Diskussionen um die Fachhochschulen und die
Fachhochschulgesetzgebung sowie die Triger-
schaft fiir die eidgendssische Berufspriifung der
«Hauswirtschaftlichen Betriebsleiterinnen und
Betriebsleiter mit Fachausweis». Arbeitgeber-
wie Arbeitnehmervertreter in der deutschen
Schweiz sind interessiert an der Durchfiihrung
dieses Bildungsganges, der bereits jetzt mit Erfolg
in der Westschweiz angeboten und - vom BIGA
anerkannt - abgeschlossen wird. Im Friihjahr
1993 sind in der welschen Schweiz bereits zum
zweiten Mal erfolgreich Priifungen durchgefiihrt
worden. Die drei deutschschweizerischen Schulen
haben mit Lehrgédngen zum Erwerb dieser Ausbil-
dung begonnen. Arbeitgeber wie Arbeitnehmer
sind bereit, sich anteilsméssig an den anfallenden
Priifungskosten zu beteiligen, wobei langfristig
der Priifungskostenbeitrag der Absolventinnen
und Absolventen ausreichen sollte. Die Chancen,
die entsprechenden Verhandlungen mit dem
BIGA sowie den praxiserfahrenen welschen Part-
nern demnéchst erfolgreich zu Ende fithren zu
koénnen, stehen gut. Es waren zunichst aber eini-
ge Hindernisse zu tiberwinden. Der neue Berufs-
zweig ist trotz dhnlichem Namen nicht identisch
mit der in der deutschen Schweiz angebotenen
HBL-Ausbildung, welche die Voraussetzungen
fiir eine Fachhochschule erfiillt.

Im Anschluss an die Versammlung gab Frau Eve-
lyne Brack, Mitglied der Geschiftsleitung, einen
informativen Einblick in die Unternehmenskul-
tur des SV-Service. Ein beeindruckendes, tradi-
tionsreiches Unternehmen, dessen Geschicke von
Managerinnen gelenkt werden. Frauenférderung
par excellence!

[ ] L] B
EDE - The European Association for Directors

of Residential Homes for the Elderly - wurde am
6. April 1989 gegriindet.

3. Europ. Heimleiter-Kongress
22.-24.9. 1993, in Maastricht NL

Gruppenreise mit Car fiir VSA-Mitglieder
vom 20. bis 25. 9.

Wie bereits 1989 (Berlin), 1991 (Kopenhagen), or-
ganisiert Hans Rudolf Salzmann, Emmenbriicke,
auch dieses Jahr eine Gruppenreise. Dieses Mal
nach Maastricht.

Aufgrund der etwas ungiinstigen Flugverbindun-
gen (Mindestaufenthalt in Amsterdam beim Um-
steigen = 2% Std.), der mit 9 Std. etwas langen
Bahnfahrt, habe ich mich nach Riicksprache mit
Teilnehmern der bisherigen Gruppenreisen fiir
die Carfahrt entschieden. Diese bringt sicher ein
extra Gruppenerlebnis.
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