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Weiterbildungskurs fiir Sozialpidagog/innen und Erzieher/innen zum/zur Praxisausbildner/in (PAL)

Mit Vorschlidgen fiir die Zukunft

Yom September 1990 bis Juni 1991 fiihrten die Ausbildungsstitten fiir Sozialpiidagoginnen, die Ostschweizerische hohere Fachschule
fiir Sozialpiadagogik Rorschach (OSSP) und die Hohere Fachschule fiir Sozialpidagogik Luzern (HFS) den 10. PAL-Weiterbildungs-
kurs durch. Umfang des Kurses: Sechs Unterrichtseinheiten zu je drei Tagen. Dieser Kurs wurde von der OSSP organisiert. Wir 23 So-

zialpidagogInnen schlossen den Kurs im Juni erfolgreich ab.

Da diese Ausbildung vielerorts noch zuwenig bekannt ist, ist es uns ein Bediirfnis, iiber diesen Kurs zu informieren.

Zweck des Kurses: Diese Weiterbildung verschafft den Absolven-
ten theoretische und praktische Grundlagen fiir die Begleitung
und Ausbildung von Vor- und Schulpraktikanten (Sozialpad-
agoglnnen in Ausbildung). Das Erlangen der Fertigkeiten, die zu
dieser Zusatzaufgabe befihigen, erweitert die Kompetenz der So-
zialpddagogInnen, erhoht das Ausbildungsniveau der Schulab-
solventInnen und dient somit auch den Interessen der sozialpad-
agogischen Institutionen.

Anerkennung: Der Weiterbildungskurs ist von der Schweizeri-
schen Arbeitsgemeinschaft hoherer Fachschulen fiir Sozialpad-
agogik (SAH) anerkannt. Am Schluss des Kurses erhalten die
AbsolventInnen ein entsprechendes Zertifikat.

Die Berufsverbidnde SBS, VSA und SKAV empfehlen den Be-
such.

Kursinhalt: Innerhalb des Kurses behandeln die KursleiterInnen
grundsitzliche Themen zur Funktion und Rolle des/der PAL und
lehren und iiben mit den KursteilnehmerInnen das methodische
Vorgehen in der Anleitung von SchulabsolventInnen. Sowohl in
den Unterrichtsbldcken als auch in der Supervision (10 Sitzungen
zu je 3 Stunden) setzen wir uns zudem mit der eigenen Praxis als
PAL auseinander.

Themeniibersicht zu den einzelnen Kursblocken
1. Block: Vorbereitung und Einfithrung in ein Praktikum.

- Einfiihrung in den PAL-Kurs: Wie beginne ich in einer neuen
Gruppe eine Ausbildung? Was erwartet mich — was erwarte
ich? Wie schaffe ich ein gutes Lernklima?

- Wie wihle ich PraktikantInnen aus? Wie bereite ich sie vor -
wie bereite ich mich auf sie vor?

- Wie fiihre ich sie in die Arbeit, in das Erzieherteam, in die
Gruppe ein?

2. Block: Funktion und Aufgabe des/der PAL

- Beschreibung der verschiedenen Rollen als FachberaterIn,
VorgesetzteR, AusbildnerIn, MitarbeiterIn, usw.

- Welche Erwartungen werden von seiten der/des PraktikantIn-
nen, Sozialpddagoglnnen in Ausbildung (SPiA), von den
Schulen, von den Heimen her, an eine/n PAL gestellt; wie ge-
hen wir damit um?

3. Block: Phasen der Praxisausbildung

- Welche Lerninhalte gehoren zu den einzelnen Phasen?

- Die Aufgaben des/der PraktikantIn von der Schule her.

- Wie fiihre ich Anleitungs-, Beratungs-, Konflikt-Auswertungs-
gespriache?

. Block: Umgang mit beruflichen Beziehungen
- 2er-Beziehung PAL-SPiA. (Wie gehe ich als PAL Bezichungen

ein? Wieviel Nahe/Distanz suche oder brauche ich in diesen
Beziehungen? Wie lasse ich Krisen und Konflikte zu und wie
verarbeite ich sie?).

Beziehungsfeld SPiA: Erzieherteam (wie weit soll der /die
SPiA in das Team miteinbezogen sein?).

Inhalte eines Praxisausbildungsprogrammes.

. Block: Beobachtung/Beurteilung, Bericht erstatten

Inhalte und Formen von Beobachtungen von SPiA.
Beobachtung und Interpretation.
Beurteilungskriterien.

Form, Aufbau und Praxis des Beurteilungsgespriches.
Qualifikationsberichte - Aufbau, Ziel und Inhalt.

. Block: Abschluss eines Praktikums und des PAL-Kurses

Wie beenden PAL und PraktikantIn das Praktikum? Der/die
PAL als berufliches Vorbild. Berufsidentitit als Sozialpid-
agogln und PAL.

Informations- und Erfahrungsaustausch mit den eingeladenen
HeimleiterInnen.

Berufspolitische Fragen.

Auswertung der Ausbildung, Kursabschluss, «Diplomie-
rung».

PAL-Kurs 1990/91: Im Juni erfolgreich abgeschlossen.
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Die Bedeutung der Praxisausbildung

Die Bedeutung der Praxisausbildung ist sowohl fiir die
HeimleiterInnen, Schulleiterlnnen und Praxisausbild-
nerlnnen unbestritten.

Zur Erfiillung dieser Ubereinstimmung haben die Praxis-
ausbildnerInnen folgende Bedingungen erarbeitet:

- Die Praxisausbildung muss auf verschiedenen Ebenen
organisiert sein (Leitung, Anleitung, Stellenbeschrieb,
Verankerung im Konzept).

- Jede(r) PraktikantIn/SPiA hat im Team eine ihm/ihr
zugewiesene(n) PraxisausbildnerIn.

- Der/die PraxisausbildnerIn soll mit Unterstiitzung der
Institution (ideell, finanziell, zeitlich) die Qualifikation
durch die Weiterbildung zum/zur PraxisausbildnerIn
erwerben.

- Die SAH-Schulen miissen gentigend Ausbildungsplitze
fiir PraxisausbildnerInnen anbieten.

- Die Ausbildung muss die Fithrungs- und methodisch-
didaktischen Fiahigkeiten fordern.

- Kompetenzen, die die Ausbildung betreffen, werden
dem/der PraxisausbildnerIn iibertragen (Stellenbe-
schrieb).

- Die Praxisausbildungsfunktion erfordert einen entspre-
chenden Zeitaufwand und muss finanziell abgegolten
werden.

HeimleiterInnen und Schulvertreterinnen
in der Diskussion mit den PraxisanleiterInnen

Auf Wunsch unseres Kurses wurden die HeimleiterInnen der Ab-
solventen erstmalig zu einem Fachgespriach eingeladen. Dabei
wurden Rolle und Stellenwert der PAL diskutiert.

Aus den verschiedenen Gruppenarbeiten zogen wir Schlussfolge-
rungen, die nun in den entsprechenden Institutionen gemeinsam
als Vorschliage weiterbearbeitet werden konnen:

Seriose Praxisausbildung muss gewadhrleistet sein.

- Die Mehrbelastung des/der PAL muss im Stellenplan einge-
plant sein.

- Pro PraxisanleiterIn hochstens 2 PraktikantInnen.

Der/die PAL erhilt fiir Praxisausbildung einen finanziellen

Zuschlag (Diskussion: iibernimmt Schule oder Institution?).

- Institutionen, die diesen Forderungen nicht gerecht werden,
sollen keine Vor-, PraktikantInnen oder Sozialpiddagogen in
Ausbildung erhalten.

- Permanentes Gespriach zwischen Schule, Heimleitung und
PAL soll gewihrleistet sein.

- Um diesem Thema den notigen Stellenwert zu vermitteln, wird
zur gemeinsamen Weiterarbeit eine Fachtagung verlangt.

Am regen Interesse der anwesenden HeimleiterInnen zeigte sich
das Bediirfnis nach diesbeziiglicher Weiter- und Zusammenar-
beit.

Im letzten Kurs-Block arbeiteten wir einen Funktionsbeschrieb
fiir den PAL aus:

Funktionsbeschreibung:
PraxisaubildnerIn (PA)

1. Auftrag

1.1 Begleitung, Anleitung und Ausbildung des praktischen
Teils der Ausbildung zum/zur Sozialpddagogln. Praxis-
ausbildnerIn schafft praxisnahe Lernfelder.

1.2 Verbindungs- und Ansprechperson zwischen Institution
und Schule fiir Sozialpddagogik. Unterstiitzt die Durch-
fithrung der schulischen Anforderungen des/der Ausbil-
dungsabsolventIn.

1.3 Vertretung der Interessen des/der AusbildungsabsolventIn
in der Institution.

2. Voraussetzungen/Vorbildung

2.1 Ausbildung als Sozialpoddagogln (evtl. gleichwertige Aus-
bildung).

2.2 Motivation des/der PraxisausbildnerIn, Ausbildungsab-
solventInnen zu betreuen, muss vorhanden sein.

2.3 Qualifikation zum/zur PraxisausbildnerIn (durch PAL-
Weiterbildungskurs, evtl. entsprechende Vorbereitungen).

2.4 Praxiserfahrung mindestens ein Jahr nach der Ausbildung.

3. Stellung in der Institution (Hierarchie)

3.1 Praxisausbildnerln arbeitet im jeweiligen Team.

3.2 PraxisausbildnerIn ist in dieser Funktion dem/der Institu-
tionsleiterIn bzw. dem/der pddagogischen LeiterIn unter-
stellt.

3.3 AusbildungsabsolventIn ist im Bezug auf Ausbildungsgele-
genheiten dem/der PraxisausbildnerIn unterstellt.

® Rollstiihle, auch elektrische

® Nachtstlihle, diverse Modelle

® Bad-, WC- und Duschhilfen

® Pflegebetten inkl. Zubehor

@ Alltagshilfen fir Betagte und Behinderte

Heim- und

Rehabilitationshilfen, Heim- und Spitalbedarf

® Rollstuhl-Zubehor

® Gehhilfen

® Badelifter/Hebebad

® Patientenheber

@ Fersenschoner/Fellauflagen

Kostenlose Beratung bei lhnen zu Hause oder auf Anmeldung in unserer Ausstellung.

\_Spitalbedarf AG Bil!vde" R hab

Durisolstrasse 12
5612 Villmergen

Tel. 067/2208 22
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4. Aufgaben

4.1 Planung der Praxisausbildung.

4.2 Mitwirkung bei Auswahl und Anstellung von Ausbildungs-
absolventInnen.

4.3 Einfihrungin Zielsetzungen und Aufgaben der Institution.

4.4 Individuelle Lernzielformulierung fir die verschiedenen
Ausbildungsphasen.

4.5 Anleitung der tédglichen Arbeiten im Rahmen des Ausbil-
dungsplanes.

4.6 Hilfe zum vertieften Beobachten und Verstehen des einzel-
nen Klienten sowie der Gruppe.

4.7 Regelmadssige Anleitungsgesprache tiber die Arbeit des/der
AusbildungsabsolventIn (Information, Beratung, Kritik,
Konflikt, Qualifikation).

4.8 Hilfestellung bei der « Theorie-Praxis»-Integration.

4.9 Schaffung eines partnerschaftlichen, kooperativen Bezie-
hungsfeldes zwischen Praxisausbildnerln und Ausbil-
dungsabsolventIn.

4.10 Zusammenarbeit mit der Ausbildungsstétte.

5. Zusammenarbeit

5.1 Zusammenarbeit mit der Schule (Tagungen, gegenseitige
Informationen, Beurteilungen usw.).

5.2 Koordination mit Team und/oder Gruppenleitung.

5.3 Institutionsleitung erhalt beziiglich Ausbildungsverlauf
und besondere Vorkommnisse Informationen.

6. Entscheidungsbefugnisse/Kompetenzen

6.1 PraxisausbildnerIn gibt die Empfehlung zur Anstellung
eines/einer AusbildungsabsolventIn an die Heimleitung
(nach Absprache mit dem Team).

6.2 PraxisausbildnerIn erstellt und fiithrt den Ausbildungsplan
durch.

6.3 Festlegen von Gesprachsterminen.

6.4 PraxisausbildnerIn entscheidet iiber Qualifikation von be-
ruflichen Fahigkeiten und tiber allféllige Auflagen.

7. Zeitaufwand, finanzielle Abgeltung

7.1 5bis 10 Prozent der Arbeitszeit pro Ausbildungsabsolvent.

7.2 Finanzielle Abgeltung: Lohnerh6hung um eine Lohnklasse
fiir besondere Ausbildungsfunktion (mind. Fr. 200.- mo-
natlich).

Reger Austausch

Zusétzlich zu den inhaltlichen Themen der einzelnen Kursbldcke
fithrten auch die vielen personlichen Gespriche, die ausserhalb
der Unterrichtszeiten stattfanden, zu einem regen Austausch.
Davon konnten wir profitieren, wurden von anderen unterstiitzt,
die sich mit denselben oder dhnlichen Problemen, Fragen und
Anliegen auseinandersetzten.

Zur Aufwertung dieser Weiterbildung zum PAL wurde neu eine
Abschlussarbeit verlangt. In Zukunft werden siamtliche Absol-
ventInnen eines PAL-Kurses mit einer A bschlussarbeit zusatzlich
qualifiziert. Eine Liste iiber Themen/AutorInnen der Abschluss-
arbeiten unseres Kurses liegt an der OSSF Rorschach auf.

In der Hoffnung, mit diesem Bericht das Interesse zu vermehren
und der Praxisausbildung grossere Wertschdtzung zu geben,
mochten wir den Artikel abschliessen. Anzumerken bleibt, dass
neben den erwédhnten Schulen auch die Aarg. Hohere Fachschule,
Brugg, sowie neu die Schulen BASBA, HFS Basel, und die BFF
Bern entsprechende Kurse durchfiithren. Die Teilnahme daran
konnen wir allen AnleiterInnen in der Praxis nur empfehlen!

Verein fur :
Schweizerisches Heimwesen

VS

Heim-=-Verzeichnis

Ein Heimverzeichnis, wozu?

Um Versorgern, Heimen und anderen Interessier-
ten einen umfassenden Uberblick Uber das ge-
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