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wenig zu tun und kommt erst richtig zum Zuge,
wenn der Pensiondr geistig abgebaut hat und
pflegebediirftig geworden ist. Aus eigener Er-
fahrung aber bin ich iiberzeugt, dass der
Psychiatriepfleger von seiner Ausbildung her
die besseren Voraussetzungen mitbringt, um él-
tere Menschen zu betreuen.

Ein fritherer Chef einer allgemeinen Spitalabtei-
lung fasste dies mit einem Satz zusammen: «Der
Spring muss halt immer noch ,brichten’ !» Die-
ses, sich mit dem Patienten auseinandersetzen,
gehort in der Psychiatrie einfach dazu. Diesem
Grundsatz bleibe ich treu.

Mensch sein und bleiben diirfen — das schliesst
auch das Bediirfnis nach Wirme und Gemein-
schaft mit ein. Wie stellen Sie sich zur «Liebe»
im Altersheim?

Diese Frage greift wieder auf die Thematik zu-
riick, den alten Menschen respektieren und
nicht bevormunden. Ich achte ihre Personlich-
keit und ihre Bediirfnisse nach Ndhe und Gebor-
genheit. Dies ergibt sich schon aus der gegensei-
tigen Hilfe, wenn ein Pensionédr korperlich ge-
schwicht ist. Ein Mitbewohner begleitet und
fithrt ihn beispielsweise, und natiirlich ergeben
sich darauf oft intensive Kontakte. Beziehun-
gen, die wachsen, soll man meiner Ansicht nach
ohne Einschrankungen gedeihen lassen. Zudem
ist das Zimmer Privatsphiare des Heimbewoh-
ners, er soll dort sein Umfeld selber bestimmen
und die Géste oder Freunde empfangen, die ihm
nahe stehen, unabhingig vom Geschlecht des
Besuchers.

Interview: Silvia Rietz

European Network on Occupational Social Work
Kurzbericht

Geschichte, Ziele

Auferund eines 1987 in Holland durchgefiihrten
Treffens europdischer Sozialarbeiter aus Betrie-
ben und im Hinblick auf die EG 92 wurde die
Idee geboren, ein Netzwerk europdischer Be-
triebssozialarbeiter aufzubauen. Da die soziale
Gesetzgebung innerhalb der EG harmonisiert
werden muss, und da wir in der Zukunft in Euro-
pa eine noch grossere Mobilitét der Arbeitskraf-
te antreffen werden, ist es notig, dass die Sozial-
arbeiter der verschiedenen Lander, die mit Ar-
beitsproblemen konfrontiert sind, sich gegensei-
tig kennen und iiber Ziele und Methoden ihrer
Arbeit kommunizieren konnen.

Das Meeting vom 12. bis 14. September 1990 in
Loosdrecht, Holland, brachte 27 betriebliche
Sozialarbeiter sowie Hochschuldozenten fiir
Sozialarbeit aus 6 Landern zusammen.

Ziel war der themenorientierte Informations-
austausch sowie der personliche Kontakt unter
den Sozialarbeitern der verschiedenen Lander.
Man war sich im klaren, dass es nicht darum ge-
hen konnte, die Sozialarbeiter der verschiedenen
europdischen Lander zu harmonisieren, son-
dern in erster Linie Unterschiede in Auffassung
und Bedingungen kennenzulernen und gemein-
same oder je verschiedene Probleme zu erdrtern.

Mitglied des Netzwerkes kann jeder betriebliche
Sozialarbeiter aus jedem europdischen Land
werden. Obwohl einige Lander der Europii-
schen Gemeinschaft sowie die Lander Osteuro-
pas nicht vertreten waren, wurde eine vorlaufige
Form mit den erarbeiteten Statuten festgelegt.

Da das Netzwerk keine finanziellen Ressourcen
hat, wurde beschlossen, dass jedes Mitglied 30
Dollar pro Jahr an Beitrdgen zu leisten hat.
Eventuell kann mit etwas erhohten Tagungsbei-
tragen fiir die geplanten Tagungen in der Zu-
kunft Geld gedufnet werden. Doch diese Frage
ist noch offen. Es wurde ein sogenanntes Koor-
dinations-Komitee gewihlt, das eine Vertreterin
aus jedem Land hat. Dieses Koordinations-Ko-
mitee ist verantwortlich fiir den Informations-
fluss sowie die Organisation einer ndchsten Ta-
gung. Diese wird voraussichtlich vom 16. bis 19.
Oktober 1991 in Lissabon/Portugal stattfin-
den. Voraussichtliche Themen sind: Gesundheit
am Arbeitsplatz, Berufskodex und Funktions-
beschreibung fiir betriebliche Sozialarbeiter,
Statistik, Profil des betrieblichen Sozialarbei-
ters.
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Jeder betriebliche Sozialarbeiter aus jedem
europdischen Land ist an dieser Tagung will-
kommen. Die Mitglieder des Network konnen
einen eigenen Beitrag zu dieser Tagung leisten.
Es wird auch Fachreferenten geben.

Das Network soll keine Konkurrenz zu den na-
tionalen Sozialarbeits-Verbdnden sein, sondern
eine Ergidnzung unter dem Aspekt der betriebli-
chen Sozialarbeit.

Mitglieder des Network sind Individuen; Ver-
bande als solche konnen nicht Mitglied werden.

Veranstaltungen

Seminar «Fuhren lernen»
Grundlagen aus der Praxis zu Organisation und
Mitarbeiterflihrung

Montag/Dienstag, 21./22. Januar, 09.30 Uhr.
Fortsetzungstage: 4./5. und 25./26. Februar 1991

Leitung:
Albert U. Hug, Emmenbriicke

Kursort:
Romero-Haus, Luzern

Die Verwirrtheit — woher sie
kommt und wie ich damit
umgehen kann

Ein Fortbildungskurs fiir Mitarbeiterlnnen in
Alters- und Pflegeheimen
Freitag, 25. Januar 1991, 10.30-17.00 Uhr.

Leitung:
Marcel Schafer, Dudingen

Kursort:
Tagungszentrum Burgbiihl, St. Antoni/FR

Auskunft/Anmeldung:
SKAV-Fortbildung, Zahringerstrasse 19
6000 Luzern 7, Tel. 041 22 64 65

Ein ausfiihrlicher Tagungsbericht, Statuten so-
wie Beitrittsformulare konnen beim Zentralse-
kretariat des SBS angefordert werden: Frau
V. Hufschmid, SV-Sozialsekretirin, SV-Service,
Schweizer Verband Volksdienst, 8032 Ziirich,
Postfach 124, Tel. 01 385 53 12.

Behindertengerechter Ladenbau

Ende November 1990 fand im Verwaltungsge-
biude des MGB in Ziirich eine Medienkonfe-
renz statt, die gemeinsam von der Schweizeri-
schen Fachstelle fiir behindertengerechtes Bau-
en und dem Migros-Genossenschafts-Bund
durchgefiihrt wurde. Dabei ging es um die Pri-
sentation eines gemeinsam ausgearbeiteten Leit-
fadens fiir «Behindertengerechtes Bauen im Mi-
gros-Ladenbau», welcher in der Schweiz und in
Europa bisher einmalig ist.

Fiir zahlreiche behinderte und betagte Mitmen-
schen sind Besuch und Einkauf in den M-Lédden
und -Einkaufszentren immer noch mit der
Uberwindung von unnétigen und vermeidbaren
Hindernissen verbunden. Ein Beitrag zur opti-
malen Integration von Gehbehinderten, Roll-
stuhlfahrern, Sehschwachen, Blinden, Schwer-
horigen und Gehorlosen in unserer Gesellschaft
besteht deshalb darin, auch in den Liaden Vor-
aussetzungen zu schaffen, welche es den Betrof-
fenen ermoglichen, Einkdufe weitgehend selb-
stindig und unabhéngig von fremder Hilfe zu
tatigen.

Einheitliche und anerkannte Basis fiir behinder-
tengerechtes Bauen in der Schweiz ist die CRB-
Norm SN 521 500, erldutert und ergianzt mit
einem Leitfaden des Schweizerischen Invaliden-
Verbandes. Diese Grundlagen enthalten gene-
relle Mindestanforderungen, aber keine spezifi-

schen Angaben fiir diverse Gebdudekategorien.
Diese sind fiir ein Hallenbad, Hotel, Schulhaus
oder eben fiir Einkaufsldden unterschiedlich.

Konkrete Massnahmen

Der an der Tagung vorgestellte Leitfaden fiir La-
denbau enthilt bauliche und organisatorische
Massnahmen, bzw. Losungen zur Vermeidung
oder Verminderung von Barrieren fiir behinder-
te und betagte Mitmenschen. Bei friithzeitiger
Beriicksichtigung in der Planung haben solche
Massnahmen keine oder nur geringe Mehrko-
sten zur Folge. Erst ein liickenloses Netz barrie-
renfreier Bauten und Anlagen gewihrleistet die
angestrebte Integration behinderter Mitmen-
schen. Im téglichen Leben bilden somit behin-
dertengerechte Einkaufsliden einen wesentli-
chen Bestandteil in diesem Netz.

In praktisch allen Kantonen steht eine speziali-
sierte Beratungsstelle fiir behindertengerechtes
Bauen kostenlos zur Verfiigung. Adressen ver-
mittelt die Schweizerische Fachstelle fiir behin-
dertengerechtes Bauen in Ziirich (Telefon
01 272 54 44), Neugasse 136, 8005 Ziirich.

Den Leitfaden gibt es deutsch, franzosisch und

italienisch. Interessenten konnen ihn kostenlos
bei der Beratungsstelle anfordern.

Schweizer Heimwesen 1/91



	European Network on Occupational Social Work : Kurzbericht

