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10 a Oktober 1989 60. Jahrgang

Schweizer
Heimwesen

Stellenanzeiger VSA

Offizielles Organ des
Vereins fiir Schweizerisches Heimwesen und der ihm
angeschlossenen Regionalverbdnde und Fachgruppen
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FACHBLATT FUR SCHWEIZER HEIMWESEN )
REVUE SUISSE DE L'ASSOCIATION DES MAISONS D‘EDUCATION
ET DE RETRAITE ET DES CENTRES POUR HANDICAPES

Nr. 10a Stellenanzeiger
Oktober 1989 Erscheint 14taglich 60. Jahrgang

Der VSA bezweckt: Entwicklung und Foérderung der Aufgaben aller Heime (Heime fir Kleinkinder, Schulkinder, Jugendliche, Behinderte,
Betagte und Pflegebediirftige)

 Fachblatt fiir Schweizerisc
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Bericht liber den VSA-Weiterbildungskurs «Das Begleiten von Langzeitpatienten» in Fortsetzungen

Das Begleiten von Langzeitpatienten

1. Die Frage nach dem Sinn
des Leidens

Am 18. September 1989 begann in Luzern der von VSA, SKAYV,
Caritas und Evangelischem Verband fiir Innere Mission und
Diakonie gemeinsam geplante und nun schon zum dritten Mal
vom VSA durchgeflihrte Weiterbildungskurs zum Thema «Das
Begleiten von Langzeitpatienten». Er findet noch weitere 7
Mal, jeweils an einem Montag pro Monat statt. Der Kurs richtet
sich laut Ausschreibung im Fachblatt VSA an «Betreuerinnen
von Alters- und Pflegeheimen, welche seit mindestens einem
Jahr in der Betreuung und/oder Pflege von Langzeitpatienten
tatig sind». Zielsetzung dieses Kurses ist nicht die Bearbeitung
und Losung der spezifischen Probleme, die sich im berufli-
chen Zusammenleben mit Langzeitpatienten ergeben, son-
dern die Teilnehmerlnnen sollen ihren persénlichen Umgang
mit diesen Problemen reflektieren, sich Gber ihre persénliche
Einstellung zu Alter, Leiden, Sterben Gedanken machen, um
so dem tieferen Sinn ihrer Arbeit auf die Spur zu kommen.

Hat Langzeitbetreuung Sinn?

Ich bin selber wahrend ldngerer Zeit in Spital, Krankenheim
und Altersheim als Schwesternhilfe titig gewesen und habe
mir, ich bekenne es offen, ab und zu die Frage nach dem Sinn
meiner Tatigkeit stellen miissen. Auf der medizinischen Abtei-
lung des Universitétsspitals Lausanne zum Beispiel gab es ein
Flnfer-Zimmer, in dem lauter Hirnschlagpatientinnen lebten,
die sich selber nicht oder kaum mehr bewegen konnten und
die alle nicht mehr fahig waren, selber zu essen. Man hat diese
Patientinnen taglich von Kopf bis Fuss gewaschen, ihnen Son-
den angehéngt und Essen und Trinken durchtrdpfeln lassen;
man musste sie zu zweit in den Lehnstuhl setzen und in den
Aufenthaltsraum fahren; zwischendurch musste der Katheter-
sack gewechselt und die Patientinnen nach unkontrolliertem
Stuhlgang sauber gemacht werden. Um das bisschen Kauta-
tigkeit, das noch vorhanden war, nicht ganz verkiimmern zu
lassen, versuchten wir immer wieder den Patientinnen etwas
Creme, Joghurt oder Friichtemus einzul6ffeln und putzten an-
schliessend die ganze Schmiererei, die dabei entstand, wie-
der auf. Sprechen konnten diese Frauen auch nicht mehr, nur
wimmern, keuchen oder spucken, wenn ihnen etwas weh tat
oder wenn ihnen etwas nicht passte. Die eine Patientin konnte
ihren einen Arm noch ein wenig bewegen; war er nicht gerade
am Bettgitter angebunden, damit sie sich ihre Nasensonde
nicht wegreissen konnte, musste man sich vor den Kratzern,
die einem diese Hand zufligen konnte, in acht nehmen; auch
zu beissen verstand diese Dame — sie war noch immer schon!
—ausgezeichnet.

Hat es Sinn, dass wir diese Arbeit damals tagtéglich taten und
ein Heer von Betreuerinnen sie noch heute téaglich tut? Ist es
nicht so, dass man zu Beginn diese Arbeit ganz einfach gerne
tut, dass sie einen irgendwie befriedigt, so dass man es gar
nicht nétig hat, sich die Frage nach ihrem Sinn zu stellen. Aber
nach einiger Zeit kommt der Moment, da man sich an das

Schéne und Befriedigende an dieser Betreuertatigkeit ge-
wohnt hat und es hinter dem Belastenden und Hésslichen zu
verschwinden droht. Dann beginnt man nach dem Sinn sol-
cher Betreuung zu fragen, man will wissen, wofir derlei Bela-
stungen ausgehalten, ja sogar bejaht werden sollen. - Und
nun bietet der VSA einen Kurs an, in dem uns Betreuerinnen
geholfen werden soll, diesen Sinn zu erkennen! Ein Unterfan-
gen, das nottut, aber schwierig ist fur die Ausfiihrenden und
anspruchsvoll fir die Teilnehmenden. Ein Unterfangen auf je-
den Fall, Gber das es sich lohnt, wenigstens auszugsweise im
Stellenanzeiger VSA zu berichten.

Schwierigkeiten in der Betreuung
von Langzeitpatienten

Die erste Sitzung im Monat, 18. September 1989, diente vor al-
lem dem gegenseitigen Kennenlernen und dem Formulieren
von Themen, die die Teilnehmerlnnen im Laufe des Kurses be-
arbeitet haben mochten. Dies war notwendig, damit die Kurs-
leitung, bestehend aus Dr. Imelda Abbt und Paul Gmiinder,
beide Bildungsbeauftrage des VSA, den Kurs in sogenannter
rollender Planung optimal auf die Bedirfnisse der jeweiligen
Kursabsolventlnnen ausrichten kénnen. Das heisst, dass je-
weils am Ende einer Kurssequenz gemeinsam das Thema der
néchsten Sequenz festgelegt werden soll aufgrund der Fra-
gen, die sich aus den Diskussionen ergeben haben. Fir die
Bearbeitung dieses Themas wird ein Experte eingeladen. So
beschloss man denn am Abend des 18. Septembers, den
néachsten Kurs (16. Oktober) dem Thema «Sterbebegleitung»
zu widmen. «Man», das waren nebst der Kursleitung die 23
Kursteilnehmerinnen und die 2 Teilnehmer ménnlichen Ge-
schlechts. Und zwar fiihlten sich durch diesen Kurs vorwie-
gend Hilfspflegerinnen angesprochen, aber auch eine diplo-
mierte Kinderschwester, die Oberschwester eines Altersheims
mit Pflegestation, die Sekretarin eines Altersheims und zwei
Nachtwachen zahlten zu den Teilnehmerinnen.

Wenden wir uns nun dem Inhaltlichen dieser ersten Kursse-
quenz zu. Wie schon erwahnt, wurden die Erwartungen der
Kursteilnehmerlnnen an den Kurs in Gruppenarbeiten formu-
liert und zusammengetragen. Dabei kristallisierten sich einige
Hauptthemen heraus, die in der Betreuung von Langzeitpa-
tienten offenbar besondere Schwierigkeiten bereiten. Man
wird also damit rechnen dirfen, dass im Verlaufe dieses VSA-
Kurses die folgenden Fragen thematisch aufgenommen wer-
den: Wie gehe ich um mit aggressiven und mit depressiven
Pensionéren oder Patienten, und wie sollte ich eigentlich mit
ihnen umgehen? Wie kann die Zusammenarbeit mit den an-
dern Mitarbeiterlnnen verbessert werden? Wie kann man sich
wehren gegen die Konsequenzen des Personalmangels im
Pflegebereich, die sich gegenliber dem vorhandenen Perso-
nal als Uberlastung bemerkbar machen? Wie verhalte ich
mich gegentiber der Kritik der Angehoérigen, wo bekomme ich
daflr Hilfe? Ist es tiberhaupt méglich, die BedUrfnisse und die
Winsche der Patienten zu erkennen? Wie nahe darfich einen
Pensionéar/eine Pensionérin oder einen Patienten/eine Patien-
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tin an mich herankommen lassen, ohne dabei «aufgefressen»
zu werden? Wie helfe ich einem Patienten zu sterben? Was
kannichtun, um all das Belastende in unserem Beruf zu verar-
beiten, was kann ich tun, wenn meine Hilfe nicht akzeptiert
wird? Wer ist zustandig, wenn einem Pensionér etwas pas-
siert? Muss ich mich im Zweifelsfall flir die Vorschriften der In-
stitution oder die Bedlirfnisse der Patienten entscheiden?

Der Sinn des Leidens

Fragen Uber Fragen! In ihrem Kurzreferat zum Tagesab-
schluss fligte ihnen Dr. Imelda Abbt noch eine weitere an: Sie
fragte nach dem Sinn des Leidens. Bei genauerem Hinsehen
erwies sich diese Frage aber nicht als eine zusétzliche, son-
dern als eine grundlegende Frage, die nicht nur den meisten
der obigen Fragen innewohnt, sondern die auch die personli-
che Einstellung in der Betreuung von Langzeitpatienten und
im Grunde genommen jede Handlung, jede Verrichtung beim
Patienten pragt. Zudem ist die Frage nach dem Sinn des Lei-
dens eine Frage, die die Menschheit immer schon beschéftigt
hat. Im Laufe der Geschichte gab es, wie Imelda Abbt aufzeig-
te, immer wieder unterschiedliche Antworten darauf. Bei den
alten Griechen lassen sich zwei Erklarungen fiir das menschli-
che Leiden finden: Die eine besagt, dass das Leiden vermie-
den werden konnte durch eine bessere Lebensfiihrung. Die
andere betrachtet das Leiden als Schicksal, das den Men-
schen von den Géttern auferlegt wird. Leiden wird ertréglich,
weil man weiss, dass ein Gott es so bestimmt hat. Diese Erkla-
rung wurde aber auch schon von den Griechen in Frage ge-
stellt, denn, so argumentierte man, eine Gottheit ist etwas ab-
solut Reines, so dass Unreines, das Leiden verursacht, nicht
der Gottheit zugeschrieben werden kann. Das Alte Testament
bezeichnet das Leiden als eine Strafe fiir den Menschen, der
nicht im richtigen Verhéltnis zu Gott ist, nicht die richtige Be-

Wegleitung fur
vormundschaftliche
und fursorgerische
Organe

Christoph Héafeli, lic. iur./dipl. Sozialarbeiter
Jugendsekretér des Bezirkes Dielsdorf
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ziehung zu ihm hat. Und zwar gilt diese Strafe nicht nur dem
einzelnen fehlbaren Menschen, sondern sie wirkt sich auch
auf die Gemeinschaft aus, in der er lebt. Hiob aber wurde von
Leiden heimgesucht, obwohl er ein rechtschaffenes, gottge-
falliges Leben fuhrte. Auch Hiob fragt nach dem Sinn seines
Leidens und erkennt, dass der Mensch ein begrenztes Wesen
ist, das nicht auf alles Antworten geben kann. Auf die Frage
nach dem Warum des Leidens zum Beispiel ist er nicht fahig,
eine Erklarung zu geben. Aber es ist diese Bescheidenheit,
dieses Eingestandnis der menschlichen Begrenztheit, die
den Menschen fir die Begegnung mit Gott vorbereitet.

Leiden wurde aber nicht immer als etwas Negatives betrach-
tet, das es mit Hilfe einer entsprechenden Erklarung zu ertra-
gen gilt. Leiden wird auch positiv begriindet: Leiden gilt im
Christentum als Weg der Glaubigen hin zur Auferstehung, zur
Herrlichkeit, so wie Jesus Christus es vorgemacht hat. Auch
wird die Meinung vertreten, dass wer viel leidet, von Gott be-
sonders auserwahlt ist und von ihm im ewigen Leben beson-
ders belohnt werden wird fur seine Miihsal. Augustinus be-
trachtet das Leiden als ein Erziehungsmittel flir den Men-
schen. Ein guter Mensch wird man, indem man lernt, mit dem
Leiden richtig umzugehen. Die Mystik gar verherrlichte das
Leiden nicht um irgendeines erstrebenswerten Zieles willen,
sondern um seinetwillen. Von Martin Luther schliesslich
stammt das vielzitierte wort: «Mitten im Leben sind wir vom Tod
umfangen». Dass Leben, Leiden, Sterben untrennbar zuein-
andergehoren, wagte erst die Neuzeit anzuzweifeln, die sich
vom christlichen Glauben I6ste und den einzelnen Menschen
fur sein Leben selber verantwortlich machte. Es konnte daher
auch fir das Leiden keinen Grund ausserhalb des Menschen
geben. Die eine Reaktion auf diese Erkenntnis ist der Zweifel
am Sinn des Lebens uberhaupt, die andere ist der Aufbruch
des Menschen, um Mittel zur Vermeidung von Leiden zu fin-
den, getragen von der Uberzeugung, dass Leiden nicht sein
misste.

Das Begleiten von leidenden Menschen

Nicht nur jede Zeitepoche, jede Philosophie suchte nach einer
Antwort auf die Frage nach dem Sinn des Leidens, sondern je-
der Mensch, der immer auch ein leidender Mensch ist, fragt
danach. Da wir alle eine Persénlichkeit mit bestimmten eige-
nen Erfahrungen sind, beantworten wir diese Frage auch alle
etwas anders. Das gilt es in der Betreuung von Langzeitpatien-
ten ganz besonders zu beachten: Meine Antwort auf das Lei-
den muss keineswegs die richtige Antwort sein fiir den Patien-
ten, den ich pflege! Seine Antwort muss er sich selber geben,
ich kann sie ihm nicht abnehmen. Aber ich kann ihn begleiten
auf seinem Weg hin zu seiner Antwort, indem ich ihn durch
mein interessiertes Zuhéren ermuntere weiterzugehen und in
ihm die Hoffnung stérke, dass es auch fir sein Leiden ein be-
glickendes Darum gibt. '

Mit diesem schénen Gedanken beschloss Dr. Imelda Abbt die
erste Sitzung des Weiterbildungskurses «Das Begleiten von
Langzeitpatienten». Fiir den Bericht Giber die nachste Sitzung,
die, wie bereits erwdhnt, dem Thema «Sterbebegleitung» ge-
widmet sein wird, ist vorgesehen, diesen Schlussgedanken,
der eine Art Richtlinie zum Begleiten von Leidenden ist, zu
konkretisieren anhand des Filmes «Das lange Sterben des
Enzo» und der anschliessenden Diskussionen fiir das Beglei-
ten von Sterbenden zu konkretisieren: Wie kann ich Sterben-
den helfen, ihre persénliche Antwort auf die Frage nach dem
Sinn ihres Leidens zu finden?

Doris Brunner-Rudin



Stellenanzeiger

Stellengesuche

Liste der Stellengesuche / Inserate

Interessentenrufenunsan (01 383 45 74), wir geben - soweit méglich - Auskiinfte liber die ausgeschriebenen Personen. (Bei Vertrags-
abschluss erheben wir eine bescheidene Vermittlungsgebiihr - siehe Seite 2.)

A Lehrer(innen), Heilpiddagogen(innen), Werkmeister.

A-21 Dipl. Gymnastikpadagogin/Dipl. Motopéadin (27), mehrjahrige
Berufserfahrung mit geistig- und mehrfachbehinderten Kindern, Ju-
gendlichen und Erwachsenen; nach einer Weiterbildung in Psychomoto-
rik suche ich wieder eine feste Stelle in Sonderschule, Schule, Heim usw.
Eintritt sofort oder nach Vereinbarung, in Bern und Umgebung.

A-22 Sozialarbeiter/Aktivierungstherapeut sucht Stelle in einer sozia-
len oder therapeutischen Aufgabe; Heimerfahrung, Biirokenntnisse. Ich
stelle mir eine Arbeit im Biiro vor mit einer dieser genannten Aufgaben
(Heim, Beratungsstelle) oder als Gruppenleiter in der Aktivierungsthera-
pie, Altersarbeit. Raum Schaffhausen, Winterhur, Ziirich, Thurgau.

A-23 Dipl. Psychologin/Sekretérin (35) mit mehrjéhriger Erfahrung in
Behinderten-Betreuung sucht Wiedereinstieg in die Behinderten-Arbeit.
Teilzeit 30-40 % (kein Abend- und Wochenenddienst moglich). Bevor-
zugte Gegend: Ziirich, linke Seeseite und Umgebung. Eintritt ab sofort
moglich.

A-24 Vielseitig begabter Handwerker (30), Topfer, Berufsschullehrer
mit ausl. Diplom) sucht neuen Wirkungskreis zu zirka 25-60 % in Werk-
stitte, Schulheim, Jugendzentrum; sehr gerne auch mit Behinderten.
Raum Thun, Bern, Biel, Solothurn, Burgdorf.

A-25 Als gelernter Schreiner (31) mit heilpddagogischer, sozialthera-
peutischer Zweitausbildung auf anthroposophischer Grundlage, mit
mehrjahriger Erfahrung, suche ich eine neue Herausforderung in einer
Heimwerkstatt. Stellenantritt nach Vereinbarung, Bodenseegend und
Thurgau.

B Heimleitung, Verwaltung, Fiirsorge, Sozialarbeit, hauswirtschaftli-
che Betriebsleiterinnen, kaufménnische Angestellte, diverse Berufe.

B-49 Dipl. Psych.-Pfleger sucht neue Aufgabe in der Heimleitung. Zur-
zeit Leitung eines Altersheimes mit 30 Pensionaren. Erwiinscht wére an-
spruchsvolle, vielseitige und selbstdndige Arbeit. Raum AG, ZH, LU, BE,
SO, SH. Eintritt November 1989 oder nach Vereinbarung.

B-52 Ehemalige Hauswirtschaftslehrerin, Heimleiterstellvertreterin,
mochte wieder selbstindig arbeiten und sucht deshalb eine Stelle als
Heimleiterinin Alters- und Pflegeheim. SRK-Grundpflegekurs/Heimlei-
tergrundkurs absolviert. Es miisste Zeit fiir den Aufbaukurs gewahrt wer-
den. Stellenantritt Februar 1990, Region SO, LU, AG, BL.

B-53 Dipl. Erzieher (35) mit abgeschlossenem Grundkurs in Heimlei-
tung und langjahriger Erfahrung mit verhaltensauffalligen Kindern (4 Y2
Jahre Gruppenleiter einer Beobachtungsgruppe) sucht neue Herausfor-
derung im Bereich Heimleitung (externes Wohnen), Erziehungsleitung,
Werkstattleitung (gel. Elektromechaniker) oder Sozialarbeit. Raum Zii-
rich Winterthur/Nordostschweiz. Eintritt ab Mitte Februar 1990 mog-
lich.

B-54 Fiihrungspersonlichkeit(32) mit Ausbildung und langjahriger Er-
fahrung im piddagogischen Bereich sucht neue Herausforderung. Region
Olten, Aarau, Ziirich. Stellenantritt nach Vereinbarung.

B-55 Heimleiterstellvertreterin, Heimleitergrundkurs  absolviert,
wiinscht sich vertiefte Einsicht in administrativem Bereich. Gesucht zirka
1jdhrige Praktikumsstelle in Sekretariat (auch Buchhaltung) in Alters-
und Pflegeheim. Moglicher Arbeitsbeginn Februar 1990. Raum LU, AG,
SO, BL.

B-66 40jahriger Buchhalter/Administrator, einsatzfreudig, mit grosser
Erfahrung in Sozialwesen, Treuhand, Bank usw., teamf#hig, bilanzsi-
cher, EDV-Anwender, sucht neue Herausforderung. Raum ZH, ZG, SH.
Eintritt Frithjahr 1990.

B-57 Suche neuen Wirkungskreis in leitender Funktion. Bin 45, mehr-
jéhrige Heimerfahrung mit Behindertengruppen (Geistigbehinderte und
Verhaltensauffallige sowie dissoziale Jugendliche) im Werkstattbereich.
Handwerkliche Berufsausbildung mit zusétzlicher Weiterbildung in Psy-
chologie und dipl. Erzieher. Leitungserfahrung in verschiedenen Berei-
chen. Zurzeit in ungekiindigter Stelle. Bevorzugte Aufgabe in gruppen-

iibergreifender oder beratender Téatigkeit im Raum Ziirich. Eintritt nach
Vereinbarung.

B-58 Kaufm. Angestellter/dipl. Erzieher (38) sucht Stelle in Heimadmi-
nistration, in der Betreuung/Verwaltung oder auf einer Beratungsstelle.
Eintritt nach Vereinbarung, nicht ortsgebunden.

B-59 49jihrige Frau sucht die neue Herausforderung fiir Hand, Gemiit
und Kopf. Bevorzugt Projekt mit ideellem und/oder praktischem Pio-
niercharakter. Langjahrige Erfahrung in Aufbau und Leitung von ambu-
lantem Dienst, Altersarbeit, Personalfithrung. Fahigkeiten: VSA-Grund-
kurs 80/81, Organisation, Betreuung, Haushalt, Garten; belastbar, un-
kompliziert, ausdauernd, kooperativ, warmherzig und leistungsorien-
tiert. Allrounderin, lernfihig. Erwartung: Ganzheitliches Arbeiten mit
Verantwortung. Raum wenn moglich: Zentralschweiz/Tessin.

C Erzieher(innen), Gruppenleitung, Kindergirtnerinnen, Krippenge-
hilfinnen, Kinderpflegerinnen.

C-80 Ich (24, Deutsche, ohne Arbeitsbewilligung) suche eine Stelle als
Heilerziehungspflegerin, Erzieherin, Pflegerin, Betreuerin fiir psychisch,
geistig, korperlich Behinderte (ab 70 %) im Raum Ziirich, St. Gallen,
Bern. Eintritt ab sofort moglich.

C-81 Dipl. Sozialpiadagoge/-arbeiter (29), kath., ledig, Deutscher ohne
Arbeitsbewilligung, mit zusatzlicher handwerklicher Berufsausbildung,
zurzeit als Stellvertreter Heimleiter und Gruppenleiter in einem Wohn-
heim fiir korper- und geistigbehinderte Erwachsene tétig, sucht gleich-
wertige Aufgabe im Behinderten- oder Altersbereich. Raum St. Gallen,
Basel, Ziirich bevorzugt. Eintritt nach 6wochiger Kiindigungsfrist mog-
lich.

C-82 Diplompédagoge (30), Schwerpunkt Sonderpadagogik (geistig-
und psychisch Behinderte), Deutscher, ohne Arbeitsbewilligung, zurzeit
in ungekiindigter Stellung, sucht neue verantwortungsvolle Aufgabe, be-
vorzugt in gruppeniibergreifender oder beratender Tatigkeit. Erfahrung
im Heimbereich, in Behindertenwerkstatt, in Erwachsenenbildung und
Forderung schwer Geistigbehinderter vorhanden. Region Bern, Berner
Oberland.

C-83 Dipl. Erzieherin mit 10jdhriger Berufserfahrung mochte sich ab
1. Dezember in einer Tagesstdtte /Therapeutischen Wohngemeinschaft
usw. einsetzen. Sozialpddagogische Tétigkeit im Rahmen von geistigbe-
hinderten Menschen, Drogenabhéngigen. Wenn méglich Teilzeitarbeit.
Stadt Ziirich, Bern, Kanton Bern.

C-84 Ich (31) suche eine Stelle als Betreuerin/Miterzieherin in einem
Kinderheim oder Behindertenheim in der Stadt Ziirich, zirka 70 %. Er-
fahrung im pflegerischen Bereich (Alters- und Pflegeheim) sowie Arbeit
mit Kindern (Hort und Musikunterricht). Eintritt sofort méglich.

C-85 Ich (24) suche auf Januar 1990 eine Stelle als Miterzieherin in
Schiilerheim fiir verhaltensauffillige Kinder und Jugendliche. Gerne
auch mit Madchen. Heimerfahrung vorhanden. Region Ostschweiz und
Kanton Ziirich. Moglichkeit zur BSA-Ausbildung, da ich im Aufnahme-
verfahren an der Schule fiir Soziale Arbeit bin.

C-87 Ich (24) suche ab sofort in den Regionen Bern, Biel, Freiburg eine
Stelle als Miterzieher in einem Heim fiir erziehungsschwierige Jugendli-
che. Ich mochte spéter eine Schule fiir Sozialarbeit oder Heimerziehung
besuchen.

C-88 Kleinkinderzieherin mit Heimerfahrung sucht Stelle in einem
Kinderheim in der Stadt Ziirich. Wenn méglich méchte ich ab Anfang
ndchsten Jahres Teilzeit (zirka 60 %) arbeiten. Stellenantritt ab sofort
moglich.

C-89 Dipl. Kinderkrankenschwester (24) sucht eine Stelle als Pflegerin,
Betreuerin, Miterzieherin in einem Heim fiir behinderte Kinder oder Ju-
gendliche. Raum Winterthur, Ziirich. Beginn nach Vereinbarung.

C-90 Orthopadiemechaniker (41) mit Heimerfahrung in Behinderten-
betreuung, derzeit in einem Pflegeheim mit POS-Betagten tétig, sucht
auf Anfang 1990 Stelle als Betreuer/Miterzieher in einem Heim fiir geistig
oder korperlich Behinderte oder in Soz.-therap. Wohnheim. Ich mochte
im Herbst 1990 die VPG-Ausbildung beginnen. Region BE, ZH, SG.



C-91 Ich suche eine Stelle als Pflegerin, Betreuerin, Erzieherinfiir gei-
stig oder korperlich Behinderte. Wenn moglich nur 80 %. Stadt Ziirich.
Eintritt nach Vereinbarung.

C-92 Erzieherin in Ausbildung (31, 2. Ausbildungsjahr BFF Bern)
sucht neuen Wirkungskreis auf Anfang November 1989 oder nach Ver-
einbarung in Schulheim, Kleinheim, Aussenwohngruppe (verhaltensauf-
fillige oder behinderte Kinder/Jugendliche). Bevorzugte Gegend: Kan-
ton/Region Bern.

C-93 Suche neuen Wirkungskreis im Wohn- oder Beschiftigungsbe-
reich in einem Heim fiir Geistig- oder Mehrfachbehinderte. Ich (48) habe
langjahrige Erfahrung in der Integrationsarbeit von Behinderten, in der
Erwachsenenbildung in Deutschland im kreativen Bereich (Keramik, Ma-
len, Textil usw.). Zurzeit Gruppenleiterin einer Beschéftigungsgruppe.
Bevorzugt Raum Nordschweiz.

C-94 Erzieherin mit Staatsexamen (47, Osterreicherin ohne Arbeitsbe-
willigung), mit langjéhriger Berufserfahrung, zuletzt 8 Jahre im heilpad-
agogischen Bereich als Werkstattleiterin bei Behinderten tétig, sucht ver-
antwortungsvolle Stelle in Kindergarten, Hort, Heim oder im Behinder-
tenbereich. Gegend Nithe Osterreich.

C-95 Dipl. Erzieher/Praktikumsanleiter, Erstberuf Schreiner, mit
10jahriger Heimerfahrung, wovon 6 Jahre als Leiter einer Aussenwohn-
gruppe, sucht neues Tatigkeitsfeld. Pensum 60-70 %. Werken, Atelier-
mitarbeit, kombiniert mit einer Aufgabe in einer Gruppe oder Nachbe-
treuung. Raum Bern und Umgebung. Eintritt nach Vereinbarung.

D Heimgehilfinnen ohne Ausbildung, Praktikanten und Praktikantin-
nen.

D-44 24jahriger Mann sucht eine Praktikamsstelle in einem Heim oder
auch in kleinerer Gemeinschaft mit verhaltensauffilligen Kindern. Dies
im Kanton Schaffhausen, ich bevorzuge das Klettgau. Stellenantritt ab
sofort moglich.

D-47 Mann (26) sucht Praktikum in einem Heim mit normalbegabten
Kindern. (Aufnahmebedingung fiir Kindergartenseminar, das ich im
Herbst 90 beginnen maochte). Stellenantritt Januar 1990, evtl. frither.
Raum Ziirich und Umgebung.

D-48 Landwirt (24) sucht Stelle als Miterzieher in Kinder- oder Jugend-
heim. Region Frauenfeld oder Winterthur. Eintritt Mai 1990 oder spéter.

D-49 Ich (18)suche eine Stelle als Praktikantin in einem Kinderheim fiir
normalbegabte Kinder. Raum Kanton AG, ZH. Eintritt ab 1. Mai 1990.

D-51 Suche ab Ende November Stelle als Praktikant (26) mit Jugendli-
chen. Ich méchte mich spater auf Sozialarbeit ausrichten. Stadt Ziirich.

D-52 21jdhrige Disponentin sucht auf Januar/Februar 1990 Prakti-

kumsstelle fiir ein halbes Jahr in Heim oder Wohngemeinschaft. Ich

mochte gerne im Herbst 1990 eine Ausbildung als Heimerzieherin absol-
vieren. Raum Winterthur und Umgebung.

D-53 Junge Frau, 21jahrig, sucht nach 1% Jahren Vorpraktikum mit
normalbegabten Kindern, Geistigbehinderten, Gehérlosen und verhal-
tensauffalligen Jugendlichen, ein Heim, um das Praktikum wahrend der
berufsbegleitenden Ausbildung fiir Heimerziehung Basel (BAHEBA) ab-
solvieren zu kénnen, wenn moglich im Kanton ZH.

D-54 Junge Frau (24) sucht Stelle als Miterzieherin auf dem Land mit
der Méglichkeit, die berufsbegleitende Ausbildung zu absolvieren.

D-55 Junger Mann (20) sucht Praktikumsstelle in Kinderheim oder in
Heim fiir behinderte Kinder. Ab sofort, Region Ziirich.

D-56 Interessierter 24jahriger mochte ab sofort mit einem Praktikum
Richtung Piddagoge beginnen. Lehre als Maschinenmechaniker. Grund:
Berufliche Neuorientierung.

D-57 Dipl. Heimerzieher bin ich nicht, mochte aber in Zukunft als Er-
zieher titig sein. Ich bin 31, kaufm. Angestellter, mehrsprachig, habe
handwerkliche Erfahrung und viel mit Menschen zusammengearbeitet.
Bevorzugter Arbeitsort: Stadt Ziirich oder Umgebung. Eintritt Frithjahr
1990.

E Pflegeberufe, Spitalhilfen, Kochinnen, Hausangestellte, Hausbur-
schen usw.

E-24 Ich (44) suche eine Stelle als Niiherin/Biiglerin in einem Alters-
heim oder Spital im Raume Chur. Eintritt ab sofort moglich.

E-25 Pensionierter Kech iibernimmt Tageseinsitze in der Heimkiiche.
Eintritt ab sofort moglich. Raum Luzern.

E-26 Ehepaar sucht Stelle in Heim: Er (30), Handwerker, sucht Stelle
als Hilfs-Hauswart. Arbeitspensum zirka 60 bis 70 %, und sie, kaufm.
Angestellte, Stelle zirka 60 % in Biiro oder als Mithilfe bei den Pensioné-
ren. Eintritt nach Vereinbarung. Region unwesentlich.

E-27 Ich, 50jdhriger Mann, suche Stelle im technischen Dienst, Haus-
wart, auch Kiichendienst, in Alters-Pflegeheim, Spital, evtl. Kinderheim.
Bevorzuge Gegend Ostschweiz inkl. Ziirich. Stellenantritt ab 1. Novem-
ber 1989.

E-28 Auf Januar/Februar 1990 suche ich einen neuen Wirkungskreis.
Ich bin Hausw. Angestellte und Rotkreuzhelferin, verkauft habe ich auch
schon. Da und dort habe ich auch hausw. Weiterbildung besucht.

F Pflegeberufe

F-5 Dipl. Krankenpfleger (29, ohne Arbeitsbewilligung) sucht Stelle in
Altersheim, Psychiatr. Klinik oder Heim fiir Kérperbehinderte im Kan-
ton ZH, BE, SH oder anderen deutschsprachigen Kantonen. Eintritt
nach Vereinbarung.

F-6 Dipl. Psychiatrie-Schwester (35) sucht eine neue Herausforderung
als leitende Schwester in kleinerem evtl. mittelgrossem Altersheim. Stadt
Ziirich bevorzugt. Mehrjdhrige Erfahrung in Spitex-Krankenpflege und
Altersheim. 80-%-Anstellung angenehm.

F-7 Einsatzfreudiger Deutscher (33, ohne Arbeitsbewilligung) mit Ret-
tungssanititerausbildung sucht Stelle in einem Krankenheim, Pflege-
oder Altersheim als Hilfspfleger. Erfahrung im Pflegeberuf. Raum Zii-
rich oder nidhere Umgebung. Eintritt nach Absprache.

Offene Stellen

Gistekindergarten in Zermatt

sucht fiir die Wintersaison 89/90

1 Kinderpflegerin
1 Praktikantin

Femdsprachen erwiinscht.

Kindergarten Theresia, 3920 Zermatt,
Tel. 028 672096.
8.48

Wir suchen per sofort oder nach Ubereinkunft in unser
Kleinheim

Dipl. Erzieherin

Wir bieten interessante, selbstindige Arbeit mit einer
Gruppe von 6 Méddchen im Sekundarschulalter.

Selbsténdigkeit, Initiative und Teamf#higkeit sind uns
wichtig.

Anfragen und Bewerbungen an

Herrn L. Meienberg, Landschule Roserental,
Schauenburgerstrasse 60, 4410 Liestal,
Tel. 061 901 19 78.

10A.31




Mein Auftraggeber ist der Stiftungsrat eines Wohnheimes fur geistig behinderte Erwach-
sene in einer der reizvollsten Gegenden der Nordostschweiz. Zur Regelung der Nach-
folge des langjahrigen Heimleiters und im Zuge der Reorganisation der Heimfiihrung
suche ich

eine Heimleiterin oder einen Heimleiter

Diese Aufgabe umfasst die Gesamtverantwortung fiir die Gestaltung des lebhaften
Heimbetriebes, fiir die Kontakte mit Angehdrigen, Amtern und der Tragerschaft und vor-
allem fir das leibliche und seelische Wohl von ca. 36 Pensionarinnen und Pensionéaren,
von denen einige einer Tatigkeit intern oder extern nachgehen, einige aber besonderer
Aufmerksamkeit und Betreuung bedirfen. Das Haus liegt an bevorzugter griiner Lage in
Stadtndhe, es ist bestens eingerichtet und verflgt Gber eine moderne Infrastruktur. Ein
motivierter und gut ausgebildeter Stab von meist langjahrigen Mitarbeitern in der Be-
treuung, der Beschaftigung und im Hausdienst ist vorhanden.

Ich wende mich fir die Besetzung dieser Stelle an engagierte Personlichkeiten mit Fiih-
rungserfahrung, wenn maoglich mit Ausbildung im Heimwesen oder in einer sozialen
Tatigkeit, die sich eine menschlich sehr befriedigende Aufgabe zum Ziel gesetzt haben:
Die neue Heimleiterin oder der neue Heimleiter soll das Haus mit einer persénlichen
und familidren Atmosphare erfiillen das Zusammenleben pragen und aktiv gestalten.

Weiter suche ich flr das gleiche Wohnheim

eine Leiterin oder einen Leiter

Administration und Hauswirtschaft
sowie als Stellvertretung der Heimleitung

Der Aufgabenbereich dieser Kaderstelle beinhaltet die Gesamtleitung des Kollektivhaus-
haltes, die Flhrung der entsprechenden Mitarbeiter, die kaufmannischen Arbeiten in der
Heimverwaltung sowie die Stellvertretung der Heimleitung. Daflir kommen Damen oder
Herren mit Erfahrung in Hauswirtschaft oder Beherbergungsbetrieben sowie kaufmanni-
scher Grund- oder Zusatzausbildung in Frage, die ein langfristiges berufliches Engage-
ment im sozialen Bereich suchen und Uber erste Fihrungserfahrung verfligen.

Bei der Besetzung beider Stellen steht das Alter weniger im Vordergrund. Ich suche
gereifte, stabile und offene Persénlichkeiten mit einer gewinnenden Ausstrahlung.

Die Anstellungsbedingungen fiir beide Positionen sind in jeder Beziehung Uberdurch-
schnittlich.

Interessierten Bewerbern stehe ich flr diskrete erste Auskiinfte und Besprechungen zur
Verfligung und erwarte gerne ihre Kontaktaufnahme.

Markus Imhof
Unternehmens- und Personalberatung
Zentralstrasse 80/Postfach 223
8212 Neuhausen am Rheinfall

Tel.: 053/22 44 26




Pestalozziheim
Buechweid
Russikon

sucht nach Vereinbarung

Erzieherinnen

zur Ergénzung von Dreierteams, die Wohngruppen von 6
bis 8 leicht geistigbehinderten Kindern im Schulalter be-
treuen.

Wir bieten ein abwechslungsreiches und interessantes
Wirkungsfeld in Zusammenarbeit mit Kinderpsychiater,
optimale Anstellungsbedingungen sowie schon gelegene,
grossziigige Rdumlichkeiten (zum Beispiel Hallenbad).

Zur Verfiigung steht eine ansprechende 2-Zimmer-Woh-
nung.

Ferner suchen wir

Erzieher-Praktikanten/innen
" Mindestalter 20 Jahre; Dauer 6 bis 12 Monate.

Gerne erteilen wir Thnen weitere Auskiinfte oder nehmen
Thre schriftliche Bewerbung entgegen.

P. Kramer, Pestalozziheim Buechweid, 8332 Russikon,
Tel. 01 95403 55.
8A.19

Heim fiir cerebral Gelihmte, Dielsdorf

Wir suchen zur Ergidnzung eines 3er-Betreuerteams auf
eine Wohngruppe mit 6 schwer- und mehrfachbehinder-
ten Kindern und Jugendlichen eine teamféhige, frohliche

Erzieherin/Betreuerin

mit erzieherischer und/oder pflegerischer Ausbil-
dung/Erfahrung.

Wir bieten:

- gute Arbeitsatmosphére und -bedingungen

- geregelte Arbeitszeit (42-Stundenwoche mit voller
Kompensation)

~ Weiterbildungsmoglichkeiten

Senden Sie uns doch bitte Thre Bewerbung oder rufen Sie
uns einfach einmal an. Unser Heimleiter, Karl Schifer,
empfangt Sie gerne zu einem Kontaktgespréch.

Heim fiir cerebral Geldhmte, Spitalstrasse 12,
8157 Dielsdorf, Telefon 01 853 04 44.
4A.3

Neuhof-stiffunNg

schweiz. pestalozziheim 5242 birr

Der Neuhof ist ein offenes Jugendheim und dient der Er-
ziehung, Berufsbildung und sozialen Integration von
méannlichen Jugendlichen im Alter zwischen 15 und 20
Jahren.

Wir suchen einen/eine

Gruppenleiter/
Gruppenleiterin

und einen/eine

Erzieher/Erzieherin

Fiir diese Aufgabe in einem Viererteam eignen sich initia-
tive, kreative Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche
Jugendliche mit Geschick fithren und individuell férdern
koénnen.

Wir bieten:

- Praxisberatung und Supervision
- interne und externe Fort- und Weiterbildung
- zeitgemaisse Besoldung und Sozialleistungen

Néhere Auskunft erteilt Thnen gerne der Leiter,
Andreas Hofer, Tel. 056 9494 61.

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung an die
Leitung des Schweizerischen Pestalozziheims
Neuhof, 5242 Birr.
8A.22

Die Sektion Bern-Mittelland des Schweiz. Roten Kreuzes
sucht fiir ihr Durchgangszentrum fiir Fliichtlinge in
Roggwil/BE einen

Leiter

Wir erwarten:

- Erfahrung in Verwaltung und Administration

- Erfahrung in Personalfithrung

- Eignung und Interesse fiir soziale Aufgaben
(Erfahrung mit Fliichtlingen wire von Vorteil)

- Beweglichkeit

- Selbstandigkeit

- Fremdsprachenkenntnisse (Franzosisch und Englisch)

Wir bieten:

- ein der Ausbildung und Erfahrung entsprechendes
Gehalt

- gute Sozialleistungen

- angenehmes Arbeitsklima

Arbeitsbeginn 1. Mérz 1990 oder nach Vereinbarung.

Handschriftliche Bewerbungen mit den iiblichen Unterla-

gen bis 10. November 1989 an:

Schweiz. Rotes Kreuz, Sektion Bern-Mittelland,
Sozialdienst, Effingerstrasse 25, 3008 Bern.
10.27

STERNEN

Sozialpadagogische Wohngruppe Sternen, Seestrasse 565, 8706 Meilen

Wir sind eine Wohngruppe fiir weibliche und ménnliche
Jugendliche und suchen einen

Sozialpddagogen in
Teamleitung

80-%-Pensum, Stellenantritt nach Vereinbarung.
Wir erwarten:

Pédagogische Ausbildung und Erfahrung im stationdren
Bereich mit Jugendlichen.

Wir bieten:

Interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz, Supervision, gute
Sozialleistungen.

Weitere Auskiinfte erteilen wir gerne!
Wohngruppe Sternen, Telefon 01 92300 18.
10.32




STIFTUNG GLATTAL UND UNTERLAND
Werkstdtte und Wohnheim fiir Behinderte

Wir sind eine Stiftung, welche geistigbehinderten Men-
schen eine ihren Moglichkeiten angepasste Arbeit und
einen geeigneten Wohnplatz gibt.

Zur Ergianzung unseres kleinen Teams erwarten wir SIE
als

Leiterin der Forder-
und Beschiftigungsgruppe

fiir unsere Werkstatt in Biilach.

Thre Aufgabe ist die gezielte Férderung unserer behinder-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im lebensprakti-
schen Bereich. Das bedeutet Ubernahme von Verantwor-
tung und Mitgestaltung in wesentlichen Fragen der péd-
agogischen Arbeit.

Thren Stellenantritt haben wir vorbereitet; wir freuen uns
auf Thren Arbeitsbeginn per sofort oder nach Vereinba-
rung.

Wir bieten Thnen selbstdndiges Arbeiten in einem partner-
schaftlichen Team, Fortbildung, Weiterbildung, 5 Wo-
chen Ferien sowie die fortschrittlichen Arbeitsbedingun-
gen der Stiftung Glattal und Unterland.

Sie bringen eine abgeschlossene piddagogische Ausbil-
dung mit sowie die Bereitschaft, sich aktiv mit Threr Auf-
gabe auseinanderzusetzen.

Sie bewerben sich bei der
Stiftung Glattal und Unterland, Geschéftsfithrung,
Bahnhofstrasse 11, 8180 Biilach, Telefon 01 86008 55.

Auskiinfte erteilt Thnen gerne
Herr E. Mall, Betriebsleiter Werkstatt Biilach,
Telefon 01 86000 24.
10.10

Die Heilsarmee

Wohnheim fiir Frauen und Ménner
Molkenstrasse 8, Postfach

8026 Ziirich

Telefon 01 242 90 00

In unserem Heim wohnen 100 Menschen, die medizi-
nisch, therapeutisch, sozial und seelsorgerlich betreut
werden.

Wir suchen per 1. Januar 1990 (oder nach Ubereinkunft)

Koch / Kochin

Ihr Aufgabengebiet:

- Leitung aller Bereiche einer modernen Heimkiiche
- Fiithrung des Hilfspersonals
- enge Zusammenarbeit mit der Heimleitung

Bei uns finden Sie:

- ein gut harmonierendes Mitarbeiterteam

- zeitgemisse Entlohnung und Sozialleistungen
- geregelte Arbeitszeit

- Wohnmoglichkeit

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Majore R. und B. Magnin, Heimleiter.
10.19

Pestalozziheim Redlikon
Schulheim der Stadt Ziirich
8712 Stifa

Wir suchen auf den 1. Januar 1990 einen/eine

Erzieher/in

fiir eine Wohngruppe mit acht Kindern.

Wir freuen uns auf eine aufgestellte Personlichkeit, die
mit zwei Mitarbeitern und einem Praktikanten vier Kna-
ben und vier Mddchen im Alter von 8-15 Jahren im Heim-
alltag und in der Freizeit betreut. Wir wiinschen uns, dass
Siein einem sozialen Beruf ausgebildet sind und gerne eng
mit den Eltern und den Lehrern der heiminternen Sonder-
schule zusammenarbeiten.

Wir bieten Ihnen, . . . sehr viel!

Rufen Sie uns an! Fiir Auskiinfte stehen Ihnen der Heim-
leiter, J. Mattle, und Herr Th. Wiirgler gerne zur Verfii-

gung.
Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte an:
Pestaloziheim Redlikon, Herrn J. Mattle, Heimleiter,

8712 Stifa, Tel. 01 926 59 85.
10A.20

Heimgarten Bern

Beobachtungsheim fiir weibliche Jugendliche
Muristrasse 29, 3006 Bern

Zur Ergdnzung des Erzieherteams suchen wir nach Ver-
einbarung

dipl. Erzieher/Erzieherin

oder Personen mit gleichwertiger pddagogischer Ausbil-
dung (Heilpadagogen, Sozialpidagogen).

Wir leben und arbeiten mit 6 Jugendlichen im Alter von 15
bis 20 Jahren.

Schwerpunkt der Arbeit ist die Abkldrung in einem inter-
disziplindren Team.

Die Aufgabe erfordert Engagement, Belastbarkeit, Flexi-
bilitét.

Wir bieten Besoldung nach kantonalen Richtlinien,
Teamsupervision und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Interessenten melden sich beim Erzieherteam unter

Tel. 031 44 55 15.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen richten Sie bit-
tean:

Heimgarten Bern, B. Baumgartner, Muristr. 29,
3006 Bern.
10A.30




Die Berufsbegleitende Ausbil-
dung fiir Heimerziechung Basel
sucht fiir eine Teilzeitanstel-
lung (zirka 25-50 %) einen

Psychologie-Dozenten

fiir Unterricht in den Fachbereichen Psychologie und So-
zialpsychologie. Eintritt: Januar 1990.

Und einen

Padagogik-Dozenten

(Teilzeitanstellung zirka 80 %)

fiir Unterricht in den Fachbereichen Allgemeine Padago-
gik/Sozialpddagogik.

" Eintritt: April 1990.

Erziehungswissenschaftliche oder gleichwertige Ausbil-
dung; Erfahrung in Erwachsenenbildung und im Berufs-
feld Heimerziechung; Bereitschaft, fdcheriibergreifend
und problem/themenbezogen mit andern Dozenten Un-
terricht vorzubereiten und durchzufiihren.

Offerten an die
BAHEBA, Theodorskirchplatz 7, 4058 Basel,
Tel. 061 692 40 34.

Behindertenheim

Bucherstrasse 4, 9322 Egnach TG

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir auf Januar 1990
oder nach Vereinbarung eine

Erzieherin

fiir den Ablosedienst bei unseren vier selbstandig gefiihr-
ten Wohngruppen mit je 8 erwachsenen geistig Behinder-
ten. Eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe.

Mitbetreuerin

in unsere geschiitzte Beschéftigungswerkstatt. Die Aufga-
be umfasst die Betreuung und Forderung unserer Schiitz-
linge in kleinen Gruppen. )

Haben Sie Erfahrung im Umgang mit geistig Behinder-
ten, resp. handwerkliches Geschick und Freude, in einem
neuen Heim am schonen Bodensee zu arbeiten, rufen Sie
uns doch an.

Wir bieten Ihnen eine 5-Tagewoche mit 42 Std., 5 Wochen
Ferien, guten Lohn und fortschrittliche Sozialleistungen.

Weitere Auskunft erteilt gerne:
Rudolf Michel, Heimleiter, Tel. 071 66 16 64.

10A.27 10A.29
( ‘8 )
Consultant mit 20 Jahren Linien- und Fihrungserfahrung
Aufgabe im sozialen Bereich
Fir eine bekannte Organisation im Pflege- und Altersheimbereich suche ich eine
Heimleiterin
In dieser Aufgabe tragen Sie zum kérperlichen und geistigen Wohlbefinden der Pensionére bei. Sie sind verantwortlich
fir die Ordnung im ganzen Haus und setzen sich flir eine gute Heimatmosphare ein. Im weiteren tragen Sie die Verant-
wortung fiir die Versorgung und Pflege kranker Pensionare. Sie arbeiten mit Arzten zusammen und treffen bei leichten Er-
krankungen selber die notwendigen Entscheide.
Sie bringen flr diese Aufgabe eine pflegerische Ausbildung mit und haben zum Beispiel die Zircher Schwesternschule
AKP absolviert. Eine Erfahrung in einer ahnlichen oder gleichen Position ist erwlinscht. Sie sprechen deutsch (schwei-
zerdeutsch), Franzosisch-und ltalienisch-Kenntnisse sind von Vorteil. Einer bestandenen, einsatzbereiten und flihrungs-
freudigen Personlichkeit im Alter von nicht unter 30 Jahren steht eine sehr interessante und bei entsprechender Neigung
auch befriedigende Position mit attraktiven Anstellungsbedingungen offen.
Ihre Kontaktnahme wird mit vollumfénglicher Diskretion behandelt. Ihre Bewerbung nimmt der beauftragte Personalbera-
ter, Herr Willy P. Stelzer, entgegen, der Ihnen auch gerne zusétzliche Auskiinfte erteilt.
Stelzer & Partner Consulting AG
8051 Zurich, Roswiesenstrasse 187
Telefon 01/ 321 50 90, Telefax 01/ 32151 71
Partner BRZ (Berater-Ring Zirich) 10A.26
& i




Bethesda
Klinik fUr Anfallkranke
mit Kinderstation

3233 Tschugg

Zur Erganzung unseres engagierten Teams suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung

dipl. Erzieher/in u.a

Miterzieher/in

(mit Ausbildung in einem verwandten sozialen Beruf).

Unsere heilpddagogische Kinder- und Jugendstation be-
treut epilepsiekranke und verhaltensauffallige Kinder und
Jugendliche mit Mehrfachbehinderungen.

Wir legen Wert auf ein zielorientiertes, integratives Wir-
ken und erwarten von unseren neuen Mitarbeitern Moti-
vation, Engagement und Kreativitét.

Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen in einem
guten Arbeitsklima. Es bestchen Wohnmoglichkeiten in
der ndheren Umgebung.

Anfragen und Bewerbungen richten Sie bitte an:

Heilpadagogische Kinder- und Jugendstation,
3233 Tschugg.

Auskunft erteilt gerne Frau Th. Weber,
Tel. 032 88 16 21.
10A.22

WERKHEIM WYDEN

Zur Ergdanzung unseres Werkstatt-Teams suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung

einen Erzieher

fiir die Betreuung und Anleitung einer produktiv arbei-
tenden Gruppe von 6-8 erwachsenen Geistigbehinderten.

Wir erwarten:

- Fiithrung einer Werkstatt
- handwerkliches Flair
- Bereitschaft zur Teamarbeit

Wir bieten:

- vielseitige und anspruchsvolle Tétigkeit
- geregelte Arbeitszeit
- interne Weiterbildung

Wir freuen uns auf Thren Telefonanruf oder Ihre schriftli-
che Bewerbung.

Néhere Auskunft erteilt gerne der Heimleiter:
Peter Grossen, Werkheim Wyden, Bodenstr. 52,
9436 Balgach,
Tel. 071 72 21 74.
10A.21

STIFTUNG GLATTAL UND UNTERLAND
— Werkstatte und Wohnheim fiir Behinderte —

Unser Wohnheim verdndert sich, und es entsteht ein neues
Heimkonzept. Wir streben eine ganzheitliche Betreuungs-
form innerhalb einer lebendigen Lebensgemeinschaft an.
Das bedeutet mitgestalten und mittragen der pidagogi-
schen Arbeit.

Fiir unser KLEIN-WOHNHEIM mit 11 geistig behinder-
ten Erwachsenen suche wir eine(n)

Erzieherin / Erzieher «u. wizio

Unser Wohnheim ist in einer Wohnsiedlung unterge-
bracht. Sie iibernehmen die Verantwortung fiir die behin-
dertengerechte Arbeit im lebenspraktischen und Freizeit-
bereich, pflegen den Kontakt zu Bezugspersonen, Versor-
gern und Werkstétten.

Thren Stellenantritt haben wir vorbereitet; wir freuen uns
auf Thren Arbeitsbeginn per sofort, oder nach Vereinba-
rung.

Wir bieten Ihnen selbstdndiges Arbeiten in einem kleinen
Team, externes Wohnen, die Moglichkeit zu Teilzeitarbeit,
Fortbildung, Weiterbildung, 5 Wochen Ferien, sowie die
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen der Stiftung
Glattal und Unterland.

Sie bringen eine abgeschlossene Ausbildung in Heimer-
ziehung oder einem verwandten Beruf mit, sowie die Be-
reitschaft, sich aktiv mit Threr Aufgabe auseinanderzuset-
zen.

Sie bewerben sich bei der

Stiftung Glattal und Unterland

Geschéftsfiihrung, Hr. M. Maurer, Bahnhofstr. 11,
8180 Biilach, Telefon 01 860 08 55.

Auskiinfte erteilt Ihnen gerne
Frau J. Kellenberger, Heimleitung,
Tel. 01 860 70 11.
10A.28

Kaffee- und Speisehaus
am Goetheanum

Im neuerdffneten vegetarisch gefiihrten Kaffee- und Spei-
sehaus am Goetheanum suche wir zur Vervollstindigung
unseres Teams noch einen s

Kiichen-Chef

der uns bei der Zubereitung einer gesunden Vollwertkost
sowie dem organisatorischen Tagesablauf behilflich ist.

Wir bieten gute Arbeits- und Sozialbedingungen.

Melden Sie sich bitte moglichst rasch bei Herrn Fendrich,
Tel. 061 72 33 72, oder direkt im Kaffee- und Speisehaus
am Goetheanum, an der Dorneckstr. 2, 4143 Dornach,
an.

10A.17
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Alterswohnheim Sieberstrasse

Sieberstrasse 10
Ziirich-Wiedikon
Telefon 01 463 71 00

Auf den 1. Januar 1990 oder nach Ubereinkunft suchen
wir fiir unser modern eingerichtetes Alterswohnheim
einen

Sous-Chef

mit fundierter Ausbildung und ausgewiesener Fithrungs-
erfahrung.

Wir beherbergen 89 Pensionire, die wir mit einer gepfleg-
ten Kiiche verwéhnen wollen.

Sie sind der Fachmann, der in Zusammenarbeit mit unse-
rem Kiichenchef fiir eine altersgerechte und doch interes-
sante Erndhrung besorgt ist.

Mit Freude an Ihrem Beruf helfen Sie bei den folgenden
Aufgaben und Arbeitsbereichen mit:

- Sie sind aktiv an der Fiihrung des Kiichenbetriebes be-
teiligt

- Sie sorgen fiir die Bestellung der Getrianke und fiir
Ordnung in diesem Bereiche

- bei der Menubesprechung helfen Sie mit, den Speise-
plan zu gestalten

- an Frei- und Ferientagen fiihren Sie den Kiichenbe-
trieb selbstdndig

- bei Banketten und Anldssen setzen Sie sich fiir das
gute Gelingen der Sache ein

Thren Mitarbeitern gegeniiber sind Sie in jeder Hinsicht
ein Vorbild in der Arbeitshaltung. Sie stehen absolut loyal
und zuverldssig zu Threm Arbeitgeber.

Wir bieten Thnen:

- eine geregelte, stressarme Arbeitszeit

- ein gutes Arbeitsklima mit einem modernen Arbeits-
platz

- einen guten Lohn und fortschrittliche Anstellungsbe-
dingungen

- die Moglichkeit zur permanenten Weiterbildung

Wir legen Wert darauf, dass diese wichtige Position nur
von einem ausgewiesenen Fachmann belegt wird.

Sie konnen sich bei uns die Qualifikation zum zukiinfti-
gen Heim-Kiichenchef holen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit Handschriftprobe
~ und den iiblichen Beilagen an:

Altersheim Sieberstrasse, Sieberstrasse 10, 8055 Ziirich.

Fiir weitere Auskiinfte stehen Ihnen gerne
Herr Rauschmeier, Kiichenchef, oder Herr Fehlmann,
Heimleiter, unter Tel. 01 463 71 00 wéhrend der Biiro-
stunden zur Verfiigung.

10A.15

Haus Rosenhiigel
Heilpidagogisches Ubungsheim
der Stadt Ziirich

9107 Urniisch

Wir suchen auf Anfang November 1989 oder nach Verein-
barung eine/einen

Erzieherin/Erzieher

die/der bereit ist, in unserem lebhaften Betrieb zusammen
mit zwei Erzieherinnen und einem Praktikanten eine
Wohngruppe mit 6 bis 8 geistig behinderten Kindern und
Jugendlichen zu betreuen.

Im Haus Rosenhiigel werden zwanzig 4- bis 20jéhrige gei-
stig behinderte Kinder und Jugendliche zur voriiberge-
henden Betreuung aufgenommen. Wir arbeiten mit einem
heilpiddagogischen Grundkonzept, das speziell die lebens-
praktische Forderung anstrebt.

Verfligen sie iiber eine paddagogische Ausbildung und sind
Sie unkompliziert und lebensfroh, so finden Sie bei uns
eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe.

Weitere Auskiinfte erteilen gerne:

Elsbeth und Emil Hiieberli, Heimleitung,
Tel. 071 58 11 34.
10A.19

KKINDERDORFLI
LUTISBURG

Wir suchen

Erzieher / Erzieherinnen

zur Betreuung und Fithrung von verhaltensauffilligen
und lernbehinderten Kindern im Schulalter. Sie arbeiten
in einem Dreier-Team.

Wir erwarten:

- abgeschlossene Berufslehre mit Berufserfahrung
(wenn moglich mit soz.-pdd. Ausbildung)
- Bereitschaft zur Teamarbeit

Wir bieten:

- angenehmes Arbeitsklima

~ Supervision

- Anstellung/Lohn nach kantonalen Richtlinien

Weitere Auskiinfte erteilt [hnen gerne der Erziehungslei-
ter, Herr Peter Iten, Tel. 073 31 23 31.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen
senden Sie bitte an:

Herrn Pius Oberholzer, Direktion, Kinderdorfli
St. Iddaheim, 9601 Liitisburg.

10A.18
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M ARTIN-STIFTUNG 8703 ERLENBACH
Im Bindschéadler 10, 8703 Erlenbach 8 O m m @ m h Of
Kinder- und Jugendpsychiatrisches Zentrum

Sonnenhof-Yorlehrjahr
9608 Ganterschwil, Tel. 073 33 26 33

In unseren Beschaftigungsgruppen werden geistig behin-
derte Erwachsene begleitet, unterstiitzt und geférdert, um
ihnen ein sinnvolles Leben zu ermdéglichen.

Wit stichen Fiir unsere Wohngruppen in Ganterschwil und Bazenheid
suchen wir auf Winter 1989/90 oder nach Vereinbarung je
eine

Gruppenleiter/innen : .
PP Erzi eher 111 (50-100-%-Anstellung moglich)

fiir je eine 60-%- und eine 100-%-Stelle.
Bewerbungen von Pddagoginnen in Ausbildung, Prakti-

o y ) . . kantinnen sowie von Psychiatrieschwestern konnen eben-
Ihre Freude, Fihigkeit und Erfahrung, mit geistig behin- falls beriicksichtigt werden.

derten Menschen zu arbeiten und zu leben, Thre Teamf-
higkeit und Thre Ausbildung in padagogischer Richtung

sind die besten Voraussetzungen fiir die neue Aufgabe. Bei interdisziplindrer Zusammenarbeit liegen die Schwer-

punkte der zu leistenden Arbeit darin, fiir 6 Jugendliche
eine Atmosphdre der Geborgenheit zu schaffen, sie im
Selbstverstdndlich finden Sie bei uns fortschrittliche An- Alltag zu stiitzen und zu begleiten.

stellungsbedingungen mit Weiterbildungsmoglichkeiten.

Wir bieten eine eigene Wohnung im gleichen Haus wie die
Wohngruppe, fortschrittliche Besoldung und Soziallei-
stungen, Supervision und Fortbildungsméoglichkeiten.

Wenn Sie an einer Arbeit mit geistig behinderten Men-
schen interessiert sind, sollten Sie mit uns ins Gespriach
kommen. Frau Rina van Westering steht Thnen fiir weitere
Auskiinfte gerne zur Verfiigung: Tel. 01 915 33 23. Sie

nimmt auch Ihre schriftliche Bewerbung entgegen. Sind Sie ari der anspruchsvollen und interessanten Aufga-

be interessiert, erteilt Ihnen gerne weitere Auskiinfte der
Heimleiter des Sonnenhof-Vorlehrjahrs, O. Doérflinger
(Tel. 073 33 26 33), an den auch die schriftlichen Bewer-

Wann diirfen wir Sie bei uns begriissen? bungen zu richten sind.
10A.16 10A.14

Consultant mit 20 Jahren Linien- und Fiihrungserfahrung

Anspruchsvolle und vornehme Aufgabe

Unser Mandatgeber zahlt zu den bedeutendsten zilircherischen Alterszentren, umfassend ein Altersheim,
eine Pflegeabteilung und eine stattliche Anzahl Alterswohunungen. Zur Unterstitzung und Ergénzung des
Leitungsteams sind wir beauftragt, die

Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin

zu suchen.

In dieser interessanten und lebendigen Tatigkeit sind Sie direkt dem Zentrumsleiter unterstellt. Sie fiihren vier Hauser, die
Wascherei, die Cafeteria und mehrere Speiseséle und besorgen den Einkauf (exkl. Kliche). Sie fiihren die Hausangestell-
ten, das Service-Personal sowie die Angestellten der Wascherei. Im Zusammenhang mit Diét- und Diabeteskost arbeiten
Sie mitdem Kuichenchef und den leitenden Schwestern zusammen. Bei Neuerungen, Umbauten und rationellen Einrich-
tungen bringen Sie lhre personlichen Vorschlége ein.

Idealerweise haben Sie die Schule fiir hauswirtschaftliche Betriebsleitung, mdglicherweise die Hotelfachschule, eine
Schule als Hausbeamtin oder im Schulungsbereich absolviert. Sie sprechen deutsch (schweizerdeutsch) und kdnnen
sich aufitalienisch verstandigen. Fiir eine gereifte, bestandene und kontaktfreudige Persénlichkeit bietet sich eine attrak-

tive Position.

Fur weitere Auskiinfte steht Ihnen der beauftragte Personalberater, Herr Willy P. Stelzer, gerne zur Verfligung. lhre Kon-
taktnahme und lhre Bewerbung werden mit vollumfanglicher Diskretion behandelt.

Stelzer & Partner Consulting AG

8051 Ziirich, Roswiesenstrasse 187
Telefon 01/ 321 50 90, Telefax 01/ 32151 71
Partner BRZ (Berater-Ring Ziirich) 10A.25
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WAISENHAUS - HMOSNACHT

Unser Inserat richtet sich an Menschen mit Interesse am
Umgang mit andern Menschen. Wir konnten uns vorstel-
len, dass Sie sich als leitender Angestellter eines Erzie-
hungsheimes verdndern méchten oder dass Sie als Erzie-
her mit Erfahrung eine neue Herausforderung suchen.

Als

leitende Mitarbeiterin o
leitender Mitarbeiter o

erwartet Sie eine vielseitige Aufgabe in der Heimleitung
unseres Heimes fiir Kinder und Jugendliche.

Die Arbeit ist anspruchsvoll. Wir betreuen mit unseren
Mitarbeitern 16 Médchen und Knaben ausserhalb der
Schulzeit. Diese Jugendlichen kénnen aus den verschie-
densten sozialen Griinden nicht zu Hause aufwachsen.

Der Heimleitung obliegt die Verantwortung fiir die ver-
schiedenen Aspekte einer ganzheitlichen Betreuung - Er-
ziehungsleitung, Mitarbeiterfithrung, Administration
und Hauswirtschaft - sowie die Vertretung des Heimes
nach aussen. Bei Abwesenheit des Heimleiters {iberneh-
men Sie die Heimleiterfunktion.

Die Entlohnung entspricht der anspruchsvollen Aufgabe,
die Sozialleistungen sind grossziigig geregelt. Die Arbeits-
zeit ist unregelméssig und beinhaltet auch Nacht-Bereit-
schaftsdienst. Der Einsatz wird nach Absprache geregelt.

Der Stellenantritt erfolgt per Ende November oder nach
Vereinbarung.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Ich gebe Ihnen gerne néhe-
re Auskunft und erwarte Thren Anruf oder Thre Bewer-
bung.

Friedrich Joss, Heimleiter, Waisenhaus Kiisnacht, Gold-
bacherstr. 16, 8700 Kiisnacht ZH, Tel. 01 910 08 38.
10A.13

Diakonissenhaus Siloah
SILOAH  Vorbsse 16,
3073 Giimligen bei Bern

Wir suchen fiir unsere Aktivierungstherapie im Pflege-
heim Muri-Giimligen und Siloah

Aktivierungstherapeuten(in)
80 %

Die Aufgabe umfasst:

- Einzeltherapie
- selbstdndiges Erfassen von Klein- und Grossgruppen

Wir erwarten:

- gutes Einfithlungsvermogen

- Geschick und Verstandnis im Umgang mit dlteren und
behinderten Menschen

- Sinn fiir Zusammenarbeit

- Féhigkeit fur handwerkliches Arbeiten

- besonderes Interesse fiir Musik, Singen und Bewegen

Wir bieten:

- abwechslungsreiche Aufgabe

- Entléhnung und Sozialleistungen nach kant. Dekret
- auf Wunsch Zimmer und Verpflegung im Hause
Stellenantritt:

1. Dezember 1989 oder nach Vereinbarung.

Senden Sie bitte Thre Bewerbung mit den tiblichen Unter-
lagen an:

Schwester Ruth Gerber, Oberin, Diakonissenhaus
Siloah, 3073 Giimligen, Tel. 031 52 36 52.

Fiir Auskiinfte steht Thnen die Aktivierungstherapie, Frau
Kohler und Frau Wyer, gerne zur Verfiigung.
10A.10

T

Wir suchen auf den 15. November 1989 oder nach Verein-
barung in unser Altersheim mit 24 Pensionédren eine

Allein-K6chin

Anforderungen:

- abgeschlossene Ausbildung als Koch oder mehrjéhri-
ge, ausgewiesene Tatigkeit auf diesem Gebiet
Didtkenntnisse erwiinscht

- Verstdndnis gegeniiber dlteren Mitmenschen
berufliche Phantasie fiir Meniigestaltung

Angebot:

- selbstdandige Tatigkeit
- zeitgemésse Besoldung nach den Richtlinien des Kan-
tons Ziirich, gute Sozialleistungen

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie bitte Thre
Bewerbungsunterlagen an die
Heimteitung der Johann-Heinrich-Ernst-Stiftung,
Morgentalstr. 90, 8038 Ziirich, Tel. 01 482 45 40.

10A.5

Das Méannerheim HERTIHUS steht im Zentrum von Bii-
lach und bietet fiir 26 suchtgefahrdete oder in Halbfrei-
heit lebende Manner ein Zuhause.

Zur Fihrung des Heimbetriebes suchen wir auf Anfang
Mai 1990 ein

Heimleiter-Ehepaar

welches den Dienst am Néchsten als christlichen Auftrag
erkennt.

Nebst einfithlsamem Umgang mit den Pensionéren erwar-
ten wir Vertrautheit mit dem Leben und der Organisation
in einem Heim.

Die Anstellung ist fiir den Heimleiter zu 100 % und fiir
seine Frau zu 50 % vorgesehen. Ein Stellvertreter und
weiteres Personal fiir Kiiche und Haus sind vorhanden
und leisten ihren Beitrag fiir einen funktionstiichtigen Be-
trieb.

Wir bieten zeitgemadss geregelte Anstellungsbedingungen
mit guter Entlohnung. Eine Dienstwohnung steht eben-
falls zur Verfiigung.

Bewerbungen und Anfragen sind zu richten an:
Felix Miiller, Irchelstrasse 32, 8172 Niederglatt,
Tel. Privat 01 850 17 70, Geschéft 01 850 24 44, oder

Traugott Bickel, Witewiesenstrasse 8, 8180 Biilach,
Tel. 01 860 32 80.

10A.9
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WOHNHEIM

///M\\i— FRANKENTAL

Limmattalstrasse 414
8049 Zirich

/

Das Wohnheim Frankental ist ein Heim fiir &ltere, nicht
mehr arbeitsfihige geistig Behinderte. Fiir eine unserer
Kleingruppen mit vier bis fiinf Behinderten suchen wir
nach Vereinbarung eine

Betreuerin

Aufgabenbereich:

- Betreuung und Pflege der Bewohner
- Gestaltung eines regelméssigen Tagesablaufs
- Schaffung einer familidren Wohnatmosphére:

Wir erwarten:

- Ausbildung in einem pflegerischen Beruf

- Verstdndnis fiir die Belange unserer Behinderten

- Belastbarkeit und Einfithlungsvermogen

- Bereitschaft, unregelméssige Arbeitseinsitze zu leisten
(Sa/So-Dienst)

Sie finden bei uns trotz unregelméssiger Arbeitszeit gere-
gelte Freizeit und berufsgerichtete Weiterbildung. Anstel-
lung und Besoldung nach stidtischen Richtlinien.

Thre Bewerbung richten Sie bitte an das

Wohnheim Frankental, Limmattalstr. 414, 8049 Ziirich,
z. H. von Frau R. Wydler, Heimleiterin,
oder Frau S. Pfister, Stellvertreterin,
Tel. 01 341 97 10.
10A.7

Lirchenheim
Rehabilitationszentrum
fiir Drogenabhiingige
9426 Lutzenberg

Nach Vereinbarung suchen wir eine

Mitarbeiterin

Anforderungen:

- Eignung fiir die therapeutische Arbeit mit Drogenab-
hédngigen

- soziale, psychologische oder pddagogische Ausbil-
dung

Falls Sie sich genauer informieren mdchten, melden Sie
sich bitte bei:

G. Bischof, Leiter des Rehabilitationszentrums,
Tel. 071 44 26 66.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sind bis spéte-
stens 20. November 1989 zu richten an den Leiter,
G. Bischof, Larchenheim, 9426 Lutzenberg.

10A.8

= z Altersheimstiftung
T i< der Burgergemeinde
s Gelterkinden

Hilfe an betagten Menschen -
eine Aufgabe fiir Sie?

Die Altersheimstiftung der Biirgergemeinde Gelterkinden
nimmt dltere Menschen auf,

- die selbstéindig haushalten méchten und Gemein-
schaft suchen mit ihresgleichen, als Wohnungsmieter,

- die ihren Haushalt nicht mehr selber fiithren kénnen
oder wollen, als Pensioniire,

- die pflegebediirftig geworden sind, und so auf Hilfe
anderer angewiesen sind, als Pflegepatienten.

Um dem anspruchsvollen Auftrag in der Betreuung all

dieser Menschen gerecht zu werden, brauchen wir Leute,

- die Verstandnis haben fiir den alternden Bewohner,

- die wissen, dass auch ein alter, hilfloser Mensch eine
schutzbediirftige Personlichkeit ist,

- die fahig sind, nur dort Hilfe zu leisten, wo sie nétig
ist,

- die wissen, dass die Betreuung von &lteren Menschen
«geben» und «empfangen» bedeutet.

Sind Sie

Krankenpfleger/in FA SRK

oder mochten Sie als

Pflegehilfe

arbeiten, so haben wir eine entsprechende Aufgabe fiir
Sie!

Sie konnen 80 % oder 100 % arbeiten.

Stellenantritt nach Vereinbarung.

Unsere Anstellungsbedingungen sind in Anlehnung an
die staatliche Regelung des Kantons BL.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Arthur Girschweiler, Heimleiter,
Ursula Messerli, Pflegedienstleiterin,
Tel. 061 99 39 39.
10A.12

Wohngruppe Schlossgasse

Zur Ergdnzung unseres Erzieherteams suchen wir auf An-
fang Januar oder nach Vereinbarung

dipl. Erzieher/Erzieherin s

Zusammen mit der Heimleiterin arbeiten wir in einem 6er-
Team und betreuen 7-8 weibliche Jugendliche im Alter
von 13 bis 19 Jahren.

Wir erwarten Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen
und Bereitschaft, die Médchen in ihrer Entwicklung zu
begleiten.

Fallbesprechungsbegleitung und Teamsupervision unter-
stiitzen uns bei unserer Aufgabe.

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:

Wohngruppe Schlossgasse,
z. H. Frau Arnet, Schlossgasse 27, 4125 Riehen,
Tel. 061 67 30 58.
10A.4
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Altersheim Stollenweid
8824 Schonenberg ZH

Fiir unser Altersheim mit 40 Pensiondren suchen wir auf
1. April 1990 oder nach Vereinbarung

Stellvertreterin

unserer Heimleiterin.

Wir erwarten:

- Freude im Umgang mit dlteren Menschen

- pflegerische Erfahrungen

- Kenntnisse in Administration und Verwaltung

- gute Zusammenarbeit mit der Heimleiterin

- Bereitschaft, in allen Bereichen des Altersheims mit-
zuarbeiten

- Ubernahme von Wochenendabldsungen

- Fiihrerschein

Wir bieten:

- Altersheim im Griinen mit Kleintieren
- anspruchsvolle und vielseitige Tétigkeit
- zeitgemésse Anstellungsbedingungen

Weitere Auskiinfte iiber den Heimbetrieb erteilt [hnen
die Présidentin der Fiirsorgebehorde, Th. Bolliger,
Tel. 01 788 10 53.

Bitte richten Sie IThre vollstdndige Bewerbung bis 15. No-
vember 1989 an:

Frau Th. Bollier, Prisidentin der Fiirsorgebehorde der
Gemeinde Schonenberg, 8824 Schonenberg.
10A.6

Wir suchen fiir unser Privat-Altersheim in Basel, fiir 6-7
betagte, nicht pflegebediirftige Frauen

Hausmutter und
Mitarbeiterin

zur selbstdndigen Fithrung des Haushaltes und zur Be-
treuung der Pensiondrinnen.

Wohnung mit Bad und Zimmer mit Dusche im Haus.

Eintritt baldmoglichst, nach Vereinbarung.

Néhere Auskunft bei
Frau R. Moppert, Glaserbergstrasse 17, 4056 Basel,
Tel. 061 322 87 54.
10A.3

Wir erwarten

eine Kollegin/einen Kollegen

der/die mit uns in kollegialer Zusammenarbeit ein Wohn-
heim mit geistig behinderten Menschen nach anthroposo-
phischen Grundséatzen fithren mochte.

Gesunder Menschenverstand und guter Wille sowie ein
frohes Gemiit sind wichtige Voraussetzungen fiir diese an-
spruchsvolle, aber ganzheitlich erfiillende Aufgabe.

Fiir weitere Auskiinfte stehen wir Thnen gerne zur Verfii-
gung.
Werksiedlung Renan, CH-2616 Renan,
Tel. 039 63 16 16.
10A.2

Fiir unsere sozialpddagogische Wohngruppe in. Miilli-
gen/AG suchen wir auf 1. April 1990 oder nach Vereinba-
rung einen (eine)

Leiter/in

Sie arbeiten mit vier Erziehern/innen zusammen, beglei-
ten unsere Jugendlichen im Freizeitbereich und geben ih-
nen Hilfestellungen bei Alltags-, Ausbildungs- und Ar-
beitsproblemen.

Sie verfiigen tiber eine abgeschlossene Ausbildung als So-
zialpadagoge/in und sind an einer kooperativen Zusam-
menarbeit mit Betriebsausschuss, Teammitgliedern, ex-
ternen Arbeitgebern, Lehrern, Einweisungsinstanzen
usw. interessiert.

Wenn Sie Freude an einer vielseitigen und verantwor-
tungsvollen Aufgabe haben, wird diese Stelle fiir Sie eine
Herausforderung sein.

Die Entlohnung richtet sich nach dem kantonalen Besol-
dungsdekret.

Nihere Angaben erhalten Sie unter
Tel. 064 21 14 80/81 / (Frau R. Bieri).

Ihre Bewerbung wollen Sie bitte richten an:

Verein Betreute Wohngemeinschaften fiir Jugendliche im
Kanton Aargau,
M. Leimbacher, Unterdorf 45, 5223 Riniken.

10A.1

Pflegeheim Barau

Das Pflegeheim Barau ist eine Heimstatte flir 360
Betagte, Behinderte und Langzeitkranke. Fur die
neugeschaffene Stelle einer

Leiterin der Hauswirtschaft

suchen wir geeignete Personlichkeit.

- Sie ist zustandig fur die Personalverpflegung,
den Betrieb der Kaffeestube und die Gastebe-
treuung

— Sie organisiert den Reingungsdienst in den
Batriebsréumsn und berdt die Mitarbeiter in
den Wohnbereichen

- Sie koordiniert die Ablaufe im Kleider- und Wa-
schezyklus

— Sie besorgt den Einkauf und Verteilung der Rei-
nigungsmittel und leitet das Personal zu sach-
gerechter Verwendung an

Fur die Tatigkeit ist eine einschlagige Fachaus-
bildung und wenn mdglich Berufserfahrung als
hauswirtschaftliche Betriebsleiterin, Hotelfachas-
sistentin oder dipl. Bauerin erforderlich.

Wenn Sie zudem umganglich und praktisch sind
und gerne an einer vielfaltigen Leitungsaufgabe
in einem lebhaften Sozialbetrieb teilhaben moch-
ten, so setzen Sie sich bitte mit unserem Herrn
Wegmann in Verbindung.

Pflegeheim Bérau, 3552 Barau, Tel. 035 2 35 55
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