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«Hoher Tagy fiir die St. Galler VSA-Leute

Am 24. Februar begingen die St. Galler
VSA-Leute einen «hohen Tagy». Auf 1000 m
.M. fand im schmucken, gastlichen Hotel
Sédntis in Unterwasser die Ordentliche Mit-
gliederversammlung 1983 statt.

Das Toggenburg prisentierte sich in seinem
schonsten «Postkarten-Kleid». Die Sonne
libergoss mit ihren goldenen Strahlen die
tiefverschneite Landschaft, und von hiiben
und driiben kamen die geladenen Kollegen
und Kolleginnen angereist. Rechtzeitig
konnte der Regional-Prasident, Hans-Peter
Ging, die Versammlung er6ffnen und 63
Fahnentreue begriissen. Sehr angenechm
wirkte sich das friihzeitige Eintreffen der
Teilnehmer aus, wodurch jedermann ge-
miitlich die personliche Begriissungsrunde
machen und dabei einen frischen Kaffee
geniessen konnte.

Dann aber ging es flugs an die Arbeit. Das
Protokoll, das alle gedruckt in der Hand
hatten, ging ohne Zeitverlust {iber die Biih-
ne.

Dann folgte die Runde der Jahresberichte —
alle Fachgruppen gaben einen kurzen Abriss
threr Aktivititen und Anliegen. Der Prisi-
dent wurde in seinem Beitrag etwas ausfiihr-
licher beim Thema «Vernehmlassungsver-
fahren zu einem neuen Normalarbeitsver-
trag fiir Erzichungspersonal in Heimen». Im
weiteren setzte er sich auseinander mit dem
zurzeit zur Vernechmlassung stehenden Son-
derschulkonzept der Sonderschulkommis-
sion des Erzichungsdepartementes. Er er-
wihnte auch die vorgesehene Kiirzung der
Bundesbeitrage an die Justizheime. Da diese
Dinge von grosser Tragweite flir viele Heime
sind, ruft er zur Solidaritdt auf, auch jene,
die es weniger betrifft.

Die Jahresrechnung fiel im {iblichen Rah-
men aus, und die Mitgliederbeitrige wurden
auf Fr. 15.— belassen.

Fiir die durch Kantonswechsel aus dem
Vorstand ausscheidende Frau Lotti Treschl,
bisher Nesslau, musste ein neues Vorstands-
mitglied gewdhlt werden. Vorher aber
sprach der Prisident Frau Treschl den ihr
gebiihrenden Dank aus. Sie war stets ganz
vorne — wo es viel zu tun gab, und sie tat
alles mit Freude und Begeisterung.

Als Nachfolgerin war Frau Brigitte Harder,
Pflegeheim Harder, Rieden/Uznach, nomi-
niert. Frau Harder stellte sich der Wahl und
wurde einstimmig vom Plenum als neues
Vorstandsmitglied und Delegierte bestitigt.

Wer zwischendurch einen Blick durch die
grosse Fensterwand nach draussen warf und
die herrlichen Ski-Pisten erblickte, verspiir-
te Lust, sich den leichtfiissig zu Tale schwin-
genden Ski-Fahrern anzuschliessen. Ande-
rerseits war es ein unterhaltsames Spiel, den
Kleinen und den Grossen, den Anfingern
und den Spitzenfahrern zuzusehen, wie sie
die schweren Abfahrten meisterten oder
«gemeistert wurden». Doch zuriick zu den
Traktanden, noch war die Versammlung
nicht zu Ende.

Unter dem Stichwort «Téatigkeitsprogramm
des Regionalvereins» erwihnte der Prési-

dent die Vorbereitungsarbeiten fiir die
Schweiz. VSA-Mitgliederversammlung
1983 in Wattwil am 31. Mai/l. Juni. Wen
es interessiert, was die Toggenburger so alles
zu bieten haben, ist eingeladen, teilzuneh-
men.

Weitere Antridge gingen keine ein, so dass
die Versammlung zeitplanmassig beendet
werden konnte. Fiir alle Anwesenden war
der Vormittag ein schones Beisammensein.

Wie der Nachmittag gestaltet war, berichtet
nun eine Kollegin unter dem Titel «Zusam-
menfassung des Nachmittags».

P. Grossen

Zusammenfassung des Nachmittags

Zigeunerjazz, gespielt von zwei Wattwiler
Kantonsschiilern, horten wir zum Mittages-
sen als musikalischen Leckerbissen. Mit
thren Instrumenten, Geige und Gitarre,
eroffneten sie auch den Nachmittag.

Programm:

14.00 Uhr Vortrag von Dr. Ospelt, prakt.
Arzt im Fiirstentum Liechten-
stein, iiber «psychogeriatrische

Probleme»
15.00 Uhr
16.00 Uhr

Pause

Podiumsgesprach mit Herrn
Dr. Ospelt; Herrn Brot, Al-
tersheim Meienberg, Jona;
Herrn Vogel, evang. Pflege-
heim, Bruggen; Frau Treschl,
Alters- und Pflegeheim, Alten-
dorf.

Im Vortrag erlduterte uns Herr Dr. Ospelt
vorallem psychische Probleme dlterer Men-
schen und deren Ausserungsform (zum Bei-
spiel stindiger Bewegungsdrang, Verlust des
Orientierungssinnes, Schlaf- und Kommu-
nikationsstorungen). Weiter zeigte er uns
Hilfeleistungen auf, die zum Losen der
Probleme beitragen kénnen (zum Beispiel
deutliche Sprache, gut erkennbare Zeichen,
Fehleinschidtzungen sanft korrigieren, so-
weit wie moglich die Sachen selber verrich-
ten lassen). Auch sollte vermehrt die Zusam-
menarbeit Heim / psychiatrische Klinik
gefordert werden. Dieses Anliegen wurde
wihrend des Podiumsgespriches noch ein-
gehender besprochen. Wann wird ein Pa-
tient untragbar? Ist wirklich das ganze Ver-
halten durch die Krankheit entschuldbar?
Sollten iiltere Menschen so lange wie mog-
lich zu Hause bleiben? — Das ist ein Teil der
Fragen, die auch zur Diskussion standen.

Wir danken Herrn Dr. Ospelt fiir seine
interessanten Ausfiithrungen und praktische
Hinweise. Auch bei Herrn Brot, Herrn
Vogel und Frau Treschl mochten wir uns
bedanken, dass sie sich fiir ein Podiumsge-
sprich zur Verfugung gestellt haben.

Dieser Nachmittag gab vielleicht einigen
wieder neue Impulse fiir die Arbeit, hilft
vielleicht Unklarheiten zu bereinigen, die
eigene Situation im Heim zu iiberdenken,
oder man fiihlt sich durch die Gespriche
und durch das Beisammensein von neuem
bestitigt und bekriftigt in seiner Aufgabe
mitélteren zum Teil pflegebediirftigen Men-
schen.

Auch fiir solche, die nicht in Alters-, son-
dern in Kinder- und Jugendheimen titig
sind, war es einmal interessant zu erfahren,
welche Probleme und Schwierigkeiten sich
hinter einer Alters- oder Pflegeheimfassade
verbergen.

Liliane Albertin

Hauptversammlung des Vereins Bernischer Heimleiter

«Nicht das Beginnen wird belohnt . . .»

Aus dem Jahresbericht des Prisidenten Paul
Biirgi, Grube, Niderwangen:

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Unser Kollege Kurt Gutknecht hat mir in
seinem Entschuldigungsschreiben zur heuti-
gen Hauptversammlung einen weisen Aus-
spruch von Martin Luther-King beigefiigt:

«Harret nur aus! Zwar folgt auf den Fort-
schritt ewig der Riickschlag, doch er ver-
braust — und es bleibt immer ein Rest des
Gewinns.»

Wie oft sind wir doch aufsolche Aufmunte-
rungen zum Ausharren in unserer Heimar-
beit angewiesen! Katharina von Siena ihrer-
seits hat ein Wort hinterlassen, das auf alle
Heimbewohner direkt massgeschneidert ist:

«Nicht das Beginnen wird belohnt, sondern
einzeig und allein das Durchhalten.»

Mit diesen beiden Worten mochte ich Sie
alle ermuntern, der Resignation in unserem
Wirken keinen Platz einzurdumen und trotz
allen Riickschldgen mit zuversichtlichem
Mut in unserer anspruchsvollen Aufgabe
voranzugehen.

In meinen Ausfiihrungen méchte ich Thnen
berichten iiber die Téatigkeit des Vorstan-
des ... Wenn ich mich dabei erneut auf die
Arbeit aus dem Bereich der Schiiler- und
Jugendheime beschrinke, ist dies aus der
strukturellen Aufgabenteilung unter den
Vorstandsmitgliedern zu erklédren. Besten
Dank schon an dieser Stelle unserem Vize-
prisidenten, Herrn Riggenbach, der als Ver-
antwortlicher im Vorstand iiber die Arbeit
im Bereiche der Alters- und Pflegeheime
orientieren wird.

Von der kantonalen Fiirsorgedirektion sind
dem Vorstand verschiedene Akten-Stosse
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zur Vernchmlassung unterbreitet worden:
In der Mai-Sitzung hatten wir zur Gesund-
heits- und Fiirsorgeplanung des Kantons
Bern, Teilbereich Bekiimpfung des Drogen-
missbrauchs und seine Folgen Stellung zu
nehmen. Mit Schreiben vom 14. Juni 1982
wurden wir durch Herrn Regierungsrat Dr.
Meyer im Rahmen eines Vernehmlassungs-
verfahrens zur Stellungnahme zu einem
weiteren Teil der Gesundheits- und Fiirsor-
geplanung des Kantons Bern eingeladen:
«Teilbereich Institutionen fiir Behinderte».
In unserer schriftlichen Stellungnahme ha-
ben wir unter anderem folgendes vermerkt:
«Wir unterstiitzen eine sorgfiltig aufgebaute
und erarbeitete Planung . . . Beialler Wiirdi-
gung der sehr griindlichen Arbeit hitten wir
eine vermehrte Mitarbeit von Praktikern aus
den Heimen sehr begriisst . .» Im Juni ge-
langte die Fiirsorgedirektion in einem
Schreiben erneut an uns, um die leidige
Frage des Mahlzeitenabzuges neu aufzurol-
len ... Die Revisionsabteilung der Fiirsor-
gedirektion fiihrte im November 1982 an
verschiedenen Tagen Einfiithrungskurse in
den neuen Kontenrahmen durch . . .

Im Auftrag der Erziehungsdirektion des
Kantons Bern hatten wir uns an der Ver-
nehmlassung zur Gesamtrevision der Bil-
dungsgesetzgebung zu beteiligen... An-
fangs September fand auf Ersuchen des
Schweiz. Berufsverbandes dipl. Sozialarbei-
ter und Erzieher, Sektion Bern, eine gemein-
same Aussprache mit einer Delegation unse-
res Vereinsvorstandes statt . . . Ende August
hat sich unser Vereinsvorstand in einem
Schreiben an die Gemeindebehdrden von
Detlingen gewandt, um unsere Solidaritit
mit der Gemeinschaft zum Schliissel auszu-
driicken . .. Im Vereinsvorstand und auch
in der Schénbiihlrunde haben wir uns in der
verstrichenen Berichtsperiode intensiv mit
der Heimerzieherausbildung befasst. In di-
versen Kontakten mit den Vertretern der
Ausbildungsstitte haben wir unsere Beden-
ken und Wiinsche dargelegt . . . Die gegen-
seitigen Kontakte zwischen Heimen und
Schule sind, wie mir scheint, direkter und
offener geworden . . .

Der traditionelle Herbstausflug mit der
herrlichen Wanderung iiber den Belpberg,
die eindriickliche Fithrung durch Herrn Pfr.
Keller durch den vorbildlich renovierten
Kirchenbezirk von Amsoldingen, das be-
sinnliche kleine Abendkonzert in der Kirche
und schliesslich das gemiitliche Zusammen-
sein beim Nachtessen in Belp wird allen
Anwesenden in guter Erinnerung blei-
|sTat e

Der VSA hat in verdankenswerter Weise
auch in der verstrichenen Berichtsperiode
einen Fortbildungskurs in unserer Region
angeboten. Frau Dr. Abbt als Verantwortli-
che fiir das Kurswesen im VSA hat es
verstanden, auf eindriickliche Weise und
mit der ihr eigenen ausgeprdgten philoso-
phisch-anthropologischen Ausrichtung die
Tagungsteilnehmer anzuregen ... Die Ar-
beitsgruppe der Kinder- und Jugendheime
im Vorstand fiihrte auch in diesem Friihjahr
die traditionelle Tagung mit den Versorgern
im Fellergut durch. Das Tagungsthema:
«Heimkinder - ihre Bediirfnisse, unsere
Moglichkeiten» wurde durch drei Kollegen
aus der Sicht ihres Heimes mit einem
bestimmten weltanschaulichen Hintergrund
beleuchtet. Wir méchten Peter Mattmiiller,
Res Biihler und Ueli Seiler fiir ihre interes-
santen Referate herzlich danken. Sie haben
es verstanden, die 130 Teilnehmer zu einer

264

grundsitzlichen Besinnung anzuregen. Fiir
den Nachmittagsvortrag war es den Organi-
satoren gelungen, den bekannten Schriftstel-
ler Erwin Heimann zu gewinnen... Auf
ausdriicklichen Wunsch von Herrn Regie-
rungsrat Dr. Meyer hatte der Sprechende
als Prisident unseres Vereins fiir ein Radio-
Interview eine Stellungnahme zum Thema
«Umstrittene Neuverteilung der Aufgaben
Bund/Kantone» abzugeben. Ich habe dabei
die Griinde hervorgehoben, die gegen eine
Streichung der Bundesbeitrdge bzw. fiir die
Beibehaltung der Betriebssubventionen
sprechen, habe auch dargestellt, dass simtli-
che Fachverbiande gegen eine Aufhebung
der Betriebsbeitrige sind . . .

Lassen Sie mich zum Schluss meines Berich-
tes allen Vereinsmitgliedern bestens danken,
die den Vorstand mit Hinweisen und Anre-
gungen unterstiitzt haben. Sie alle konnen
dadurch doch ganz wesentlich mithelfen,
unsere gemeinsame Aufgabe mitzutragen
und mitzugestalten . .. Herzlichsten Dank
aber doch vor allem meinen Kolleginnen
und Kollegen im Vorstand. Die iiberaus
wohlwollende Zusammenarbeit und Hilfs-
bereitschaft sind echt und haben uns gegen-
seitig auch bereichert und neben aller Arbeit
Freude bereitet. All die vorerwdhnten Akti-
vitdten und Aufgaben widerspiegeln ja doch
nur einen Teil der effektiven Arbeit, die von
allen Vorstandsmitgliedern im Interesse un-
seres Vereins geleistet worden ist . . .

Ich schliesse meine Ausflihrungen mit
einem Wort, das treffend zu unser aller
Titigkeit im Dienst behinderter Mitmen-
schen passt:

«Das Gliick des Menschen besteht nicht in
der Freiheit, sondern in der Hingabe an eine
Pflicht.»

Ch. B.

Aus der VSA-Region Bern

Seit einem Jahr besteht der VBA

Derim Mai letzten Jahres gegriindete Verein
Bernischer Alterseinrichtungen (VBA), der
den Zusammenschluss aller o6ffentlichen
oder privaten Institutionen und Vereinigun-
gen innerhalb des Kantons Bern anstrebt,
die sich mit der Pflege und Betreuung
Betagter und Chronischkranker befassen,
wurde bereits auf mehreren Gebieten tétig.
Verhandlungen mit dem Kantonalverband
Bernischer Krankenkassen und der Kran-
kenkasse flir den Kanton Bern fiihrten zur
Ausarbeitung eines Vertrages, der Anwen-
dung finden soll fiir in Heimen lebende
Patienten, die fiir Krankenpflege versichert
sind und deren Spitalbedurftigkeit drztlich
nachgewiesen ist. Sie kommen nach der
Inkraftsetzung des Vertrages in den Genuss
einer Pauschaltaxe, in welcher nebst der
tdglichen Wartung und Pflege namentlich
die idrztlichen Untersuchungen sowie die
Medikamente enthalten sind.

Bearbeitet wurden von einem besonderen
Fachausschuss Fragen ecines einheitlichen
Rechnungswesens, dies im Zusammenhang
mit dem Kontenplan und der Erarbeitung

von Statistiken oder von Vergleichszahlen.
Daran miissten neben den Heimen auch die
Flirsorgebehorden und die Offentlichkeit
ganz allgemein interessiert sein.

Weitere Vorarbeiten standen im Zusam-
menhang mit der Schaffung des neuen
Berufes des Betagtenbetreuers. Gedacht
wird an eine zweijihrige Ausbildung in
einem Heim im Sinne einer Meisterlehre
und mit Besuch einer Berufsschule. Die Zahl
der betagten Mitmenschen wird in den
ndchsten Jahren bestdndig und massiv zu-
nehmen; zunehmen wird zwangsldufig auch
die Zahl derer, die auf Betreuung und Pflege
in einem Heim angewiesen sind. In der
Schweiz bestehen jedoch kaum Ausbil-
dungsmoglichkeiten flir die Arbeit in Alters-
heimen. Aus diesem Bediirfnis heraus ent-
wickelte sich die Idee, in unseren Heimen
Mitarbeiter als Begleiter und Betreuer der
Heimbewohner heranzubilden, die ihnen
bei den tédglichen Verrichtungen behilflich
sind und mit ihnen gemeinsam den Tag im
Heim erleben und gestalten.

Grundsidtzlich kommen fiir diese Arbeit
zwel Gruppen von Personen in Frage, junge
Leute, die ihren Erstberuf wihlen, und
Personen im zweiten Lebensalter, zum Bei-
spiel Hausfrauen, die wieder ausserhalb des
eigenen Hauses berufstitig werden wollen,
eventuell auch als Teilzeitangestellte. Fiir
die eine Zielgruppe ist der neue Beruf des
Betagtenbetreuers vorgesehen, wihrend fiir
die andere die Frage der Durchfiihrung von
entsprechenden Kursen in Zusammenarbeit
mit der Fiirsorgedirektion des Kantons Bern
gepriift wird.

Bereits wurden Gespriche geflihrt mit ver-
schiedenen interessierten Berufsverbinden
und Kontakte aufgenommen mit Leitern
von Berufsschulen. In den ndchsten Wochen
diirfte die Fiirsorgedirektion eine offizielle
Vernehmlassung in die Wege leiten. Fiir
Ende Mai ist iibrigens die nidchste ordentli-
che Mitgliederversammlung vorgesehen. [hr
wird der unter dem Vorsitz von Joseph
Marti, Meikirch, eingesetzte erste Vorstand
Rechenschaft iiber seine Titigkeit abzule-
gen haben. Als Geschiftsstelle konnte in der
Zwischenzeit das Sekretariat der Schule flir
Aktivierungstherapie in der Bdrau gewon-
nen werden, womit auch eine Querverbin-
dung zu diesem Beruf hergestellt werden
konnte. Die Mitglieder des Vereins werden
nicht zuletzt dariiber zu befinden haben, wie
diese Geschiftsstelle zu finanzieren ist.

A. G.

Aus der VSA-Region
Zentralschweiz

Das Konkordat zwischen den Kantonen
Luzern, Schwyz und Zug iiber den Betrieb
einer Schule fiir praktische Krankenpflege
ist perfekt, nachdem dieses Traktandum
nun auch den Zuger Kantonsrat ohne Wi-
derstand durchlaufen hat. In den beiden
andern Kantonen ist diese Schule nach
erfolgtem Ablauf der Referendumsfrist be-
reits beschlossene Sache. Die Schule wird im
Spital und Pflegezentrum Baar (ZG) einge-
richtet werden.
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