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25jahrigen wird von Fall zu Fall ge-
prift und entschieden.

Die Betreutengruppe ist gemischt.
Alle Arbeiten werden von den Mit-
gliedern der Gemeinschaft {iber-
nommen. Das in den meisten Fallen
gestorte Verhalten dem andern Ge-
schlecht gegeniiber muss aufgear-
beitet werden.

3. Arbeitsmethoden
und Therapieangebot

Vor der Aufnahme in die Gemein-
schaft werden dem Bewerber Moti-
vations-Tests auferlegt. Es soll ge-
priift werden, wie stark die Eigen-
motivation zum Eintritt in die The-
rapiegruppe ist. Der Drogenabhingi-
ge bewirbt sich schriftlich. Korper-
licher Entzug und Zahnsanierung
miissen abgeschlossen sein. Er ben6-
tigt zum Eintritt folgende Papiere:
Kostengutsprache, Krankenkassen-
ausweis, Heimatausweis, Gesund-
heitsattest, Identitatskarte.

Nach diesen Vorarbeiten kommt er
zu einem Abkldrungsgesprich ins
Drop-in Basel. Bei diesem Gespriach
setzen sich die Mitarbeiter der Dro-
genberatungsstelle und des zukiinf-
tigen Betreuungsteams mit dem Be-
werber intensiv auseinander (Vor-
entscheid).

In einer zweiten Phase setzt sich die
Betreutengruppe mit dem Bewerber
auseinander und nimmt ihn definitiv
in die Gruppe auf.

Die innere Struktur und das Thera-
pieangebot der Gatternweg-Gemein-
schaft orientiert sich am, vor allem
in Deutschland praktizierten, Vier-
Stufen-Modell (beschrieben von: H.
PETZOLD).

Die Gruppenarbeit setzt sich dem-
nach neben Gruppensitzungen nach
dem Gestalt-psychotherapeutischen
Ansatz, auf die Einhaltung der Re-
geln des Zusammenlebens und des
Gemeinschaftsschutzes zusammen.
Dazu kommen die Ausfithrung aller
anfallenden Haus- und Gartenarbei-
ten, die Produktion sowie die Ge-
staltung der Freizeit.

4. Organisationsstruktur

Die Binnenstruktur der Gemein-
schaft unterscheidet zwischen Be-
treuern und Betreuten. Dieser Un-
terschied ist durch die stédrker ent-
wickelte Personlichkeit der Betreuer
gegeben und institutionalisiert durch
das Vetorecht (vgl. WEIERMANN
K.: «Modellversuch als Ansatz einer
wirksamen Sozialhilfe fiir Drogen-
abhingige, 1975) und das Recht auf
Entléhnung durch den Tragerverein.

Die Betreuten haben das Stimm-
recht in der Vollversammlung und
sind finanziell am Ertrag der Pro-
duktion beteiligt (Teppichweben,
Herstellung von Milchtlitenhalter,
verschiedene Arbeitseinsétze).

In der Betreutengruppe besteht die
durch das Vierstufenmodell indizier-
te Hierarchie. Bei diesem Modell er-
lebt der, meist vollig labile, Rausch-
mittelabhidngige Struktur und lernt
gegenwarts- und zukunftsbezogen
zu leben, Verantwortung zu tragen,
Entscheide zu fidllen und sich nach
der Therapiezeit im Leben durchzu-
setzen.

Zur weiteren Hilfe gehort auch die
zum SJWG gehorende Brockenstube
GLUBOS. Einerseits soll diese mit-
helfen die Gemeinschaft finanziell
zu tragen, anderseits stehen hier Ar-
beitsplatze flir Betreute und Ehema-
lige zur Verfiigung. In dieser Phase
werden sie zu mitbestimmenden
Mitarbeitern. Der Trégerverein der
therapeutischen Gemeinschaft und
des Glubos ist der SIWG, der sei-
nerseits Mitglied des Therapiever-
bands DIE KETTE ist.

5. Finanzierung

Seit Bestehen der therapeutischen
Gemeinschaft Gatternweg wird die-
se finanziert durch:

— freiwillige Spenden und Mitglie-
derbeitriage

— FErtridge aus Eigenproduktion,
Arbeitseinsitzen und Brockenhaus

— Patenschaften

— Kostgeldern, die von den staatli-
chen Filrsorgedmtern ausgerich-
tet werden.

Beim  derzeitigen Mitarbeiterstab
belaufen sich die Selbstkosten pro
Tag und Betreutem auf Fr. 65.— (bei
einem vollen Bestand von sieben
Betreuten).

Um Suchtgefdhrdeten aus allen so-
zialen Schichten den Aufenthalt zu
ermoglichen, wird zur Zeit fiir Basler
Fr. 35— und filir Personen aus der
iibrigen Schweiz Fr. 45.— verrech-
net.

Fiir das daraus resultierende Be-
triebsdefizit stellt der Verein die fi-
nanziellen Mittel bereit (Bettelaktio-
nen, Wohltatigkeitsveranstaltungen),

6. Mitarbeiterstab
Vollzeitmitarbeiter:

M. J. dipl. Sozialarbeiter (in Ausbil-
dung Gestalttherapie soziotherapeu-
tischer Richtung)

R.M. dipl. Heimerzieher (in Aus-
bildung Gestalttherapie soziothera-
peutischer Richtung)

F. U. dipl. Sozialarbeiter

Teilzeitmitarbeiter:

A. U. Gestalt-Therapeutin

C. B. Sekretariat

B. H. Praktikantin (berufsbegleitende
Ausbildung an der Heimerzieher-
schule Basel)

Supervision der Vollzeitmitarbeiter:

F. T. Supervisor
R. W. Gestalt-Therapeut

C. BESONDERE ANLIEGEN DES
VOLLZEITMITARBEITERSTABES

Seit Juni 1974 wird das unter B dar-
gestellte Langzeittherapiekonzept in
der Praxis gepriift. Die Auswertung
der wihrend des ersten Jahres ge-
machten Erfahrungen weist Xklar
darauf hin, dass:

— die Aufnahmekapazitidt des Hau-
ses (max.7 Pliatze) am Gattern-
weg zu gering ist, die Betreuten-
gruppe bleibt zu klein. Dies ver-
hindert die konsequente Anwen-
dung des Vierstufenmodells und
auch die Optimierung des Thera-
pie- und Betreuungsangebotes;
der Standort des Hauses, in wel-
chem die Therapeutische Ge-
meinschaft untergebracht ist, un-
giinstig ist. Stadtndhe — und da-
mit Nihe der Drogenszene — ha-
ben sich in der ersten Behand-
lungsphase eher negativ ausge-
wirkt.

Geeigneter wire demnach eine Lie-
genschaft auf dem Lande (Region
Basel und weitere Umgebung) mit
einem oder mehreren Gebiduden,
enthaltend 15—20 Riume, wie zum
Beispiel: stillgelegtes Heim oder
Pension, ehemaliges XKleinhotel, ein
altes Schulhaus oder ein grosseres
Bauernhaus mit etwas Umschwung.
Ein geeignetes Objekt zu finden ist
jedoch schwierig, und aus diesem
Grunde nimmt die Therapeutische
Gemeinschaft Gatternweg 40, 4125
Riehen, Tel. 061 49 53 95, jeden Hin-
weis aus dem Leserkreis dankbar
entgegen.

Beriicksichtigte Literatur

PETZOLD Hilarion (Hrsg.): Drogenthera-
pie — Modelle — Methoden — Erfahrun-
gen. Paderborn 1974.

WEYERMANN Kurt: Modellversuch einer
wirksamen Sozialhilfe flir Drogenabhin-
gige mit besonderer Berlicksichtigung des
Modells der therapeutischen Gemein-
schaft in Riehen bei Basel. (Seminararbeit
aus dem HPI der Universitdt Freiburg,
Abteilung Sozialarbeit). 1975,

Griindung der
Genossenschaft fiur Hilfsmittel

Der Verkauf von Hilfsmitteln ist be-
zliglich Beratungs- und Abklarungs-
tatigkeit besonders aufwendig; er
kann und darf deshalb nicht nur
kommerziellen Gesetzen unterliegen.
Angesichts dieser Tatsache ist kiirz-
lich aufgrund privater Initiative die
GENOSSENSCHAFT FUER HILFS-
MITTEL zur Eingliederung und
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Pflege von Behinderten, Kranken
und Betagten ins Leben gerufen
worden. Diese Genossenschaft be-
zweckt, die erwidhnte empfindliche
Liicke zu schliessen, indem sie — in
Zusammenarbeit und Erginzung mit
allen einschlégigen bestehenden Or-
ganisationen, wie etwa der Pro Infir-
mis, der Stiftung fiir das Alter und
andere mehr — die Betroffenen in
samtlichen Hilfsmittelfragen mog-
lichst objektiv, dem Einzelfall ange-
passt und ohne Kaufzwang berit.
Die Genossenschaft fiir Hilfsmittel
strebt eine integrale Betreuung an,
indem sie auch Leistungen erbringt,
die zwar kommerziell weniger lu-
krativ sind und deshalb im allge-
meinen liberhaupt nicht oder aber in
vollig unzureichendem Masse ange-
boten werden, auf die der Behin-
derte jedoch dringend angewiesen
ist. Hierunter fallen neben einer
griindlichen Beratungstédtigkeit der
Ausbau eines Reparatur- und Ser-
vicenetzes, die Bereithaltung von
Ersatzteilen, Heimabklarungen, in-
dividuelle Anpassungen und derglei-
chen. Die Genossenschaft will auch
all jenen mit der Beschaffung von
Hilfsmitteln zu helfen versuchen, die
— aus welchen Grinden auch im-
mer — durch die Maschen der beste-
henden gesetzlichen Bestimmungen
und Mobglichkeiten durchgefallen
sind, aber dennoch unbedingt eines
Hilfsmittels bedirfen.

In den wenigen Monaten ihres Be-
stehens durfte unsere Genossen-
schaft schon mehrfach erfahren, wie
sehr ihre Tatigkeit einem echten Be-
diirfnis entspricht. Die neue Idee hat
bereits eine Welle der Anerkennung
und Sympathie ausgeldst, und zwar
nicht zuletzt deshalb, weil aufgrund
der Statuten jede personliche Berei-
cherung ausgeschlossen ist und ein
allfalliger Reingewinn vorbehaltlos
wiederum den auf Hilfsmittel Ange-
wiesenen zugute kommen muss.

Interessenten, die N#heres iiber die
Genossenschaft wissen mochten, er-
halten Auskunft, Unterlagen vom
Leiter der Geschéaftsstelle: Rolf Her-
zog, Ing., Genossenschaft fiir Hilfs-
mittel, Miinchensteinstrasse 270, 4053
Basel, Tel. 061 35 44 45.

Arbeitsgemeinschaft
fir Lehrkrafte fur
praktischbildungsfahige
Kinder (ALP)

Im September erschien das 1. Infor-
mationsbulletin der neugegriindeten
«Arbeitsgemeinschaft fiir Lehrkréafte
fiir praktischbildungsfdhige Kinder
(ALP)». Interessenten fiir eine Aktiv-
oder Passivmitgliedschaft wenden
sich an ALP, Postfach 72, 6015 Reuss-
biithl. Prisidentin des Vorstandes:
Trudy Mosch, Unterer Rheinweg 46,
4057 Basel.
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Dank an Heimleiter

Anléasslich ihrer letzten Siftzung be-
suchte die landrétliche Geschafis-
prifungskommission (GPK) ver-
schiedene Kinder- und Erziehungs-
heime. Die Parlamentskommission
wollte damit einmal einen Einblick
erhalten in die Téatigkeit dieser In-
stitutionen, die staatlich und zum
Teil privat — mit Unterstiitzung des
Kantons — gefiihrt werden. Dabei
stellte die GPK mit Genugtuung
fest, dass die Tétigkeit dieser Heime
sehr wertvoll sei, stehe doch lberall
der Mensch im Mittelpunkt. So seien
die staatlichen Mittel, die den Hei-
men zufliessen, wertvoll angelegt.
Die Kommission moéchte es nicht un-
terlassen, den Heimleitern und
ihrem Personal den Dank fiir ihr se-
gensreiches Wirken und den vuner-
midlichen, grossen Einsatz auszu-
sprechen. Sie appelliert aber auch

an die Oeffentlichkeit, diese oft
schwierige Arbeit vermehrt zu un-
terstiitzen und entsprechend zu
wirdigen.
Regionalnachrichten

Im Jahre 1931 beschloss die re-
formierte Synode des Kantons auf
Initiative der Frauenhilfe die Er-
richtung eines Zufluchtshauses als
Durchgangsheim. Ein Jahr darauf
eroffnete der erste Heimgarten in
Aarau seine Statte fiur 12 Frauen.
Bald darauf konnte ein Zweifami-
lienhaus, das Platz fiir 30 Frauen
bot, erworben werden. Dieses Haus
aber erwies sich mit den Jahren als
unzuldnglich. Es wurde ein Neubau
geplant und ausgefiihrt. Kurz nach
Fertigstellung desselben wurde ein
zweiter Heimgarten, diesmal in
Brugg, geplant, gebaut und 1975 er-
offnet. (Leiterinnen in Aarau Frl
Haller, in Brugg Frl. Niklaus.)

Die Ref. Landeskirche und die IV
geben ihre Beitrdge. Die Frauen ge=~
hen, wenn irgend moglich, auswarts
arbeiten. Doch wirkt sich die verdn-
derte Wirtschaftslage ungilinstig auf
den Heimbetrieb aus, der selbsttra-
gend sein sollte. Ein fester Freundes-
kreis aber unterstiitzt diese Heime.

Meisterschwanden. Die Initianten des
«Nachtexpress» (Radio DRS) konnten
dem Altersheimverein den schonen
Zustupf von 3460 Franken iibergeben.

Im Reinacher Chinderhus werden
verhaltensgestorte, hirngeschadigte
Kleinkinder, Epileptiker und Mongo-
loide in Einzel- und Gruppenthera-
pien gefordert. Diplompsychologin

Elisabeth Beeler ist Initiantin und
Leiterin dieser Vorschulstufe.

Das Rheinfelder Altstadtfest war ein
grosser Erfolg. 132 000 Franken hel-
fen mit, dass mit dem geplanten
Umbau des Altersasyls begonnen
werden kann.

Auch dieses Jahr konnte das Aarg.
Kranken- und Pflegeheim Muri,
dank der Initiative von Heimleiter
Wernli, auf dem Rigi-Klosterli ein
frohliches Ferienlager durchfiihren.
54 Frauen und Méinner durften hier
oben — zum ersten Mal gemeinsam
— drei Wochen Ferien verbringen.

In Aarau-Suhr ensteht neben dem
Kantonsspital ein Chronisch-Kran-
kenheim mit 200 Betten.

Buchs-Rohr hat in den vergangenen
Monaten 43 Alterswohnungen be-
zugsbereit erstellt. Es fehlen aber
noch Altersheimplidtze fiir leicht
pflegebediirftige. Ein Alters- und
Leichtpflegeheim ist deshalb geplant.

Das Altersheimfest in Mohlin war
ein voller Erfolg. Es wies einen
Reingewinn von 145 000 Franken auf.

Wohlen zihlt 1280 Betagte (liber 65
Jahre alt). Der Gemeinderat ist von
der dringenden Notwendigkeit der
Schaffung von Altersheim- und
Pflegeplitzen liberzeugt. Ein fiinfge-
schossiger Neubau soll neben dem
Alterswohnheim Bifang entstehen.

=

In unserem Land gibt es die er-
schreckend hohe Zahl von 5000 Para-
plegikern (Querschnittgeldhmten). Im
Schweizer Paraplegikerzentrum wer-
den diese Patienten nicht nur medi-
zinisch betreut — dem Zentrum ob-
liegt auch der Awuftrag, die soziale
und berufliche Eingliederung dieser
Menschen zu férdern.

Pratteln plant ein Alters- und Pfle-
geheim, jedoch ist die Frage des Bau-
platzes noch in Diskussion. Es wird
noch viel verhandelt werden miissen,
bis es soweit ist. Es steht sogar die
Frage offen, ob man fiir die Alten
ein Tagesheim schaffen wolle. Die
Finanzknappheit der Gemeinde wirkt
sich natiirlich auch auf die zu fas-
senden Beschliisse aus.

400 Personen stehen auf der Warte-

liste des neuertffneten Burgerhei-
mes in Bern. Hier wurde ein schones
Zuhause geschaffen fiir Betagte, die
flir ihren Lebensunterhalt noch sel-
ber aufkommen konnen. Dieses Al-
terswohnheim soll selbsttragend sein.
Mit einem Sonderbau ist ein Pflege-
heim angegliedert.
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