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Verein fiir Jugendfiirsorge Basel

Kannefeld-Werkstdtten, Basler Jugendheim, Landheim
Erlenhof

56. Jahresbericht

Das Landheim Erlenhof (Heimleiter Gerhard Schaffner)
G. Schaffner hélt in seinem Bericht Riickschau auf Er-
reichtes in seiner dreijdhrigen Heimerfahrung, desglei-
chen auf Unerreichtes und neue Probleme, die auf eine
Losung warten. Nachfolgend seine Ausfiithrungen:

Drei Jahre Heimerfahrung bilden einen vergleichsweise
kurzen Zeitraum. Und doch ist die Ueberprifung der
1970 formulierten Ziele sowie das Aufstellen eines
neuen Arbeitsprogrammes fiir die nédchsten drei Jahre
(1974—1976) unumgénglich.

Erreichtes

Die folgenden Teilziele konnten in den letzten drei
Jahren mehr oder weniger erreicht werden:

Schaffung einer Aufnahmeabteilung fiir jene Jugend-
lichen, die fiir eine Nacherziehung vorgesehen sind. —
Die bisherigen Erfahrungen haben allerdings gezeigt,
dass die heutige Form keine endgiiltige Losung darstel-
len kann und dass bald Modifikationen der ursriing-
lichen Idee notwendig werden.

Stiarkere Integration der Beobachtungsabteilung in das
Gesamtheim. — Diese Umstellung konnte reibungslos
realisiert werden und hat sich bis jetzt in jeder Bezie-
hung bewéihrt.

Klarere strukturelle Gliederung des Heimes durch die
Schaffung relativ selbstédndiger Arbeitseinheiten mit ei-
genen Leitern. — Da solche Aenderungen mit langwie-
rigen Lernprozessen verbunden sind und zudem direkt
oder indirekt von den individuellen Zielsetzungen der
im einzelnen beteiligten Mitarbeiter beeinflusst werden,
hat uns die Verfolgung dieses Zieles sehr viel Zeit ge-
kostet.

Schaffung einer hauptamtlichen Psychologenstelle,
primar fiir die Berufsberatung und allgemeine Psycho-
diagnostik. — Diese Stelle konnte auf Friihling 1971 be-
setzt werden.

Erhohung der Zahl der festangestellten Gruppen- und
Arbeitserzieher. — In den vier Gruppen sind wir heute
in der gliicklichen Lage, ein durchschnittliches zahlen-
maéssiges Verhéltnis Erzieher: Jugendliche von 1:3 zu
haben. In den Werkstédtten war die angestrebte Dop-
pelbesetzung nur teilweise realisierbar. Hauptgrund
dafiir war der Riickgang der belegten Betten, wodurch
auch weniger interne Arbeitsplédtze bendétigt wurden.
Um trotzdem ein breites Angebot an internen Arbeits-
pldtzen beibehalten zu konnen, musste in einzelnen
Werkstatten auf eine Doppelbesetzung verzichtet wer-
den

— Ausbau der internen Arbeitsmoglichkeiten.— Schlos-
serei und Schreinerei wurden im Sinne des urspriing-
lich formulierten Programmes zur Durchfiihrung eines
gezielten Arbeitstrainings umgestellt. Neu ist die Gért-
nerei dazugekommen, da der bisherige Pachter auf Ende
1973 vom Pachtvertrag zuriickgetreten ist.
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— Verpflegung der Gruppen und Einrichtung von Ar-
beitsrdumen fir Erzieher in den einzelnen Gruppen-
héusern. — Diese Dezentralisierung bot technisch keine
besonderen Probleme. Die Gruppen entwickelten in der
Folge sehr bald dag gewiinschte ausgeprigtere Eigen-
leben. Gleichzeitig wurde jedoch der Fihrungs- und
Erziehungsauftrag fiir die Mitarbeiter anspruchsvoller.
Soweit die Ueberpriifung der vor drei Jahren explizit
formulierten Teilziele.

... Nichterreichtes. ..

Die beiden folgenden Teilziele konnten nur ungentigend
oder gar nicht erreicht werden:

Intensivierung der Zusammenarbeit mit der Psychia-
trischen Universitatspoliklinik fiir Kinder und Jugend-
liche in Basel. — Leider war es nicht moglich, fiir unser
Heim mehr Psychiaterstunden zugeteilt zu bekommen.
Da jedoch eine intensivere psychiatrische Mitarbeit im
Erziehungsheim insbesondere im Zusammenhang mit
dem Drogenmissbrauch der Jugendlichen unumgénglich
wurde, musste die Platzzahl der Beobachtungsabteilung
zugunsten des Erziehungsheimes reduziert werden Diese
Massnahme ist hoéchst bedauerlich, da die Nachfrage
nach Plédtzen in unserer Beobachtungsabteilung be-
stdndig und von allen Seiten sehr gross ist.

Weitere Bearbeitung der vorliegenden Bauprojekte. —
In der Zwischenzeit hat zwar die Baukommission das
noch von Herrn Ernst Miiller begonnene Projekt in einer
stark modifizierten Form beim Kanton eingereicht. Wir
wurden jedoch dabei durch die Gesamtentwicklung der
Heimerziehung tiberholt, weshalb wir schon im Sommer
1972 das Justizdepartement des Kantons Basel-Stadt
auf die Notwendigkeit aufmerksam machten, eventuell
an Stelle offener Héuser eine geschlossene Abteilung zu
errichten, da die Nachfrage nach offenen Heimplitzen
stark zurlickgegangen ist, wdhrend vermehrt Plaitze
fehlen fiir diejenigen Jugendlichen, die in offenen Hei-
men nicht gehalten werden konnen. Ein formeller Auf-
trag des Kantons an den Verein, das Bauprojekt in die-
sem Sinne zu modifizieren, steht bis heute (Marz 1974)
noch aus.

Ein Entscheid in dieser Frage sollte indessen moéglichst
bald gefallt werden, da auch die iibrigen Teilprojekte
(neue Telefonanlage, Bau einer Sportanlage, Personal-
wohnungen, zusitzliche Biiroraumlichkeiten) bis auf
weiteres blockiert sind.

...und neue Probleme, die auf eine Losung warten

Die Jahre 1974—1976 werden vermutlich eine Phase der
Konsolidierung darstellen, da Finanz- und Personal-
knappheit einer Weiterentwicklung enge Grenzen
setzen. Trotzdem muss verhindert werden, dass es zu
einer eigentlichen Stagnation kommt. Folgende Teil-
ziele sollen daher als Leitvorstellung fiir die néchste
Dreijahresperiode dienen:

1. Modifikation der traditionellen Zweckbestimmung
unseres Heimes. Bis heute hatte das Landheim Erlen-
hof den Auftrag, schulentlassene Jugendliche zur Be-
obachtung, Begutachtung und/oder Nacherziehung auf-



zunehmen in jenen Féllen, wo die ambulanten Mdoglich-
keiten ausgeschopft waren.

In den letzten Jahren ist nun die Zahl der in
Heimen plazierten Jugendlichen deutlich zurtickgegan-
gen. Das hat zu einer starken Unterbelegung der Ein-
richtungen dieser Konzeption gefiihrt. Gleichzeitig ist
im Zusammenhang mit dieser Entwicklung eine neue
Kategorie von Jugendlichen entstanden, die in offenen
Heimen nicht zu betreuen ist und die sich heute deswe-
gen in geschlossenen Kliniken und in Gefdngnissen be-
findet. Parallel dazu zeigen sich dissoziale Verwahrlo-
sungssymptome immer hiufiger auch schon in den
letzten Schulklassen. Es bestehen keine Anhaltspunkte
fiir die Annahme, dass sich diese Situation in abseh-
barer Zeit &ndern wird. Daher ist es unumgénglich,
dass das Landheim Erlenhof sein Platzangebot umge-
hend den verdnderten Nachfragebediirfnissen anpasst.
Modifikationen sind in folgender Richtung mdglich:
Reduktion der Zahl der Plédtze im Erziehungsheim fiir
Einweisungen geméss Art. 91 StGB.

Schaffung von Plitzen flir besonders schwierige Ju-
gendliche geméss Art. 93ter StGB (Typus Therapieheim
oder Nacherziehungsanstalt) oder fiir dltere Schiiler im
Sinne von Art. 84 StGB (ab 13 oder 14 Jahre).

Die Schaffung von Platzen vom Typus Nacherziehungs-
anstalt hat bauliche Konsequenzen, da eine geschlossene
Abteilung zuerst geschaffen werden miisste. Bei den
beiden anderen Varianten (Therapieheim oder Schiiler-
platze) diirften die notwendigen baulichen Verdnderun-
gen geringer sein.

2. Reduktion der Personalfluktuation im Bereich der
Gruppenerzieher und der Psychiater. — Das Problem
der Psychiater, die im Durchschnitt alle ein bis zwei
Jahre wechseln, soll hier nicht weiter diskutiert, son-
dern lediglich als solcheg hingestellt werden, da wir
keinen Einfluss auf die Zuteilung der Psychiater neh-
men konnen. Anders ist die Situation bei den Gruppen-
erziehern: Wahrend bei allen tibrigen Personalkategorien
eine relative hohe Stellentreue festgestellt werden kann,
so ist der Stellenwechsel bei den Gruppenerziehern in
fast allen Heimen dieser Kategorie — so auch in unse-
rem Heim — enttduschend hdufig. Wiinschbar wire,
dass der Gruppenerzieher mindestens doppelt so lange
wie ein Jugendlicher, ndmlich vier bis sechs Jahre im
Heim bleibt. Von den leitenden Mitarbeitern in diesem
Bereich sollte im Interesse der Jugendlichen erwartet
werden konnen, dass sie eine Leiterfunktion etwa fiinf
bis zehn Jahre austiben. Zur Erreichung dieses Zieles
sollten grundséatzlich unter anderem die folgenden We-
ge untersucht werden: Schaffung von Fort- und Weiter-
bildungsmoglichkeiten im Raume Basel; Gewidhrung
eines zusétzlichen bezahlten Urlaubes fiir langjdhrige
Mitarbeiter; Verbesserung der Besoldungsverhéltnisse.
In diesen drei Punkten konnten die Berufs- und Ar-
beitsbedingungen der Heimerzieher wesentlich verbes-
sert werden. Es gibt daneben noch geniigend Bereiche
der Heimerziehertétigkeit, in denen Verbesserungen
kaum moglich sind: So ldsst sich Nacherziehung nicht
im Rahmen einer 44-Stunden-Woche betreiben, da un-
ter anderem die Zahl der FErzieher pro Gruppe aus
padagogischen Griinden nicht beliebig gesteigert wer-
den darf, selbst wenn die finanziellen Mittel dazu zur
Verfiigung stehen wiirden. Auch lassen sich die Schwie-
rigkeiten der Jugendlichen nicht irgendwie «aus der

Welt schaffen»; es ist sogar anzunehmen, dass unsere
bald in jeder Beziehung verunsicherte Gesellschaft in
Zukunft noch mehr geschidigte Kinder und Jugendliche
«produzieren» wird. Die Arbeit mit dieser Klienten-
gruppe wird immer frustrierend bleiben, solange es So-
zialisationsdefizite vom Typus der Verwahrlosungs-
struktur gibt.

3. Aktivierung von Aussenstehenden fiir unsere Ar-
beit. — Oft kommt es mir vor, als lebten wir mit unse-
rem Heim auf einem anderen Planeten. Wir machen
zwar immer wieder Versuche, diese Distanz zu iiber-
briicken. Man verspricht uns auch immer wieder, uns
auf unserem Planeten zu besuchen, findet jedoch be-
sonders dann nicht Zeit dazu, wenn dieser Besuch ir-
gendwelche Konsequenzen haben konnte. Folgende
Gruppen oder Institutionen sollten von uns zwingender
angegangen werden: Die einweisenden Behorden vor
allem Basels; die Ausbildungsstiatten fiir Heimerzieher
respektiv Sozialarbeiter in Basel; die Basler Presse; das
Institut flir spezielle Psychologie und Pidagogik der
Universitdat Basel; Gruppierungen, die in Basel Jugend-
politik machen oder sonstwie sich mit Jugendfragen
beschiftigen; Politiker, welche iiber unsere Kreditbe-
gehren entscheiden usw.

Das eben dargelegte Programm ist anspruchsvoller als
das vor drei Jahren formulierte. Seine Realisierung ist
sicher schwieriger, da die neue Problematik wesentlich
komplexer ist; denn es sieht danach aus, als ob sich die
heutige Gesellschaft mit ihrem oft verstidndnislosen
Verhalten ihren Kindern und Jugendlichen gegentiber
Probleme schaffe, die an der Grenze der Losbarkeit
liegen.

Zeitschriftenaufsitze aus dem Landheim Erlenhof:

Fankhauser, M., Der Arbeitskreis fiir Gruppendynamik:
Versuch einer Zwischenbilanz, Sozialarbeit 5, 1973, 12,
Si81

Fankhauser, M., Nussbaumer, A., Schaffner, G., und
Wirth, T., Erfahrungen mit Drogenkonsumenten im Er-
ziehungsheim Erlenhof, VSA Fachblatt flir Schweiz.
Heim- und Anstaltswesen, 44, 1973, 11 und 12. Zweitab-
druck des Aufsatzes in Sozialarbeit, 3, 1971, 10.)

Saile, M., Mogliche Lerngewinne fiir den Gruppenpada-
gogen aus gruppendynamischen Seminaren, Sozialarbeit
5, 1973, 12, S. 12—15. Schaffner, G., Wesen, Grenzen und
Entwicklung der Heimerziehung, VSA Fachblatt fiir
Schweiz. Heim- und Anstaltswesen, 44, 1973, 11, S.
411—415.

Stocker, Th., Das Heim als Organisation und Betrieb,
VSA Fachblatt fiir Schweiz. Heim- und Anstaltswesen,
44, 1973, 2, S, 55—57.

Zwemmer, H., Gruppendynamisches Training fiir So-
zialarbeiter: Lernen von Zusammenarbeit, Sozialarbeit
5, 1973, 12, S. 8—11.

«Was taugen die Erziehungsheime?» (Briickenbauer-
Gesprich mit G. Schaffner), Wir Briickenbauer, 32,1973,
50, 14. 12. 1973.

Statistische Angaben geben Auskunft iiber die Beset-
zung (durchschnittlich 45 Jugendliche), die einweisen-
den Instanzen und Kantone, die Art der Einweisung
(Jugendanwaltschaft, Jugendgericht, Vormundschafts-
behorde), das Einweisungsalter, die Berufsvorbereitung,
Berufslehren und Anlehren, die heute ein breit gefa-
chertes Angebot erreicht haben.
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Die Kannefeld-Werkstitten
(einstige Basler Webstube)
Leiter U. Tobler, Egg

Das Berichtsjahr hat wesentliche betriebliche Aende-
rungen gebracht. Einmal wurde die Verkaufsstelle
Rennweg in Ziirich aufgegeben. Sie wurde vom Schweiz.
Heimatwerk tibernommen, das nun einen Teil der
Basler Erzeugnisse weiterfiihrt. Die 122 Behinderten
finden aber weiterhin Beschéftigung. Textile Artikel
werden in Zukunft fiir Grossabnehmer und Wiederver-
kdufer fabriziert, vermehrt werden nun industrielle
Arbeiten im Lohnauftrag durchgefiihrt. Die Umstellung
musste einerseits dadurch erfolgen, dass nur noch sehr
stark Behinderte in die Dauerwerkstitte eingewiesen
werden, die den Qualitdtsanspriichen fiir Textilien nicht
gewachsen sind, andererseits sind die bewé&hrten und
durch Jahrzehnte bekannten Basler Webstoffe heute
von Privaten weniger gefragt, weil pflegeleichte, das
heisst bligelfreie Textilien bevorzugt werden.

Von den Beschéftigten ist gut die Halfte oligophren, gut
ein Viertel mongoloid, die andern Behinderungen ver-
teilen sich auf Sehschwiche, Taubstummbheit, Epilepsie
und Schwerhorigkeit. Der Verkaufsumsatz hat im letz-
ten Jahr zugenommen, der Betrieb schliesst mit einem
Einahmenitiberschuss von gut 1500 Franken ab.

Das Basler Jugendheim mit Aufnahmeheim
Leiter Herr und Frau Raumgartner-Moser
Leiter des Aufnahmeheimes: K. Lingg

Im Jahre des 50jdhrigen Heim-Bestehens ist das Heim-
leiterehepaar, G. Stamm-Ziirrer, das 26 Jahre lang mit
grossem Einsatz und Verstdndnis fir die Aufgabe
das Heim leitete, altershalber zuriickgetreten. G. Stamm
hat nun, nach seinem Ricktritt, die Entwicklungsge-
schichte des Basler Jugendheims aufgezeichnet. Sie ver-
mittelt wertvolle Einblicke in den Wandel und die Ge-
schichte des Heimwesens und seine einstigen und jetzi-
gen Aufgaben und Ziele.

Nachfolgend einen Ueberblick in gedridngter Form: Der
Griinder, Hch. Kestenholz, der als Vollweise selber die
Note eines elternlosen Kindes kennengelernt hatte, er-
lebte spéter aus der Sicht des Versorgers, wie schwierig
die Heimplazierungen waren, wenn die notwendigen
Einrichtungen fehlten. In bescheidenem Rahmen er-
richtete er 1917 eine Handweberei, die spdtere Kannen-
feldwerkstatte. Seine eigentliche Lebensaufgabe er-
wuchs ihm durch die Tétigkeit im neu gegriindeten
Verein fiir Jugendfiirsorge «Basler Webstube». 1923 er-
folgte die Griindung des Basler Jugendheims fiir sozial
geschiddigte Jugendliche, dem 1929 die Eroffnung des
Erlenhofs folgte.

Bei der Griindung des Jugendheims hatte Kestenholz
mehr an ein Wohnheim gedacht, von wo aus die Jugend-
lichen auswértige Arbeitspldatze besuchen kénnten. Das
Heim war bald vollbesetzt, der Mangel an geeigneten
Arbeitspldtzen fithrte bald zu eigenen Lehrwerkstatten.
Grosse Sorgen brachten die Krisenzeit und der Zweite
Weltkrieg. Die Jugendlichen setzten sich aber wahrend
des Grenzbesetzungsdienstes voll ein, so dass sich der
Heimbetrieb ruhig abwickelte. In dieser Zeit wurde
auch die Freizeitbeschéftigung aktiviert, und es wurden
Jugendliche aus der Stadt eingeladen, was dann zur
«Basler Freizeitaktion» fiihrte.
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1961 folgte die Griindung eines Freizeitzentrums Wit-
terswil, wozu ein Geldnde, Eigentum der Stadt Basel,
im Halte von 22000 Quadratmetern zur Verfiigung
stand. Es bot sich nun eine gute Gelegenheit, die Frei-
zeitbeschéftigung in der 5-Tage-Woche sicherzustellen
mit Arbeiten in der Landwirtschaft, im Garten und
Waldbau, im Ponystall und spielen auf den eigenen
Sportplédtzen. Bauliche Daten: 1952 konnte der Einzug
ins neue Jugendheim erfolgen, 1953 wurde das Auf-
nahmeheim dem Betrieb tibergeben (siehe Mainummer
1974), 1956 war der Neubau des Werkstiattengebiudes
am Nonnenweg fertiggestellt.

Ausblick: Fur die nachste Zeit ist die Schaffung einer
Gruppe 13—15jdhriger in eine heiminterne Werkklasse
bereits beschlossen. Im Aufnahmeheim ist die bauliche
Erweiterung dringend, um Schulpflichtige und Schul-
entlassene zu trennen. Dass die Heime und Werkstédtten
ihre nicht immer leichte, aber schone Aufgabe befrie-
digen konnen, verdanken sie den verantwortlichen Be-
horden, Leitern und Mitarbeitern.

Offene Tiir — Christlicher Verein fiir Bew&dhrungshilfe
Vor 20 Jahren wurde infolge Abldsung des Vereins
«Freunde des Sonnenhofes» die «Offene Tiir» mit Sitz
in Basel gegrindet und ebenfalls als Verein konstituiert.
Zweck und Ziel der Vereinstidtigkeit wurden klar um-
rissen: Man wollte sich in christlicher Hilfsbereitschaft
ausschliesslich fiir Strafentlassene und deren Familie
einsetzen.

Die Arbeit wurde von einem Kreis freiwilliger Helfer
zu bewiltigen versucht, was von den einzelnen Verant-
wortlichen einen enormen, ununterbrochenen Einsatz
verlangte. Da die gaanze Hilfsarbeit auf personlichen
Kontakten mit Straffélligen basierte, wurden selbstver-
stdndlicherweise ganz nattirliche menschliche Kontakte
hergestellt, die meistens feste und umfassende Formen
annahmen. Da die Anforderungen sehr gross waren und
der Dienst nebenamtlich getan wurde, schien innert
kurzer Zeit eine sinnvolle Hilfe nicht mehr voll gewdhr-
leistet.

Von Anfang an stand im Vordergrund das personliche
Gespréch, der Anruf an jeden einzelnen. Daneben aber
liessen sich die vielen materiellen Note und administra-
tiven Schwierigkeiten nicht iibersehen, der gleichsam
«ausgebombte» Zustand der Strafentlassenen wurde im-
mer deutlicher. Die selbstgerechte Gesellschaft liess
diesen durch Strafmassnahmen Gezeichneten keinerlei
Gerechtigkeit widerfahren. Die zu tberwindenden
Schwierigkeiten waren damals gross. Es zeigte sich, dass
eine Gesundung einzelner nur durch intensives Um-
hegen erfolgversprechend sein konnte. Der sténdige
Wechsel des Wohnsitzes sowie des Arbeitsplatzes wirkte
sich unglinstig auf die Betreuung aus.

So wurde vom Verein «Offene Tiir» 1956 ein Haus ge-
mietet und unter Leitung einer vollamtlichen Haus-
mutter als Uebergangsheim gefiihrt. Kurze Zeit spéter
engagierte der Vereinsvorstand einen Fiirsorger, da die
administrativen Belange, welche zu erledigen wvon
Dringlichkeit waren, einen vollen Arbeitseinsatz er-
forderten.

Die Arbeit der «Offenen Tiir» war trotz eigenen Un-
zulédnglichkeiten, trotz Widerstidnden und mangelndem
Verstdndnis der Allgemeinheit segensreich und frucht-
bar. Diese Tatsache darf in aller Zuriickhaltung und
Bescheidenheit mit Sicherheit festgestellt werden. Un-
gezidhlte Menschen, die um ihrer heutigen guten Exi-



stenz wegen nicht genannt sein konnen, haben durch
den Einsatz eniger berufener, innerlich ganz engagierter
Helfer den Weg in ein gutes Leben finden diirfen und
sind mie mehr riickfillig geworden. Fiir die Griunder
und deren engste Mitarbeiter war die Erreichung dieses
Ziels immer das Hauptanliegen.

Heute ist das grosste Problem fiir den Fortbestand der
«Offenen Tur»-Arbeit die Moglichkeit, Heimleiter, Flir-
sorger und weitere geeignete Mitarbeiter zu finden. Der
materielle Trend hat die einstige Grundlage so verdn-
dert, dass das Werk als private Institution regelméssig
um staatliche Unterstiitzung nachkommen muss. Ande-
rerseits nimmt ein solch privates Betreuungsunterneh-
men dem Staate resp. seiner Kasse vieles ab, denn ein
einziger Strafgefangener belastet ihn mit zirka 83 Fran-
ken pro Tag. Die «Offene Tiir» unterhilt in Basel, an der
Davidsbodenstrasse 54, eine Beratungsstelle. Die Pen-
sion Sonnenheim wird ab 1. Oktober 1974 von Alfred
und Vreni Vogelsanger-Schmid geleitet. Die Pension
Kernmatt in Binningen steht unter Aufsicht des Schutz-
aufsichtsamtes Liestal. In beiden Hiusern waren 1973
2501 Uebernachtungen und Pflegetage zu verzeichnen.
Das durchschnittliche Alter der Obdachsuchenden war
20 Jahre und sieben Monate. Der Verein ist stark auf die
Mithilfe eines Gonner- und Freundeskreises angewiesen.
Anmeldungen nimmt gerne entgegen: Friulein E.
Schiittel, Neuenstrasse 45, 4052 Basel.

Geistigbehindert — praktisch-bildungsfihig

Die geistige Behinderung ist eine Invaliditdt, die im
weitesten Sinne so umschrieben werden konnte: Die Ge-
samtheit aller Féhigkeiten, mit der Umwelt in eine er-
kennende, empfindende und titig wirkende Beziehung
zu treten, ist beeintridchtigt. Sie ist die Folge einer Sto-
rung in der Entwicklung oder einer Schidigung des
Gehirns.

So mannigfaltig die Erscheinungsformen dieser Behin-
derung sind, so vielfidltig sind auch ihre Ursachen.
Wenn man letztere auch noch lange nicht alle kennt,
lassen sie sich doch in vier zeitliche Abschnitte ein-
ordnen:

— nach der Geburt (Krankheiten, Unfélle, Infektionen,
Stoffwechselstorungen)

— Geburt (Durchblutungsstérungen deg Gehirns)

— Schwangerschaft (Virusinfekte, Medikamente, Rhe-
susfaktor u. a.)

— Vererbung, Schidigung des Erbgutes

Durch Vorbeugungsmassnahmen ldsst sich heute vor-
erst nur ein Kkleiner Teil solcher Schadigungen ver-
meiden. Das Schicksal, ein schwer geistig behindertes
Kind zu haben, kann noch heute jede Familie treffen.
Wenn man von der praktischen Bildungsfihigkeit
spricht, so denkt man an einen bestimmten Grad der
geistigen Behinderung. Ist diese Einstufung auch sehr
undifferenziert, so zeichnet sich aus der Erfahrung doch
ein recht charakteristisches Bild ab:

Geistigbehinderte auf der Stufe der Praktisch-Bil-
dungsfidhigen sind in ihren geistigen Fihigkeiten so
stark beeintrdchtigt, dass eine ausschliessliche schuli-
sche Forderung sinnlos ist. Der Antrieb der Behinder-
ten ist zu schwach oder zu ungesteuert, Aufmerksam-
keit und Konzentration bereiten ihnen Miihe, und ihre
Wahrnehmungsfunktionen sind verlangsamt und man-
gelhaft. Die Moglichkeit zu abstrahieren und Zusam-
menhénge zu erfassen bleibt ihnen weitgehend ver-

Veranstaltungen:

Freizeitgestaltung in Heimen

16.—21. September 1974
Volksbildungsheim Herzberg, 5025 Asp
Auskunft und Anmeldung daselbst

Kurs fiir Konflikttraining — Personlichkeits-
training

5.—14. Dezember 1974

Dr. U. Wintsch, A. Kénz, Ziirich

Anmeldung an Evang, Tagungs- und Studien-
zentrum Boldern, 8708 Mannedorf

Gruppendynamisches Seminar

9.—19. September 1974
R. Guggenbiihl, Thalwil, S. Krduchi, Basel
Unterlagen und Auskunft an Evang. Tagungs-

© zentrum Boldern, 8708 Minnedorf

Werkstatt fiir Entfaltung und Gestaltung

Sensitivy-Creativy-Trainings

Kurs 3 26. Oktober bis 3. November 1974
Kurs 4 24, November bis 1, Dezember 1974

Dr. U. Wintsch, R. Walt

Auskunft und Anmeldung Zwingliheimstétte,
Wildhaus

Schweiz. Gesellschaft fiir Gerontologie

Sozialmedizinische Tagung mit Jahresversamm-
lung in Muralto

25./26. Oktober 1974

Erndhrungsprobleme, psychologisch-soziale
Aspekte

Ferienwochen, Betagtenbildungsfragen, Alters-
klubs usw.

Auskunft und Anmeldung: Sig. C. Balmelli, Lar-
go Elvezia 2, 6500 Bellinzona.

Voranzeige: Gott flir das andere Kind

EPD Im Evangelischen Tagungs- und Studien-
zentrum Boldern veranstalten das Katechetische
Institut und das Pfarramt flir Cerebralgelihmte
und Geistigbehinderte der Evangelisch-refor-
mierten Landeskirche des Kantons Ziirich vom
8. bis 10. November (Freitag bis Sonntag) fiir
Lehrer und Erzieher, vom 10. bis 12. November
(Sonntag bis Dienstag) fiir Pfarrer und Kateche-
ten einen Kurs im Dienste des «andern» Kindes.
Interessenten sind gebeten, zur Tagung Entwiirfe
und Materialien zum Unterricht mit Sonderschii-
lern und Behinderten flir eine Ideenborse mitzu-
bringen. Anmeldungen bis spédtestens 20, Oktober
1974: Katechetisches Institut, Zeltweg 21, 8032
Ziirich.
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schlossen. Es ist aber dennoch moglich, sie zu brauch-
baren praktischen Tétigkeiten anzuleiten und zu ge-
woOhnen sowie zu einer einfachen Lebensbewiltigung
zu erziehen. Ein geordneter Tagesrhytmus in festen,
vertrauten Lebensbereichen gibt ihnen die nétige Vor-
aussetzung, um innerhalb unserer Umwelt und Ge-
sellschaft eingegliedert zu werden. Sie werden aber
zeitlebens auf die Hilfe, die Flihrung und das Verstdnd-
nis ihrer Mitmenschen angewiesen sein.

Da medizinisch keine Heilung der geistigen Behinde-
rung moglich ist, hat sich — von einzelnen Pionieren
ausgehend und durch die Erfolge bestitigt — die Er-
kenntnis durchgesetzt, dass die besten Mobglichkeiten
in einer gezielten paddagogischen Forderung und Er-
ziehung liegen.

Durch gezieltes Filihren und Leiten — bei den kleinen
und kleinsten Schritten in der beeintrachtigten Ent-
wicklung — kann vieles erreicht werden. Es braucht
aber nicht nur Geduld und Verstdndnis, sondern auch
die notige Konsequenz, wie auch den Mut zum Wagnis,
den Behinderten einen Schritt alleine tun zu lassen.

Auch bei Geistighehinderten gibt es Abschnitte in der
Entwicklung, in denen die Bereitschaft, eine bestimmte
Féhigkeit zu erlernen, am grossten ist. Werden diese
Zeitpunkte verpasst, kann das Versdumte kaum oder
nur unter erschwerten Bedingungen nachgeholt wer-
den. Es ist deshalb enorm wichtig, dass die Forderung
bereits in den ersten Lebensjahren einsetzt.

Heilpddagogische Tagesschulen und Sonderschulheime
haben es sich zur Aufgabe gemacht, gemeinsam mit
den Eltern und den am geistig behinderten Kind interes-
sierten Stellen eine angepasste Schulung aufzubauen.
Dabei werden folgende Ziele angestrebt:

Grosstmogliche Selbstédndigkeit

— in der Selbstbesorgung

— in den praktischen Arbeiten des Alltags

— im richtigen Verhalten im Strassenverkehr

— bei der Konfrontation mit den Mitmenschen — auf
der Strasse — im Geschift — in Offentlichen Ver-
kehrsmitteln am Arbeitsplatz

Angepasstes Verhalten in den moglichen Lebensbe-
reichen

— Familie / Wohnheim / Arbeitsplatz / Freizeit
Volle Entfaltung der vorhandenen Fahigkeiten
Optimale Arbeitsfahigkeit und Arbeitshaltung

— Sauberkeit — Exaktheit — Leistung — Ausdauer —
Konzentration — Grundlagen zur Freizeitgestaltung
unter Anleitung

Der Geistigbehinderte soll gliicklich, ertrédglich und
tiichtig werden. Je besser Heilpddagogen, Aerzte, The-
rapeuten, Eltern und die Umwelt zusammenwirken,
um so vollstdndiger kénnen diese Ziele erreicht wer-
den. H. Walther, Kinderheim Maétteli

Das Kinderheim Mitteli, Miinchenbuchsee
Heimleiter H. und M. Walther-Witschi

Es wird als Wocheninternat gefiihrt. Die Sonderschule
hat 60 interne und zirka 15 externe, die Ferienstation
8—10 Pléatze. Die Schulung und Foérderung erfolgt in
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neun Klassen zu 8—9 Kindern, aufgeteilt in Einschu-
lungsgruppen, Unter- und Mittelstufe, Klassen fiir Kor-
perbehinderte. Eingebaut ist Handfertigkeits-, Handar-
beits-, Kochschul- und kirchlicher Unterricht und Mu-
sizieren mit Orff’schen Instrumenten. Daneben werden
die Kinder auch praktisch in der Lingerie, der Riist-
kiiche, im Garten und bei der Hausreinigung einge-
setzt. Zusatzlich zum TUnterricht erhalten die Kinder
Physiotherapie, Ergotherapie, Sprachtherapie und
Rhythmikunterricht. Die Betreuung erfolgt in Wohn-
gruppen zu je 10 Kindern mit einer Gruppenleiterin
und einer Gehilfin;

Ferienstation: Fir Gewodhnungsfihige und Pflegebe-
durftige gibt es noch immer zuwenig Heimplédtze, so
dass den Eltern ohne Unterbruch die Pflege dieser Kin-
der zukommt. Aug diesem Grunde wurde im Matteli die
Ferienstation geschaffen, um, wenigstens zeitweise, die
Familie, vor allem aber die Mutter zu entlasten. Da die
Zahl der angemeldeten Kinder stindig zunimmt, ist eine
Vergrosserung der Ferienstation geplant.

Schulheim Sunneschyn, Steffisburg
Heimleiter N. und M. Stocker-Weidmann

Fiir die neuen Heimeltern, die seit 1. April 1973 im
Amte sind, war das vergangene Jahr eine Zeit der Ein-
arbeit, die, dank der Vorarbeit und Hilfe der Vorginger,
des Ehepaars Thoni, und den Mitarbeitern ohne grosse
Schwierigkeiten vor sich ging. Am 31. Dezember befan-
den sich 32 Knaben und 26 Miadchen im Heim. Da die
Anmeldungen wieder zahlreicher geworden sind, wird
die Erweiterung um eine Knabengruppe geplant. Die
Réaumlichkeiten sind bereits vorhanden.

76 Ehemalige nahmen die nachgehende Fiirsorge in An-
spruch. Der Bericht der Flirsorgerin liasst keine Zweifel
offen tiber die Bedeutung dieser Aufgabe, die den Ehe-
maligen und ihren Familien zugute kommdt.

Sonderschulheim Lerchenbiihl, Burgdorf
Heimeltern A. und Th. Veraguth

Die 61 Kinder sind in vier Knaben-, zwei Madchen- und
eine Hauswirtschaftsgruppe von 8 bis 10 einigermassen
Gleichaltrigen eingeteilt, betreut von einem Erzieher
oder einer Erzieherin und einer Miterzieherin oder Prak-
tikantin. Sie leiten die Kinder auch in den praktischen
Arbeiten der Hausgeschéfte an und helfen bei der Frei-
zeitgestaltung. Die Schule gliedert sich in eine Vor-
schule, eine Unterschule, eine Mittelschule und eine
Oberschule und eine Hauswirtschaftsklasse. Neben der
Hauswirtschaftsschule, wo die Miadchen die Haushalt-
lehre absolvieren konnen, besteht Gelegenheit zu ex-
ternen Anlehren, wéhrend derer die Jugendlichen im
Heim wohnen konnen. 1975 soll mit einem Neubau
begonnen werden, da das jetztige Schul- und Wohnge-
bédude viel zu eng geworden ist.

Karolinenheim Rumendingen

Heimleiter Herr und Frau V. Haimmerli-Miller

In finf Schulklassen werden 32 Kinder unterrichtet.
Die relativ kleine Schiilerzahl pro Klasse und der Ein-
zelunterricht ermdéglichen es, jedem Kinde personlich zu
begegnen und eine tragende Beziehung zu schaffen, auf



welcher dann péadagogisch und schulisch aufgebaut
werden kann. Dass die Aufgabe beim praktischbildungs-
fdahigen Kind nicht in erster Linie in der Vermittlung
von schulischem Wissen steht, muss immer wieder be-
tont werden. Das Eintliben von praktischen Belangen, die
Forderung der handwerklichen Fahigkeiten und die Ent-
wicklung der Gemiitswerte sind ebenso wichtige Anlie-
gen, schreibt V. Miiller. Da die neueintretenden Kinder
zur geistigen Behinderung schwere Verhaltensstérungen
aufweisen, werden Heime flir Geistigbehinderte mehr
und mehr zu Intensivstationen. Dies bedeutet eine zu-
satzliche, ernstzunehmende Aufgabe, die fundierte
heilpddagogische Kenntnisse und vermehrte Zusam-
menarbeit mit Spezialkrédften und auf weitere Sicht

Praxisanleitung erfordert. Dank des guten, aufgeschlos-
senen Erzieherinnenteams ist es moglich, dieser Aufgabe
zu begegnen.

Midchenheim Schloss Koniz
Heimleiter Herr und Frau F. Witschi-Hiirsch

Seinem Wesen nach ist das Méadchenheim heute eine
Haushaltsschule fiir schulentlassene Tochter, die aus
Hilfsschulklassen, Arbeitsklassen und heilpddagogischen
Sonderschulen kommen. Was die Haushaltschule im
Schloss Koniz von den meisten anderen Einrichtungen
dieses Nameng unterscheidet, bemerkt F. Witschi, ist
die Tatsache, das der angewandten Arbeit bewusst ein

SCHWEIZERISCHER KATHOLISCHER ANSTALTEN-VERBAND

Fortbildungstagung fiir Heimerzieher

Team-Arbeit

Kursleiter: Othmar Aregger + Armand Claude
Tagungsort: Haus der Mitter, Schwarzenberg LU
Datum: 20.—22. September 1974

Organisation:  Linus David

Thema: Arbeiten und Entscheiden im Team
Kursziel: — Arbeitsweise eines Teams besprechen und tben

— Leitsatze fur Teamarbeit in der eigenen Institution formulieren
Mittel:

Fragestellung der einzelnen Uebungen:

— Erwartungen an die Gruppe verbalisieren

— Rollen in der Gruppe darstellen

— Auswirkungen von Kommunikationsformen beschreiben
— Auswirkungen von Leitungsstilen beschreiben

— Regeln flir die Kommunikation aufstellen

— Informationen in den Gruppen-Entscheid einbauen

Aufbau der Uebungen:

— Problemstellung und Instruktion
— Duchflihrung

— Auswertung

— Theorieteil

— Diskussion von Anwendungsbereichen

praxisbezogene Uebungen unter Einbezug der Gegebenheiten im Heim

Die Tagung beginnt am Freitagabend (Nachtessen um 18.30 Uhr) und endet am Sonntag nach dem Mittag-

essen.

Die Teilnehmerzahl ist beschrankt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs bertiicksich-
tigt, bis 10. September 1974. Sie gelten als definitiv nach Ueberweisung des Kursgeldes. Zu diesem Zeit-

punkt erhalten Sie auch das genaue Programm.

Anmeldung: Bitte an folgende Adresse: Schweizerischer Kath. Anstalten-Verband,
Team-Tagung, Zéhringerstrasse 19, 6003 Luzern.

Kursgeld: Fr. 75— / SKAV-Mitglieder: Fr. 68—. Einzahlung bitte mit dem Vermerk «Team-Tagung»
an den Schweiz. Kath. Anstalten-Verband, Postcheck 60 - 249.

Unterkunft: (2 Tage Vollpension): Einzelzimmer (sehr wenige): Fr. 70.—.

Zweierzimmer: Fr. 64.—. Zu Beginn der Tagung zu entrichten.
Fiir die Fahrt von Luzern nach Schwarzenberg und zurlick steht ein Extrabus zur Verfligung.

VORANZEIGE: Vom 6.—8. Dezember 1974 flihrt der SKAV eine ahnliche Tagung durch fiir Leiter und Be-
treuungspersonal von Altersheimen.
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sehr breiter Raum gewéahrt wird. Die Theorie muss sehr
einfach gehalten sein, wenn sie verstanden werden
soll. Die Umsetzung in die Praxis wird bereits im Heim
eingehend gelernt, geiibt und eingeschliffen. Ohne das
miissten die Schiilerinnen an ihren Stellen versagen.
Um das zu verhindern, wird bewusst an einer zweijdh-
rigen Ausbildung festgehalten. Desgleichen auch an der
Internatsform. Sie ermoglicht es, die hauswirtschaft-
liche Ausbildung weit intensiver zu gestalten als bei
einer Tagesschule, weil im Internat alle Haushaltarbei-
ten tagtédglich gelibt werden, wéhrend zahlreiche Ver-
richtungen bei externen Schiilerinnen nie realitdtsge-
recht gelehrt und beigebracht werden konnen.

Ein Merkmal der Ausbildungsstétte ist ferner der weit-
gespannte Bogen der Verrichtungen und Arbeiten, die
hier gelernt werden konnen. Die Anlehre beschridnkt
sich nicht einfach auf die Hausarbeit im engern Sinn.
Auch Handarbeiten und Néhen sind selbstversténdlich,
dartiber hinaus wird die Handweberei und der Garten
gepflegt. So wird der Umgang mit Textilien und pflanz-
lichen Nahrungsmitteln auf eine solide Grundlage ge-
stellt. Ebenfalls gepflegt werden der musische und der
Bewegungsunterricht, denn die Aufgabe des Heims wird
als Wirken am ganzen Menschen verstanden, den man
moglichst vielseitig fordern mochte.

Durchschnittlich werden im Heim 44 Mé&dchen ausgebil-
det. Wohl keines, so bemerkt die Lehrerin, Margrit
Wyss, beherrscht nach einer Ausbildungsdauer von zwei
Jahren alle Teilgebiete. Bei den meisten sind aber
grosse Fortschritte zu sehen. Einige sind ausgesprochen
einseitig begabt, und es kann vorkommen, dass eine
Schiilerin rascher ein Hemd biigeln als eine einfache
Mahlzeit zubereiten kann. Die Schiilerinnen ihrer Be-
gabung nach zu fordern und damit ihre Plazierung
sinnvoll vorzunehmen, gehort mit zu den Integrations-
zielen.

Ein Abschied: Berta Eichenberger-Schiirch

Im vergangenen Mai ist Berta Eichenberger-Schiirch
nach einem schweren Leiden gestorben. Sie wurde als
zweitjlingstes von neun Kindern auf dem Tscharnergut
geboren und verlor mit drei Jahren ihre Mutter. Wah-
rend die grosseren Geschwister bei Verwandten unter-
kamen, fanden die drei jlingsten Mé&dchen mit ihrem
Bruder Aufnahme im Waisenasyl Briinnen und konn-
ten zusammen eine sorglose, unbeschwerte Jugend ge-
niessen. Im Mai 1922 folgte Berta Eichenberger dem
Ruf nach Briinnen, wo sie als Hausmutter mit grossem
Einsatz 20 Jahre lang das Steuer fiihrte. Trotzdem sie
nicht im speziellen auf ihren Beruf vorbereitet wor-
den war, gab sie den Heimkindern einen grossen
Reichtum ihrer eigenen Gaben mit auf den Lebensweg.
Sie zeichnete, malte, nihte und sang mit ihnen und
bereitete manches Theaterstiick vor. Dies zu einer Zeit,
wo im Haushalte noch alles von Hand bewiltigt und
der Garten ganz fiir die Selbstversorgung angepflanzt
werden musste. Ein grosser Freundeskreis stand ihr
bei und leistete manchen finanziellen Zustupf, damit
der strenge Alltag mit kleinen Freuden aufgelockert
werden konnte, 1942 verliess sie Brinnen, um den
vier Kindern einer verstorbenen Freundin die Mut-
ter zu ersetzen. 1944 verheiratete sie sich mit dem Vater
der vier Kinder. — Ein dankbarer Kreis der Ehemali-
gen gab ihr das letzte Geleite.
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Taubstummen- und Sprachheilschule Wabern/Bern
Hauseltern: P. und R. Mattmiiller-Jenzer

Im vergangenen Jahr sind die geplanten Neubauten,
ein Knabenhaus mit einer Abteilung flir Mehrfachbe-
hinderte, ein Lernschwimmbecken, ein Freizeit- und
Bewegungsraum und ein Personalhaus, gut vorange-
kommen. Sie werden diesen Herbst bezugsbereit sein.
Auch die bestehenden Bauten werden anschliessend
zeitgemadss renoviert, Der Dank flir dieses grosse Bau-
vorhaben richtet sich vor allem an die verantwortli-
chen Behorden, die kant. Firsorgedirektion und die
Eidg. Invaliden-Versicherung, denn von ihnen aus ging
die Initiative zum innern und &ussern Ausbau der
Taubstummen- und Sprachheilschule.

Auf Beginn des neuen Schuljahres traten 17 Kinder
neu in die Schule ein. Die immer auffallender wer-
denden Verschiedenheiten der einzelnen Kinder stellen
an das Lehr- und Erzieherpersonal grosse Anforderun-
gen. Immerhin wvollzieht sich die Eingliederung meist
rascher als erwartet.

An besondern Ereignissen dirfen die Schulreisen
und der Besuch des Zirkus Knie hervorgehoben wer-
den. Es sei ihm an dieser Stelle einmal stellvertretend
fir sein freundliches Entgegenkommen an allen Hei-
men gedankt (die Red.). An den beiden Ehemaligen-
tagungen bietet sich Gelegenheit, die Kontakte mit
zirka 60—70 Ehemaligen zu pflegen. Ihre Erfahrun-
gen geben immer wieder Hinweise auf die zukilinftige
Schul- und Filrsorgearbeit. Zum zweitenmal wurde
Weihnachten in der reformierten Kirche Wabern ge-
feiert und damit die Moglichkeit geschaffen, einen er-
weiterten Besucherkreis einzuladen, was allseitig ge-
schétzt wird.

Mit Heimfiihrungen, Kursen und Vortrdgen an heil-
padagogischen Ausbildungsstédtten ist die Schule einem
weitern Auftrag nachgekommen, einen breiten Kreis
liber die Probleme der Hor- und Sprachstérungen, der
geistigen und der mehrfachen Behinderung zu infor-
mieren. Daneben wurden in zahlreichen Abkldrungen
Eltern beraten und deren Kinder im Blick auf die
Einweisung in eine Sonderschule gepriift, Eine grosse
Hilfe erwéachst der Schule aus der guten Zusammen-
arbeit mit andern Abklarungsstellen, zuweisenden In-
stanzen und Schulen.

Stiftung Schweiz, Taubstummenheim fiir Ménner,
Uetendorf

Heimleiter U. und E. Haldemann

Im Herbst 1973 konnte das neue Werkstattgebédude
unter Dach gebracht werden. Damit sind nun die
Réumlichkeiten geschaffen worden, um der Wand-
lung der Arbeit von der frithern Heimindustrie, wie
Korbflechten, Besenbinden u.a.m., zu besser bezahlten
Leistungen auf Montage und Industriearbeiten gerecht
zu werden. Die neuen Arbeitsmoglichkeiten gestatten
es nun, den jungen horgeschéddigten Burschen durch
ein Arbeitstraining die Eingliederung zu erleichtern,
sei es in der freien Wirtschaft oder in geschiitzten
Dauerwerkstédtten, Im vergangenen Jahr lief beispiels-
weise eine halbe Million Stiicke der Schweiz. Armee
zur Kontrolle, Montage, Reinigung und Weiterbearbei-
tung durch die Werkstdtten (Gasmasken, Tarnschein-
werfer, Telespokantennen, Schlafsdcke, Kabelrollen



w.a.m. 22 von den insgesamt 56 Pensionédren waren
voll, 6 teilweise mit diesen Arbeiten beschéftigt. 13
weitere arbeiten in der Landwirtschaft und der Géart-
nerei. Die Produktion sichert filirs ganze Jahr die
Selbstversorgung sowie den Verkauf. Fiir einen farben-
frohen Schmuck im und ums Haus sorgt ebenfalls die
Géartnerei.

Auch die Freizeit kommt nicht zu kurz, Zurzeit sind
alle Heimbewohner damit beschaftigt, durch eigenen
Freizeiteinsatz R&ume zu schaffen, wo Tischtennis,
Tischfussball, Geschicklichkeits- und Reaktionsspiele
und eine einfache Kegelbahn Platz finden sollen als
Ersatz flir viele Freizeitvergniigen, die dem nicht ho-
renden Menschen durch sein Gebrechen versagt blei-
ben. Deshalb sollen im Freien auch ein Spielplatz
sowie ein kleiner Tierpark mit Zwergziegen, Enten und
Kaninchen gebaut werden. Die Heimbewohner sollen
sich wirklich wohlfiihlen in Uetendorf. Dankbar wird
im Bericht auch die grosse Treue des Gonnerkreises
erwahnt, durch den das Heim immer wieder zu zu-
sdtzlichen Freuden kommt.

Taubstummen- und Sprachheilschule St., Gallen
orientierte

An der Hauptversammlung der Taubstummen- und
Sprachheilschule St. Gallen, unter dem Vorsitz von
Dr. jur. A. Wegelin, Prisident der Direktionskommis-
sion, konnten wieder zahlreiche Mitglieder und Interes-
senten begriisst werden.

Dir. R. Amman wies in seinem Jahresriickblick,
Schuljahr 1972—73, in Dankbarkeit auf die Hilfe hin,
die der Anstalt von verschiedenen Seiten zugekommen
ist. Es war ein Jahr konstruktiver und wohlwollender
Zusammenarbeit mit der Invalidenversicherung, der
Aerzteschaft, der kantonalen und stadtischen Behorden,
der Kommission und den Eltern, Die Schule war mit
223 Schiilern optimal belegt. Der Schiilerbestand ist
seit 1971 um 36 Kinder angestiegen. Die Zunahme
resultiert aus der Schaffung von zwei Berufsklassen
flir Horgeschédigte, aus der Trennung der Doppelklas-
sen auf der Sprachheilabteilung und der Schaffung ei-
ner Legasthenikerklasse. Die vielen Schiilermutationen
(141) sind erfreulich, bringen aber sehr viel admini-
strative Arbeit. Die Anstellung einer eigenen Physio-
therapeutin entsprach einer absoluten Nolwendigkeit.
Verschiedene Lehrkrifte hédtten altershalber zuriicktre-
ten konnen. Die Anstaltsleitung ist dankbar, dass sie
ihre Arbeitskraft weiterhin zur Verfligung stellen.
Eine Lehrkraft absolviert am HPS Ziirich den Voll-
kurs und wird hernach wieder in die Anstalt zurtick-
kehren; eine weitere lésst sich im praktikumsbeglei-
tenden Kurs der SAL als Logopéddin ausbilden und
wird nachher der Sprachheilschule zur Verfligung
stehen. Die doppelte Aufgabe im ersten Schuljahr,
Korrektur der sprachlichen Mittel und Bewiltigung des
ErstklaBstoffes gemiss Lehrplan der Volksschule, ist
von den wenigsten Kindern zu bewadltigen. Erfahrungs-
gemiiss benotigten die Schulanfénger zur Korrektur der
sprachlichen Mittel zwei bis drei Jahre und fiir die
Bewiltigung des Erstklasspensums ebenfalls zwei
Jahre, Es ist deshalb angezeigt, bei den schwerst
sprachgeschidigten Kindern das Stoffpensum der
ersten Klasse auf zwei Jahre zu verteilen. Viele Kin-
der, die wegen Stammelns und Agrammatismus ein-

geschult werden, brauchen auch einen &dusserst sorg-
filtigen Einstieg in Schreiben und Lesen, da sonst
mit spéteren Legasthenien zu rechnen ist. Klassen-
lehrer oder Klassenhilfen missen im Verlauf des
Schultages die Moglichkeit zu Einzelférderung haben.
Die Aufklarungsarbeit in der Oeffentlichkeit war im
vergangenen Jahr sehr intensiv (42 Vortrédge). Diese
Oeffentlichkeitsarbeit ist notwendig, da in ihr immer
wieder auf die Bedeutung der Friiherfassung hinge-
wiesen werden muss.

Ruth Kasper orientierte iiber die Arbeit der Beratungs-
stelle flir Taube und Schwerhorige St. Gallen, Sie be-
richtet, dass die Zahl der Eheschliessungen unter den
Gehorlosen zunimmt. Von den rund 670 hérbehinderten
Ehemaligen der Taubstummmen- und Sprachheilschule
St. Gallen sind heute 157 verheiratet. Die Beratungs-
stelle freut sich mit den einen, die eine Ehe eingehen
wollen — bangen um andere, deren Tragfihigkeit fiir
die Anforderungen einer Ehe kaum Bestand hat. Im
vergangenen Sommer wurde der 4. Ferien- und Fort-
bildungskurs fiir gehodrlose Eltern mit ihren Kindern
durchgefiihrt. Die weitere Téatigkeit der Beratungs-
stelle verlief im vergangenen Jahr im {iiblichen Rah-
men. Besonders seien die Vorbereitung fiir die beruf-
liche Eingliederung erwidhnt, dann die Ueberwachung
der beruflichen Ausbildung, Vermittlung von Arbeits-
stellen und Pflegefamilien fiir Lehrlinge und Berufs-
wahlschiiler, dann die Gruppen- und Fortbildungsar-
beit. Unter den generellen Aufgaben figurieren Mittel-
beschaffung.

Der Kassier, Carl Schmid, orientierte iiber die Jahres-
rechnung, die mit einem Betriebsdefizit abschliesst. Die
zunehmende Teuerung hat auch hier die Ausgaben-

In eigener Sache
zur Inseraten-Akquisition

Eine Zeitung lebt von ihren Inseraten. Das VSA-Fach-
blatt macht da keine Ausnahme. Als Zeitschrift mit
einer kleinen Auflage ist ihr die Insecratenakquisition
erschwert. Viele Firmen bezweifeln, ob die Fachblatt-
leser ihre Inserate beriicksichtigen. Da die Heime meist
im Lokalkreis einkaufen, fehlt ihnen auch die Kon-
trolle.

In den néachsten Tagen wird nun allen Heimen zuhan-
den unserer neuen Inseratenakquisitionsstelle, der
Tandler-Annoncen AG, Zirich, eine Anzahl Doppel-
karten zugestellt, Eine Héalfte bekdme nach Auftrager-
teilung der Vertreter oder die Verkaufsstelle zuhanden
der Herstellerfirma, die andere Hélfte sollte, wann im-
mer die Zeit dies erlaubt, ausgefiillt der Tandler-
Annoncen AG, Mutschellenstrasse 83, 8038 Ziirich,
zugestellt werden, Bei der néchsten Inseraten-Akquisi-
tion kann die Karte als Beleg vorgewiesen werden,

Wir hoffen auf Ihre Hilfe und danken herzlich fiir die
Mehrarbeit.

Sekretariat, Redaktion und Akquisition
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zahlen erhoht.
halter.

Abschliessend wurde der Film «Auch unsere Stimme
soll gehort werden» vorgefiihrt, der im Auftrag des
«Schweizerischen Verbandes flir Taubstummen- und
Gehorlosenhilfe» geschaffen wurde und an dem die
Taubstummenschule St. Gallen intensiv mitgewirkt
hatte. Der Film zeigt die vielfdltigen Probleme des
Gehorgeschidigten auf und soll als Briickenschlag
wirken zwischen den Hérenden und den Hérbehinder-
ten. Hch. Béar

Erhchungen erfuhren auch die Ge-

Evangelisches Erziehungsheim Hochsteig, Wattwil
Heimleiter: Erwin und Dora Metzler-Lieberherr

Wie tblich wechseln, wie Heimleiter Erwin Metzler
feststellt, auch in der 122jihrigen Geschichte der ehe-
maligen «Toggenburgischen Rettungsanstalt» Freuden
und Sorgen. Sorgen bereiteten im vergangenen Jahr
einige Buben, die néichtlicherweise in Wattwil und
Lichtensteig Einbriiche veriibten, bei der Polizei als
Grund «ungeniigende Erndhrung» fir die Rauchwaren-
und Schokoladendiebstéhle angaben.

Die Behauptung der Buben als Liige abzutun, ldge
angesichts der guten und reichlichen Heimkost nahe.
Die Ursache liegt tiefer. Die Einweisungsberichte zei-
gen deutlich, dass jeder Aufnahme bittere Enttidu-
schungen vorausgegangen sind. Die Buben haben in see-
lischer Beziehung nie eine Heimat erhalten, oder sie ist
durch Stoérungen im Familienleben frith verloren ge-
gangen. Oft kann das Kind zufolge eigener Beziehungs-
storung die dargebotene Hand nicht annehmen, obwohl
die Suche nach einer Heimat da ist. Sie schafft ein
triigerisches Bild von idealen und grenzenlos lieben-
den Eltern, und im Gefolge kommt es immer wieder zu
Enttduschungen. So bleibt die Frage, wie der seelische
Hunger gestillt werden konnte, oft lange unbeant-
wortet.

Durch einen verminderten Kostgeldeingang und durch
einen betrdchtlichen Ausfall in den Betriebssubventio-
nen des Eidg. Justizdepartementes weist die Rechnung
einen Riickschlag auf. Da die Hochsteig schon etliche
Jahre von der IV unterstiitzte Kinder aufnimmt, wer-
den die genannten Subventionen um den Anteil der IV-
Kinder gekiirzt, ohne dass dabei die IV diesen Ausfall
deckt. So sank die Zahl der vom Justizdepartement
subventionierten Aufenthaltstage auf 63 Prozent, der
entsprechende Ausfall betrug 20000 Franken.
Dennoch, so bemerkt Heimleiter Metzler, folgt jedem
Tief ein Hoch, nicht minder gibt das Wohlwollen der
Behorden und eines Freundeskreises wieder Mut zur
Arbeit.

Kantonale St. Gallische Gemeinniitzige Gesellschaft

Der 100. Jahresbericht orientiert iiber die drei eigenen
Heimbetriebe:

St. Gallisches Erziehungsheim Platanenhof, Oberuzwil
Heimleiter T. und U. Rusterholz-Maag

Die Bemihungen, eine breitere Oeffentlichkeit an den
akuten Problemen des Heimes zu interessieren, blieb
nicht ohne Erfolg. Zeitungen brachten Fotoreportagen,

viele Leute erklidrten sich zur Mitarbeit in irgendeiner
Form bereit. Von der FdP des Bezirkes wurde die «Ak-
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tion Platanenhof» ins Leben gerufen mit dem Ziel, den
notwendigen Ausbau des Heimes zu foérdern und die
Mittel flir eine heiminterne Metallbauwerkstédtte auf-
zubringen. Mit der Renovation der alten Geb&ulichkei-
ten — sie soll im Endausbau in zirka zehn Jahren be-
endet sein — soll nicht einfach die bauliche Sanierung
verwirklicht werden, gleichzeitig gilt es auch, die or-
ganisatorische Struktur zu verbessern. Erst wenn es
gelingt, das «Image» des Platanenhofes zu verbessern,
wird es moglich sein, qualifiziertes Personal zu enga-
gieren und die Burschenzahl von heute 30 auf 45 zu
erhohen. Dass flir den Ausbau des Platanenhofes grosse
Investitionen und Aufwendungen nétig sind, bedeutet
fiir den Kanton eine zusétzliche Last. Gegenwértig ko-
stet ein Zoglingsplatz im Heim pro Jahr zirka 30000
Franken. Andererseits kann ein jahrlicher Ausfall des
Bruttosozialproduktes von zirka 35000 Franken entste-
hen, wenn ein 25jdhriger nicht mehr arbeitet. So be-
trachtet, sind die relativ hohen Aufwendungen fiir einen
praventiv wirkenden Heimaufenthalt verhaltensgestor-
ter, sozialgeschadigter Jugendlicher sicher nicht fehl-
investiert.

Erziehungsheim Oberfeld, Marbach
Heimleiter Peter und Ruth Albertin-Béar

Zu Beginn der Jahresriickschau stichwortartig ein paar
Einweisungsberichte der Kinder:

Myrtha, geb. 1960: Drei Jahre Normal- dann Hilfsschule,
verschlossen, &dusserlich gleichgiiltig, starrer Gesichts-
ausdruck, depressiv, Konfliktsituation, Leistungen ab-
sinkend. Eltern geschieden und verheiratet.

Jakob, geb. 1959: Zwei Normalklassen repetiert, dann
verschiedene Hilfsschulen, gefiihlsarm, haltlos, trotzig,
Fluchttendenzen, passiv gegentiber allem Schulischen,

Willy, geb. 1963: Zwei Jahre Normalschule mit Repeti-
tionen, passiv, verschlossen, seelisch-charakterlich un-
reif, schlechte Arbeitshaltung, tiberfordert, zu Hause
verwohnt, geordnete Familienverhéltnisse.

Max, geb. 1961: Im 5. Hilfsschuljahr, sensibel, bockbei-
nig, schwinzt die Schule, requiriert Mopeds, Raucher,
geordnete Familienverhéltnisse.

Judith, geb. 1964: Mit finf Jahren eingeschult, massiv
uberfordert, psychische Fehlreaktionen, clownhaftes Be-
nehmen, anschliessend Heimaufenthalt mit Normal-
schule, Verschlimmerung des Zustandes, konzentrations-
unfédhig, hysterisches Verhalten, briillt und bellt.

Gemadiss dem alten Spruch «Was Hinschen nicht lernt,
lernt Hans nimmermehr», versucht man in aller Welt
— und selbstversténdlich auch bei uns —, die Jugend
fiir die ihr wartenden Aufgaben und Verpflichtungen
der Zukunft vorzubereiten. Deshalb kann es nicht al-
lein darum gehen, die schulischen Fidhigkeiten zu for-
dern, gleichzeitig muss auch die Gemiitsbildung ver-
tieft respektive nachgeholt werden, was bisher fehlte.
So werden auch sdmtliche manuellen Betadtigungen, der
Entwicklungsstufe geméss, in den Unterricht miteinbe-
zogen. Dies nicht in der Absicht, handwerkliche Ge-
schicklichkeit zu erreichen, sondern in dem Sinne, dass
jede Technik den bestimmten Zweck verfolgt, Gefiihl
oder Wille und Ausdauer oder Konzentration bezie-
hungsweise Denkvermogen in schopferischer Weise zu
starken und zu fordern.



Altersheim Bunt-Wattwil
Heimleiterin Fraulein Iris Schweizer

Das Haus beherbergt 19 Pensionére und ist vollbesetzt,
viele Anmeldungen figurieren auf der Warteliste. Lei-
der hélt der seit Jahren bestehende Personalmangel im-
mer noch an. Um dadurch entstehende Hirten zu ver-
meiden, mussten neue Wege gesucht werden; so liefert
bereits seit November 1973 ein ortsansidssiger Restaura-
tionsbetrieb mehrere Hauptmahlzeiten pro Woche. Ein
Industrieunternehmen besorgt in verdankenswerter
Weise diese Speisetransporte, ohne dafiir eine Entscha-
digung zu verlangen. Die Pensionire gewohnten sich
rasch an die neuen Menus, und die Heimleitung ist froh,
durch diese Art Essensbeschaffung von einer grossen
Sorge befreit worden zu sein. Ebenfalls als eine Er-
leichterung wirkt es sich aus, dass die Wésche zum
Teil ausser Haus gegeben wird.

Eine willkommene Abwechslung in den tiglichen Ab-
lauf des Lebens im Heim brachte der Mai-Ausflug nach
Hiitten—Menzingen—Oberégeri. Durch die Bereitwillig-
keit des ehemaligen Altersheimverwalter-Ehepaars
Mock, Wattwil, das die Ferienablosung libernahm, war
es auch moglich, dass die Vorsteherin, Fraulein Schwei-
zer, die verdienten Tage der Entspannung geniessen
konnte.

Pro infante et familia, Seraphisches Liebeswerk Solo-
thurn

Das Werk erfasst tiber 6000 Jugendliche und Kinder
aus allen Schweizer Kantonen. Mit anschaulichen Bei-
spielen wird  gezeigt, wie dem Motto «Pro infante et
familia» nachgelebt wird. Dann werden verschiedene
bemerkenswerte Planungsleistungen vorgestellt. So das
Urner Planungsmodell von Meta Mannhard, betitelt:
«Ist die Sozialarbeit im Kanton Uri gesichert?», das sie
aufgrund einer Forschungsarbeit erarbeitete und ver-
offentlichte. Es dient nun als Grundlage zu einer fach-
lichen und strukturellen Neuorientierung der Urner
Sozialarbeit. Weiter liegen detaillierte Statistiken von
heilpddagogischen Beobachtungsstationen vor, dann
Beitrdge zur familidren Heimgestaltung, zur Bedeu-
tung des richtig gewéhlten Kinder- und Jugendbuches
und anderes mehr. Am 8. Juli ist Dr. med. F. Spieler,
Griinder des Liebeswerkes, im 81. Altersjahr gestorben.

Landheim Briittisellen/Ziirich
Heimleiter: Ad. und M. Zwahlen-Nobs

Adolf Zwahlen schreibt: «Wie schon seit Jahren sahen
wir uns auch im Berichtsjahr aus personellen Griin-
den in der erzieherischen Leistungsfidhigkeit des Hei-
mes eingeengt. Der Mangel an erfahrenen Gruppen-
Erziehern und der gleichzeitige Wechsel bei den Ar-
beitserziehern veranlasste uns, die Belegung weiterhin
niedrig zu halten und in der Handhabung der Auf-
nahme-Kriterien eher noch zurltickhaltender zu sein.
Ebenso mussten wir wieder in Féllen, die zur Ueberfor-
derung der Gruppen filihrten, die Versorger um Verset-
zung bitten. Die chronische Ueberlastung der noch ein-
satzbereiten Mitarbeiter bereitete den Heimeltern Sor-
gen. Wenn uns im Frithjahr wihrend einer kritischen
Periode nur noch sieben vollangestellte Mitarbeiter
zur Verfiigung standen, so war damit die Begrenzung
der Aufnahme-Kapazitdt des Heimes deutlich genug

erkennbar geworden. Es war uns stets ein Anliegen,
den Versorger-Instanzen bei der negativen Beantwor-
tung von Aufnahme-Gesuchen die Situation zu erkli-
ren und Hinweise fiir andere Unterbringungsmoglich-
keiten zu geben. Gelegentlich bekamen wir zu horen,
dass sogar auch in den Offentlichen Sozialdmtern die-
selben Personal-Probleme auf den Verantwortlichen
lasten wie in den Heimen zu Stadt und Land.

Bei 14 Eintritten und 17 Austritten ist der Bestand un-
serer Jugendlichen von 26 im Laufe des Jahres auf 23
zuriickgegangen und die Anzahl der Pflegetage von
9274 des Vorjahres auf 8519 gesunken. Nicht inbegrif-
fen sind 3 Ehemalige, denen wir Unterkunft gewéihrt
haben.

Die Umstellung auf den Typus der nacherziehungsbe-
durftigen Minderbegabten wurde moglichst im Auge
behalten. Von den 23 am Ende des Jahres Anwesenden
waren bereits deren 17 eindeutig dieser Kategorie zu-
gehorig. Auf der anderen Seite haben im Verlaufe des
Jahres die Normalbegabten zahlenméssig von 12 auf 6
erheblich abgenommen. Darunter befinden sich noch
dltere Lehrlinge und auch Randfélle, wie sie uns wohl
auch in Zukunft immer wieder zufallen durften.

Insgesamt hat das Heim das Jahr hindurch 40 mé&nn-
liche Jugendliche betreut. Gelegentlich konnten wir
aber auch den Versuch einer Familien-Unterbringung
empfehlen, weil uns die Heimeinweisung als noch nicht
unbedingt notwendig erschien. Um nicht missverstan-
den zu werden, méchten wir jedoch nachdriicklich fest-
halten, dass bei deutlich drohender Verwahrlosung un-
seres Erachtens nicht mit allerhand vagen Experimen-
ten wertvolle Zeit verspielt werden sollte. Wir haben
nadmlich immer wieder beobachtet, dass das erste Jahr
nach Schulaustritt in manchen Féllen ausserordentlich
kritisch ist. In diesem ersten «Flugjahr» verungliicken
viele zuwenig geflihrte, labile Junge und fallen Versu-
chungen und Verfiihrungen zum Opfer. Ueble Gewohn-
heiten, von schlechter Umgebung ilibernommen, ver-
mogen das «junge Holz» rasch so sehr zu schidigen,
dass die allerbeste Nacherziehung und Betreuung spé-
ter kaum noch wirksam ist. Ein gewisses Mass an ne-
gativen Erfahrungen mag freilich bei einsichtsfiahigen
Jugendlichen zur Umkehr fithren. So kommt es gele-
gentlich vor, dass ein friiher negativ eingestellter Kan-
didat — und eventuell auch die Eltern — nach einigen
enttduschenden Gehversuchen in der sogenannten Frei-
heit plotzlich selber zur Einsicht gelangt, das Nach-
erziehungsheim wire doch die richtige Losung ge-
wesen.

Fir Versorger und Heimleiter ist es indessen meistens
schwierig, bei negativer Einstellung zur Nacherziehung
im Heim im konkreten Fall zu entscheiden, ob weite-
res Probieren und Zuwarten angezeigt oder aber un-
verantwortlich sei. Dieser wichtige Entscheid ist um
so schwieriger, wenn der Kandidat vorher noch nie
in einem Heim gewesen ist oder wenn nicht bereits von
einem Beobachtungsheim eine klare Empfehlung vor-
liegt.

Von den 14 im Jahre 1973 in unserem Heim Aufgenom-
menen waren nun aber bis auf zwei alle bereits in Hei-
men gewesen., Zwei von diesen sind direkt aus Schiler-
heimen zu uns versetzt worden. Die zehn andern haben
Gehversuche im sogenannten «freien Leben» bei Eltern
oder Pflegeeltern und zum Teil lible Erfahrungen ge-
macht. Die erneuten Schidigungen sind teilweise so
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gravierend, dass es uns Monate intensiver Arbeit ko-
stet, um wieder eine gewisse Stabilisierung zu errei-
chen.

So kommen wir denn allméhlich zur Ueberzeugung,
dass in manchen Fillen wohl die direkte Versetzung
vom Schiilerheim ins Heim flir Jugendliche die ratio-
nellere Losung gewesen wéire, wenn auch der seiner-
zeit gewidhlte Umweg iliber die mehr oder weniger ge-
eignete Eigen- oder Fremdfamilien-Plazierung ange-
nehmer oder populdrer gewesen sein mag. Wir konn-
ten uns vorstellen, dass eine gezielte Zusammenarbeit
zwischen einigen Schiilerheimen und eine dazu geeig-
neten und positiv eingestellten Jugendheim sich fir
eine erhebliche Anzahl von nachbetreuungsbedtiirftigen
Buben, namentlich auch beziiglich ihrer beruflichen Ab-
klirung und Eingliederung, erfolgversprechend gestal-
ten liesse. Dabei denken wir insbesondere gerade an
die Minderbegabten aus Sonderschulheimen.

Im Berichtsjahr haben wir bei den meist minderbegab-
ten Neueingetretenen einen Versuch gemacht mit sy-
stematischer Gruppenarbeit. Die auf diesem neuen
Zweig der Sozialarbeit frisch ausgebildete Mitarbeite-
rin, Frau V. Degen, hat sich mit grosser Hingabe be-
miiht, die Jugendlichen in kleinen Sondergruppen zu
erfassen und zu betreuen. Einzelne unter ihnen be-
kamen auf Wunsch auch noch Nachhilfestunden in den
wichtigsten Schulfichern. Die erfreulich verlaufenen
Anfinge zeigten, dass Gruppenarbeit und Fortbil-
dungsschul-Unterricht als Erweiterung unseres Erzie-
hungs-Programmes sinnvoll und deshalb fiir weiteren
Ausbau wiirdig waren.»

Neben Personalsorgen hatte das Heim noch weitere zu
bewiltigen. Immer wieder fiithrt die verantwortungslose
Haltung gewisser Aussenstehender zu unerfreulichen
Vorkommnissen. So sind es einmal die sogenannten
«guten Onkels», welche die minderbegabten und un-
erfahrenen Burschen mit Versprechungen zum Ausreis-
sen verleiten und sie fiir ihre Zwecke missbrauchen,
dann gibt es auch solche, welche die Jungen mit Alko-
hol abfiillen und sich an den Folgen koniglich amii-
sieren.

Trotz vielerlei Sorgen tritt Briittisellen mit Zuversicht
ins 100. Jahr seines Bestehens.

Riickblick und Ausblick der Siidhalde Ziirich

Im Jahresbericht 1973 der Siidhalde, Schule fiir psych-
iatrische Krankenpflege, wird mitgeteilt, dass sich die
Zahl der Bewerber flr eine Ausbildung in psychiatri-
scher Krankenpflege von Jahr zu Jahr erhoht. Das er-
moglicht eine sorgfiltigere Auslese der Schiiler. Dank
ausgeglichenerem Niveau in den Klassen kann das
Pflegepersonal besser ausgebildet werden, was wieder-
um den Kranken zugute kommt. Die jahrelangen Be-
mithungen um sachliche Orientierung der Oeffentlich-
keit iiber die Arbeit in psychiatrischer Krankenpflege
scheinen sich allm#ihlich auszuzahlen.

Die Ausbildung in praktischer Krankenpflege (Dauer
18 Monate) wurde von der Stidhalde aus strukturellen
Grinden aufgegeben. Die Schule will ihre ganze Kraft
fiir eine optimale Ausbildung in psychiatrischer Kran-
kenpflege einsetzen. Weiterbildungsmoglichkeiten fiir
die bereits in der psychiatrischen Krankenpflege Téati-
gen sollen studiert und angeboten werden.

Grosser Wert wurde im vergangenen Jahr auf ver-
mehrte Zusammenarbeit und gegenseitige Information
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innerhalb des Unterrichtsteams gelegt. Aus dem Er-
fahrungsaustausch ergeben sich Anregungen und Ideen
fir eine Verbesserung sowohl der theoretischen als
auch der praktischen Ausbildung.

Dr. med. P. Hall, Chefarzt der Schulklinik «Psychiatri-
sches Spital Littenheid», beteiligte sich massgeblich an
der Herausgabe des im April erschienenen Berufsbildes
«Psychiatrieschwester/Psychiatriepflegers. (Gegen Vor-
einsendung von Fr, 3.30 in Briefmarken kann es beim
Schweizerischen Verband fliir Berufsberatung, Eidmatt-
strasse 51, 8032 Ziirich, bezogen werden.)

Wer gerne mehr iiber die Arbeit in der psychiatrischen
Krankenpflege wissen mochte, erhilt alle gewlinschten
Auskiinft durch die «Siidhalde» in Zirich oder ihre
Schulkliniken: Schweizerische Anstalt fiir Epileptische
Zirich; Psychiatrische Klinik Hohenegg, Meilen; Psych-
iatrische Privat-Klinik Kilchberg; Psychiatrisches Spi-
tal Littenheid; Psychiatrische Klinik Schlossli, Oetwil
am See; Psychiatrische Klinik Franziskusheim, Oberwil/
Zug; Sonnenhalde, Psychiatrische Klinik, Riehen, oder
durch alle Berufsberatungsstellen.

Die Schweiz. Anstalt fiir Epileptische, Ziirich
Direktion Pfr. P. Simmler, PD Dr. med. R. Sauter

Die Schweizerische Anstalt fiir Epileptische legt ihren
Bericht fiir das Jahr 1973 vor. Er geht der Frage
nach: was kann angesichts der unerhort ansteigenden
Kosten an medizinischem Handeln noch verantwortet
werden? Im allgemeinen und im medizinischen Bericht
werden Argumente dargestellt, die helfen sollen, diese
Frage menschlich zu beantworten. Dies geschieht auf
dem Hintergrund eines enorm gestiegenen Kostenbe-
trages fiir den laufenden Betrieb und eines umfang-
reichen Programmes fiir die nédchsten Jahre (Personal-
wohnungen, geschiitzte Werkstédtte, Wohnheim fiir die
Patienten).

Die «Epi» ist eine jener Institutionen, die aus grund-
sidtzlichen Erwidgungen heraus immer wieder an die
Hilfsbereitschaft privater Kreise appelliert. Sie will
eine Ergidnzung zum staatlich gefiihrten Spital dar-
stellen und gleichzeitig weiten Bevodlkerungsschichten
die Moglichkeit bieten, sich persénlich an einem sol-
chen Werk zu engagieren, Dass dieses Anliegen nicht
ohne Echo bleibt, das beweisen die Zahlen, die im
Jahresbericht vorgelegt werden.

Die Schenkung Dapples, Ziirich
Heimleiter Felix und Myrtha Redmann-Walt

Das Heim flir administrativ eingewiesene ménnliche
Jugendliche hat eine Besetzung von durchschnittlich
21 Zoglingen, Die durchschnittliche Aufenthaltsdauer
betrdgt drei Jahre, meist die Zeit der Berufslehre, die
in den eigenen Werkstitten oder extern absolviert wer-
den kann.

Felix Redmann bezieht Stellung zum Problemkatalog
des letzten Jahresberichtes:

Die Verunsicherung der Heimerzieher und die
entsprechenden Auswirkungen

Es ist gelungen, in dieser Berichtsperiode, die lang-
jahrigen und bewidhrten Mitarbeiter in Werkstatten
und Heimbetrieb zu erhalten, ihnen Weiterbildungs-



moglichkeiten durch interne Kurse, Diskussionen, Ein-
bezug in péddagogische Besprechungen und Heimbe-
sichtigungen zu vermitteln und die Zusammenarbeit
innerhalb der Heimorganisation zu foérdern. Fir die
Erziehungsarbeit in den Gruppen konnten gut ausge-
bildete und engagierte Piddagogen gewonnen werden
und mit ihnen und den zur Ausbildung beigegebenen
Praktikanten die Teamarbeit, den besonderen Auftrag
an den uns anvertrauten verwahrlosten und neurotisch
gestorten Jugendlichen und die Zusammenarbeit mit
Eltern und Versorgern anzugehen. So befinden wir uns
in einem aufbauenden Prozess, der es uns ermdoglicht,
auf die Fragen nach Erziehungserfolg und die erwdhn-
ten Verunsicherungstendenzen vorsichtig Antworten zu
formulieren.

Sicher ist es nicht das Verdienst eines einzelnen, wenn
solche Aufbauarbeit moglich wird. Das Zusammenspiel
aller Beteiligten und eine grosse Portion «Gliick» sind
ausschlaggebend. Wir stellen fest, dass es gerade diese
Teamarbeit — das Zusammenarbeiten und -leben in
einer oft engen Schicksalsgemeinschaft und das ge-
meinsame Bewdéltigen von Erziehungsproblemen —, wie
auch das «am Entwicklungsprozess der Jugendlichen
beteiligt seins» bewirkt, dass unsere Mitarbeiter sich
Beteiligtseins» bewirkt, dass unsere Mitarbeiter sich
gungen, Dafiir mochten wir ihnen allen von Herzen
danken.

Die Verunsicherung der QOeffentlichkeit, Behorden und
einweisenden Instanzen

dauert an! Meistens werden zuviele ambulante Ver-
suche unternommen, bevor eine Heimeinweisung er-
folgt, Zurzeit dienen auch viele Lehrlingsheime als
«Ersatz», um unbequeme padagogische Massnahmen
moglichst «mundgerecht zu verkaufen», und mit der
Motivation des Jugendlichen (Frage: Mochtest du lieber
in ein solches Heim eintreten?) wird oft die Entschei-
dung nur dem Jugendlichen liberlassen, der ja meistens
gar nicht in der Lage ist, liber eine entsprechende
Einsicht zu verfiigen. Wir haben in der vergangenen
Zeit gelernt, bei Aufnahmegespréichen auf diese Frage-
stellung einzugehen. Natlirlich soll — von allem Anfang
an — der in Frage kommende junge Mann iliber seine
Feststellungen, Empfindungen und ersten Eindriicke
wie auch iiber seine Problemstellung befragt werden.
Wir kiinnen ihm dann unsere Institution, Vor- und
Nachteile und unsere differenzierten Moglichkeiten
vorstellen und in der Diskussion mit ihm und seinem
Versorger ein mogliches Behandlungskonzept erarbei-
ten. Dabei soll — wo immer moglich — dieser Jling-
ling sich positiv fiir eine Heimataufnahme persénlich
stellen kénnen, aber wir lassen uns dann nicht verun-
sichern, wenn er meint, er gehdre nicht zu uns und
wir anderer Ansicht sind, sondern nehmen ihn dann
ebenfalls auf. In der ersten Phase der Heimerziehung
muss dann bewusst mit ihm gearbeitet werden an der
Fragestellung seiner individuellen Problematik und
an unserer Erzieherarbeit.

Vielfiltige Orientierungshilfen — Verunsicherung —
Ablehnung

Den Heimzogling sehen wir als primér gestorten, in sei-
ner lebensgeschichtlichen Entwicklung wverhinderten
und mit seiner Umwelt in einem teils verdeckten,
teils vordergriindlichen Konflikt lebenden. Er erlebt
nun in einer neuen Umgebung, dass wie ihn und seine

Sorgen erist nehnien wollen. Er sieht wie im Ge-
samtheim, besonders aber in «seiner» Gruppe, alltig-
liche Probleme angegangen, diskutiert und gel6st wer-
den. Er wird in diesen Prozess miteinbezogen. Er
merkt, wie sich Erzieher untereinander verstehen (oder
eben auch nicht) und wie sie versuchen, einen geeigne-
ten Weg zu finden. Durch iibende Techniken (Tages-
ablauf, Aemtli, Ausbildung, Anleitung u.i.) und durch
Identifikation kann nun ein eigentlicher Personlich-
keitsaufbau erfolgen.

Oft stehen wir vor dem Scheitern unserer Bemiithun-
gen! Drogen und Alkohol wie auch Weglaufen bringen
enorme Schwierigkeiten und Sorgen.

Unter den Gruppenmitgliedern entstehen auch Aus-
einandersetzungen. Die Problemansédize sind sehr ver-
schieden, und jeder moéchte besonders beachtet und be-
treut werden.

«Public Relations»

Unser grosses Fest zum 50jdhrigen Bestehen unserer
Institution hat uns grosse Freude bereitet. Ueber 600
Besuchern (Jugendliche, Ehemalige, Mitarbeiter, Eltern,
Versorger, Behérdenvertreter, Presse und Kommission)
wird dieser 1. September 1973 unvergesslich bleiben,
besonders natiirlich der persénliche Kontakt. Auch das
Fest der Arche-Taufe ist wohlgelungen. So konnten
verschiedene Presseberichte, unterstlitzt durch den
Versand von 20 000 Festschriften, eine breitere Oeffent-
lichkeit gedanklich an unserer Aufgabe mitbeteiligen.
Bis Ende Jahr sind nun an Spenden Fr. 103 269.85 fiir
unsere Uebergangs- und Riickkehrstation zusammen-
gekommen, Wir haben uns durch die vielfdltigen Ein-
zahlungen immer wieder gefreut und fiihlen uns in
unserem Arbeitseinsatz bestdtigt und getragen. Dafiir
sind wir dankbar.

Erholungshaus Ziirich-Fluntern

Leiterin Fréaulein E. Graf

Die Erhohung der Taggelder von Fr. 18.— auf Fr. 21.—
im Zweierzimmer, auf Fr. 25— im Einerzimmer
brachte keine finanzielle Verbesserung, weil sie von der
Teuerung aufgeschluckt wurde. Von den 377 Patienten,
die im vergangenen Jahr im Hause Erholung suchten,
war gut die Halfte zwischen 70 und 90 Jahren. Da-
durch werden dem Hause aber oft Verantwortungen
iberbunden, die liber den Rahmen eines Erholungs-
aufenthaltes hinausgehen.

Im Februar wurden alle Fiirsorgerinnen, Sozialarbei-
terinnen und Beraterinnen, die flir die Zuweisung der
Rekonvaleszenten besorgt sind, zu einem Gesprich und
zur Besprechung der verschiedensten hingigen Pro-
bleme eingeladen. Der Engpass an Weihnachten, ver-
ursacht durch die Ausreise der Saisonarbeiterinnen,
konnte dadurch iiberwunden werden, dass sich, in
verdankenswerter Weise, drei Frauen aus der kath.
Kirchgemeinde St. Martin zur Mithilfe meldeten.

Paradox

Ig isse a wiss decktem Tisch es rdchts Stuck Fleisch
und trinke dezue es guete Rote.

Und wéahret ig isse und dr Wii gniesse

lis ig i dr Zitig e-n-Abhandlig tiber d’Griind,

wo eine cha haa, Sdlbschtmord z'mache.

Manfred Schwarz
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